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| PODER EXECUTIVO |

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Decretos ‘

3 Secretaria de Gabinete
+J# PREFEITURA DE Rua Guilherme Silva, 337 — Centro

" PONTAL O eietone: (1) 30539650

PONTAL, LU AMO, £U CUIDO g e s e s

L

DECRETO N° 068 DE 01 DE AGOSTO DE 2023.

ALTERA O ARTIGO 31 DO DECRETO 03 DE 20
DE JANEIRO DE 2022.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal
de PONTAL - SP, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:
Art. 1° O artigo 31 do decreto 03 de 20 de janeiro de 2022 que DISPOE SOBRE O PROCEDIMENTO DE
APURACAO E APLICACAO DE PENALIDADES AS EMPRESAS CONTRATADAS PELO

MUNICIPIO DE PONTAL passa a vigorar com a seguinte redagao

Art. 31. Ficam nomeados para compor a Comissdo de Apuragdo de Infragoes
Contratuais de que trata este Decreto os seguintes servidores municipais:

I — Marcos Oliveira de Melo Filho — Procurador-Geral do Municipio — Presidente
[l — Amanda Bellini — Escriturdaria - Secretaria;

Il — Ana Carolina Santana Camilo — Agente Comunitcrio de Saiide — Membro:

v — Francine de Sousa da Silva — Escriturdria — Membro

\Y — Mdrio Pedro Filho — Técnico em quimica - Membro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. revogando as disposi¢des contrarias. em
especial o Decreto n° 035 de 11 de abril de 2023.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 0lde agosto de 2023.

L™ ==
JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela secretaria nos termos da lei

¢ afixado no local de costume. na data supra.

RUA GUILHERME SILVA, 337- CENTRO -FONE (16)3953-9999 -FAX (16)3953-1250-CEP 14.180-00-PONTAL—SP

o Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 069 DE 01 DE AGOSTO DE 2023.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO
DE SELECAO PARA ACOMPANHAMENTO DA
PARCERIA DO PODER PUBLICO E AS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
SEGUNDO A LEI N° 13.019/2014.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de
Pontal. Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o que dispde a Lei
N° 13.019/14, de 31 de Julho de 2014,

DECRETA:
Art. 1° - A Comissdo de Selecdo Para Acompanhamento da Parceria do Poder Publico ¢ as Organizagoes

da Sociedade Civil, nos termos da Lei Municipal n° 13.019/14, de 31 de Julho de 2014, passa a ser
composto pelos seguintes membros:

I- Carolina Neves Pinto Silva. Assistente Social, RG 122.590.686-50 — Membro:
I1- Marilia Camilo de Oliveira Souza, Assistente Social, RG 41.699.623-1 — Membro:
111- Mayra dos Santos Galvao. Educador Social, RG 52.697.353-5 — Membro: e

IV- Neusa Meire dos Santos, Atendente do Servigo Odontologico. RG 27.187.631-7 —

Membro.

Art. 2° - A Comissdo de que trata o artigo 1° deste Decreto tem por fungdo selecionar, mediante
chamamento publico, as Organizagdes de Sociedade Civil — OSC’s para celebragdo de parcerias com o
Municipio, objetivando a execugdo de programas de interesse social, da area da assisténcia social.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. revogando o Decreto 090 de 04 de
novembro de 2022.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 01 de agosto de 2023.

- _— ——

Cap——

JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela secretaria nos termos da lei
e afixado no local de costume, na data supra.

RUA GUILHERME SILVA, 337- CENTRO -FONE (16)3953-9999 -FAX (16)3953-1250-CEP 14.1 80-00-PONTAL—SP

o . N Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 070 DE 01 DE AGOSTO DE 2023.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO
DE SELECAO PARA ACOMPANHAMENTO DA
PARCERIA DO PODER PUBLICO REFERENTE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ENSINO E AS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
SEGUNDO A LEI N° 13.019/2014.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de
Pontal. Estado de Sao Paulo., no uso de suas atribui¢des legais ¢ em conformidade com o que dispde a Lei
N° 13.019/14, de 31 de Julho de 2014,

DECRETA:
Art. 1° - A Comissio de Sele¢do para Acompanhamento da Parceria do Poder Publico referente a

Secretaria Municipal de Ensino e as Organizagdes da Sociedade Civil. nos termos da Lei Municipal n®
13.019/14. de 31 de Julho de 2014, passa a ser composto pelos seguintes membros:

I- Fabiana Andrea Sacomani Borin, Professora, RG 23.856.982-2 — Membro

11- Fabiano Aparecido Silva, Professor. RG 22.559.450-X — Membro

11- Elizangela Aparecida Jacomini Severino, Professora. RG 25.597.635-5 — Membro
V- Lidiane Fachini. Professora, RG 33.335.560-X — Membro

Art. 2° - A Comissdo de Selecdo Para Acompanhamento da Parceria do Poder Publico referente a
Secretaria Municipal de Ensino e as Organizagdes da Sociedade Civil tera fungdo honoraria, atuando, os
seus membros, gratuitamente, sem quaisquer 6nus ou encargos ao Municipio.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao. revogando as disposi¢des contrarias em
especial o Decreto 089 de 04 de novembro de 2022.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 01 de agosto de 2023.

- (\;‘,'\-\kﬂ .

e

<
JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela secretaria nos termos da lei
e afixado no local de costume, na data supra.

RUA GUILHERME SILVA, 337- CENTRO -FONE (16)3953-9999 -FAX (1 6)3953-1250-CEP 14.180-00-PONTAL—SP

o . N Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 071 DE 01 DE AGOSTO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE COMISSAO DE
SINDICANCIA E DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES NO AMBITO
DA SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE
URBANA DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de
Pontal, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando que o Artigo 23 da Lein® 3.067 de 31 de maio de 2019. Codigo de Conduta da Guarda Civil
Municipal, atribui ao Secretario de Seguranga e Mobilidade Urbana Publica a competéncia para designagao
de instauracdo de Sindicancia Administrativa interna e apuracdo de infracoes disciplinares praticadas por
integrantes do setor e eventuais irregularidades ocorridas na area da Seguranga Publica:

Considerando que o artigo 7°, inciso 11. da Lei Complementar n® 003 de 19 de abril de 2018, prevé que
compete ao Corregedor Geral a Secretaria Municipal de Seguranga a indicagdo dos integrantes da
Comissao Sindicante e Processante; e

Considerando a necessidade da administragdo piblica em regularizar os procedimentos de investigagdo ¢
da fiscalizagio das condutas irregulares dos servidores pertencentes a Secretaria de Seguranga ¢
Mobilidade Urbana,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida a Comissio Permanente de Sindicincia e de Processos Administrativos
Disciplinares praticadas por integrantes da Secretaria de Seguranga Puablica, a ser composta pelos
servidores abaixo, sob a presidéncia do primeiro:

| — Mariana Machado — Enfermeira:

Il — Amanda Bellini — Escrituraria;

111 — Marcos Oliveira de Melo Filho — Procurador-Geral do Municipio:
Art. 2° - Fica determinado que a comissdo designada no caput do artigo anterior, atue nos Processos de
Sindicancia e Processos Administrativos Disciplinares praticadas por integrantes da Secretaria de
Seguranga e Mobilidade Urbana que se encontra em vigéncia, a fim de concluir os trabalhos das comissoes.

Art. 3° - A comissio adotara o rito sumario, observados os requisitos legalmente exigiveis nas normas
legais, sempre resguardando os principios gerais do direito.

RUA GUILHERME SILVA, 337- CENTRO -FONE (16)3953-9999 -FAX (16)3953-1250-CEP 14.1 80-00-PONTAL—SP

<~

2

o . N Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIiPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

Art. 4° - Compete ao Secretario de Seguranga e Mobilidade Urbana a instaura¢do de Sindicancia e
Processo Administrativo para apuragdo de infragdes disciplinares no ambito da Secretaria, mediante
portaria, sendo de competéncia do Prefeito Municipal a aplicagao de sangao disciplinar.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. revogando-se as disposi¢des em contrario,

em especial o Decreto 074 de 22 de agosto de 2022.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 01 de agosto de 2023.

JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela secretaria nos termos da lei
¢ afixado no local de costume. na data supra.

RUA GUILHERME SILVA, 337- CENTRO -FONE (16)3953-9999 -FAX (16)3953-1250-CEP 14.1 80-00-PONTAL—SP

o . Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

m

DECRETO N° 072 DE 02 DE AGOSTO DE 2023.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA
DO PODER PUBLICO E AS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL SEGUNDO A LEI N° 13.019/2014.

José Carlos Neves Silva. Prefeito Municipal de Pontal.
Estado de Sao Paulo. no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o que dispde a Lei n® 13.019/14,
de 31 de Julho de 2014,

DECRETA:

Art. 1° - A Comissio de Monitoramento e Avaliagio da Parceria do Poder Publico e as Organizagoes da
Sociedade Civil. nos termos da Lei Municipal n® 13.019/14. de 31 de Julho de 2014, passa a ser composto pelos
seguintes membros:
I- Ana Paula Augusto Ponce, Psicologa efetiva e designada para o cargo em comissdo de Diretor
Municipal de Planejamento e Vigilancia Sécioassistencial, RG 19.972.747-8 — Membro
11- Rafaela Barros Pereira de Poli, Assistente Social efetiva e designada para o cargo em comissao de

Diretor de Gestio da Assisténcia Social, RG 40.339.558-6 — Membro;

e Vilma Aparecida Moreira da Silva. Escrituraria C. RG 19.165.575 — Membro

V- Mariana Machado. Enfermeira, RG 45.377.945-1 — Membro

V- Vivian Sicchieri Pedro Ortolan, Professora de Educagao Basica I. RG 25.720.136-1 — Membro
VI- Jordani Helena Da Silva Caldeira. Técnico de Enfermeira do PSF. RG 32.557.127 2 Membro:
VII- Erica Cristina dos Santos, Agente de Combate as Endemias.

Art. 2° - A Comissdo de que trata o artigo 1° deste Decreto tem por fun¢do acompanhar a execugdo de ajustes
celebrados entra a Municipalidade e as Organizagdes de Sociedade Civil — OSC’s. selecionadas mediante
chamamento publico ou com dispensa dele, objetivando a execugao de programas de interesse social. das areas
da assisténcia social, educagdo, saude. esporte e cultura.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando o Decreto n° 088 de 04 de novembro
de 2023.

MUNICIiPIO DE PONTAL
Em 04 de novembro de 2022.

JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela secretaria nos termos da lei
e afixado no local de costume, na data supra.

RUA GUILHERME SILVA, 337— CENTRO —FONE (16)3953-9999 —FAX (16)3953-1 250-CEP 14.180-00-PONTAL—SP

L . N Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N°. 073, DE 02 DE AGOSTO DE 2.023.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO
DE SELECAO DESTINADA A PROCESSAR E
JULGAR CHAMAMENTOS PUBLICOS
REALIZADOS COM FULCRO NA LEI FEDERAL
N°. 13.019/2.014.

JOSE CARLOS NEVES SILVA., Prefeito Municipal de
Pontal, Estado de Sado Paulo. no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispoe a Lei
Federal n®. 13.019, de 31 de julho de 2.014,

DECRETA:
Art. 1°. Fica constituida a Comissdo de Seleg¢do destinada a processar e julgar chamamentos publicos

realizados com fulcro na Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2.014. no ambito da Secretaria-Geral de
Governo, com seguinte composi¢ao:

I- Amanda Belini, Escrituraria:

11- Mariana Machado, Enfermeira do PSF:

11- Marcos Oliveira de Melo Filho, Procurador — Geral do Municipio:

V- Nayanne Kelly Alves de Souza, Diretora De Ensino Infantil e Fundamental: e
V- Gustavo Henrique de Sousa Dias, Assistente Técnico de Gabinete.

Art. 2°. A Comissido de que trata este Decreto tem por competéncia atuar nos chamamentos publicos que
visem a celebragdo de parcerias com o Municipio, objetivando a execugdo de programas de interesse
publico das areas do Ensino, da Saide e do Esporte.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario,
em especial o Decreto Municipal de n°. 063/2.022.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 02 de agosto de 2.023

“JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

RUA GUILHERME SILVA. 337. CENTRO. PONTAL/SP. CEP 14.180-000 — FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Quinta-feira, 03 de agosto de 2023

MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 074 DE 02 DE AGOSTO DE 2023.

CONSTITUI E REGULAMENTA )
FUNCIONAMENTO DA COMJURI- COMISSAO
MUNICIPAL JULGADORA DE RECURSOS E
IMPUGNACOES.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de Pontal, Estado de Sao
Paulo. no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo inciso I, alinea 6, do Artigo 6°, combinado

com o inciso VIII do Artigo 90 da Lei Organica do Municipio. e

CONSIDERANDO o disposto no art. 126, inciso Il e paragrafo Gnico do Codigo Tributario

Municipal, Lei Complementar n® 004/2013, decreta:

Art. 1°. A Comissdo Municipal Julgadora de Recursos e Impugnagoes — COMIJURI, responsavel pelo

julgamento de atos e defesas tributarias em segunda instancia. sera constituida por 3 (trés) servidores

municipais:
I- Marcos Oliveira de Melo Filho, Procurador — Geral do Municipio, matricula 44601
11- Nemuel Candido da Silva, Fiscal de Servigos C, matricula 41114: ¢
I11- Daniela dos Reis. Fiscal de Servigo C. matricula 44604.

Art. 2°. A segunda instancia administrativo-tributaria para impugnagdes apresentadas antes da

publicagdo desse decreto serd a prevista no Art. 324, da Lei Complementar n® 003/2006.

Art. 3°. Os recursos e impugnagdes serdo distribuidos a um dos membros da COMIJURI, que
funcionara como relator do processo, obedecidas as disposi¢des dos Artigos 143 a 147 do Codigo
Tributario Municipal (Lei Complementar n® 004/2013)

Paragrafo tnico: O relatorio deve ser elaborado em, no maximo, 7 (sete) dias.

RUA GUILHERME SILVA. 337- CENTRO -FONE ( 16)3953-9999 —-FAX ( l(w)}‘)S}—lZS()—(;gl’ 14.180-00-PONTAL—SP
\

o . N Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

Art. 4°. Apos a elaboragio do relatorio, sera marcada data do julgamento, afixando-se a pauta, com
pelo menos 48 horas de antecedéncia. na entrada da sala em que se realizar a sessdo de julgamento.
Paragrafo inico: Os demais membros da COMJURI poderdo requerer vistas dos autos antes da

sessdo de julgamento.

Art. 5° O julgamento realizar-se-4 em até 30 (trinta) dias da data da distribuig¢do. e a decisdo sera

tomada por maioria de votos.

Art. 6° A intimagdo do interessado ocorrera na forma do art. 94 a 96 do Codigo Tributario Municipal,

Lei Complementar n® 004/2013.

Art. 7°. Aos casos omissos serdo aplicadas as disposigdes do Codigo de Processo Civil.

Art. 8. O presente decreto entra em vigor na data de sua publicagao

Art. 9° Ficam revogadas as disposi¢des ao contrario, em especial o Decreto n° 074 de 19 de maio de

2021.
MUNICIPIO DE PONTAL
Em 02 de agosto de 2023.
JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal
Publicada pela secretaria nos termos da Lei
¢ afixada em local de costume. na data supra

RUA GUILHERME SILVA. 337- CENTRO —FONE (16)3953-9999 —FAX ( 16)3953-1250-CEP 14.180-00-PONTAL—SP

o . N Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Gabinete do Prefeito
PREFEITURA DE Rua Guilherme Silva, n. 337 — Centro

PONTAL e s

PONTA FU AMO, FUCUIDO R e SR R R R,

DECRETO N°. 075, DE 03 DE AGOSTO
DE 2.023.

REGULAMENTA O COMERCIO
AMBULANTE NA PRACA ANTONIO
ALVES NOGUEUIRA (PRACA DO AME).

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de Pontal. Estado de Sao Paulo. no uso
de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO a ampla reforma/revitalizagdo da Praga Antonio Alves Nogueira (Praga
do AME) em conclusdo., cujos trabalhos contemplam inclusive espago especifico para
presenca de food-trucks de alimentagdo e similares:

CONSIDERANDO o poder-dever da Administragdo Municipal de zelar pelo patrimonio
ptiblico e de wuso coletivo, incluindo a referida praga, mormente apos sua
reforma/revitalizagao;

DECRETA:

Art. 1°. Este decreto dispde sobre a concessdo de autorizagdo de uso de bem publico referente
a Praca Antonio Alves Nogueira (Praga do AME).

Art. 2°. O Poder Executivo podera conceder autoriza¢do de uso privativo de bem publico. por
ato administrativo discricionario e precario. para exploragdo de espago destinado ao comércio
de alimentos e bebidas junto a Praga Antonio Alves Nogueira (Praga do AME).

Art. 3°. Fica limitada a 06 (seis) a quantidade de unidades de comércio ambulante junto a
Praca Antonio Alves Nogueira (Praga do AME), sendo que todas as unidades deverdo ficar
estacionadas no espago proprio para tanto, na face da praga voltada para a Rua Aprigio de
Aratjo. apenas no limite do perimetro coberto e destinado para tal fim.

§1°. Terdo preferéncia na ocupacdo das vagas mencionadas no caput 0s comércios
ambulantes que tinham a praga por ponto habitual. de maneira ininterrupta, nos 12 (doze)
meses anteriores ao inicio da reforma. aos quais serd novamente outorgada autoriza¢do
administrativa de uso de espago publico para presenga na drea comercial da praga.

§2°. Em havendo vagas remanescentes, serd realizado sorteio em sessdo publica dentre os
interessados. estabelecendo-se lista de preferéncia para ocupagdo dos lugares sobressalentes.

Art. 4°. Fica proibida a presenga de qualquer comércio ambulante no interior da praga ¢ em
suas laterais, seja de géneros alimenticios, de servigos de recreagao ou quaisquer outros. salvo
das hipoteses previstas no art. 1°. deste Decreto.

Art. 5°. Aos interessados que se utilizarem da area comercial da Praga Antonio Alves
Nogueira (Praga do AME), sera exigido, além do requerimento de utilizagdo., o alvara da
vigilancia sanitaria e o alvara municipal tributario.

2

<
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Gabinete do Prefeito

PREFEITURA DE Rua Guilherme Silva, n. 337 — Centro
CEP 14.180-000 — Pontal/SP

Po NTAL Telefone (16) 3953-9999

PONTAL, EU AMO, EU CUIDO

Paragrafo unico. O requerimento de utilizagdo a que se refere o caput devera ser formulado
junto ao Poupatempo Municipal nos 05 (cinco) dias uteis que sucederem a publicacdo deste
Decreto.

Art. 6°. Os food-trucks e similares selecionados para utiliza¢do do espago comercial da praga
; P
deverdo providenciar as proprias ligacdes de energia elétrica junto a concessionaria do servigo
B ¢
publico, se responsabilizando por seu pagamento mensal. bem como despesas de instalagao.

Art. 7°. Os food-trucks e similares selecionados para utiliza¢do do espago comercial da praca
deverdo ainda respeita a legislagio municipal que trata da limpeza publica e do resguardo do
sossego publico. bem assim respeitar toda a legislagao de regéncia.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

MUNICIiPIO DE PONTAL
Em 03 de agosto de 2.023.

—
JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela secretaria nos termos da lei
e afixado no local de costume, na data supra.

o - Municipio de Pontal - SP
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Portarias

MUNICIPIO DE PONTAL

PORTARIA N°. 242/2.023

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DA COMISSAO DE
PUBLICIZACAO A QUE ALUDE O ART. 23 DA LEI
MUNICIPAL N° 2249, DE 16 DE JULHO DE 2.003 E O
PARAGRAFO UNICO DO ART. 2°. DO DECRETO
MUNICIPAL N°. 009, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2.009.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de Pontal.
Estado de Sao Paulo. no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 23 da Lei Municipal n®. 2.249.
de 16 de julho de 2.003, combinado com o disposto no paragrafo unico do art. 2°. do Decreto
Municipal n°. 009, de 25 de fevereiro de 2.009:

RESOLVE:

Art. 1°. A Comissdo de Publicizagdo a que alude o art. 23 da Lei Municipal n®. 2.249, de 16 de julho
de 2.003 e o paragrafo Gnico do art. 2°. do Decreto Municipal n°. 009, de 25 de fevereiro de 2.009.
contara com a seguinte composigao:

I — Membros permanentes:

a) Tesoureira da Prefeitura Municipal: Magda Aparecida Camargo:

b) Diretor de Contabilidade da Prefeitura Municipal: Leandro Sirvelli: e

¢) Chefe do Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal: Renato Avelino dos Santos.

II — Membros setoriais:
a) Secretaria Municipal de Ensino: Shirley Aparecida Pedro Berchan: e
b) Secretaria Municipal de Saude: Juliene Pedro Berchan.

Paragrafo unico. A atuacdo dos membros setoriais s6 se dara nas reunides em que tratados assuntos
do interesse das respectivas pastas, para fins de cumprimento do disposto no caput do art. 2° do
Decreto Municipal n°. 009, de 25 de fevereiro de 2.009.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor em 1°. de outubro de 2.021. revogando-se as disposigdes em
contrario.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 02 de agosto de 2.023.

£

JOSE CARLOS NEVES SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLIQUE-SE:
Afixando-se no local de costume.

RUA GUILHERME SILVA. 337- CENTRO — FONE ( 16)3953-9999 — FAX (16)3953-2699 — CEP 14.180-000 - PONTAL/SP
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N°241/2023.

ALTERA O ARTIGO 3’ DA PORTARIA 218 DE 22 DE
JULHO DE 2021 E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de
Pontal. Estado de Sio Paulo. no uso de suas atribuigdes legais e

RESOLVE:

Art. 1° - O artigo 3° da Portaria 218 de 22 de julho de 2021 que “institui comissao que especifica para fins de
conservagdo, contabilizagdo e prestacdo de contas de bens patrimoniais, define normas e da providéncias
correlatas™ passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3° - A comissdo de que trata a presente resolugdo, serd constituida por 05
(cinco) membros, conforme segue:

I - Fabio Rodrigues da Silva, Coordenador de Patrimonio;

II — Airton Euripedes de Jesus, encanador:

IIT — Avonicson Roberto da Silva. Eletricista:

IV - Daniel Anténio de Sousa. Diretor do Departamento de Obras:

V — Marcelo Aparecido Pereira. Coordenador de Limpeza Urbana; e

VI — Maria de Lurdes Meneghelli, Escriturdrio.

Pardgrafo tinico. A comissdo de reavaliacdo, baixa. registro. controle e
supervisdo do Patrimonio Publico da Prefeitura Municipal de Pontal serd
presidida pelo encarregado de Patrimonio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. revogando as disposigdes contrarias, em
especial a Portaria 085/2023.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 02 de agosto de 2023.

- R — —

JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela Secretaria nos Termos da Lei
e afixado em local de costume, na data supra.

RUA GUILHERME SILVA. 337- CENTRO ~FONE (16 13953-9999 —FAX (16)3953-1250-CEP 14.180-00- PONTAL—SP
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N.°243/2023.

CONSTITUI COMISSAO MISTA DE JULGAMENTO
DOS RECURSOS DE ACESSO A INFORMACAO.

José Carlos Neves Silva, Prefeito Municipal de Pontal, Estado de Sao Paulo. no uso
de suas atribui¢des legais e de conformidade com o que dispde A Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011 e o artigo 30 do Decreto n® 042/2014, de 18 de junho de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica constituida a Comissiio Mista de Julgamento de Recursos de Acesso
a Informacio, integrada pelos servidores municipais abaixo relacionados, cuja finalidade ¢ julgar os
recursos interpostos, em tGltima instancia.

PRESIDENTE: - Marcos Oliveira de Melo Filho

MEMBROS: - Danila Isidoro
Lorena Marceli de Souza

SUPLENTES: - Thalita Bianculli
Vanessa Furlan Carneiro

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. revogando a
Portaria 086/2022.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE NA FORMA DA LEIL

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 02 de agosto de 2023.

— o
<

JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicada pela Secretaria nos termos da Lei

¢ afixada no local de costume na data supra.

RUA GUILHERME SILVA, 337- CENTRO —FONE (16)3953-9999 —FAX( 16)3953-1250-CEP 14.180-00-PONTAL—SP
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 244/2023.

DISPOE SOBRE A SUBSTITUICAO DE MEMBRO EM
COMISSAO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA E
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de Pontal, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Substituir membros em Comissao de Sindicancia Administrativa e Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar, nos autos das sindicancias administrativas e processos administrativos disciplinares que se
encontram em aberto, conforme segue:

Presidente: Marcos Oliveira de Melo Filho, Procurador — Geral do Municipio:
Secretaria: Amanda Bellini, Escritudria;

Membro: Mariana Machado. Enfermeira do PSF.

Art. 2.° - Esta portaria vigera a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

MUNICIiPIO DE PONTAL

Em 02 de agosto de 2.023.

JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela secretaria nos termos da lei
¢ afixado no local de costume. na data supra.

RUA GUILHERME SILVA, 337. CENTRO, PONTAL/SP. CEP 14.180-000 — FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699
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MUNICIPIO DE PONTAL

PORTARIA N° 245 DE 02 DE AGOSTO DE 2023.

ALTERA O ARTIGO 2° DA PORTARIA 263 DE 21
DE OUTUBRO DE 2021.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de
Pontal, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e

RESOLVE:
Art. 1° O artigo 2° da Portaria 263 de 21 de outubro de 2021 que “institui Comissdo Especial Direcionada
A Analise das Prestagdes de Contas de Entidades Beneficiadas por Recursos Concedidos pela

Administragdo Ptblica Municipal™ passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Arpt. 2° Designar os seguintes servidores municipais para compor a Comissdo

Especial ora instituida:

I — Leandro Sirvelli;

1I — Claudiane Angélica Tomazine;

111 — Silvania de Oliveira Brito Mendes."”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Portaria 084 de 22 de marg¢o
de 2023.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em_02 de agosto de 2023.

JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicado pela secretaria nos termos da lei
¢ afixado no local de costume. na data supra.

RUA GUILHERME SILVA. 337- CENTRO =FONE (16)3953-9999 “FAX (16)3953-1250-CEP 14.180-00-PONTAL-—SP

o . N Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL
Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Ano VIlI | Edicao n2 1347 Pdgina 18 de 194

> Secretaria de Gabinete

; Rua Guilherme Silva, 337 — Centro
4, PREFEITURA DE 14180-000 — Pontal-SP - Brasil

| N PO NTAL Telefone: (16) 3953-9999

=5 LOoNTAL FUAMO, £U CUDO  ERESSeTe s

PORTARIA N.” 246/2023

CONCEDER AFASTAMENTO SEM
REMUNERACAO A  FUNCIONARIO  QUE
ESPECIFICA.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de Pontal, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei 2.638 de 15 de mar¢o de
2012,

RESOLVE:

Conceder afastamento sem remuneracao. por 12 (doze) meses. a Servidora
Municipal, GERALDA OLIVEIRA COUTINHO BARBOSA, a partir do dia 01 de Agosto de
2023.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE NA FORMA DA LEL

MUNICIPIO DE PONTAL.
Em. 03 de agosto de 2023.
P —— .

JOSE CARLOS NEVES SILVA.
Prefeito Municipal.

Publicada pela Secretaria nos termos da Lei.
¢ afixado no local de costume na data supra.

Municipio de Pontal - SP
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‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Aviso de Licitacao

MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO — FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 — PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86

E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

_AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°. 119/2.023
PROCESSO N°. 163/2.023

Tipo: menor prego por item.

Objeto: registro de precos para aquisicao de materiais de expediente.

Oferta de Compra — BEC n°. 8550008010020230C00137.

Data do inicio do prazo para envio da proposta eletrénica: 16 de agosto de 2.023.

Data e hora da abertura da sessao publica: 28 de agosto de 2.023, as 9h.

Local e horario para retirada do Edital: Departamento de Licitagcdes da Prefeitura de Pontal, sito a
Rua Guilherme Silva n°. 337, Centro, das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min,
através do site oficial do Municipio de Pontal www.pontal.sp.gov.br, bem como através do site
www.bec.sp.gov.br.

Pontal/SP,-31-de julho de 2.023.
—

o> .

Sosé Carlos Neves Silva
Prefeito Municipal

o
i // / p
e AN T U 2 // /
rc ITx: | L/
Procuragor Juridico™
OABISP 408.716
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MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO - FONE (16) 3953-9999 - FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 — PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86

E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 132/2.023
PROCESSO N°. 184/2.023

Tipo: menor prego por item.

Objeto: registro de precos para aquisicao de coberturas e pomadas.

Oferta de Compra — BEC n°. 8550008010020230C00136.

Data do inicio do prazo para envio da proposta eletrénica: 09 de agosto de 2.023.

Data e hora da abertura da sessao publica: 25 de agosto de 2.023, as 9h.

Local e horario para retirada do Edital: Departamento de Licitagdes da Prefeitura de Pontal, sito a
Rua Guilherme Silva n°. 337, Centro, das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min,
através do site oficial do Municipio de Pontal www.pontal.sp.gov.br, bem como através do site
www.bec.sp.gov.br.

Pontal/SP, 31 de julho de 2.023.

José Carlos Neves Silva
Prefeito Municipal

- "—"4‘2&&/ //'//,,,..
Warcos Qliveira de Nelo Filho—
Proc Al e
OABISﬁ‘agyw
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MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO — FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 — PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86

E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 133/2.023
PROCESSO N°. 186/2.023

Tipo: menor prego por item.

Objeto: registro de pregos para aquisicdo de colchdes medicinais, cadeiras de rodas, muletas e
andadores.

Oferta de Compra — BEC n°. 8550008010020230C00138.

Data do inicio do prazo para envio da proposta eletronica: 16 de agosto de 2.023.

Data e hora da abertura da sessao publica: 29 de agosto de 2.023, as 9h.

Local e horario para retirada do Edital: Departamento de Licitacdes da Prefeitura de Pontal, sito a
Rua Guilherme Silva n°. 337, Centro, das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min,
através do site oficial do Municipio de Pontal www.pontal.sp.gov.br, bem como através do site
www.bec.sp.gov.br.

Pontal/SP,-04-de-agosto de 2.023.

-

il -
José Carlos Neves Silva

Prefeito Municipal

OABISP 408:716

\
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MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO - FONE (16) 3953-9999 - FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 - PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86

E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 136/2.023
PROCESSO N°. 189/2.023

Tipo: menor prego por item.

Objeto: registro de precos para aquisicdo de medicamentos para atendimento de Ordens Judiciais.
Oferta de Compra — BEC n°. 8550008010020230C00141.

Data do inicio do prazo para envio da proposta eletronica: 17 de agosto de 2.023.

Data e hora da abertura da sessao publica: 31 de agosto de 2.023, as 09h.

Local e horario para retirada do Edital: Departamento de Licitagbes da Prefeitura de Pontal, sito a
Rua Guilherme Silva n°. 337, Centro, das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min,
através do site oficial do Municipio de Pontal www.pontal.sp.gov.br, bem como através do site
www.bec.sp.gov.br.

Pontal/SP, 02 de agosto de 2.023.

José Carlos Neves Silva
Prefeito Municipal

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Outros atos

MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO - FONE (16) 3953-9999 - FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 — PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86 .,

E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E QUITACAO N°. 003/2.023, QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PONTAL E A EMPRESA PERTICARRARI PRESTACAO DE SERVICO E LOCA-
CAO LTDA.

O MUNICIPIO DE PONTAL, pessoa juridica de direito puiblico, com sede nesta cidade de Pontal, na Rua
Guilherme Silva, n°. 337, inscrita no CNPJ/MF sob n° 45.352.267/0001-86, neste ato, representada pelo
Exmo. Sr. Prefeito Municipal, JOSE CARLOS NEVES SILVA, brasileiro, casado, empresario, portador do
RG n°. 33.063.939-0 (SSP/SP) e inscrito no CPF/MF sob n°. 286.523.818-01, residente e domiciliado a
Rua Silvestre Stroppa, n°. 19, Santa Catarina, nesta cidade e comarca de Pontal, estado de Sao Paulo,
CEP 14.180-000 e a empresa PERTICARRARI PRESTAGCAO DE SERVIGO E LOCAGAO LTDA. ins-
crita no CNPJ/MF sob o n°. 13.041.204/001-12, sediada a Rua Carlos Gomes, n°. 972, Centro, Morro A-
gudo/SP, CEP 14.640-000, neste ato representada por seu Sécio e Administrador, o Sr. RENATO SAN-
CHEZ PERTICARRARI, brasileiro, portador do RG n°. 43.672.974-X e inscrito no CPF/MF sob n°.
343.764.038-06, residente e domiciliado a Rua Arsenio Savegnago, n°. 81, Jardim Morada das Estrelas,
Sertaozinho/SP, CEP 14.161-448, assinam o presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E QUITAGAO,
cuja celebragdo esta de acordo com o Parecer Juridico n°. 34/2023, de 20 de julho de 2.023, mediante
convengao das clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Este TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem por objeto o pagamento de valores devidos em decorréncia
de servicos prestados pela empresa sjgnataria na locagdo de guincho, conforme nota fiscal mencionada
na clausula segunda, contudo sem que houvesse cobertura contratual.

CLAUSULA SEGUNDA: DO RECONHECIMENTO DA DIVIDA
AREQUERIDA reconhece os encargos devidos 8 empresa PERTICARRARI PRESTAGAO DE SERVIGO E

LOCAGAO LTDA., no total de R$ 5.700,00 (cinco mil e setecentos reais) relativo aos servigos prestados sem

cobertura contratual, individualizados na tabela abaixo.

Referéncia Valor Total Data de Emissao
Nota Fiscal n°. 3117 R$ 5.700,00 14/07/2.023
CLAUSULATERCEIRA: DO VALOR ¢

O valor total bruto do presente Termo é de R$ 5.700,00 (cinco mil e setecentos reais), que sera
pago em ate 30 (trinta) dias apos a assinatura do presente termo e que correra a conta da seguinte dota-
gao orgamentaria:

NOTA DE RESERVA ORGAMENTARIA < N°. 3.895

Ficha n°. 367 Processo n°.

Unidade: 010703 DEPARTAMENTO DE TURISMO

Funcional: 23.695.0016.0113.0000 SISTEMA DE GESTAO DE EVENTOS

Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Codigo de Aplic.: 110 000 Fonte Recurso: 00100

CLAUSULA QUARTA: DA QUITAGAO

A REQUERENTE declara, para os devidos fins, que aceita o valor devido no importe bruto de
R$ 5.700,00 (cinco mil e setecentos reais), com fulcro nos servigos efetivamente prestados no
corrente exercicio, dando plena quitacio, nada mais tendo a requerer.

CLAUSULA QUINTA: DA PUBLICAGAC E CONTROLE DESTE TERMO

Apos a assinatura deste termo devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, no
Diario Oficial do Municipio de Pontal. F
= -
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MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 - CENTRO - FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 - PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86

E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

CLAUSULA SEXTA: DAS CONDICOES DA EMPRESA CONTRATADA

Como providéncias prévias a celebragdo do presente Termo de Ajuste de Contas e de Quitacdo, a Admi-
nistragdo Publica Municipal verificou que a empresa signataria:

a) Encontra-se devidamente registrada junto & Junta Comercial do Estado de S&o Paulo (JUCESR),
conforme certidao simplificada em anexo;

b) Encontra-se regular perante a Receita Federal do Brasil no que tange a débitos tributarios, fiscais
e previdenciarios, bem como junto ao Fisco Estadual e ao Fisco Municipal, conforme certidées em

anexo;
c) Na&o se encontra inscrita no Banco Nacional de Devedores da Justica do Trabalho (BNDT), con-
forme certiddo em anexo; ]

d) Encontra-se regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), conforme certifi-
cado em anexo;

e) N&o possui em seu desfavor processo judicial de faléncia e de recuperagao judicial, conforme cer-
tiddo em anexo;

f) Nao detém impedimento para contratar com a Administragdo Publica, conforme consulta em ane-
X0, junto aos sistemas CEIS/CGU, CNEP/CGU, Apenados/TCESP e Consulta/TCU:

g) Na&o se encontra inscrita no CADIN/SP, conforme comprovante em anexo; e

h) Nao se encontra inscrita no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, conforme certiddo negativa em anexo.

CLAUSULA SETIMA: DO FORO DE ELEIGAO

) . . i L . *a
Fica eleito o Foro da Cidade de Pontal, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente termo de ajuste de contas e
quitagdo que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa rendncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam as
partes o presente instrumento em 03#rés) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado confome,
em presenca de testemunhas abaixo fitmadas.

Municipio de Pontal, estado de Sdo Paulo, em 28 de julho de 2.023.

- 9 I
JOSE CARLOS NEVES SILVA RENATO SANCHEZ PERTICARRARI
Prefeito Municipal Sécio e Administrador

A
TESTEMUNHAS: ~ 1 -
/ y il lf\ LIS

NOME:  Marcos Ofiveira de Melo Biftio NOME: Ny :
RG: Procura ico RG: }

(*]
OAB/SP 408.716
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Outros Atos

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Treze de Maio, 458 — Centro £ ﬁ;’i%
oAl 14180-000 — Pontal - SP - Brasil
v, PREFEITURA DE Telefone: (16) 3953-1313 gy,
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023 — SEDES
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PARA FINS DE SELECAO DE PROPOSTA PARA
EXECUCAO DO PROGRAMA CADASTRO UNICO
FEDERAL E PROGRAMA BOLSA FAMILIA, EM
CONSONANCIA COM O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS. LEI ORGANICA DA
ASSISTENCIA  SOCIAL - LOAS. TIPIFICACAO
NACIONAL DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS. LEI
N° 13.019/2014 ALTERADA PELA LEI N° 13.204/2015,
COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.
MEDIANTE TERMO DE PARCERIA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL. por meio da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. nos termos preconizados pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 e alteragdes posteriores, faz saber, a quem interessar possa, o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO, com vistas a selecdo de Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs
interessadas em celebrar, parceria. em regime de mutua coopera¢@o. na consecugdo de atividades
de interesse publico e reciproco configurados para EXECUCAO DO PROGRAMA
CADASTRO UNICO FEDERAL E PROGRAMA BOLSA FAMILIA. além dos principios.
diretrizes e orientacdes constantes nos documentos de orientagdes técnicas publicados pelo
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome. devendo ser

consideradas as descri¢des dos servigos e a equipe de referéncia previstas neste termo.

1. DO OBJETO DA PARCERIA

O objetivo deste Edital de Chamamento Publico ¢ firmar parceria mediante Termo de
Colaboragdo, em agdo em rede. a partir da concessdo de apoio da administragdo publica municipal.
inclusive com transferéncia de recursos financeiros. para EXECUCAO DO PROGRAMA
CADASTRO UNICO FEDERAL E PROGRAMA BOLSA FAMILIA, além dos principios.

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL

Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Quinta-feira, 03 de agosto de 2023 Ano VIlI | Edicao n2 1347 Pdagina 26 de 194

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Treze de Maio, 458 — Centro

H 14180-000 — Pontal - SP - Brasil
4 PREFEITURA DE Telefone: (16) 3953-1313 Sy o

Po N T n L E-mail: social@pontal.sp.gov.br DESERVAMEN 0 S0ctal

PONTAL, LU AMO, tU CuiDO  JAESSsssssnnansnsnssnsT e

o

diretrizes e orientagdes constantes nos documentos de orientagdes técnicas publicados pelo
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome. devendo ser

consideradas as descrigdes dos servigos e a equipe de referéncia prevista neste termo.

1. EXECUCAO DO PROGRAMA/ATIVIDADES: Atendimento as familias por meio de
busca ativa ou espontdnea para novos cadastros, atualizagdo e transferéncia cadastral.
Programa Bolsa Familia, Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, Viva Leite. confeccdo de
Carteira para idosos, participagdo em programas de habitagdo — Minha Casa Minha Vida,
Reducio de energia elétrica, isengdo de inscri¢do de concurso publico. aliquota reduzida INSS

e demais programas sociais que utilizem o CADASTRO UNICO como base.

2. JUSTIFICATIVA

O Cadastro Unico é um instrumento de identificacdo e caracterizagio socioecondmica das
familias brasileiras de baixa renda. entendidas como aquelas com renda mensal igual ou inferior a
Y2 salario minimo por pessoa (per capita) ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos,
permitindo que o Estado conhega melhor a realidade socioecondémica dessa populagdo. Nele sdo
registradas informagdes como: caracteristicas da residéncia. identificagdo de cada pessoa,
escolaridade, situagdo de trabalho e renda. entre outras. E o principal instrumento do Estado
brasileiro para a selegdo e a inclusdo de familias de Baixa renda em programas federais, sendo
usado para concessdo de beneficios nas esferas federal, estadual e municipal. em especial o
Programa Bolsa Familia. Por isso, ele funciona como uma porta de entrada para as familias
acessarem diversas politicas publicas. O Programa Bolsa Familia — PBF ¢ um programa que
contribui para o combate a pobreza e a desigualdade no Brasil. Ele foi criado em outubro de 2003
e possui trés eixos principais:

e Complemento da renda — todos os meses, as familias atendidas pelo Programa recebem
um beneficio em dinheiro. que ¢ transferido diretamente pelo governo federal. Esse eixo
garante o alivio mais imediato da pobreza.

e Acesso a direitos — as familias devem cumprir alguns compromissos
(condicionalidades), que tém como objetivo reforgar o acesso a Educacdo. a Saude e a
Assisténcia Social. Esse eixo oferece condi¢des para as futuras geragdes quebrarem o

ciclo da pobreza. gragas a melhores oportunidades de inclusao social.

\
(%)
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e Articulagdo com outras agdes — o PBF tem capacidade de integrar ¢ articular varias
politicas sociais a fim de estimular o desenvolvimento das familias. contribuindo para

elas superarem a situag@o de vulnerabilidade e de pobreza.

4. PUBLICO ALVO

Familias e individuos com renda per capita de até 'z salario minimo ou com renda mensal

de até 03 salarios minimos e usudrios da rede socioassistencial.

4. METODOLOGIA

O servigo sera executado em horario comercial (das 07:30 hs as 17:00hs) de segunda a
sexta-feira, contando com entrevistadores/visitadores. Auxiliar Administrativo, motorista, servigos
gerais (disponibilizados pela parceria) e Coordenador do CADUNICO (municipal).

A gestdao do CadUnico/ Bolsa Familia é do Poder Publico, conforme normativas do
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, portanto a
coordenagdo sera realizada pelo Gestor do Cadastro Unico e do Bolsa Familia, nomeado pela
Secretaria de Desenvolvimento Social. O arquivo das familias cadastradas ficara sob
responsabilidade da Gestdo do CADUNICO. A adequacgido entre as necessidades da populacdo ¢ a
oferta dos servigos, vistos na perspectiva do territorio, deve ser um tema sob permanente andlise
da area de Vigilancia Socioassistencial. Constitui-se também como uma darea de gestdo da
informacdo, dedicada a apoiar as atividades de planejamento. de supervisdo e de execucdo dos
servigos socioassistenciais por meio do provimento de dados, indicadores ¢ analises. e deve estar
estruturada e ativa em nivel municipal. Quando houver a capacitagio de entrevistadores, a OSC se
responsabilizara pelo transporte, estadia e alimenta¢do dos mesmos.

O atendimento sera por demanda espontinea para cadastros novos ou atualizagdes de
rotina. As atualiza¢des por averiguagdo ou demandas encaminhadas pelo Ministério de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome serdo por agendamento. busca
ativa ou convoca¢do realizada através de correspondéncia. Os dados coletados sdo auto
declaratorios, ou seja, o usuario se responsabiliza legalmente pelas informagdes prestadas ao
entrevistador. O Entrevistador, em caso de suspeita de omissdo ou inveracidade das informacgoes
prestadas, preenchera relatorio informativo ¢ encaminhara a gestora do Cadastro Unico para

providencias.
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A OSC devera providenciar crachas de identificagdo para todos os contratados para
registro de ponto e uniforme.

As visitas pertinentes para a execugdo do programa serdo efetuadas em veiculo oficial do
CAD UNICO cedido por termo de cessdo/permissio conforme Anexo VII deste Edital de
Chamamento, com motorista contratado pela OSC. sendo as mesmas. organizadas e
supervisionadas pela Coordenadora do Cadastro Unico do municipio.

O Auxiliar Administrativo devera realizar as atividades de organizagdo de arquivos,

do cadastro unico e direcionadas pela Gestora do referido servigo.

O prédio sera disponibilizado pela OSC, com capacidade de atendimento de forma segura
e confortavel, tendo em vista o grande numero de atendimentos diarios, priorizando o sigilo
durante os atendimentos, com sala de espera e salas de atendimento, bem como sanitarios. com
condi¢des adequadas de uso.

O Municipio disponibilizara por meio de termo de cessdo/permissdo: um automovel. bem
como os bens permanentes existentes hoje no servico, devidamente catalogados e patrimoniados

em Relatdrio anexado junto ao Termo de Referéncia deste Edital de Chamamento.

5. DAS METAS DE ATENDIMENTO

Demanda de busca ativa ou espontanea, bem como encaminhamento da rede socioassistencial

6. CAPITAL HUMANO:
e (4 Entrevistadores/Visitadores Sociais (40 horas/semanal) nivel médio

e 01 Auxiliar Administrativo (40 horas/semanal) nivel médio
e (1 Motorista (30 horas/semanal) nivel médio

e 01 Servigos Gerais (20 horas/semanais)

Obs.: O municipio aponta que a equipe deve preferencialmente ser contratada na modalidade

CLT- Consolidagdo das Leis Trabalhistas.
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7. OBJETIVOS
7.1 Gerais
Cadastramento de familias de baixa renda seja por busca ativa ou por procura espontanea:
atualiza¢do e revisdo cadastral para saber se as familias beneficiarias. com cadastros sem

atualiza¢do ha mais de dois anos, continuam atendendo as regras para recebimento dos beneficios:

Averiguagdo cadastral para verificagdo das informagdes declaradas pelas familias no

Cadastro Unico, sejam ou ndo beneficiarias do Bolsa Familia.

7.2 Objetivos Especificos:
I - Identificar e caracterizar as familias e sua realidade social, através da coleta de dados:

II — Ampliar o acesso das familias aos Programas Sociais dos Governos federal. estadual,
municipal e a outros programas sociais, de acordo com os critérios do CadUnico e a elegibilidade

de cada programa. por meio da inclusdo e atualizag@o do cadastro tnico:

II - Realizar visita domiciliar as familias, a fim de garantir o cadastramento da populag¢do
com dificuldade de acesso as informagdes ou de locomogdo aos postos fixos ou itinerantes de

coleta de dados;
IV — Atualizar e regularizar os registros dos cadastros.

V - Articular-se a rede socioassistencial. visando a inclusdo no CadUnico das pessoas e
familias em acompanhamento. priorizando as situa¢des de vulnerabilidade e risco (trabalho

infantil, situagdo de rua, beneficiarios do BPC entre outros):

VI - Melhorar a eficiéncia no atendimento as familias beneficiarias. através da
capacitacdo da equipe técnica envolvida para o atendimento ao publico. que serd proporcionada

pela OSC executora do Servigo.

8. DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL:
Transferir recursos or¢amentarios, conforme disposto no Edital. mediante
disponibilidade financeira municipal e transferéncias estaduais e federais, ¢ o cronograma de

desembolso financeiro, conforme segue: —

0|
e o~ Jr’ 6
N

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL

Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Quinta-feira, 03 de agosto de 2023 Ano VIlI | Edicao n2 1347 Pdagina 30 de 194

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Treze de Maio, 458 — Centro ., @
14180-000 — Pontal - SP - Brasil QA
PREFEITURA DE Telefone: (16) 3953-1313 Y

Po N TA L E-mail: social@pontal.sp.gov.br ORSPRYO L MEN D o

PONTAL, FU AMO, FU CUIDO dSSssssssiniissvisnsmiiaaBnsnssmnimininnmnsemesnmsewyw.

a. Dar ciéncia a OSC, através da Secretaria do Desenvolvimento Social. das normas e
procedimentos técnicos e operacionais que regem a execugdo do servigo e pactuacgdo firmada pelo
Municipio com os demais Entes Federativos;
b. Assessorar tecnicamente, supervisionar e fiscalizar, através da Secretaria do Desenvolvimento
Social, a implantacdo e o desenvolvimento da agao objeto deste Termo:
c. Recomendar e participar da elaborag@o e execugdo de treinamentos, capacitagdes e outras a¢oes
de educagdo continuada permanente;
d. Proceder a suspensdo de parcelas de repasse dos recursos, em caso de irregularidade na
presta¢do de contas das parcelas ja liberadas, e manter esta condi¢do, se. até e quando persistirem
as irregularidades apontadas;
e. Promover o monitoramento e a avaliagdo do desenvolvimento da parceria e seu objeto;
f. Examinar e aprovar a prestagdo de contas no tocante a aplica¢do dos recursos disponibilizados,
apresentadas pela OSC, conforme previsto na Lei 13.019/2014 e alterag@o posteriores:
g. Prorrogar de “oficio™ a vigéncia do Termo, antes do término, quando der causa a atraso na
liberacdo de recursos, como dispde e limita o artigo 55 da Lei 13019/2014 e alteragdo posteriores:
h. Quando possivel, com apoio, coparticipagdo e suporte da Unido e do Estado. dentro do
principio do financiamento tripartite e de organizagdes da sociedade civil, realizard, no decorrer da
parceria, por meio da Secretaria do Desenvolvimento Social, programas de capacita¢ao voltados a:

e Administradores publicos, dirigentes e gestores;

e Representantes de organizagdes da sociedade civil:

e Membros de conselhos de politicas publicas;

e Membros de comissdes de selegdo;

e Membros de comissdes de monitoramento e avaliagao;

e Demais agentes publicos e privados envolvidos na celebragdo e execucdo das parcerias

disciplinadas nesta Lei.

9. DAS OBRIGACOES DA OSC:
a. Disponibilizar local nos moldes de uma residéncia para execugdo do servigo, respeitando
as necessidades de adaptagdo necessarias para o mesmo e em conformidade com as

orientagdes técnicas do servigo.
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b. Executar o servi¢o socioassistencial objeto deste edital, na forma do Plano de Trabalho
aprovado;

¢. Executar despesas da parceria, a serem quitadas com recursos publicos. apenas apds o
empenho do repasse:

d. Manter os padrdes de quantidade ¢ qualidade das atividades desenvolvidas. de acordo com
as diretrizes técnicas e operacionais indicadas pela Politica Nacional de Assisténcia Social
— PNAS;

e. Aplicar integralmente os recursos financeiros governamentais repassados. no
desenvolvimento do objeto da parceria firmada. incluindo eventuais receitas obtidas pela
aplicagdo dos recursos disponibilizados;

f.  Atender aos usudrios/beneficiarios e seus familiares, sem pedir ou exigir qualquer tipo de
contrapartida financeira ou em bens, para utilizarem os servigos em parceria, e tampouco
recusar discriminatoriamente a indicagdo dos mesmos na forma do Edital:

g. Atender o servi¢o e seus usuarios, de forma continuada, permanente e planejada. sem
interrup¢do do mesmo no decorrer do periodo da parceria:

h. Prestar contas a parceria, na forma prevista no Edital € no Manual de Prestacdo de Contas
anexo neste edital e a normativa vigente, sujeitando-se as penalidades cabiveis, em caso de
inadimplemento ou irregularidade da presente obrigagio;

i. Movimentar os recursos repassados em conta bancaria exclusiva, aberta em banco oficial.
e, efetuar pagamentos exclusivamente por transferéncia eletronica. salvo as exce¢des
devidamente justificadas e aprovadas pela municipalidade em conformidade com a
legislacdo vigente;

J. Manter capital humano, recursos materiais, instalagdes e equipamentos compativeis com as
atividades desenvolvidas e demandas pertinentes no desenvolvimento do projeto objetivo
deste termo;

k. Manter registros contdbeis e técnicos organizados e em boa ordem. disponiveis a
verificagdo dos 6rgdos de fiscalizagdo. controle. monitoramento e avaliagdo. sempre que
solicitado;

. Assegurar o livre acesso, independente de comunicado prévio. da Comissdo de
Monitoramento e Avalia¢do e outros 6rgdos de controle a Instituigdo, suas instalagdes e

atividades, sempre que ocorrer a visita in loco;
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m. Afixar, em suas dependéncias, em local de facil visualiza¢do pelo publico. as informagdes
¢ orientagdes sobre 0s servigos prestados, garantindo condi¢des de acesso e transparéncia:

n. Afixar placa ou correlato indicativa da participa¢do do Municipio de Pontal, por meio de
transferéncia de recursos, na forma de modelo fornecido pela Secretaria do
Desenvolvimento Social, e na auséncia deste, em modelo desenvolvido pela propria OSC;

0. Indicar no corpo dos documentos fiscais comprobatorios de despesas. sempre que possivel,
o nimero do ajuste a que 0 mesmo se refere;

p. Manter a guarda dos documentos originais relativos a execugo da presente parceria, pelo
prazo de dez anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagdo da presta¢io de
contas;

q. Assumir com exclusividade responsabilidade pelo pagamento dos encargos trabalhistas.
previdencidrios e sociais e de suas obrigag¢des fiscais e comerciais. ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica Municipal por
nenhuma delas.

r. A Prestagdo de contas — deverd ser apresentada mensalmente ao setor de Prestagio de

contas da Prefeitura Municipal. preferencialmente até o dia 10 do més subsequente:

Os relatorios de execugdo da parceria deverdo ser entregue mensalmente, direcionados ao

w

Gestor da Parceria da Secretaria de Desenvolvimento Social, preferencialmente até o dia
15 do més subseqiientes a execugdo, contendo informativo sobre atividades realizadas.
freqiiéncia dos usuarios, meta qualitativa e quantitativa e carga horaria executada pela
equipe referenciada com comprovagdo, conforme modelo que sera apresentado e
disponibilizado pela gestdao . Deve contemplar também a avaliagdo critica dos resultados
obtidos com apontamentos de avangos ¢ dificuldades enfrentadas. elaborada pelo corpo

técnico responsavel pela execugdo da parceria:

t. CAPACITACAO: capacitagdes a serem direcionadas a equipe de atendimento do referido
Servi¢o tanto no ambito de capacitagdo continuada como no ambito Estadual. o que

engloba transporte, estadia, alimenta¢@o, entre outras que se fizerem necessarias.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A programac¢do or¢camentdria para fazer frente aos repasses previstos ¢ a seguinte. por
D) N

recursos al()cadOS n )] (,dmento Pul)ll(. MLlnlClpal a: =
")
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Valor total da parceria: R$ 317.801,00 (Trezentos e dezessete mil oitocentos e um reais)
Repasse total no ano de 2023: R$ 94.501.00

Orgamento de 2023 (Lei 3.384/2023):

Valor total RS 9.370,00

Ficha 693

08.244.0009.0190.0000 Servigo Social

02 Transferéncias e Convénios Estaduais vinculados

500.059 Seads Cad Unico

Orcamento de 2023 (Lei 3.385/2022):

Valor total RS 24.231,00

Ficha 705

08.244.0009.0198.0000 Servigo Social

3.3.50.39.00 Outros servigos de terceiro pessoa juridica
05 Transferéncias e Convénios Federais vinculados

510.065 PROCAD SUAS

Orgamento de 2023 (Lei 3.384/2022):

Valor total RS 43.709,46

Ficha 699

08.244.0009.0193.0000 Servigo Social

3.3.50.39.00 Outros servigos de terceiro pessoa juridica
05 Transferéncias e Convénios Federais vinculados

500.050 FNAS IGD PBF

Orgamento de 2023 (Lei 3.335/2022):

Valor total R$ 17.190,54

Ficha 409

08.244.0009.0039.0000 Servigo Social

3.3.50.39.00 Outros servigos de terceiro pessoa juridica

01 Fundo Municipal da Assisténcia Social — Recursos Proprios

510.000 Assisténcias Social Geral - /

—< “"
Sy~ ) u 10
/ — = ~ ;
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Orc¢amento 2024 a serem previstos em dotagdes especificas:

Valor Total R$ 223.300,00 em 11 parcelas de R$ 20.300.00 divididos da seguinte forma:
Transferéncias e Convénios Federais vinculados R$ 93.500.00 (11 parcelas de R$ 8.500.00)
Municipal da Assisténcia Social — Recursos Proprios R$ 129.800,00 ( 11 parcelas de R$ 11.800,00)

11. DA LIBERACAO DOS RECURSOS
Os recursos de que trata a clausula anterior serdo liberados em 14 (quatorze) parcelas,
entre o periodo de Outubro de 2023 a Novembro de 2024, de acordo com a disponibilidade dos

mesmos em caixa.

Cronograma de Desembolso

A primeira parcela serd composta pelos seguintes valores provisionados em planilha de

desembolso financeiro do Plano de Trabalho para a referida modalidade:

e Valor da parcela mensal de execugao: R$ 20.300,00
e Valor de parcela Unica integral previsto para aquisi¢do de materiais permanentes e
adequagdes necessarias: R$ 33.601,00
Art. 35...inciso VI ...§ 5° Caso a organiza¢do da Sociedade Civil adquira equipamentos e
materiais permanentes com recursos provenientes da celebra¢do da parceria, o bem serd
gravado com clausula de inalienabilidade, ¢ ela deverda formalizar promessa de

transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingdo.

Assim sendo todo e qualquer material permanente adquirido com recurso da parceria:
CADASTRO UNICO FEDERAL E PROGRAMA BOLSA FAMILIA devera ser devolvido a

municipalidade ao final da mesma.

11.1 PARCELA
Valor para execugao do objeto deste termo tera o valor de: R$ 317.801.00 disponibilizadas em

14 meses.

) /) .
£ /|
A X ‘l 1
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*1* Parcela *2% Parcela *3% Parcela *4" Parcela *5* Parcela *6" Parcela *7* Parcela
Até 25/10/23 Até 20/11/23 Até 20/12/23 Até 20/01/24 Até 20/02/24 Até 20/03/24 Até 20/04/24
RS 53.901.00 R$ 20.300,00 R$ 20.300.00 R$ 20.300.00 RS 20.300,00 R$ 20.300,00 RS 20.300.00

*8* Parcela *9* Parcela *10* Parcela *11* Parcela *12* Parcela *13" Parcela *14° Parcela
Até 20/05/24 Até 20/06/24 Até 20/07/24 Até 20/08/24 Até 20/09/24 Até 20/10/24 Até 20/11/24
R$ 20.300,00 R$ 20.300,00 R$ 20.300,00 R$ 20.300,00 RS 20.300.00 RS 20.300,00 R$ 20.300,00 J

12. CRONOGRAMA DO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO

12. 1 O cronograma do chamamento publico e celebragdo da parceria em questio serd o

seguinte:
Etapas Descri¢ao das Etapas Prazos
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 04/08/2023
no Didrio Oficial do Municipio (DOM)
2 Entrega dos Envelopes com as propostas das 04/08/2023 a 03/09/2023
OSC’s
3 Abertura dos envelopes; Avaliagdo e Sele¢io 04/09/2023
das Propostas pela Comissdo Municipal de
Avaliagdo e Selegdo
4 Publicac¢do do Resultado Preliminar no Didrio 05/09/2023
Oficial do Municipio (DOM)
) Interposiga@o de recursos contra o Resultado 0.5 (cmc9) CLE: Silein, conta('ios' da
it divulgacdo do resultado preliminar
Preliminar 3 . o o
de Periodo de interposi¢do de
recursos  contra o  resultado
preliminar: 06 a 13/09/2023
6 Andlise dos recursos interpostos pela Comissio Anglise dhos~recursos m}erpostos
. s . o’ pela comissao de selegdo: até 05
Municipal de Avaliagdo e Selegdo . .
(cinco) dias, contados do
encerramento do prazo de recursos.
De 14 a 20/09/2023.
7 Publicagdo do Resultado Final da fase de Ap6s o vencimento do prazo de
selecdo, com divulgacdo das decisdes recursais analise dos recursos 20/09/2023
no Didrio Oficial do Municipio (DOM)
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12.2Ap6s, havera a FASE DE SELECAO. CELEBRACAO E OPERACIONALIZACAO. a qual
sera constituida pelos seguintes procedimentos e processo:

e Convocagdo da (s) OSC (s) selecionada (s) em 20/09/2023: para apresentacdo do Plano de
Trabalho e entrega dos documentos que comprovem os requisitos da parceria ¢ de que nio
incorre os impedimentos (vedagdes) legais de sua celebragdo, que devera ocorrer no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis da convocagdo (de 21 a 28/09/2023):

e Andlise, verificacdo e manifestagdo sobre o Plano de Trabalho e documentos apresentados.
inclusive com solicitagdo de esclarecimento, documenta¢do complementar, ajustes e
regularizag@o, se for o caso, que devera ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias —
28/09/2023 a 11/10/2023:

e O parecer da Comissao de Sele¢io (16/10/2023);
e Assinatura do Termo de Colaboragdo (18/10/2023);
e Publicagdo do extrato do Termo assinado (19/10/2023);

e Empenho estimativo do valor total ajustado e liquidagdo do valor da primeira parcela,
conforme cronograma de desembolso:

e Inicio da execugdo da parceria (20/10/2023), mediante fiscaliza¢do. monitoramento e
avaliacdo do Poder Publico, por meio da Administragdo Publica, do Administrador Publico,
do Gestor das parcerias e da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do de Parcerias, de acordo
com a legislagado vigente, em especial a Lei 13.019/2014 ¢ posteriores alteragdes:

e Prestagdo de contas — devera ser apresentada mensalmente ao setor de Presta¢do de contas da
Prefeitura Municipal, preferencialmente até o dia 10 do més subsequente:

e Relatorio de execugdo da parceria — devera ser entregue mensalmente, direcionado ao Gestor
da Parceria da Secretaria do Desenvolvimento Social. preferencialmente até o dia 15 do més
subsequentes.

12.3. A Proposta Técnica devera atender ao disposto na legislagdo vigente e orientag¢des
fornecidas pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social ¢ pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social.

12.4. Os recursos disponibilizados por transferéncia pela parceria poderdo ser aplicados. na
forma legalmente prevista, na satisfagdo do seu objeto. se e quando ndo for atendida
diretamente pelo Poder Publico, sendo admitidas, dentre outras previstas no plano de

trabalho (artigo 46 da Lei Federal 13.019, de 2014):
a. Remunera¢do da equipe encarregada da execu¢do as agdes operacionais e
administrativas do servigo, inclusive pessoal proprio da OSC que seja direcionado a tais

atividades efetivamente, durante a vigéncia da parceria, incluindo: salarios e seus adicionais

(5]
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a empregados e/ou aprendizes, ou honordrios a profissionais liberais ¢ prestadores de
servigos autdbnomos, bolsas a estagios, na forma da lei especifica a espécie, ressarcimento

de despesas a voluntarios, na forma legalmente prevista:

b. Obrigag¢des sociais e previdenciarias, pagamento de impostos, FGTS, adicional de férias,
13° saldrio, saldrios proporcionais e parcela de verbas rescisorias e outros encargos sociais.
previdenciarios ou trabalhistas;

c. Material de Escritério, insumos de informatica, material didatico-pedagdgico.,
alimentagao, combustivel a servigo e outros materiais de consumo necessdrios a parceria;

d. Manutengdo de servigos publicos por meio de tarifas diversas. entre elas: consumo de
energia elétrica, agua e esgoto, gas. telefonia fixa, modvel. conexido e provedor de
informatica e outros;

e. Servigos de Terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, inclusive com locagdes diversas.
didrias referentes a deslocamento. hospedagem e alimentagdo, ligados a execugio do objeto
da parceria, assessoria juridica., contabil, técnica, manuten¢do e conservagdo patrimonial
ndo configurada como obra de construgdo, adapta¢do ou ampliagdo de instala¢des:

f. Material permanente e despesa com obras, quando aprovado no Plano de Trabalho.

12.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria. servidor
ou empregado publico. inclusive aquele que exerg¢a cargo em comissdo ou funcio de
confian¢a, de 6rgdo ou entidade da administra¢do publica celebrante ressalvada os casos

previstos constitucionalmente ou em lei.

12.6. O pagamento de remunera¢do da equipe contratada pela organizagdo da sociedade

civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

12.7. No caso de aquisi¢do de material permanente, os bens adquiridos, o bem sera gravado
com cldusula de inalienabilidade, e, finda a parceria serdo mantidos no uso da Institui¢do. se
a mesma mantiver a¢do e atua¢do socioassistencial. segregado na contabilidade
institucional, vinculado a Administragdo Pablica Municipal. até a sua total depreciagio. na
forma legal, sendo que neste periodo, no caso de dissolugido ou mudanga de finalidades da
Instituigdo, deverdo ser disponibilizados a Administragdo Pablica Municipal. por meio da
Secretaria Municipal de Promog@o Social ou 6rgdo que a suceder, para transferéncia a outra

Institui¢do socioassistencial ou incorporagdo ao Patrimonio Publico Municipal.
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12.8. Os recursos serdo disponibilizados em conta bancaria da Institui¢do, junto ao Banco
do Brasil S/A ou Caixa Economica Federal, agencia em Pontal, SP, especifica e exclusiva a
movimenta¢do dos recursos da parceria, de onde serdo movimentados por transferéncia

bancaria, na forma legalmente prevista.

12.9. Excepcionalmente, nos termos previstos no § 2° do artigo 53, da Lei Federal 13.019,
de 2014, demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletronica, podera, devidamente justificado, ocorrer pagamento de despesa em espécie,
mediante saque prévio ou regime de adiantamento, entre elas. as seguintes situagdes:
quitagdo de despesas de pronto pagamento. em dinheiro. sem condi¢des de pagamento por
transferéncia bancaria. devidamente justificada ¢ com a justificativa acolhida pela
Municipalidade; pequenas despesas até o valor maximo mensal equivalente ao do Salario
Minimo vigente e valor individual das despesas, ndo superior a 20% deste: recursos em
regime de adiantamento para pagamento de deslocamento, hospedagem ¢ alimentagdo.
ligados a execugdo do objeto da parceria e repasses a conta geral da Instituicao de
pagamento de custos administrativos proporcionais as despesas administrativas

institucionais gerais, devidamente justificadas.

12.10. Os valores de saldos bancarios da parceria, sempre que possivel serdo aplicados
financeiramente, e a receita liquida referente a esta aplica¢@o sera destinada pela Institui¢do
a despesas complementares no objeto da parceria, e incluida na prestagdo de contas

correspondente com a devida justificativa.

12.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive decorrentes de aplicag¢des
financeiros, deverdo ser restituidos ao Erario Publico Municipal, no prazo maximo de 30

(trinta) dias ap6s a conclusdo da mesma.

12.12. Nio poderdio ser pagas despesas anteriores ao empenho estimativo dos recursos da
parceria, e nem realizadas apos o término do ajuste, ndo sendo consideradas como tal. neste

ultimo caso, aquelas feitas até tal prazo, e quitadas a posterior.

12.13. A Instituicdo beneficiaria prestara contas mensalmente dos recursos utilizados no
més até o dia 10 ou dia util seguinte do més proximo, complementada anualmente até o dia
31 de janeiro. dos recursos utilizados no exercicio anterior, e 30 dias apos o encerramento

do ajuste, no caso de encerramento no decorrer do exercicio.

S /)
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12.14. A Institui¢io apresentara relatorio quadrimestral da execugdo da parceria, e

anualmente, na forma determinada pelo TCE/SP.

12.15.Entende-se por encerramento do ajuste, sua conclusdo. denuncia, rescisdo ou extingdo

da parceria.

12.16. Deverio ser incluidas no Plano de Trabalho: Planilha Fisico-Financeira da Parceria,
de acordo com os valores do presente Edital, e a proposta de Cronograma de Desembolso
correspondente, ad referendum da Secretaria Municipal da Assisténcia Social. em virtude
das previsdes orgamentarias e de repasses de oOrgdos publicos de outras instancias

federativas;

12.17. A gestdo do servigo sera compartilhada, entre o Poder Publico e a Organizacao da
Sociedade Civil parceira, com vista a integracdo de agdes governamentais e da sociedade
civil organizada. qualificando o servigo, garantindo o seu controle social. participagdo
popular e protagonismo comunitario, nos termos definidos entre as partes. observado o

disposto neste Edital e no Plano de Trabalho pactuado.

12.18. A OSC devera apresentar, no ato da assinatura do Termo de Colaboragdo. o seu

Regulamento Interno de Compras.

13. DA PARTlClPACAQ, IMPEDIMENTOS, RECEBIMENTO, ABERTURA E
INICIO DA SESSAO PUBLICA DO CHAMAMENTO PUBLICO.

Da Participacio no Chamamento Publico

[.  Poderdo participar do presente Edital Retificado de Chamamento Publico as
Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs, assim consideradas aquelas definidas no artigo
2°. inciso I, alineas “a” a “c¢” da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas

alteracdes posteriores e que atendam as seguintes condigdes

a. Organizagdes constituidas como pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos e lucrativos, com no minimo um ano, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil. com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, na data de assinatura do Termo

de Colaboragdo:
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b. Que nos termos de sua normativa interna institucional, ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros,
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais brutos ou liquidos, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades: que aplique integralmente suas receitas na
consecugdo de seu objetivo social, de forma imediata ou por meio de constitui¢ao de

fundo patrimonial ou de reserva;

c. Tenha objetivos voltados a promog¢do de atividades e finalidades de relevancia

publica e social, previstos expressamente nas normativas institucionais internas:

d. Que suas normativas institucionais internas tenham previsdo de que: em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta: e, escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de

Contabilidade;

e. Ser constituida em conformidade com o disposto no artigo 3° e inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme o artigo 9°, ambos da Lei Federal n® 8.742,
de 07 de dezembro de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social), e. com registro

regular da Institui¢d@o e inscri¢do regular do Programa de Ag¢do correspondente;

e. Estar cadastrada no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS, de que trata o inciso XI do artigo 19 da Lei Federal n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social), na forma estabelecida pelo

Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario — MDSA;

f. Declarar que esta ciente ¢ concorda com as disposi¢des previstas neste Edital e seus

documentos apresentados durante o processo de selegdo:
g. Que atenda as demais exigéncias legais vigentes a espécie.

Sdo requisitos para a celebragdo do Instrumento de Parceria que neste Edital sera
formalizado como Termo de Colaboragdo: a apresentagdo da proposta no prazo ¢ sua
classificagdo: apresentagdo de Plano de Trabalho adequado a Legislagdo ¢ Normativas
Administrativas vigentes, ao que dispde o presente Edital. a Proposta apresentada e
classificada, a apresentagio da documentagao legal pertinente: juridica, téenica, fiscal e

«—
S
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tributaria; comprovagdo do funcionamento no endereg¢o declarado, nos termos do artigo
34, da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e alteragdes posteriores ¢ apresentar as declaragoes
de que atende aos aspectos legais exigidos, entre eles os de que: ndo tenha como dirigente
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros. bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme Lei
13.204/2015 e, que esta ciente de que ndo podera pagar, a qualquer titulo. servidor ou
empregado publico inclusive aquele que exer¢a cargo em comissdo ou fungdo de
confianca
de orgdo ou entidade da administragdo publica municipal, com recursos vinculados a
parceria, salvo, na forma prevista no inciso Il do artigo 45 da Lei Federal 13.019. de
2014, nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢gamentarias.
[I. Impedimento da Participagdo para a Celebragdo de Termo de Colaboragido
Fica impedida de celebrar Termo de Colaboracdo, a Organizagdo de Sociedade Civil
que incorrer em quaisquer vedagdes previstas no Art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014

e alteragdes posteriores.

14. DO ENVELOPE
As propostas deverdo ser protocoladas, no horario das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as

16h00, na sede da Secretaria do Desenvolvimento Social, cito a Rua: 13 de Maio, 458 - Centro.
Pontal/SP. em envelope opaco e lacrado. onde deve constar no seu interior a Proposta Técnica, a
Declaragdo de Ciéncia e Concordancia (anexo Ill)com o edital ¢ externamente devera estar
enderecada com os seguintes dados:

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023 - SEDES

COMISSAO MUNICIPAL DE SELECAO DA LEI 13.019/2014 - SEDES

ONPI: oottt
PROPOSTA: ..o
TIPO DE PROPOSTA: Protegdo Social Basica: Execuc¢io do Programa CADASTRO
UNICO FEDERAL E PROGRAMA BOLSA FAMILIA = i
i /Bs
Municipio de Pontal - SP
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15. DA ENTREGA

A OSC interessada em participar do presente Chamamento Publico devera
entregar/protocolar o envelope lacrado na Secretaria do Desenvolvimento Social. localizada a Rua
13 de Maio. n°® 458 - Centro, Pontal/SP, no periodo de 04/08/2023 a 03/09/2023, das 08:00h as
11:00h e 13:00h as 16:00h (considerando o horario oficial de Brasilia/DF).

As informagdes apresentadas no envelope sdo de inteira responsabilidade da OSC,
eximindo-se a Administra¢do Publica Municipal de Pontal/SP de quaisquer atos ou fatos

decorrentes de informagdes incorretas fornecidas pela propria OSC.

A sessdo de abertura dos envelopes sera realizada na Secretaria de Desenvolvimento
Social no dia 04/10/2023 as 09:00h, sendo presidida pela Comissdo Municipal de Avalia¢do e

Sele¢do, na qual se lavrara Ata Circunstanciada.

Todo o processo de Avaliagdo e Sele¢do das Propostas seguira todos os prazos recursais

como estabelecido no Cronograma do Processo de Chamamento Publico
16. DO CRITERIO PARA CLASSIFICACAO

A Comissao Municipal de Sele¢do apresentara parecer conclusivo da (s) proposta (s)
apresentada (s) pela (s) OSC (s), classificando-a (s) de acordo com a pontuagdo obtida, para

executar o servigo proposto, de acordo com critérios e pesos apresentados:

A entidade devera atingir pontua¢do minima de 20 (vinte) pontos dos 30 (trinta) pontos

maximos possiveis na somatoria final da Tabela I. para sua classificacio.

CRITERIOS

1. Consondncia com objetivos propostos pela Politica Nacional de Assisténcia Social e
Orientagdes Especifica do Servigo

2. Metodologia e Estratégia de Agdo conforme previsto nas especifica¢des do Servigo

3. Viabilidade de execugao para o alcance das Metas/Resultados conforme Proposta Técnica
apresentada

4. Demonstrar estratégias de vinculo e freqiiéncia com o publico alvo do Servi¢o

5. Indicadores para acompanhamento e avaliagdo
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6. Coeréncia no Plano de Aplicagdo de Recursos

7. Demonstrar estratégias de Articulagdo com as demais politicas puablicas

8. Apresentar a Certifica¢do de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social — CEBAS

9. Capacidade Técnica-operacional e de Mobilizagdo

10.  Experiéncia previa da Institui¢do ou da sua equipe, no desenvolvimento do servigo, ou
correlato, ou atendimento ao publico alvo:

A Comissao Municipal de Avalia¢do e Selec¢do utilizara os critérios abaixo para pontuagio:
— 0 (zero)— Nao Atende
— 01 (um) — Atende Parcialmente
— 02 (dois) — Atende Satisfatoriamente

— 03 (trés) - Atende Plenamente

A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens. As propostas
técnicas serdo hierarquizadas pelo maior numero de pontos, mediante parecer da Comissdo
Municipal de Avaliagdo e Selegdo. As OSC’s serdo classificadas em ordem crescente de

pontuagao.
Em caso de empate, a Comissdo Municipal de Avalia¢do e Selegdo utilizara os seguintes
critérios:
e Maior tempo de experiéncia e capacidade técnica na realizagdo das ag¢des/atividades do
objeto da parceria;

e Havendo absoluta igualdade de condigdes, a Comissdo, para efeito de classificagdo,

realizara sorteio.

A Comissdo Municipal de Selegéo tera o prazo estabelecido no Cronograma de Processo de
Chamamento Publico para conclusdo do julgamento das Propostas e divulgagcdo do Resultado

Preliminar.

A OSC poderd interpor recurso quanto a fase de classificagdo das Propostas, no prazo de

05(cinco) dias uteis, a partir da publicacao no Diario Oficial do Municipio- DOM do Resultado
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Preliminar, que devera ser encaminhado a Comissd@ao Municipal de Avaliagdo ¢ Selegdo, por meio
de protocolo, de 06 a 13/09 no horario das 08:00h as 11:00h e 13:00h as 16:00h (considerando o
horario oficial de Brasilia/DF), enderecado a Secretaria de Desenvolvimento Social, Rua 13 de

Maio, n° 458 - Centro, Pontal/SP.

17. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO
Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as Propostas, apos os recursos da Etapa de
Classificagdo, a Comissdao Municipal de Avaliagdo e Sele¢do convocara a OSC selecionada, na
ordem de classificacdo e somente 0 nimero necessario previsto no Edital de Chamamento Publico.
para que, no prazo de até¢ 05 (cinco) dias uteis. apresente os documentos que comprovem a

habilitagao, de acordo com os requisitos da Lei 13.019/2014 ¢ suas posteriores alteragdes.

I — Plano de Trabalho:

O Plano de Trabalho devera ser elaborado de acordo com a Lei 13.019/204 e alterag¢des
posteriores, em papel timbrado da proponente, redigido em lingua portuguesa (salvo quanto as
expressdes técnicas de uso corrente). devidamente datado. assinado por seu representante legal.

apresentado em paginas numeradas seqiiencialmente, conforme (Anexo V), em uma via original.

II - Documentos Institucionais:
a) comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a OSC existe ha,
no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;
b) comprovagado de experiéncia prévia na realiza¢do, com efetividade, do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
1. Instrumentos similares firmados com o6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras OSC’s ou cooperagdes
internacionais, acompanhados de declaragdo de efetividade na realiza¢do das acdes.
indicando quais os resultados alcangados, emitida pelo representante legal ou estatutario.
do concedente ou contratante;
2. Declaragdes de experiéncia anterior, emitidas por redes, OSC’s, movimentos sociais ou

empresas publicas ou privadas que especifiquem a efetividade das agdes e indiquem os

.’\l

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL

Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Quinta-feira, 03 de agosto de 2023 Ano VIlI | Edicao n2 1347 Pdgina 45 de 194

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Treze de Maio, 458 — Centro
14180-000 — Pontal - SP - Brasil | @
PREFEITURA DE Telefone: (16) 3953-1313 Sy

PO N TA L E-mail: social@pontal.sp.gov.br ot AL

PONTAL, FUAMO, FU CUIDO 4 S R e S e e S S B s ey

o

resultados alcancados, firmadas pelo representante legal ou estatutario. do concedente ou
contratante;
3. Declaracdo, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou estatutario. sobre a
experiéncia prévia da OSC. acompanhada de relatério pormenorizado das atividades por
ela ja desenvolvidas e especificando sua efetividade:
¢) comprovagdo de capacidade técnica e operacional da OSC, para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas no objeto da parceria, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

1. Estrutura fisica do proponente e a disponibiliza¢do de equipamentos e materiais
necessarios ao cumprimento do objeto;

2. Atestados de capacidade técnica, emitida pelo representante legal ou estatutario, do
concedente ou contratante:

3. Prémios oficiais nacionais ou internacionais recebidos pela OSC, pertinentes ao objeto da
parceria;

4. Publicagdes de inegavel valor técnico e pesquisas realizadas pela OSC. pertinentes ao
objeto da parceria:

d) copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no Art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial:

e) copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual:

f) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade. com endere¢o, namero ¢ orgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles:

g) copia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e do responsavel téenico
pelo projeto ou atividade:

h) copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do representante
legal da OSC e do responsavel técnico pelo projeto ou atividade:

i) comprovagdo de que a OSC funciona no endere¢o por ela declarado. podendo ser
realizada por meio de contas de consumo, salvo os referentes a telefonia movel:

j) declaragdo. sob as penas da lei, de que a OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com orgdos publicos e que. portanto. ndo se submete as vedagdes previstas

no Art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes:

o
o
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k)declaracdo informando que nenhum dos dirigentes é membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados:

1. Membros do poder executivo: o chefe do poder executivo (prefeito). vice-prefeito e
secretarios municipais;

2. Membros do poder legislativo: vereadores:

3. Membros do ministério publico (procuradores e promotores);

1) declaragdo atestando que os dirigentes da OSC ndo incorrerem nas situagdes de vedagdes
previstas nas alienas "a", "b" e "c¢" do inciso VII do Art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢
alteragdes;

m) declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo havera contrata¢do ou remuneragdo a
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados de servidor ou empregado publico.
inclusive aquele que exerga cargo em comiss@o ou fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Municipal;

n) declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
aprendiz;

0) comprovante de inscrigdo nos Conselhos Municipais da Assisténcia Social.

IIT - Documentos de Regularidade Fiscal:

a) certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;

b) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servi¢o - CRF/FGTS:

¢) certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

d) certidao de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em legislagdo
especifica;

e) certidao de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC ndo possui inscri¢do estadual.

As declaragdes de que tratam as alineas "k" a "0" do inciso I — Documentos Institucionais.

deverdo ser assinadas pelo representante (s) estatutario (s) da OSC.

Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto nas alineas "a" a "e" do

inciso II- Documentos de Regularidade Fiscal, as certiddes positivas com efeito de negativas.

e v | 23
S
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Caso se verifique a ndo conformidade nos documentos apresentados ou quando as certidoes
estiverem com prazo de vigéncia expirado ¢ novas certiddes ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, a OSC sera notificada para. no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, regularizar a
documentagdo, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

Na hipdtese da OSC selecionada ndo atender aos requisitos exigidos, aquela imediatamente
mais bem classificada serd convidada a aceitar a celebrag¢@o de parceria, nos termos da Proposta

por ela apresentada.

18. DA EXECUCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A Proposta devera ser elaborada para execugdo pelo periodo de 14 (quatorze) meses. O
Termo de Colaboragio podera ser formalizado a partir da data de homologac¢ao do resultado deste
Edital, conforme interesse da Administragdo Publica Municipal. Podendo ser prorrogado de
acordo com interesse de ambas as partes - da Administra¢do Publica e ou da OSC ¢ da
disponibilidade financeira.

O Edital tera vigéncia de 14 (quatorze) meses. a contar da data de sua homologacdo ¢
podendo ser prorrogado por igual periodo atendendo a necessidade do Poder Publico.

O Termo de Colaboragdo formalizado para o exercicio 2023/2024 tera disponibilidade
or¢amentaria incluida na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2023, na revisdo do Plano
Plurianual para o exercicio de 2022/2025 e na Lei Orgamentaria Anual LOA/2023 (
Lei3.384/2023 e Lei 3.335/2022. conforme solicitado na Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ Lei Federal
n°® 13.204/2015.

19. DAS PENALIDADES DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

No caso de execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e das normas deste
Edital, e da legislagio pertinente, a Administragdo Publica Municipal podera aplicar a
Organizag¢do da Sociedade Civil, garantida a defesa prévia e o contraditorio. as seguintes

penalidades:

[ - Adverténcia:
II - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento puablico e impedimento de
celebragdo de parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragao Pablica Municipal.

por prazo ndo superior a dois anos:
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I1I - declara¢do de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo. E facultada a defesa do
interessado antes da aplicac¢do da san¢ao.

A sanc¢do de adverténcia é de competéncia do Gestor da Parceria e tem carater educativo ¢
preventivo e serd aplicada quando verificadas irregularidades que nao justifiquem a aplicagdo de
penalidade mais severa.

A san¢io de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que for verificada
fraude na celebracgiio, na execu¢do ou na prestagdo de contas da parceria, quando ndo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais severa, considerando a natureza e¢ a gravidade da infracdo. as
peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes e os danos.

As sanc¢des de suspensio temporaria e de declara¢do de inidoneidade sdo de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal da area finalistica ou ao seu equivalente da Administracdo
Indireta. A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a outras

medidas civis, penais ¢ administrativas cabiveis.

20. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DA PARCERIA

A Secretaria de Desenvolvimento Social, por meio do Gestor da Parceria e Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo ira realizar procedimentos de fiscalizagdo da parceria celebrada no
decorrer da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento ¢

avaliacdo do cumprimento do objeto conforme Lei 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores.

21. DO TERMO DE COLABORACAO

A celebra¢io do TERMO DE COLABORACAO. objetivando a Execugéo do Programa
Cadastro Unico Federal e Programa Bolsa Familia no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social de Pontal/SP, além dos principios. diretrizes e orientagdes constantes nos documentos de
orientagdes técnicas publicados pelo Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social. Familia
e Combate a Fome, dependerd da disponibilidade de recursos or¢camentarios e financeiros da
Secretaria de Desenvolvimento Social.

O TERMO DE COLABORACAO sera firmado conforme a meta pactuada prevista no
Plano de Trabalho apresentado pela Organizagdo da Sociedade Civil, em consondncia com o
interesse publico ¢ de acordo com a Minuta apresentada no Anexo VII - (Minuta Termo de

Colaboragdo N° xxx) deste Edital. -
= ) 25
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Fica assegurada a Secretaria de Desenvolvimento Social, a qualquer tempo. a revisdo das
clausulas do TERMO DE COLABORACAO. considerando-se o integral cumprimento da
func¢io do interesse publico, bem como celebrar termos aditivos a este TERMO, sendo vedado o
aditamento que importe em alteragdo do objeto, sempre com divulgagdo as OSC’s. atendendo

fielmente ao principio da publicidade e moralidade administrativa.

A OSC declarada habilitada por meio do presente Edital de Chamamento Publico devera
manter todas as condi¢cdes de habilita¢do vigentes e atualizadas no momento em que for
convocada para firmar TERMO DE COLABORACAO, bem como durante todo o periodo de

sua execugao.

Para a celebragio do TERMO DE COLABORACAO. a OSC deverd abrir uma conta
corrente especifica numa instituigdo bancaria publica. obrigatoriamente, para recebimento ¢

movimentagdo apenas dos recursos do TERMO DE COLABORACAO.

22. DA REVOGACAO DO EDITAL
A Secretaria de Desenvolvimento Social podera revogar o presente Edital de
Chamamento Publico, no todo ou em parte. por conveniéncia administrativa e interesse publico.
ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anuld-lo em caso de ilegalidade.
A revogacio ou anulagdo do presente Edital de Chamamento Publico ndo gera direito a

indenizacdo, ressalvadas as hipoteses legais.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

A administragio publica nada cobrara do proponente para participagdo neste
Chamamento Publico. Sera facultado a Comissdo Municipal de Avaliagdo e Sele¢do promover. em
qualquer tempo, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo ¢ a
afericdo dos critérios de habilitagdo de cada OSC. bem como solicitar aos orgdos competentes a
elaboragio de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisao da Comissao.

Os interessados em participar deste Edital de Chamamento Publico ficam, desde ja,
cientes de que, uma vez firmado o Termo de Colaboragdo, o repasse da verba tera como pré-
requisito a prova dos pagamentos das despesas apresentadas na prestagdo de contas mensal de

acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela OSC.
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A execucio dos instrumentos juridicos a serem firmados sera avaliada pela Secretaria do
Desenvolvimento Social e se necessario, encaminhada a Procuradoria Geral do Municipio.
observando-se o cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas nos referidos instrumentos.

Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminui¢do da capacidade operativa
da OSC podera ensejar a revisdo das condigdes estipuladas, a critério da Secretaria de
Desenvolvimento Social, por meio de Termo Aditivo. e, em caso de inviabilidade operacional, a
rescisdo do instrumento proveniente deste Edital.

Independente do Poder Publico fazé-lo, na forma legal, a organizacdo da sociedade civil
devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com a administragdo publica, as quais deverdo
incluir, no minimo:

[.  Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria ¢ do 6rgdo da
administra¢do publica responsavel;
[I. Nome da organizacido da sociedade civil ¢ seu nimero de inscrigdo no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil -

RFB:
[1I.  Descri¢do do objeto da parceria:
IV.  Valor total da parceria e valores liberados. quando for o caso:
V. Situagdo da prestagio de contas da parceria. que devera informar a data prevista

para a sua apresenta¢do, a data em que foi apresentada o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo:

VI.  Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, 0
valor total da remunera¢do da equipe de trabalho, as fungdes que seus

integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

Constitui motivo para a rescisdo ou denuncia do instrumento juridico a ser firmado. o ndo
cumprimento de qualquer de suas clausulas e condigdes estabelecidas neste Edital e no
instrumento de TERMO DE COLABORACAO.

O TERMO DE COLABORACAO podera ser formalizado a partir da data de
homologagio do resultado deste Edital. conforme interesse da Administragao Publica Municipal ¢

os repasses serdo empenhados no exercicio financeiro corrente.
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O TERMO DE COLABORACAO assinado sera publicado. por extrato, no Diario
Oficial do Municipio - Imprensa Oficial do Municipio.

A OSC que vier a firmar TERMO DE COLABORACAO com esta Secretaria de
Desenvolvimento Social fica obrigada a apresentar as Prestagdes de Contas mensalmente, dos
recursos utilizados no més, até o dia 10 ou dia util seguinte do més proximo, complementada
anualmente até o dia 31 de janeiro. dos recursos utilizados no exercicio anterior. e 30 dias apds o
encerramento do ajuste, no caso de encerramento no decorrer do exercicio, sujeitando-se. ainda, se
constatada irregularidade ou inadimpléncia, a suspensao da liberagado e/ou devolucdo de recursos.

Caso a OSC vencedora recuse-se a assinar o TERMO DE COLABORACAO ou esteja
impedida por qualquer outro motivo, sera considerada desistente ¢ chamada a proxima habilitada
para a assinatura do TERMO DE COLABORACAO., respeitada a ordem de classificagdo, ndo
ficando a Secretaria do Desenvolvimento Social responsavel por quaisquer 6nus ou obrigagio de
restituir eventuais perdas decorrentes da desisténcia.

As OSC’s que possuirem mais de um CNPJ. ou seja. filiais, para fins de tempo de
existéncia sera considerado a data de abertura da Matriz.

Questdes ndo previstas neste Edital de Chamamento serdo decididas pela Comissdo
Municipal de Avaliagdo e Sele¢do destinada a processar e julgar o Chamamento Publico, para
verificagdo, dentre outros, dos documentos de habilitagdo. dos valores e dos calculos apresentados
nas Propostas de Plano de Trabalho.

Nenhum membro da Comissdo de Avaliagdo e Sele¢do podera ser integrante das OSC’s
proponentes a serem avaliadas. Também sera impedida de participar da referida Comissao. pessoa
que. nos tltimos 05 (cinco) anos, tenha mantido rela¢do juridica com, ao menos Ol(uma) das
OSC’s em disputa, devendo declarar-se impedido para analise ¢ julgamento, em respeito ao
principio da impessoalidade.

Cabera a Comissdo de Avaliacdo e Selegdo, avaliar os impedimentos dos membros
designados para analise e julgamento da OSC. assim como, as condi¢des ¢ a capacidade da
proponente para participar do presente Chamamento Publico.

Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando a habilitagdo para a
celebragio do TERMO DE COLABORACAO. cada OSC interessada aderira as condi¢des
estabelecidas pela Secretaria do Desenvolvimento Social na instrumentalizacdo do TERMO DE

COLABORACAO. demonstrando aceitd-las integralmente.

i = ' ) >/ =~ 28
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Todos os custos decorrentes da elabora¢do de propostas e quaisquer outras despesas
correlatas necessarias a participagdo no Chamamento Publico em questdo, serdo de inteira
responsabilidade da OSC proponente, ndo cabendo qualquer ressarcimento, indenizag@o apoio ou
remuneragdo da administragdo publica por tal razao.

O presente Edital de Chamamento Publico estara disponivel aos interessados no site da
Prefeitura Municipal de Pontal., www.pontal.sp.gov.br, ¢ a partir da data de sua publica¢do no
Diario Oficial do Municipio Pontal/SP.

Nio serdo aceitos fax, e-mails ou protocolos em substitui¢do aos documentos solicitados.
Fica eleito o foro da Comarca de Pontal/SP para dirimir quaisquer questdes ou controvérsias

oriundas da execu¢do deste Edital de Chamamento Publico.

Pontal, SP. 31 de Julho de 2023.

J CARLOS NEVES SILVA
PREFEITO MUNICIPAL DE PONTAL

, )
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LUANA CRISTINA MODESTO PEDRO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA DE COLABORACAO

1. DO OBJETO DA PARCERIA E DOS PROPOSITOS DA PARCERIA:

Torna publico, para conhecimento dos interessados. que o Municipio de PONTAL/SP. por meio
da sua Secretaria de Desenvolvimento Social recebera Propostas de Técnica das Organizagdes da
Sociedade Civil - OSC’s, que desejarem pleitear parceria na modalidade de TERMO DE
COLABORACAO, para a Execu¢io do Programa CADASTRO UNICO FEDERAL E
PROGRAMA BOLSA FAMILIA, além dos principios, diretrizes ¢ orientagdes constantes nos
documentos de orientagdes técnicas publicados, pelo Ministério da Cidadania. devendo ser

consideradas as descri¢des dos servigos e a equipe de referéncia prevista neste termo.

1.1 EXECUCAO DO PROGRAMA/ATIVIDADES: Atendimento as familias por meio de
busca ativa ou espontdnea para novos cadastros, atualiza¢do e transferéncia cadastral,
Programa Bolsa Familia, Beneficio de Presta¢do Continuada — BPC, Viva Leite. confeccdo de
Carteira para idosos. participagdo em programas de habitagdo — Minha Casa Minha Vida.
Redugdo de energia elétrica, isengdo de inscrigdo de concurso publico, aliquota reduzida INSS

e demais programas sociais que utilizem o CADASTRO UNICO como base.

2. JUSTIFICATIVA

O Cadastro Unico é um instrumento de identificagdo e caracterizag@o socioecondmica das
familias brasileiras de baixa renda, entendidas como aquelas com renda mensal igual ou inferior a
Y, salario minimo por pessoa (per capita) ou renda familiar mensal de até trés saldrios minimos,
permitindo que o Estado conhega melhor a realidade socioeconémica dessa populagdo. Nele sao
registradas informagdes como: caracteristicas da residéncia, identificagdo de cada pessoa.
escolaridade, situagdo de trabalho e renda, entre outras. E o principal instrumento do Estado
brasileiro para a selegdo e a inclusdo de familias de Baixa renda em programas federais, sendo
usado para concessio de beneficios nas esferas federal, estadual e municipal. em especial o
Programa Bolsa Familia. Por isso. ele funciona como uma porta de entrada para as familias
acessarem diversas politicas publicas. O Programa Bolsa Familia — PBF ¢ um programa que
contribui para o combate a pobreza ¢ a desigualdade no Brasil. Ele foi criado em outubro de 2003

e possui trés eixos principais: -
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e Complemento da renda — todos os meses. as familias atendidas pelo Programa recebem
um beneficio em dinheiro. que ¢ transferido diretamente pelo governo federal. Esse eixo
garante o alivio mais imediato da pobreza.

e Acesso a direitos — as familias devem cumprir alguns compromissos
(condicionalidades), que tém como objetivo reforgar o acesso a Educacdo. a Satde ¢ a
Assisténcia Social. Esse eixo oferece condi¢des para as futuras geragdes quebrarem o
ciclo da pobreza, gragas a melhores oportunidades de inclusdo social.

e Articulagdo com outras agdes — o PBF tem capacidade de integrar e articular varias
politicas sociais a fim de estimular o desenvolvimento das familias, contribuindo para

elas superarem a situagdo de vulnerabilidade e de pobreza.

3. OBJETIVOS
3.1. Gerais
Cadastramento de familias de baixa renda, seja por busca ativa ou por procura
espontanea; atualizagdo e revisdo cadastral para saber se as familias beneficiarias. com cadastros
sem atualizagdo ha mais de dois anos, continuam atendendo as regras para recebimento dos
beneficios: averigua¢do cadastral para verifica¢do das informagdes declaradas pelas familias no

Cadastro Unico, sejam ou ndo beneficiarias do Bolsa Familia.

3.2. Objetivos Especificos:
I - Identificar e caracterizar as familias e sua realidade social, através da coleta de dados:

11 — Ampliar o acesso das familias aos Programas Sociais dos Governos federal, estadual,
municipal e a outros programas sociais, de acordo com os critérios do CadUnico e a elegibilidade

de cada programa, por meio da inclusdo e atualizagio do cadastro unico:

II - Realizar visita domiciliar as familias, a fim de garantir o cadastramento da populag@o
com dificuldade de acesso as informagdes ou de locomogdo aos postos fixos ou itinerantes de

coleta de dados:

[V — Atualizar e regularizar os registros dos cadastros.
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V - Articular-se a rede socioassistencial, visando a inclus@do no CadUnico das pessoas e
familias em acompanhamento. priorizando as situagdes de vulnerabilidade e risco (trabalho

infantil, situacdo de rua. beneficiarios do BPC entre outros);

VI - Melhorar a eficiéncia no atendimento as familias beneficiarias, através da

capacitagdo da equipe técnica envolvida para o atendimento ao publico.

4. PUBLICO ALVO

Familias e individuos com renda per capita de até 4 salario minimo ou com renda mensal

de até 03 salarios minimos e usudrios da rede socioassistencial.

5. DAS METAS DE ATENDIMENTO

Demanda de busca ativa ou espontanea, bem como encaminhamento da rede socioassistencial.

6. CAPITAL HUMANO:
04 Entrevistadores/Visitadores Sociais (40 horas/semanal) nivel médio
01 Auxiliar Administrativo (40 horas/semanal) nivel médio
01 Motorista (30 horas/semanal) nivel médio

01 Servigos Gerais (20 horas/semanais)

Obs.: O municipio aponta que a equipe deve preferencialmente ser contratada na modalidade
CLT- Consolida¢do das Leis Trabalhistas.

DESCRICAO DE ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

Entrevistador/Visitador

O Entrevistador/Visitador Social é responsavel pelo processo de coleta de dados da familia
por meio do preenchimento dos formularios do Cadastro Unico. seja através de procura
espontanea nas unidades de cadastramento. como também através de busca ativa em domicilio do
usuario. O contato com as familias cadastradas. ou que tem o perfil para o cadastramento, ¢
diretamente realizado por ele, 0 que o torna o maior responsavel por garantir que o Cadastro Unico

seja alimentado com informagdes qualificadas e que seja priorizada a inclusdo da populacao
— )
=y / |
/ N \
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socialmente vulneravel. Devem ser capacitados por meio de treinamento e consultas a manuais, e
no cotidiano sdo responsaveis por registrar e controlar o fluxo de documentos e as rotinas de
trabalho nos bancos de dados relativos ao Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia. Analisam.
monitoram e arquivam processos decorrentes da operacionalizagdo dos sistemas web/online
relacionados ao Cadastro Unico (Sistema V7) e Programa Bolsa Familia (SICON, SIBEC, Sistema
Presenga e PBF — Data SUS). Acessar, inserir dados e manter o Sistema de Informacdo da
Assisténcia Social — SIAS atualizado. Realizar entrevistas com usuarios para inser¢ao de dados no
Cadastro Unico e demais sistemas e cadastros relacionados a gestdo dos beneficios e transferéncia
de renda; Registrar, transcrever e digitar informacgdes, operando computadores; O profissional
também acompanha o Calendario Operacional do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia:
encaminhar informag¢des. elabora documentos (oficios, planilhas, apresentagdes. manuais,
relatorios, formularios) para realizacdo e otimizagdo de procedimentos, servigos e agdes (reunides,

capacitagdes, trabalhos de campo) Demais atividades para o bom desempenho de suas fungoes.

Auxiliar Administrativo
As principais fungdes requeridas para um auxiliar administrativo sao:
e Atendimento telefOnico e presencial;
e Organizagdo de arquivos;
e Recepcdo e envio de documentos;
e Criagdo de planilhas
e Verificag¢do da entrada e saida de correspondéncias:
7. METODOLOGIA

O servigo sera executado em horario comercial (das 07:30 hs as 17:00hs) de segunda a
sexta-feira, contando com entrevistadores/visitadores, Auxiliar Administrativo, motorista, servigos
gerais (disponibilizados pela parceria) e Coordenador do CADUNICO (municipal).

A gestdo do CadUnico/ Bolsa Familia ¢ do Poder Publico, conforme normativas do
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, portanto a
coordenagdo sera realizada pelo Gestor do Cadastro Unico e do Bolsa Familia, nomeado pela
Secretaria de Desenvolvimento Social. O arquivo das familias cadastradas ficara sob
responsabilidade da Gestdo do CADUNICO. A adequagao entre as necessidades da populagdo ¢ a
oferta dos servigos, vistos na perspectiva do territorio, deve ser um tema sob permanente andlise

da area de Vigilancia Socioassistencial. Constitui-se também como uma area de gestio da
1

[5]
(5]
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informagdo, dedicada a apoiar as atividades de planejamento, de supervisdo ¢ de execugdo dos
servigos socioassistenciais por meio do provimento de dados. indicadores e anélises, ¢ deve estar
estruturada e ativa em nivel municipal. Quando houver a capacita¢do de entrevistadores. a OSC se
responsabilizara pelo transporte, estadia e alimentagdo dos mesmos.

O atendimento sera por demanda espontanea para cadastros novos ou atualizagdes de
rotina. As atualizagdes por averiguagdo ou demandas encaminhadas pelo Ministério de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome serdo por agendamento. busca
ativa ou convocagdo realizada através de correspondéncia. Os dados coletados sdo auto
declaratorios, ou seja, o usuario se responsabiliza legalmente pelas informagdes prestadas ao
entrevistador. O Entrevistador, em caso de suspeita de omissdo ou inveracidade das informagoes
prestadas, preencherd relatorio informativo e encaminhard a gestora do Cadastro Unico para
providencias.

A OSC devera providenciar crachas de identificagdo para todos os contratados para
registro de ponto e uniforme.

As visitas pertinentes para a execugdo do programa, serdo efetuadas em veiculo oficial do
CAD UNICO cedido por termo de comodato a OSC. com motorista contratado pela OSC, sendo
as mesmas, organizadas e supervisionadas pela Coordenadora do Cadastro Unico do municipio.

O Auxiliar Administrativo devera realizar as atividades de organizagdo de arquivos,
documentagdo, recepgio e atividades correlacionadas. sendo todas as atividades realizadas na sede
do cadastro unico e direcionadas pela Gestora do referido servigo.

O prédio sera disponibilizado pela OSC. com capacidade de atendimento de forma segura
e confortavel, tendo em vista o grande numero de atendimento didrios. priorizando o sigilo durante
os atendimentos, com sala de espera e salas de atendimento, bem como sanitarios, com condi¢des
adequadas de uso.

O Municipio disponibilizara por meio de termo de cessio/permissdao: um automovel. bem
como os bens permanentes existentes hoje no servigo. devidamente catalogados e patrimoniados

em Relatorio anexado junto ao Termo de Referéncia deste Edital de Chamamento.

8. INDICADORES A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS E OS MEIOS DE VERIFICACAO

Metas quantitativas:

™
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Estes indicadores deverdo ser registrados em instrumental especifico. onde sera
Contabilizada a freqiiéncia dos atendimentos.
e 80% de atendimento da procura espontanea para cadastramento e atualiza¢do do
Cad.Unico:
e 100% de registros dos atendimentos concluidos nos seus respectivos sistemas do
governo federal;
e 100% de registros dos atendimentos realizados no sistema da Vigilancia

Socioassistencial.

Metas qualitativas:

e Facilitar o acesso do cidaddo para Programas Sociais do governo federal. estadual
Municipal:

e Identificagdo e caracteriza¢do socioecondmica das familias de baixa renda do municipio;

e Enfrentamento da pobreza com redugdo de vulnerabilidades e desigualdades e

potencializar a integrag@o do acesso a renda com inclusdo em servigos e programas.

9. CARACTERIZACAO DO SERVICO

O Cadastro Unico é um instrumento de identifica¢do e caracteriza¢do socioecondomica das
familias brasileiras de baixa renda, entendidas como aquelas com renda mensal igual ou inferior a
Y5 salario minimo por pessoa (per capita) ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos.
permitindo que o Estado conhec¢a melhor a realidade socioecondmica dessa populagdo. Nele sao
registradas informag¢des como: caracteristicas da residéncia, identificacdo de cada pessoa,
escolaridade, situagdo de trabalho e renda. entre outras. E o principal instrumento do Estado
brasileiro para a sele¢do e a inclusdo de familias de Baixa renda em programas federais. sendo
usado para concessdo de beneficios nas esferas federal, estadual e municipal. em especial o
Programa Bolsa Familia. Por isso, ele funciona como uma porta de entrada para as familias
acessarem diversas politicas publicas. O Programa Bolsa Familia — PBF ¢ um programa que
contribui para o combate a pobreza e a desigualdade no Brasil. Ele foi criado em outubro de 2003

€ possui trés eixos principais:
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e Complemento da renda — todos os meses. as familias atendidas pelo Programa recebem
um beneficio em dinheiro, que ¢ transferido diretamente pelo governo federal. Esse eixo
garante o alivio mais imediato da pobreza.

e Acesso a direitos — as familias devem cumprir alguns compromissos condicionalidades),
que tém como objetivo reforgar o acesso a Educacdo, a Saude e a Assisténcia Social. Esse
eixo oferece condigdes para as futuras geragdes quebrarem o ciclo da pobreza, gragas a
melhores oportunidades de inclusao social.

e Articulagdo com outras agdes — o PBF tem capacidade de integrar e articular varias
politicas sociais a fim de estimular o desenvolvimento das familias, contribuindo para

elas superarem a situagdo de vulnerabilidade e de pobreza.

10. PRAiO PARA EXECUCAO DA ATIVIDADE OU DO PROGRAMA
A Proposta deverd ser elaborada para execugdo pelo periodo de 14 (quatorze) meses. O
Termo de Colaborag@o podera ser formalizado a partir da data de homologag¢ao do resultado deste
Edital, conforme interesse da Administragdo Publica Municipal. Podendo ser prorrogado de
acordo com interesse de ambas as partes - da Administracdo Publica ¢ ou da OSC ¢ da
disponibilidade financeira.
O Edital tera vigéncia de 14 (quatorze) meses, a contar da data de sua homologacdo e

podendo ser prorrogado por igual periodo atendendo a necessidade do Poder Publico.

11. FORMA E PERIODICIDADE DA LIBERACAO DE RECURSOS

Os recursos de que trata a clausula anterior serdo liberados em 14 (quatorze) parcelas,
entre o periodo de Outubro de 2023 a Novembro de 2024, de acordo com a disponibilidade dos

mesmos em caixa.

Cronograma de Desembolso

A primeira parcela sera composta pelos seguintes valores provisionados em planilha de

desembolso financeiro do Plano de Trabalho para a referida modalidade:

e Valor da parcela mensal de execugao: R$ 20.300,00
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e Valor de parcela unica integral previsto para aquisi¢do de materiais permanentes ¢

adequagdes necessarias: R$ 33.601.00

Art. 35...inciso VI ...§ 5° Caso a organizag¢do da Sociedade Civil adquira equipamentos ¢
materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria. o bem serd
gravado com clausula de inalienabilidade, ¢ ela deverd formalizar promessa  de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingdo.

Assim sendo todo e qualquer material permanente adquirido com recurso da parceria:

CADASTRO UNICO FEDERAL E PROGRAMA BOLSA FAMILIA deverd ser devolvido a

municipalidade ao final da mesma.
11.1 PARCELA

Valor para execugio do objeto deste termo tera o valor de: R$ 317.801.,00 disponibilizadas em

14 meses.

*1* Parcela *2° Parcela *3% Parcela *4* Parcela *5% Parcela *6" Parcela *7* Parcela
Até 25/10/23 Até 20/11/23 Até 20/12/23 Até 20/01/24 Até 20/02/24 Até 20/03/24 Até 20/04/24
RS 53.901,00 R$ 20.300,00 R$ 20.300,00 R$ 20.300,00 R$ 20.300.,00 R$ 20.300.00 R$ 20.300,00

*8* Parcela *9* Parcela *10* Parcela *11* Parcela *12° Parcela *13* Parcela *14* Parcela
Até 20/05/24 Até 20/06/24 Até 20/07/24 Até 20/08/24 Até 20/09/24 Até 20/10/24 Até 20/11/24
R$ 20.300,00 R$ 20.300,00 R$ 20.300,00 R$ 20.300.00 R$ 20.300,00 R$ 20.300,00 R$ 20.300,00

12. CRITERIOS OBJETIVOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Membros da Comissdo de Seleciao

A avaliagdo e sele¢do dos Planos de Trabalho serdo realizadas por Comissdo Municipal
de Avaliagdo e Seleg¢do composta por agentes publicos, designada para este fim. por ato oficial
publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM), conforme Decreto n® 83 de 03 de Outubro de
2022.

Esta Comiss@o sera composta por:
e (Carolina neves Pinto, Assistente Social, RG:MG170038169— membro:
e Marilia Camilo de Oliveira Souza, Assistente Social, RG 41.699.623-1 — membro:
e  Mayra dos Santos Galvao, Educadora Social, RG: 52.697.353-5 — membro:

e Zumar Helena Mastrange Viana. Assistente Social, RG:10.738.757— membro.

> /
B : 37
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Nenhum membro da Comissdo Municipal de Avalia¢@o e Sele¢do podera ser integrante

das OSCs proponentes a serem avaliadas. Também sera impedida de participar da referida

Comissdo, pessoa que, nos Gltimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com. ao

menos 1(uma) das OSC’s em disputa. devendo declarar-se impedido para andlise e julgamento.

em respeito ao principio da impessoalidade.

Cabera a Comissdo. avaliar os impedimentos dos membros designados para analise e

julgamento da OSC, assim como, as condi¢des e a capacidade da proponente para participar do

presente Chamamento Publico.

12.1 Parametros de Avalia¢ao

A avaliag¢do ocorrera em duas (02) modalidades: eliminatdria (cuja proposta técnica

esteja em desacordo com os termos deste Edital), e classificatoria (que obrigatoriamente. esteja

em cumprimento deste Edital).

12.2 Exigéncias minimas de carater eliminatorio:

A Comissdo Municipal de Sele¢do apresentara parecer conclusivo da (s) proposta (s)

apresentada (s) pela (s) OSC (s). classificando-a (s) de acordo com a pontuagdo obtida, para

executar o servi¢o proposto, de acordo com critérios e pesos apresentados:

a.

A entidade devera atingir pontuagdo minima de 20 (vinte) pontos dos 30 (trinta) pontos

maximos possiveis na somatoria final da Tabela 1. para sua classificagdo:

Consonéncia da proposta com a legisla¢do da Politica Nacional de Assisténcia Social:
Demonstrar conhecimento e capacidade de articulagdo com a rede socioassistencial ¢
setorial;

Capacidade técnica e operacional da OSC para executar o Proposta Técnica:

Quadro de Recursos Humanos conforme Edital de Chamamento.

Compatibilidade entre a proposta apresentada, a natureza e as normas técnicas que

compdem o tipo do objeto.

A OSC devera apresentar um Portfolio que a qualifica, técnica e operacionalmente,

para executar o servigo objeto deste edital e descrever suas experiéncias, informando as
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atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador, local ou abrangéncia,

beneficiarios. resultados alcan¢ados, dentre outras informagdes que julgar relevantes.

O Projeto sera analisado pela Comissdo Municipal de Avaliag¢@o e Sele¢d@o (designada

pelo Gestor Municipal). que seguird os critérios ¢ pesos estabelecidos neste Edital.

12.3 Critérios para Sele¢iio das Propostas Aptas — Modalidade Classificatoria

A Comissio Municipal de Selegdo apresentara parecer conclusivo da(s) proposta(s)
apresentada(s) pela(s) OSC(s), classificando-a(s) de acordo com a pontuagdo obtida, para

executar o servico proposto. de acordo com critérios e pesos apresentados:

Paragrafo Unico: A entidade devera atingir pontuagio minima de 20 (vinte) pontos dos

30 (trinta) pontos maximos possiveis na somatoria final da Tabela I, para sua classificac@o.

( CRITERIOS

1. Consonancia com objetivos propostos pela Politica Nacional de Assisténcia Social e
Orientagdes Especifica do Servigo

2. Metodologia e Estratégia de A¢do conforme previsto nas especificagdes do Servigo

3. Viabilidade de execugdo para o alcance das Metas/Resultados conforme Proposta Técenica
apresentada

4. Demonstrar estratégias de vinculo e frequéncia com o publico alvo do Servigo

5. Indicadores para acompanhamento e avaliagdo

6. Coeréncia no Plano de Aplicagdo de Recursos

7. Demonstrar estratégias de Articulagdo com as demais politicas publicas

8. Apresentar a Certifica¢do de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social - CEBAS

9. Capacidade Técnica-operacional e de Mobilizagao

10. Experiéncia previa da Instituigao ou da sua equipe, no desenvolvimento do servigo. ou
correlato, ou atendimento ao publico alvo:
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A Comissdo Municipal de Avaliagdo e Selegdo utilizara os critérios abaixo para pontuagao:

00 (zero) — Nao Atende
01 (um) — Atende Parcialmente
02 (dois) — Atende Satisfatoriamente

03 (trés) —Atende Plenamente
A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens.

As propostas técnicas serdo hierarquizadas pelo maior nimero de pontos, mediante

parecer da Comissdo Municipal de Avaliagdo e Selegdo.

As OSC’s serdo classificadas em ordem crescente de pontuagao.

Em caso de empate, a Comissdo Municipal de Avaliagdo e Selegdo utilizara os seguintes

critérios:

e Maior tempo de experiéncia e capacidade técnica na realiza¢do das ac¢des/atividades do

objeto da parceria:

e Havendo absoluta igualdade de condigdes, a Comissdo. para efeito de classificacao,

realizara sorteio.

A Comissdo Municipal de Selegdo terd o prazo estabelecido no Cronograma de Processo

de Chamamento Publico para conclusio do julgamento das Propostas ¢ divulgagao do Resultado

Preliminar.

A OSC podera interpor recurso quanto a fase de classifica¢do das Propostas, no prazo de

05(cinco) dias uteis, a partir da publicagdo no Didrio Oficial do Municipio- DOM do Resultado

Preliminar, que devera ser encaminhado a Comissao Municipal de Avaliacdo e Sele¢do, por meio

de protocolo. no horario das 08:00h as 11:00h e 13:00h as 16:00h (considerando o horario oficial

de Brasilia/DF), enderecado a Secretaria de Desenvolvimento Social. Rua 13 de Maio. n° 458 -

Centro, Pontal/SP.

Descric¢io dos Critérios e Peso no Calculo:

Consonancia com objetivos propostos pela Politica Nacional de Assisténcia Social e Orientagdes

Especificas do Servigo: Se os objetivos da proposta estao em consonancia com as finalidades

previstas na legislag¢@o. Peso: 3. o ~
‘ oA ~y 40
%
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1. Metodologia e Estratégia de A¢iio conforme previsto nas especificacdes do Servigo,:
Capacidade da OSC de realizar o servi¢o proposto no objeto do edital, ¢ descrever a
metodologia; como serdo desenvolvidas as agdes descritas na o Proposta Técnica, bem
como, as estratégias para execugdo do objeto, os métodos, técnicas e estratégias
pensadas para cada objetivo proposto. E se ha coeréncia metodoldgica que viabilize a

execugdo do projeto conforme os guias de orientagdo e legislagao vigente. Peso: 3.

o

Viabilidade de execuciio para o alcance das Metas/Resultados conforme Proposta
Técnica apresentada: Potencial da OSC em detalhar de forma coerente o que a
proposta pretende alcangar, em suas agdes/atividades conforme Proposta técnica. Se os
objetivos especificos sdo viaveis e exequiveis. Se as metas estdo de acordo com o
solicitado pelo Chamamento Publico. Se o projeto demonstra proximidade com realidade

do territorio em que sera executado. Peso: 2.

Demonstrar estratégias de vinculo e freqiiéncia com o publico alvo do Servigo a ser

|95}

executado: apresentar estratégias que garantam participagdo a permanéncia do publico
alvo. Peso 3

4. Indicadores para acompanhamento e avaliagdo: Se os indicadores/meios de
verificagdo apresentados demonstram capacidade de avaliagdo, aprimoramento e
evolu¢do de qualidade no decorrer do projeto. Peso: 2.

5. Coeréncia no Plano de Aplicagio de Recursos: Se a proposta demonstra
compatibilidade na aplicagdo dos recursos com a proposta de trabalho. Peso: 2.

6. Demonstrar estratégias de Articula¢io com as demais politicas publicas. Peso 4

7. Apresentar a Certificacio de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social - CEBAS
sendo uma certificagiio concedida as entidades que atuam nas areas da assisténcia social.
saude ou educacdo. Peso: 3.

8. Capacidade Técnica-operacional e de Mobilizag¢ao: Apresentar em portfolio
informacdes de experiéncias/ realizagdes na gestdo de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante destacando a capacidade
de atendimento e a capilaridade da OSC. Peso:

9. Experiéncia previa da Institui¢io ou da sua equipe, no desenvolvimento do servigo,
ou correlato, ou atendimento ao publico alvo: Apresentar comprovantes de
experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza

semelhante podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros Peso: 3: )
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ANEXO II - MATRIZ DE AVALIACAO /LEGENDA

Orientagdo afericdo da nota: E fungdo dos membros da Comissdo Municipal de Avalia¢do ¢
Selegdo, utilizara os critérios abaixo para pontuag¢io:

00 (zero)— Nao Atende

01 (um) — Atende Parcialmente

02 (dois) — Atende Satisfatoriamente
03 (trés) — Atende Plenamente

A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens.

Nome da Organizagao da Sociedade Civil:

Nome da Proposta/Plano:

Processo n: Data:

Modalidade de atendimento:

Publico alvo:

CRITERIOS Nota atribuida

1. Consonancia com objetivos propostos pela Politica
Nacional de Assisténcia Social e Orientagdes Especifica
do Servigo

2. Metodologia e Estratégia de Ag@o conforme previsto nas
especificagdes do Servigo

3. Viabilidade de execugdo para o alcance das
Metas/Resultados conforme Proposta Técnica
apresentada

4. Demonstrar estratégias de vinculo e frequéncia com o
publico alvo do Servigo

5. Indicadores para acompanhamento e avaliagdo

6. Coeréncia no Plano de Aplicagao de Recursos

7. Demonstrar estratégias de Articulagdo com as demais
politicas publicas

8. Apresentar a Certificagdo de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social - CEBAS
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9. Capacidade Técnica-operacional e de Mobilizagdo

10. Experiéncia previa da Institui¢do ou da sua equipe, no
desenvolvimento do servigo, ou correlato, ou atendimento
ao publico alvo

CONCLUSAO: () Classificada () Desclassificada Pontuagdo obtida:

Recomendacdes/alteragdes e sugestdes dos membros da Comissao Municipal de Avaliacao e
Selegao:

Data: / /

Assinatura dos membros da Comissao Municipal de Avaliacio e Selegao:

Carolina neves Pinto. Assistente Social, RG:MG170038169— membro

Marilia Camilo de Oliveira Souza, Assistente Social, RG 41.699.623-1 — membro:

Mayra dos Santos Galvao, Educadora Social. RG: 52.697.353-5 — membro

Zumar Helena Mastrange Viana, Assistente Social, RG:10.738.757— membro.

OBSERVACOES:

1. Cada item recebera valor de 01 a 03 pontos; as Propostas serdo hierarquizadas pelo maior

nimero de pontos, mediante parecer da Comissdo Municipal de Selegao.
2. CRITERIO DE DESEMPATE:
Em caso de empate, a Comissdo Municipal de Selegdo utilizara os seguintes critérios:
- Maior tempo de experiéncia e capacidade técnica na realizagdo das acoes/atividades do objeto da
parceria.
- Havendo absoluta igualdade de condi¢des. a Comissdao Municipal de Sele¢do, para efeito de

classificagdo, realizara sorteio.
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