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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 046/23 DE 03 DE JULHO DE 2.023

“Estabelece medidas
administrativas para a
regulamentacao do relégio de
controle de ponto.”

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito Municipal de
Paraiso, Estado do Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei, DECRETA:

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12, O registro de assiduidade e pontualidade dos
servidores publicos municipais da Administracao Publica
Direta e Autdrquica, serd realizado mediante controle
eletronico de ponto, com identificacdo biométrica.

Paragrafo unico. A identificacdo biométrica consiste
na leitura da imagem das impressdes digitais dos
servidores, em confronto com os elementos biométricos
previamente armazenados nos equipamentos de registro
eletronico de ponto e em cdpia de seguranca.

DO SISTEMA DE CONTROLE DE FREQUENCIA POR
MEIO DE PONTO ELETRONICO

Art. 22, S3o diretrizes do Sistema de Controle de
Frequéncia por meio de Ponto Eletrdnico:

I- controlar, documentar e arquivar as jornadas de
trabalho vigentes, no ambito da Administracao Plblica
Municipal;

II- gerenciar o controle de frequéncia e lotacdo do
servidor;

II- simplificar e descentralizar o trabalho desenvolvido
em cada Orgdo ou Entidade com elevado grau de
confiabilidade e credibilidade;

IV- identificar o vinculo funcional de cada servidor;

V- acompanhar a pontualidade e assiduidade dos
servidores, menores aprendizes e estagiarios;

VI- atribuir responsabilidade ao Departamento
Administrativo ou Setor de Pessoal para confirmar a
veracidade das informacoOes e das alteracOes prestadas
pelo Sistema de Controle de Frequéncia por meio de Ponto
Eletronico;

VII- documentar as justificativas a abonos de faltas e
outras ocorréncias relativas a assiduidade e pontualidade;

VIHI- permitir ao Departamento Administrativo ou Setor
de Pessoal o controle e gerenciamento das horas extras dos
servidores para fins de configuragao e ajuste;

IX- controlar a situacao didria do servidor em relacdo
ao cumprimento de sua jornada de trabalho; e

X- propiciar rapidez e agilidade nas informacdes de
lotacdo, frequéncia e demais ocorréncias da vida funcional
do servidor com eficiéncia e eficacia.

Art. 32, Os servidores deverdo registrar as ocorréncias
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de entrada e saida das dependéncias dos setores
municipais nas seguintes circunstancias:

I- inicio da jornada diaria de trabalho;

I1- inicio do intervalo para alimentacdo ou descanso;

II- fim do intervalo para alimentacdo ou descanso;

IV- fim da jornada didria de trabalho.

Art. 42. Compete ao servidor publico efetivo, ao
servidor admitido em emprego de natureza temporaria,
participantes de programas e ao estagiario:

I- acompanhar o registro de sua jornada diaria de
trabalho, mediante consulta as informacdes eletrdnicas
colocadas a sua disposicao; e

II- conferir a folha individual de ponto afiancando que
as ocorréncias, abonos e afastamentos estdo corretos.

Art. 52, Salvo 0s casos expressamente previstos em
norma especifica, é vedado a chefia imediata:

I- abonar faltas sem a devida justificativa; e

I1- dispensar o servidor do registro de frequéncia.

Paragrafo tnico. Excetuam-se as situacdes que
exijam adequacao da jornada de trabalho em razao da
natureza e das peculiaridades das atividades
desenvolvidas, bem como nas atividades externas, de
forma eventual ou nao.

Art. 62. A jornada de 08 (oito) horas didrias devera ser
cumprida, habitualmente, de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, em um dos horérios uniformizados, respeitado o
intervalo minimo de 01 (uma) hora para refeicdo, podendo
ter mais de 01 (um) intervalo quando assim determinado.

Paragrafo tnico. E obrigatério que o servidor registre
a assiduidade e pontualidade através do reldgio ponto,
salvo quando ocorrer alguma intercorréncia, da qual
impossibilite o registro, onde o servidor devera descrever o
fato que o impossibilitou (ocorréncia de ponto) no momento
do fato ou no dia subsequente.

DA COMPETENCIA DOS ORGAO DE GESTAO DE

PESSOAL

Art. 72. Competem aos Departamentos de Pessoal dos
Org3os e Entidades da Administracio Direta e Indireta:

I- divulgar e cumprir as normas estabelecidas neste
Decreto;

IlI- cadastrar os servidores do Orgdo no Sistema de
Controle de Frequéncia por meio de Ponto Eletronico;

II- orientar os servidores efetivos, ocupantes de cargos
em comissao, admitidos em emprego de natureza
temporaria, bolsistas e estagidrios, quanto as diretrizes
estabelecidas para o registro de frequéncia;

IV- zelar pela manutencdo dos equipamentos e
programas utilizados, bem como pela seguranca das
informacdes e da base de dados do Sistema de Controle de
Frequéncia por meio de Ponto Eletrdnico;

V- encaminhar, por meio eletrénico, os relatérios de
frequéncia mensal de seu respectivo Orgdo a
Departamento Pessoal;

VI- manter sob sua guarda os registros eletrénicos e
atender as solicitacdes dos Orgdos de Controle Interno e
Externo.
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Art. 82, O Sistema de Controle de Frequéncia por meio
de Ponto Eletrénico deverd observar, ainda, o seguinte:

I- serd interligado ao Sistema de Folha de Pagamento;

II- deverd ser utilizada na avaliacdo do servidor publico
a informacao nele contida; e

Il- constituird o Unico Sistema de Frequéncia
reconhecido como forma de controle para desconto e
demais ocorréncias junto a Folha de Pagamento,
ressalvados os locais que ndo possuam infraestrutura
adequada para recebé-lo e na impossibilidade de registro
por meio de Ponto Eletrénico.

Art. 92, Fica estabelecido o Sistema de Compensagao
de Horas, destinado a compensar as horas excedidas pelo
servidor que permanecer em atividade laboral em horério
posterior ao da jornada de trabalho legalmente
disciplinado, no interesse do servico publico.

Paragrafo unico. Para efeito do Sistema de
Compensacao de Horas, o cumprimento da jornada prevista
no art. 39, fica subordinado ao horario de funcionamento do
Orgéo ou Entidade, a duracéo de evento de capacitacio ou
a determinacao especifica de autoridade superior.

Art. 10. Para efeito do registro de ponto eletrdnico
deve-se observar:

§ 12. As variacdes de hordrios ndo excedentes a 10
(dez) minutos/turno nao serao descontadas nem
computadas como jornada excedente.

§ 292, O horario de entrada ou saida poderd variar em
até 05 (cinco) minutos por turno didrio em relacao ao
expediente estabelecido neste decreto, devendo ser
compensado até o final do respectivo turno, vedada a
acumulacao para turnos e/ou dias diferenciados daquele da
ocorréncia, exceto no caso de utilizacdo do Banco de Horas
nos termos deste decreto.

§ 32, Caberd a chefia de cada setor estabelecer escala
de horérios, distribuindo adequadamente a jornada dos
servidores ao longo de todo o expediente, a fim de
assegurar o funcionamento ininterrupto dos servigos.

§ 42, O periodo de trabalho realizado em carater
excepcional, fora do intervalo para exercicio de jornada
previsto neste artigo, devera ser autorizado expressamente
pela chefia imediata.

§ 52. A tolerancia para registro do ponto ndao podera
exceder 05 (cinco) minutos, antes ou apés o horéario
definido para cada servidor, incluido nesta regra o periodo
de almoco.

§ 62. O servidor designado para a realizagao de
atividades fora das instalacdes da Prefeitura Municipal de
Paraiso deverd cumprir a jornada prevista neste artigo,
observado o horario de funcionamento do érgao ou
determinacdo especifica de autoridade superior, que
podera justificar através de um boletim semanal em que se
comprove a respectiva assiduidade e efetiva prestacao de
servico.

Art. 11. O controle de frequéncia dos servidores
beneficidrios das Jornadas Especiais de Trabalho (Plantao),
serd realizado pela chefia imediata e dispord de mddulo
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especifico no sistema de informacao de gerenciamento do
registro eletrénico de ponto

Art. 12, Fica autorizada a coexisténcia do Registro
Eletrénico de Ponto com o registro manual de jornada de
trabalho, para controle da assiduidade e pontualidade, por
meio de assinatura de folha de ponto, nas seguintes
situacodes:

I- nas ocasides em que o Registro Eletronico de Ponto
estiver temporariamente indisponivel; e

I1- nos érgaos e entidades do Municipio de Paraiso em
que nao se justifiquem os custos de implantacdo do
Registro Eletrénico de Ponto, ou que ndo seja possivel a
instalacao, conforme identificado pelo setor administrativo
do respectivo 6rgao.

§ 12. Nos casos em que o controle seja feito por
intermédio de assinatura em folha de ponto, esta devera
ser distribuida e recolhida diariamente pelo chefe imediato,
apés confirmados os registros de presenca, horarios de
entrada e saida, bem como as ocorréncias relativas a
faltas, saidas antecipadas e congéneres.

§ 22. Na folha de ponto de cada servidor, deverd
constar a jornada de trabalho a que o mesmo estiver
sujeito.

§ 32, Os servidores, cujas atividades sejam executadas
fora da sede do 6rgdo ou entidade em que tenha exercicio
e em condicdes materiais que impecam o registro diario de
ponto, preencherao boletim semanal em que se comprove
a respectiva assiduidade e efetiva prestacao de servico.

§ 42. O desempenho das atividades afetas aos
servidores de que trata o pardgrafo anterior serd
controlado pelas respectivas chefias imediatas.

§ 52. O servidor que realiza atividades fora da sede do
Orgdo ou da respectiva pasta em que tenha exercicio,
ficando em consequéncia inviabilizado o registro de sua
presenca no Ponto Eletrdnico, inclusive intervalo de
jornada, deverd preencher formulério de frequéncia diéria,
no local em que estiver ou apds seu retorno ao municipio,
contendo a devida ciéncia da Chefia Imediata.

Art. 13. Compete a unidade responsavel pela gestao
de recursos humanos controlar, fiscalizar e cumprir todas
as medidas necessarias para garantir o fiel cumprimento
das normas disciplinadoras da matéria, gerenciar e zelar
pelos programas utilizados para o controle e apuracao de
frequéncia.

§ 12. Compete a chefia imediata do setor ou a
secretdria administrativa de cada setor ou entidade cumprir
as normas estabelecidas pela unidade responsavel de
gestao de recursos humanos, para o controle e apuracao de
frequéncia dos servidores, cabendo-lhe orienta-los quanto a
aplicacao de tais normas, zelar pela manutengao dos
equipamentos utilizados para o controle e apuracao de
frequéncia.

§ 292, As intercorréncias contidas no sistema ponto
deverdo ser relatadas ao Departamento Pessoal até o 159
(décimo quinto) dia da respectiva frequéncia.

§ 392, O periodo de frequéncia podera ser alterado por
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conveniéncia do Chefe do Poder Executivo.

Art. 14. Os servidores terdo até o 152 (décimo quinto)
dia da frequéncia para regularizar as
intercorréncias/ocorréncias. Findo este prazo, as auséncias,
faltas e/ou atrasos ndo justificados serdo descontadas na
folha de pagamento da mesma frequencia.

Paragrafo unico. O prazo definido no caput deste
artigo é improrrogdvel, sendo que as justificativas ou os
pedidos de ressarcimento efetuados apés decorrido o
referido prazo ndo serdao conhecidos, excetuando-se os
casos em que, por razdes de férias, licencas, ou qualquer
outro tipo de afastamento regular, o servidor nao puder
cumprir o prazo estipulado, quando, entao, podera efetuar
a justificativa em até 24 (vinte e quatro) horas a contar do
retorno as suas atividades.

Art. 15. Compete a chefia imediata do servidor
controlar e apurar sua frequéncia, bem como o
cumprimento da jornada de trabalho, lancar no sistema do
ponto eletrénico as alteracdes da jornada de trabalho e as
ocorréncias de ponto, cabendo-lhe todas as medidas
necessarias para garantir o fiel cumprimento das normas
disciplinadoras da matéria, sob pena de responsabilidade
nos termos da lei.

§ 12. Ocorrendo inviabilidade técnica ou
impossibilidade tempordria de se utilizar o sistema do
ponto eletrénico, o chefe imediato adotard os meios
alternativos necessarios ao efetivo registro da frequéncia,
sendo vedado dispensar o servidor do referido registro.

§ 22, E de inteira responsabilidade do servidor o
controle didrio de sua frequéncia.

§ 32, As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito
ou de forca maior poderdo ser abonadas a critério da chefia
imediata, sendo assim consideradas como efetivo exercicio.

Art. 16. Sdo dispensados do controle de frequéncia os
ocupantes dos cargos de confianca na qual ndo possua
vinculo empregaticio efetivo no Orgdo Municipal ou
entidades.

Art. 17. Somente o Prefeito Municipal, mediante
portaria, podera dispensar outros servidores da
Administracao Direta e Indireta de assinatura ou registro
eletrénico do ponto.

Art. 18. Fica assegurado como direito ao servidor,
registrar ocorréncia, para a alteracao no programa de
registro de ponto em caso de esquecimento, dias de férias
trabalhadas, dias de licenca prémio trabalhadas,
prorrogacao do hordrio normal de trabalho, desconto de
horas ou em caso de inviabilidade de batida de ponto,
desde que seja assinada pelo servidor e pelo chefe de
setor.

Art. 19. A fim de controlar a jornada extraordindria e
saldo negativo no banco de horas, fica estabelecido que:

§ 12. O servidor poderd acumular no maximo 10% (dez
por cento) de sua jornada normal, devendo essas horas
serem convertidas em descanso ou supridas quando
negativas, até o 152 (décimo quinto) da respectiva
frequéncia.
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§ 22, O pardgrafo anterior ndo se aplica aos motoristas
e condutores de ambulancia lotados nos setores da
educacao, saude, secretaria administrativa, limpeza publica
e almoxarifado, quando nao houver quadro funcional
suficiente para cumprimento das finalidades dos
respectivos setores.

§ 32. Fica a critério da chefia imediata de cada setor,
determinar previamente mediante escala de servico a
jornada dos motoristas e condutores de ambulancia.

§ 42, As horas realizadas sem prévia autorizacao serao
desconsideradas, devendo a chefia imediata exclui-las por
meio de justificativa no sistema eletronico do ponto, com
ou sem anuéncia do servidor.

§ 52 Quando devidamente comunicada a chefia
imediata, o servidor poderd utilizar o saldo de horas
acumulado na compensacao de:

I- entradas tardias;

II- saidas antecipadas;

111- saidas particulares (intermediarias).

§ 62. Quando a jornada de trabalho ultrapassar 08
(oito) horas, a chefia imediata em pleno acordo com o
servidor poderd converter a jornada em plantao.

§ 72. O servidor que realizar cursos, treinamentos e
outros fora de sua jornada ordinaria, as horas advindas do
respectivo periodo ndao serdo convertidas ao banco de
horas nem pagas como jornada extraordinarias.

Art. 20. A partir da vigéncia do presente Decreto, o
servidor deverd regularizar seus registros no ponto
eletrdnico, no prazo de 08 (oito) meses.

Art. 21. Para a ordem e garantia da efetividade deste
Decreto fica estabelecida sancbes de carater punitivo
quando:

I- o servidor esquecer, mesmo com justificativa
assinada pelo chefe do setor, de fazer o registro no ponto
eletronico mais de 02 (duas) vezes na respectiva
frequencia;

11- 0 servidor deixar de registrar o ponto no horario de
almoco, ou chegando mais cedo ou saindo mais tarde, sem
autorizacdo da chefia imediata, para acimulo de banco de
horas;

1I- quando o chefe de setor assinar uma ocorréncia de
ponto na qual é falsa e seja comprovado a falta de
veracidade.

Art. 22, Fica proibido qualquer altera¢ao nas batidas
do ponto, salvo com autorizagao da chefia imediata.

Paragrafo unico. Serd considerado falta grave ao
servidor que realizar ou admitir que outrem efetue
marcacao de ponto para si.

Art. 23. As sang¢0es punitivas serao:

I- adverténcia verbal (12 infracdo);

II- adverténcia escrita (22 infracao);

II- suspensao (32 infragdo);

IV- multa (42 infracao).

§ 12. A adverténcia constante do inciso | do presente
artigo, apesar de ser verbal, serd anotada no prontudrio do
servidor advertido.
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§ 22, As adverténcias administrativas quando atingidas
a quantidade de 03 (trés), independentemente de
frequencia resultarao em um processo administrativo que
sequird conformes do Estatuto dos Servidores Pulblicos
Municipais de Paraiso.

§& 32. Quando o servidor concorrer ao disposto no
paragrafo Unico do art. 21, Ill e artigo 22 paréagrafo Unico,
deverd ser instaurado procedimento administrativo
disciplinar.

§ 42. Fica vedado realizacao de registros no sistema
eletronico do ponto de horas extraordinarias que o servidor
ndo tenha realizado, inclusive acréscimos de horas.

§ 52, Fica expressamente vedado o desligamento do
relégio de ponto mesmo que temporariamente no intuito de
solucionar qualquer falha.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24, Os Titulares dos Orgéos e Entidades da
Administracao Direta e Indireta que utilizam o Sistema
Manual de Registro de Frequéncia deverdo providenciar e
instalar o Ponto Eletrénico nos prédios publicos onde o
prestador de servico ou funciondrio executard suas
atividades no ambito do municipio de Paraiso/SP.

Paragrafo unico. Quando delegados, os Orgédos e
Entidades da Administracao Direta e Indireta poderao editar
normas complementares para melhor atendimento de suas
especificidades, de acordo com a legislacao prépria, desde
gue nao contrariem o disposto neste Decreto e demais
normas infraconstitucionais.

Art. 25. Compete aos superiores hierdrquicos fiscalizar
0 cumprimento das normas contidas neste Decreto e
demais normas infraconstitucionais, sob pena de
responsabilidade.

Art. 26. Os casos omissos referentes ao Registro de
Frequéncia serdo dirimidos pelo Departamento Pessoal nos
termos da Lei n? 1.184/18, de 02 de agosto de 2018, e
demais normas pertinentes.

Art. 27. Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
poderd regulamentar no que couber as lacunas nao
disciplinadas por este Decreto.

Art. 28. Ficam revogados todos os atos de dispensa de
ponto anteriormente concedidos, bem como o Decreto
Municipal n2 004/23, de 10/01/2023.

Art. 29. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir do dia 20/07/2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, em 03 de
julho de 2.023.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI
Prefeito Municipal

Portarias

PORTARIA N¢ 11.760/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023

“Prorroga por 60 (sessenta)
dias o prazo para conclusao
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dos trabalhos da Comissao
Processante instaurada pela
Portaria n? 11.629/23, de
05/05/2023 e da outras
providéncias.”

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO que neste dia 05 de julho de 2.023,
vence o prazo de 60 (sessenta) dias para apuragao
estabelecido no art. 49 da Portaria n? 11.629/23, de
05/05/2023, RESOLVE:

Art. 12. Fica, a partir da presente data, prorrogado por
mais 60 (sessenta) dias, o prazo para a Comissao
Processante nomeada pela Portaria n? 11.629/23, de
05/05/23, para apurar eventual irregularidade no servico
publico/dano ao erario.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente Portaria correrdao por conta de dotacdes préprias
consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 39, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, 05 de julho
de 2.023.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N2 11.761/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE FERIAS.”

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de S&do Paulo, no uso de suas atribuicdes
que Ihe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12, Fica concedido Férias, conforme requerimento
deferido, pelo periodo de 15 (quinze) dias, a partir de
10/07/2023, nos termos da Lei Municipal n® 1.184/18, de
02/08/2018, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Paraiso, a Sra. Antonia Zancheta, ocupante do cargo de
Merendeira.

Paragrafo unico. A servidora fard jus ao recebimento
de todos os direitos inerentes a seu cargo, durante o
periodo de fruicdo de suas Férias.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execucao da
presente portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no or¢camento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, 05 de julho
de 2.023.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI

Municipio de Paraiso - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 11.762/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE FERIAS.”

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12. Fica concedido Férias, conforme requerimento
anteriormente deferido, pelo periodo de 10 (dez) dias, a
partir de 10/07/2023, nos termos da Lei Municipal n?
1.184/18, de 02/08/2018, Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Paraiso, ao Sr. Jonatas Batista Moreira,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Diversos.

Paragrafo unico. O servidor fard jus ao recebimento
de todos os direitos inerentes a seu cargo, durante o
periodo de fruicdo de suas Férias.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execucao da
presente portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 05 de
julho de 2.023.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 11.763/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE FERIAS.”

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 19, Fica concedido Férias, conforme requerimento
deferido, pelo periodo de 10 (dez) dias, a partir de
12/07/2023, nos termos da Lei Municipal n? 1.184/18, de
02/08/2018, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Paraiso, a Sra. Renata Andreia Amaro de Lima, ocupante
do cargo de Telefonista.

Paragrafo unico. A servidora fard jus ao recebimento
de todos os direitos inerentes a seu cargo, durante o
periodo de fruicao de suas Férias.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execucao da
presente portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32. A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, 05 de julho
de 2.023.
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WALDOMIRO ANTONIO SGOBI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 11.764/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE FERIAS.”

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de S&do Paulo, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12, Fica concedido Férias, conforme requerimento
deferido, pelo periodo de 10 (dez) dias, a partir de
12/07/2023, nos termos da Lei Municipal n? 1.184/18, de
02/08/2018, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Paraiso, a Sra. Juliana Galbeiro de Castro, ocupante do
cargo de Fisioterapeuta.

Paragrafo unico. A servidora fard jus ao recebimento
de todos os direitos inerentes a seu cargo, durante o
periodo de fruicdo de suas Férias.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no or¢camento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, 05 de julho
de 2.023.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 11.765/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE FERIAS.”

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
gue lhe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12, Fica concedido Férias, conforme requerimento
deferido, pelo periodo de 15 (quinze) dias, a partir de
17/07/2023, nos termos da Lei Municipal n? 1.184/18, de
02/08/2018, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Paraiso, a Sra. Silvia Cristina Felisbino Dias, ocupante do
cargo de Auxiliar de Servicos Diversos.

Paragrafo unico. A servidora fard jus ao recebimento
de todos os direitos inerentes a seu cargo, durante o
periodo de fruicdo de suas Férias.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente portaria, serao suportadas por dotacgdes
orcamentdrias préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, 05 de julho

Municipio de Paraiso - SP
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de 2.023.
WALDOMIRO ANTONIO SGOBI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 11.766/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE LICENCA SAUDE”.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes
gue Ihe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 19, Fica concedida Licenca Salde, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, a partir de 24/06/2023, nos
termos da Lei Municipal n® 1.184/18, de 02/08/2018,
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paraiso e
conforme pericia médica, ao Sr. José Carlos Valentim,
ocupante do cargo de Guarda Municipal.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente portaria, serdao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, em 05 de
julho de 2.023.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 11.767/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE LICENCA SAUDE”.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12, Fica concedida Licenga Salde, pelo periodo de
11 (onze) dias, a partir de 27/06/2023, nos termos da Lei
Municipal n? 1.184/18, de 02/08/2018, Estatuto dos
Servidores Plblicos do Municipio de Paraiso e conforme
pericia médica, ao Sr. Lincoln José Barszcz, ocupante do
cargo de Encarregado do Patriménio Municipal.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execucao da
presente portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no or¢camento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32. A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, em 05 de
julho de 2.023.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 11.768/23 DE 05 DE JULHO DE 2.023
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“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE LICENCA SAUDE”.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI, Prefeito do Municipio
de Paraiso, Estado de S&do Paulo, no uso de suas atribuicdes
que Ihe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12, Fica concedida Licenca Saude, pelo periodo de
02 (dois) dias, a partir de 04/07/2023, nos termos da Lei
Municipal n2 1.184/18, de 02/08/2018, Estatuto dos
Servidores PUblicos do Municipio de Paraiso e conforme
pericia médica, a Sra. Rita de Cassia Neves Voltarelli,
ocupante do cargo de Agente Comunitaria de Salde.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no or¢camento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, em 05 de
julho de 2.023.

WALDOMIRO ANTONIO SGOBI
Prefeito Municipal

Licitacoes e Contratos

Extrato

CONTRATANTE: MUNICIPIO PARAISO

CNPJ N2: 45.127.248-0001/56

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DE CATANDUVA E REGIAO-APPC

CNPJ n2: 29.950.911/0001-61

CONTRATO N°: 072/2023

DATA DA ASSINATURA: 05/07/2023

VIGENCIA: 12 meses

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR

VALOR R$ R$ 126.511,00

CONTRATANTE: MUNICIPIO PARAISO

CONTRATADA: VILLE RIO PRETO COMERCIO DE
VEICULOS E PECAS LTDA

CONTRATO N° 073/2023

DATA DA ASSINATURA: 05/07/2023

VIGENCIA: 120 DIAS

OBJETO: Aquisicdo de 01 Veiculo de Passeio 0 KM - ano
de fabricacao 2023.

VALOR R$ 59.800,00

CONTRATANTE: MUNICIPIO PARAISO

CNPJ N2: 45.127.248-0001/56

CONTRATADA: INTELMAX TELECOMUNICAGOES LTDA
CNPJ n2 09.642.535/0001-30

CONTRATO N°: 115/2022 AD1

Municipio de Paraiso - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DATA DA ASSINATURA: 27/07/2023 e encerramento em
26/07/2024

VIGENCIA: 12 meses

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS -
LICENCA DE USO DO SISTEMA DE TELEFONIA DIGITAL

VALOR: R$ 18.000,00

CONTRATANTE: MUNICIPIO PARAISO

CNPJ N2: 45.127.248-0001/56

CONTRATADA: CORRADINI RETIFICA DE MOTORES LTDA

CNPJ n? 45.431.966/0001-11

CONTRATO N° 070/2023

DATA DA ASSINATURA: 28/06/2023

VIGENCIA: 06 MESES

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS
DE RETIFICA DO MOTOR DO VEICULO PLACA DMN-1941 -
CAMINHAO FORD CARGO - SETOR ESTRADA

VALOR R$ 32.000,00

Municipio de Paraiso - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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| Editais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO

Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA E REGULAMENTO

Selecdo Publica - Comemoragdes do Aniversario da Cidade — 2023

Chamamento e Regulamento de Permissédo de Uso de Espaco para Praca de
Alimentacdo no Recinto de Exposicdo José Roberto Barboza

O MUNICIPIO DE PARAISO, SP, pessoa juridica de direito pablico
interno, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n. 45.127.248/0001-56, com
sede na Rua do Café, 649, Centro, Paraiso, SP, por seu Prefeito Municipal torna
publica a presente chamada de abertura de inscrigBes para os interessados em
ocupar os espacos destinados a comercializacdo de alimentos e bebidas, a serem
montados no Recinto de Exposi¢cdes José Roberto Barboza, no evento que sera
realizado entre os dias 12 a 14 de agosto de 2023 em comemoragao ao aniversario
da cidade (90 anos de fundacédo e 70 anos e emancipacéo politica), nas condi¢des
e exigéncias estabelecidas no presente instrumento.

1. OBJETO

Este regulamento foi instituido com a finalidade precipua de possibilitar
de forma ordenada e adequada a exploragdo de pontos localizados na Praca de
Alimentagdo, a ser montada no Recinto de Exposi¢do José Roberto Barboza,
durante as festividades de comemoragdo do aniversario da cidade a realizar-se de
12 a 14 de agosto de 2023.

Relacdo dos pontos:

-Venda de Lanches — até seis empresas cadastradas considerando a
expectativa de publico, sendo duas deles de cachorro quente.

- Venda de Churros — uma empresa.

- Venda de Doces — uma empresa.

- Venda de doses e batidas tipicas — uma empresa.
- Venda de Milho — uma empresa.

- Venda de Suco — uma empresa.

- Brinquedos inflaveis — uma empresa.

- Barraca de Venda de brinquedos e assessOrios — duas empresas

Rua do Café n°. 649 — CEP 15825-000 — Paraiso (SP) — Fone 17 3567 9510
CNPJ n°. 45.127.248/0001-56

Municipio de Paraiso - SP
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2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo participar deste certame as pessoas juridicas, adimplentes com
as obrigagdes legais e fiscais, conforme disposto em lei.

Cada proponente poderéa fazer apenas 01 (uma) inscrigdo nesta Chamada
Publica, preenchendo a ficha do Anexo I.

E vedada a participagdo de: a) pessoas fisicas ou juridicas declaradas
iniddneas para licitar ou contratar com o Municipio de Paraiso; b) pessoas fisicas
ou juridicas que estejam suspensas temporariamente de participar em licitagdes e
impedidas de contratar com o Municipio de Paraiso; ¢) pessoas fisicas insolventes
ou juridicas sob processo de faléncia ou recuperacdo judicial, sob concurso de
credores, em dissolugdo ou em liquidagéo (Lei Federal n®11.101/05); d) empresas
estrangeiras; €) pessoas juridicas reunidas em consércio, quaisquer gue sejam sua
forma de constituicdo; f) cooperativas de servico e /ou trabalho; g) pessoas
juridicas ou fisicas, que tenham deixado de cumprir compromissos financeiros
anteriores com a Prefeitura Municipal de Paraiso, ou ainda, que tenham incorrido
nas sanc¢des administrativas previstas no art. 87, da Lei Federal n° 8.666/93; h)
pessoas juridicas ou fisicas, que ndo tenham prestado contas de projetos
anteriormente incentivados pela Prefeitura Municipal de Paraiso, dentro do prazo
legal, ou cujas prestacdes de contas tenham sido rejeitadas;

3. DAS INSCRICOES

O(a)(s) proponente(s) interessado(a)(s) em participar, deverdo protocolar
no Pago Municipal Prefeito “Jose Sgobi” — setor de protocolo (recepgao), entre
os dias 17 e 20 de julho de 2023 munidos com as originais e cOpias da
documentacéo solicitada abaixo.

A inscricdo efetivar-se-4 com a entrega da documentacéo no prazo, e local,
designados no corpo deste edital.

O (a) (s) proponente(s) deverao informar na Ficha de Inscricdo (ANEXO
1) a categoria de alimento ou produto que serd comercializada (0).

S&o documentos exigidos para a inscricdo: PESSOAS JURIDICAS
COM OU SEM FINS LUCRATIVOS: a) Ficha de inscricdo preenchida -
ANEXO I; b) Relacéo dos produtos comercializados; c) Copia do ato constitutivo,
estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado e
acompanhado de todas as alteragdes ou da consolidagéo respectiva; d) Copia de
RG e CPF do representante legal; €) Comprovante de inscricao e situacao cadastral
do CNPJ recente; g) Declaracdo assinada pelo (a) proponente, assegurando a
inexisténcia de utilizacdo de mé&o-de-obra infantil - ANEXO 11; h) Declaragdo
assinada pelo (a) proponente, cedendo o direito de som e imagem a Prefeitura de
Paraiso; i) Termo de responsabilidade assinado pelo (a) proponente,
comprometendo-se a ndo vender bebidas alcodlicas para menores de 18 anos,

Rua do Café n°. 649 — CEP 15825-000 — Paraiso (SP) — Fone 17 3567 9510
CNPJ n°. 45.127.248/0001-56

Municipio de Paraiso - SP
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conforme modelo sugerido, no ato da entrega dos documentos; j) Certiddo
Negativa de Débitos: Federal - emitidas pela Secretaria da Receita Federal (SRF);
INSS junto ao INSS; Estadual emitida junto a Fazenda Estadual do domicilio
do(a) proponente; Municipal emitida pelo setor de tributos local e se pessoa
juridica de outro municipio também do municipio sede; Trabalhista emitida pelo
Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.jus.br); k) Comprovante legal de que atua
na rea de alimentagédo e/ou Alvaras Sanitarios ou Certificados de Cursos na area
de Alimentagéo;

4. DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

O Municipio se responsabiliza pela seguranca do local, fornecimento de
energia para execucdo da atividade (rede com pontos de energia nas barracas) e
sanitarios.

5. DAS RESPONSABILIDADES DOS COMERCIANTES

O comerciante devera montar sua estrutura as suas expensas e manté-la em
perfeitas condigbes de uso e seguranca no periodo do evento e em perfeitas
condi¢@es de higiene e zelo.

Os precos do cardapio/produtos devem estar a vista do consumidor, de
forma clara conforme determinacdo do Cédigo de Defesa do Consumidor.

Fica expressamente proibida a venda de quaisquer tipos de alimentos ou
bebidas em garrafas ou outros recipientes de vidro, os quais possam causar danos
a populacéo.

Cada barraca devera ter 01 (um) extintor, de acordo com as normas de
seguranca exigidas pelo Corpo de Bombeiros. A falta do equipamento podera
impedir o funcionamento da barraca, resultando em sua substituig&o.

E proibida a venda de bebidas alcodlicas para menores de idade.

Os brinquedos que serdo comercializados deverdo ter aprovagdo dos
Orgdos competentes.

6. DO JULGAMENTO E DA CLASSIFICACAO
A analise dos documentos sera realizada pela Assessoria Municipal de
Cultura, Esportes e Lazer.

A classificagdo, de carater eliminatdrio, serd realizada pela Assessoria
ap6s a verificacdo da documentacdo enviada.

A documentagdo apresentada para fins de inscri¢cdo ndo seré restituida ao
(a) proponente em nenhuma hipétese, independente do resultado da selecéo.

Serdo eliminadas (0s) as proponentes(s): a) cuja documentacgdo estiver
incompleta ou fora do prazo de entrega, conforme publicacdo do presente
regulamento.

Rua do Café n°. 649 — CEP 15825-000 — Paraiso (SP) — Fone 17 3567 9510

CNPJ n°. 45.127.248/0001-56
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Caso 0 numero de inscritos seja superior ao total de inscricdes/vagas,
conforme disposto _no_referido regulamento, as vagas serdo ocupadas
mediante sorteio publico entre as partes habilitadas e classificadas.

O sorteio sera realizado no dia 21 de julho de 2023, as 09 horas, na Sede
da Prefeitura Municipal.

Participarao do sorteio somente os proponentes classificados no certame.

7. DA TAXA DE OCUPACAO DO ESPACO

Apos a classificacao, o proponente arcard a titulo de taxa de ocupagéo dos
espagos, conforme segue:

e Lanches: R$550,00 cada empresa - Churros: R$ 350,00 - Doces:
R$450,00 - Milho: R$ 450,00 - Suco: R$450,00 — Brinquedo Inflaveis:
R$450,00 - Batidas/doses: R$1.250,00 — Barraca de Bringuedos e
Assessorios — R$450,00.

O pagamento devera ser efetivado apdés o julgamento e classificacao,
mediante Documento de Arrecadacdo do Municipio, devidamente quitado.

A inscricdo serd efetivada com a quitagdo do Documento de Arrecadagéo
do Municipio, assinatura e entrega do Termo de Compromisso na Assessoria
Municipal de Cultura, Esportes e Lazer.

8. DOS PRAZOS

Este edital rege-se pelos seguintes prazos: Entre os dias 17 e 20 de julho —
prazo de inscri¢des; dia 21/08/2023 — sorteio caso ocorra mais proponentes do que
0 namero de vagas.

9. DA CONTRATACAO
O (a) proponente classificado (a) firmara com o Municipio termo/contrato
de permissao de uso do espago publico.

10. DISPOSICOES FINAIS

Na auséncia de cumprimento das disposi¢cdes desse Regulamento de
Ocupacdo de Espacos e demais normas pertinentes ao caso, por parte do (a)
proponente classificado (a), serdo aplicadas as sanc¢des legais cabiveis, visando a
punicdo dos responsaveis, sem prejuizo do devido processo administrativo,
podendo ainda, serem aplicadas as sanc¢des de adverténcia, multa no percentual de
50% (cinquenta por cento) sobre o valor da taxa de ocupacdo das barracas e/ou
proibicdo de participar de novos projetos do Municipio de Paraiso, no prazo de
até 02 (dois) anos.
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E proibido transferir, ceder, sublocar o ponto ou qualquer atividade objeto
do presente regulamento, caso aconteca perderd o ponto, e serd convocado o da
sequéncia do sorteio.

O ponto sera disponibilizado para apenas um membro do grupo familiar,
sendo proibido conter mais de um classificado da mesma familia.

E obrigatério o uso de toucas, luvas e aventais.

O pedido de inscricdo ao presente processo de selecdo, obriga o (a)
interessado (a) ao cumprimento de todos os termos do presente regulamento,
correspondendo sua inscri¢do a aceitacdo de todas as condicdes e obrigacdes.

O Municipio de Paraiso reserva o direito de anular, revogar ou alterar
0 _presente requlamento e o respectivo processo, no todo ou em parte, nos
casos _previstos em lei ou, de acordo com a conveniéncia administrativa,
técnica ou financeira, sem gque caiba aos participantes, qualquer direito a
indenizacdo ou reclamacédo de qualguer natureza.

Somente podera dar inicio as atividades, o (a) classificado (a) que tiver
cumprido todas as exigéncias do presente regulamento.

Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto pela Assessoria Municipal
de Cultura, Esportes e Lazer.

Paraiso, 14 de julho de 2023.

MUNICIPI1O DE PARAISO

Waldomiro Antbnio Sgobi — Prefeito Municipal
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ANEXO |

Ficha de Inscricdo Nome/ Razao Social:

Proponente:

Endereco:

Telefone: Email:

CPF/CNPJ:

Categoria:
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ANEXO 11

DECLARACAO DE INEXISTENCIA UTILIZACAO DE MAO-DE-
OBRA INFANTIL

Declaro, sob as penas da lei e para o especifico fim de participar na
Chamada Pablica e Regulamento, que

(nome do(a) proponente) ndo utiliza ou
se beneficiou, direta ou indiretamente, ou tenha sido autuada nos ultimos
05 (cinco) anos pela utilizagdo de méo-de-obra infantil, bem como tenha
reiteradamente infringido as normas gerais de protecdo ao trabalhador
adolescente ou que tenha sido autuado no ano em curso ou anterior por
infracdo a normas de seguranca e salude do trabalhador menor de idade,
nos termos do inc. V, do art. 27, da Lei n°® 8.666/93 e Lei n° 9.854/99,
Decreto Federal n° 4.358/2002.

Isso posto, para os fins que se fizer de direito, e por possuir poderes
legais para tanto, firmo a presente.

Paraiso, SP,-------------------

Assinatura do proponente:
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ANEXO 111
DECLARACAO DE AUTORIZACAO DO USO DE IMAGEM

(NOME DO PROPONENTE/DECLARANTE)

AUTORIZO, sob as penas da lei e para o especifico fim de participar na
Chamada Publica e Regulamento, o uso pela Administracdo Municipal o
de minha imagem em todo e qualquer material entre imagens de video,
fotos e documentos, e também nas pecas de comunicacdo que sera
veiculada nos canais oficiais da Prefeitura Municipal.

A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da
imagem acima mencionada em todo territério nacional, das seguintes
formas: (1) redes sociais; (I1) midia eletronica 11 — jornais, revistas, etc.

Fica ainda autorizada, de livre e espontanea vontade, para os mesmos fins,
a cessdo de direitos da veiculagdo das imagens ndo recebendo para tanto
qualquer tipo de remuneragéo.

Por esta ser a expressdo da minha vontade declaro que autorizo o uso acima
descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a
minha imagem ou a qualquer outro, e assino a presente autorizacgéo.

Paraiso, SP,---------=-=-------

Assinatura do proponente:
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