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PODER EXECUTIVO

‘ Atos Oficiais ‘

Portarias ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA Fls. 544
ESTADO DE SAO PAULO

=PORTARIA N° 3.971 DE 25 DE AGOSTO DE 2023= (%)
Prefeita Municipal

"REVOGA A PORTARIA N° 3.717 DE 29 DE MARCO DE 2.022, QUE DISPOE SOBRE
GRATIFICACAO EM RAZAO DA COMPLEXIDADE DAS FUNCOES EXERCIDAS A SERVIDOR
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA MADALENA DA SILVA, Prefeitura
Municipal de Aramina, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais, e em conformidade com
o artigo 68, inciso VI da L.O.M., DE 05/ABR/1990;

RESOLVE

Artigo 1°. Revogar a Portaria n® 3.717, de 29 de margo de 2022, que concede gratificacdo em razéo
da complexidade das funcdes exercidas a funcionaria DANIELLI APARECIDA DE OLIVEIRA,
portadora do RG. 4002082486, inscrita no CPF. sob o n°® 429.344.638-93.

IArtigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado, ficando revogadas demais
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Aramina, 25 de agosto de 2023.

IA MADALENA DA SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

REGISTRADA e Arquivada na forma da Lei.
Aramina, data supra.

Ne}J Il/gan:a ,facerda Marott

Resp. pelo Exp. Da Secretaria

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Outros Atos

Estado de S3o Paulo
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
Rua Capitdo Jodo Terra, 466 — Centro - (16) 3752-7024

Aramina/SP, 29 de agosto de 2023

EDITAL DE CONVOCACAO

REF. AO EDITAL N2 02/2023 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ASSISTENTES DE
ALFABETIZACAO PARA ATUAREM NO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

A Prefeitura Municipal de Aramina, Estado de Sdo Paulo, neste ato representada pela
Secretdria Municipal de Educagdo, no exercicio das atribuicdes e competéncias, e nos termos
do Edital n? 01/2023 aberto para a selegdo de Assistentes de Alfabetizagdo para atuarem, de
forma voluntaria, no Programa Tempo de Aprender, no dmbito da rede publica municipal de
ensino, CONVOCA todos os candidatos classificados a participarem da sessdo para defini¢do de
lotagdo, que acontecerd no diall de setembro de 2023, as 9:00 horas, na , localizada a Rua:
Capitdo Jodo Terra, neste municipio de Aramina/SP, a processar-se nos seguintes termos:

1. Serd reservado o percentual de 2% (dois por cento) das vagas surgidas aos portadores de
deficiéncia fisica, ficando a lotagdo vinculada a ordem decrescente de classificagdo dos
deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da fungdo.

2. Os candidatos classificados que preencheram os requisitos do Edital, assinardo Termo de
Adesdo e Compromisso do Voluntdrio na prépria sessdo.

3. O candidato que por qualquer motivo ndo puder comparecer a sessdo, poderd fazer-se
representar por pessoa maior de 18 (dezoito) anos munida de procuragdo legal devidamente
assinada, com cdépia do documento de identidade do signatario para ser confrontado com a
assinatura ou com firma reconhecida.

4. 0 candidato cuja classificagdo for contemplada na sessdo e ndo estiver presente, devidamente
representado ou, ainda que presente, decline da lotagdo definida, sera desconsiderado e a
oportunidade passara ao préximo candidato classificado presente.

5. Em caso de desisténcia, serd convocado o candidato segundo a ordem decrescente de
classificagdo.

6. A Prefeitura Municipal de Aramina n3o se responsabiliza por eventual prejuizo do candidato
que n3o acompanhar as publicagdes das convocagdes, tomando por desistentes todos os que a
ela ndo comparecerem.

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Sem mais para o momento, reitero protestos de elevada estima e consideragédo, e me coloco a
disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Silvana Ribeiro Jorge Silva

= . g .274.098-18
Secretaria Municipal de Educagdo de Aramina/SP Crf 050 de

Cuttura, Turismo, Lazer e Esporte
de Aramina

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado de S3o Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
Rua Capitdo Jodo Terra, 466 — Centro

® (16) 3752-7024

EDITAL N° 02/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ASSISTENTES DE ALFABETIZAGAO PARA ATUAREM NO PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER

A Prefeitura Municipal de Aramina, Estado de Sdo Paulo, por intermédio de sua Secretaria Municipal de Educagdo,
no uso de suas atribui¢es legais e regulamentares, tendo aderido ao Programa Tempo de Aprender ofertado pelo
Ministério da Educagdo (MEC), por meio da Portaria consolidada n° 280, de 19 de fevereiro de 2020, e da
regulamentagdo dada pela Resolugdo/MEC n° 06, de 20 de abril de 2021, com a finalidade de melhorar a qualidade
da alfabetizag@o em todas as escolas ptiblicas do Brasil, torna publico o Edital para a selecdo de Assistentes de
Alfabetizagdo para atuarem, de forma voluntdria, no Programa Tempo de Aprender, no ambito da rede publica
municipal de ensino.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Selecdo de Assistentes de Alfabetizagdo a que se destina o presente Edital, tem como meta o
preenchimento de vagas para atuagdo no Programa Tempo de Aprender nas Unidades Escolares Municipais do
Ensino Fundamental de Aramina/SP, selecionadas de acordo com critérios estipulados pelo Ministério da Educagao
(MEQ).

1.2. Os candidatos selecionados, convocados e designados atuardo pelo periodo de até 8 (oito) meses com inicio
a ser estipulado pelas Escolas de acordo com os recursos repassados as unidades escolares aptas a participagao
junto ao programa.

1.3. Os Assistentes de Alfabetizagdo classificados e selecionados deveré&o realizar o curso online de Préticas de
Alfabetizagdo do Programa Tempo de Aprender, a fim de garantir apoio e suporte pedagdgico orientador e

formativo para as escolas desenvolverem, com éxito, o processo de alfabetizagao.

1.4. A atuagdo do Assistente de Alfabetizagdo, no Programa Tempo de Aprender, € atividade de natureza
voluntéria, na forma definida na Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, sendo obrigatdria a celebragdo do Termo

de Adesdo e Compromisso do Voluntdrio.

1.5. Para o exercicio de suas atividades, o Assistente de Alfabetizacdo selecionado recebera a titulo de
ressarcimento de despesas com transporte e alimentagio, ajuda de custo de acordo com os critérios estabelecidos
na Portaria/MEC n° 280, de 19 de fevereiro de 2020, regulamentada pela Resolugdo n° 06, de 20 de abril de 2021, de
acordo com o interesse e a conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagdo e das unidades escolares, objetos
do respectivo programa e em nenhuma hipétese, configura-se como remuneragdo por servigos prestados.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

.1. O Programa Tempo de Aprender tem o objetivo de fortalecer e apoiar as unidades escolares do ensino da rede
ptblica municipal no processo de alfabetizacdo, especialmente dos estudantes do 1° e 2° anos do Ensino

Fundamental.

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado de S3o Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
Rua Capitdo Jodo Terra, 466 — Centro
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2.2. S3o objetivos do Programa Tempo de Aprender, conforme art. 6° da Portaria MEC n° 280/2020:

I - Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizacdo, da literacia e da numeracia,
sobretudo nos anos iniciais do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente fundamentadas;

Il - Contribuir para a consecugdo da Meta 5 do Plano Nacional de Educagdo, de que trata o Anexo a Lei n° 13.005,
de 2014;

11l - Assegurar o direito a alfabetizagdo a fim de promover a cidadania e contribuir para o desenvolvimento social e
econémico do Pafs; e

IV - Impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetdria educacional, em seus diferentes niveis
e etapas.

3. DA SELECI\O DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZAQAO

3.1. Serdo considerados os seguintes critérios para a selecdo de Assistentes de Alfabetizagdo voluntdrios:
1 - Ser brasileiro;

Il - Ter 18 (dezoito) anos completos;

Il - Possuir experiéncia em atividades docentes ou apoio a docéncia; e

IV - Preencher os requisitos de formag&o elencados no item 4.1 do presente Edital.

3.2. O Processo Seletivo Simplificado para Assistentes de Alfabetizagdo voluntdrios serd executado pela Secretaria
Municipal de Educagio, com a participagdo da Comissao de Inscrigdo e Avaliagdo a ser designada, responsdvel por
coordenar e executar todo o processo seletivo.

4. DO PERFIL DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZAGAO
4.1. Poder3o participar do processo seletivo candidatos com o seguinte perfil:

1 - Professor com curso superior, graduacdo em licenciatura plena em pedagogia, licenciatura na area daeducagao
ou curso normal superior, e com disponibilidade de carga horaria;

Il - Professor com curso de magistério em nivel médio e com disponibilidade de carga hordria; e

Il - Estudantes Universitarios dos grupos de Pedagogia ou Letras que estejam frequentando o ano final do curso
e com disponibilidade de carga horaria;

4.2. Além de atender o perfil acima, sdo caracteristicas desejdveis ao Assistente de Alfabetizagdo:
I - Lideranga;
Il - Capacidade de Comunicagdo e didlogo;

11l - Capacidade de Mobilizagao;

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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IV - Acolhimento e sensibilidade na realizacdo das atividades com os alunos;

V - Capacidade de manter controle sobre o trabalho pedagégico em desenvolvimento nas turmas e de

desempenhar todas as atividades descritas no programa, sempre sob orientagdo do pessoal técnico da Secretaria
Municipal de Educagao.

5. DAS ATRIBUIQéES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO DO PROGRAMA

5.1. S30 atribuigSes do Assistente de Alfabetizagdo:

I - Participar integralmente e com aproveitamento no Curso oferecido pelo Programa Tempo de Aprender;
Il - Participar do planejamento das atividades juntamente com a Coordenagdo do Programa na escola;

Il - Cumprir carga hordria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;

IV - Auxiliar o professor alfabetizador da(s) turma(s) para a(s)(qual(s) for designado, nas atividades por ele
estabelecidas e planejadas, podendo/devendo participar na constru¢do dos planejamentos, estratégias e
intervengbes pedagdgicas necessdrias para o sucesso da aprendizagem e alfabetizagdo dos discentes;

V - Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle da frequéncia;

VI - Elaborar e apresentar a Coordenagdo do Programa na escola, relatério dos contetidos e atividades realizadas
mensalmente;

VII - Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagdes junto ao Programa;
VIII - Participar de outras formagdes eventualmente indicadas pelo MEC;

IX - Ter disponibilidade de tempo, seja ele de modo integral, ou parcial (manha ou tarde); ou tempo parcial (manha
e tarde em dias alternados); e

X - Estar plenamente comprometido com o objetivo do Programa Tempo de Aprender que € 0 sucesso no processo

da alfabetizagao;

5.2. O Assistente de Alfabetizacdo, apoiard o _professor alfabetizador nas unidades escolares considerando os
critérios estabelecidos neste Edital, conforme Portaria MEC n° 280/2020, bem como a Resolugdo/MEC n° 06/2021.

5.3. A atividade do Assistente de Alfabetizagdo junto ao professor alfabetizador dar-se-a por um periodo de (05)
cinco horas semanais para unidades escolares ndo vulnerdveis, ou (10) dez horas semanais para as unidades
escolares vulnerdveis, conforme critérios do art. 3° da Resolucdo/MEC n° 06/2021, ao longo de um ciclo
correspondente a dois exercicios.

5.4. Compete ao assistente de alfabetizagdo a realizagdo das atividades de acompanhamento pedagdgico sob a
coordenagio e supervisdo do professor alfabetizador, conforme orientagGes da Secretaria Municipal de Educagao
e com o apoio da gestdo escolar na realiza¢do de atividades, com vistas a garantir o processo de alfabetizacdo de

todos os estudantes.

5.5. As atividades desempenhadas pelo Assistente de Alfabetizagdo, serdo consideradas de natureza

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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voluntaria, na forma definida na Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, sendo obrigatdria a celebracio do
Termo de Adesdo e Compromisso do Voluntdrio.

5.6. O servico voluntdrio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista previdencigria ou
afim.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo poder3 alegar desconhecimento.

6.2. A inscrigdo poderd ser realizada nos / entre os dias 30 de agosto a de 06 de setembro de 2023, das 07hoomin.
as 16hoomin., na Secretaria Municipal de Educagdo de Aramina, localizada na Rua Capitdo Jodo Terra, n°466,
Centro, nesta cidade.

6.3. Ndo sera cobrada taxa de inscricdo.

6.4. No ato da inscrigdo o candidato devera entregar os seguintes documentos:

6.4.1. Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras; e
6.4.2. Cépias dos seguintes documentos, com a apresentacao dos originais para fins de autenticagdo:

| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

11l - Comprovante de residéncia;

IV - Declaragdo da Instituicdo Superior que conste que o candidato € estudante e que estd cursando o periodo final
de Pedagogia ou Letras;

IV - Diploma ou Certificado de Conclus&o do Curso para candidatos graduados;

V - Comprovante de escolarizag&o para o candidato formado no curso de magistério em nivel médio;

VI - Comprovante de experiéncia docente ou na drea de apoio a docéncia, preferencialmente em alfabetizagao,
através de CTPS, contrato de trabalho ou declara¢do da unidade escolar que tenha atuado ou esteja atuando,
devidamente assinada e com identificagdo do declarante.

6.4.3. A ficha de inscri¢do estard disponivel na Secretaria Municipal de Educagdo, conforme modelo constante do
Anexo | deste Edital, devendo ser preenchida no ato da inscrig&o.

6.5. As informacdes prestadas na ficha de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a Comiss&o de Inscricdo e Avaliagdo no direito de exclui-lo, caso seja
constatada ser inveridica a informagao.

6.6. N3o serd aceita inscri¢do por via postal, fax, e-mail, condicional, proviséria, ou fora do periodo estabelecido
no item 6.2.

6.7. Serd entregue ao candidato o comprovante de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado.

6.8. Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagao exigida.

6.9. Depois de efetivada a inscri¢do, os dados e documentos constantes na ficha ndo poder&o sofrer alteragées.

7. DAS VAGAS }pf

Municipio de Aramina - SP
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7-1. Os candidatos selecionados serdo convocados pela Secretaria Municipal de Educagdo para atuarem no
Programa Tempo de Aprender, sendo que as vagas serdo disponibilizadas de acordo com o nimero de turmas,
inseridas e confirmadas no Programa Tempo de Aprender, consideradas turmas com pelo menos dez matriculas
de 1° ano e 2° ano do Ensino Fundamental (conforme § 4° do art. 7° da Resolugdo MEC n° 6/2021) de cada unidade
escolar selecionada pelo Programa.

7-2. As vagas serdo preenchidas de modo a atenderem as unidades escolares de acordo com a quantidade de
turmas formadas, ficando para cadastro reserva os Assistentes de Alfabetizacdo classificados. Esses serdo
convocados, segundo a ordem de classificagdo, em casos de desisténcia e/ou necessidade de substitui¢do do
assistente.

8. DA SELECAO
8.1. A selegdo se dard através da andlise de curriculo comprovado em ficha de inscri¢do (Anexo I).

8.2. A comprovagao do curriculo se dard por meio da apresentagao dos documentos que atestam a titularidade do
candidato e pontuardo da seguinte forma:

Documento referente a Pontuac¢do
Licenciatura em Pedagogia e/ou
; : A 3 pontos
Licenciatura na drea da educacao
Formacdo no Magistério em nivel médio 2 pontos

Estudantes Universitarios dos grupos de
Pedagogia ou Letras que estejam) 2 pontos
frequentando o ano final do curso
Experiéncia comprovada em alfabetizacdo| 4 pontos cada
como docente ano

Experiéncia comprovada em alfabetizagdo
lcomo apoio a docéncia

2 pontos cada ano

8.3. A comprovagdo da experiéncia docente ou na drea de apoio a docéncia, devera ser feita através da
apresentagdo da CTPS, contrato de trabalho ou declaragdo da unidade escolar que tenha atuado ou esteja

atuando, devidamente assinada e com identificagao do declarante.

8.4. Somente serd conferida pontuacao para o ano de experiéncia docente ou na drea de apoio a docéncia, se as
atividades tiverem sido exercidas durante 1 (um) ano letivo completo, de acordo com o calendario escolar da

unidade de atuacgdo.

8.5. A andlise dos curriculos serd realizada no dia subsequente a finalizagao do prazo para inscrigdo, observados os

principios constitucionais da impessoalidade, moralidade, publicidade e transparéncia.

8.6. O candidato ser3 eliminado caso ndo apresente a documentagao exigida neste Edital.

Municipio de Aramina - SP
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8.7. O resultado serd divulgado no site da Prefeitura (https://aramina.sp.gov.br/) pela Secretaria Municipal de

Educagdo, em até 02 (dois) dias dteis apés concluida a andlise dos curriculos pela Comissdo de Inscrigdo e
Avaliagdo, por ordem de classificacdo.

8.8. Se ocorrer empate na pontuagdo final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
I - Tenha a maior experiéncia comprovada;

Il - Tenha a maior idade;

lll - Tenha o maior nimero de filhos.

8.9. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados, constituindo assim o banco de Assistentes de
Alfabetizagdo do Programa Tempo de Aprender da Secretaria Municipal de Educacio.

8.10. A lotagao acontecerd conforme ordem de classificacdo e disponibilidade do candidato, bem como a
necessidade das unidades escolares.

9. DA LOTAGAO

9.1. A lotagdo obedecerd a ordem decrescente de classificagdo dos candidatos aprovados na selegdo e o
atendimento dos critérios estabelecidos no item 3 deste Edital.

9.2. Serd reservado o percentual de 2% (dois por cento) das vagas surgidas aos portadores de deficiéncia fisica,
ficando a lotac¢do vinculada & ordem decrescente de classificacdo dos deficientes fisicos e a capacidade para
exercicio da fungdo.

9.3. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no item 3 deste Edital, assinardo Termo de
Adesdo e Compromisso do Voluntario para prestar as atividades de Assistentes de Alfabetizagdo, pelo prazo de
até 8 (oito) meses, perfodo este que podera ser alterado de acordo com normas e diretrizes (a serem)
estabelecidas pelo FNDE/MEC.

9.4. O Assistente de Alfabetizagdo selecionado para desenvolver as atividades de apoio ao professor alfabetizador,
terd carga horéria didria minima de 60.(sessenta) minutos por turma.

9.5. Em caso de desisténcia, serd convocado o candidato segundo a ordem decrescente de classificagdo.

10. DO VALOR DO RESSARCIMENTO DE DESPESAS DESTINADO AO ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO, POR TURMA

10.1. Cabe ao FNDE/MEC, de acordo com a Resolugdo n° 6, de 20 de abril de 2021, a transferéncia de recursos
referentes 2 ajuda de custo a ser repassada aos Assistentes de Alfabetiza¢do, sem a qual o programa ndo ocorrera.

10.2. Os recursos de que trata o item 10.1 serdo transferidos para as Unidades Executoras de cada unidade de ensino
participante, que repassara ajuda de custo mensal aos Assistentes de Alfabetizagdo nos seguintes valore

Y

L/,

| Unidades Escolares | cargaHorsria | Vvalor por
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Semanal Turma Mensal
N3o Vulnerdveis 5h R$ 150,00
Vulneréveis 10h R$ 300,00

10.3. A quantidade de turmas de cada Assistente de Alfabetizacdo dependerd do tipo de unidade escolar
(vulnerével ou n&o vulnerével), do planejamento da escola para a atuagio do Assistente de Alfabetizacdo e da
disponibilidade de tempo deste.

10.4. Aos assistentes de alfabetizacdo devem ser atribuidas no méximo (04) quatro turmas em escolas
consideradas vulneraveis, (08) oito turmas em escolas ndo vulnerdveis ou outra combinacdo equivalente, em
termos de quantidades de horas semanais.

10.5. Os atendimentos de cada assistente a escolas vulnerdveis e ndo vulnerdveis, em qualquer combinag&o,
ndo podem, somados, ultrapassar 40 (quarenta) horas semanais.

10.6. A atuagdo como Assistente de Alfabetizagdo € considerada atividade de natureza voluntéria (na forma da Lei
n° 9.608/1998), sendo que os selecionados receberdo uma ajuda de custo mensal, para cada turma na qual
atuarem, para fins de ressarcimento de despesas pessoais (alimentagdo e transporte).

10.7. O ressarcimento de despesas com transporte e alimentagdo dos Assistentes de Alfabetizagao, sera efetuado
mediante apresentacdo de relatdrio e recibo mensal de atividades desenvolvidas pelo voluntario.

10.8. O ressarcimento de despesas esta condicionado a presenga fisica dos assistentes de alfabetizagdo na escola,
para apoio ao professor regente, conforme estipulagGes da Secretaria Municipal de Educagdo e das respectivas
unidades escolares.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Para manter-se ativo no Programa Tempo de Aprender, a frequéncia esperada do Assistente de Alfabetizacdo
é de 100% (cem por cento), salvo motivos de doenca ou de outra ordem, que devem ser devidamente informados

e comprovados.

11.2. As listas de frequéncia deverdo ser assinadas diariamente, nominalmente pelo Assistente de Alfabetizagdo,
com controle do gestor da unidade escolar.

11.3. Sera considerada evas&o a auséncia ndo informada e nem justificada do Assistente de Alfabetizagdo por um
prazo de até 3 (trés) dias.

11.4. Serd desvinculado o Assistente de Alfabetizagdo que durante a vigéncia do Termo de Adesdo e Compromisso

i1

v

do Voluntdrio ndo corresponder aos requisitos basicos do Programa Tempo de Aprender.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
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12.1. O presente Edital terd validade a partir da data da sua publicaggo.

12.3. O Processo terd validade de 01 (um) ano, a partir da data de sua homologac&o, podendo ser prorrogado por
igual perfodo, por uma unica vez.

12.3. O Assistente de Alfabetizagdo poderd ser desligado a qualquer tempo, no caso de ndo estar correspondendo
as finalidade e objetivos do Programa, e/ou na prética de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de
conduta pessoal e profissional.

12.4. A Secretaria Municipal de Educagdo ndo tem a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos selecionados
e classificados. Essa convocagdo sera regida, exclusivamente, pelos critérios e de acordo com a demanda em cada
unidade escolar do Programa Tempo de Aprender na rede municipal de ensino.

12.5. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

13. DO CRONOGRAMA
ETAPA DATAS

Periodo de Inscri¢Ges, conforme 30/ ozlzon
item 6.2 do presente edital. 05/09/2023
Andlise e pontuagdo da Formacgao

Académica. Curriculo profissional e

06/ 09/202

qualificacdo técnica, por parte da / 09/2023
Comissao julgadora.

Publicagdo da classificagao final dos 11/09/2023

candidatos.

A partir de 11/09/2023 e
de acordo com as
definicoes do programa.

Convocacgao dos Candidatos
Classificados.

Aramina, 29 de agosto de 2023

Silvana Ribefro Jorge
ChF/ 050.274.098-18
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