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Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N.° 7.234, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018

Dispbe sobre o desligamento do
servigo ativo do Municipio de Olimpia
em decorréncia da aposentadoria por
Tempo de Contribuigdo, do Senhor
Dante José Santini.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando o teor
do Processo de Aposentadoria do OLIMPIA PREV n.°
57/2018,

DECRETA:

Art. 1.° Fica desligado do servigo publico por motivo de
aposentadoria por Tempo de Contribuigao, a partir de 15
de setembro de 2018, o Servidor Municipal DANTE JOSE
SANTINI, CPF n.° 887.875.918-04, do cargo de Motorista,
readaptado para as fungdes de Escriturario |, pertencente
ao Quadro de Pessoal Civil do Municipio de Olimpia, nos
termos da Lei Complementar n.° 80, de 18 de junho de
2010.

Art. 2.° Os proventos devidos terdo como base o que
dispde a Lei Complementar n.° 80, de 18 de junho de
2010.

Art. 3.° O Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Olimpia efetivara o desligamento do
servico ativo.

Art. 4.° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 15 de setembro
de 2018.

Registre e publique.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia,
em 10 de setembro de 2018.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA
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Prefeito Municipal

Registrado e publicado no setor competente da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, em
10 de setembro de 2018.

CLEBER LUIS BRAGA

Supervisor de Expediente

DECRETO N° 7.235, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

Dispbe sobre abertura de créditos
suplementares.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA, Prefeito da Estancia
Turistica de Olimpia, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicoes legais, e

Considerando que a abertura do crédito suplementar,
€ necessaria para reforgo de elementos de despesa em
atividades ja existentes;

Considerando a necessidade de dotagcdo para
utilizagcdo nas fichas orgcamentdrias Passagens e
Despesas com Locomogado, Outros Servicos Terceiros
de Pessoa Juridica, Obras e Instalagdes, Material de
Consumo e Equipamento e Material Permanente;

Considerando que a cobertura do crédito suplementar
refere-se ao resultante de Anulacdo de Dotagao
orcamentaria ja existente,

DECRETA:

Art. 1.° Nos termos da Lei Federal n.° 4.320/64 e
artigo 5.° da Lei Municipal n.° 4.321/2017, fica aberto, no
Orcamento de 2018, do Municipio da Estancia Turistica
de Olimpia, em favor das Secretarias a seguir, créditos
suplementares no valor de R$ 165.968,56 (cento e
sessenta e cinco mil, novecentos e sessenta e oito reais
e cinquenta e seis centavos), para atender as devidas
acgdes, com as seguintes classificagbes:

02.24.00 SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.24.01 DIVISAO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
DESPESAS CORRENTES

DESPESA DE CUSTEIO

08.244.0020.2.151 SERVIGO DE PROTEGAO EATENGAO INTEGRAL
A FAMILIA

3.3.90.39.00-79 OUTROS SERV TERC PES JURIDICA

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TRANSF CONV ESTADUAIS VINCULA 8.452,56

08.244.0020.2.152 SERVICODECONVIVENCIAEFORTALECIMENTO
DE VINCULO

3.3.90.39.00-80 OUTROS SERV TERC PES JURIDICA
TRANSF CONV ESTADUAIS VINCULA 9.500,00

02.24.05 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS CRIANCA
ADOLESCENTE

DESPESAS CORRENTES

DESPESA DE CUSTEIO

08.244.0021.2.031 MANUT DEPTO ASSIT DESENV SOCIAL
3.3.90.39.00-133 OUTROS SERV TERC PES JURIDICA

TESOURO 10.000,00
02.28.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.28.04 DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

DESPESAS CORRENTES

DESPESA DE CUSTEIO

10.305.0017.2.104 DESPESAS DE VIAGEM
3.3.90.33.00-231 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
TRANSF CONV FEDERAIS VINCULA 1.500,00
10.305.0017.2.305 MANUT PREV DST/AIDS
3.3.90.39.00-236 OUTROS SERV TERC PES JURIDICA
TRANSF CONV FEDERAIS VINCULA 1.500,00

02.28.05 DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

10.301.0019.1.315 OBRAS E INSTALAGOES
4.4.90.51.00-254 OBRAS E INSTALAGCOES

TESOURO 79.016,00

DESPESAS CORRENTES

DESPESA DE CUSTEIO

10.301.0019.2.051 GESTAO EM SAUDE

3.3.90.30.00-248 MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO 50.000,00

02.32.00 SECRETARIA MUN DE OBRAS ENGENHARIA
INFRAESTRUTURA

02.32.02 DIVISAO DE CONSERVACAO E MANUTENGCAO

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

15.451.0050.2.038 MANUT CONS BENS PUBLICOS
4.4.90.52.00-423 EQUIP E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO 6.000,00

TOTAL 165.968,56
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Art. 2.° O valor dos créditos constantes do Artigo 1°
serdo cobertos com as anulagdes das seguintes dotacgdes:
02.24.00 SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.24.01 DIVISAO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
DESPESAS CORRENTES
DESPESA DE CUSTEIO

08.244.0020.2.151 SERVIGO DE PROTEGAO EATENGAO INTEGRAL
A FAMILIA

3.3.90.30.00-69 MATERIAL DE CONSUMO
TRANSF CONV ESTADUAIS VINCULA 8.452,56

08.244.0020.2.152 SERVICODECONVIVENCIAEFORTALECIMENTO
DE VINCULO

3.3.90.30.00-70 MATERIAL DE CONSUMO
TRANSF CONV ESTADUAIS VINCULA 9.500,00

02.24.05 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS CRIANCA
ADOLESCENTE

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

08.244.0021.2.031 MANUT DEPTO ASSIT DESENV SOCIAL
4.4.90.52.00-135 EQUIP E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO 10.000,00

02.28.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.28.01 DIVISAO DE SERVIGOS DE ATENGAO BASICA
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

10.301.0015.1.315 OBRAS E INSTALAGOES
4.4.90.51.00-186 OBRAS E INSTALAGOES

TESOURO 1.000,00

10.301.0015.2.033 ATENGAO BASICA
4.4.90.52.00-189 EQUIP E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO 4.016,00

02.28.04 DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

10.304.0017.1.315 OBRAS E INSTALAGOES
4.4.90.51.00-237 OBRAS E INSTALAGOES

TESOURO 1.000,00

DESPESAS CORRENTES

DESPESA DE CUSTEIO

10.305.0017.2.305 MANUT PREV DST/AIDS
3.3.90.30.00-229 MATERIAL DE CONSUMO

TRANSF CONV FEDERAIS VINCULA 3.000,00

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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02.28.05 DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
DESPESAS CORRENTES

DESPESA DE CUSTEIO

10.301.0019.2.051 GESTAO EM SAUDE

3.3.90.39.00-251 OUTROS SERV TERC PES JURIDICA
TESOURO 123.000,00

02.32.00 SECRETARIA. MUN DE OBRAS ENGENHARIA
INFRAESTRUTURA
02.32.03 DIVISAO DE ENGENHARIA E OBRAS

DESPESAS CORRENTES

DESPESA DE CUSTEIO

15.451.0050.2.437 MANUT DIV ENGENHARIA E OBRAS
3.3.90.30.00-424 MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO 6.000,00

TOTAL 165.968,56

Art. 3.° Ficam convalidadas as Pecas de Planejamento
- PPA 2018/2021 e LDO 2018, nos mesmos moldes e
naquilo que for pertinente, conforme descrito nos artigos
anteriores desta Lei.

Art. 4.° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Registre e publique.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia,
em 11 de setembro de 2018.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA
Prefeito Municipal

MARY BRITO SILVEIRA
Secretaria Municipal de Finangas

Registrado e publicado no setor competente da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, em
11 de setembro de 2018.

CLEBER LUIS BRAGA

Supervisor de Expediente
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Portarias

PORTARIA N.° 48.675, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

Disp6e sobre exoneracéo de Servidor
Municipal.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigcbes legais,

E X ON E RA, a pedido, a partir de 11 de julho de
2018, a Servidora MARIA CAROLINA DE ALMEIDA
SECCHIERI MIRANDOLA, R.G. n.° 27.884.358-X, do
cargo de Enfermeiro, nomeada através da Portaria n.°
45.262, de 27 de janeiro de 2016.

Registre e publique.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia,
em 11 de setembro de 2018.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no setor competente da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, em
11 de setembro de 2018.

CLEBER LUIS BRAGA

Supervisor de Expediente

Licitagées e Contratos

Aviso de Licitagao

Aviso de Licitagao
Pregao Presencial para Registro de Pregos n°.
145/2018

Objeto: Registro de Pregos para aquisi¢ao de mobiliario
padrao para atender as necessidades do Municipio
de Olimpia. Abertura dos envelopes: 27/09/2018 as
09h30. Tel.: (17) 3279-3274. site: www.olimpia.sp.gov.br/
transparencia. Olimpia, 11 de setembro de 2018.

Eliane Beraldo Abreu de Souza

Secretaria de Administragao

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Errat CENTERMEDI COMERCIO
rrata 19 | DE PRODUTOS R$ 0,0900 R$ 0,0900 Melhor Oferta
HOSPITALARES LTDA
INOVA COMERCIAL
20 | OSPITALAR EIRELI R$ 0,2100 R$ 0,2100 Melhor Oferta
PREGAO PRESENCIAL N° 128/2018
. RP4 DISTRIBUIDORA DE
21 R$ 0,3700 R$ 0,3700 Melhor Oferta
PROCESSO LICITATORIO N. 67996 HEDICAMENTOS LTDA s
ERRATA INOVAMED COMERCIO DE
L 22 R$ 0,4390 R$ 0,4390 Melhor Oferta
Olimpia, 11 de setembro de 2018. MEDICAMENTOS LTDA
CRISTALIA
Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo de 23 | PrRODUTOS QUIMICOS R$0,2900 | RS 0,2900 Melhor Oferta
medicamentos para atendimento dos usuarios do setor FARMACEUTICOS LTDA
. AGIL DISTRIBUIDORA DE
de Saude Mental. 24 R$0,0900 | R$0,0900 Melhor Oferta
MEDICAMENTOS LTDA
Por uma falha de arredondamento, alguns itens foram ATONS DO BRASIL
adjudicados com valores unitarios constando 02 (duas) 25 | DISTRIBUIDORADE R$06490 [ R$0,6490 Melhor Ofert
) s ielnor eria
J PRODUTOS HOSPITALARES
casas deC|ma|s, onde o correto seria valores unitarios LTDA
com 03 (trés) casas decimais. CRISTALIA
26 | PRODUTOS QUIMICOS R$ 0,1100 R$ 0,1100 Melhor Oferta
Abaixo segue itens com valores corretos: FARMACEUTICOS LTDA
- - - Dupatri Hospitalar Comércio,
ltem | Empresa Menor Prego | Valor Negociado | Situagao 27 | Importagéo e Exportagéo R$ 02840 | R$0,2840 Melhor Oferta
CIRURGICA OLIMPIO EIRELI Ltda
2 Eop R$ 0,0890 R$ 0,0890 Melhor Oferta :
_ Dupatri Hospitalar Comércio,
INOVAMED COMERCIO DE 5 5
4 RS 0,1300 R$ 0,1300 Melhor Oferta 28 Importagéo e Exportagéo R$ 0,4380 R$ 0,4380 Melhor Oferta
MEDICAMENTOS LTDA Ltda.
INOVAMED COMERCIO DE CIRURGICA OLIMPIO EIRELI
6 R$ 0,0560 R$ 0,0560 Melhor Oferta
MEDICAMENTOS LTDA 2 | oo R$ 0,2400 R$ 0,2400 Melhor Oferta
INOVAMED COMERCIO DE RP4 DISTRIBUIDORA DE
7 MEDICAMENTOS LTDA R$ 1,8100 R$ 1,8100 Melhor Oferta 30 R$ 0,8000 R$ 0,8000 Melhor Oferta
MEDICAMENTOS LTDA
AGIL DISTRIBUIDORA DE ; i rGil
8 R$0,3200 | R$0,3200 Melhor Oferta Dupatri Hospitalar Comércio,
MEDICAMENTOS LTDA 31 Importagéo e Exportagao R$ 0,1000 R$ 0,1000 Melhor Oferta
CRISTALIA Ltda.
9 PRODUTOS QUIMICOS R$ 5,0900 R$ 5,0900 Melhor Oferta INOVAMED COMERCIO DE
FARMACEUTICOS LTDA 3 | | EDICAMENTOS LTOA R$ 0,0900 R$ 0,0900 Melhor Oferta
AGLON COMERCIO E -
10 N R$ 0,7190 R$ 0,7190 Melhor Oferta 34 | ACGLON COMER?'O E R$ 0,4090 R$ 0,4090 Melhor Oferta
REPRESENTACOES LTDA REPRESENTAGOES LTDA
CRISTALIA ATONS DO BRASIL
12 PRODUTOS QUIMICOS R$ 0,3550 R$ 0,3550 Melhor Oferta DISTRIBUIDORA DE
- 35 R$ 0,5090 R$ 0,5090 Melhor Oferta
FARMACEUTICOS LTDA PRODUTOS HOSPITALARES $
FRAGNARI DISTRIBUIDORA LTDA
13 R$ 21,7900 R$ 21,7900 Melhor Oferta
DE MEDICAMENTOS LTDA COMERCIAL CIRURGICA
36 R$ 2,9000 R$ 2,9000 Melhor Oferta
Dupatri Hospitalar Comércio, RIOCLARENSE LTDA
14 Importago e Exportacéo R$ 10,4700 | R$ 10,4700 Melhor Oferta 37 CIRURGICA ONIX EIRELI ME | R$ 0,7300 R$ 0,7300 Melhor Oferta
. as | NOVAMED COMERCIO DE R$ 0,2750 R$ 0,2750 Melhor Ofert
FRAGNARI DISTRIBUIDORA i ' elihor Oterta
15 R$ 04890 | R$0,4890 Methor Oferta MEDICAMENTOS LTDA
DE MEDICAMENTOS LTDA
CRISTALIA Eliane Beraldo Abreu de Souza
16 | PRODUTOS QUIMICOS R$ 2,6800 R$ 2,6800 Melhor Oferta
FARMACEUTICOS LTDA
CRISTALIA
17 | PRODUTOS QUIMICOS R$ 8,6600 R$ 8,6600 Melhor Oferta
FARMACEUTICOS LTDA
KENAN MEDICAMENTOS
18 R$ 0,4000 R$ 0,4000 Melhor Oferta
LTDA - ME

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PODER LEGISLATIVO DE OLIMPIA

Concursos Publicos/Processos Seletivos Edital - Outros

CAMARA MUNICIPAL DA ES:I'ANCIA TURISTICA DE OLIMPIA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2018

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES
A Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, FAZ SABER que estardo abertas inscrigdes para
Concurso Publico, regido pelas Instru¢cdes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento dos
cargos constantes do item 2, do Capitulo | - DOS CARGOS, sob organizacgdo e aplicagdo da Fundagao para
o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagédo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS

. DOS CARGOS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 2 deste Capitulo, com
vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. Os cargos, total de vagas, salario (R$), requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas) sdo os
estabelecidos na tabela que segue:

Vagas
Cadigo dos Vagas Jornada
Total reservadas a
cargos reservadas para Salario Semanal
. Cargos de pessoa portadora Requisitos Exigidos
(=ficha de ampla . (R$) de
. . vagas L de deficiéncia
inscrigao) concorréncia Trabalho
001 Jardineiro | 01 01 00 1.599,86 |- Ensino Fundamental| 40hrs
002 Telefonista | 01 01 00 1.860,30 - Ensino Médio 30hrs
Agente
Administrativo| (1 01 00 - Ensino Superior
003 do 4.000,00 Completo 40hrs
Expediente
Analista de - Ensino Superior
004 Recursos 01 01 00 4.351,52 |Completo na areade| 40hrs
Humanos Humanas ou Exatas
- Ensino Superior
Completo em
005 Contador 01 01 00 5.445,33 Ciéncias Contabeis; 40hrs
Especialista - Registro no
Conselho Regional de
Contabilidade - CRC
- Ensino Superior
Completo na area ou
006 Jornalista 01 01 00 3.373,64 |que possua inscricdo| 40hrs
no MTB ha mais de
05 anos
- Ensino Superior
Procurador Completo;
007 e 02 01 01 - Registro na Ordem | 30hrs
Juridico 6.000,00
dos Advogados do
Brasil — OAB e com,

Municipio de Olimpia — Estado de S&o Paulo
www.olimpia.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/olimpia
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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no minimo, 03 anos
de atividade juridica
comprovada

3. O salario dos cargos tem como base o més de Junho de 2018.

4. O candidato contratado prestara servigos na Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, dentro
do horario estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados,
domingos e/ou feriados, em escalas de plantdo, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

5. O regime de trabalho sera o “Estatutario”, nos termos da Lei Complementar n°® 01, de 22/12/1993 —
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio, com suas alteragdes subsequentes.

6. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no Anexo | - DAS
ATRIBUICOES.

Il. DAS INSCRICOES

1. A inscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 20.09.2018 as 23h59 de 29.10.2018, exclusivamente
pela internet - site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f” do item 10, deste Capitulo.

1.1. N&o sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagcdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender os requisitos do cargo e entregar, na data da contratacéao,
a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao
Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicées do cargo;

g) néo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;
i) certiddo que comprove a condigdo de jurado, conforme disposto no subitem 2.1. do Capitulo XI — DA
CONTRATACAO

j) outros documentos que a Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia julgar necessarios.

3.1. Nao sera permitida, em hipotese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivagao da inscrigao.
3.1.1. O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo sera considerado ausente naquele em que
nao comparecer na prova objetiva, sendo eliminado do Concurso no respectivo cargo.

3.2. A comprovagdo de experiéncia em atividade juridica, para o cargo de Procurador Juridico, sera nos
termos de Certidao Publica, Atestado de Capacidade Técnica ou outro documento idébneo que comprove a
atividade juridica.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Cargos Valor da taxa de
inscricdo (R$)
50,00

001 - Jardineiro

002 - Telefonista 60,00

003 — Agente Administrativo do Expediente
004 — Analista de Recursos Humanos
005 — Contador Especialista 90,00
006 — Jornalista
007 — Procurador Juridico

4.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscricao, a inscrigao do candidato sera automaticamente cancelada.
2
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4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apds o dia 30.10.2018 ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste
Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagdo até o dia
30.10.2018.

4.3. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricao do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, até o
ultimo dia do periodo das inscrigcdes. Atencéo para o horario bancario.

4.4.1. O boleto bancario podera ser pago até o dia 30.10.2018.

4.4.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscricdo devera
ser paga antecipadamente.

4.5. A efetivacéo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacgao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagéo da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informagdo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugcao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencgdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢cao, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condigdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

6.2. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realizar pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato e/ou entrando em
contato com o Disque VUNESP.

6.3. Para efeito de critério de desempate serédo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até o 2° dia
util contado a partir da data de realizac&o da prova objetiva.

6.4. O candidato que nao atender aos termos dos subitens 6.2. e subitem 6.3. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo devendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

8. No ato da inscrigao, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da contratagéo, sob pena de exclusédo do candidato
do Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia ou a Fundagdo VUNESP
qualquer copia de documento de identidade.

9. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderéo ser obtidas pelo Disque VUNESP.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

d) transmitir os dados da inscrigéo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com o item 4 deste Capitulo, até
30.10.2018.

11. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sdo Paulo.
Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

11.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do
Acessa SP.
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12. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n.° 11.689/2008
podera solicitar, na ficha de inscrigdo, esta opgao para fins de critério de desempate.

12.1. Este dado ndo podera ser retificado/alterado a vista de que sera considerado o informado na data da
inscrigao.

12.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 12. deste Capitulo devera comprovar, nos termos do
disposto no subitem 12.3., deste Capitulo, ter exercido a funcédo de jurado no periodo entre a data da
vigéncia da referida Lei e a data de término das inscrigdes.

12.3. O candidato - no ato da contratacdo — devera entregar prova documental de que exerceu essa fungao
de jurado, conforme disposto no Capitulo XI — DA CONTRATACAO.

12.4. Sera eliminado deste Concurso, o candidato que — no ato da contratagdo — ndo comprove,
documentalmente, conforme disposto no Capitulo X| deste Edital, ter exercido a fungc&o de jurado, desde
que tenha declarado essa condigdo (no ato da inscricdo) e que tenha sido beneficiado desse critério de
desempate para este Concurso.

13. As 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigdes, a ficha de inscrigéo e o
boleto bancério n&o estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicara a ndo efetivagao da inscrigéo.
15. A Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, ndo se responsabilizam
por solicitagcdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

16. As informagdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Camara
Municipal da Estancia Turistica de Olimpia e a Fundagdo VUNESP, utilizad-las em qualquer época, no
amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretardo a
eliminagdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

18. O candidato que n&o se declarar deficiente, mas que necessitar de condigao especial para a realizagao
das provas, devera no periodo das inscrigdes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas.

18.1. Para o envio do laudo médico, caso necessario, o candidato devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) ap6s o preenchimento do formulario de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio
de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensodes:
“pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

18.1.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

18.1.2. Nao serdo considerados os documentos contendo solicitagdo de condigao especial enviados pelos
correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital, salvo os casos
excepcionais que serado tratados com excepcionalidade.

18.2. O candidato que nao atender ao estabelecido ao item 18 e seus subitens deste Capitulo, durante o
periodo das inscrigdes, nao tera a sua prova especial preparada ou as condigdes especiais providenciadas,
seja qual for o motivo alegado.

18.2.1. O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizagdo da(s) prova(s) ficara sujeito a
analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

lil. DA ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

1. Em conformidade com o que dispde o Decreto Municipal n°® 6.163 de 15 de outubro de 2015 com
fundamento na Lei Municipal 4.002, de 12 de agosto de 2015, sera concedida isengao do valor da taxa de
inscricao aos candidatos doadores regulares de sangue.

1.1. Para fazer jus a isengao, prevista no item 1., deste Capitulo, o candidato devera comprovar a doacao
de sangue, que nao podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses.

1.1.2. Considera-se, para enquadramento na Lei Municipal 4.002, de 12 de agosto de 2015, somente a
doacgdo de sangue promovida aos 6rgaos oficiais ou a entidades credenciadas pela Unido, pelo Estado ou
pelo Municipio.

1.1.3. A gratuidade da taxa de isengdo é concedida ao titular do beneficio, de forma nominal e
intransferivel.

1.1.4. A comprovacéao da qualidade de doador de sangue sera efetuada por meio de documento expedido
pela entidade coletora, observado os subitens 1.1, 1.1.2 e 1.1.3, deste Capitulo.
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1.2. O candidato que preencher as condigdes estabelecidas no item 1. e seus subitens, podera solicitar a
isencédo do pagamento da taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) a partir das 10 horas do dia 20.09.2018 as 23h59min do dia 21.09.2018, acessar o “link” préprio da
pagina do Concurso — site www.vunesp.com.br;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
documentagado comprobatéria emitida pela entidade coletora, por meio digital (upload);

b1) a documentagcdo devera ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

1.2.1. O candidato podera, durante o periodo das 10 horas do dia 20.09.2018 as 23h59min do dia
24.09.2018, juntar nova documentagao ou excluir documentacéo que tenha juntado para justificar/satisfazer
a solicitagao de isengdo de taxa de inscricdo. Essa providéncia somente devera ser realizada no “link”
proprio deste concurso, no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

1.3. Nao sera considerada a documentagdo comprobatdria relativa a solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricao encaminhada por outro meio que néo o estabelecido nos subitens 1.2., deste Capitulo.

1.4. O candidato devera, a partir de 16.10.2018, acessar o site www.vunesp.com.br para verificar o
resultado oficial da solicitagdo de isengao pleiteada.

1.5. O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido terd automaticamente sua inscrigdo efetivada,
nao havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

1.6. Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no periodo
previsto, das 10 horas as 23h59min de 17.10.2018 as 23h59min de 18.10.2018, conforme o Capitulo X -
DOS RECURSOS.

1.6.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo de documentos.

1.6.2. O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de
25.10.2018 a partir das 10 horas, no site www.vunesp.com.br.

1.7. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida, e queira participar do Certame, devera acessar
novamente o “link” préprio na pagina da Fundagcdo VUNESP - site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e
proceder a efetivagdo da inscrigdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com o correspondente valor da
taxa de inscrigao, até 30.10.2018, observado o disposto neste Edital, no que couber.

1.8. Todas as informagdes prestadas s&o de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei,
nao sendo admitida alteragao e/ou qualquer inclus&o apods o periodo de solicitagdo do beneficio.

IV. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VI, Lei Federal n.° 7.853/89, pelo Decreto
Federal n.° 3.298/99 e Lei Municipal n.° 2.368 de 30 de junho de 1994, a reserva de vaga neste Concurso
Publico, na proporcao de 3% (trés por cento) das vagas oferecidas, para preenchimento do cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

1.2. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no
ANEXO | - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.3. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscrigdo, deverao observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIIl, da Constituicao Federal, na
Lei Federal n.° 7.853/89, no Decreto Federal n.° 3.298/99 e Lei Municipal n.° 2.368/1994, concorrera sob
sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que vierem a existir
dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serado consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrbes mundialmente estabelecidos e legislagao aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se enquadrarem
nas categorias especificadas no Decreto Federal n.° 3.298/99 e na Sumula 377, do Superior Tribunal de
Justica.

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participarao do certame em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéao, ao horario e ao
local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 41 do Decreto Federal n.° 3.298/99 e pelo artigo 6° da Lei Municipal n.° 2.368/1994.
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5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar na ficha de inscrigdo, no
campo “Deficiéncia”, a condigao de deficiente, informando o CID observando o disposto no artigo 4° do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20/12/99 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, e se deseja
concorrer as vagas reservadas para tal.

5.1. O candidato com deficiéncia devera, até as 23h59min do ultimo dia de inscrigdo, proceder ao envio
de laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
No Laudo Médico deverao conter o nome completo do candidato, assinatura e CRM do profissional.

5.1.1. O tempo para a realizagdo das provas para o candidato deficiente podera ser diferente, desde que
requerido no laudo médico, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta)
minutos para realizagao da prova.

5.1.2. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o link préprio do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br.

b) ap6s o preenchimento do formuldrio de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio
de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, conforme previsto no subitem 5.1., por meio digital
(upload).

b1) o laudo médico para envio devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.1.3. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

5.1.4. O candidato que se declarar deficiente e que necessitar de condi¢cdo especial para a realizagdo das
provas, inclusive prova ampliada, em braile, etc., devera, no periodo das inscri¢cdes:

a) acessar o link préprio do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br.

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

5.1.4.1. No caso de solicitagdo de tempo adicional para realizagdo da prova, o candidato devera observar,
ainda, o disposto no subitem 5.1.1. deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.1.5. Nao serao considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas nao especificadas neste Edital.

5.2. O Laudo Médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscricbes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera
considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico.

5.3.1. O candidato na condi¢céo de deficiente que necessitar de condigao especial para a realizagdo das
provas que nao atender ao disposto no subitem 5.1.4 e, quando for o caso, seu subitem 5.1.4.1., deste
Capitulo, nao tera prova especial preparada e/ou condigao especifica para realizagdo da prova atendida,
seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgagao do resultado da solicitacdo de inscricdo na condicao de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 09.11.2018 no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia como
subsidio no site da Fundagdo VUNESP e no site da Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia.
5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,
conforme previsto no Capitulo X — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem
previséo para sua divulgacdo em 26.11.2018.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigéo, seja qual for o motivo alegado.

6. Ap6s o periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

7. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigéo, o tipo de
prova especial de que necessitara.

7.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas original por um fiscal designado para
tal finalidade.

7.1.1. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e pungao,
podendo utilizar-se de soroban.

7.1.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada seréo
oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscrigao.

7.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscrigcdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
7.1.2.2. O candidato que nao indicar o tamanho da fonte, tera sua prova elaborada na fonte 24.
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7.1.3. Candidatos com deficiéncia visual (ambliopes), que solicitarem prova especial por meio da utilizagao
de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso dos
candidatos durante a realizagdo de sua prova.

7.1.3.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no
subitem 7.1.3., sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

7.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigao, se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular.

7.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

8. O atendimento as condi¢bes especiais pleiteadas para realizagao da(s) prova(s) ficara sujeito, por parte
da Fundagao VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

9. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo Geral, tera seu nome
constante da Lista Especial, conforme disposto no artigo 42 do Decreto Federal n.° 3298/99.

10. Apds aprovagao em concurso publico, o candidato portador de deficiéncia sera submetido a avaliagéo
perante uma junta multidisciplinar indicada pela Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, que
fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo em
que venha ser investido, conforme Lei Municipal 2.368/94.

10.1. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada, ou quando esta for considerada incompativel com a
funcéo desempenhada, sera desclassificado.

10.2. Sera assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decisdo protelada pela junta
multidisciplinar no prazo de 3(trés) dias, contados da data do resultado oficial.

11. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptacéo funcional ou concessao de
aposentadoria, salvo se dela advirem complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional
parcial ou total.

12. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢gdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

13. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serado
conhecidos.

V. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Provas Questoes

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 15
- Matematica 15
001 — Jardineiro
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 10

Prova Pratica —

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 15

. - Matematica 15

002 - Telefonista  Legislagao 5
- Nocgbes de Informatica 5

Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 10
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Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
003 — Agente Administrativo do - Matematica 10
Expedient - Legislacao 5
Xpediente - Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
004 — Analista de Recursos Humanos | Legislagéao 5
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
- Matemética 10
005 — Contador Especialista - Legislacao 5
- Nocgdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
- Atualidades 10
006 - Jornalista - Legislacédo 5
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos
007 — Procurador Juridico - Conhecimentos Especificos 60
Prova Pratico-Profissional
Peca Processual 1

1.1. A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretagdo de
informagdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagbes, capacidade dedutiva e
conhecimentos técnicos especificos do cargo.

1.1.1. A prova objetiva, para todos os cargos, sera composta de questdes de multipla escolha com 5
alternativas cada uma, sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico
estabelecidos no Anexo Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO.

1.1.2. A prova objetiva tera duracéo de:

Municipio de Olimpia — Estado de S&o Paulo
www.olimpia.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/olimpia
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA

Conforme Lei Municipal n°® 4.254, de 14 de junho de 2017

Quarta-feira, 12 de setembro de 2018 Ano Il | Edicdo n° 297 Pdagina 14 de 36

- para os cargos de Jardineiro e Telefonista: 3 horas.

- para os cargos de Agente Administrativo do Expediente, Analista de Recursos Humanos, Contador
Especialista, Jornalista e Procurador Juridico: 3 horas e 30 minutos.

2. A prova pratico-profissional, para o cargo de Procurador Juridico, de carater eliminatério e classificatorio,
visa avaliar o grau de conhecimento e a capacidade de argumentagao técnica do candidato, necessarios ao
desempenho do cargo.

2.1. A prova pratico-profissional sera aplicada no mesmo dia da prova objetiva, no periodo oposto.

2.2. A prova pratico-profissional tera duragado de 2 horas.

3. A prova pratica para o cargo de Jardineiro, de carater eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau
de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragdo pratica das atividades a serem
desempenhadas no exercicio do cargo.

1.3. A prova pratica sera elaborada tendo em vista o Anexo | - DAS ATRIBUICOES, e o contetudo de
Conhecimentos Especificos constante no ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO.

3. Para a prestacdo das provas, deverdo ser observados, também, o Capitulo VI - DA PRESTACAO DAS
PROVAS OBJETIVA, PRATICO-PROFISSIONAL E PRATICA e o Capitulo VII - DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E HABILITACAO.

VI. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVA, PRATICO-PROFISSIONAL E PRATICA

1. As provas serao aplicadas na cidade de Olimpia/SP.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Olimpia, por qualquer que seja o
motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-las em municipios préoximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacgéo para a realizagado das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital
de Convocagédo a ser publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Olimpia ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. O candidato podera ainda:

- consultar os sites www.camaraolimpia.sp.gov.br e www.olimpia.sp.gov.br

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocagéao a ser publicado no Diario Oficial Eletrdbnico do Municipio de Olimpia e divulgado,
como subsidio, nos sites da Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia e da Fundacdo VUNESP,
n&o podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de Convocacao,
com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n°
9.503/97, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos
de Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de provas o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
3.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo
fara as provas, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagédo das provas fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentacgao durante as provas objetiva e pratico-profissional, a candidata
devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

7.1. A Fundacao VUNESP né&o se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata n&o levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenga
do responsavel pela crianga.
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7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao a duragdo das provas da candidata.

8. Excetuada a situacgao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo das provas, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagdo do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscri¢ao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realizar pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato e/ou no Disque
VUNESP, devendo ser observado o item 8 do Capitulo XIl. DAS DISPOSIGOES FINAIS.

9.1. Para efeito de critério de desempate serédo consideradas as corregdes cadastrais realizadas até 2 dias
Uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que n&o atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, nao devendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamacgao ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagao
no local em que estiver prestando as provas.

11. Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagado das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificag@o e a conferéncia do material entregue pela Fundagcdo VUNESP, para a realizagao das provas.

13. Durante as provas, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, de reldgio, telefone celular ou
qualquer equipamento eletrébnico de comunicagdo ou de gravacao de imagem, de som, ou de imagem e
som pelo candidato.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio das
provas:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio das provas,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagao
das provas;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
provas, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a
saida do candidato do prédio de aplicagédo das provas;

f) os aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao das provas.

14. A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade do Concurso da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Olimpia - o que é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos - bem como a
sua autenticidade, solicitara aos candidatos, a impressao digital e a reprodugcéo de uma frase, durante a
realizagdo das provas, na lista de presenca.

14.1. A impresséo digital ou assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no item 3. do Capitulo

XI - DA CONTRATACAO.

14.2. A Fundagdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura, com

detector de metal, em ambientes no local de aplicacéo.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagédo oficial publicada no Diario

Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de provas, portando, apds o inicio das provas, qualquer equipamento eletrénico e/ou

sonoro e/ou de comunicacao ligados ou desligados, que n&o tenha atendido ao item 13. e seu subitem,

deste Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de provas, portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de

comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem

como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo das provas, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;
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k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo
das provas;

n) retirar-se do local das provas objetiva e pratico-profissional antes de decorrido o tempo minimo de 75%
de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 09.12.2018, no periodo da manha para
todos os cargos. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus
subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. A confirmacgao da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagado a ser publicado no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia e divulgado como subsidio no site da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Olimpia.

17.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocagéo, esse devera entrar em contato com a Fundagédo VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario
especifico.

17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. deste Capitulo, sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagéo da regularidade da referida inscrigéo.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo
de 75% da sua duragéo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

19.2. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento
valido para a correcao eletrdnica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente
com o caderno de questoes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. Alerta-se que a eventual utilizacido de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagdes poderdo nio ser detectadas
pelo software de reconhecimento da digitalizag&o.

19.4.2. O candidato que tenha solicitado a Fundagdo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a
serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagcdo VUNESP, designado para tal finalidade.

19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para
o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questbes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a
partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicagao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Olimpia e divulgagdo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na
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pagina do Concurso Publico, a partir das 10 horas do 2° (segundo) dia util subsequente ao da aplicagao,
nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

20. A prova pratico-profissional sera aplicada para o cargo publico de Procurador Juridico, no mesmo dia, e
local da prova objetiva (data prevista 09.12.2018), no periodo da tarde, devendo o candidato observar,
total e atentamente o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens, deste Capitulo, sendo de
responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

21. Para a realizagdo da prova pratico-profissional, o candidato ndo podera fazer uso de consulta a
legislagdo de nenhuma espécie.

21.1. Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade, na capa do caderno.

21.2. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer local
do caderno que ndo o estipulado pela Fundagdo VUNESP para a assinatura do candidato, que possa
permitir sua identificagdo, acarretara a atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente
eliminagao do candidato do Concurso Publico.

21.3. E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que possa
identificar a prova sob pena de atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente
eliminacéo do candidato do Concurso Publico.

21.4. A prova pratico-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
de cor preta.

21.4.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que a nitidez do texto podera ficar prejudicada
ao se digitalizar a resposta para a correcéao.

21.5. Nao sera permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado fiscal transcritor. Nesse caso, o candidato devera ditar o texto, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagcdo e pontuagado, para o fiscal designado pela
Fundagdo VUNESP.

21.6. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou resposta
definitiva - diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os espagos
especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que n&o seja prejudicado.

21.7. Os campos reservados para as respostas definitivas serdo os unicos validos para a avaliagdo da
prova.

21.7.1. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo serdo considerados
para avaliagdo.

21.8. Em hipotese alguma, havera substituicido do caderno de prova por erro do candidato.

21.9. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do caderno,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

21.10. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagéo da prova pratico-profissional depois de
transcorrido o tempo de 75% da sua duragao.

21.11. Apds o término do prazo previsto para a duragédo da prova, nao sera concedido tempo adicional para
o candidato continuar respondendo a pega ou procedendo a transcrigdo para a parte definitiva do caderno
de prova.

21.12. Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo ao fiscal da sala.

22. Um exemplar do caderno da prova pratico-profissional, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br - na pagina do Concurso Publico, a
partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicagao.

DA PROVA PRATICA

23. A convocagdo para a prova pratica sera publicada oportunamente no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Olimpia, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1 a 15., e
seus subitens, deste Capitulo, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

24. A prova acontecera em data, horario/turma, sala e local preestabelecidos, conforme item 23. deste
Capitulo.

25. Serdo convocados para realizar a prova pratica, os candidatos mais bem habilitados na prova objetiva,
conforme tabela a seguir:
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Quantidade de candidatos que serdao convocados

Ampla Concorréncia Candidatos Deficientes
Cargo p (3%)
Jardineiro 10 1

25.1. Havendo empate na ultima colocagéo, mencionada no item 25, todos os candidatos nestas condigdes
serdo convocados.

26. O candidato que ndo apresentar um dos documentos, conforme disposto na alinea “b” do item 3, deste
Capitulo nao realizara a prova pratica, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

27. A prova préatica sera realizada tendo em vista o ANEXO | - DAS ATRIBUICOES e o conteudo de
Conhecimentos Especificos, constante do ANEXO 1l - CONTEUDO PROGRAMATICO e avaliara o
candidato individualmente, no que diz respeito aos conhecimentos e habilidades pertinentes a cada
cargo/emprego, adequagdo de atitudes, postura e habilidades do candidato, conforme o que lhe for
solicitado.

27.1. Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera, comparecer trajado e calgado considerando o
cumprimento das normas de seguranga e de acordo para a execugao das tarefas.

28. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagdo expressa do responsavel
pela aplicacéo.

29. O candidato, ao terminar a realizagdo da prova pratica ou, ao término do tempo que lhe fora
determinado para apresentar a atividade pratica, devera entregar ao aplicador todo o seu material de
avaliacéao.

VIl. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos e n&o zerar em
nenhum dos componentes da prova, conforme discriminado adiante:

Cargos Componentes

- Lingua Portuguesa
001 — Jardineiro - Matematica
- Conhecimentos Especificos

- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Legislagao

- Nogdes de Informatica

- Conhecimentos Especificos

002 - Telefonista
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- Lingua Portuguesa

- Matematica

003 — Agente Administrativo do Expediente - Legislacao

- Nogdes de Informatica

- Conhecimentos Especificos

- Lingua Portuguesa

- Matematica

004 — Analista de Recursos Humanos - Legislagao

- Nogdes de Informatica

- Conhecimentos Especificos

- Lingua Portuguesa

- Matematica

005 — Contador Especialista - Legislacao

- Nogdes de Informatica

- Conhecimentos Especificos

- Lingua Portuguesa

- Atualidades

006 - Jornalista - Legislacédo

- Nogdes de Informatica

- Conhecimentos Especificos

007 — Procurador Juridico - Conhecimentos Especificos

1.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.
2. DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

2.1. Sera corrigida a prova pratico-profissional dos primeiros candidatos mais bem habilitados na prova
objetiva, na propor¢éo constante no quadro adiante:

Quantidade de provas que serao corrigidas
Cargo Ampla Concorréncia Candidatos Deficientes (3%)

Procurador Juridico 100 3

2.1.1. Todos os candidatos empatados na ultima colocagdo, no limite previsto na tabela do subitem 2.1.,
deste Capitulo, terdo sua prova pratico-profissional corrigida.
2.2. A prova pratico-profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
2.2.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
2.3. Na prova pratico-profissional serdo analisados o conhecimento técnico e a capacidade tedrico-pratica
do candidato em desenvolver a pega apresentada com clareza, coeréncia e objetividade. Serdo avaliadas,
ainda, a organizagao do texto, a andlise e sintese dos fatos examinados, a adequagao de legislagdo, assim
como a corregdo gramatical. Serdo levados em conta o raciocinio juridico, a fundamentacdo e a sua
consisténcia, a capacidade de interpretacéo e exposigao e a técnica profissional demonstrada.
2.4. Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que:
a) fugir ou tangenciar ao tema proposto;
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b) apresentar peca juridica inadequada ao tema proposto;

c) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informag&o ndo pertinente ao solicitado na proposta
da peca processual que possa permitir a identificagdo do candidato;

d) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

e) estiver faltando folhas;

f) estiver em branco;

g) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nUmeros e palavras
soltas ou em versos) ou nao for redigida em portugués;

h) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

i) apresentar o texto definitivo fora do espacgo reservado para tal;

j) fazer simples copia da proposta.

2.5. Sera considerado como nao-escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espacgo destinado ao texto definitivo.

e) for escrito a lapis.

2.6. O candidato nao habilitado na prova pratico-profissional ou aquele habilitado na prova objetiva, mas que
nao tiver a sua prova corrigida, sera eliminado do Concurso Publico.

3. DA PROVA PRATICA

3.1. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

3.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.

3.3. O candidato nao habilitado na prova pratica ou aquele habilitado na prova objetiva, mas ndao convocado
para a prova pratica, sera eliminado do Concurso Publico.

VIil. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacgéo final do candidato sera:

- a nota obtida na prova objetiva, para os cargos de Telefonista, Agente Administrativo do Expediente,
Analista de Recursos Humanos, Contador Especialista e Jornalista.

- a somatoria das notas obtidas nas provas objetiva e pratico-profissional, para o cargo de Procurador
Juridico.

- a somatodria das notas obtidas nas provas objetiva e pratica para o cargo de Jardineiro.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacéo final.
2. Na hipdétese de igualdade na pontuagdo, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate
adiante definidos:

001 - Jardineiro

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo na prova pratica;

c) que obtiver maior pontuacéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) que obtiver maior pontuagédo nas questdes de Matematica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

002 - Telefonista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagado nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;
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e) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Legislagao;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

003 — Agente Administrativo do Expediente

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagédo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Legislacdo;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

004 — Analista de Recursos Humanos

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagédo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Legislagao;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

005 — Contador Especialista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagédo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagio nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Legislacéo;

f) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

006 - Jornalista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Atualidades;

e) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Legislacao;

f) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fung&o de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

007 - Procurador Juridico

a)com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota na prova pratico-profissional;

c) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

e) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.
3. Os candidatos classificados serao enumerados em duas listas, sendo:
a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;
b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.
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3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou classificagcdo de candidatos com deficiéncia ou
negros, sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral.

X. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 02 dias Uteis, contados a partir do 1° dia util subsequente a
data da divulgagéao ou do fato que Ihe deu origem.

2. Em caso de interposicdo de recurso contra o resultado da condicdo de pessoa com deficiéncia, o
candidato podera interpor recurso no periodo previsto de 12.11.2018 e 13.11.2018 por meio de link
especifico do Concurso, no site www.vunesp.com.br.

3. Em caso de interposigdo de recurso contra o resultado da solicitagcdo de isengdo do valor da taxa de
inscricdo, contra o gabarito e contra o resultado das diversas etapas do Concurso Publico, o candidato
devera utilizar somente o campo proprio para interposicédo de recursos, no site www.vunesp.com.br, na
“Area do Candidato - Recursos”, e seguir as instrugdes ali contidas.

3.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer
outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

4.1. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado das
diversas etapas do Concurso Publico sera publicada, oficialmente, no Diario Oficial Eletronico do Municipio
de Olimpia e divulgada como subsidio no site da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br, na pagina do
Concurso Publico.

4.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulacgao ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

4.3. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente,
alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para
habilitacéo.

4.4. A pontuagao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na
prova objetiva.

5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

6. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

7. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nido apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que ndo atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

8. Quando da publicagédo do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de
respostas das provas objetiva e pratico-profissional, das planilhas de avaliagdo das provas praticas, bem
como a grade de corregdo da prova pratico-profissional.

8.1. Os espelhos das folhas de respostas das provas objetivas, pratico-profissional e das planilhas de
avaliagcdo das provas praticas ficarao disponibilizados durante o periodo para interposi¢céo dos recursos.

9. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
10. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele
em andamento.

11. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

12. A interposigdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso P ublico.

XI. DA CONTRATAGAO

1. A contratagdo sera caracterizada em até 05 (cinco) dias Uteis apdés o atendimento da convocagdo e
obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Camara Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia.

2. Por ocasido da contratagédo, deverao ser comprovadas as condigdes necessarias para a contratagao,
mediante entrega dos devidos documentos, observados os termos do item 3. do Capitulo Il — DAS
INSCRICOES.
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2.1. Além da documentagdo mencionada no item 3, do Capitulo Il — DAS INSCRICOES, o candidato devera
ainda, entregar na data da contratacéo:

a) certiddo que comprove a condigdo de jurado (desde que declarada esta condicdo na ficha de inscricéo e
utilizada como critério de desempate), bem como outros documentos que porventura se fagam necessarios,
a critério da Camara Municipal da Estancia de Olimpia.

a.1.) se o candidato nao comprovar a condi¢ao de jurado, sera excluido do Concurso a vista do disposto no
item 3. do Capitulo XI — DAS DISPOSICOES FINAIS deste Edital.

3. A Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, no momento do recebimento dos documentos para
a contratagdo, coletara a impresséao digital na Folha de Identificagdo do Candidato - FIC, para confirmagao
da digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizagdo das provas.

4. O nao atendimento a convocagao ou a nao contratagdo dentro do prazo estipulado ou a manifestagao por
escrito de desisténcia implicara a exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer
alegagao de direitos futuros.

5. Os candidatos classificados serdo contratados pelo Regime Estatutario nos termos das legislagoes
vigentes.

XIl. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo tacita das
condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quais nao podera alegar desconhecimento.

1.1. A Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia ndo se responsabilizam
por qualquer procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugdes constantes na
prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo da prova.
3. A inexatiddo das informagbes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item 3. deste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

5. Cabera ao Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia a homologacéo deste
Concurso.

6. O prazo de validade deste Concurso sera de 02 anos, contado da data da homologagao, prorrogavel por
uma unica vez e por igual periodo, a critério da Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia.

6.1. O Concurso Publico, atendendo aos interesses da Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia,
podera ser homologado parcialmente, apds a conclusio das etapas pertinentes.

7. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Fundagdo VUNESP, por meio
do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a classificagdo definitiva
as informagdes serdo de responsabilidade da Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia.

8. O candidato devera manter atualizado seu enderecgo, desde a inscrigdo até a publicagao da classificagdo
definitiva, na Fundagcdo VUNESP e, apdés esse periodo, na Camara Municipal da Estancia Turistica de
Olimpia, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Olimpia a informa-lo da convocagéo, por falta da citada atualizagio.

9. A Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia e a Fundagdo VUNESP né&o se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderecgo nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou enderegco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia.

11. A Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia e a Fundagao VUNESP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste
Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente
esquecidos nos locais das provas.
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12. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condigdes estabelecidas neste
Edital, implicara em sua eliminagao do Concurso Publico.

13. Decorridos 90 dias da data da homologacé&o e nao caracterizando qualquer ébice, é facultado o descarte
dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
eletrénicos.

14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a Camara
Municipal da Estancia Turistica de Olimpia poderdo anular a inscri¢do, prova ou contratagdo do candidato,
verificadas falsidades de declaracéo ou irregularidade no Certame.

15. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando n&o comparecer as
convocacgdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

16. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacéo deste Edital e alteragdes posteriores n&o
serdo objeto de avaliagado da prova neste Concurso Publico.

17. A Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia e a Fundagdo VUNESP nédo emitirdo Declaragido
de Aprovagao no Concurso Publico, sendo a propria publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Olimpia documento habil para fins de comprovagao da aprovagéo.

18. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico,
serao publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia devendo ser observado o disposto nos
subitens 1.4 e 1.6.2 do Capitulo lll. DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento,

19. Toda a mengédo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia - DF.

20. Durante a realizagdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja
qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a
producédo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico,
cabera a Fundagao VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material
produzido.

21. Salvo a excegdo prevista no item 7. Do Capitulo VI - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA,
PRATICO-PROFISSIONAL E PRATICA, durante a realizagdo da prova e/ou procedimento deste Concurso
Publico ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizarao prova/fase nos locais de aplicagao, seja qual for o motivo alegado.

22. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia e pela Fundagdo VUNESP, no
que a cada uma couber.

ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES
001 — JARDINEIRO

- Preparar a terra, escavando, adubando, irrigando e efetuando outros tratos necessarios para proceder ao
plantio de flores, arvores e outras plantas ornamentais;

- Efetuar a poda das plantas, aparando-as em épocas determinadas, com tesouras apropriadas para
assegurar o desenvolvimento das mesmas;

- Efetuar o plantio de sementes e mudas, colocando-as em covas previamente preparadas, para obter a
germinagao e o enraizamento;

- Efetuar a formagado de novos jardins e gramados, renovando-lhes as partes danificadas, transplantando
mudas, erradicando ervas daninhas e procedendo a limpeza dos mesmos, para manté-los em bom estado
de conservagio;

- Zelar pelos equipamentos, ferramentas e outros materiais utilizados, colocando-os em local apropriado
para deixa-los em conservagao de uso;

- Promover e manter limpo o jardim, patio e area externa da Camara;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

002 — TELEFONISTA

- Atender e efetuar ligagdes internas e externas, operando equipamentos telefénicos, consultando

agendas/listas/internet, visando a comunicagao entre o usuario e o destinatario;
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- Registrar as ligagdes efetuadas, anotando o nome do solicitante, localidade, para possibilitar o controle de
custos;

- Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutencéo, para assegurar o
perfeito funcionamento;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

003 — AGENTE ADMINISTRATIVO DO EXPEDIENTE

- Acompanhar Audiéncias Publicas, Sessdes Ordinaria e Extraordinarias, participar das reunides dos
Vereadores na Camara Municipal;

- Escriturar livros e registro e controle estatistico, transcrevendo informagdes e outros dados de pesquisas e
analise, para assegurar o cumprimento de exigéncias legais e administrativas; realizar tarefas relativas a
administragdo de material e patrimbnio, tais como tombamento e arrolamento de bens da instituigcao,
participagdo em comissdes de inventario, licitagdo e alienagao, para propiciar o efetivo controle de bens;

- Controlar o fornecimento de material de consumo e movimentagdo do material permanente, propondo a
reposi¢céo e/ou aquisicao, observando normas e instrugdes especificas, para assegurar o atendimento as
orientagdes recebidas;

- Redigir documentos como oficios, memorandos, indicagdes, relatérios, atas das sessdes Camararias e
outros, registrando em livros proprios ou em sistemas informatizados, para preservacéo de informacéo;

- Executar servigos de digitagdo de documentos como autdgrafos, decretos legislativos, resolugdes, atos da
Mesa e outros documentos, para atender o processo legislativo da Camara Municipal;

- Auxiliar nas sessdes camararias, anotando as deliberagbes e fornecendo material de apoio como: leis,
doutrinas, jurisprudéncias e outros que se fizerem necessarios, para atender as solicitagdes dos Vereadores
ou da Mesa da Camara;

- Encaminhar material para publicagdo na imprensa local e/ou regional, para divulgacdo dos atos do
Legislativo;

- Atender o publico, fornecendo informagdes gerais, atinentes ao servigo de Unidade, visando esclarecer as
solicitagdes dos mesmos;

- Auxiliar no controle de projetos pautados, constando prazos para apreciacdo, adiamentos, aprovagao ou
rejeicéo e outros motivos de encerramento, para tramitacdo da matéria;

- Manter arquivo de documento e sistema de referéncias em meio magnético ou manual, visando a
agilizagcao das informagdes;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

004 — ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

- Efetuar o apontamento de horas, através das marcagdes de ponto eletrénico, registrando atestados e
tratando divergéncias identificadas, para garantir a veracidade dos dados integrantes a folha de pagamento
dos servidores;

- Desenvolver atividades inerentes a rotina trabalhista e relagdes trabalhistas, tais como: folha de
pagamento, férias, rescisdo contratual, calculo de encargos trabalhistas e administracdo de estagiarios,
visando o pleno atendimento as exigéncias legais.

- Efetuar a integracdo de novos servidores, preparando os documentos necessarios para admissao e
fornecendo orientagdes inerentes as politicas da Camara e procedimentos internos, a fim de garantir a
integracédo dos mesmos no ambiente de trabalho;

- Administrar beneficios concedidos pela Administragéo aos servidores, providenciando a analise do direito
a concessao do beneficio quando solicitado, bem como a entrega e levantamento de informacgoes
necessarias para manutencdo (inclusdes, alteragdes e exclusdes), com a finalidade de assegurar o
pagamento dos beneficios aos servidores;

- Prestar atendimento e suporte aos servidores, vereadores e a Presidéncia, fornecendo informagdes e
orientagdes aos assuntos relacionados a folha de pagamento, procedimentos e normas internas;

- Promover seu desenvolvimento profissional e pessoal. Prestar atendimento e realizar outras atividades
profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido, conforme orientagdo e/ou solicitagdo da Presidéncia.

005 - CONTADOR ESPECIALISTA

- Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes langamentos
contabeis, para possibilitar o controle contabil e orcamentario;
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- Promover a prestacdo, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e
retificando possiveis erros, para assegurar a corregao das operagdes contabeis;

- Examinar empenhos de despesa, verificando a classificagdo e a existéncia de recursos nas dotacbes
orcamentarias, para o pagamento dos compromissos assumidos;

- Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a execugao
orcamentaria e financeira, em consonancia com leis, regulamentos e normas vigentes, para apresentar
resultados da situagéo patrimonial, econémica e financeira;

- Auxiliar a elaboragao do orgamento da Camara, acompanhando a elaboragao;

- Outras atribuigdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

006 — JORNALISTA

- Recolher, redigir, registrar por meio de imagens e de sons, interpretar, diagramar, organizar e revisar
informacdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos;

- Fazer a selegao, revisdo e preparo definitivo das matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais,
revistas, televisdo, radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de comunicagao com
0 publico;

- Planejar e organizar a qualificagdo, a capacitagdo e o treinamento dos técnicos e dos demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e nos demais campos da Camara Municipal;

- Difundir as acgbes e atividades da Camara, com vista a informag&o dos municipes e da coletividade;

- Apresentar os relatérios semestrais das atividades para analise e executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

007 — PROCURADOR JURIDICO

- Auxiliar os vereadores e demais funcionarios do legislativo nos assuntos juridicos da Camara;

- Defender, judicialmente ou extrajudicialmente os interesses e direitos da Camara;

- Emitir pareceres sobre consultas formuladas pelo Presidente, demais vereadores ou pelos Orgéos da
Camara, sob o aspecto juridico e legal;

- Redigir e examinar projetos de leis, resolugdes, justificativas de vetos, emendas, regulamentos, contratos e
outros atos de natureza juridica;

- Emitir pareceres sobre editais de licitagbes, dispensa e inexigibilidade, bem como os contratos a serem
firmados pela Presidéncia;

- Acompanhar junto aos drgao publicos e privados as questdes de ordem juridica de interesse da Camara;

- Exercer outras atividades correlatas que forem determinadas pelo Presidente da Camara, tais como
auxiliar quanto ao aspecto juridico a Mesa Diretora nos trabalhos legislativos;

- Orientar quanto ao aspectos juridico, os processos administrativos e sindicancias instauradas pela
Presidéncia;

- Atender aos pedidos de informagdes da Mesa Diretora e os demais vereadores;

- Auxiliar as comissdes nos trabalhos legislativos, quanto aos aspectos juridicos e legais.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo deve ser considerada com as alteragcbes e atualizagbes vigentes até a data da publicagéo
do edital. Legislacdo com entrada em vigor apds a publicacdo do edital podera ser utilizada, quando
superveniente ou complementar a algum toépico ja previsto ou indispensavel a avaliagéo para o cargo.

ENSINO FUNDAMENTAL

*Para o cargo de JARDINEIRO
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensao de texto. Sindbnimos e anténimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa).
Noc¢bes de numero: singular e plural. Nogbes de género: masculino e feminino. Concordancia do adjetivo
com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e possessivos.
Verbos ser, ter e verbos regulares. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.
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Matematica

Resolucéo de situagbes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo ou divisdo, com numeros
racionais ndo negativos, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, capacidade e massa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sobre cortadores de grama: motorizado tipo giro zero, costal e podador e aparador de cerca viva. Preparo
de solo, adubos quimicos e organicos diversos, construgdo de canteiros, preparagdo de saquinhos de
mudas para plantio de mudas. Sobre pragas, insetos diversos que atacam plantas em geral e seu controle.
Sobre defensivos quimicos, sua utilizagdo correta, suas caracteristicas, aplicagédo e classificagcéo. Leis sobre
protecdo ambiental, arvores protegidas por lei, regulamentos e normas. Plantas nativas e exodticas, suas
caracteristicas, como adubacéo, época de plantio e condugéo. Tipos de sistemas de irrigagdo de plantas de
jardim e gramados. Sobre ferramentas diversas para poda, plantio, manutengdo de canteiros, rogada
manual e limpeza. Zelo e manutengéo dos equipamentos, ferramentas e outros materiais utilizados. Demais
tarefas correlatas ao cargo de jardineiro.

ENSINO MEDIO
*Para o cargo de TELEFONISTA
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cao e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal.
Crase.

Matematica

Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigéo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciacdo ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo
comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporgéo; Regra de trés simples ou composta;
Equacgdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico;
Tratamento da informagcdo — média aritmética simples; Nogdes de Geometria — forma, angulos, area,
perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislacao
Lei Organica do Municipio da Estancia Turistica de Olimpia e Regimento Interno da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Olimpia.

Nocgoes de Informatica

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulagcéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de
textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo,
controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, inser¢cao de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de féormulas, fungées e macros, impressao, insergcao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtengdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edigdo e formatagdo de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeragado de paginas, botdes de agdo, animagio e transicdo entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet:
Navegacéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento telefénico (principios basicos). Registro de chamadas. Técnicas de conversacgéo ao telefone.
Atuacdo: voz, interesse, calma e sigilo. Postura de comunicagdo. Eficacia nas comunicagoes
administrativas: elementos basicos no processo de comunicagdo, barreiras a comunicagao, bloqueios e
distorcdes. Fraseologia adequada para atendimento telefénico. Definicdo de termos telefénicos. Nogdes do
Sistema Central do PABX. Operagbes por meio de aparelhos telefénicos. Equipamentos: siglas e
operagdes. Procedimentos adequados quanto ao recebimento de chamadas. Meios de transmissao: como
utilizar corretamente o servigo. Eficacia profissional e administragcido de tempo. Importancia das relagbes
humanas. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Etica profissional.

ENSINO SUPERIOR

*Para os cargos de:

AGENTE ADMINSTRATIVO DO EXPEDIENTE;
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS;
CONTADOR ESPECIALISTA

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.

Matematica

Resolugado de situagdes-problema, envolvendo: adigéo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciagdo ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo
comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporcéo; Regra de trés simples ou composta;
Equacdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equacdes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico;
Tratamento da informagcdo — média aritmética simples; Nogdes de Geometria — forma, angulos, area,
perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislacao
Lei Organica do Municipio da Estancia Turistica de Olimpia e Regimento Interno da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Olimpia.

Noc¢oes de Informatica

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatagao de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséao,
controle de quebras e numeragéo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impresséo, insergao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabecgalhos e rodapés, nog¢des de edicdo e formatagdo de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animacao e transicado entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
Navegacéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE ADMINSTRATIVO DO EXPEDIENTE

Nocdes de Administracdo: Fungdes Administrativas: planejamento, estrutura organizacional, racionalizagao
do trabalho; comunicagao interpessoal; gestdo de pessoas: conceitos, avaliagdo de desempenho, trabalho
em equipe, motivagéo, lideranca. Conceitos basicos da Lei n° 8.666/1993: Das Compras; Da Licitagao:
Secdo | - Das Modalidades, Limites e Dispensa. Nogdes de Arquivo: ciclo vital dos documentos;
instrumentos de pesquisas; gestdo de documentos eletronicos. Nogbes de Redacido Oficial: Aspectos
Gerais da Redacéao Oficial (Impessoalidade; Linguagem dos Atos e Comunicagdes Oficiais; Formalidade e
Padronizagao; Concisao e Clareza). As Comunicagdes Oficiais (Pronomes de Tratamento; Fechos para
Comunicagdes; ldentificacdo do Signatario). Memorando: Definigcdo e Finalidade; Forma e Estrutura. Correio
Eletrénico: Definigao e finalidade; Forma e Estrutura; Valor documental.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

Administragdo de Recursos Humanos: recrutamento e selegado: analise de Edital de Concurso Publico e de
Selegdes Internas, entrevista e prova situacional; beneficios: administragédo e manutengédo dos beneficios da
Camara Municipal, rotina de afastamento dos funcionarios; folha: conhecimento de calculos e legislacao
trabalhista; treinamento: levantamento de necessidade, elaboracdo de projetos de treinamento, ministrar
treinamento; Cargos e salarios: andlise, descricdo e avaliagdo de cargos, elaboragdo, anadlise e
interpretacédo de pesquisa salarial, corregdes de estrutura salarial, politica salarial e avaliagcdo de
desempenho.

CONTADOR ESPECIALISTA

1. CONTABILIDADE GERAL: Conceituacéo, objetivos, campo de atuagdo e usuarios da informagao
contabil. 2. Estrutura Conceitual da Contabilidade. 3. Componentes do patrimbnio: Ativo, passivo e
patriménio liquido. - Conceitos, forma de avaliagdo e evidenciagcdo. 4. Variagcdo do patriménio liquido:
Receita, despesa, ganhos e perdas. Apuragdo dos resultados. Conceitos, forma de avaliagdo e
evidenciagado. 5. Escrituragédo contabil: Método das partidas dobradas; Contas patrimoniais e de resultado;
Lancamentos contabeis. 6. Balango patrimonial. Estrutura, forma de evidenciagédo, critérios de elaboragéo e
principais grupamentos. 7. Ativo circulante. Estrutura, evidenciagdo, conceitos, formas e métodos de
avaliacdo. Tratamento contabil das contas redutoras. 8. Ativo N&o Circulante-Ativo realizavel a longo prazo.
Composigéo, classificagdo das contas, critérios de avaliagdo, aderéncia aos principios e normas contabeis e
tratamento das contas redutoras. 9. Ativo N&o Circulante-Investimentos. Formacgéao, classificagao das
contas, métodos de avaliagdo, tratamento contabil especifico das participagbes societarias permanentes.
10. Ativo Nao Circulante-Imobilizado. Itens componentes, métodos de avaliagdo, tratamento contabil,
processo de avaliagao a valor justo, tratamento das baixas e alienagdes. 11. Ativo Nao Circulante-Intangivel.
Tratamento contabil, itens componentes e critérios de avaliagdo. 12. Passivo Circulante: Composicéao,
classificagdo das contas, critérios de avaliagdo, aderéncia aos principios e normas contabeis e tratamento
das provisdes. 13. Passivo Nao Circulante. Estrutura, evidenciagdo, conceitos, formas e métodos de
avaliagdo. 14. Tratamento contabil das provisdes. 15. Patrimbnio liquido: ltens componentes, evidenciagao,
meétodos de avaliagdo, tratamento contabil, classificagdo, formas de evidenciagdo, distribuicdo dos
resultados, constituicdo e reversdes de reservas, agcdes em tesouraria. Mudanga no tratamento dado a
contabilizacdo de prémios na emissdo de debéntures e subvencbes e doagbes para investimento. 16.
Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Receita de Vendas. Tributos sobre Vendas na sistematica
cumulativa e ndo cumulativa. Custo das mercadorias vendidas, dos produtos vendidos ou dos servigos
prestados. Despesas de vendas, gerais e administrativas. Receitas e Despesas financeiras. Tributos sobre
a Renda. Lucro liquido do Exercicio. 17. Demonstragdo do Resultado Abrangente. Definicdo de Resultado
Abrangente e Outros Resultados Abrangentes. 18. Demonstracdo das Mutagbes do Patrimbnio Liquido:
Conteuldo, itens evidenciaveis e forma de apresentagdo. 19. Demonstragédo dos Fluxos de Caixa: Conceitos,
principais componentes, formas de apresentacgao, critérios e métodos de elaboragédo. 20. Lei n° 6.404/76
atualizada e Normas Brasileiras de Contabilidade aprovadas pelos Pronunciamentos Técnicos do CPC e
Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade (NBC TGs). 21. CONTABILIDADE DE CUSTOS. 22.
Principais sistemas de custeio: Absorgéo, Variavel e Padréo. 23. Apuragédo do Custo dos Produtos Vendidos
no Custeio por Absorgdo. Material Direto, Mao de Obra Direta e Custos Indiretos de Fabricag&o. 24. Custeio
variavel: margem de contribuicdo unitaria, e anélise das relacdes custo-volume-lucro. Tomada de decisbes
gerenciais com base no Custeio Variavel. 25. Custeio Padrdo. Apuragdo das variagbes favoraveis e
desfavoraveis. 26. AUDITORIA INTERNA E EXTERNA. 27. Planejamento da Auditoria. 28. Risco de
Auditoria. 29.. Papéis de trabalho. 30. Evidéncia em Auditoria. 31. Normas de execugao dos trabalhos de
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auditoria. 32. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e de controles internos. 33. Aplicagdo dos
procedimentos de auditoria. 34. Documentacéo de auditoria. 35. Amostragem Estatistica. 36. Relatério do
auditor. Sem ressalva, com ressalva, com paragrafo de énfase e com abstencdo de opinido. 37. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas a auditoria (NBC TAs).

CONTABILIDADE PUBLICA E LEI DA RESPONSABILIDADE FISCAL.

1. CONTABILIDADE PUBLICA. 2. Principios Orcamentarios. 3. Receita Orgcamentaria. Conceito. 4.
Classificagdo e Etapas da Receita Orgamentaria. 5. Ingressos Extraorgamentarios. 6. Despesa
Orcamentaria. Conceito. 7. Classificagdo e Etapas da Despesa Orgamentaria. 8. Pagamentos
Extraorgamentarios. 9. Restos a Pagar processados e nao processados. 10. Despesas de Exercicios
Anteriores. 11. Suprimentos de fundos e Cartdo Corporativo. 12. Variagbes Patrimoniais quantitativas
(efetivas) e qualitativas. 13. Demonstragdes Contabeis do Setor Publico: Balango orgamentario, Balango
Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstracido das Variagdes Patrimoniais. 14. Manual de Contabilidade
Aplicado ao Setor Publico (MCASP). Lei n° 4.320/1964. 15. LEI DA RESPONSABILIDADE FISCAL. 16.
Elaboragdo Orgamentaria: Plano Plurianual de Investimentos, Lei das Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual. 17. Receita Corrente Liquida dos entes federados. 18. Renuncias de Receita. 19.
Despesas Obrigatérias de Carater Continuado. 20. Limites e controles com Despesa de Pessoal. 21.
Destinagao de Recursos para o Setor Privado. 22. Divida e Endividamento. Limites. Recondugao da Divida
para os seus limites. 23. Operagoes de Crédito. Condigdes e Vedagdes. 24. Restos a Pagar no ultimo ano
de mandato do chefe do Poder Executivo. 25. Gestdo Patrimonial. Transparéncia da Gestdo Fiscal.
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria. Relatério de Gestdo Fiscal. 26. Licitagdes. 27. Lei
Complementar n® 101/2000 e Lei n? 8.666/1993.

ENSINO SUPERIOR

*Para o cargo de JORNALISTA.
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinébnimos e antdnimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.

Atualidades:
Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir do 1° semestre de 2018, divulgados na midia local e/ou nacional.

Legislacao
Lei Organica do Municipio da Estancia Turistica de Olimpia e Regimento Interno da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Olimpia.

Nogoes de Informatica

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de
textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbodlicos e numéricos, tabelas, impressao,
controle de quebras e numeragéo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impresséao, insergcao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogoes de edicdo e formatagdo de apresentagoes,
insercdo de objetos, numeracédo de paginas, botdes de acéo, animagao e transicdo entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet:
Navegacéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Teoria da comunicagdo. Teoria do Jornalismo. A questao da imparcialidade e da objetividade. Etica. Papel
social da comunicagdo. Comunicagdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. Novas tecnologias e a
globalizagdo da informagdo. Massificagdo versus segmentagdo dos publicos. Interatividade na
comunicagao. Histdria da imprensa, do radio e da televisdo no Brasil. Legislacdo em comunicagao social:
Codigo de Etica do Jornalista, Regulamentagdo da profissdo de jornalista. Regulamentagdo versus
desregulamentacéo: tendéncias nacionais e internacionais. Comunicagdo publica. Opinido publica:
pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Propriedade
cruzada dos meios de comunicagdo. Principios gerais da pauta. Géneros de redacgdo: definicdo e
elaboracdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial, cronica, coluna, pauta, informativo, release.
Técnicas de redacéo jornalistica: lead, sub-lead, pirAmide invertida. Critérios de selegéo, redagao e edigio.
Produtos audiovisuais: elaboragédo de originais e roteiros. Técnicas de adaptagcao de originais de terceiros.
Técnicas de redagao, produgéo e execucao de produtos audiovisuais de conteudo informativo, educativo e
de mobilizagao social. Nogdes sobre cores na comunicagéo impressa e digital. Principios de planejamento,
orgamento, produgdo e gravagado de programas audiovisuais. Nogdes de arquitetura da informagédo na
comunicagao digital. Diagramacé&o. Técnicas e elementos para captacéo, edicdo e emissdo de imagens e
sons. Técnicas de adaptacdo de roteiros para veiculagdo em diferentes suportes. Infografia. Técnicas de
planejamento, criagao e diregdo de programas para radio e televisao. Técnicas de planejamento, criacéo e
direcdo de produtos para comunicagido digital como CD, DVD e midias digitais. Linguagem das midias
digitais. A linguagem adaptada aos diferentes publicos.

ENSINO SUPERIOR

ePara o cargo de PROCURADOR JURIDICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional

1. Direito Processual Constitucional. Constituicdo e processo. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional.
Nulidades.

2. Conceito de Constitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Requisitos e Espécies de Controle de
Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante.
Repercussdo Geral. Controle Concentrado. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Agdo declaratéria de
constitucionalidade. Agao declaratéria de inconstitucionalidade por omissao. Agao direta de inconstitucionalidade
interventiva. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no ambito
estadual. Writs Constitucionais. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injungdo. Mandado de seguranca.
Acgdes Constitucionais.

3. Eficacia e Aplicabilidade das Normas Constitucionais.

4. Organizagdo do Estado e do Poder. Federacdo. Competéncia da Unido. Regides Administrativas e de
Desenvolvimento. Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas, aglomeragoes
urbanas e microrregides. Municipios. Formagdo dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Distrito Federal.
Competéncia do Distrito Federal. Territérios Federais. Natureza Juridica dos Territorios. Reparticido das
Competéncias. Intervengao. Intervengéo Federal. Intervengédo Estadual.

5. Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo Federal, Estadual, Municipal,
Distrital e dos Territorios. Atribuicdes do Congresso Nacional. Camara dos Deputados. Competéncia privativa da
Camara dos Deputados. Senado Federal. Competéncia privativa do Senado Federal. Das reunides das Casas
Legislativas. Sessao Legislativa. Das comissées. Dos Parlamentares. Federal, estadual e municipal e distrital.
Remuneragao dos Parlamentares. Imunidades Parlamentares. Imunidade Material e Formal. Incompatibilidades e
Impedimentos dos Parlamentares. Perda do Mandato do Deputado ou Senador. Cassagdo e Extingdo do Mandato.
Fidelidade e Infidelidade Partidaria. Perda do Mandato por ato de infidelidade partidaria.

6. Processo Legislativo. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e Aprovagdo. Execugéo.
Espécies Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida Proviséria,
Decreto Legislativo e Resolugbes. Funcgéo fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas.
Poderes dos Tribunais de Contas. Composigéo, caracteristicas e atribuigdbes dos Tribunais de Contas. Tribunais
de Contas Estaduais e do Distrito Federal. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de Contas.

7. Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e dos
territérios. Atribuicdes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado. Conselho da
Republica. Conselho de Defesa Nacional. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisdo. Imunidade
Formal.

26

Municipio de Olimpia — Estado de S&o Paulo
www.olimpia.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/olimpia
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA

Conforme Lei Municipal n°® 4.254, de 14 de junho de 2017

Quarta-feira, 12 de setembro de 2018 Ano Il | Edicdo n° 297 Pdagina 32 de 36

8. Direitos e Garantias Fundamentais. Evolugdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos
Fundamentais explicitos e implicitos. Conveng¢des e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito
entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade. Direitos
Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de participagcdo do cidadao, do povo e
da sociedade na vida politica e administrativa brasileira.

9. Ordem Social. Seguridade Social. Educagdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicagdo Social.
Meio Ambiente. Familia, Crianga, Adolescente e Idoso. Direito & Protegdo Especial. indios.

10. Ordem Econdémica e Financeira. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Intervengao
do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.

11. Da Administragcdo Publica. Principios constitucionais. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema
Remuneratodrio. Previdéncia e estabilidade do servidor publico.

12. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo

1. Conceito de direito administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico administrativo. Fungao
publica. Fungdo administrativa. Fungao politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse
primario e secundario. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo
expressos e implicitos.

2. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias
discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato
administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentralizagao
administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegagao e avocagao de competéncia.

3. Administragdo indireta. Conceito. Controle da Administragao indireta. Autarquias. Autarquias especiais.
Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundagdes publicas. Fundagdes municipais. Empresas
estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consoércios publicos. Contrato de rateio e de
programa. Lei Federal n® 11.107/05 e Decreto Federal n° 6.017/07. Convénios entre entidades federativas.
Acordos de cooperagao.

4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autbnomos. Organizag¢des sociais. Contrato
de gestdo. Lei Federal n° 9.637/98. Organizagbes de sociedade civil de interesse publico. Termo de
parceria. Lei Federal 9.790/99. OSCIPS. Lei Federal 13.019/14.

5. Servidores publicos I. Conceito e classificagdo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos.
Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico.
Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo
seletivo publico. Contratagdo temporaria. Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizacdo dos servidos
publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogéo. Cesséo de servidores.
Enquadramento. Redistribuigdo. Direitos dos servidores municipais.

6. Servidores publicos Il. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime préprio e previdéncia
complementar. Deveres e proibicdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos.
Sancgdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragdo preliminar, sindicancia, processo
sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragéo de
servidor em estagio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores publicos.

7. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execugdo; regulamentos de
complementagado técnica; regulamentos impréprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas:
resolugbes, regimentos, portarias, instrugdes. Extincdo dos regulamentos. Controle parlamentar e
jurisdicional dos regulamentos.

8. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato
administrativo. Licencas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo.
Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e
modificagdo do ato administrativo. Revogacao. Retificagao e invalidagdo. convalidagao. Efeitos dos vicios.

9. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo
administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n°® 9.784/99.

10. Licitagdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitag&o.
Principios da licitagcao. Lei Federal n° 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Pregéo, Lei Federal 10.520/02.
Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de precos.

11. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos
administrativos. Prazo e prorrogagao do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingao.
Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagbes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. Administragao publica locadora e locataria. Convénios administrativos.

12. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico,
usuario, titularidade. Servigos de interesse local. Servigo publico de educagao. Lei federal 9.394/96. Servigo
de saude e direito sanitario. Sistema unico de saude. Lei Federal n° 8.080/90.
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13. Concessédo de servigo publico. Conceito, natureza juridica, remuneragdo do concessionario. Licitagao
das concessoes. Contrato de concessao. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder
concedente. Lei Federal n° 8.987/95. Permissao e Autorizagdo de servigo publico. Parcerias Publico-
Privadas. Concessao administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administracao.

14. Intervencgéo do Estado no dominio econdmico. Infragdes administrativas a ordem econémica. Regulagéo
administrativa. Exploragao de atividade econémica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial.
15. Infragdes e sangbes administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de
policia. Ordenacdao administrativa. Relagdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas
juridicas. Lei Federal n° 12.846/13.

16. Restrigdes, limitagdes e sacrificios do direito de propriedade. Fungéo social da posse e da propriedade.
Desapropriagéo. Declaragao de utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imisséo proviséria na posse.
Justa indenizacgdo. Desisténcia da desapropriacdo. Desapropriagdo indireta. Retrocessao. Desapropriagao
de bens publicos. Perdimento de bens. Requisi¢do. Serviddo administrativa. Tombamento.

17. Bens publicos. Conceito, classificagdo, afetagdo e desafetagdo, regime juridico. Gestdo de bens
publicos. Utilizagao pelos administrados: autorizagdo, permissdo e concessio de uso. Concessao de direito
real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente e vacante.
Alienacgdo de bens publicos.

18. Controle da Administragéo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de
Contas. Sustagao de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidadado e pelo
Ministério Publico

19. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagao e ressarcimento. Responsabilidade estatal por
atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de
imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagéo
administrativa e jurisdicional.

20. Improbidade Administrativa - Lei Federal n.® 8.429/92.

21. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n.° 101/00.

22. Lei de Acesso a Informacéo - Lei Federal n.° 12.527/11.

23. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n°® 201/67.

24. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Civil

1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro.

2. Lei Complementar n°® 95/98.

3. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade.

4. Teorias e aplicagao do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do
negocio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico.

5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social.

6. Prescricdo e decadéncia.

7. Prova: teoria geral e meios de prova.

8. Direito das obrigacdes.

9. Contratos: disposi¢cdes gerais do Codigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificagdo dos contratos.
Contratos preliminares e definitivos. Interpretagdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no Cédigo Civil de
2002: compra e venda, troca, contrato estimatoério, doagao, locagao, comodato, prestagao de servigos, empreitada,
mandato, transporte, seguro, fianga, transagdo e compromisso.

10. Institutos da supressio e do comportamento contraditério (venire contra factum proprium).

11. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

12. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-contratual). Teoria da
responsabilidade civil objetiva.

13. Posse e detencao.

14. Direitos reais de superficie, servidoes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessao de uso especial para fins de
moradia e concesséo de direito real de uso.

15. Propriedade. Fungao social da propriedade. MP 759/2016.

16. Parcelamento do solo urbano.

17. Direitos de vizinhanga.

18. Loteamento.

19. Condominios - Lei n° 4.591/64.

20. Locagao — Lei n° 8.245/91.

21. Conceito e diferenciacao dos direitos e interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.

22. Direito e protegéo aos idosos.

23. Direito e protegao as criangas e aos adolescentes.
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24. Registros publicos e registros de imoéveis. Lei n°® 6.015/73. Lei n°® 8.245/91.
25. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Processual Civil

1. O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia.
Aplicacado. Interpretagdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais da Fazenda
Publica e do advogado publico.

2. Processo: nogbes gerais. Relagao Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento.
Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questéo principal, questdes preliminares
e prejudiciais. Valor da Causa.

3. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicag¢des. Nulidades.

4. Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida em carater antecedente.
Do procedimento da tutela requerida em carater antecedente. Estabilizagdo da tutela proviséria de urgéncia
antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela proviséria de urgéncia. Incidente de desconsideracéo da
personalidade juridica.

5. Suspensao de seguranga, de liminar e de antecipagao de tutela. Restrigbes legais a concessao de liminares e
de antecipacgao de tutela contra o Poder Publico.

6. Procedimento Comum. Fases. Peticio inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢cao inicial. Improcedéncia liminar
do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusao. Prescrigdo. Inércia processual: contumacia e
revelia. Formagéao, suspensao e extingdo do processo.

7. Resposta do Réu. Contestagdo. Reconvencgao. Incidentes processuais.

8. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova
atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgdo. Audiéncia de instrugédo e julgamento.

9. Sentenga. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo, intimagdo, corregdo e integragdo da
sentencga. Execugao provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.

10. Remessa Oficial. Meios de impugnagdo a sentenga. Agao rescisoria. Recursos. Disposigdes Gerais. Apelagio.
Agravos. Embargos de Declaragao. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos
Tribunais Superiores. Reclamagao e correigao.

11. Cumprimento de sentenga contra a Fazenda Publica e impugnacgéo. Execugéo contra a Fazenda Publica e
embargos a execugao. Precatorios e obrigagdes de pequeno valor.

12. Precedentes. Incidentes de resolugcdo de demandas repetitivas. Assungdo de competéncia. Recurso especial
ou extraordinario repetitivo.

13. Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal.

14. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data.

15. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agédo Direta de Inconstitucionalidade. Agédo
Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Acg¢des Civis
Constitucionais. Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental.

16. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos

1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.

2. Instrumentos de resolugéo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento
de conduta (TAC). Fundos.

3. Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo civil coletivo.
Sistema de Vasos Comunicantes. Agdes cabiveis. Legitimidade ativa e passiva. Interesse Processual.
Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Competéncia. Litispendéncia, conexdo e continéncia. Antecipagdo de
tutela e outras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia. Transagdo. Prova. Recursos. Sentenca. Custas e
demais encargos da sucumbéncia. Coisa Julgada. Liquidagdo, Cumprimento e Execug¢éo. Fundos.

4. Tutela de outros direitos metaindividuais — leis e interpretagdo: Saude (Lei n° 8.080/90). Igualdade Racial (Lei n°
12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n° 7.853/89, Lei n° 10.098/2000, Lei n° 10.216/2001, Lei n°
13.146/2015, Decreto Legislativo n° 186/2008, Decreto n® 6.949/2009). Educagao (Lei n° 9.394/96). Saneamento
Basico (Lei n°® 11.445/2007, Decreto n® 7.217/2010). Idoso (Lei n® 10.741/2003). Mulher (Lei n°® 11.340/2006).
Investidor (Lei n°® 7.913/89). Mandado de Seguranga (Lei n° 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei n° 9.795/99,
9.605/98, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n® 6.766/79, Lei n® 10.257/01).

5. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributario

1. Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria
tributaria. Limitagbes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagdo). Imunidades Genéricas e
Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos
Compulsdrios. Contribuigdes sociais e outras contribuigdes. Reparticdo das Receitas Tributarias.
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2. Coédigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicbes de melhoria.
Normas Gerais de Direito Tributario: legislacéo tributaria, fontes principais e secundarias do Direito Tributario,
vigéncia da legislagcédo tributaria, aplicagdo da legislagdo tributaria; interpretacdo e integracdo da legislagdo
tributaria. Obrigagcdo Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria, responsabilidade dos sucessores,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario: langamento tributario,
modalidades de langamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; extingido da
exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusdo do crédito tributario — modalidades. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administragdo Tributaria: Fiscalizagdo; Divida Ativa; Certidoes
negativas e positivas.

3. Execugao Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. A¢do Anulatéria de Langamento Tributario. Agdo Declaratéria de
Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Acdo de Repeticdo de Indébito. Agdo Consignatéria em matéria
tributaria. Mandado de Segurancga.

4. Crimes contra a ordem tributaria.

5. Sumulas e Jurisprudéncias em matéria tributaria.

Direito Financeiro

1. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro. Constituicdo
Federal/88, Titulo VI, Cap. Il. Lei Federal n° 4.320/64: A Lei do Orcamento. A Receita Publica — conceito e
classificacdo. A Despesa Publica — conceito e classificagdo, proposta orgamentaria, elaboracido da Lei do
Orgamento, exercicio financeiro, créditos adicionais — suplementares, especiais e extraordinarios, execugao do
orcamento. Fundos Especiais, controle da execugao orgamentaria, contabilidade, autarquias e outras entidades.
Lei Complementar n° 101/00.

2. Orgamento publico. Conceito. Tipos. Orgamento-programa. Principios orgamentarios.

3. Leis orgamentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei Orgamentaria anual. Ciclo
orgcamentario. Processo legislativo.

4. Vedagdes constitucionais.

5. Estagios da Despesa Publica. Empenho: conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas
obrigatdrias de carater continuado. Despesas com pessoal. Despesas com seguridade social.

6. Receita Publica: Renuncia de receita. Disponibilidade de caixa.

7. Transferéncias voluntarias. Destinagao de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional.
8. Regime de adiantamento.

9. Precatdrios. Conceito. Historico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervengédo Federal. Precatorio alimentar:
Sumula 655 do STF. Emenda Constitucional n° 30: débitos de natureza alimenticia; atualizagdo monetaria;
requisitério de pequeno valor; Emenda constitucional n® 37: vedacdo de fracionamento. Parcelamento do art. 78
do ADCT. Emenda Constitucional n® 62. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios. Compra de
imoveis publicos. Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de precatérios. Assuncado de divida.
Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolugdo 115 do CNJ. Acordos. Sequestro.
Decis6es do Supremo Tribunal Federal. Precatdrio na lei de responsabilidade fiscal.

10. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagao, principios, regime constitucional. Limitagdes impostas
pela Lei Complementar n® 101/00. Operagdes de crédito. Antecipagao de receita.

11. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional
do orgamento. Orgamento e reserva do possivel.

12. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Eleitoral

. Justica Eleitoral e o controle da legalidade das eleices.

. Alistamento eleitoral. Elegibilidade. Do Sistema Eleitoral.

. Da Propaganda Partidaria.

. Partidos Politicos. Filiagcéo e fidelidade partidaria. Financiamento dos partidos politicos. Controle de arrecadagédo
e prestagao de contas.

. Contengao ao poder econdmico e ao desvio e abuso do poder politico.

. Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais.

. Crimes eleitorais.

. Direitos fundamentais e direitos politicos. Privagao dos direitos politicos.

. Sumulas do TSE.
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ANEXO IlIl - DOS ENDERECOS

- Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia

Praca Joéo Fossalussa, 867 — Centro — Olimpia/SP — CEP 15400-000
Horério: dias uteis — das 08 as 17horas

Site: www.camaraolimpia.sp.gov.br

- Fundagao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062
Horario: dias uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado — das 8 as 17 horas

Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Estancia Turistica de Olimpia, 10 de setembro de 2018.

LUIZ GUSTAVO PIMENTA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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