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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 4.745
De 25 de agosto de 2023

Institui o Cédigo de Defesa e
Bem-estar de Animais
Domésticos no Ambito do
Municipio de Mirassol e da
outras providéncias.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito de Mirassol
- SP, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,
faz saber que a Camara Municipal “Renato Zancaner”
aprovou e que ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.12 - Fica instituido o Cddigo de Defesa e Bem-Estar
de Animais Domésticos no Ambito do Municipio de Mirassol,
que consiste, basicamente, no seguinte:

l. estimulo a posse responsdvel através da educacdo
ambiental;

Il. incentivos a adocdo de animais;

Il. esterilizacdo gratuita de animais domésticos, na
forma desta Lei;

IV. destinacdo final de cadaveres de animais;

V. cadastramento obrigatério de animais domésticos;

VI. participacao de diversos departamentos municipais;

VII. acées com animais comunitarios.

Art.22 - Fica criado o Conselho Municipal de Defesa
Animal de Mirassol/SP - COMDA ligado ao Conselho
Municipal de Saude, sendo responsdvel por promover
campanhas educacionais visando a divulgacao da
legislacao e direitos relativos aos animais e com o objetivo
zelar pelos direitos dos animais, observando as seguintes
diretrizes:

l. todos os animais existentes no pais sao tutelados
pelo Estado;

Il. os animais serdo assistidos em juizo pelos
representantes do Ministério Plblico, seus substitutos
legais e pelos membros das sociedades de defesa e bem-
estar dos animais.

Paragrafo Unico - Este Conselho tem a finalidade de
fomentar as questdes cientificas, econémicas e causas
afetas a drea ambiental e do bem-estar animal, atentar
para as causas relacionadas a Protecdao Animal e tudo que
for responsabilidade nas areas de atuacdo dos Médicos
Veterindrios efetivos do Municipio de Mirassol/SP.

Art.32 - Podem fazer parte do Conselho Municipal de
Defesa Animal de Mirassol/SP - COMDA:

I. médicos veterinarios integrantes do quadro efetivo
de servidores publicos do Municipio de Mirassol/SP;

Il. pessoas da sociedade civil que possuem interesse e
conhecimento técnico comprovado a causa de defesa e
bem-estar animal, especialmente as integrantes das
AssociacOes de defesa e bem-estar animal e os voluntarios
que prestam assisténcia aos animais.
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Art.42 - Compete ao Conselho Municipal de Defesa
Animal de Mirassol/SP - COMDA:

I. discutir, fomentar, e orientar nas questdes voltadas a
defesa e bem-estar animal;

Il. notificar, fiscalizar, em casos extraordinarios e
assuntos de interesse publico voltados a area animal;

Ill. promover atividades junto as escolas e demais
organizagdes para conscientizacao das criancas sobre maus
tratos aos animais, por meio de debates, palestras, féruns
temdaticos, semindrios e congressos, inclusive com a
participacdao de convidados com notério saber e
representantes de érgaos de apoio.

Art.52 - Cabe ao Departamento de Salude os cuidados
e destinacao dos animais que apresentarem sinais de
doencas de carater zoonético.

Art.62 - Para efeito desta Lei entende-se por:

I. ANIMAL DE ESTIMACAO: todo animal de valor afetivo,
de companhia, passivel de conviver com o ser humano;

Il. ANIMAL DOMESTICO: s&o seres vivos que perderam
a capacidade de sobreviver através de seus meios naturais
e que por meio de processos tradicionais e sistematizados
de manejo e melhoramento zootécnico tornaram-se
domésticos, tendo caracteristicas biolédgicas e
comportamentais em estreita dependéncia do ser humano,
valor afetivo, sendo passiveis de coabitacdo e convivio com
0 ser humano por caracteristica comportamental de
companheirismo e coopera¢do com a espécie humana;

I11. ANIMAL DOMICILIADO: todo animal que possui um
tutor, vive dentro do domicilio, e recebe cuidados como
abrigo, comida, vacinagao, entre outros;

IV. ANIMAL ERRANTE: todo animal que vive em espago
publico, considerado animal na rua, sem destino certo, sem
assisténcia humana e que ndo se fixa em um lugar
definido;

V. ANIMAL SOLTO: todo e qualquer animal doméstico,
de estimacdo ou errante encontrado em vias publicas
podendo estar perdido ou ter fugido;

VI. ANIMAL ABANDONADO: todo animal nao mais
desejado por seu tutor e desamparado por ele, desprovido
de seu cuidado, guarda e vigilancia, permanecendo incapaz
de defender-se dos riscos resultantes do abandono;

VII. ANIMAL APREENDIDO: todo animal retido pelo
6rgao publico competente, como penalidade decorrente de
infracOes legais;

VIIl. ANIMAL RECOLHIDO: todo e qualquer animal
capturado por servidores credenciados, compreendendo
desde o instante da captura, transporte, alojamentos nas
dependéncias municipais e destinacdo final;

IX. ANIMAL COMUNITARIO: todo e qualquer animal que,
apesar de ndo ter tutor definido e Unico, é adotado por
grupos especificos de pessoas, que tém a responsabilidade
de cuidar de um ou mais animais, sem necessariamente
leva-los para casa. O animal estabelece com a populacdo
do local onde vive, vinculos de afeto dependéncia e
manutencgao;

X. CUIDADOR: toda pessoa fisica ou juridica, de direito
publico ou privado, entidade sem fins lucrativos ou grupo
de pessoas ligadas por vinculo de amizade ou vizinhanca,
gue nao sendo tutor, se coloca na posicao de guardiao de
animal solto ou abandonado sem, contudo, retird-lo da via
publica ou local que utilize como moradia;
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XI. TUTOR OU GUARDIAO: toda pessoa fisica ou
juridica, de direito publico ou privado e entidade sem fins
lucrativos, responsavel legal pela guarda proviséria ou
permanente do animal, seja ele advindo de ninhada,
transferéncia, compra, adocdo ou simplesmente recolhido
de vias ou logradouros publicos;

XII. VOLUNTARIO: toda pessoa fisica ou entidade sem
fins lucrativos que recolhe animais das vias publicas ou
animais em situacdes de maus tratos, abandonados e
feridos, tratando-os e encaminhando-os para adogao;

XIIl. ADOCAO: aceitacdo voluntéria e legal de animais
por cidaddos maiores de 18 anos que se comprometem a
manté-los em condicdes de bem-estar pela duracdo da vida
destes animais, sendo obrigatério o preenchimento e
assinatura de Termo de Adogao e Responsabilidade;

XIV. LAR TEMPORARIO: toda pessoa fisica ou entidade
sem fins lucrativos que acolhe um ou mais animais em sua
casa até que a adocdo aconteca, dando a ele cuidados
essenciais de alimentacdo, higiene e observacdo da salde
do animal;

XV. GONADECTOMIA/CASTRACAO: cirurgia destinada a
retirada dos 6rgaos reprodutores de animais machos e
fémeas;

XVI. ANIMAIS SILVESTRES: os pertencentes as espécies
ndo domésticas;

XVII. ANIMAIS DA FAUNA EXOTICA: animais de
espécies estrangeiras;

XVIII. ANIMAIS EQUIDEOS: mamiferos ungulados
pertencentes a familia dos equideo e género équos, como
cavalo, pdnei, asno ou burro;

XIX. ZOONOSE: infeccao ou doenca infecciosa
transmissivel naturalmente entre animais vertebrados e o
homem, e vice-versa;

XX. AUTORIDADE SANITARIA: médico veterinério e/ou
outros a serem credenciados e treinados especificamente
para a funcao de controle de zoonoses;

XXI. ORGAO SANITARIO RESPONSAVEL: setor de
Controle de Zoonoses do Departamento Municipal de
Salde;

XXII. ANIMAIS UNGULADOS: mamiferos com os dedos
ou pés revestidos por cascos;

XXIHI. ANIMAIS SINANTROPICOS: espécies que,
indesejavelmente, coabitam com o homem, tais como os
roedores, baratas, moscas, mosquitos, pulgas e outros;

XXIV. CAES MORDEDORES VICIOSOS: causadores de
mordeduras a pessoas e/ou a outros animais em
logradouros publicos;

XXV. BEM-ESTAR ANIMAL: os animais devem ser
mantidos em ambiente que garanta cada fase de seu
desenvolvimento, considerando idade e tamanho das
espécies, devendo ser consideradas as condicOes sanitarias
e ambientais, de temperatura, umidade relativa,
quantidade e qualidade do ar, niveis de luminosidade,
exposicao solar, ruido, espaco fisico, alimentacao,
enriquecimento ambiental e seguranca, conforme as
necessidades fisicas, mentais e naturais dos animais. A
garantia de atendimento as necessidades fisicas, mentais e
naturais do animal, a isencao de lesdes, doencas, fome,
sede, desconforto, dor, medo e estresse, a possibilidade de
expressar seu comportamento natural, bem como a
promocdo e preservacao da sua saude, quais sejam:
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a) necessidades fisicas dos animais: aquelas que
interferem nas condicdes anatémicas e fisiolégicas das
espécies, como necessidades nutricionais especificas,
movimentos naturais, exercicios, peso corpéreo;

b) necessidades mentais dos animais: aquelas que
interferem na salde mental, manifestacdao de
comportamentos naturais das espécies, indole, formacao
hierdrquica, estimulacdo ambiental e social;

c) necessidades naturais dos animais: aquelas
etolégicas e que permitam aos animais expressar seu
comportamento natural e aquelas definidas na interagao
dos animais em seus grupos, com outras espécies animais,
inclusive com seres humanos, de acordo com o ambiente
em que forem inseridos ou em que vivam;

d) promocao e preservacao da salde: aqueles pré-
requisitos que garantam investimentos e acdes para a
prevencao de doencgas, controle de doencas
imunossuprimiveis e ndo exposicdao a doencas infecto-
parasitarias.

XXVI. CONDICOES INADEQUADAS: a manutencéo de
animais em inobservancia aos preceitos de bem-estar
animal, consoante o inciso XXV do artigo 49;

XXVII. MAUS-TRATOS: toda omissao e qualquer agao
gue ndo atenda as necessidades ambientais, fisicas e
psicoldgicas do animal, e o que mais dispde o Decreto
Federal n? 24.645, de 10 de julho de 1934, a Declaragao
Universal dos Direitos dos Animais de 27 de janeiro de
1978, a Lei de Crimes Ambientais n® 9.605 de fevereiro de
1998 e o Art. 225 do Capitulo VI de Meio Ambiente da
Constituicao Federal, considerando-se ainda ato de abuso
as seguintes situagoes:

a) manté-los sem abrigo ou em lugares em condicles
inadequadas, tais como:

b) em espacos que ndo permitam a higienizacao
adequada e que nao propiciem escoamento dos dejetos;

C) sem area para exercicios que impecam a
movimentacao adequada ao porte do animal;

d) exposicdo continua ao sol, chuva, calor e frio e, em
caso de confinamento, enclausura-los em espacos Umidos,
sem ventilacao;

e) com presenca de fezes e urina que caracterize dias
sem recolhimento, e/ou com presenca de entulhos,
alagamento e mato;

f) qualquer outra circunstancia que possa causar
estresse, medo e danos a saude fisica, mental ou
psicoldgica dos animais;

XXVIII. Priva-los de necessidades bdsicas tais como:

a) dgua limpa e potdvel em abundancia e acessivel a
qualquer momento ao animal, em recipientes limpos;

b) alimento adequado a espécie em recipientes limpos,
permitindo-lhe assegurar a sua sobrevivéncia, o seu estado
de salde e a sua qualidade de vida;

XXIX. Lesar ou agredir os animais: por golpe como
soco ou chute, espancamento, lapidacdo, por instrumentos
perfuro cortantes, contundentes, por substancias quimicas,
escaldantes, téxicas, por fogos ou outros, provocando dor e
sofrimento ao animal.

XXX. Abandona-los, em quaisquer circunstancias, em
espacos publicos, privados e ermos.

XXXI. Obriga-los a trabalhos em horas excessivas ou
superiores as suas forcas sem fornecer descanso adequado,

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



i
@ DIARIO OFICIAL - MUNICIiPIO DE MIRASSOL

bem como todo ato que resulte em sofrimento, dor e lesao,
esforgos ou comportamentos que nao se alcangariam senao
sob coercao.

XXXII. Castiga-los fisicamente ainda que para
aprendizagem ou adestramento através de métodos de
condicionamento com chutes, trancdes e equipamentos
aversivos como colares de choque/colares eletrénicos,
enforcador de corrente e enforcador de garra.

XXXIII. Exposicdo publica com o fim comercial na area
urbana.

XXXIV. Manter caes e gatos destinados a finalidade
comercial, em espaco que apresente saliéncias que possam
causar lesdes ou danos aos animais, ou em superficies de
vidro, grade sem revestimentos e em espaco inferior a 2m?
por ninhada.

XXXV. Os animais destinados a finalidade comercial,
deverdo ter acesso a uma area de exercicios ou passeios
didrios, ndo podendo ficar no espaco referido no paragrafo
82 por um periodo superior a quatro horas consecutivas.

XXXVI. Manter caes e gatos em residéncias e
estabelecimentos comerciais, em espaco que apresentem
saliéncias que possam causar lesées ou danos aos animais
e em espagos de acordo com a seguinte classificagao:

a) manter caes de pequeno porte em espaco inferior a
2m? e cdes de médio a grande porte em espaco inferior a
3m?, ndo podendo ficar presos num periodo superior a 12
horas didrias consecutivas.

XXXVII. Utilizd-los em situacdes de enfrentamento
fisico, entre animais da mesma espécie ou de espécies
diferentes em locais publicos ou privados.

XXXVIIl. Provocar-lhes envenenamento, utilizando
produtos quimicos, téxicos, podendo causar-lhes morte ou
nao, sendo que os referidos compostos dever ser
guardados fora do alcance dos animais e dos seus
alimentos para evitar a contaminacao cruzada, com
excecao dos animais sinantrépicos.

XXXIX. Nao propiciar morte rapida e indolor a todo
animal cuja eutandsia seja necessdria, atestada e
executada por médico veterinario.

XL. Exercitd-los a exaustdo, conduzi-los presos
externamente a veiculos motorizados em movimentos;

XLI. Abusa-los sexualmente;

XLII. Executar técnicas de conchectomia, caudectomia,
bem como onicectomia e cordectomia, exceto em virtude
de tratamento médico veterinario, de doencas ou lesdes;

XLII. Animais presos em correntes, guias e cordas,
com excecdo em residéncias e empresas que ndo sejam
muradas ou cercadas, caso em que a corrente, guia ou
corda deva estar presa a um cabo de aco fixado no chao,
com a medida minima de 3m (trés metros lineares), de
forma que permita ao animal caminhar e correr, com
acesso a agua, comida e abrigo;

XLIV. Privar o animal de assisténcia veterindria, deixar
de prestar atendimento veterinario em casos de doencas,
ferimentos, atropelamentos, envenenamentos, partos com
dificuldades, engasgamento e outros eventos que causem
dor, sofrimento e/ou risco de morte;

a) CAES PERIGOSOS: cdes que colocam em risco a
integridade de outros animais e/ou pessoas;

b) EUTANASIA: ato de induzir & morte utilizando
método indolor com o minimo de tensdo, medo ou
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angustia, sendo preferencialmente por via endovenosa até
0 surgimento de novos procedimentos cientificos;

c) ENRIQUECIMENTO AMBIENTAL: processo dinamico
de promocao de melhorias e variedades criativas nos
espacos destinados aos animais, com o objetivo de tornar o
ambiente interativo e adequado as necessidades
comportamentais dos mesmos, reducao do estresse
sensorial, fisico e fisioldgico, contribuindo para o bem-estar
animal;

d) DOENCAS ESPECIE-ESPECIFICAS: doencas que
atingem somente os animais, como a cinomose e a
parvovirose para caes e a rinotraqueite para gatos;

e) VETORES: animais transmissores ou condutores de
doencas; (Redacao dada pela Lei Complementar n?
514/2018)

CAPITULO I

DA TUTELA RESPONSAVEL

SECAO |

DAS RESPONSABILIDADES DOS TUTORES

Art.72 - O proprietario/responsavel ou cuidador de
pequenos animais domésticos tem o dever de zelar pelo
atendimento das necessidades fisicas, psicoldgicas,
etolégicas e ambientais de seu animal.

Paragrafo Unico - O descumprimento do disposto
neste artigo implicard nas seguintes sancdes, independente
daquelas previstas em outras leis:

I. adverténcia formal por escrito;

Il. multa de 05 (cinco) UFESPs;

11Il. em caso de reincidéncia, multa em dobro.

Art.82 - Todo animal deve estar devidamente
domiciliado, de modo a se impedirem a fuga ou agravos a
seres humanos ou a outros animais, bem como dar causa a
possiveis acidentes em vias e logradouros publicos ou em
locais de livre acesso ao publico.

§ 12 Excetuam-se do disposto no caput deste artigo os
cdes caracterizados como comunitdrios.

§ 22 - Os atos danosos cometidos pelos animais sao de
inteira responsabilidade de seus proprietdrios/responsaveis
ou cuidadores.

§ 32 - Os cuidadores de pequenos animais comunitarios
devem registrar e cadastrar os animais nos moldes a ser
definidos pela Administracao Municipal.

§ 42 - Quando o ato danoso for cometido sob a guarda
de preposto, estender-se-a a este a responsabilidade a que
alude o presente artigo.

§ 52 - O descumprimento do disposto neste artigo
implicard nas seguintes san¢des, independente daquelas
previstas em outras leis:

I. adverténcia formal por escrito;

Il. multa de 05 (cinco) UFESPs;

11l. em caso de reincidéncia, multa em dobro.

Art.92 - E de responsabilidade dos
proprietarios/responsaveis a manutengdo dos animais em
perfeitas condicbes de alojamento, alimentacdo, salde e
bem-estar, bem como as providéncias pertinentes a
remocao imediata dos dejetos por eles deixados nas vias
ou logradouros publicos.

§ 12 - E proibido o despejo de fezes nas vias e
logradouros puUblicos, em Areas de Preservacao
Permanente (APPs, nos termos da Lei Federal n? 12.651, de
25 de maio de 2012) ou em locais de acesso publico.
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§ 22 - O proprietdrio/responsavel, condutor ou cuidador
de pequenos animais, inclusive comunitarios, fica obrigado
a realizar a coleta das fezes depositadas nas vias e
logradouros publicos ou em locais de acesso publico.

§ 32 - A coleta deverd ser realizada de forma
adequada, e os dejetos coletados deverao ser devidamente
acondicionados em recipientes fechados de forma a
impedir derrames de contelido e exalacdo de odores.

§ 42 - Os dejetos coletados pelo
proprietario/responsavel ou condutor dos pequenos animais
serao transportados e depositados em lixeiras destinadas a
coleta publica.

§ 52 - E proibido o despejo de fezes provenientes de
lavagem dos canis, gatis e demais locais de alojamento
desses animais em coletores de dguas pluviais ou em guias
de ruas e passeios publicos, devendo essas fezes ser
destinadas aos equipamentos de captacao e drenagem de
esgoto.

§ 62 - O descumprimento do disposto neste artigo
implicard as seguintes sancdes, independentemente
daquelas previstas em outras leis:

I. adverténcia formal por escrito;

Il. multa de 05 (cinco) UFESPs;

1l em caso de reincidéncia, multa em dobro.

Art.10 - Os proprietarios/responsaveis ficam obrigados
a manter os animais vacinados contra a raiva e demais
vacinacdes obrigatérias por Lei, bem como a atender as
exigéncias determinadas pelas autoridades sanitérias.

Art.11 - No caso de fuga de animais, a ocorréncia deve
ser comunicada ao Departamento de Saude, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas; caso contrario, serdo
considerados animais abandonados, e o
proprietdrio/responsadvel estard exposto as sancdes
descritas nesta Lei.

Art.12 - Os proprietarios/responsaveis de imdveis
cujos limites com o passeio pUblico e/ou com os vizinhos
nao sejam completamente fechados por muros, cercas,
grades ou portdes e que possuam pequenos animais ficam
obrigados a instalar barreiras fisicas de forma a evitar tanto
a fuga como o ataque a pessoas ou animais.

Art.13 - Os proprietarios/responsaveis por caes
deverdo manté-los afastados de muros, cercas, grades e
portdes préximos a campainhas, medidores de 4gua, luz e
caixas de correspondéncias de modo a impedir ameaca,
agressdo ou qualquer acidente envolvendo transeuntes e
funcionarios de empresas prestadoras de servicos.

Art.14 - Os proprietdrios de iméveis que abriguem
mordedores viciosos ficam obrigados a instalar placas de
adverténcia, em local visivel ao publico e de tamanho
legivel a distancia, com dizeres que identifiguem a
presenca e periculosidade do animal.

Art.15 - O ndo cumprimento ao disposto nos artigos
10, 11, 12, 13 e 14 implicara aos infratores:

I. adverténcia formal por escrito, estabelecendo prazo
para adequacao;

Il. multa de 7 (sete) UFESPs e fixagao de novo prazo
para adequacao;

I1l. em caso de descumprimento do prazo estabelecido
no inciso Il deste artigo, multa no valor de 1 (uma) UFESP
por dia até a efetiva adequacao.

Artigo 16 - E proibido abandonar animais em qualquer
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espaco publico ou privado.

Paragrafo Unico - O descumprimento do disposto no
caput deste artigo implicard as seguintes sancoes, de
forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo das
sanc¢des de natureza civis ou penais cabiveis:

I. adverténcia formal por escrito;

Il. multa de 15 (quinze) UFESs;

11Il. multa em dobro, em caso de reincidéncia.

Art.17 - Caberd aos condominios zelar pelo
cumprimento das regras definidas neste cdédigo,
especialmente para fins de definir as regras de
permanéncia e transito de pequenos animais em areas
comuns, desde que preservado o direito de ir e vir para
locomocao entre a via publica e os iméveis e respeitando
as demais legislacdes vigentes no Pals.

Paragrafo Unico - o descumprimento no disposto no
caput deste artigo implicard na aplicacdo ao condominio
das mesmas sangdes expostas no artigo anterior.

Art.18 - E proibida a qualquer proprietario/responsavel
pela guarda de pequenos animais domésticos a
permanéncia destes soltos nas vias e logradouros publicos,
parques e pracas publicas e demais locais de livre acesso
publico, exceto em lugares especificos destinados a
socializacao animal.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do disposto no caput
deste artigo os pequenos animais reconhecidos como
comunitarios com cuidador principal identificado, conforme
o disposto no art. 42 da Lei Estadual n? 12.916, de 16 de
abril de 2008.

Art.19 - E permitido o passeio de cdes nas vias,
logradouros publicos e pracas publicas abertas com o uso
adequado de coleira ou enforcador e guia adequada ao
porte do animal, devendo ser conduzidos por pessoas com
idade e forca suficientes para controlar os movimentos do
animal.

§ 12 - E proibida a conducdo em vias, logradouros
publicos, pracas publicas abertas e demais locais de livre
acesso publico de cdes mordedores viciosos cuja condicao
for comprovada por autoridade sanitdria competente ou por
técnicos do Departamento responsavel.

§ 22 - Os cdes das ragas "pit bull", "rottweiller",
"dobermann", "mastim napolitano" e outros cdes de grande
porte ou comportamento agressivo, sé poderdo ser
conduzidos em territério do Municipio, pelos responsaveis
com guia de curta conducao, enforcador e focinheira.

Art.20 - Em caso de falecimento do tutor ou sua
incapacidade de cuidar do animal cabera aos familiares a
reponsabilidade pelos cuidados ou providenciar sua doagao.

Art.21 - A posse irregular de animal sujeitara o infrator
as penalidades, de forma isolada ou cumulativamente, sem
prejuizo das sancdes de natureza civis ou penais cabiveis.

Art.22 - A infragao ao disposto nos artigos 18, 19, 20 e
21 desta Lei sujeitara o responsavel/proprietrio do animal
as seguintes penalidades:

I. adverténcia formal por escrito;

Il. multa de 7 (sete) UFESPs;

Il. multa em dobro, em caso de reincidéncia.

SECAO I

DAS RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO

Art.23 - O Municipio de Mirassol/SP deve manter acdes
permanentes de defesa e bem-estar animal, através de
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cadastramento, controle da populacao animal e acdes
educativas para a posse responsavel, atuando, sempre que
0 interesse publico o justificar, em conjunto e harmonia
com as autoridades publicas em geral, as ONGs de bem-
estar animal e os voluntarios.

§ 12 - O tutor é obrigado a permitir, sempre que
necessario, 0 acesso da Autoridade Sanitaria, quando no
exercicio de suas funcoes, as dependéncias do alojamento
do animal para constatar sua manutencao inadequada,
suspeita de doengas, bem como acatar as determinagdes
emanadas da referida autoridade.

§ 22 - A fim de faciltar a identificacdo e
reconhecimento dos voluntérios e associacdes civis que
tenham por finalidade a promogao do bem-estar animal em
suas mais variadas formas, poderd o poder publico
promover a criacdo de um registro publico de associacoes e
voluntdrios domiciliados no municipio.

SECAO IlI

DA EDUCAGAO PARA A POSSE RESPONSAVEL

Art.24 - O Municipio de Mirassol por meio de seus
departamentos poderad promover programa de educacao
continuada de conscientizacao da populacao a respeito da
posse responsavel de animais domésticos, podendo para
tanto, contar com parcerias de entidades de defesa e bem-
estar animal e outras organizacdes ndao-governamentais e
governamentais, universidades, empresas publicas e/ou
privadas (nacionais ou internacionais) e entidades de classe
ligadas aos médicos veterinarios.

Paragrafo Unico - Este programa deverd atingir o
maior nimero de meios de comunicacao, além de contar
com material educativo impresso.

Art.25 - O Municipio de Mirassol por meio de seus
departamentos poderd destinar material educativo para as
escolas publicas e privadas, especialmente os postos de
vacinacao e os estabelecimentos veterindrios conveniados
para registro de animais.

Art.26 - O material do programa de educacao
continuada deverd conter, entre outras informacdes
consideradas pertinentes pelo érgdo municipal responsavel:

I. A importancia da vacinacdo e da vermifugacao de
cdes e gatos;

1. Zoonoses;

I1l. Cuidados e manejo dos animais;

IV. Problemas gerados pelo excesso populacional de
animais domésticos e importancia do controle da
natalidade;

V. Castracao;

VI. Direito dos Animais;

VII. llegalidade e/ou inadequagao da manutengao de
animais silvestres como animais de estimagao.

VIII. A existéncia de animais comunitarios e seus
direitos.

Art.27 - O Municipio de Mirassol, através de seus
departamentos, deverd incentivar os estabelecimentos
veterinarios conveniados, as entidades de classe ligadas
aos médicos veterinarios e as entidades de defesa e bem-
estar de animais, a atuarem como polos irradiadores de
informacdes sobre a posse responsavel de animais
domésticos.

Art.28 - Fica instituida e incluida no Calendario Oficial
de Eventos do Municipio de Mirassol, a "Semana de Defesa
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e Bem-Estar dos Animais", a ser comemorada em data
definida pelo Departamento de Salde.

Art.29 - Fica instituida a campanha Dezembro Verde -
N&o ao abandono de animais no Municipio de Mirassol.

§ 12 - A campanha possui 0 objetivo de conscientizar a
populacdo de que abandono de animais é crime, além de
ser um ato cruel que pode condenar o animal abandonado
a morte.

§ 22 - A campanha serd realizada através de eventos e
de divulgacdo de material publicitario sobre o tema.

§ 32 - A campanha devera ser realizada todos os anos
no més de dezembro, época em que o nimero de
abandono de animais aumenta em razao da proximidade
das férias.

SECAO IV

DOS ANIMAIS COMUNITARIOS

Art.30 - Entende-se por Animal Comunitério aquele
gque estabelece com a comunidade em que vive lagos de
dependéncia e de manutencao, ainda que nao possua
responsavel Unico e definido, podendo ser mantido no local
em que se encontra sob a responsabilidade de um ou mais
tutores.

Art.31 - Poderao ser considerados cuidadores de
animal comunitdrio os responsaveis, os tratadores e os
membros da comunidade que com ele tenham estabelecido
vinculos de afeto e dependéncia e que, para tal fim, se
disponham voluntariamente a cuidar e respeitar os direitos
deste animal.

Art.32 - E assegurado a qualquer cidaddo o direito de
fornecer, nos espacos publicos, na forma e na quantidade
adequadas ao bem-estar animal, alimento e dgua aos
animais em situacao de rua, inclusive aos caes e gatos
comunitarios, desde que estes alimentos ndo fiquem
expostos durante todo o dia, para que nao ocorra a
proliferacao de animais sinantrépicos no local.

Art.33 - Os cuidadores proverao, voluntariamente e as
suas expensas, 0s cuidados com higiene, salde e
alimentacdo dos animais comunitdrios pelos quais se
responsabilizem, devendo zelar, também, pela limpeza do
local em que estes se encontrem.

Art.34 - Para abrigar os Animais Comunitarios fica
permitida a colocacdo de abrigos em vias publicas, escolas
publicas e privadas, 6rgdos publicos e empresas publicas e
privadas, desde que com a anuéncia da autoridade
correspondente e/ou responsavel pelo local.

Art.35 - Os abrigos de que trata o artigo anterior
deverdo ser colocados de forma a nao interromper ou
prejudicar o passeio de pedestres e o transito, bem como
deverao ser identificados com afixacdo de placa contendo a
identificacdo “animal comunitdrio” e referéncia a presente
Lei.

Paragrafo Unico - E vedado a particular e a agente do
poder publico impedir o exercicio do direito previsto nesse
capitulo, sob pena de se configurarem maus-tratos e de se
aplicarem as penalidades cabiveis.

Art.36 - Pela relevancia a salde publica, o Municipio
de Mirassol, através de seus departamentos, mantera
cadastro dos animais considerados comunitdrios, assim
como poderd auxiliar em seus cuidados.

CAPITULO IlI

DO CONTROLE REPRODUTIVO DE CAES E GATOS

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



i
@ DIARIO OFICIAL - MUNICIiPIO DE MIRASSOL

Art.37 - Caberd a Secretaria da Salde a execucao de
Programa Permanente de Controle Reprodutivo de Caes e
Gatos. (NR)

Art.38 - O controle reprodutivo por meio de
esterilizacdo cirdrgica (cirurgia contraceptiva) poderd ser
feito em parceria com clinicas e hospitais veterinarios
devidamente credenciados seguindo regulamentagao do
Poder Executivo Municipal.

Art.39 - A esterilizacdo serd colocada gratuitamente a
disposicao de todos os municipes interessados, tendo
prioridade os animais de rua, os tutelados pelas ONG's e
voluntdrios atuantes no municipio e de municipes em
vulnerabilidade social, devidamente inscritos em cadastro
Unico na Assisténcia Social.

§ 12 - A esterilizagao podera envolver filhotes de cdes a
partir der 4 meses de idade e gatos a partir de 1,5Kg de
peso, através de procedimento médico-veterinario que
ofereca eficiéncia, seguranca e bem-estar animal.

§ 22 - Os procedimentos para a esterilizagcao nao
poderdo causar sofrimento aos animais.

§ 32 - A esterilizacdo serd realizada através de cirurgia,
por método minimamente invasivo, oferecendo eficiéncia,
seguranga e bem-estar ao animal.

§ 492 - A esterilizacdo sera precedida de:

I. Avaliacdo, por médico veterinario, das condicdes
fisicas do animal, que, caso verifigue qualquer
impedimento para a realizacao do procedimento, informar
ao tutor, responsavel ou adotante, orientando-o quanto as
possiveis providencias a serem tomadas;

Il. Procedimento anestésico adequado as espécies,
sendo expressamente proibida a realizacdo de qualquer ato
cirdrgico antes de ser atingido, pelo animal, estagio
absoluto de insensibilidade a qualquer tipo de estimulo
doloroso.

§ 52 - O profissional responsdvel pelo procedimento
fornecerd ao tutor, responsdvel ou adotante do animal,
instrucdes sobre o poés-operatério e sobre a data de
retorno, caso haja necessidade.

Art.40 - Vetado.

Art.41 - O agente responsavel pela esterilizacao
permanente fornecera ao proprietario um comprovante de
esterilizacao, contendo:

I. local e endereco de onde foi realizado o
procedimento;

Il. profissional responsavel pelo procedimento;

Ill. espécie, porte, sexo, cor e idade exata ou
aproximada do animal.

Paragrafo Unico - Uma cdpia do comprovante a que
se refere o caput deste artigo sera mantido no
Departamento de Saude.

SECAO |

DA CAPTURA, ESTERILIZAGAO E DEVOLUGAO DE
ANIMAIS COMUNITARIOS (C.E.D.)

Art.42 - O Animal Comunitdrio serd esterilizado,
identificado e devolvido a comunidade de origem pelo
6rgao competente.

Art.43 - A regulamentacdo do método C.E.D. (Captura,
Esterilizacdo e Devolucao) de esterilizacdo de animais
comunitdrios se faz necessdaria para dirimir divergéncias
éticas e legais relativas a possibilidade de utilizacdo desse
método e afastar a hipétese de ser considerado crime de
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abuso ou maus tratos de animais domésticos.

Art.44 - O método de que trata o artigo anterior
implica na captura, esterilizacao reprodutiva por cirurgia
veterindria minimamente invasiva, medicacdo analgésica
ou antibidtica que se fizer necessaria, vacinacao obrigatéria
contra a raiva e imediata devolucao dos animais ao mesmo
ambiente de captura.

Art.45 - Admite-se a técnica de marcacao, devendo
ser feita enquanto o animal estd sob efeito de anestesia e
consiste no corte de ponta de orelha dos animais
comunitarios esterilizados.

CAPITULO IV

DO REGISTRO DE ANIMAIS

SECAO |

DO REGISTRO DE ANIMAIS DE POSSE PARTICULAR

Art.46 - Todos os animais domésticos do municipio de
Mirassol/SP, deverdo, obrigatoriamente, ser registrados no
Departamento de Saude Municipal.

Art.47 - Vetado.

Art.48 - Vetado.

Art.49 - Os documentos e dados de identificacao, para
o0 registro de animais domésticos, serao fornecidos pelo
6rgao municipal responsavel ou em estabelecimentos
veterindrios devidamente credenciados por esse mesmo
orgao.

§ 12 - Constard, a documentacao, de um formulario
timbrado para registro, no qual se fard constar,
preferencialmente, dos seguintes campos:

I. Nimero de registro do animal;

I. data do registro;

I1l. nome do animal, porte, sexo, raca, cor e se ja estd
esterilizado;

IV. idade real ou presumida; e

V. nome completo do tutor ou responsdvel, nimero do
C.P.F., endereco completo e telefone de contato.

§ 22 - Com a apresentacao dos dados, o animal devera
ser levado pelo seu tutor ou responsavel ao Departamento
de Saude, onde receberd um registro de identificacao.

Art.50 - O artefato eletrénico denominado microchip,
deverd:

I. ser confeccionado em material esterilizado;

I1. conter prazo de validade indicado;

Il. ser encapsulado e com dimensdes que garantam a
biocompatibilidade; e

IV. ser decodificado por dispositivo de leitura que
permita a visualizacdo dos cddigos de informacao.

Art.51 - A insercdo do microchip serd feita sob
supervisao de profissional credenciado pelo Conselho
Federal de Medicina Veterindria ou érgao que o suceda,
definindo a melhor localizacdo subcutanea.

Art.52 - Vetado.

SECAO Il

DO REGISTRO DE ANIMAIS POR CRIADORES COM
FINALIDADE COMERCIAL

Art.53 - Todo municipe que cria animais domésticos
com finalidade comercial, para venda ou aluguel de
animais, caracteriza-se proprietario de criadouro.

Paragrafo Unico - A criacdo, alojamento e
manutencao de animais em residéncia particular, com
finalidade comercial, em quantidade superior a 10 (dez)
animais, das espécies canina ou felina, com idade superior
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a 90 (noventa) dias, caracterizard o canil ou gatil,
respectivamente, de propriedade privada, submetendo-se
as exigéncias dispostas neste capitulo.

Art.54 - Fica obrigado todo o criador, independente do
total de animais existentes, a registrar seu estabelecimento
no Departamento de Salde e solicitar a respectiva licenca
no érgdo competente, além de submeter seu comércio a
todas as outras exigéncias impostas por normas municipal,
estadual e federal.

Art.55 - No ato da venda, o animal doméstico devera
estar previamente vacinado e vermifugado, bem como
estar registrado no Departamento de Saude quando
deverao ser apresentados todos os dados de que trata o §
12 do art. 49 desta Lei Complementar, juntamente com o
comprovante de todas as vacinas exigidas.

Art.56 - Os animais que nao forem vendidos poderao
ser colocados para a adocao, desde que previamente
esterilizados, vacinados, vermifugados, tratados
clinicamente e com o respectivo registro do Departamento
de Saude.

Art.57 - Constatado o descumprimento do disposto no
art. 54 desta Lei, estara sujeito o proprietario:

l. a notificagdo para que providencie a licenca ou
respectiva renovacdo no prazo de trinta dias;

Il. findado este prazo, acarretard a aplicacdo das
penalidades previstas no Capitulo IX, Art. 80 da presente
Lei.

Art.58 - Todo o canil, gatil ou haras comercial
localizado no municipio de Mirassol devera possuir
veterinario responsdavel pelos animais.

Paragrafo Unico - N3o possuindo, sera aplicada multa
prevista no artigo 80 da presente Lei, dobrado na
reincidéncia, além da cassacdo do alvara de licenca do
estabelecimento comercial.

SECAO III

DO REGISTRO DE ANIMAIS
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS

Art.59 - Os proprietarios de estabelecimentos
comerciais que praticam a venda de animais de estimacao,
localizados no municipio de Mirassol, ficam obrigados a
identificar todos os animais comercializados, além de
manter registro atualizado junto ao Departamento de
Saude.

§ 12 - Os animais s6 poderdo ser expostos e
comercializados se estiverem identificados no
Departamento de Saude.

§ 22 - O registro deve conter:

I. nimero;

Il. data do registro;

I1l. nome do animal, espécie, porte, sexo, raca e cor,
bem como sinais ou peculiares, se existirem, de cada
animal; e

IV. idade real ou presumida.

Art.60 - Vetado.

Art.61 - Os animais que nao forem vendidos poderao
ser doados a quem se disponha a adota-los, sendo
obrigatdria a inclusao, no registro, dos dados da pessoa que
os adotar, da mesma forma que o previsto no art. 56 desta
Lei.

Art.62 - O proprietério do estabelecimento comercial
deve enviar, mensalmente, ao Poder Executivo Municipal,

POR
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cépia das atualizacdes do registro previsto nesta Lei
incluindo o destino dado aos animais nao vendidos.

Art.63 - O descumprimento do disposto do art. 59 ao
art. 62 desta Lei acarretara as seguintes sancoes:

I. multa, na forma da presente Lei; e

Il. cassacao do alvard de licenca de estabelecimento,
em caso de nova infracao.

Paragrafo Unico - As penalidades descritas neste
artigo serdo aplicadas de forma individualizada, levando-se
em consideragao cada animal em situagao irregular.

CAPITULO V

DAS ASSOCIACOES, ONGS, VOLUNTARIOS E
LARES TEMPORARIOS.

SECAO |

DO CADASTRO

Art.64 - As Associacles, ONGs, Grupos e Voluntarios
que acolhem e/ou prestam assisténcias aos animais do
municipio devem ser cadastradas junto ao Departamento
de Salde e informar a quantidade de animais abrigados.

§ 12 - O cadastro descrito no caput tem como objetivo
constituir um espaco de aproximacdo entre o poder publico
e as entidades ou pessoas fisicas que desenvolvam projetos
Uteis na drea do bem-estar animal, para melhor destinacao
das politicas publicas na éarea.

§ 22 - O Lar Provisorio é definido como abrigo onde os
animais permanecem até que se encontre um lar definitivo,
onde se deve promover a socializagdao com humanos e
outros animais, aumentando suas chances de adocao e
ainda, oferecer-lhe um local limpo, aconchegante e sem
possibilidade de acesso a rua.

§ 32 - As entidades referidas no caput poderao, através
de convénios com o Poder PUblico e com particulares,
receber verbas para fomentarem suas atividades, desde
que atendam as regras de transparéncia e de interesse
publico. (AC)

Art.65 - O Cadastro Publico de Associacdes, ONGs,
Voluntarios e Lares Temporario devera conter:

I. nome completo, CPF/CNPJ, comprovante de
residéncia e telefone do responsavel;

Il. quantidade de animais tutelados.

§ 12 - As informagdes prestadas nos incisos | e Il do
presente artigo serdo acompanhadas por cdpias dos
documentos originais, assim como carteira de identificacao
ou ficha veterindria de cada animal cadastrado.

§ 22 - As Associagdes, ONGS, Voluntarios e Lares
Temporarios podem perder o seu cadastro, caso 0 mesmo
nao faca nenhuma doacdo dentro do periodo de 6 (seis)
meses, mediante a apresentacao de relatério e justificativa
da permanéncia do animal.

CAPITULO VI

DO TRANSPORTE DE ANIMAIS

Art.66 - £ vedado:

I. Fazer viajar um animal a pé, mais de 10 quilémetros
sem lhe dar descanso, agua e alimento;

Il. conservar animais embarcados por mais de 6 (seis)
horas sem agua e alimento, devendo as empresas de
transporte providenciar as necessarias modificacbes em
seu material, veiculos e equipamentos, adequando-as as
espécies animais transportadas, dentro de 6 (seis) meses a
partir da publicacao desta lei;

Il. conduzir, por qualquer meio de locomogao, animais
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colocados de cabeca para baixo, demdos e pés atados, ou
de qualquer modo que lhe produza sofrimento ou estresse;

IV. transportar animais em cestos, gaiolas ou veiculos
sem as proporc¢des necessarias ao seu tamanho e nimeros
de cabecas, e sem que o0 meio de conducao em que estao
encerrados esteja protegido por rede metdlica ou similar,
que impeca a saida de qualquer parte do corpo do animal;

V. transportar animal sem a documentacdo exigida por
lei;

VI. transportar animal fraco, doente, ferido ou em que
esteja com mais da metade do periodo gestacional, exceto
para atendimento de urgéncia;

VIIL. transportar animais de qualquer espécie sem
condigcOes de seguranga para quem os transporta.

CAPITULO VII

DA EUTANASIA E DESTINACAO DE ANIMAIS
MORTOS

SECAO |

DA EUTANASIA

Art.67 - Fica vedada a eliminacdo da vida de cdes e de
gatos pelos érgdos de controle de zoonoses, canis publicos
e estabelecimentos oficiais congéneres, excecdo feita a
eutandsia, permitida nos casos de males, doencas graves
ou enfermidades infectocontagiosas incurdveis ou nao, que
coloqguem em risco a salde de pessoas ou de outros
animais.

Paragrafo Unico - A eutandsia serd justificada por
laudo do responsavel técnico pelos 6rgaos e
estabelecimentos referidos no caput deste artigo,
precedido, quando for o caso, de exame laboratorial,
facultado o acesso aos documentos por entidades de
protecao dos animais.

SECAO II

DA DESTINACAO DE ANIMAIS MORTOS

Art.68 - Em caso de falecimento do animal cabe ao
proprietario a disposicao adequada do cadaver ou seu
encaminhamento ao servico de destinacao de carcacas
competente.

Art.69 - E expressamente vedado enterrar animais no
Aterro Sanitario do Municipio.

Art.70 - Em casos de cadaveres de animais
encontrados sem identificacdo do proprietario, estes
deverdao ser coletados pelo setor competente da
Administracdo Municipal, que o encaminhard para
incineracdo ou destinacao adequada no Municipio ou local
mais préximo.

CAPITULO VI

DO COMERCIO E EXPOSICAO DE ANIMAIS.

Art.71 - Os animais destinados ao comércio que
permanecerem expostos para venda direta ao consumidor,
nao poderao permanecer no mesmo ambiente com
produtos téxicos de qualquer natureza.

Art.72 - E condicdo obrigatéria a existéncia de
veterinario credenciado pelo estabelecimento comercial,
responsavel pelo acompanhamento e tratamento da saude
dos animais.

Art.73 - Todo o estabelecimento deverd possuir, em
tempo integral, um responsavel pelo tratamento, higiene e
alimentacao dos animais.

§ 12 - A alimentacao e o fornecimento de dgua limpa
devem ser feitos conforme a necessidade de cada espécie,
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em horarios regulares, inclusive aos domingos e feriados.

§ 22 - E obrigatéria a higiene e desinfec¢io diaria dos
recintos de cada espécie, bem como uma desinfeccao
semanal de todo o estabelecimento comercial.

Art.74 - Cada espécie de animal deverd ter seu préprio
compartimento.

§ 12 - O ndmero de animais devera ser distribuido de
forma que o espaco oferecido garanta sua sobrevivéncia e
bem estar.

§ 22 - Cada compartimento devera conter placa
informativa com o nome popular e cientifico de cada
espécie.

§ 32 - Os animais devem ser mantidos em locais
arejados, ao resguardo do frio ou calor excessivo e terem
acesso a luz do dia.

Art.75 - Ndo serad permitida a exposicdao dos animais
nas cal¢cadas dos estabelecimentos comerciais.

§ 12 - Exceto exposicao de animais para adogao e que
haja cobertura fixa no estabelecimento, que proteja de sol,
chuva e frio.

§ 22 - Coberturas fixas poderao ser de alvenaria, toldos
ou telhado.

§ 32 - Arvores ndo compreendem como cobertura fixa.

Art.76 - E proibido a comercializacdo de animais
doentes, assim como a sua manutencdo no interior do
estabelecimento.

Art.77 - Fica proibido a venda de animais em feiras de
artesanato, ruas, pracgas ou feiras livres, com excegao de
animais indicados para consumo, cuja comercializacdo nao
seja proibida pela legislacao federal.

Art.78 - As normas estabelecidas neste Capitulo
aplicam-se as exposicdes de animais.

Art.79 - Sem prejuizo da responsabilizacdo na esfera
penal e civel serd aplicada ao estabelecimento comercial
que infringir as disposicoes desta lei, as seguintes
penalidades:

I. na primeira infracdo, a notificacdo do
estabelecimento para, no prazo de quinze dias, sanar a
irregularidade.

Il. ndo sendo sanada a irregularidade no prazo legal,
ou ocorrendo nova infracdo, multa aplicada no valor de 1
(um) saldrio minimo nacional.

CAPITULO IX

DAS PENALIDADES

Art.80 - Sem prejuizo das responsabilidades de
natureza civil ou penal cabiveis, os infratores a presente Lei
sofrerdo, alternativa ou cumulativamente, as seguintes
penalidades:

I. adverténcia;

Il. multa;

Ill. apreensao dos animais, instrumentos,
equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizados
no momento da infracao; e

IV. interdicdo total ou parcial, temporéaria ou
permanente, de locais e estabelecimentos.

V. Proibicao de aquisi¢ao, guarda ou tutela de animais
de qualquer género ou espécie, pelo periodo de 2 (dois) a
10 (dez) anos.

Paragrafo Unico - As penalidades serdo aumentadas
de um sexto a um terco, se ocorrer morte do animal.

CAPITULO X
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OUTRAS DISPOSICOES

Art.81 - Os animais recolhidos ou apreendidos sem
identificacdo deverao, obrigatoriamente, ser registrados
eletronicamente no ato do resgate e encaminhados para
castracao. (NR)

Art.82 - O Poder PUblico Municipal deverd dar a devida
publicidade a esta Lei assim como prover a
operacionalidade da mesma.

Art.83 - O procedimento de aplicagao das multas
previstas nesta Lei serd devidamente regulamentado por
Decreto Municipal.

Art.84 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Mirassol, 25 de agosto de 2023.
Edson Antonio Ermenegildo
Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Secretaria de Comunicacao
Administrativa
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Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 4.748
De 31 de agosto de 2023

Altera dispositivos da Lei
Complementar n° 2.252, de 28 de
setembro de 1999 e suas alteracoes
posteriores, e da outras providéncias.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito de Mirassol - SP, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal “Renato
Zancaner” aprovou e que ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art.1° - Fica criado o emprego ptblico em comissdo de Chefe da Divisdo
de Servico Administrativo, subordinado ao Departamento de Transito.

Art.2° - Ficam criados os empregos ptiblicos em comissdo de Chefe do
Setor de Sinalizacdo e Chefe do Setor Administrativo de Transporte Coletivo
subordinado a Divisdo de Servigos Administrativos do Departamento de Transito.

Art.3° - Ficam criados os empregos publicos em comissdo de Chefe da
Divisdo de Fiscalizagdo Tributaria e Chefe de Divisdo de Fiscalizagdo de Posturas,
subordinado ao Departamento de Tributos e Fiscalizagao.

Art.4° - Ficam criados os empregos ptblicos em comissdao de Chefe
Coordenador de Planejamento e Chefe da Secretaria Administrativa, subordinado ao
Departamento de Contabilidade e Finangas.

Art.5° - Fica criado o emprego ptiblico em comissdo de Chefe da
Secretaria Administrativa, subordinado ao Departamento de Servicos Municipais.

Art.6°- Ficam extintos os empregos publicos em comissdao de Assessor
de Acdes Governamentais, Chefe da Divisdo de Sinalizacdo, Chefe da Divisdo de
Servicos Agricolas, Chefe da Divisdo Técnica de Apoio ao Produtor Rural, 01 (um)
emprego de Chefe de Recepcdo de Gabinete, Chefe da Secdo de Fiscalizacdo de
Posturas, Chefe da Secdo Técnica de Informatica, Chefe da Secdo de Mecanica de
Autos, Chefe da Secdo de Execugdo e Manutencao Hidraulica, Chefe da Se¢do Técnica
de Moradia Econémica, Chefe da Secdo Técnica de Esportes, Chefe da Unidade
Municipal de Cadastramento — INCRA, 01 (um) emprego de Chefe do Setor de
Expediente e 01 (um) Chefe do Setor de Protocolo do Departamento de Administracao,
Chefe do Setor do Museu Municipal, Chefe do Setor de Protocolo do Departamento de
Contabilidade e Financas, Chefe do Setor de Manutencdo Elétrica, Chefe do Setor de
Carpintaria.

Art.7° - Os empregos publicos em comissdo ora criados nos artigos 1°,
2°, 3% 4° e 5° desta Lei Complementar, fardo parte integrante do Anexo 1 da Lei
Complementar n° 2.252, de 28 de setembro de 1.999 e suas alteraces posteriores, com
as respectivas quantidades, referéncias salariais e requisitos.

Art.8°- A estrutura e os empregos ptiblicos em comissdo criados, passam
a ser subordinados aos respectivos Departamentos Municipais, nos moldes do
Organograma constante no Anexo I da presente Lei Complementar.
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Estado de Sao Paulo
Continuagao da Lei Complementar n° 4.748/2023

Art.9° - As atribuicdes de cada emprego publico em comissdo ora
criados serdo disciplinados pelo Prefeito Municipal, observadas as disposicoes desta Lei
Complementar.

Art.10 - As despesas decorrentes desta Lei Complementar ocorrerdo por
conta de dotagOes orcamentdrias proprias, suplementadas por Decreto se necessario.

Art.11 - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Mirassol, 31 de agosto de 2023.

Edson Antonio Ermenegildo
Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura Municipal,
na data supra.

Marcio Gomes Okuda
Chefe da Secretaria de Comunicacdao Administrativa
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ANEXO1I
ORGANOGRAMA DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS
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Anexo 1 (Lei Complementar n° 2.252/1999)

Quadro Geral dos Empregos Piiblicos em Comissao e Respectivos Requisitos

Qud. Denominacio Ref. Requisitos
01 | Assessor de Seguranca do Patriménio Piblico VI | Nivel Universitario em Direito e inscricao
na OAB
01 | Assessor de Desenvolvimento Econémico Social VI | Nivel Universitario
01 | Assessor Técnico de Gabinete VI | Nivel Universitario na area juridica
01 | Assessor Técnico Administrativo VI | Nivel Universitario na area juridica
01 | Assessor do Meio Ambiente VI | Nivel Universitario
01 | Assessor de Habitacao e Desenvolvimento Urbano VI | Nivel Universitario
01 | Assessor de Imprensa VI | Nivel Universitario em Comunicacdo Social
ou registro profissional junto a Delegacia
Regional do Trabalho, com experiéncia
comprovada no exercicio da profissao
01 | Assessor Juridico da Crianca e Adolescente VI | Nivel Universitario na area juridica
01 | Assessor Financeiro VI | Com formacdo técnica em Contabilidade
01 | Assessor de Planejamento VI | Com formacdo técnica em Contabilidade
01 | Chefe de Gabinete VI | Nivel Universitario
01 | Secretario de Assisténcia Social Sub | Ensino  Superior preferentemente em
sidio | Servigo Social, ou Técnico em area afim
com experiéncia em 6rgao publico
01 | Secretario da Educacdo Sub | Ensino Superior preferentemente na area
sidio | da Educacao
01 | Secretario dos Negécios Juridicos Sub | Ensino Superior em Direito e inscricdo na
sidio | OAB, com experiéncia na area publica
01 | Secretario da Saide Sub | Ensino Superior preferentemente na area
sidio | da Saide
01 | Diretor do Departamento de Cultura e Turismo VI | Ensino Médio Completo
01 | Diretor do Departamento de Administracdao VI | Nivel Universitario
01 | Diretor do Departamento de Contabilidade e Financas VI | Com formacdo técnica em Contabilidade
01 | Diretor do Departamento de Esportes e Lazer VI | Nivel Universitario
01 | Diretor do Departamento de Obras VI | Nivel Universitario em Engenharia ou
Arquitetura
01 | Diretor do Departamento de Servicos Municipais VI | Alfabetizado
01 | Diretor do Departamento de Agricultura VI | Ensino Médio ou com formacgao Técnica
Agricola
01 | Diretor do Departamento de Planejamento Urbano VI | Nivel Universitario em Engenharia ou
Arquitetura
01 | Diretor do Departamento de Transito VI | Ensino Médio Completo
01 | Diretor do Departamento de Tributos e Fiscalizacdo VI | Nivel Universitario
01 | Chefe da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno VI |Ensino Médio Completo e registro no
Conselho regional de Contabilidade - CRC
01 | Sub-Prefeito de Ruilandia V | Ensino Médio Completo
01 | Assessor Técnico de Gabinete de Educacdo V | Nivel universitario em Pedagogia Plena com
Administracao Escolar
01 | Assessor Técnico de Planejamento Educacional V | Nivel universitario em Pedagogia Plena com
Administracao Escolar e Supervisdao Escolar
01 | Chefe da Divisao de Comunicacées Administrativas V | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisdo de Contabilidade e Orcamento V | Com formacédo técnica em Contabilidade
01 | Chefe da Divisdo de Compras e Licitacdo v | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisdo de Recursos Humanos V_ | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisdo de Servigos Municipais V | Alfabetizado
01 | Chefe da Divisdo de Tesouraria V | Com formacdo técnica em Contabilidade
01 |Chefe da Divisio de Servicos Administrativos do| V |Ensino Médio Completo (AC)
Departamento de Transito
01 | Chefe da Divisdo de Cadastro Fiscal Mobiliario V | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisdo de Cadastro Imobiliario V_ | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisdo de Divida Ativa V | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisdo de Fiscalizacao Tributaria V | Ensino Médio Completo (AC)
01 | Chefe da Divisdo de Fiscalizacdo de Postura V_ | Ensino Médio Completo (AC)
01 | Chefe da Divisdo de Servico Administrativo — SNJ V | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisio de Convénios do Departamento de| V | Ensino Médio Completo
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Administracao
01 | Coordenadoria de Cultura e Turismo V_ | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisdo de Patriménio V | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Divisdo Técnica de Vigilancia da Saide V | Nivel universitario na area da Saide
01 | Chefe da Divisdo Técnica de Assisténcia Odontolégica V | Nivel universitario em Odontologia e
registro no Conselho profissional
01 | Chefe da Divisdo Técnica de Obras Particulares V | Nivel universitario em Engenharia Civil e
registro no Conselho profissional
01 | Chefe da Divisao Técnica de Obras Publicas V | Nivel universitario em Engenharia Civil e
registro no Conselho profissional
01 |Chefe da Divisao Técnica de Planejamento Fisico| V | Nivel universitario em Engenharia Civil ou
Territorial Arquitetura e registro no Conselho
profissional
01 |Chefe da Divisao Técnica de Acompanhamento de| V | Nivel universitario em Engenharia Civil ou
Convénios Arquitetura e vregistro no Conselho
profissional
01 | Chefe da Divisao Técnica de Urbanismo V | Nivel universitario em Engenharia Civil ou
Arquitetura e vregistro no Conselho
profissional
01 | Chefe da Divisao Técnica de Projetos V | Nivel universitario em Engenharia Civil ou
Arquitetura e vregistro no Conselho
profissional
01 | Chefe da Divisao Técnica de Projetos Elétricos V | Nivel universitario em Engenharia Elétrica
e registro no Conselho profissional
01 | Chefe da Divisdo Técnica de Média e Alta Complexidade V | Nivel universitario na area da Saude
01 | Chefe da Divisdo Técnica de Atencao Basica e Estratégia da| V | Nivel universitario na area da Saide
Saide da Familia
01 | Chefe da Divisdo Técnica de Seguranca do Trabalho V | Médico portador de Certificado de
Conclusdo do Curso de Especializaciao em
Medicina do Trabalho, em nivel de Pos-
Graduacao ou portador de Certificado de
Residéncia Médica em area de concentracao
em saude do trabalhador ou denominacao
equivalente, reconhecida pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica, do
Ministério da Educac¢ao, ambos ministrados
por universidade ou faculdade que
mantenha curso de graduacdo em Medicina
01 | Chefe da Divisao Técnica de Informatica V | Ensino Médio completo e Formagao Técnica
em Informatica
01 | Chefe Coordenador de Planejamento do DCF V__ | Ensino médio (AC)
01 | Chefe da Coordenadoria da Acdo Social V | Nivel universitairio em Servico Social e
registro no Conselho Profissional
01 | Assessor Técnico Pedagdgico do Ensino Fundamental e | IV | Nivel universitario em Pedagogia Plena
Educacao de Jovens e Adultos
01 | Assessor Técnico Pedagdgico da Educacdo Infantil IV_ | Nivel universitario em Pedagogia Plena
01 | Assessor Técnico Pedagégico de Educacdo Especial IV | Nivel universitario em Pedagogia Plena com
Especializacdo na area de Educacdo
Especial
01 | Chefe de Almoxarifado IV | Ensino Médio Completo
01 | Chefe Coordenador do Centro Municipal de Capacitagcdo | IV | Nivel Universitario em Servico Social e
de Adolescentes registro no Conselho Profissional
02 | Chefe Coordenador do Centro de Referéncia da Assisténcia | IV | Nivel universitario em Servico Social,
Social (CRAS) Psicologia, Sociologia ou Administracdo de
Empresas e registro no Conselho
Profissional
01 | Chefe Coordenador do Centro de Referéncia Especializado | IV | Nivel universitario em Servico Social,
de Assisténcia Social (CREAS) Psicologia, Sociologia ou Administracdo de
Empresas e registro no Conselho
Profissional
01 | Chefe da Secretaria de Comunicacao Administrativa - DCA | IV | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Secretaria Administrativa de Pessoal - DRH IV | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Unidade de Processamento de Folha de| IV |Ensino Médio Completo
Pagamento — DRH
01 | Chefe da Secretaria Administrativa da Secretaria de| IV | Ensino Médio Completo
Assisténcia Social
15
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01 | Chefe da Secretaria Administrativa do Departamento de | IV | Ensino Médio Completo
Cultura
01 | Chefe da Secretaria Administrativa do Departamento de | IV | Ensino Médio Completo
Esportes
01 | Chefe da Secretaria Administrativa da Secretaria da| IV | Ensino Médio Completo
Educacao
01 | Chefe da Secretaria Administrativa do Departamento de | IV | Ensino Fundamental
Agricultura
01 | Chefe da Secretaria Administrativa do Departamento de | IV | Ensino Fundamental
Obras
01 | Chefe da Secretaria Administrativa do Departamento de | IV | Ensino Fundamental
Planejamento Urbano
01 | Chefe da Secretaria Administrativa da Secretaria da Saiide | IV | Ensino Fundamental

01 | Chefe da Secretaria Administrativa do Cemitério e Velorio | IV | Ensino Médio Completo
Municipal
01 Chefe da Secretaria Administrativa do Departamento de | IV | Ensino Médio (AC)
Contabilidade e Financas
01 | Chefe da Secretaria Administrativa do Departamento de | IV | Ensino Médio (AC)
Servicos Municipais
01 | Chefe do Grupo de Competicao, Recreacdo e Promocdo | IV | Ensino Médio Completo

Esportiva
01 | Chefe da Secdo Técnica de Aperfeicoamento e Atualizagdo | III | Nivel universitario em Pedagogia Plena com
de Pessoal Administracdo Escolar

01 | Chefe da Secao Técnica de Assisténcia Médica e Programas | III | Nivel universitario em Medicina e registro
no Conselho Profissional

01 | Chefe da Secdo de Cadastro de Programas Sociais II | Ensino Médio

10 | Chefe Administrativo de Unidade Escolar II | Ensino Médio Completo

01 | Chefe de Recepcao de Gabinete II | Ensino Médio Completo (NR)
01 | Chefe da Secao de Almoxarifado da Saide II | Ensino Médio Completo

01 | Chefe da Secdo de Expediente e Protocolo da Secretaria dos | II | Ensino Médio Completo
Negécios Juridicos
01 | Chefe da Secdo de Contratos da Secretaria dos Negocios | II | Ensino Médio Completo
Juridicos
01 | Chefe da Secdo do Executivo Fiscal da Secretaria dos| II | Ensino Médio Completo
Negoécios Juridicos
01 | Chefe da Secdo de Defesa do Consumidor — PROCON da | II | Ensino Médio Completo
Secretaria dos Negécios Juridicos
01 | Chefe da Secao Técnica de Enfermagem II | Nivel universitario em Enfermagem e
registro no Conselho Profissional

01 | Chefe da Secao de Manutencdo de Moveis e Imoveis | II | Ensino Médio Completo

Escolares
01 | Chefe da Se¢do Técnica de Nutricdo e Dietética II | Nivel universitario em Nutricdo ou
Engenharia de Alimentos e registro no
Conselho Profissional
01 | Chefe da Se¢do de Processamento Contabil e Controle II |Ensino médio completo com formacao
Interno Técnica em Contabilidade e registro no

Conselho profissional
01 | Chefe da Secdo de Protocolo e Manutencao de Materiais da | II | Ensino Médio Completo
Secretaria da Educacao

01 | Chefe da Secao de Planejamento Educacional II | Ensino Médio Completo

01 | Chefe da Secao de Licitacdo II | Ensino Médio Completo

01 | Chefe da Secdo de Transportes de Alunos II | Ensino fundamental completo

01 | Chefe da Secao de Pintura — DSM II | Ensino Fundamental Incompleto (minimo 4*
Série)

01 | Chefe da Secao de Pavimentagdo Asfaltica II | Ensino Fundamental Incompleto (minimo 4°
Série)

01 | Chefe da Secao de Construcdo e Conservacao — DSM II | Ensino Fundamental Incompleto (minimo 4*
Série)

01 | Chefe da Secdao de Servigcos Gerais do Departamento de | II | Alfabetizado
Servicos Municipais
01 | Chefe da Secdo de Servicos Gerais do Departamento de | II | Alfabetizado

Agricultura
01 | Chefe da Secao de Prestacdo de Contas II | Ensino médio completo
01 | Chefe da Secao de Processamento Financeiro II | Ensino médio completo
01 | Chefe da Secao Técnica de Projetos Educacionais II | Nivel universitario em Pedagogia Plena
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01 | Chefe da Secao Técnica de Projetos Sociais II | Nivel Universitario em Servico Social e
registro no Conselho Profissional
01 | Chefe da Secao Técnica de Vigilancia Epidemiolégica II | Nivel universitario na area de satide piiblica
01 | Chefe da Secao Técnica de Vigilancia Sanitaria II | Nivel universitario na area de satide publica
01 | Chefe da Secao Técnica de Seguranca Alimentar I | Nivel universitario em Nutricdio ou
Engenharia de Alimentos e registro no
Conselho Profissional
01 | Chefe da Secao de Expediente do Departamento de Cultura | [y | Ensino Fundamental
01 | Chefe da Secao de Expediente da Secretaria da Educacao 11 | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Se¢ao de Expediente da Secretaria da Saude 11 | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Secdao de Arquivo do Departamento de 11 | Ensino Médio Completo
Administracdo
01 | Chefe da Secao de Compras do Departamento de 11 | Ensino Médio Completo
Administracao
01 | Chefe da Secao de Assisténcia Administrativa a Saide | j; |Ensino Médio
Publica da Secretaria da Saide
01 | Chefe da Secdo de Utilizacdo de Maquinas e Implementos | 1 | Ensino Médio Completo
Agricolas
01 | Chefe da Secao do Museu Municipal 11 | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Secao da Biblioteca Municipal 11 | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Secao de Dados Historicos 11 | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Secao de Expediente do Departamento de Servicos | 1 | Ensino Fundamental
Municipais
01 | Chefe da UBS de Ruilandia II | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da UBS Dr. José Sicard II | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da UBS Dr. Ernani Gama Corréa II | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Secao de IPTU II | Ensino Médio Completo
01 | Chefe da Unidade Mista de Saude II | Ensino Médio Completo
01 | Chefe do Ambulatério Municipal de Satide II | Ensino Médio Completo
01 | Chefe do Centro de Estimulacdo a Aprendizagem II | Nivel universitario na area de Psicologia
01 | Chefe do Pronto Socorro II | Nivel universitirio em Medicina ou
Odontologia e registro no Conselho
profissional
01 | Chefe do Programa de Satide do Adolescente II | Nivel universitario em Medicina e registro
no Conselho Profissional
02 | Assessor de Fomento — SEBRAE II |Nivel Universitario nas areas de
administracdo, ciéncias contabeis, economia
ou engenharia
01 | Chefe do Setor da Junta do Servico Militar I | Ensino Médio Completo
01 | Chefe do Setor Técnico de Atendimento do Departamento | I |Ensino Médio Completo e Formacao
de Administracao Técnica em Informatica
01 | Chefe do Setor de Assisténcia Social I | Nivel Universitario em Servico Social e
registro no Conselho Profissional
01 | Chefe do Setor de Expediente do Departamento de Esportes | I | Ensino Médio Completo
e Lazer
03 | Chefe do Setor de Expediente do Departamento de| I |Ensino Médio Completo (NR)
Administracao
01 | Chefe do Setor de Expediente do Departamento de| I |Ensino médio completo
Contabilidade e Financas
01 | Chefe do Setor de Recebimento e Distribuicio de Merenda | I | Ensino Médio Completo
Escolar
01 | Chefe do Setor de Controle de Adiantamentos I | Ensino Médio Completo
01 | Chefe do Setor de Protocolo do Departamento de| I |Ensino Médio Completo (NR)
Administracao
01 | Chefe do Setor de Arquivo da Secretaria da Educacdo I | Ensino Médio Completo
01 | Chefe do Setor de Arquivo do Departamento de| I |Ensino Médio Completo
Contabilidade e Financas
01 | Chefe do Setor de Recepcdo da Secretaria da Educacdo I | Ensino Médio Completo
01 | Chefe do Setor de Beneficios do Departamento de| I |Ensino Médio Completo
Administracdo
01 | Chefe do Setor de Servicos do Cemitério I | Ensino Fundamental incompleto
01 | Chefe do Setor de Controle de Vigias I | Ensino Médio Completo
01 | Chefe do Setor de Controle de Ambulancias I | Ensino fundamental incompleto
01 | Chefe do Setor de Transporte I | Ensino Médio Completo
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01 | Chefe do Setor de Expediente da Secretaria da Satde I | Ensino Médio Completo
01 | Chefe do Setor Administrativo de Transporte Coletivo I | Ensino Fundamental (AC)
01 | Chefe do Setor de Sinalizacao do Departamento de Transito | I | Ensino Fundamental (AC)
01 | Chefe do Setor de Pintura do Departamento de Transito I | Alfabetizado
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Decretos

DECRETO N¢ 6.234

Considera como hdéspedes
ilustres e insignes do
Municipio de Mirassol, o
Senhor MJF Ronald Eduardo
Tristao, Governador de
Distrito do Lions Clube e sua
esposa Cal Luciana Bocchi
Tristao.

EDSON ANTONIO ERMENEGILDO, Prefeito Municipal
de Mirassol, usando das atribuicdes que |he sao conferidas
por Lei,

Considerando que o Municipio de Mirassol estard
recebendo a ilustre visita o Senhor MJF Ronald Eduardo
Tristao, Governador de Distrito do Lions Clube e sua esposa
CaL Luciana Bocchi Tristao, no dia 16 de setembro de 2023.

DECRETA:

Art.12 - Ficam declarados héspedes ilustres e insignes
do Municipio de Mirassol, o Senhor MJF Ronald Eduardo
Tristdo, Governador de Distrito do Lions Clube e sua esposa
CaL Luciana Bocchi Tristao.

Prefeitura Municipal de Mirassol, 31 de agosto de 2023.
Edson Antonio Ermenegildo
Prefeito Municipal

Renato Scochi

Chefe de Gabinete

Afixado no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra

Madrcio Gomes Okuda

Chefe da Secretaria de Comunicacao
Administrativa

Licitacoes e Contratos

Autorizacao de Contratacdo Direta - Art. 75, Lei
Federal 14.133/21

Autorizacao de Contratacao
Com fundamento no Art. 75, Inciso Il da Lei Federal
14.133/2021 e Decreto Municipal 6.148 de 19 de marco de
2023, autorizo a contratacdo da Dispensa Eletronica
157/2023 - Aquisicao de 15 placas de MDF para a
E.M. Candido Brasil Estrela, em favor da empresa
vencedora: ROCHA & ROCHA MIRASSOL INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS LTDA (09365458000119) o lote:
1 no valor total de R$3.424,00 (trés mil, quatrocentos e
vinte e quatro reais).
Mirassol/SP, 04 de setembro de 2023.
Prof.2 Dr.2 Luzia de Fatima Paula
Secretaria da Educacao

Autorizacdo de Contratacao
Com fundamento no Art. 75, Inciso Il da Lei Federal
14.133/2021 e Decreto Municipal 6.148 de 12 de margo de
2023, autorizo a contratacdao da Dispensa Eletrdonica
158/2023, em favor da empresa vencedora: CLC

Segunda-feira, 04 de setembro de 2023
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MONTAGENS MANUTENCAO INDUSTRIAIS E ENERGIA
SOLAR EIRELI (24576470000166) com o lote: 1 no valor
total de R$799,50 (setecentos e noventa e nove reais e
cinquenta centavos).
Mirassol/SP, 04 de setembro de 2023.
EDSON ANTONIO ERMENEGILDO
PREFEITO DE MIRASSOL
Autorizacdo de Contratacao
Com fundamento no Art. 75, Inciso Il da Lei Federal
14.133/2021 e Decreto Municipal 6.148 de 12 de marco de
2023, autorizo a contratacdo da Dispensa Eletrdonica
166/2023, em favor da empresa vencedora: VALE
COMERCIO DE MATERIAIS LTDA (49287699000101) com
o lote: 1 no valor total de R$4.997,00 (quatro mil e
novecentos e noventa e sete reais).
Mirassol/SP, 04 de setembro de 2023.
EDSON ANTONIO ERMENEGILDO
PREFEITO DE MIRASSOL

Aviso de Dispensa Eletro

14.133/21

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 161/2023

OBJETO: Aquisicao de sacos plasticos para coleta
de amostra de alimentos, para a montagem do kit
para coleta de amostra, para acondicionamento dos
paes produzidos e para protecao dos equipamentos
da padaria, para o Departamento de Educacao.

TIPO: MENOR PRECO

Valor Global Estimado da Contratacao: R$ R$
4.504,38 (quatro mil quinhentos e quatro reais e trinta e
oito centavos)

Fundamento legal: Art. 75, Il da Lei Federal
14.133/2021 e Decreto Municipal n® 6.148/2023.

PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:

Do dia 04/09/2023

até o dia 12/09/2023 as 09:00 horas.

PERIODO DOS LANCES ELETRONICOS:

No dia 12/09/2023 a partir das 09:05 horas com
duracao de 06 (seis) horas de disputa.

INFORMACOES E DISPONIBILIZACi\O DO EDITAL:
Diretamente nos sites www.bll.org.br -
WWW.mirassol.sp.gov.br, e na Praca Dr. Anisio José Moreira
n2 2290, Centro, Mirassol, CEP n? 15130-065, Estado de Sao
Paulo, Fone: (17) 3243-8160, de 22 a 62 feira, das 09:00 as
16:00 horas.

Mirassol/SP, 04 de setembro de 2023.

José Renato dos Santos Filho
Chefe da Divisao de Compras e Licitacao
Departamento de Administracao

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 178/2023

OBJETO: Aquisicao de Maquina Serra tico-tico,
para o Departamento de Servicos Municipais, tensao
110 volts, poténcia 800 watts, frequéncia 60Hz,
velocidade de curso sem carga 800/3000 GPM
capacidade de corte 100 mm, angulo de inclinacao
da base 452, com base de aluminio, equipada com 01
serra e 01 serra de reserva, empunhadura de
borracha e guia de corte.
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TIPO: MENOR PRECO

Valor Global Estimado da Contratacao: R$ 499,00
(quatrocentos e noventa e nove reais)

Fundamento legal: Art. 75, Il da Lei Federal
14.133/2021 e Decreto Municipal n? 6.148/2023.

PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:

Do dia 04/09/2023

até o dia 12/09/2023 as 09:00 horas.

PERIODO DOS LANCES ELETRONICOS:

No dia 12/09/2023 a partir das 09:05 horas com
duragao de 06 (seis) horas de disputa.

INFORMAGCOES E DISPONIBILIZACAO DO EDITAL:
Diretamente nos sites www.bll.org.br -
WWW.mirassol.sp.gov.br, e na Praca Dr. Anisio José Moreira
n? 2290, Centro, Mirassol, CEP n? 15130-065, Estado de Sao
Paulo, Fone: (17) 3243-8160, de 22 a 62 feira, das 09:00 as
16:00 horas.

Mirassol/SP, 04 de setembro de 2023.

José Renato dos Santos Filho
Chefe da Divisao de Compras e Licitacao
Departamento de Administracao

Municipio de Mirassol - SP
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