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| PODER EXECUTIVO |

Atos Oficiais

‘ Portarias ‘

, Prefeitura Mumcxpalde e |

A methor rJnn 2 nmlm das peseas!

PORTARIA N.° 539 DE 25 DE JULHO DE 2023.

O Prefeito do Municipio de Aragoiaba-PE, CARLOS JOGLI
ALBUQUERQUE TAVARES UCHOA, no exercicio legal de seu cargo e
usando das atribuicoes que lhe sao conferidas pela Lei Organica deste
Municipio.

CONSIDERANDO que a educacéo é direito de todos e dever do
estado, nos termos preconizados no artigo 205, da Constituicao da

Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO que a secretaria de Educacao, tendo em vista o
decreto de n° 28 de 15 de agosto de 2022, estabeleceu normas relativas
a realizacdo de processo seletivo interno para o provimento de 11 (onze)

vagas, para o cargo em comissao de Gestores Escolares.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os membros para compor a Comissao para
compor a Banca Examinadora das inscricoes e avaliacoes do Processo

Seletivo para Gestores, que sera composta por:

r NOME CPF
Flavio de Miranda Oliveira 305.947.154-15
Joao Bezerra Cavalcanti Filho 463.619.604-04
Vanderlandija Fabiola Nunes 023.071.404-84
Santos.
S
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Rosalia Maria da Luz 071.764.774-93
Apoio Administrativo

Janere Maria dos Santos 043.986.424-04
Apoio Administrativo

Art. 2° - A comissao de que trata o artigo anterior, devera atuar
de forma a conduzir todo processo na escolha dos gestores no processo

seletivo.
Art. 3° - Esta Portaria Entrara em vigor na data de sua
publicacio.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito.

Aracoialja, 25/de julho de 2023.

CARLOS JOGLI ALBUQUERQUE

|

Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 540 DE 25 DE JULHO DE 2023.

O Prefeito do Municipio de Aracoiaba-PE, CARLOS JOGLI
ALBUQUERQUE TAVARES UCHOA, no exercicio legal de seu cargo e
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica deste

Municipio.

CONSIDERANDO que a educacéo é direito de todos e dever do
estado, nos termos preconizados no artigo 205, da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o artigo 2° do decreto de n° 28 de 15 de Agosto
de 2022, onde expressa que, o processo de sele¢ao de profissionais da
educacdo a funcédo de Diretor Escolar sera coordenado pela Secretaria
Municipal de Educagéo, por meio de uma comissdo organizadora do
processo de escolha de diretores escolares de Aracoiaba-PE, designada

especificamente para este fim.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os membros para compor a Comissao
Organizadora do Processo de escolha de Diretores Escolares, que sera

composta por:

NOME CARGO
Lucas Pereira de Oliveira Procurador Geral
Suzy Pereira da Silva Secretaria de Finangas
Hozana Odete do Nascimento Diretora de Ensino
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CA : rior, devera atuar
Art. 2° - A comissao de que trata o artigo anterior,

i res NO pProcesso
de forma a organizar todo processo na escolha dos gesto P

seletivo.

. . g de sua
Art. 3° - Esta Portaria Entrara em vigor na data

publicagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito.

, 25 de julho de 2023.

CARLOS JOGLI ALBUQUERQ UCHOA

Prefeito Municipa
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO DE SELEGAO DE PROFISSIONAL DO MAGISTERIO HABILITADO AO CARGO
DE GESTOR ESCOLAR (DIRETOR) NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE ARACOIABA — PE.

EDITAL DE PROCESSO DE SELECAO N° 001/2023

CONSIDERANDO o que preceitua o Decreto N° 28 de 15 de agosto de 2022, do Chefe do
Executivo Municipal, que estabelece critérios para o processo de selecdo por mérito e
desempenho para provimento de 11 (onze) vagas para o cargo de diretor das unidades escolares
da rede municipal de ensino, a Secretaria Municipal de Educacao torna publico por meio desse
edital, a abertura das inscricbes e todas as etapas concomitantes para o PROCESSO DE
SELECAO visando atender as necessidades do interesse publico, e em conformidade com o art.
17 da Lei N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, onde prevé no § 1° as condicionalidades a

serem consideradas para distribuicdo da complementacédo VAAR (valor aluno ano resultado).
| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo de Selegcdo, que se realizard& no municipio de Aracoiaba/PE, sera
regulamentado pelo presente Edital e executado pela SICAP SOLUCOES conforme o Art. 2°, §
2° do Decreto Municipal N° 28/2022 e acompanhado pela Comissdo Especial Organizadora,
nomeada através de Portaria especifica do Secretario Municipal de Educacgéo.

1.2 - O processo de selecdo de habilitados ao exercicio do Cargo de Diretor(a) Escolar sera
realizado por critérios técnicos de mérito e desempenho, com a finalidade de aferir as habilidades
gerenciais e o desenvolvimento pedagdgico necessarios ao exercicio do cargo.

1.3 O Processo realizar-se-a em 04 (quatro) etapas, a saber:

a) 12 etapa — De carater eliminatério e classificatorio, que constara de prova escrita de
conhecimentos especificos para avaliagao de conhecimentos necessarios a gestdo escolar, cuja

pontuacdo maxima sera de 100 (cem) pontos e sera considerado(a) eliminado(a) na prova de
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conhecimentos especificos, o(a) candidato(a) que obtiver uma pontuacdo menor que 50

(cinquenta) pontos.

8§ 1° - A prova escrita ocorrera na Escola Municipal Hildebrando Carneiro, no dia 21 de agosto
de 2023, no horéario das 13h as 17h; e os contelddos para estudo do(a)s candidato(a)s sera
entregue no ato da inscricao, de 14 a 18 de agosto de 2023, de forma gratuita;

§ 2° - A divulgacgédo do resultado dos selecionados na prova escrita sera em 22 de agosto de
2023.

b) 22 etapa — De carater eliminatorio, que consiste de entrevista individual conforme os critérios
de avaliagdo previstos no Anexo 1V;

§ 1° - A prova de entrevista individual serd pontuada individualmente de 0 a 100 pontos, devendo
o candidato para ser considerado habilitado nesta etapa, alcancar no minimo a pontuagéo 60
(sessenta);

8§ 2° - O local da prova de entrevista sera na Escola Municipal Hildebrando Carneiro, das 13h as

17h;
8§ 3° - A realizacdo da entrevista ocorrera no dia 25 de agosto de 2023;
8 4° - A divulgacgao do resultado dos selecionados na entrevista sera em 28 de agosto de 2023.

c) 32 etapa — De carater classificatério, consistindo na analise de curriculo, para comprovacgéo
dos requisitos minimos exigidos e pontuacao de titulos.
§ 1° - O(a) Candidato(a) sera avaliado(a) através de titulos, sendo conferidos valores de 0(zero)

a 100(cem) pontos, assim distribuidos:

CENARIO | LIMITE DESCRICAO PONTOS Pontuacéo
DE atribuida
PONTOS pelo
candidato
Experiéncia em funcéo de gestdo na
educacao publica ou privada (néo Publico ou
cumulativo) Privado
<

O Limite de 2 anos 5

E 35 pontos 4 anos 10

% 5 anos ou mais 15

ﬁ Membro do Conselho Estadual de 2

Educagdo
Secretério Municipal de Educagdo 3
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Licenciatura Plena ou Bacharelado em 10
Pedagogia
Especializacdo em gestdoou area de 10

educagdo (no limite de 1)

Todas as disciplinas do mestrado 10
concluidas (pontuagdo ndo cumulativa
com o Mestrado concluido).

Mestrado (no limite de 1) 10

Todas as disciplinas do doutorado 10
concluidas (pontuagéo ndo cumulativa
com o Doutorado concluido)

Doutorado (no limite de 1) 15

Limite de
65 pontos

TITULACAO

Assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas para a pontuagdo e que devem
estar de acordo com a documentacéo apresentada no momento da inscricéo e declaro estar
ciente das penalidade cabiveis.

§ 2° - O curriculo de cada candidato(a) selecionado apds a lll etapa, acompanhado das
comprovagdes (documentos e titulos), devera ser entregue exclusivamente no ato da inscricao,
no horério das 13h as 17h, na sede da Secretaria Municipal de Educacéo, sito a rua Anténio
Carneiro - N° 514, Centro — ARACOIABA-PE;

§ 3° - Os titulos deverdo ser apresentados em pasta tipo classificador ou encadernados, em
cOpias xerograficas legiveis e autenticadas, relacionados e organizados, seguindo
rigorosamente a ordem prevista no § 1° da Etapa I, contendo como folha de rosto a identificacéo
do candidato. As autentica¢es das copias dos titulos deverao ser feitas em Cartorio ou no ato
de entrega, pelo servidor responsavel pela inscricdo, mediante a apresentacdo dos originais.
Nao serdo aceitos comprovantes de titulos que ndo estejam relacionados na tabela constante
no § 1°.

§ 4° - Cada um dos titulos especificados nas alineas, somente serdo considerados uma unica
vez, prevalecendo o titulo maior no seu respectivo grau, mesmo que o candidato seja detentor
de formacg&o multipla.

8 5° - Os comprovantes de certificados “stricto sensu”, “Lato Sensu” e outros cursos de extensao
ou aperfeicoamento realizados fora do Brasil devem ser reconhecidos por autoridades ou Org&o
do MEC.

8§ 6° - Havendo empate, ap6s conclusdo da IV Etapa, serd considerado(a) vencedor(a) o

candidato(a) que preencher os seguintes critérios:

Municipio de Aragoiaba - PE
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I. Maior idade para os candidatos até o ultimo dia de inscri¢do neste Processo Seletivo, segundo

o0 paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 2003 (Estatuto do Idoso);

II. Maior pontuagéo na 12 (primeira) etapa;

[ll. Maior pontuacéo na 22 (segunda) etapa;

IV. Maior pontuacdo na 42 (quarta) etapa.

8§ 7° - Apo6s o cumprimento da Ill Etapa, os diretores aprovados no Processo Seletivo deveréo,
antes de serem nomeados, participar do Curso de Gestédo Escolar, ofertado de forma hibrida (
parte presencial e parte “on-line” ) no periodo de 11 a 19 de setembro de 2023, por meio do
Programa de Formac&o Continuada de Diretor Escolar de Aracoiaba — PROGEAR.

§ 8° - O referido Curso sera realizado na Escola Municipal Hildebrando Carneiro, das 13h as
17h.

d) 42 (quarta) etapa- Participacdo em Curso de Aperfeicoamento em Gestéo Escolar por meio
do Programa de Formacgédo Continuada de Diretor Escolar de Aracoiaba- PROGEAR, ofertado
pela Secretaria de Educagéo, de carater eliminatério e classificatorio, cuja pontuacdo maxima
sera de 100(cem) pontos e sera considerado(a) ELIMINADO(A) na prova de apresentacao o (a)

candidato(a) que obtiver uma pontuacao menor que 50(cinquenta) pontos.
Il - DA INSCRICAO E EXIGENCIAS PARA CONCORRER AO CARGO

2.1 — Poderao candidatar-se a funcéo de Diretor Escolar da Unidades Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino, os profissionais da educacéo que:

| — possuir no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em fungdo de docéncia no Magistério;

Il — possuir habilitagdo em licenciatura na area de educagdo e pés-graduacdo em Gestdo
Escolar;

IIl — concordar expressamente com sua candidatura;

IV — ndo ter sofrido san¢do administrativa e ndo responder por processo judicial criminal ou por
improbidade administrativa em qualquer instancia;

V — estar em dia com as obrigacgOes eleitorais;

VI — ndo ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel,

VIl — ter disponibilidade para cumprir carga horaria semanal de 40 horas;

VIII — estar adimplente com as prestacdes de contas relacionadas com os recursos financeiros
repassados pela Secretaria Municipal de Educacao e pelo MEC/FNDE.

Municipio de Aragoiaba - PE
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2.2 — O docente interessado em concorrer & Selegcéo, devera se dirigir a sede da Secretaria

Municipal de Educacao, sito a rua Antdnio Carneiro - N° 514, Centro — ARACOIABA-PE; e
preencher a ficha de inscricao, no periodo de 14 a 18 de agosto de 2023, no horario das 13h das
17h;

2.3 — No ato da inscricao devera, obrigatoriamente, apresentar 0s seguintes documentos:

| — Copia do documento de identidade (RG) ou outros de identificacdo previstos em Lei;

Il — Copia do CPF;

Il — Copia de comprovante de residéncia,;

IIl — Copia do Contracheque recente (meses de junho ou julho de 2023);

IV — Certiddo expedida pela Secretaria Municipal de Educagdo que ndo sofreu sancgao
administrativa;

V — Certidao expedida pela Secretaria Municipal de Educac¢éo que lecionou na rede municipal
de ensino de Aracoiaba por no minimo 02 (dois) anos;

VI — Certidao expedida pela Secretaria Municipal de Educagéo, declarando ser adimplente com
as prestacdes de contas relacionadas com os recursos financeiros repassados pela Secretaria
Municipal de Educacéo e pelo MEC/FNDE;

VIl — Certiddo que exerceu o cargo de Diretor Escolar por um tempo minimo de 01 (um) ano;
VIl — Declaracéo informando que ndo ocupa nenhum cargo eletivo.

Paragrafo Unico — A alinea “VII” do inciso 2.3 do presente Edital é facultativo, podendo ser
apresentado por quem ja exerceu o cargo de direcao.

2.4 - Um mesmo candidato(a) ndo podera se responsabilizar pela inscricdo de outro(a)
candidato(a), mesmo que seja por procuracao.

2.5 — No ato da Inscri¢éo o professor(a) candidato(a) devera assinar termo declaratério, ficando
ciente das exigéncias contidas no presente Edital e que devera cumpri-las, evitando ser
eliminado do certame seletivo.

2.6 — No ato da posse dos(as) gestores(as) escolares aprovados(as), sera assinado um Termo
de Compromisso onde constara que, no prazo de 02(dois) meses, o(a) diretor(a) se compromete
em entregar ao Secretario Municipal de Educacdo, um Plano de Gestdo Escolar
(orientac@o/anexo VII) que deverd ser implementado para todos que fazem a comunidade
escolar; nele deve constar aspectos administrativos, financeiros e pedagogicos, fundamentado
a partir do PPP (Projeto Politico Pedagogico) da escola.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Educacéo tera a responsabilidade de avaliar e acompanhar as

metas estabelecidas no Plano de Gestédo Escolar sistematizado por cada gestor(a), juntamente

Municipio de Aragoiaba - PE
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com uma Comissdo composta de 05 (cinco) membros, através de reunifes ocorridas ao longo

do ano letivo.

§ 2°- O Plano de Gestéo Escolar de cada Unidade de Ensino sera apreciado e atualizado a cada
ano.

8§ 3° - Concomitante ao Plano de Gestdo Escolar, o diretor(a) escolar sera avaliado em sua
atuacdo e desempenho, considerando os 05 (cinco) elementos a seguir:

| — o cumprimento do Plano de Gestéo Escolar;

Il — os indicadores de eficiéncia da escola;

Il — os resultados de aprendizagem dos alunos;

IV — a lisura na gestéo financeira;

V — o relacionamento com a comunidade escolar.

2.7 — A Secretaria Municipal de Educacao instituird mecanismos operacionais para garantir a
eficAcia dos 05 (cinco) elementos acima descritos, utilizando instrumentos para o suporte

técnico, administrativo/pedagdgico e de apoio financeiro.
[Il - NORMAS DISCIPLINARES

3.1 - A Comissao Especial terd amplos poderes para fiscalizagdo dos trabalhos de todo o
Processo de Selecéo.

3.2 - Todas as informacdes referentes a este processo de sele¢cdo serdo prestadas pela
Instituicdo responsavel pelo certame.

3.3 - O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ele concorrer, atentando contra
a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para executar e
coordenar o Processo Seletivo, sera automaticamente excluido dessa sele¢éo e estara sujeito a
outras penalidades legais.

3.4 - As informagbes prestadas pelo candidato bem como os documentos que forem
apresentados serdo de sua inteira responsabilidade, tendo 0 municipio o direito de excluir desse
processo de sele¢do, a qualquer tempo, aquele que participar usando documentos ou
informacdes falsas ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

3.5—- 0 descumprimento das datas e horarios previstos neste Edital, por parte do(a) candidato(a),

o tornara excluido do Processo Seletivo.

Municipio de Aragoiaba - PE
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3.6- O Periodo destinado a interposicao de recursos por parte do candidato em face ao resultado

da prova escrita (Etapa I), sera em 23 de agosto de 2023, no horario das 13h as 17h, devendo
ser entregue na sede da Secretaria Municipal de Educacéo.

Pardgrafo Unico — A resposta da interposicdo deliberada pela Empresa responsavel pelo
Processo Seletivo, ao candidato(a), ocorrera em 24 de agosto de 2023 .

3.8 - A divulgacgéo do resultado Final do Processo Seletivo sera em 21 de setembro 2023.
IV — NOMEACAO

4.1- A convocacdo para nomeacdo dos diretores aprovados neste Processo, serd feita
respeitando-se sempre a lista triplice do resultado final de cada escola;

4.2 - Quando convocado, o candidato(a) que nao tiver mais interesse no cargo de diretor escolar
deveré informar sua negativa por escrito ao Secretario Municipal de Educacao.

4.3 — Competira ao Chefe do Executivo Municipal realizar a nomeacao e posse do(s) diretor(es)
escolar(es), formalizado em Ato proprio, em 25 de setembro de 2023.

4.4 — O periodo de gestao do diretor escolar sera de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo

sucessiva, mediante avaliacao dos critérios estabelecidos no item 2.6 § 3° deste Edital.
V - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

5.1 - Todas as publicacBes referentes ao processo de selecao, objeto deste edital, serdo feitas
na sede da Prefeitura, na sede da Secretaria Municipal de Educacéo e no site da Prefeitura:
https://aracoiaba.pe.gov.br, garantindo publicidade e transparéncia.

5.2 - O direito a exoneracao do cargo, reservado a autoridade maxima do executivo, permanece
preservado conforme regramentos existentes, podendo ser feito com fundamento em
circunstancias que justifiquem o referido ato.

5.3- Incorporar-se-&o a este edital, para todos os efeitos, as disposic¢oes e instru¢des, bem como
os editais complementares, retificacdes do edital ou resolucdes referentes ao processo de
selecdo que vierem a ser publicados pela Prefeitura.

5.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Empresa responsavel pelo certame, ouvida a
Comissao Especial Organizadora.

5.5 - Cabera ao Secretario Municipal de Educacdo a homologagao final do resultado deste

Processo Seletivo, em 25 de setembro de 2023.
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5.6 - Sera parte integrada deste Edital os anexos I, II, lI,IV ,V, VI e VII.

5.7- Este Edital, na sua integra, sera afixado nos quadros de avisos na Sede da Prefeitura e da

Secretaria Municipal de Educacéo.

Aracoiaba, 10 de agosto de 2023

CLAUDIVAN CLAUDIANO DA SILVA
Secretério de Educacao
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Evento Da'tas Local e horérios
Previstas
Diario Oficial, na sede da Secretaria de
Publicacéo do Edital 11/08/2023 Educacéo e no site da Prefeitura:
https://aracoiaba.pe.gov.br
Até as 17h do dia 18/04/23,na sede da Secretaria de
L 14/08 a Municipal de Educacao de Aragoiaba-PE
Inscrigdes 18/08/23
Das 13h as 17h, na Escola Municipal Hildebrando Carneiro
Realizagao da Prova Escrita (12 etapa) 21/08/2023
Resultado da Prova Escrita 22/08/23 Na sede da Secretaria de Educagéo e no site da
Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Interposicao de recurso por parte Na sede dg Se(.:retariclal de Ed_ucagéo e no site da
do(a) candidato(a) da prova 23/08/23 Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
escrita
Resultado final da prova escrita 24/08/23 Na sede dg Secretaria de Edycagéo e no site da
Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Realizagéo da Entrevista (22 25/08/23 Das 13h as 17h, na Escola_ Municipal Hildebrando
etapa) Carneiro
N . Na sede da Secretaria de Educagéo e no site da
Resultado da realizagdo da entrevista 28/08/23 Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Resultado da Pontuacéo dos Titulos 29/08/23 Na sede da Secretaria de Educacéo e no site da
entregues no ato da inscrigéo (32 etapa) Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Realizag&o do Curso de Gestao Escolar Das 13h as 17h, na Escola Municipal
(4% etapa) 11219/09/23 Hildebrando Carneiro
Resultado do Curso de Gestéo 20/09/2023 Na sede da Secretaria de Educaco e no site
(4% etapa) da Prefeitura: https:/aracoiaba.pe.gov.br
Resultado Final 21/09/23 Na sede da Secretaria de Educacao e no site
da Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Nomeag&o e Posse dos Gestores Escolares 25/09/23 As 10h , na sede da Secretaria de Educagio e
no site da Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Ato de Homologagé&o Final 25/09/23 As 14h, Prefeitura Municipal de Aracoiaba-PE
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PERFIL ESCOLA Total
COLEGIO MUNICIPAL SENADOR PAULO GUERRA 1
ESCOLA MUNCIPAL AMARO SOARES 1
ESCOLA MUNICIPAL HILDEBRANDO 1
ESCOLA MUNICIPAL PASTOR HERMES DA SILVA E CUNHA 1
Secretaria ESCOLA MUNICIPAL SANTA ANA 1
De Educacao
ESCOLA MUNICIPAL DARIO COQUITA 1

ESCOLA MUNICIPAL GENARO BARACHO

1
ESCOLA MUNICIPAL DOM PEDRO I 1
ESCOLA MUNICIPAL MARIA CARNEIRO 1
ESCOLA MUNICIPAL PASTORCRISPIM ELIZIARIO 1
ESCOLA MUNICIPAL DOM HELDER CAMARA 1
11

TOTAL
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO

3% (Terceira) ETAPA — ANALISE DA TITULAGCAO, EXPERIENCIA
PROFISSIONAL NAEDUCACAO BASICA

CENARIO | LIMITE DESCRICAO PONTOS Pontuac&o
DE atribuida
PONTOS pelo
candidato
Experiéncia em funcao de gestdo na
educacao publica ou privada (néo Publico ou
cumulativo) Privado
<
O Limite de 2 anos 5
& 35 pontos 4 anos 10
E 5 anos ou mais 15
ﬁ Membro do Conselho Estadual de 2
Educacéo
Secretario Municipal de Educacéao 3
Licenciatura Plena ou Bacharelado em 10
Pedagogia
Especializacdo em gestdoou area de 10
educacéo (no limite de 1)
Todas as disciplinas do mestrado 10
concluidas (pontuagdo ndo cumulativa
_=-F . com o Mestrado concluido).
Limite de —
65 pontos Mestrado (no limite de 1) 10
Todas as disciplinas do doutorado 10
concluidas (pontuagdo ndo cumulativa
com o Doutorado concluido)
Doutorado (no limite de 1) 15
Assumo inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas para a pontuacéo e que devem
estar de acordo com a documentagéo apresentada no momento da inscrigéo e declaro estar
ciente das penalidade cabiveis.
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO
ENTREVISTA COM A BANCA EXAMINADORA

PONTUAGAO
CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMA (100
pontos)
Desenvoltura, clareza, objetividade e capacidade de argumentagéo 250
das questdes apresentadas pela Banca Examinadora '
Dominio sobre critérios de Gestao Escolar 25,0
Conhecimento sobre as Politicas de Educagdo no ambito federal, 500
estadual e regional '
TOTAL 100,0
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ANEXO V- FORMULARIO DE INSCRICAO

| — Identificacéo

Nome do Candidato:

Endereco N°
Bairro: Cidade: CEP: UF:

Fones:

RG: Orgéao: Emissor: Data Emisséo:
CPF:
Sexo: F( )M () Estado Civil : Data Nascimento:

E-mail:

Il = Dados Profissionais

Situagao Funcional: Outro Vinculo Empregaticio: Sim () Nao () Aposentado : Sim ()
Né&o ( )

Cargo/Fungéo: Tempo de Servico:

Local e Data:

Graduacéao:

Pés-Graduacao:

Assumo inteira responsabilidade pelas informac6es prestadas e declaro estar ciente
das penalidade cabiveis.
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ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO A SELECAO PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR

Nome do Candidato (a):

CPF: Matricula:

A
Secretaria de Educagao Municipal de Aragoiaba,

Como candidato (a) ao Processo Seletivo Interno para o Cargo de Gestor escolar, solicito a

revisdo de minha pontuacéo sob os seguintes argumentos:

Local: , de de

Assinatura do (a) candidato (a)
Atencéo:
1. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

2. Especificar o componente da 12 (primeira) etapa a que se refere o recurso.
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ANEXO VI
MODELO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

O plano de gestdo escolar é uma ferramenta da gestao escolar. E, de fato, um documento que devera conter todas as
informagdes e agdes oportunas para a boa gestao da escola. Alguns pontos importantes:

e Dbreve histérico da escola e seu cadastro;
resultados das avaliagdes externas IDEB (2021 ) e IDEPE (2022) ;
numero de alunos por turmas; nomes e histoéricos dos professores e funcionarios;
calendério escolar de 2023;
PPP (projeto politico pedagdgico vigente);
dados da unidade executora (PDDE);
planejamento dos principais eventos culturais, encontro de pais, civicos, etc
programas do MEC/FNDE, da Secretaria de Educagéo de Pernambuco e da secretaria municipal de educagao
que acontecem na escola.
Dicas para desenvolver um plano de gestao escolar eficaz
1. Conhega a fundo a situagdo da escola
A primeira dica para desenvolver um plano de gestdo escolar € conhecer profundamente a situagao da escola. O plano de
gestdo escolar devera ser um retrato da escola. Nele vocé devera incluir todos os desafios que a instituicdo apresenta até
0 presente momento.
2. O Projeto Politico Pedagégico
O PPP é um instrumento que todas as escolas devem desenvolver. Ele deve refletir a proposta educacional da escola. O
Planejamento Politico Pedagdgica é regido pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e pelas diretrizes
estipuladas a BNCC.
3. A parte financeira da escola
A questéo financeira também deve ser abarcada dentro do plano de gestdo escolar. Se a escola tem dificuldades para
planejar e executar os recursos do PDDE e as receitas advindas da Prefeitura, isso pode desencadear uma cascata de
problemas, como dificuldade no pagamento das despesas ( capital e custeio ) e, infelizmente, tudo isso impacta também
na qualidade do ensino e na manutengao da escola.
4. Inclua a equipe docente no desenvolvimento do plano
A equipe de professores tem muito o que contribuir para o plano de gestdo escolar, com a apresentagéo de ideias para
aulas inovadoras, processo de avaliagdo, cumprimento do curriculo de PE e tendéncias educacionais atualizadas e que
mantenham os alunos motivados nas aulas. Além disso, os docentes de cada disciplina vao contribuir com planos de aulas
que sigam as diretrizes estipuladas pela BNCC para a educagéo basica.
5. Estabelega dialogo
Essa dica € bem interessante, porque é a partir do dialogo que as agdes de solugdo de problemas vao surgir. Através do
didlogo franco e democratico irdo surgir as solugdes para os desafios e novas ideias para minimizar e/ou solucionar
questdes ou gargalos cotidianos. Essa dica vai impactar positivamente na elaboragdo do planejamento escolar
participativo. Afinal, quanto melhor for o dialogo, melhores ser&o os resultados.
6. Desenvolva projetos e agoes eficazes
Além de muito didlogo e andlise da realidade escolar, outra importante dica é o desenvolvimento de projetos e agdes
eficazes. Muitas escolas tém nogéo de quais s&o os desafios que precisam ser enfrentados, mas se esquecem que o plano
de gestdo escolar € um espago para propor agdes e projetos que sejam eficazes para a resolugdo de problemas. E
fundamental olhar para os desafios e estabelecer metas que sejam:

e Mensuraveis: tarefas possiveis de medir séo dtimas para que vocé consiga estabelecer, quantificar, qualificar e

comparar dados.
e Concretas: procure estabelecer metas concretas e objetivas, fuja de questdes muito subjetivas e abertas
e Com datas previstas: as datas sdo importantissimas para que as pessoas saibam o que ha para ser feito e em
quanto tempo deve ser feito.

7. Monitore o plano de gestao de perto
Por fim, é importantissimo monitorar o plano de gestéo escolar de perto.
O plano de gest&o escolar ndo deve ser considerado um documento fechado a mudangas. A realidade escolar pode mudar
ao longo do trimestre ou semestre. Por isso, € importante acompanhar este plano de perto e fazer as alteragdes pertinentes.
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PORTARIA N° 002/2023

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE ARACOIABA, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista
o art. o Decreto N° 28 de 15 de agosto de 2022, torna publico e estabelece normas relativas a
realizacao de processo seletivo interno para o provimento de 11 (Onze) vagas para 0 cargo em
comissao de Gestores Escolares, com inscricdes no periodo de 14/08 a 18/08/23.

1. ATRIBUICOES DO CARGO

1.1. Ao Gestor Escolar, conforme o Decreto N° 28 de 15 de agosto de 2022, compete: “exercer,
no ambiente Escolar, as a¢des de supervisao técnica, orientagdo normativa e de articulacao e
integragéo, tendo em vista a melhoria da qualidade do ensino”, bem como:

1.2. Planejar a¢@es estratégicas para o alcance das metas pactuadas a partir dos indicadores
educacionais, em consonancia com as diretrizes e politica Municipal, estadual e nacional de
Educacéo, competindo-lhe ainda:

a) Promover a coordenacao e implantacdo da Politica Educacional do Municipio no ambito de
sua jurisdicdo, com énfase na melhoria da gesté@o da rede e da qualidade e da aprendizagem do
aluno;

b) Construir o planejamento estratégico para a gestdo, acompanhar as ac¢des, monitorar 0s
indicadores de desempenho e propor, quando necessario, alternativas de solucao;

c) Articular as comunidades escolares e na elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo dos
planos, programas e projetos educacionais;

d) Promover o desenvolvimento de recursos humanos, de forma a favorecer a qualificacdo
profissional e pessoal dos profissionais vinculados a Escola;

e) Coordenar o processo de organizacdo do atendimento escolar, de apoio ao aluno e a rede
fisica;

f) Aplicar a legislacdo de gestao de pessoas e normas de administracéo de pessoal, garantindo
0 seu cumprimento;

g) Planejar, coordenar e assegurar a regularidade administrativa, financeira e patrimonial,
necessarias ao desempenho das atividades.

1.3. O servidor selecionado sera remunerado de acordo com os simbolos vigentes na estrutura
organizacional da Secretaria de Educacéo.
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1.4. S&o principais competéncias que dizem respeito ao Gestor escolar:

Gerenciais: Articulacdo de Redes, Gestéo por Resultados, Visdo Sistémica, Lideranca e Gestéo
de Pessoas;

Gerais: Compromisso, Inovagéo, Proatividade e Espirito de Equipe.
2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAQAO NO PROCESSO DE SELEQAO
2.1. Sao requisitos cumulativos para participar da selecéo para o cargo de Gestor Escolar:

| — A fungdo de gestor escolar serd exercida por professor que ja tenha cumprido o estagio
probatério na rede municipal de ensino de Aragoiaba, servidor de carreira; com trés anos de
experiéncia no magistério;

Il — possuir formagdo em licenciatura plena em qualquer area de atuacédo da Educacgéo Basica;

Il — N&o ter sofrido san¢do em virtude de processo administrativo disciplinar ou processos
judiciais por improbidade administrativa;

IV — N&o ter condenagéo em processo criminal, cuja sentenca tenha sido transitada em julgado;
e

V- Estar adimplente com as prestacdes de contas relacionadas com os recursos financeiros
repassados pela Secretaria Municipal de Educacéo e pelo MEC/FNDE.

2.2 O ndo atendimento aos requisitos acima implicara na eliminagdo do candidato da demais
etapa do processo seletivo.

3. DAS VAGAS
3.1 O quantitativo de vagas e distribuicao por Escola constam do Anexo I, deste edital.
4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 14/08 a 18/08/23, conforme Anexo | desta
portaria, e as informacgfes estardo disponiveis no endereco na sede da Secretaria Municipal de
Educacao de Aracoiaba e no site eletrénico da Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br

4.2. O candidato devera optar, no ato da inscri¢cao, por 01(uma) Escola Municipal de Aragoiaba.
4.3. Sao procedimentos para a inscri¢ao:

4.3.1 Preencher o “FORMULARIO DE INSCRICAO” constante do Anexo V deste Edital,
fornecendo os seguintes documentos:

a) Documento de identidade.
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Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,

pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagcdo e pelo Corpo de
Bombeiros Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais do Ministério
Publico, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade, carteira de trabalho, carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). O
documento deve se encontrar dentro do prazo de validade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) emitido no site da Receita Federal
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp).

c) Ultimo contracheque emitido pela Secretaria de Administracdo de Aracoiaba.

d) Documentos de comprovacdo da formacdo e da experiéncia profissional, observados os
requisitos minimos previstos no Anexo ll;

4.4. Documentos apresentados em desconformidade com as exigéncias deste Edital serdo
desconsiderados para fins de identificacéo do candidato e atribuicdo de nota;

4.4.1. Somente serdo aceitos documentos autenticados;
4.4.2. Os documentos ilegiveis serdo considerados sem validade e néo sera atribuida pontuagéo;

4.5. A inscri¢cdo do candidato implica na sua integral adesédo a todas as regras que disciplinam
esta selecéo;

4.6. Nao sera aceita a inscricdo que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital;

4.7. As informagdes prestadas séo de inteira responsabilidade do candidato e sera excluido do
processo de selecdo aquele que nao oferecé-las de forma completa, correta e legivel, ndo anexar
os documentos comprobatdrios exigidos ou fornecer dados comprovadamente inveridicos;

4.8. E vedada a inscrigao condicional ou extemporanea;

4.9. O cronograma e locais de realizagéo das atividades desta selecéo estdo descritos no Anexo
l.

5. DA SELECAO

5.1 A selegéo sera realizada em 04 (quatro) etapas, denominadas 12 (primeira) etapa - prova
escrita de conhecimentos especificos para avaliagdo de conhecimentos necessarios a gestao
escolar; 22 (segunda) etapa — Entrevista Individual; 32 (terceira) etapa - andlise de curriculo, para
comprovacdo dos requisitos minimos exigidos e pontuacdo de titulos; 4% (quarta) etapa-
Participacdo em Curso de Aperfeicoamento em Gestdo Escolar por meio do Programa de
Formacé&o Continuada de Diretor Escolar de Aragoiaba- PROGEAR, ofertado pela Secretaria de
Educacéo.

5.2 A Nao participacdo em qualquer uma das etapas implica em eliminacdo imediata do
candidato.
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5.3. 12 (primeira) etapa - prova escrita de conhecimentos especificos para avaliagdo de
conhecimentos necessarios a gestado escolar.

5.3.1 Esta etapa sera de carter eliminatério e classificatorio, cuja pontuagdo maxima sera de
100(cem) pontos e sera considerado(a) ELIMINADO(A) na prova de conhecimentos especificos
o0 (a) candidato(a) que obtiver uma pontuacao menor que 50(cinquenta) pontos.

5.4. 22(segunda) etapa — De carater eliminatorio a prova de entrevista individual sera pontuada
individualmente de 0 a 10 pontos, devendo o candidato para ser considerado habilitado nesta
etapa, alcancar no minimo a pontuacao 06 (seis);

5.5 32 (Terceira) etapa - A Andlise da Titulacdo e da Experiéncia Profissional sera realizada
pela Comissdo Executora designada para esse fim, mediante a analise da documentacao
comprobatéria e das informacg@es prestadas no ato da Inscricdo, conforme distribuicdo contida
no Anexo |l deste Edital;

5.5.1. Os comprovantes de cursos e experiéncias realizados fora do Brasil devem ser traduzidos
e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente delegada;

5.5.2. SO serdo pontuados 0s cursos e experiéncias profissionais que tiverem correlagéo com a
fungéo para a qual o candidato se inscreveu;

5.5.3. Nao serdo considerados para efeito de pontuagdo simpésios, seminarios, feiras e demais
eventos correlatos;

5.5.4. N&o serdo aceitos protocolos para fins de comprovacdo de documentos pessoais, de
titulacao e de experiéncia profissional;

5.5.5. Cada item de avaliagdo sera contado apenas uma vez;

5.5.6. A contagem do tempo de experiéncia profissional serd comprovada através do envio dos
documentos a seguir especificados:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo as paginas de identificacao,
cargo, o inicio e o término do vinculo, se for o caso;

b) Atos ou portarias de designacdo e de dispensa se for o caso, das fun¢gbes de gestao
(publicacéo em Diario Oficial);

c¢) Declaracéo ou Certiddo emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado na qual o
profissional tenha atuado na funcao para a qual concorre, com indica¢éo do tempo de servigo.

5.5.7. A pontuacdo da 12 Etapa, Avaliacdo Curricular, deverd ser atribuida pelo candidato
conforme distribuicdo contida no Anexo Il deste Edital e sera de sua inteira responsabilidade;

5.5.8. O candidato que deixar de atender ao item 5.5.2, ndo tera sua documentacéo analisada
e estara excluido do processo seletivo;
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5.5.9. Havendo empate no resultado da 32 (terceira) etapa serdo aplicados os seguintes critérios

de desempate:

I. O candidato com maior pontuag&o na Experiéncia Profissional;

II. O candidato com maior pontuacéo na Andlise de Titulos;

[ll. O candidato com maior pontuagao da experiéncia em Educacéo Publica.

5.6 - 42 (quarta) etapa- Participacdo em Curso de Aperfeicoamento em Gestao Escolar por meio
do Programa de Formacgéo Continuada de Diretor Escolar de Aracoiaba- PROGEAR, ofertado
pela Secretaria de Educagéo, de carater eliminatério e classificatorio, cuja pontuagdo maxima
sera de 100(cem) pontos e sera considerado(a) ELIMINADO(A) na prova de apresentacéo o (a)
candidato(a) que obtiver uma pontuacédo menor que 50(cinquenta) pontos.

5.7 - A Banca Examinadora de Inscricdo e Avaliacdo de todas as etapas terd a seguinte
composicéo:

| — 03 (trés) representantes indicados pela secretaria municipal de Educacéo de Aragoiaba-PE;

II- 02 (dois) representantes indicados pela Secretaria Municipal de Educacéo de Aragoiaba-PE,
gue servira apenas de apoio administrativo para o recebimento e arquivo dos documentos
referentes ao processo seletivo.

5.7.1- Os componentes da Banca de Entrevista Presencial avaliardo os candidatos considerando
os critérios estabelecidos no Anexo IV;

5.7.2- O horério de avalia¢édo da banca em todas as etapas sera sempre das 13h as 17h;

5.7.3 O ndo comparecimento do candidato no horario definido implicara em desisténcia do
processo seletivo.

6. DOS RESULTADOS

6.1. Em caso de empate no Resultado Final, serdo utilizados os seguintes critérios,
sucessivamente:

|. Maior idade para os candidatos até o Gltimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo, segundo
0 paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 2003 (Estatuto do Idoso);

II. Maior pontuag&o na 12 (primeira) etapa;
[ll. Maior pontuacgéo na 22 (segunda) etapa;
IV. Maior pontuagdo na 42 (quarta) etapa.

6.2.A Comissdao Executora elaborard lista triplice composta pelos 03 (trés) primeiros
classificados para o cargo em cada Escola, que serd encaminhada pelo Secretério de Educagao
de Aragoiaba ao Governo Municipal;
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6.3. Compete, exclusivamente, ao Prefeito da cidade de Aracoiaba-PE a escolha de um dos

candidatos dentre os 03 (trés) que compdem a lista triplice;

6.4. Serd nomeado para o cargo em comissdo de Gestor Escolar apenas um dos candidatos
selecionados para cada vaga,

6.5. Caso o candidato nomeado néo seja empossado por qualquer motivo, recompor-se-a a lista
triplice, observada a ordem de classificacao;

6.6. A Secretaria de Educacéo de Aracoiaba divulgara o resultado, bem como as informacdes
pertinentes a este processo seletivo, na sede da Secretaria Municipal de Educacao de Aragoiaba
e no site eletrénico da Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br;

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato podera interpor recurso ao resultado da 12 (primeira) etapa - Andlise da
Titulagdo, Experiéncia Profissional e, no prazo fixado no Anexo | deste Edital, para tanto o
candidato devera utilizar o modelo de requerimento constante no Anexo VI;

7.2. O recurso sera dirigido a Comissao Executora na sede da Secretaria Municipal de Educacéo
de Aragoiaba-PE;

7.3. O recurso, porventura interposto, sera julgado e deliberado pela Comissao Executora;

7.4. N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos contra avaliagéo, nota ou resultado de outro(s)
candidato(s);

7.5. Quando da interposicéo do recurso ndo sera permitido anexar nenhum outro documento,
além do especificado no item 7.1;

7.6. O candidato, quando da apresentacgdo do recurso, devera preenché-lo com argumentagoes
claras e concisas e assina-lo.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O prazo de validade do processo de selegdo € de 2 (dois) anos contados da data de
publicagdo da homologacdo do resultado dos candidatos selecionados, por ordem de
classificacéo, para cada vaga;

8.2. O prazo a que se refere o item anterior poderé ser prorrogado por igual periodo, mediante
avaliacdo de desempenho a ser definida por portaria da Secretaria Municipal de Educacao;

8.3. Na hipotese de vagar o cargo que tenha sido objeto de processo de sele¢do ainda vélido e
havendo candidatos classificados remanescentes para a vaga, recompor-se-a a lista triplice;

8.4. O candidato nomeado mediante o processo seletivo terd obrigatoriamente, para atendimento
do Decreto Municipal N° 28/2022, realizar curso de Pés-Graduagdo em gestao escolar, realizado
no prazo de 18 (dezoito) meses que se seguirem a nomeacao;
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8.5.A Comissao Executora serd instituida mediante Portaria da Secretaria de Educacéo;

8.6. A inscri¢do do candidato implicard na aceitagdo das normas contidas neste Edital;

8.7. Sao de inteira responsabilidade dos candidatos as despesas necessarias a sua participagcao
na presente selecéo, inclusive decorrentes de deslocamento e hospedagem;

8.8. Caso as datas previstas no calendario do Anexo | sofram alteracdes, estas serdo divulgadas
antes da execucao da etapa a qual se refere, na sede da Secretaria Municipal de Educacéo de
Aragoiaba e no site eletrdnico da Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br;

8.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educag¢do Municipal, ouvida a
Comisséo Executora.

Aracoiaba, 10 de agosto de 2023.

Claudivan Claudiano da Silva

Secretério de Educacao de Aragoiaba
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Evento Datas Local e horérios
Previstas
Diario Oficial, na sede da Secretaria de
Publicacéo do Edital 11/08/2023 Educacao e no site da Prefeitura:
https://aracoiaba.pe.gov.br
Até as 17h do dia 18/04/23,na sede da Secretaria de
L 14/08 a Municipal de Educagéo de Aracgoiaba-PE
Inscrigbes 18/08/23
Das 13h as 17h, na Escola Municipal Hildebrando Carneiro
Realizagdo da Prova Escrita (12 etapa) 21/08/2023
Resultado da Prova Escrita 22/08/23 Na sede da Secretaria de Educacéo e no site da
Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Interposicao de recurso por parte o8/ Na sede da_l Se(.:retari(.al de Ed_ucagéo e no site da
do(a) candidato(a) da prova 23/08/23 Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
escrita
Resultado final da prova escrita 24/08/23 Na sede da_l Secretaria de Ed_ucagéo e no site da
Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Realizagdo da Entrevista (22 25/08/23 Das 13h as 17h, na Escolg Municipal Hildebrando
etapa) Carneiro
N ) Na sede da Secretaria de Educagéo e no site da
Resultado da realizacdo da entrevista 28/08/23 Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Resultado da Pontuacéo dos Titulos 29/08/23 Na sede da Secretaria de Educagéo e no site da
entregues no ato da inscrigéo (32 etapa) Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Realizag&o do Curso de Gestao Escolar Das 13h as 17h, na Escola Municipal
(4% etapa) 11219/09/23 Hildebrando Carneiro
Resultado do Curso de Gestédo 20/09/2023 Na sede da Secretaria de Educacéo e no site
(4% etapa) da Prefeitura: https:/aracoiaba.pe.gov.br
Resultado Final 21/09/23 Na sede da Secretaria de Educagao e no site
da Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Nomeagao e Posse dos Gestores Escolares 25/09/23 As 10h , na sede da Secretaria de Educagdo e
no site da Prefeitura: https://aracoiaba.pe.gov.br
Ato de Homologagéo Final 25/09/23 As 14h, Prefeitura Municipal de Aragoiaba-PE
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PERFIL ESCOLA Total
COLEGIO MUNICIPAL SENADOR PAULO GUERRA 1
ESCOLA MUNCIPAL AMARO SOARES 1
ESCOLA MUNICIPAL HILDEBRANDO 1
ESCOLA MUNICIPAL PASTOR HERMES DA SILVA E CUNHA 1
Secretaria ESCOLA MUNICIPAL SANTA ANA 1
De Educacao
ESCOLA MUNICIPAL DARIO COQUITA 1

ESCOLA MUNICIPAL GENARO BARACHO

1
ESCOLA MUNICIPAL DOM PEDRO lI 1
ESCOLA MUNICIPAL MARIA CARNEIRO 1
ESCOLA MUNICIPAL PASTORCRISPIM ELIZIARIO 1
ESCOLA MUNICIPAL DOM HELDER CAMARA n
11

TOTAL
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGCAO

3% (Terceira) ETAPA — ANALISE DA TITULACAO, EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA
EDUCACAO BASICA

CENARIO | LIMITE DESCRICAO PONTOS Pontuacéo
DE atribuida
PONTOS pelo
candidato
Experiéncia em funcéo de gestdo na
educacdo publica ou privada (nédo Publico ou
cumulativo) Privado
<
O Limite de 2 anos 5
S 35 pontos 4 anos 10
@ 5 anos ou mais 15
E Membro do Conselho Estadual de 2
Educagéo
Secretario Municipal de Educagdo 3
Licenciatura Plena ou Bacharelado em 10
Pedagogia
Especializacdo em gestdoou area de 10
educagdo (no limite de 1)
Todas as disciplinas do mestrado 10
concluidas (pontuagéo ndo cumulativa
=k com o Mestrado concluido).
Limite de —
65 pontos Mestrado (no limite de 1) 10
Todas as disciplinas do doutorado 10
concluidas (pontuagdo ndo cumulativa
com o Doutorado concluido)
Doutorado (no limite de 1) 15
Assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas para a pontuagdo e que devem
estar de acordo com a documentacéo apresentada no momento da inscri¢do e declaro estar
ciente das penalidade cabiveis.
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO
ENTREVISTA COM A BANCA EXAMINADORA

PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMA (100
pontos)
Desenvoltura, clareza, objetividade e capacidade de argumentagéo 250
das questdes apresentadas pela Banca Examinadora '
Dominio sobre critérios de Gestao Escolar 25,0
Conhecimento sobre as Politicas de Educagdo no ambito federal, 500
estadual e regional ’
TOTAL 100,0
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ANEXO V- FORMULARIO DE INSCRICAO

| — Identificacéo

Nome do Candidato:

Endereco N°
Bairro: Cidade: CEP: UF:

Fones:

RG: Orgéao: Emissor: Data Emisséo:
CPF:
Sexo: F( )M () Estado Civil : Data Nascimento:

E-mail:

Il = Dados Profissionais

Situacao Funcional: Outro Vinculo Empregaticio: Sim( ) Ndo( ) Aposentado : Sim ()
Néo ()

Cargo/Fungéo: Tempo de Servico:

Local e Data:

Graduacao:

Pés-Graduacao:

Assumo inteira responsabilidade pelas informac6es prestadas e declaro estar ciente
das penalidade cabiveis.
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ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO A SELECAO PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR

Nome do Candidato (a):
CPF: Matricula:

A
Secretaria de Educacdo Municipal de Aragoiaba,

Como candidato (a) ao Processo Seletivo Interno para o Cargo de Gestor escolar, solicito a

revisdo de minha pontuagéo sob os seguintes argumentos:

Local: , de de

Assinatura do (a) candidato (a)
Atencéo:
1. Apresentar argumentagdes claras e concisas.
2. Especificar o componente da 12 (primeira) etapa a que se refere o recurso.
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