21269C

icao n

Ano XI | Ed

5
&

bro de 2023

_‘T' -
2. 558
vem

o

s

1

CT

S
-

=7

Terca-f



do Municipio de Monte Azul Ii'ml
. ':l\{lﬁﬁ pig,de Monte Az

M=

) I - ¥

-t
)
e
% Jalky
. 3 g
k
b,
!
.
1
L
il Y
ot
s
Yo

indo auteri__tic‘idadé, validade juridica e integridade.
i u‘nicipai 2.05], de 23 de marco de 2016 <
4‘2.3\80/009.1-87 Kb &
e |

|



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA  Terca-feira, 21 de novembro de 2023 Ano XI | Edigdio n 1269C | Pagina 3 de 7

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

PORTARIA N° 5.974, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

RETIFICA PORTARIA N° 5966 DE 19 DE
OUTUBRO DE 2023, A QUAL NOMEIA A
COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO DE SERVIDORES EM EMPREGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO EM ESTAGIO
PROBATORIO.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

Resolve:

Retificar a Portaria n® 5.966, de 19 de outubro de
2023, a qual nomeia Comissado Especial de Avaliacdo de Desempenho, de
servidores em empregos efetivos nos quadros do magistério publico municipal;
Onde se l&: Ana Lucia Garcia Ferreira Degani,
matr. 20370, leia-se: Lucimara Patricia Nassi Galeti, matr 3-2299-3.

Registre-se e Publique-se.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

PORTARIA N° 5.975, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023.

. DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL SEM
PREJUIZO DE SEUS VENCIMENTOS PARA
APURACAO DE CONDUTA FUNCIONAL.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de
Monte Azul Paulista, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicOes legais,
Resolve:

Prorrogar afastamento, por mais trinta dias, a partir da publicagdo
desta Portaria, a servidora plblica municipal a Sra. Ana Claudia Barato, Matricula
100838-3, Coordenador Pedagdgico, sem prejuizos de seus vencimentos, tendo em
vista marcacdo das oitivas das testemunhas no dia 22 de novembro de 2023 e posterior
prazo para a entrega do relatdrio e decisdo final (nos termos da Lei 8.112/90).

Registre-se e Publique-se.

Monte Azul Paulista, 16 de novembro d

o_do Municipio.
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Outros atos oficiais

CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE
bozsesd MONTE AZUL PAULISTA

Ata da Segunda Reunifio Extraordinéria
Monte Azul Paulista - 29 de Marg¢o de 2023

“Aos vinte e nove dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, as quatorze
horas, realizou-se na sala de reunides da Secretaria Municipal de Sadde,
localizada na Praga Newton Prado, n® 32”, a primeira reunido extraordindria do
Conselho Municipal de Saude de Monte Azul Paulista — SP. Compareceram na
reunido os representantes: |- Representante do Executivo: Camila Batista de
Oliveira (Secretdria de saude); ll-_Representante dos Profissionais da Saude:
Rodrigo Sanches Panzelli (titular), Michele Ranolfi dos Santos e Ana Carolina
Avelino da Silva (suplente); Ill- Representante dos prestadores de Servicos: Elaine
C. Basso ( reprendo o Sr. Erasmo — Titular); IV-_ Representantes dos Usudrios do
SUS: José dos Reis e Maria Amélia de paula ( Titular). Camila Batista de Oliveira
declarou aberta a reunido cumprimentando a todos e agradecendo a presenga.

Sr2, Camila deu-se inicio a reunido, declarando que a pauta da mesma conforme
consiste: 1 — Apreciacdo e aprovacdo do RAG 2022- O Relatdrio Anual de Gestdo
€ um dos instrumentos do Planejamento em que consta o desempenho dos
resultados e metas alcangadas no ano de 2022. A Secretdria de Saude Camila
acolhe aos conselheiros presentes dando boas-vindas e fala da importancia da
avaliacdo da gestdo através dos resultados que serdo apresentados no Relatorio
Anual de Gestdo. Passou a palavra ao consultor em gestdo publica Sr. Antdnio
Claudio Galvdo que inicia a apresentagao do Relatério Anual de Gestdo do ano de
2022. Galvdo cita que o RAG é o documento que avalia a gestdo, sendo
preconizado a sua apresentacddo pelas legislagdes do SUS. Descreve que o
relatério traz informagdes da formagda do Conselho e do Fundo Municipal de
Salde, traz dados da localiza¢gdo do municipio que estd dentro do Departamento
Regional de Salde Barretos DRS V, dados populacionais e na sequéncia traz dados
de mobilidade destacando as principais causas de internag¢io e dados dos
atendimentos que foram realizados. Dentro desses atendimentos constamos que
as doengas do aparelho geniturindrio e as doengas do aparelho respiratorio e
doengas do aparelho digestivo sdo as maiores causas de internagdo no Municipio.
Galvdo reforga ainda essas informages sdo apresentadas de forma quadrimestral
e sdo realizadas em cumprimento resolugdo 459, realizadas de forma regular. O

Sistema também registra os dados de servidores e dados dos estabelecimentos de
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saude. Apds passou-se a apresentacdo das metas pactuadas para o ano de 2022,
destacando inicialmente que o ano de 2022 ainda teve casos de covid 19,
mantendo a unidade com os cuidados sanitdrios para evitar o aumento dos casos.
Ano de retomada de servigos, procedimentos, exames e cirurgias, visto que houve
um aumento da demanda reprimida. A Programa¢do Anual de Saude do
municipio tem em torno de 50 metas, sendo detalhados os resultados alcangados.
A Programacdo Anual de saude do Municipio tem diretriz com objetivos e metas
programadas para aten¢do primdria e de média complexidade, vigilancia em
saude, destacando a vigildncia sanitdria e epidemioldgica, assisténcia
farmacéutica e metas de gestdo, incluindo o Conselho Municipal de Saude. Apés
esses dados, passou a olhar os dados referentes aos indicadores financeiros. Valor
liquidado até o dia 31 de dezembro o0 montante de RS 31.077.488,18. Tem como
valor per capita nesse periodo RS RS 1.641,88. Gastos com pessoal em satde em
36,90%, Aplicagdo do recurso préprio percentual em saude de 26,18%, acima do
previsto em Lei complementar 141 de 2012, que é de 15%. Falado também dos
recursos complementares, de emendas que foram recebidos. Como
recomendagbes para o proximo exercido, em 2023, ficou proposto a
intensificacdo na vacinagdo, realizando oferta para garantir a pactuacdo, agdes
intensificadas no enfrentamento da sifilis congénita considerando que é um
indicador que vem apresentando aumento no Estado de S3ao Paulo, e redugao da
fila de espera de consultas especializadas, terapias, exames e cirurgias eletivas.
Apos explanagdo, os conselheiros ndo apresentaram questdes, e deliberaram pela
Aprovacdo do Relatério Anual de Gestdo do ano de 2022. 2- Emedas LOA-2023:
Sr2, Camila comunica que recebeu do DRS de Barretos um oficio destacando uma
emeda no Valor de RS 400.000,00 para fazer um detalhamento dos objetos e
reenviar, a secretaria jd enviou nessa data o documento com todo interesse e
detalhamento, segue agora aguardando o recurso. 3- Lei de atribuicdes do
conselho Local: Camila explana que jd passou pela Camara Municipal e também
foi Publicado no Didrio oficial do Municipio a Lei N° 2.504, de 23 de Margo de
2023, que dispde sobre organizagdo e atribuigbes do Conselho Municipal de
Saude e dd outras providéncias, diz também que o regimento interno que teria
que ser aprovado apos a Lei, foi aprovada anteriormente, mas que permanece as
mesmas alteragdes. 4- Vacinacdo Bivalente: Sra. Elaine solicita informagdes sobre
a vacina Bivalente para os profissionais de salde, secretdria de saude passa ao
conselho apds contato com a enfermeira responsdvel da sala de vacina que serd a
partir do dia 17 de Abril e que assim que chegarem as doses, faremos a
publicagdo com todos os informativos e que temos que prestar atengdo em
relagdo a vacina de gripe que vai ser préximo do periodo e que o intervalo sdo de
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30 dias de uma dose para a outra. 5- Programacdo Anula de Saude de 2024:
Galvdo passa a explanar sobre as metas e agdes programadas para o ano de 2024.
Esclarece que essa apresentagdo e aprovagdo devem ocorrer antes do envio da
LDO para a Camara Municipal, que deverd ocorrer em meados de abril. Claudio
descreve sobre as a¢des que serdo realizadas para as metas do ano de 2024, cita
que as recomendag¢des propostas estdo contempladas na programagdo com
intensificagdo no enfrentamento das arboviroses, ampliacdo de testes rapidos, e
reducdo das filas de exames, consultas e cirurgias. A Programagdo 2024 conta
uma diretriz que trata da garantia de saude publica com qualidade e com vdrios
objetivos, sendo as dreas de Aten¢do Primdria, Média e alta Complexidade,
Assisténcia Farmacéutica, Vigilancia em Saude separadas em Sanitdria,
epidemioldgica e Controle de Zoonoses. Dentro desses objetivos foram
apresentadas as metas e cada meta com suas agdes para que o resultado seja
alcangdvel. A Programacdo Anual de Saide de Monte Azul Paulista tem em torno
de 50 metas com as ag¢des detalhadas bem como o orgamento que serd destinado
para essa execug¢do, conforme descrito na LDO a ser encaminhada. Ndo houve
questionamentos por parte dos conselheiros, ficando assim aprovado a
Programagdo Anual de Saude 2024. Sendo assim sem mais perguntas e
questionamentos encerramos a reuniao.
Eu, Michele Ranolfi dos Santos, redigi a ata que sera lida e assinada por todos os

membros do Conselho Municipal de Saude.
A reunido se deu por encerrada as quinze horas.

Participantes:
I-Representante do Executivo:

Camila Batista de Oliveira /6@

Il- Representante dos Proﬁssionaig gaSaﬂde:
Rodrigo Sanches Panzelli ' : : N
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Michele Ranolfi dos Santos._ rclull &gl
Ana Carolina Avelino Da Silva-

IV- Representahtes dos Usuédrios do SUS:
f

José dos Reis . AN 3

Maria Amélia de Paula Vﬂowu Aq/m,‘m (‘vﬂ '(féﬂq
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