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Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N° 002637/15 de 23 de Novembro de 2015

Abre crédito adicional - suplementar
- originario do orgamento geral no
Orgamento programa de 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRANGI no uso de suas
atribui¢cdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio
de PIRANGI e autorizagao contida na Lei Municipal n°
002391/14 de 10 de Dezembro de 2014.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no
valor de R$ 35.000,00 para a(s) seguinte(s) dotagcao(des)
orcamentaria(s):

02 - EXECUTIVO

02.08 - DEPARTAMENTO DE SAUDE
02.08.10.301.0070.2.039-3.3.90.14.00.00.00.00 - Diarias - Pessoal Civil
Recurso - TESOURO / SAUDE - GERAL (310.00) 10.000,00

02.04 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, OBRAS E SERVICOS
02.04.04.122.0022.2.012-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de Consumo
Recurso - TESOURO / GERAL (110.00) 5.000,00

02.08 - DEPARTAMENTO DE SAUDE

02.08.10.301.0070.2.039-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica

Recurso - UNIAO / SAUDE - PMAQ 20.000,00

Art. 2° -Para atendimento da Suplementagéo que trata
o artigo anterior ser&o utilizados recursos proveniente da
anulagao parcial e/ou total da(s) seguinte(s) dotagédo(des)
orcamentaria(s):

02 - EXECUTIVO
02.08 - DEPARTAMENTO DE SAUDE

02.08.10.301.0070.2.039-3.1.90.11.00.00.00.00 -
Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Recurso - TESOURO / SAUDE - GERAL (310.00) 15.000,00

Vencimentos e

Excesso de arrecadagao 20.000,00
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Art 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Prefeito Municipal
BRAS DE SARRO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 23 de
Novembro de 2015

Registrado e mandado publicar no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Pirangi, na data de sua edigéo,
nos termos do artigo 65 da Lei Organica do Municipio.

Diretora de Administragao

CARLA REGIANE BUSNARDO DE SOUZA

Codigo Localizador: UTYG6XER

Licitagcdes e Contratos

Dispensas

PROCESSO N° 61/2015
DISPENSA DE LICITAGAO N° 17/2015
RAZAO DA ESCOLHA DO EXECUTANTE

RATIFICACAO

BRAS DE SARRO, Prefeito Municipal de Pirangi,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicbes de seu
cargo e com fundamento no inciso IV, do Artigo 24 da Lei
Federal n° 8666/93, com as alteracdes dadas pelas Leis
Federais n° 8883/94 e n° 9648/98.

RATIFICA a DISPENSA DE LICITACAO para a
contratacaodiretaemcaraterEMERGENCIALoprofissional
especializado RELISSON  FELICIO  GAGLIARDI,
brasileiro, casado, portador da CI/RG n°® 41.377.776-5,
inscrito no CPF/ MF n° 369.412.228/16, estabelecido na
cidade de Bebedouro, a Rua Cel. Conrado Caldeira n°
61 (Cep. 14701-000), — Sala 01 - (Cep. 14701-000), para
prestar os servigos de Periodontia e Endodontia, visando
preencher a execugdo de atendimento junto ao Centro
de Especialidade Odontolégica em substituicdo aos

Municipio de Pirangi — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Cirurgides Dentistas, cujo prazo do contrato decorrente
do Processo Seletivo teve o prazo de dezoito meses
encerrado em 30 de junho de 2015, bem como em razéo
da contratacdo de profissional autbnomo ter escoado
noventa dias, e ainda diante do pedido do Diretor de
Saude reiterando seu pedido para que a contratagédo
fosse realizada imediatamente pois que presente as
razdes emergenciais.

Salienta que a empresa preenche os requisitos legais
e devera disponibilizar atendimento especializado em
Periodontia e Endodontia, razdo pela qual requer seja
determinado a contratagdo para atender as exigéncias
legais, com fundamento no Inciso IV, do Artigo 24 da Lei
Federal n° 8666/93, com as alteracées dadas pelas Leis
Federais n° 8883/94 e n° 9648/98.

E autorizo o empenho da despesa nos valores acima
previstos, cujo pagamento far-se-a mensalmente em trés
parcelas iguais no valor de R$ 7.837,83, com pagamento
da primeira no prazo de 30 (trinta) dias, de acordo com
os valores previstos para o cargo efetivo de Cirurgido
Dentista CEO, conforme Lei Municipal e em respeito a
isonomia e razoabilidade, preco considerada compativel
com o interesse publico.

Pirangi, 25 de novembro de 2015.
BRAS DE SARRO
Prefeito Municipal

Codigo Localizador: RFSNWOTN

Municipio de Pirangi — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Atos Administrativos

Editais de notificagao

Estado de Sao Paulo Pagina: 1/1
Prefeitura Municipal Pirangi Data: 30/11/2015
Edital de Notificagao

Ficam notificados, por este Edital, os Partidos Politicos, os Sindicatos de trabalhadores e as Entidades

Empresariais com sede neste Municipio de Pirangi, nos termos do Artigo 2° da Lei Federal n°® 9.452, de 20 de
margo de 1.997, que esta Prefeitura Municipal recebeu durante o periodo de 21/11/2015 a 27/11/2015.

Categoria Descrigao do Recurso Data Valor Total

417213400040000 Programa Bolsa Familia - IGD 1.430,00
24/11/2015 1.430,00

417213400070000 Servigos Convivencia Fortalecimento de Vinculos 17.991,66
24/11/12015 17.991,66

Total Geral ..........cc....... 19.421,66

Total da Receita Liquida .................... 19.421,66

BRAS DE SARRO

Prefeito Municipal
Cadigo Localizador: EAPK/ATU

Municipio de Pirangi — Estado de S&o Paulo
www.pirangi.sp.gov.br | www.pirangi.dioe.com.br
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Concursos Publicos / Processos Seletivos

Ato de Abertura

MUNICIPIO DE PIRANGI/SP

CNPJ 45.343.969/0001-01
Rua Marechal Floriano Peixoto, n° 579
Fone Fax PABX: (17) 3386-9600 — CEP: 15.820-000 - Pirangi/SP
e-mail: prefeitura@pirangi.sp.gov.br

ICIPIO
EAZUL

MUN

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015

EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito Municipal de Pirangi, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigcbes legais e em
consonancia com o Artigo 37, inciso Il, da Consituicdo Federal e demais Legislagbes pertinentes,
torna publico aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico n°
01/2015, destinado ao provimento de 16 (dezesseis) vagas para cargos efetivos. O presente
concurso reger-se-a pelas normas estabelecidas neste edital.

Estabelece ainda as instrucdes especiais que regulardo todo o concurso publico ora instaurado, a
saber:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizacao e realizacdo do Concurso Publico estdo sob a responsabilidade da Empresa
PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

1.2 O acompanhamento do Concurso Publico estda sob a responsabilidade da Comisséo,
designada através da Portaria n° 2225/2015, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

1.3 O concurso publico tera prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, uma Unica vez, a critério da Administragcédo Municipal, a contar da data da publicagdo de
sua homologacgdo, exceto para os cargos de Atendente de Gabinete Odontoldgico e Cirurgido
Dentista, que terdo validade enquanto durar o Programa CEO no municipio de Pirangi/SP.

1.4 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem
criados no periodo de validade do certame e eventual prorrogagao.

2 DOS CARGOS

21 Os cargos, vagas, vencimentos iniciais, jornada semanal de trabalho e os respectivos

requisitos, sao os especificados abaixo:

Municipio de Pirangi — Estado de S&o Paulo
www.pirangi.sp.gov.br | www.pirangi.dioe.com.br
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNI

5 2 s 8 N .
Cargo E ; &, Requisitos

ADI — Agente de 01 1.060,28 40 18 Habilitagao Especifica em

Desenvolvimento Infantil Nivel de Magistério

Auxiliar de Campo de 01 969,78 40 15 Ensino Fundamental

Vetores

Auxiliar de Financas 01 1.636,51 40 27 Ensino Médio

Atendente de Gabinete 01 969,78 40 15 Curso de ACD - Auxiliar de

Odontoldégico - CEO Consultério Dentario com a
carteirinha CRO

Cirurgido Dentista - CEO 01 2.612,61 40 37 Superior e Inscricdo no CRO

Coletor de Lixo 01 1.425,13 40 24 Alfabetizado

Diretor de Escola 01 2.612,61 40 37 Superior na area de
Pedagogia

Inspetor de Aluno 01 889,42 40 13 Ensino Médio

Médico da ESF (Estratégia 01 9.636,20 40 43 Superior em Medicina com

de Saude da Familia) registro no CFM/CRM

Merendeira 01 889,42 40 13 Alfabetizada

Motorista 01 1.155,99 40 19 Ensino Fundamental Incompleto e
CND D/E

Monitor de Transporte 01 889,42 40 13 Ensino Médio Completo

Escolar

Monitor 01 1.060,28 40 18 Curso de Pedagogia

Professor de Educacgao 01 1.989,40 25 36 Educacao Artistica — Artes

Basica Il - Artes
Licenciatura em Educacao

Técnico Esportivo 01 1.425,13 24 30 Fisica (Resolugcdo CNE/CES
7/2004) com inscricdo no
CFEF/CREF

Técnico de Informatica 01 1.425,13 24 40 Ensino Médio

Municipio de Pirangi — Estado de S&o Paulo
www.pirangi.sp.gov.br | www.pirangi.dioe.com.br
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.2 As atribuicbes dos cargos estéo descritas no Anexo | do presente edital.
3 DAS INSCRICOES
3.1 As inscrigcoes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.11 Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos:

-ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

-ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

-estar quite com as obrigagdes militares até a data da posse, quando for o caso;

-estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

-possuir aptidao fisica e mental;

-possuir o nivel de escolaridade, especializagdo e capacitagao exigidos para o exercicio do cargo;
-nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico
pubilico;

-ndo ter antecedentes criminais;

-ndo estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos;

-ndo receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Fungéao
exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo
inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos eletivos e os cargos ou empregos em
comissao;

-nao ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou ter
sido demitido a bem do servigo publico;

-nao registrar crime contra a Administrac&do Publica.

3.1.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.3 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo para mais de uma fungéao, inscricdo provisoria,
condicional ou extemporanea.

3.1.4 Ainscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricido sdo pessoais e intransferiveis.

3.1.5 Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas e alteragédo de
locais de realizagdo das provas.

3.1.6 A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.1.7 O formulario de Inscrigdo estara disponivel no endereco eletrébnico www.proamac.com.br.

Municipio de Pirangi — Estado de S&o Paulo
www.pirangi.sp.gov.br | www.pirangi.dioe.com.br
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.2 Procedimento para inscrigdo, taxas e formas de pagamento:
3.2.1 Para formalizar a inscricdo o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, disponivel
no endereco eletrébnico www.proamac.com.br, da seguinte forma:

-Acesse o site www.proamac.com.br;

-Clique sobre o item CONCURSO;

-Clique em Concurso Publico n° 01/2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGI/SP;
-Preencha todos os campos do formulario de inscricao;

-Clique em Finalizar;

-Na sequéncia o sistema ira gerar o boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo, que
devera ser apresentado no dia da realizagao da prova com autenticagao de recolhimento.

3.2.2 Periodo e Procedimentos para Inscricdo, SOMENTE ocorrera no enderego eletrénico
www.proamac.com.br, no periodo entre as 9 horas do dia 02/12/2015, e as 23 horas e 59 minutos do
dia 13/12/2015, (horario de Brasilia).

3.2.3 O candidato devera efetuar o pagamento da importancia equivalente a 2% (dois por cento) do
valor do salario de cada cargo, conforme quadro abaixo:

Denominagao do Cargo Salario (R$) Percentual Valor Inscrigédo
ADI — Agente Desenvolvimento Infantil 1.060,28 2% 21,20
Auxiliar de Campo de Vetores 969,78 2% 19,40
Auxiliar de Finangas 1.636,51 2% 32,73
Atendente de Gabinete Odontoldgico - CEOQ 969,78 2% 19,40
Cirurgido Dentista - CEO 2.612,61 2% 52,25
Coletor de Lixo 1.425,13 2% 28,50
Diretor de Escola 2.612,61 2% 52,25
Inspetor de Aluno 889,42 2% 17,78
Médico da ESF (Estratégia de Saude da Familia) 9.636,20 2% 192,73
Merendeira 889,42 2% 17,78
Motorista 1.155,98 2% 23,12
Monitor de Transporte Escolar 889,42 2% 17,78
Monitor 1.060,28 2% 21,20
Professor de Educacéo Basica Il - Artes 1.989,40 2% 39,79
Técnico Esportivo 1.425,13 2% 28,50
Técnico de Informatica 1.425,13 2% 28,50

3.2.4 De acordo com a Lei Legislativa n® 1765/2006, de 27/09/2006, fica isento do pagamento de
taxa de inscricao o candidato que comprovadamente esteja desempregado e carente, mediante
comprovagao através dos documentos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou documento

Municipio de Pirangi — Estado de S&o Paulo
www.pirangi.sp.gov.br | www.pirangi.dioe.com.br
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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similar, e Declaragdo de estado de pobreza, ou que aufere renda mensal igual ou inferior a um (1)
salario minimo, devendo o candidato no ato da inscricgdo encaminhar a empresa PROAM
ASESSORIA E CONSULTORIA LTDA ME, através de e-mail, tais comprovantes digitalizados dentro
do prazo de inscrigao previsto no edital.

3.2.5 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de
cancelamento ou nao realizagdo do Concurso Publico.

3.2.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condi¢cdes
previstas neste Edital.

3.2.7 Nao sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do pagamento
da taxa de inscrigdo.

3.2.8 A relacao completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites do municipio e da
Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixada no local de costume da
Prefeitura Municipal de Pirangi/SP.

3.2.9 Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscrigdo.

3.210 O modelo de formulario para recurso estara disponivel no enderego eletrénico
www.proamac.com.br por meio do link especifico.

3.211 O candidato devera encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo digitalizado, bem como toda documentagcdo que o candidato julgar necessaria a

comprovagdo da regularizagdo da inscricdo no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br,

para analise e resposta, tendo como titulo do e-mail “RECURSO”.

3.2.12 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do
prazo constante no Anexo lll deste Edital.

3.2.13 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as
informacgdes prestadas no ato da inscrigao.

3.2.14 A Comissao Coordenadora do Concurso Publico e a Empresa PROAM — Assessoria e
Consultoria LTDA ME, ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e

horarios de provas e quaisquer outras atividades ou eventos.

4 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 Solicitagao de Condi¢coes Especiais para Realizagado das Provas:

41.1 O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realizagao
das provas, indicando a condigdo de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no
artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

41.2 A realizagdao de provas nas condigbes especiais solicitadas pelo candidato portador de

deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera

Municipio de Pirangi — Estado de S&o Paulo
www.pirangi.sp.gov.br | www.pirangi.dioe.com.br
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condicionada a solicitagdo do candidato e a legislagcdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.
4.1.3 O modelo do formulario de solicitacdo de condi¢gbes especiais para realizagdo das provas

estara disponivel no endereco eletrébnico www.proamac.com.br por meio do link especifico, onde o

candidato devera encaminhar tal solicitagdo acompanhado de laudo médico digitalizado para o e-
mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-
mail “SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS’.

4.1.4 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condi¢cbes especiais para

realizagcado das provas, constante no Anexo lll, sob pena de nao terem concedidas as condi¢cdes
solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

41.5 A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGI/SP e a Empresa PROAM — Assessoria e
Consultoria LTDA ME, publicara a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes como portador
de deficiéncia e/ou pedido de condi¢cbes especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo
médico e parecer da equipe de profissionais responsavel quando for o caso.

4.1.6 Em virtude do numero de vagas oferecidas para cada cargo ndo havera reserva de vagas
para candidatos com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n.° 683, de 18 de setembro de 1992,

alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 08 de novembro de 2002.

5 DAS PROVAS

5.1 O Concurso Publico constara de Prova Objetiva e Pratica de carater eliminatério e
classificatério, sendo que a prova pratica sera apenas para o cargo de Motorista.

5.2 A prova objetiva sera realizada no dia 10/01/2016, das 9h as 12h, junto ao prédio da EMEF.
“Joaquim de Abreu Sampaio Vidal”, localizada a Rua Prudente de Moraes n° 993, Centro, em Pirangi,
Estado de S&o Paulo.

5.3 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem a ficha
de inscricdo, acompanhado do documento habil de identificagdo que contenha foto.

5.31 S&o considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagéo (com fotografia
nos termos da Lei n° 9.503/97).

5.3.2 Nao sera admitido no local das provas o candidato que nao estiver de posse dos documentos

habeis previstos no item anterior.
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5.3.3 Durante as provas, ndao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizac&do de livros, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotacdes, agendas
eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou
similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica, controle de alarme de carro ou
qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer tipo de 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc., devendo o candidato deixar tais
pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser eliminado do Concurso Publico.

5.4 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a
realizagao das provas.

5.5 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo das provas, no dia e horario

designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta

esferografica azul ou preta para execugdo da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horario e
local indicados sera considerado como desisténcia.
5.6 A duracdo da prova objetiva sera de 3 (irés) horas, e sera controlado pela Comissao
Coordenadora do Concurso Publico durante a aplicagao da prova.
5.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.
5.8 Por justo motivo, a critério da Comissdo Coordenadora a realizacdo de 1 (uma) ou mais
provas do presente concurso publico podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio
aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagdo
direta as novas datas em que realizar-se-ao as provas.
5.9 Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de
Presenga, mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscrigao efetuado nos moldes
previstos neste Edital, o mesmo podera participar deste Concurso Publico devendo apresenta-lo a
Comisséo.
5.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como um outro documento
oficial que o identifique.
5.11 Cada candidato recebera um Caderno de Questbées e uma Folha de Respostas que nao
podera ser rasurado, amassado ou manchado.
512 O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno
de Questbdes e em sua Folha de Respostas.
5.13 Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que nao obtiver, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva e Pratica.
5.14 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que sera o Uunico documento valido para corregao.
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5.15 A transcricdo das alternativas para a Folha de Respostas e sua assinatura & obrigatoria e
serdo de inteira responsabilidade do candidato, que devera preencher a Folha de Respostas com seu
nome e numero de inscricdo em letra legivel, e ao terminar a transcrigdo entregar ao Fiscal da Sala
devidamente assinada, bem como apds a conclusdo das provas pelos candidatos, as Folhas de
Respostas serdo assinadas pelos membros da Comissdo Coordenadora do Concurso Publico,
colocadas em envelope lacrado e assinadas pelos dois ultimos candidatos de cada sala, conforme
previsto na Lei Municipal n° 2053/2010, de 30/03/2010.

5.16 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proéprio
candidato, vedada qualquer colaboragdo ou participagédo de terceiros, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal.

5.17 Na correcdo da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou
com mais de uma opg¢éao assinalada ou que estejam em branco.

5.18 Sob nenhuma hipotese havera a substituicio da Folha de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente,
emendas ou rasura, ainda que legivel.

519 A Comissdo Coordenadora do Concurso Publico, a Empresa PROAM — Assessoria e
Consultoria LTDA ME e os fiscais aplicadores ndo fornecerdo qualquer material para os candidatos
no dia da prova.

5.20 No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacéo de alguma questdo, ou mesmo que n&o esteja ela prevista no programa,
devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comissdo, encaminhara solugéo
imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior analise.

5.21 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdao atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagéo dos recursos.

5.22 O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova, apds 1
(uma) hora, contada do seu efetivo inicio.

5.23 O candidato s6 podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes apds uma hora de
permanéncia no local da prova.

5.24 N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado.

5.25 O nao comparecimento para a prestagdo de qualquer prova excluira automaticamente o

candidato do Concurso Publico.

6 DO PROGRAMA DE PROVA
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6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente Concurso Publico € o constante do Anexo I

- deste Edital.

7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

71 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 40 (trinta) pontos.

7.1.1 As provas objetivas constarao de 40 (quarenta) questdes com 4 (quatro) alternativas, sendo
que cada questao correta valera 1 (um) ponto.

7.1.2 O presente Concurso Publico tera carater eliminatério e classificatério, sendo excluidos da
listagem de classificacio final os candidatos que obtiverem menos que 50% (cinquenta por cento) de

acertos.
8 DOS RECURSOS
8.1 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado oficialmente nos sites da Prefeitura

Municipal de Pirangi/SP e Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, e no local da
realizacdo das provas.

8.2 Cabera recurso referente a relagao de candidatos, formulagao das questdoes das provas
objetivas e contra erros ou omissdes no gabarito oficial, conforme Anexo Il - Cronograma de
Execucéao.

8.21 O modelo de formulario para recurso estara disponivel no enderego eletrénico

www.proamac.com.br por meio do link especifico.

8.2.2 O candidato devera encaminhar o recurso com toda a documentacdo que julgar necessaria
ao recurso no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo
como titulo do e-mail “RECURSQO”.

8.2.3 Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma
ou mais questdes relativamente ao seu conteudo, sendo automaticamente desconsiderados os
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

8.2.4 As provas objetivas de todos os candidatos, para o mesmo cargo, serdo corrigidas

novamente, se o recurso for considerado procedente e houver alteragédo no gabarito oficial.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Para efeito de classificagao final, na hipétese de igualdade de pontuagéo, tera preferéncia,
sucessivamente, na ordem de classificagcdo, o candidato que:
-tiver maior idade;

-tiver maior nimero de filhos menores;
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-casado ou viuvo.

10 DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota obtida na
respectiva prova objetiva.
10.2 A lista de classificagao final sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP e no

site da Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, para o conhecimento dos candidatos.

11 DA NOMEAGCAO E POSSE

11.1 A aprovagao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizagcdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, a
disponibilidade orgamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Pirangi/SP e da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
referido certame.

11.2 A contratagdo dos candidatos, observada a ordem de classificagao final por cargo, far-se-3,
pela Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a
ocorrer e as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.
11.3 A convocacgao sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP
determinando o horario, dia e local para a apresentagao do candidato.

11.3.1 Perdera os direitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer na
data, horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de Pirangi/SP.

11.4 Por ocasidao da contratagdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos
relativos a confirmagao das condigdes estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagdes de que atende
aos requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a n&o apresentagdo de quaisquer deles
importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.

11.4.1 N3&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ndo autenticadas.
11.4.2 E facultado a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, exigir dos candidatos, na admiss&o, além da
documentacgédo prevista neste Edital, outros documentos comprobatdrios de bons antecedentes que
julgar necessario.

11.5 Por ocasido da convocagdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem os requisitos para
provimento e que deram condigoes de inscrigao, estabelecidos no presente Edital.

11.6 Os candidatos apds o comparecimento e ciéncia da convocagdo, terdo o prazo estipulado
para apresentagdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votacdo nas 2
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(duas) ultimas eleicbes, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagcdo, Cédula de
Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragao de firma
anterior, informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de
escolaridade, Certidao de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14
anos (se houver), Atestados de Antecedentes Criminais e demais documentos que comprovem o
cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste edital.

11.7 Na contratagdo o candidato sera submetido a inspegdo de saude, de carater eliminatério,
para avaliagdo de suas condigdes fisicas e mentais.

11.8 Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungdes
inerentes ao Emprego no qual venha a ser investido.

11.9 O concurso publico tera prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, uma uUnica vez, a critério da Administragcdo Municipal, a contar da data da publicagéo de
sua homologacgdo, exceto para os cargos de Atendente de Gabinete Odontolégico e Cirurgido

Dentista, que terdo validade enquanto durar o Programa CEO no municipio de Pirangi/SP.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao
das condigbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas
legais pertinentes.

12.2 Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em numero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e
disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao
provimento de todas as vagas existentes no quadro de pessoal.

12.3 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Comissao Coordenadora, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:

12.3.1 Fizer, em qualquer documento, declaragio falsa ou inexata.

12.3.2 Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagédo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razédo tentar
tumultua-la.

12.3.3 For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

12.3.4 For responsavel por falsa identificacao pessoal.

12.3.5 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico.

12.3.6 Nao devolver a folha de resposta.

12.3.7 Deixar de atender a convocagdo ou qualquer outra orientagdo da Comissdo Coordenadora.
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12.4 A inexatidao das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigdo e a desqualificagcdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.5 A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo, ficando a critério da
Prefeitura Municipal, a convocagdo dos candidatos habilitados e classificados, mas esta, quando se
fizer, respeitara rigorosamente a ordem de classificagdo final.

12.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que
sera mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com
embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

12.7 A Prefeitura Municipal de Pirangi/SP reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem
como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corregdo dos procedimentos
a ele relativos ou dele decorrentes.

12.8 As convocagdes para as provas, publicagbes de resultados oficiais e comunicac¢des relativas
ao Processo Seletivo serdo publicadas no site da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

12.8.1 As comunicagdes realizadas via correio, possuem carater meramente informativo, nao
eximindo o candidato de acompanhar os atos oficiais publicados pela Prefeitura Municipal de
Pirangi/SP.

12.9 O candidato tera prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir da publicacdo do ato, para a
interposicdo de recursos ou pedidos de reviséo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos
neste Edital.

12.10 Cabera a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, a homologacao dos resultados finais.

12.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Coordenadora.

12.12 Nao seréo fornecidas informacgdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone,
fax ou e-mail.

12.13 A Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, nao autoriza a comercializagdo de
apostilas em seu nome e ndo se responsabiliza pelo teor das mesmas.

12.14 Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | - Atribuicdo de Fungdes
Anexo Il - Programa de Provas
Anexo Il - Cronograma de Execugao

Pirangi/SP, aos 24 de Novembro de 2.015.

Bras de Sarro

Prefeito do Municipio
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015
ANEXO |

ATRIBUIGCAO DE FUNGOES

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGCOES E TAREFAS DOS CARGOS

ADI — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Zelar pela educacao e cuidados coletivos da crianga de 0 a 6 anos: planejar atividades educacionais
e recreacionais e propor uma boa organizacdo do tempo e do espaco, possibilitando que as criancas
se sintam seguras e interfiram nas situacdes sociais; manter em dia a organizagdo de um diario de
rotina e preparar relatérios mensais do seu trabalho; planejar atividades conjuntamente com os
professores, a fim de auxilia-los naquilo que necessitarem.

AUXILIAR DE CAMPO DE VETORES

AUXILIAR DE FINANCAS

Organizar documentos e efetuar sua classificagdo para empenho: gerar langamentos, auxiliar na
apuragao dos impostos, conciliar contas e preenchimento de guias de recolhimentos e de
solicitagdoes, junto a 6érgédos do governo, emitir notas de empenho e de transferéncia entre outras:

realizar arquivo de documentos.

ATENDENTE DE GABINETE ODONTOLOGICO - CEO

Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico; marcar consultas; organizar e manter em
ordem arquivo e ficharios especificos; fornecer dados para levantamentos estatisticos; proceder a
desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; sob supervisdo do cirurgiao
dentista da Estratégia de Saude da Familia ou do técnico em saude bucal da Estratégia de Saude da
Familia, realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como
evidenciagao de placa bacteriana, escovacgéao supervisionada, orientagcdes de escovagéao e uso de fio
dental; preparar e organizar o instrumental e materiais como sugador, espelho, sonda, etc,
necessarios para o trabalho; instrumentalizar o cirurgido dentista da Estratégia de Saude da Familia
ou o técnico em saude bucal da Estratégia de Saude da Familia durante a realizagcdo de
procedimentos clinicos (trabalho a quatro mé&os); cuidar da manutengdo e da conservagdo dos
equipamentos odontolégicos; agendar consultas e orientar quanto ao retorno e a preservagdo do
tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude da Familia no tocante a
saude bucal; e executar tarefas afins.
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CIRURGIAO DENTISTA - CEO

Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados. Elaborar
diagndstico e prognodstico e tratamento das afecgdes da cavidade bucal. Examinar e identificar
alteragdes de cabeca e pescoco, identificando a extensdo e profundidade dos problemas detectados.
Executar procedimentos preventivos envolvendo raspagem, limpeza e polimento dos dentes e
gengivas. Elaborar procedimentos educativos individuais e coletivos de prevencdo a saude bucal.
Coordenar e orientar as atividades auxiliares do consultério dentario em procedimentos individuais e
coletivos de biossegurancga. Executar curativos envolvendo exodontia de raizes e dentes, drenagem
de abscessos, suturas de tecidos moles e restauragao de caries dentarias. Prescrever ou administrar
medicamentos. Elaborar normas e procedimentos técnicos e administrativos. Atuar em equipe

multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude.

COLETOR DE LIXO

Desempenhar a fungdo de coletor de lixo domiciliar, comercial e industrial, recolhendo os detritos
devidamente acondicionados em embalagens apropriadas, depositando-as no interior de veiculo
apropriado, utilizado para a movimentagcdo da carga recolhida; realizar a coleta seletiva, acompanhar
o lixo até seu destino final cuidando também da sua deposicdo de acordo com as leis vigentes.
Realizar outras acbes e atividades a serem definidas a serem definidas de acordo com as prioridades

locais.

DIRETOR DE ESCOLA

Coordenar a elaboracdo e a execucao da proposta pedagodgica, bem como do regimento escolar:
administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola tendo em vista a consecugéao
dos seus objetivos pedagodgicos: assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula
estabelecidos.

INSPETOR DE ALUNO

Orienta e assiste os alunos nos horarios de entrada, saida e recreio, observando o nivel
comportamental adequado, inclusive nos periodos em que ndo houver a assisténcia do professor, sob
orientagdo da direcdo da unidade. Colabora com os professores na manutencdo da disciplina de
classe, na auséncia e sob pedido destes. Prestar primeiros socorros em caso de acidente,
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comunicando a diregao da escola, inclusive casos de enfermidade e ocorréncia de ordem disciplinar.
Participa das reunides de pais. Participa na elaboragao do Plano Escolar. Zela pelas dependéncias e

instalagdes da unidade de ensino e pelo material utilizado. Executa outras tarefas correlatas.

MEDICO DA ESF — ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as agdes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo da vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF); e, quando necessario, no domicilio e/ou
demais espagos comunitarios; realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica
meédica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e
procedimentos para fins diagndésticos; aliar a atuagéao clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental,
etc.; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade
do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;
indicar internacdo hospitalar; verificar e atestar 6bto; emitir laudo, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; contribuir e participar das atividades de Educagdo permanentes dos
Agentes Comunitarios de Saude, Auxiliares de Enfermagem, Auxiliares de Consultério Odontolégico e
dos Técnicos em higiene dental; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o

adequado funcionamento da USF; executar outras tarefas afins.

MERENDEIRA

Atividades de execugao, relativas a trabalhos de preparagdo de merendas e outros alimentos para
escolares. Preparar e distribuir merendas e outros alimentos. Arrumar mesas para refeigdo. Zelar
pelos mantimentos quanto a sua segurancga, higiene e conservacgado. Verificar se os géneros
fornecidos para utilizacdo correspondem as quantidades e as especificagbes das merendas e de
outros alimentos. Manter limpos os refeitérios, cozinhas e utensilios. Controlar o total de merendas
distribuidas. Frequentar cursos para sua especializagdo. Pesar e medir os ingredientes para a
confecgao da merenda ou de outros alimentos. Executar as atribuicdes tipicas de auxiliar de servigcos
gerais, quando necessario. Executar quaisquer outros encargos semelhantes, pertinentes a categoria

funcional.

MOTORISTA

Atividades de execucgado, de natureza qualificada, relativas a trabalho de diregcdo e conservagdo de
veiculos motorizados de uso no transporte oficial de passageiros e cargas. Dirigir devidamente

credenciado, veiculos em geral empregados no transporte oficial de passageiros e cargas. Conservar
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o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado e satisfatérias condigdes de funcionamento.
Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionados com a viatura sob sua responsabilidade.
Manter o veiculo convenientemente abastecido. Respeitar as ordens de servigo recebidas e as

regras.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Conduzir alunos do transporte escolar até o portao; auxiliar embarque e desembarque; auxiliar na
organizacao de atividades culturais, recreativas e esportivas; separar brigas de alunos; comunicar a
coordenacdo atitudes agressivas de alunos; relatar aos pais comportamento dos alunos; controlar
manifestagdes afetivas; coibir uso de palavrées; acompanhar aluno pichador na limpeza de sua
pichacdo de veiculo de transporte ou na parte externa da escola; auxiliar alunos na procura de
materiais/uniformes dentro do veiculo de transporte; orientar a ndo ingerir alimentos e bebidas no
transporte; solicitar redugcdo do barulho; fazer circular comunicados internos no transporte escolar;
coibir fumo e outros vicios no transporte e orienta-los a nao praticar tais atos; comunicar a diregao
sobre equipamentos danificados do veiculo escolar; solicitar pequenos reparos no 6nibus e parte

externa da escola; auxiliar na realizagao da limpeza interna no veiculo escolar.

MONITOR

Desenvolver junto as criangas e adolescentes habitos de higiene, de boas maneiras, de educacgao
informal e de saude; orientar os alunos no sentido de despertar o senso de responsabilidade,
guiando-os no cumprimento de seus deveres;atender as criangcas ou adolescentes nas suas
atividades extra-classe, acompanhar o desenvolvimento em atividades didaticas e pedagodgicas nos
projetos e programas desenvolvidos pela Diretoria Municipal de Educacgéao; observar o comportamento
dos alunos nas horas de alimentagao; zelar pela disciplina nos estabelecimentos escolares e ares
adjacentes; assistir a entrada e a saida dos alunos nos estabelecimentos escolares; encarregar-se de
receber, distribuir e recolher diariamente os livros de chamada e outros papéis referentes ao
movimento escolar em cada classe; prover as salas de aula do material escolar indispensavel,
arrecadar e entregar na secretaria do estabelecimento de ensino, livros, cadernos e outros objetos
esquecidos pelos alunos; colaborar nos trabalhos de assisténcia aos escolares em caso de
emergéncia, como acidentes ou moléstias repentinas; comunicar a autoridade competente os atos
relacionados a quebra da disciplina ou qualquer anormalidade verificada; receber e transmitir recados;
acompanhamento das criangas ou alunos em passeios culturais e recreativos, bem como propor
momentos de recreagao, relaxamento e estimular o convivio em grupo através das atividades a serem
desenvolvidas a partir de um planejamento; desenvolver habilidades e potencialidades através da
dancga, dramatizacido de textos e artes nas suas diversas formas; desenvolver atividade no ambito da

organizagéo escolar, assim entendidas como suporte as acdes da secretaria da escola, bem como o
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atendimento efetivo @ comunidade escolar; executar outras tarefas que lhes sdo determinadas pela

Diretoria Municipal de Educacao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

Participar de elaboragdo da proposta pedagdgica de sua respectiva unidade escolar, cumprindo o
plano de trabalho desta; elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando
material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientacdo pedagdgica; ministrar
aulas, repassando aos alunos os conteudos definidos nos planos de aula, orientando-os na
formulacdo e implementacido de projetos de pesquisa, quanto ao seu formato e a selegao, leitura e
utilizagdo de textos literarios e didaticos indispensaveis ao desenvolvimento socio-educacional;
elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacdo para verificagcdo do
aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados; controlar e avaliar o rendimento
escolar dos alunos, estabelecendo estratégias de recuperacéo para os de menor rendimento; elaborar
e encaminhar os relatérios bimestrais das atividades desenvolvidas ao diretor da unidade escolar em
que esta lotado, colaborando na organizac&o das atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; participar de reunides com os pais e outros profissionais de ensino, bem como de
demais programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitados; participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento escolar e a avaliagcdo do processo ensino-aprendizagem e
ao seu proprio desenvolvimento profissional; participar de projetos de inclusdo escolar, reforco de
aprendizagem ou corregdo de seus problemas junto aos alunos da rede municipal de ensino publico;
participar de projetos de conscientizagdo das familias para a necessidade de matricula e frequéncia
escolar das criangas do municipio; participar do censo, da chamada e efetivagdo das matriculas
escolares para a rede municipal de ensino publico; realizar pesquisas na area de educacgado e

executar outras atribuigdes afins, principalmente, as que forem determinadas pelo superior imediato.

TECNICO ESPORTIVO

Realizar em conjunto com os técnicos da Prefeitura estudos, pesquisas e levantamentos que
fornecam subsidio a formagdo de politicas, diretrizes e planas a implantagdo, manutengcao e
funcionamento de programas estabelecidos, especificamente voltados para atividades esportivas.
Planejar coletivamente, preparar, observar e ministrar atividades desenvolvidas, debater, refletir e

avaliar processos de intervencao no esporte.

TECNICO DE INFORMATICA

DVD-rom, scanner e outros; selecionar e colocar em funcionamento programas basicos e aplicativos,
de acordo com a programacgéao; operar equipamentos e sistemas de informatica; digitar os dados de

entrada, observando os programas em execugao, detectando problemas ou falhas na execugéo das
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tarefas e providenciando solugdes; manter copias de seguranca dos sistemas e informagdes
existentes; emitir relatérios, enviando-os as unidades administrativas, de acordo com normas pré-
estabelecidas; tomar os cuidados e providéncias de conservagdo e manutengcado recomendadas pelos
fabricantes dos equipamentos; participar dereunides, treinamentos e desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabalho; manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; nos pontos
disponibilizados para uso do publico orientar os usuarios. Executar outras atividades correlatas. Dirigir
veiculos leves e motocicletas, mediante autorizagdo prévia e se devidamente habilitado, quando

necessario ao exercicio de suas atividades.
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015

ANEXO Il

PROGRAMA DE PROVAS

OBJETIVAS

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Ecologia e Meio
Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Historia,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do
Municipio de Pirangi/SP.

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia

nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagao. Interpretagao de textos.
MATEMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Raciocinio Logico. Operagdes em N: Numeros Naturais, Propriedades das operagdes com numeros
naturais, Situagdes-problema, Expressdes numéricas simples, Ordem das operagdes, Situagdes-
problema, Divisibilidade de numeros naturais,Multiplos e divisores, Divisibilidade por 2, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 9 e 10. Numeros racionais (Q), Conjunto Q, Representacdo geométrica, Numeros decimais,
Operagbes em Q, Operagdes/problema, Calculo mental de numeros racionais, Raiz quadrada
associada & geometria e Raiz cubica. Algebra, Equacdes do 1° grau, Sentencas matematicas,
Conjunto universo e conjunto verdade, Resolucdo de situagdes-problema e Inequagdes. Matematica
financeira, Razédo e proporgdo, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples e composta e
Percentagem e juros simples. Probabilidade, No¢gdes de contagem e de probabilidade, Resolugdo e

interpretacéo de problemas simples (sem regras).
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MUNICIPIO
AZUL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

A Histdéria da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Histéria da Arte Arquitetdénica; A Educagao
Musical na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria;
Projecdbes Geométricas; Elementos basicos das composi¢cdes artisticas (coreografias, teatrais,
musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educacgao Artistica no
Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes
areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento biolégico, afetivo, cognitivo e sécio cultural
do ser humano; as diferentes linguagens artisticas e a educagao; Parametros Curriculares Nacionais -
Vol. Arte.

ADI — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Estatuto da Crianga e do Adolescente; Nogdes de Planejamento de atividades; Primeiros Socorros;
Os brinquedos; Normas para utilizagcdo dos brinquedos; Normas de Seguranca; Desenvolvimento
Fisico e Motor; Necessidades Basicas, Desenvolvimento Cognitivo; Desenvolvimento da Linguagem;
o Recém-Nascido: Necessidades e Reflexos; Desenvolvimento Emocional, Desenvolvimento Social;
Desenvolvimento Intelectual, Crescimento e Desenvolvimento; Tentativa de Treinamento Precoce;
Maturacao e Aprendizagem; Lei de Diretrizes e Bases. BIBLIOGRAFIA: VYGOTSKY, L.S. A formagao
social da mente. Sao Paulo: Editora Martins Fontes, 1991. / PIAGET, Jean; INHELDER, Barbel. A
Psicologia da Crianga. 14 ed. Rio de Janeiro: Bertrand, 1995. / KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta.
Piaget para a educacgao pré-escolar. Porto Alegre: Artmed, 1991. / DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana.

Psicologia na Educagao. Sao Paulo: Cortez, 1991.

TECNICO ESPORTIVO

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica;
Socorros de urgéncia aplicados a Educacgéo Fisica; Educacdo Fisica no curriculo da Educacgado
Basica: significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacao Fisica na
escola; Educacgao Fisica escolar e cidadania; Os objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo na
Educacdo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperacdo e transformacao
didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepgdes de Educagido e Escola;
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Etica no trabalho docente; Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da
educacao fisica escolar; Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana; Atividade fisica e
qualidade de vida; Histérico da educacgao fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance
humana; Esportes, lutas e dancas — histérico e regras; Anatomia Humana; Parametros Curriculares

Nacionais - Vol. Educacgao Fisica

TECNICO DE INFORMATICA

Gerenciamento de Banco de dados e a rede de computadores, instalagcdo e configuracdo de
periféricos, instalagdo, configuracdo e manutencdo de microcomputadores e impressoras. Sistemas
Operacionais Windows XP e Linux, instalagdo e configuragcdo de suites de escritério (MS-Office,
Open Office), instalagdo e configuragdo de browser's (Internet Explorer e Mozilla Firefox). Nogdes de
redes de computadores: Topologias légicas e fisicas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET, FTP e
HTTP, servicos (DHCP, WINS, DNS), administracdo de contas de usuarios, fundamentos de rede

locais (cabeamento, comunicac¢ao, placas de redes, modens, hubs, switches, roteadores).

CIRURGIAO DENTISTA - CEO

Anamnese e cuidados especiais em assisténcia odontoldgica clinica; Anestesia geral; Anestesia
locorregional oral: técnicas, anestésicos, indicagbes e contraindicagdes, acidentes, medicagio.
Atendimento clinico; Controle da lesdo e reabilitagdo do usuario; Biosseguranga e controle de
infeccdo em odontologia; Cariologia: etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e
prevencado; Comunicacao verbal e ndo-verbal; Conceito, classificagdo e protocolo de tratamento
a pacientes: com fissuras labiopalatais, pacientes oncoldgicos, pacientes soropositivos, hepatites
virais e endocardite bacteriana, anemia, hemofilia, leucemia, hipertensdo arterial, angina,
diabetes, nefropatias, transplantados, anafilaxia e outras alergias medicamentosas, sifilis,
tuberculose, epilepsia, gestacdo, deficiéncias (fisica, intelectual, auditiva, visual e multipla);
Contencéao fisica e mecanica; Controle de infecgbes; Dentistica: preparo de cavidades, materiais
de protecdo do complexo pulpodentario, materiais restauradores, Diagnodsticos em patologias
bucais; Doengas virais de transmissdo ocasional; Etica Profissional e Legislagdo; Exames
clinicos e diagnosticos; Fluorose: diagnodstico e tratamento; Fluorterapia; toxologia do fluor;
Indicacbes e contra-indicagbes do tratamento ndo invasivo de lesdes de carie, tratamento
conservador do complexo dentina-polpa; Odontopediatria; Orientacdo para a saude bucal;
Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Saude Bucal. Pratica odontolégica
baseada na promocéo de saude: epidemiologia das doenc¢as bucais; Procedimentos cirurgicos

de pequeno e meédio porte, extragdo simples, sem odontosecgdo e com odontoseccgao, extragao
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com alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de manifestagbes agudas e crbénicas; Protegao
radiolégica. Radiografia e revelagdo; Saude bucal preventiva e curativa; Sedagdo consciente;
Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagnoéstico, plano de tratamento.
Urgéncias e emergéncias Odontoldogicas. Tratamento restaurador atraumatico. Centro de

Especialidades Odontolégicas - CEO. Competéncias e atribuicdes.

MEDICO DA ESF

Conteudo Programatico: Cardiologia; Pneumologia; Gastrenterologia; Nefrologia; Neurologia e Clinica
Neurocirurgica; Endocrinologia; Hematologia; Reumatologia; Dermatologia; Doengas Sexualmente
Transmissiveis; Doencas Infecciosas e Parasitarias; Antibidticos; Intoxicagbes Exoégenas;
Otorrinolaringologia; Ginecologia; Obstetricia; Pediatria; Ortopedia e Traumatologia; Medicina
Preventiva e Social. Programa de Saude da Familia.

Municipio de Pirangi — Estado de S&o Paulo
www.pirangi.sp.gov.br | www.pirangi.dioe.com.br
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL
MUNICIPIO DE PIRANGI

Conforme Lei Municipal n°® 2.437, de 25 de agosto de 2015

Terga-feira, 01 de dezembro de 2015 Ano | | Edicdo n° 39 Péagina 27 de 59

MUNICIPIO DE PIRANGI/SP

CNPJ 45.343.969/0001-01
Rua Marechal Floriano Peixoto, n° 579
Fone Fax PABX: (17) 3386-9600 — CEP: 15.820-000 - Pirangi/SP :

e-mail: prefeitura@pirangi.sp.gov.br MUNICI;{JOL

PRATICA
MOTORISTA

Conducéo de veiculo compativel com a CNH exigida, em percurso previamente definido pelo Técnico
Avaliador.

Critérios de Avaliacao:

Todos os candidatos iniciam a prova com 50 (cinquenta) pontos e a cada infragao cometida serao
descontados pontos conforme a natureza da infragdo. Serdo considerados habilitados os candidatos
que ao término da avaliagdo permanecer com 25 (vinte e cinco) ou mais pontos.

Os descontos por infragdo serdo concedidos com base nas seguintes avaliagdes:

INFRACAO DESCONTOS
Falta Grave e 3 Pontos
Falta Média e 2 Pontos
Falta Leve e 1 Ponto

Serdo consideradas faltas as descritas no quadro abaixo:

FALTAS GRAVES FALTAS MEDIAS FALTAS LEVES

Desobedecer a sinalizagdo da via
ou ao agente de autoridade de
transito;

N&o observar as regras de
ultrapassagem ou de mudancga de
direcéo;

N&o dar preferéncia de passagem
ao pedestre que estiver
atravessando a via transversal
mesmo que ocorra sinal verde para
o veiculo;

Mantar a porta do veiculo aberta ou
semiaberta durante o percurso do
exame ou parte dele;

Nao sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

N&o usar devidamente o cinto de
seguranga;

Perder o controle da direcdo do
veiculo em movimento.

Executar o percurso da prova, no
todo ou em parte, sem estar o freio
de mao inteiramente livre;

Trafegar em velocidade
inadequada para as condigbes da
via;

Interromper o funcionamento do
motor sem justa razdo apds o
inicio da prova;

Fazer conversdao com imperfeigcao;
Usar a buzina sem necessidade ou
em lugar proibido;
Desengrenar o
declives;

Colocar o veiculo em movimento
sem observar as cautelas
necessarias;

Usar pedal de embreagem antes
de usar o pedal de freios nas
frenagens;

Entrar nas curvas com a
engrenagem de tragéao do veiculo
em ponto neutro;

Engrenar ou utilizar as marchas de
maneira incorreta durante o
percurso.

veiculo nos

Provocar movimentos irregulares no
veiculo, sem motivo justificado;
Ajustar incorretamente o banco do
veiculo destinado ao condutor;

Nao ajustar devidamente os
espelhos retrovisores;

Apoiar o pé no pedal da
embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento;

Utilizar ou interpretar
incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo;

Dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tragao ligada;
Tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tragdo em ponto
neutro;

Engrenar as marchas de maneira
incorreta.
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015

ANEXO IlI )
CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(DATAS PROVAVEIS)

EVENTO

DATA

Publicacéo do Edital do Processo Seletivo Administrativo

01/12/2015

Periodo de Inscrigbes

02/12/2015 a 13/12/2015

Candidato com Deficiéncia data limite para encaminhar

documento comprobatério

02/12/2015 a 13/12/2015

Divulgagao da relagéao proviséria de candidatos inscritos

18/12/2015

Prazo para recurso das Inscrigbes

19/12 e 20/12/2015

Homologacéao da relacgao final dos inscritos 23/12/2015
Realizagao das Provas Objetivas 10/01/2016
Divulgagdo Gabarito das Provas Objetivas 11/01/2016

Prazo de Recurso do Gabarito das Provas Objetivas

12 e 13/01/2016

Publicacao de retificagbes do gabarito oficial (se houver)

15/01/2016

Divulgagao do resultado provisério

15/01/2016

Prazo de Recurso - Resultado das Provas Objetivas

18 e 19/01/2016

Resultado Final das Provas Obijetivas 22/01/2016
Realizagao da Prova Pratica de Motorista 24/01/2016
Resultado Provisoério da Prova Pratica 26/01/2016

Prazo para Recurso da Prova Pratica

27 e 28/01/2016

Resultado Final das Provas Obijetivas e Praticas

01/02/2016
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Homologacgao Final do Concurso 04/02/2016

Cédigo Localizador: FH5QQYQV
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PROCESSO SELETIVO ADMINISTRATIVO N°. 01/2015

EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito Municipal de Pirangi, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e em
consonancia com o Artigo 37, inciso Il, da Consituicdo Federal e demais Legislagdes pertinentes,
torna publico aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo
Administrativo n°® 01/2015, destinado ao provimento de 02 (duas) vagas para cargos temporarios. O
presente processo reger-se-a pelas normas estabelecidas neste edital.

Estabelece ainda as instrugdes especiais que regulardo todo o processo seletivo ora instaurado, a

saber:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 A organizacao e realizagao do Processo Seletivo estdo sob a responsabilidade da Empresa
PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

1.2 O acompanhamento do Processo Seletivo Administrativo esta sob a responsabilidade da
Comisséo, designada através da Portaria n° 2225/2015, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.

1.3 O processo seletivo tera prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, uma unica vez, a critério da Administracdo Municipal, a contar da data da publicagao de
sua homologacéo.

1.4 O presente processo tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem
criados no periodo de validade do certame e eventual prorrogacdo e, também, a formagdo de

cadastro de reserva.

2 DOS CARGOS

21 Os cargos, vagas, vencimentos iniciais, jornada semanal de trabalho e os respectivos

requisitos, séo os especificados abaixo:
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3 £ g <
c s s g @ Requisit
= = £ .
argo '2 g 5 _o, &, equisitos
Farmacéutico 01 2.065,35 40 32 Superior com Registro no CRF
Técnico em Enfermagem 01 1.300,49 40 22 Nivel Técnico com Registro no Coren
22 As atribuicbes dos cargos estao descritas no Anexo | do presente edital.
3 DAS INSCRICOES
3.1 As inscrigoes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.1.1 Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos:

-ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

-ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

-estar quite com as obrigagdes militares até a data da posse, quando for o caso;

-estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

-possuir aptidao fisica e mental;

-possuir o nivel de escolaridade, especializagao e capacitagao exigidos para o exercicio do cargo;
-ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigco
publico;

-n&o ter antecedentes criminais;

-ndo estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos;

-néo receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Fungédo
exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo
inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos eletivos e os cargos ou empregos em
comissao;

-nao ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou ter
sido demitido a bem do servigo pubilico;

-nao registrar crime contra a Administragao Publica.

3.1.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.1.3 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo para mais de uma fungéo, inscricdo provisoria,

condicional ou extemporanea.
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3.1.4 A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

3.1.5 Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas e alteragédo de
locais de realizagdo das provas.

3.1.6 A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricao determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis.

3.1.7 O formulario de Inscrigdo estara disponivel no enderego eletrdnico www.proamac.com.br.

3.2 Procedimento para inscricdo, taxas e formas de pagamento:
3.2.1 Para formalizar a inscricdo o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, disponivel

no enderecgo eletrénico www.proamac.com.br, da seguinte forma:

-Acesse o site www.proamac.com.br;

-Clique sobre o item CONCURSO;

-Clique em Processo Seletivo Administrativo n° 01/2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIRANGI/SP;

-Preencha todos os campos do formulario de inscricao;

-Clique em Finalizar;

-Na sequéncia o sistema ira gerar o boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigdao, que
devera ser apresentado no dia da realizagao da prova com autenticagao de recolhimento.

3.22 Periodo e Procedimentos para Inscricdo, SOMENTE ocorrera no endereco eletrbnico
www.proamac.com.br, no periodo entre as 9 horas do dia 02/12/2015, e as 23 horas e 59 minutos do
dia 13/12/2015, (horario de Brasilia).

3.2.3 O candidato devera efetuar o pagamento da importancia equivalente a 2% (dois por cento) do
valor do salario de cada cargo, ou seja, para o cargo de Técnico em Enfermagem, o valor de R$
26,00 (vinte e seis reais) e para o cargo de Farmacéutico, o valor de R$ 41,30 (quarenta e um reais e
trinta centavos).

3.24 De acordo com a Lei Legislativa n°® 1765/2006, de 27/09/20086, fica isento do pagamento de
taxa de inscricdo o candidato que comprovadamente esteja desempregado e carente, mediante
comprovagao através dos documentos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou documento
similar, e Declaragdo de estado de pobreza, ou que aufere renda mensal igual ou inferior a um (1)
salario minimo, devendo o candidato no ato da inscricio encaminhar a empresa PROAM
ASESSORIA E CONSULTORIA LTDA ME, através de e-mail, tais comprovantes digitalizados dentro
do prazo de inscrigao previsto no edital.

3.2.5 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de
cancelamento ou nao realizagdo do PROCESSO SELETIVO ADMINISTRATIVO.

3.2.6 Nao sera valida a inscrigao cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condi¢gdes

previstas neste Edital.
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3.2.7 Nao sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do pagamento
da taxa de inscrigao.

3.28 A relagdo completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites do municipio e da
Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixada no local de costume da
Prefeitura Municipal de Pirangi/SP.

3.29 Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscrigao.

3.210 O modelo de formulario para recurso estara disponivel no enderego eletrénico

www.proamac.com.br por meio do link especifico.

3.211 O candidato devera encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo digitalizado, bem como toda documentagdo que o candidato julgar necessaria a

comprovagao da regularizagcdo da inscricdo no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br,

para analise e resposta, tendo como titulo do e-mail “RECURSQO”.

3.2.12 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do
prazo constante no Anexo lll deste Edital.

3.2.13 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as
informacdes prestadas no ato da inscrigio.

3.214 A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo e a Empresa PROAM — Assessoria e
Consultoria LTDA ME, ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e

horarios de provas e quaisquer outras atividades ou eventos.

4 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 Solicitacdo de Condigoes Especiais para Realizagao das Provas:

411 O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigao especial para a realizagédo
das provas, indicando a condicdo de que necessita para a realizagado destas, conforme previsto no
artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

4.1.2 A realizagdo de provas nas condigbes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, sera
condicionada a solicitacdo do candidato e a legislagcdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

4.1.3 O modelo do formulario de solicitagcdo de condigbes especiais para realizagdo das provas

estara disponivel no enderego eletrbnico www.proamac.com.br por meio do link especifico, onde o

candidato devera encaminhar tal solicitagdo acompanhado de laudo médico digitalizado para o e-
mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-
mail “SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS”.
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4.1.4 Os candidatos deverdao observar o periodo para solicitagdo das condigbes especiais para
realizagdo das provas, constante no Anexo lll, sob pena de nao terem concedidas as condigcbes
solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

41.5 A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGI/SP e a Empresa PROAM — Assessoria e
Consultoria LTDA ME, publicara a relagédo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes como portador
de deficiéncia e/ou pedido de condigdes especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo
medico e parecer da equipe de profissionais responsavel quando for o caso.

4.1.6 Em virtude do numero de vagas oferecidas para cada cargo ndo havera reserva de vagas
para candidatos com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n.° 683, de 18 de setembro de 1992,

alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 08 de novembro de 2002.

5 DAS PROVAS

5.1 O Processo Seletivo constara de Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio.

5.2 A prova objetiva sera realizada no dia 10/01/2016, das 14 h as 17:00 h, junto ao prédio da
EMEF. “Joaquim de Abreu Sampaio Vidal’, localizada a Rua Prudente de Moraes n° 993, Centro, em
Pirangi, Estado de Sao Paulo.

5.3 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem a ficha
de inscrigdo, acompanhado do documento habil de identificacdo que contenha foto.

5.3.1 Sao considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério das
Relagbes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo (com fotografia
nos termos da Lei n® 9.503/97).

5.3.2 Nao sera admitido no local das provas o candidato que nao estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

5.3.3 Durante as provas, nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas
eletrébnicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou
similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica, controle de alarme de carro ou
qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer tipo de 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc., devendo o candidato deixar tais
pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser eliminado do Processo Seletivo Publico.

54 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a
realizagdo das provas.
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5.5 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo das provas, no dia e horario

designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta

esferografica azul ou preta para execucdo da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horario e
local indicados sera considerado como desisténcia.

5.6 A duracdo da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, e sera controlado pela Comissao
Coordenadora do Processo Seletivo durante a aplicagdo da prova.

5.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.8 Por justo motivo, a critério da Comissdo Coordenadora a realizacdo de 1 (uma) ou mais
provas do presente Processo Seletivo podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio
aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagao
direta as novas datas em que realizar-se-ao as provas.

5.9 Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de
Presenga, mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscricao efetuado nos moldes
previstos neste Edital, o mesmo podera participar deste Processo Seletivo devendo apresenta-lo a
Comisséao.

5.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como um outro documento
oficial que o identifique.

5.11 Cada candidato recebera um Caderno de Questbes e uma Folha de Respostas que nao
podera ser rasurado, amassado ou manchado.

5.12 O candidato devera seguir atentamente as recomendacgdes contidas na capa de seu Caderno
de Questdes e em sua Folha de Respostas.

5.13 Sera eliminado do Processo Seletivo Publico Administrativo, o candidato que nao obtiver, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva.

5.14 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que sera o unico documento valido para corregao.

5.15 A transcricdo das alternativas para a Folha de Respostas e sua assinatura & obrigatoria e
serao de inteira responsabilidade do candidato, que devera preencher a Folha de Respostas com seu
nome e numero de inscrigdo em letra legivel, e ao terminar a transcricdo entregar ao Fiscal da Sala
devidamente assinada, bem como apds a conclusdo das provas pelos candidatos, as Folhas de
Respostas serdo assinadas pelos membros da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo
Publico, colocadas em envelope lacrado e assinadas pelos dois ultimos candidatos de cada sala,
conforme previsto na Lei Municipal n® 2053/2010, de 30/03/2010.

5.16 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio
candidato, vedada qualquer colaboragcao ou participagao de terceiros, salvo em caso de candidato
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que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal.

5.17 Na corre¢cao da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou
com mais de uma opc¢éao assinalada ou que estejam em branco.

5.18 Sob nenhuma hipotese havera a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente,
emendas ou rasura, ainda que legivel.

5.19 A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Administrativo, a Empresa PROAM —
Assessoria e Consultoria LTDA ME e os fiscais aplicadores nao fornecerdo qualquer material para os
candidatos no dia da prova.

5.20 No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que nao esteja ela prevista no programa,
devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comissdo, encaminhara solugao
imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior analise.

5.21 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagido dos recursos.

5.22 O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova, apés 1
(uma) hora, contada do seu efetivo inicio.

523 O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes apds uma hora de
permanéncia no local da prova.

5.24 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.

525 O nado comparecimento para a prestagcdo de qualquer prova excluira automaticamente o
candidato do Processo Seletivo.

6 DO PROGRAMA DE PROVA

6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente Processo Seletivo € o constante do Anexo |l
- deste Edital.

7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

71 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.
7.1.1 As provas objetivas constardo de 30 (trinta) questdes com 4 (quatro) alternativas, sendo que
cada questao correta valera 1 (um) ponto.
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7.1.2 O presente Processo Seletivo tera carater eliminatério e classificatério, sendo excluidos da
listagem de classificagao final os candidatos que obtiverem menos que 50% (cinquenta por cento) de
acertos.

8 DOS RECURSOS
8.1 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado oficialmente nos sites da Prefeitura

Municipal de Pirangi/SP e Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, e no local da
realizagao das provas.

8.2 Cabera recurso referente a relagdo de candidatos, formulagdo das questdes das provas
objetivas e contra erros ou omissdes no gabarito oficial, conforme Anexo Ill - Cronograma de
Execucgao.

8.21 O modelo de formulario para recurso estara disponivel no enderego eletrénico

www.proamac.com.br por meio do link especifico.

8.2.2 O candidato devera encaminhar o recurso com toda a documentagdo que julgar necessaria
ao recurso no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo
como titulo do e-mail “RECURSQO”.

8.2.3 Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma
ou mais questdes relativamente ao seu conteudo, sendo automaticamente desconsiderados os
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

8.2.4 As provas objetivas de todos os candidatos, para o mesmo cargo, serao corrigidas

novamente, se o recurso for considerado procedente e houver alteragéo no gabarito oficial.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Para efeito de classificagdo final, na hipétese de igualdade de pontuagao, tera preferéncia,
sucessivamente, na ordem de classificagdo, o candidato que:

-tiver maior idade;

-tiver maior nimero de filhos menores;

-casado ou viuvo.

10 DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota obtida na
respectiva prova objetiva.
10.2 A lista de classificacao final sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP e no

site da Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, para o conhecimento dos candidatos.
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11 DA NOMEACAO E POSSE

11.1 A aprovacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagéo,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, a
disponibilidade orcamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Pirangi/SP e da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
referido certame.

11.2 A contratacdo dos candidatos, observada a ordem de classificagéo final por cargo, far-se-3a,
pela Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a
ocorrer e as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.
11.3 A convocacgdo sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP
determinando o horario, dia e local para a apresentagdo do candidato.

11.3.1 Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer na
data, horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de Pirangi/SP.

11.4 Por ocasidao da contratacdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos
relativos a confirmacgao das condigdes estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagdes de que atende
aos requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a nado apresentagido de quaisquer deles
importara na exclusao do candidato da lista de classificados.

11.4.1 Nao serédo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ndo autenticadas.
11.4.2 E facultado a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, exigir dos candidatos, na admissao, além da
documentagédo prevista neste Edital, outros documentos comprobatdrios de bons antecedentes que
julgar necessario.

11.5 Por ocasido da convocagao que antecede a contratagio, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma coépia que comprovem o0s requisitos para
provimento e que deram condi¢cdes de inscri¢ao, estabelecidos no presente Edital.

11.6 Os candidatos apés o comparecimento e ciéncia da convocagdo, terdo o prazo estipulado
para apresentacdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votagdo nas 2
(duas) ultimas eleigdes, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de
Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracéo de firma
anterior, informando nao haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de
escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinacao dos filhos menores de 14
anos (se houver), Atestados de Antecedentes Criminais e demais documentos que comprovem o
cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste edital.

11.7 Na contratagdo o candidato sera submetido a inspegdo de saude, de carater eliminatorio,

para avaliagao de suas condi¢des fisicas e mentais.
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11.8 Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliacdo, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes
inerentes ao Emprego no qual venha a ser investido.

11.9 O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano contado da data da homologagido de seus
resultados, podendo o prazo ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, por

igual periodo.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

121 A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao
das condigbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas
legais pertinentes.

12.2 Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em numero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e
disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao
provimento de todas as vagas existentes no quadro de pessoal.

12.3  Sera excluido do Processo Seletivo, por ato da Comissdo Coordenadora, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:

12.3.1 Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

12.3.2 Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagédo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razdo tentar
tumultua-la.

12.3.3 For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

12.3.4 For responsavel por falsa identificacao pessoal.

12.3.5 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo.

12.3.6 N3ao devolver a folha de resposta.

12.3.7 Deixar de atender a convocagio ou qualquer outra orientagido da Comissdo Coordenadora.
12.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificagdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.5 A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, ficando a critério da
Prefeitura Municipal, a convocagdo dos candidatos habilitados e classificados, mas esta, quando se
fizer, respeitara rigorosamente a ordem de classificagao final.

12.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos

enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que
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sera mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com
embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

12.7 A Prefeitura Municipal de Pirangi/SP reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo, bem
como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcdo dos procedimentos
a ele relativos ou dele decorrentes.

12.8 As convocagdes para as provas, publicagdes de resultados oficiais e comunicagdes relativas
ao Processo Seletivo serdo publicadas no site da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

12.8.1 As comunicagdes realizadas via correio, possuem carater meramente informativo, nao
eximindo o candidato de acompanhar os atos oficiais publicados pela Prefeitura Municipal de
Pirangi/SP.

12.9 O candidato tera prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir da publicacdo do ato, para a
interposicdo de recursos ou pedidos de revisdo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos
neste Edital.

12.10 Cabera a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, a homologagio dos resultados finais.

12.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Coordenadora.

12.12 Nao serao fornecidas informacgdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone,
fax ou e-mail.

12.13 A Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, ndo autoriza a comercializagao de
apostilas em seu nome e nao se responsabiliza pelo teor das mesmas.

12.14 Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | - Atribuicao de cargos
Anexo Il - Programa de Provas
Anexo Il - Cronograma

Pirangi/SP, aos 24 de Novembro de 2.015.

Bras de Sarro

Prefeito do Municipio
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PROCESSO SELETIVO N°. 01/2015
ANEXO |

ATRIBUIGAO DE FUNGOES

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES E TAREFAS DOS CARGOS

FARMACEUTICO

Cuidar da manipulagédo de medicamentos ou remédios magistrais e galénicos. Fabricar quando
solicitado, medicamentos seguindo as especialidades farmacéuticas utilizando-se de produtos
quimicos, galénicos, biolégicos e plantas de aplicagbes terapéuticas. Fazer também analises
reclamadas pela Clinica Médica e cuidar da distribuicdo e armazenamento adequados de remédios

ao publico.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercem atividades auxiliares, de nivel técnico atribuido a equipe de enfermagem, assistem ao
enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdo das atividades de assisténcia de enfermagem
e na prestacao de cuidados diretos de enfermagem aos pacientes. Auxiliam na prevencao e controle
de doengas transmissiveis em geral, na prevencdo e controle sistematicos de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude. Realizam busca ativa e notificagéo
de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes definidas pela
vigilAncia em saude do Departamento Municipal de Saude; registram a produgdo realizada nos
formularios padronizados, garantindo a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informacgdes existentes; executam atividades de assisténcia de enfermagem e realizam atividades
educativas na area de prevencgao e promoc¢ao da saude; participam de campanhas de vacinagdo. Sao
responsaveis pela limpeza e desinfeccdo de todo o material. Controlam o estoque de
matérias/insumos necessarios ao adequado funcionamento do local em que estiverem lotados.
Proporcionam aos pacientes cuidados de enfermagem de modo a assistir sob o ponto de vista fisico,
psicolégico e social. Executam outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior

imediato.
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PROCESSO SELETIVO N°. 01/2015
ANEXO Il

PROGRAMA DE PROVAS

OBJETIVAS

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Ecologia e Meio
Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Histoéria,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do

Municipio de Pirangi/SP.

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagcdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia

nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagao. Interpretagdo de textos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Participacdo na programacdo de enfermagem. Execugao de agdes assistenciais de enfermagem,
exceto as privativas do Enfermeiro; agdes educativas aos usuarios dos servigos de saude; agbes de
educacao continuada; atendimento de enfermagem em urgéncias e emergéncias; atendimento de
enfermagem nos diversos programas de saude da crianga, da mulher, do adolescente, do idoso e da
vigildncia epidemioldgica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental, ambientes e
equipamentos. Controle de abastecimento e estoque de materiais médicohospitalares e
medicamentos. Participagdo na orientagcdo e supervisdo do trabalho de enfermagem, em grau

auxiliar. Participagéo na equipe de satide. Etica Profissional.

FARMACEUTICO

Analises bioquimicas do sangue, da urina e outros meios bioldgicos. Biosseguranca. Analises
hematoldgicas de rotina laboratorial, hemograma, orientacao interpretativa dos resultados. Estudos

das anemias e leucemias. Principais reagdes soroldgicas na rotina de imunologia clinica: fixagdo do
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complemento, soroaglutinagao, hemaglutinagado, neutralizagéo, precipitagdo, imunofluorescéncia e
ensaios imunoenzimaticos, técnicas e métodos de diagndstico. Métodos para isolamento e
identificacdo dos principais agentes causadores de infecgbes, a partir de diversos materiais
bioloégicos, dando énfase aos agentes bacterianos. Estudo dos protozoarios e helmintos: diagnostico,
colheita e conservagdo do material biolégico, preparo de reativos e corantes. Métodos especificos
que permitam o diagnéstico laboratorial de protozoérios intestinais, teciduais e sanguineos e
helmintos. Exame fisico-quimico e sedimentoscopia qualitativa e quantitativa da urina. Controle de
qualidade em analises clinicas. Introducdo ao estudo da Farmacologia. Estudo dos processos de
absorgao, distribuigcao, biotransformacéao e eliminagado de farmacos. Vias de administragdo. Estudo da
concentragdo plasmatica dos farmacos. Biodisponibilidade e bioequivalénica. Fatores fisiolégicos e
patologicos que afetam a resposta farmacoldgica. Interagdo medicamentosa. Assisténcia e Atencao
Farmacéuticas: atuais conceitos e a realidade brasileira. Farmacoepidemiologia: os indicadores de
prescrigdo da OMS. Cdédigo de ética farmacéutica. Organograma da categoria farmacéutica e
entidades profissionais. Regulamentos, resolugdes e recomendagdes do Conselho Federal de

Farmacia. Portarias do Ministério da Salude a area farmacéutica. Legislagao sanitaria
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PROCESSO SELETIVO N°. 01/2015

ANEXO Il _
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
(DATAS PROVAVEIS)

EVENTO DATA

Publicagao do Edital do Processo Seletivo Administrativo 01/12/2015

Periodo de Inscrigdes 02/12/2015 a 13/12/2015

Candidato com Deficiéncia data limite para encaminhar
02/12/2015 a 13/12/2015
documento comprobatoério

Divulgacéao da relacao provisoria de candidatos inscritos

17/12/2015

Prazo para recurso das Inscrigdes

18/12 e 19/12/2015

Homologacgao da relagao final dos inscritos 23/12/2015
Realizagédo das Provas Objetivas 10/01/2016
Divulgacédo Gabarito das Provas Objetivas 11/01/2016

Prazo de Recurso do Gabarito das Provas Objetivas

12 e 13/01/2016

Publicagao de retificagdes do gabarito oficial (se houver)

15/01/2016

Divulgacéao do resultado provisorio

15/01/2016

Prazo de Recurso - Resultado das Provas Objetivas

18 e 19/01/2016

Resultado Final

22/01/2016

Homologacgao Final do Processo Seletivo Administrativo

25/01/2016

Codigo Localizador: WE/N5105
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PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO N°. 02/2015

EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito Municipal de Pirangi, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicbes legais e em
consonancia com o Artigo 37, inciso Il, da Consituicdo Federal e demais Legislagdes pertinentes,
torna publico aos interessados que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo para
Estagiarios n°® 02/2015, destinado ao provimento de 03 (tres) vagas para cargos temporarios. O
presente processo reger-se-a pelas normas estabelecidas neste edital.

Estabelece ainda as instrugdes especiais que regulardo todo o processo seletivo ora instaurado, a
saber:

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

11 A organizagéao e realizagdo do Processo Seletivo estdo sob a responsabilidade da Empresa
PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

1.2 O acompanhamento do Processo Seletivo Administrativo estd sob a responsabilidade da
Comisséo, designada através da Portaria n° 2225/2015, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2015.
1.3 O processo seletivo tera prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por até

igual periodo, uma unica vez, a critério da Administragdo Municipal, a contar da data da publicagao de
sua homologacéo.

1.4 O presente processo tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem
criados no periodo de validade do certame e eventual prorrogagcdo e, também, a formagido de

cadastro de reserva.

2 DOS CARGOS

21 Os cargos, vagas, vencimentos iniciais, jornada semanal de trabalho e os respectivos

requisitos, sdo os especificados abaixo:
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argo '2 g g s &, equisitos
Técnico em Enfermagem 01 250,00 Até Estudante de Técnico de Enfermagem
6h
Pedagogo 01 450,00 Até Estudante de Pedagogia
6h
Administragcao 01 450,00 Até Estudante de Administracdo de Empresa
6h
22 As atribuicdes dos cargos estdo descritas no Anexo | do presente edital.
3 DAS INSCRICOES
3.1 As inscrigoes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.1.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital
e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos:

-ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

-ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

-estar quite com as obrigagdes militares até a data da posse, quando for o caso;

-estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

-possuir aptidao fisica e mental;

-possuir o nivel de escolaridade, especializagdo e capacitagao exigidos para o exercicio do cargo;
-néo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigco
publico;

-ndo ter antecedentes criminais;

-ndo estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos;

-ndo receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Fungédo
exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a
redagcdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo
inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos eletivos e os cargos ou empregos em
comissao;

-ndo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou ter
sido demitido a bem do servigo publico;

-nao registrar crime contra a Administracdo Publica.

3.1.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e

condi¢cOes estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais nao podera alegar desconhecimento.
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3.1.3 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo para mais de uma fungéao, inscricdo provisoria,
condicional ou extemporanea.

3.1.4 Ainscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo s&o pessoais e intransferiveis.

3.1.5 Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas e alteragido de
locais de realizagdo das provas.

3.1.6 A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.1.7 O formulario de Inscrigdo estara disponivel no endereco eletrénico www.proamac.com.br.

3.2 Procedimento para inscrigao.
3.21 Para formalizar a inscricdo o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, disponivel

no enderego eletrébnico www.proamac.com.br, da seguinte forma:

-Acesse o site www.proamac.com.br;

-Clique sobre o item CONCURSO;

-Clique em Processo Seletivo para Estagiarios n° 02/2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIRANGI/SP;

-Preencha todos os campos do formulario de inscrigao;

-Clique em Finalizar;

3.2.2 Periodo e Procedimentos para Inscricgdo, SOMENTE ocorrera no enderego eletronico
www.proamac.com.br, no periodo entre as 9 horas do dia 02/12/2015, e as 23 horas e 59 minutos do
dia 13/12/2015, (horario de Brasilia).

3.2.3 Nao sera cobrada taxa de inscrigdo para os candidatos .

3.2.4 A relagdo completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites do municipio e da
Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixada no local de costume da
Prefeitura Municipal de Pirangi/SP.

3.2.5 Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo desde que fundamentado.

3.26 O modelo de formulario para recurso estara disponivel no enderego eletrénico

www.proamac.com.br por meio do link especifico.

3.2.7 O candidato devera encaminhar o recurso, bem como toda documentagdo que o candidato
julgar necessaria a comprovagao da regularizacédo da inscricao no e-mail:
proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-mail
“RECURSO”.

3.2.8 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do

prazo constante no Anexo lll deste Edital.
3.2.9 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as

informacdes prestadas no ato da inscrigao.
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3.210 A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo e a Empresa PROAM — Assessoria e
Consultoria LTDA ME, ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e

horarios de provas e quaisquer outras atividades ou eventos.

4 DASINSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 Solicitacdao de Condi¢oes Especiais para Realizagao das Provas:

4.1.1 O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigao especial para a realizagao
das provas, indicando a condicdo de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no
artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracdes.

4.1.2 A realizacdao de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera
condicionada a solicitacdo do candidato e a legislagcdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

4.1.3 O modelo do formulario de solicitagcdo de condigbes especiais para realizagdo das provas

estara disponivel no enderego eletrénico www.proamac.com.br por meio do link especifico, onde o

candidato devera encaminhar tal solicitagdo acompanhado de laudo médico digitalizado para o e-
mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-
mail “SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS”.

4.1.4 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condigbes especiais para

realizagdo das provas, constante no Anexo Ill, sob pena de nao terem concedidas as condicdes
solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

415 A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGI/SP e a Empresa PROAM - Assessoria e
Consultoria LTDA ME, publicara a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes como portador
de deficiéncia e/ou pedido de condi¢gbes especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo
meédico e parecer da equipe de profissionais responsavel quando for o caso.

4.1.6 Em virtude do numero de vagas oferecidas para cada cargo ndo havera reserva de vagas
para candidatos com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n.° 683, de 18 de setembro de 1992,

alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 08 de novembro de 2002.

5 DAS PROVAS

5.1 O Processo Seletivo constara de Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio.

Municipio de Pirangi — Estado de S&o Paulo
www.pirangi.sp.gov.br | www.pirangi.dioe.com.br
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL
MUNICIPIO DE PIRANGI

Conforme Lei Municipal n°® 2.437, de 25 de agosto de 2015

Terga-feira, 01 de dezembro de 2015 Ano | | Edicdo n° 39 Péagina 49 de 59

MUNICIPIO DE PIRANGI/SP

CNPJ 45.343.969/0001-01

Rua Marechal Floriano Peixoto, n® 579
Fone Fax PABX: (17) 3386-9600 — CEP: 15.820-000 - Pirangi/SP
e-mail: prefeitura@pirangi.sp.gov.br

MUNICIPIO
:, AZUL

5.2 A prova objetiva sera realizada no dia 10/01/2016, das 14 h as 17:00 h, junto ao prédio da
EMEF. “Joaquim de Abreu Sampaio Vidal’, localizada a Rua Prudente de Moraes n° 993, Centro, em
Pirangi, Estado de Sao Paulo.

5.3 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem a ficha
de inscrigdo, acompanhado do documento habil de identificagido que contenha foto.

5.3.1 S&o considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério das
Relagbes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia
nos termos da Lei n° 9.503/97).

5.3.2 Na&o sera admitido no local das provas o candidato que nao estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

5.3.3 Durante as provas, nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizacao de livros, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotacdes, agendas
eletrébnicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou
similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica, controle de alarme de carro ou
qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer tipo de 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc., devendo o candidato deixar tais
pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser eliminado do Processo Seletivo Publico.

54 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a
realizagao das provas.

5.5 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo das provas, no dia e horario

designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta

esferografica azul ou preta para execugdo da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horario e
local indicados sera considerado como desisténcia.

5.6 A duracdo da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, e sera controlado pela Comisséao
Coordenadora do Processo Seletivo durante a aplicagdo da prova.

5.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.8 Por justo motivo, a critério da Comissdo Coordenadora a realizagédo de 1 (uma) ou mais
provas do presente Processo Seletivo podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio
aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagao
direta as novas datas em que realizar-se-ao as provas.

5.9 Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de

Presenca, mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscrigdo efetuado nos moldes
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previstos neste Edital, o mesmo podera participar deste Processo Seletivo devendo apresenta-lo a
Comisséo.

5.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagcdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como um outro documento
oficial que o identifique.

5.11 Cada candidato recebera um Caderno de Questbées e uma Folha de Respostas que nao
podera ser rasurado, amassado ou manchado.

5.12 O candidato devera seguir atentamente as recomendacgdes contidas na capa de seu Caderno
de Questdes e em sua Folha de Respostas.

5.13 Sera eliminado do Processo Seletivo de Estagiarios, o candidato que nao obtiver, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva.

5.14 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que sera o unico documento valido para corregao.

5.15 A transcricdo das alternativas para a Folha de Respostas e sua assinatura & obrigatodria e
serdo de inteira responsabilidade do candidato, que devera preencher a Folha de Respostas com seu
nome e numero de inscricdo em letra legivel, e ao terminar a transcricdo entregar ao Fiscal da Sala
devidamente assinada, bem como apds a conclusdo das provas pelos candidatos, as Folhas de
Respostas serdo assinadas pelos membros da Comissdao Coordenadora do Processo Seletivo
Publico, colocadas em envelope lacrado e assinadas pelos dois ultimos candidatos de cada sala,
conforme previsto na Lei Municipal n°® 2053/2010, de 30/03/2010.

5.16 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio
candidato, vedada qualquer colaboragao ou participagao de terceiros, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado condigcdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal.

5.17 Na correcdo da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou
com mais de uma opg¢ao assinalada ou que estejam em branco.

5.18 Sob nenhuma hipétese havera a substituicido da Folha de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente,
emendas ou rasura, ainda que legivel.

5.19 A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo para Estagiarios, a Empresa PROAM —
Assessoria e Consultoria LTDA ME e os fiscais aplicadores ndo fornecerdao qualquer material para os
candidatos no dia da prova.

5.20 No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulagédo de alguma questao, ou mesmo que n&o esteja ela prevista no programa,
devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comiss&o, encaminhara solugao

imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior analise.
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5.21 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulacédo dos recursos.

5.22 O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova, apés 1
(uma) hora, contada do seu efetivo inicio.

5.23 O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes apds uma hora de
permanéncia no local da prova.

5.24 Nao havera segunda chamada ou repeticédo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacgao, seja qual for o motivo alegado.

5.25 O ndo comparecimento para a prestagdo de qualquer prova excluira automaticamente o
candidato do Processo Seletivo.

6 DO PROGRAMA DE PROVA

6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente Processo Seletivo € o constante do Anexo Il
- deste Edital.

7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

71 As provas objetivas serdao avaliadas na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

7.1.1 As provas objetivas constarao de 30 (trinta) questdes com 4 (quatro) alternativas, sendo que
cada questao correta valera 1 (um) ponto.

7.1.2 O presente Processo Seletivo tera carater eliminatério e classificatério, sendo excluidos da
listagem de classificacao final os candidatos que obtiverem menos que 50% (cinquenta por cento) de

acertos.
8 DOS RECURSOS
8.1 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado oficialmente nos sites da Prefeitura

Municipal de Pirangi/SP e Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, e no local da

realizagao das provas.

8.2 Cabera recurso referente a relagdo de candidatos, formulacdo das questdes das provas
objetivas e contra erros ou omissdes no gabarito oficial, conforme Anexo Il - Cronograma de
Execucgao.

8.21 O modelo de formulario para recurso estara disponivel no enderego eletrénico

www.proamac.com.br por meio do link especifico.
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8.2.2 O candidato devera encaminhar o recurso com toda a documentagdo que julgar necessaria
ao recurso no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para anadlise e resposta, tendo
como titulo do e-mail “RECURSQO”.

8.2.3 Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma

ou mais questdes relativamente ao seu conteudo, sendo automaticamente desconsiderados os
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.
8.2.4 As provas objetivas de todos os candidatos, para o mesmo cargo, serao corrigidas

novamente, se o recurso for considerado procedente e houver alteracdo no gabarito oficial.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Para efeito de classificacdo final, na hipétese de igualdade de pontuacéo, tera preferéncia,
sucessivamente, na ordem de classificagcdo, o candidato que:

-tiver maior idade;

-tiver maior numero de filhos menores;

-casado ou viuvo.

10 DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota obtida na
respectiva prova objetiva.
10.2 A lista de classificagao final sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP e no

site da Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, para o conhecimento dos candidatos.

11 DA NOMEACAO E POSSE

11.1 A aprovacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, a
disponibilidade orgamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Pirangi/SP e da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
referido certame.

11.2 A contratacdo dos candidatos, observada a ordem de classificagcao final por cargo, far-se-a,
pela Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a

ocorrer e as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.
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11.3 A convocagéo sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP
determinando o horario, dia e local para a apresentagcdo do candidato.

11.3.1 Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer na
data, horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de Pirangi/SP.

11.4 Por ocasido da contratacdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos
relativos a confirmacgao das condigbes estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagdes de que atende
aos requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a n&o apresentacdo de quaisquer deles
importara na exclusao do candidato da lista de classificados.

11.4.1 Na&o serédo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ndo autenticadas.
11.4.2 E facultado a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, exigir dos candidatos, na admissao, além da
documentagao prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes que
julgar necessario.

11.5 Por ocasido da convocacgdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdépia que comprovem os requisitos para
provimento e que deram condi¢cdes de inscrigdo, estabelecidos no presente Edital.

11.6 Os candidatos apés o comparecimento e ciéncia da convocacgdo, terdo o prazo estipulado
para apresentagdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votagdo nas 2
(duas) Uultimas eleicbes, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de
Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragao de firma
anterior, informando nao haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de
escolaridade, Certiddao de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14
anos (se houver), Atestados de Antecedentes Criminais e demais documentos que comprovem o
cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste edital.

11.7 Na contratacdo o candidato sera submetido a inspegcdo de saude, de carater eliminatoério,
para avaliagao de suas condigdes fisicas e mentais.

11.8 Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliacdo, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungdes
inerentes ao Emprego no qual venha a ser investido.

11.9 O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano contado da data da homologagido de seus
resultados, podendo o prazo ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, por

igual periodo.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
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121 A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacao
das condigbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas
legais pertinentes.

12.2 Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em numero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e
disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao
provimento de todas as vagas existentes no quadro de pessoal.

12.3 Sera excluido do Processo Seletivo, por ato da Comissdo Coordenadora, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:

12.3.1 Fizer, em qualquer documento, declaragio falsa ou inexata.

12.3.2 Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razdo tentar
tumultua-la.

12.3.3 For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

12.3.4 For responsavel por falsa identificagdo pessoal.

12.3.5 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo.

12.3.6 Na&o devolver a folha de resposta.

12.3.7 Deixar de atender a convocagao ou qualquer outra orientacdo da Comissdo Coordenadora.
12.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacido do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.5 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, ficando a critério da
Prefeitura Municipal, a convocagédo dos candidatos habilitados e classificados, mas esta, quando se
fizer, respeitara rigorosamente a ordem de classificacéo final.

12.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que
sera mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com
embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

12.7 A Prefeitura Municipal de Pirangi/SP reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo, bem
como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcdo dos procedimentos
a ele relativos ou dele decorrentes.

12.8 As convocacdes para as provas, publicacdes de resultados oficiais e comunicagdes relativas
ao Processo Seletivo serdo publicadas no site da Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, sendo de inteira

responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.
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12.8.1 As comunicagbes realizadas via correio, possuem carater meramente informativo, n&o
eximindo o candidato de acompanhar os atos oficiais publicados pela Prefeitura Municipal de
Pirangi/SP.

12.9 O candidato tera prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir da publicacdo do ato, para a
interposicéo de recursos ou pedidos de revisdo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos
neste Edital.

12.10 Cabera a Prefeitura Municipal de Pirangi/SP, a homologagéo dos resultados finais.

12.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Coordenadora.

12.12 Nao serao fornecidas informagdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone,
fax ou e-mail.

12.13 A Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, ndo autoriza a comercializagéo de
apostilas em seu nome e nao se responsabiliza pelo teor das mesmas.

12.14 Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | - Atribuicdo dos cargos
Anexo Il - Programa de Provas
Anexo Il - Cronograma

Pirangi/SP, aos 24 de Novembro de 2.015.

Bras de Sarro

Prefeito do Municipio
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PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO N°. 02/2015
ANEXO |

ATRIBUIGAO DE FUNGOES

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES E TAREFAS DOS CARGOS

ADMINISTRAGAO

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizagbes nas areas de recursos humanos,
patrimbnio, materiais, informag¢bes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implentar programs e
projetos; elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalizagdo e controlar o
desempenho organizacional. Prestar consultoria administrativa a organizagdes e pessoas.

PEDAGOGO

Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades do processo de ensino e aprendizagem, no ambito
e/ou fora do ambito escolar, objetivando a melhoria da pratica educacional. Criar condigbes de
espacgo sistematico para estudos e reflexdes das questdes inerentes a construgdo do conhecimento e
das teorias da aprendizagem, em diversos niveis e modalidades do processo educativo. Participar da
gestdo das instituicdes planejando, executando, acompanhando e avaliando projetos e programas
educacionais, em ambientes escolares e ndo escolares. Levantar dados, estudar resultados,
estabelecer metas de redirecionamento da pratica docente, em ambientes escolares e ndo escolares,
quando necessario. Exercer outras atribuigdes correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercem atividades auxiliares, de nivel técnico atribuido a equipe de enfermagem, assistem ao
enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdo das atividades de assisténcia de enfermagem
e na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem aos pacientes. Auxiliam na prevengao e controle
de doencgas transmissiveis em geral, na prevencdo e controle sistematicos de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude. Realizam busca ativa e notificagao
de doengas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situagbes definidas pela
vigilancia em saude do Departamento Municipal de Saude; registram a produgdo realizada nos
formularios padronizados, garantindo a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informacdes existentes; executam atividades de assisténcia de enfermagem e realizam atividades
educativas na area de prevengao e promogao da saude; participam de campanhas de vacinagdo. Sao
responsaveis pela limpeza e desinfeccdo de todo o material. Controlam o estoque de
matérias/insumos necessarios ao adequado funcionamento do local em que estiverem lotados.
Proporcionam aos pacientes cuidados de enfermagem de modo a assistir sob o ponto de vista fisico,
psicolégico e social. Executam outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.
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PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO N°. 02/2015

ANEXO 1l

PROGRAMA DE PROVAS

OBJETIVAS

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Ecologia e Meio
Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Historia,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do
Municipio de Pirangi/SP.

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Ortografia oficial. Acentuagédo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagdo. Interpretacéo de textos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRAGAO

Licitacdo, Estado, Governo e Administragcdo Publica: conceitos, elementos, Poderes e organizagao.

PEDAGOGO
BIBLIOGRAFIAS:

BASSEDAS, Eulalia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel. Aprender e Ensinar na Educacéo Infantil. Artmed, 1999.
DOLZ, Joaquim; GAGNON, Roxane; DECANDIO, Fabricio de. Produgdo Escrita e Dificuldades de
Aprendizagem. 12 ed.Campinas: Mercado de Letras, 2010.

GUENTHER, Zenita Cunha. Desenvolver capacidades e talentos: um conceito de inclusdo. 12 ed. Petrépolis:
Vozes, 2000.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢des. 222 ed. Sao Paulo:
Cortez, 2011.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Moderna,
2006. (ColegcaoCotidiano Escolar)

MORETTO, Vasco Pedro. Prova: Um Momento Privilegiado de Estudo, Nao um Acerto de Contas. 92 ed. Rio de
Janeiro:Lamparina, 2010.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica docente. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2008.
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PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 2000.
WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000.

LEGISLAGAO:
Lei n°® 8069/90, de 13/07/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Lei n® 9394/96, de 20/12/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao.

Parametros Curriculares Nacionais — Educacgédo Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Participagdo na programagdo de enfermagem. Execucdo de acgbes assistenciais de enfermagem,
exceto as privativas do Enfermeiro; agdes educativas aos usuarios dos servigos de saude; agdes de
educagdo continuada; atendimento de enfermagem em urgéncias e emergéncias; atendimento de
enfermagem nos diversos programas de saude da crian¢a, da mulher, do adolescente, do idoso e da
vigildncia epidemiologica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental, ambientes e
equipamentos. Controle de abastecimento e estoque de materiais médicohospitalares e
medicamentos. Participacdo na orientagcdo e supervisdo do trabalho de enfermagem, em grau

auxiliar. Participacdo na equipe de saude. Etica Profissional.
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PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO N°. 02/2015
ANEXO Il )
CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
(DATAS PROVAVEIS)
EVENTO DATA
Publicagao do Edital do Processo Seletivo para Estagiarios 01/12/2015
Periodo de Inscrigbes 02/12/2015 a 13/12/2015
Candidato com Deficiéncia data limite para encaminhar
02/12/2015 a 13/12/2015
documento comprobatério
Divulgacgéao da relacéo provisoéria de candidatos inscritos 17/12/2015
Prazo para recurso das Inscri¢cdes 18/12 e 19/12/2015
Homologagéao da relagédo final dos inscritos 23/12/2015
Realizacdo das Provas Objetivas 10/01/2016
Divulgagédo Gabarito das Provas Objetivas 11/01/2016
Prazo de Recurso do Gabarito das Provas Objetivas 12 e 13/01/2016
Publicagao de retificagdes do gabarito oficial (se houver) 15/01/2016
Divulgagao do resultado provisério 15/01/2016
Prazo de Recurso - Resultado das Provas Objetivas 18 e 19/01/2016
Resultado Final 22/01/2016
Homologagéao Final do Processo Seletivo para Estagiarios 25/01/2016

Cédigo Localizador: 4CYHCC1A
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