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No més de Setembro foi inaugurada nossa Mercearia Social, que conta com alimentos dos mais

diversos, produtos de higiene, limpeza, calgados e roupas. A mais nova iniciativa da Secretaria de

Desenvolvimento Social, possui uma moeda social propria, chamada de "Pirapora", que sera

adquirida através da participagao nos Cursos, Palestras e Oficinas oferecidos pela Prefeitura.

Nessa primeira etapa, apenas os beneficiarios do Viva Leite terdo direito a participacao,
atualmente temos mais de 150 familias cadastradas.

O cidadao podera trocar as moedas sociais por produtos da Mercearia, dando mais autonomiae o
auxilio necessario para as familias em situacgao de vulnerabilidade.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N.2 7123/2023
De 29 de dezembro de 2023

“DISPOE SOBRE A
REGULAMENTACAO DO BANCO
DE HORAS E COMPENSACAO
DURANTE AS FESTIVIDADES
DE FINAL DE ANO APLICAVEL
AOS GUARDAS CIVIS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SALTO DE PIRAPORA/SP E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal,
no exercicio de sua competéncia privativa prevista no
artigo 83, VI e IX da Lei Organica do Municipio de Salto de
Pirapora.

CONSIDERANDO o Decreto 7088/2023 e a Lei
Complementar 20/1994.

CONSIDERANDO a prerrogativa do Poder Executivo
em dispor por meio de Decreto sobre organizagao e
funcionamento da administracao em simetria ao previsto
na Constituicao Federal no seu artigo 84. VI, “a”.

CONSIDERANDO as competéncias previstas nos
incisos Il, IV e XV do artigo 83 da Lei Organica do Municipio
de Salto de Pirapora.

CONSIDERANDO os principios técnicos recomendaveis
ao bom desenvolvimento das atribuicdes previstos no
artigo 93, §1° da Lei Organica.

CONSIDERANDO os principios administrativos e
constitucionais da legalidade, eficiéncia e devido processo
legal.

DECRETA

Art. 12 - Mediante as medidas restritivas e de
contingenciamento de despesas fica permitida a realizagao
do banco de horas e a compensacao da carga horaria
extraordindria de acordo com as regras dispostas neste
decreto, exclusivamente aos servidores empossados no
cargo de Guarda Civil Municipal (GCM).

Art. 22 - Durante a vigéncia deste decreto o banco de
horas extras sera creditado com o acréscimo de:

1) 50% (cinquenta por cento) sobre as horas extras
realizadas em dias Uteis e sabados.

I1) 100% (cem por cento) sobre as horas extras
realizados aos domingos e feriados.

Art. 32 - A contabilizacdo para fins de composicao de
banco de horas dar-se-& em periodos de, no minimo, 30
minutos inteiros, de forma a desprezar do cdmputo final os
eventuais minutos excedentes de soma igual ou inferior a
29 minutos.

Art. 42 - A compensacdo das horas acumuladas devera
ocorrer no maximo em 01 (um) ano da data na qual o
servidor GCM prestou servicos ap0s jornada de trabalho.

§12 - Ndo serd permitida a conversdo em pecunia, e
seu gozo sera previamente autorizado e justificado pela
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chefia imediata.

§292 - Ndo sera permitida a compensacao de atrasos ou
faltas com o banco de horas extras.

Art. 52 - Os periodos apds jornada citados no artigo 22
deverdo ser expressamente autorizados e justificados pela
chefia imediata.

Art. 62 - As despesas com a execucao deste decreto
correrao a conta das dotacdes orcamentarias.

Art. 72 - Este Decreto entrard em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 8 - Este Decreto terd vigéncia até a data de
01/01/2024.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
ANA PAULA DE ALMEIDA DELLICOLLI
Secretdria Geral de Gabinete - Substituta

DECRETO N.7124/2023
De 29 dezembro de 2023.

“Regulamenta, no ambito da
administracao direta do
municipio de Salto de
Pirapora, os dispositivos da
Lei n? 14.133 de 1° de abril de
2021, e da outras
providéncias”.

MATHEUS MARUM DE CAMPQS, Prefeito do Municipio de
Salto de Pirapora, no uso das suas atribuicdes legais,
DECRETA:
TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DA ABRANGENCIA E DEFINICOES
Objeto e ambito de aplicacao

Art. 12, Este Decreto dispde sobre a regulamentacao
de dispositivos da Lei n? 14.133/2021 no ambito da
administracdo direta do municipio de Salto de Pirapora.

Defini¢coes

Art. 22, Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

| - Agente Publico: todo aquele que exerce, ainda que
transitoriamente ou sem remuneracdo, por eleicdo,
nomeacao, designacao, contratacao ou qualquer outra
forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego
ou funcdo na Administracao Publica Municipal.

Il - Alta Administracdo: gestores que integram o nivel
executivo do 6rgdo, com poderes para estabelecer as
politicas, os objetivos e conduzir a implementacao da
estratégia para cumprir a missdo da organizagcao. No
ambito do municipio de Salto de Pirapora a alta
administracdo é o Prefeito e os Secretarios Municipais.

Il - Area Demandante: secretaria ou diretoria usuéria,
solicitante ou responsavel pelo acompanhamento e guarda
dos servicos ou produtos objeto da contratacao.

IV - Autoridade Competente: aquele responsavel pelo
6rgao promotor da licitacdo ou pela contratacdo. No ambito
do executivo municipal de Salto de Pirapora é o Prefeito.

V - Bem de Consumo: todo material que atenda a, no
minimo, um dos seguintes critérios:
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a) durabilidade - Se em uso normal perde ou tem
reduzidas as suas condigdes de funcionamento, no prazo
maximo de dois anos;

b) fragilidade - Se sua estrutura for quebradica,
deformdvel  ou  danificdvel,  caracterizando  sua
irrecuperabilidade e perda de sua identidade ou
funcionalidade;

c) perecibilidade - Se estd sujeito a modificacoes
(quimicas ou fisicas) ou se deteriora ou perde sua
caracteristica pelo uso normal;

d) incorporabilidade - Se esta destinado a incorporacdo
a outro bem, e ndo pode ser retirado sem prejuizo das
caracteristicas fisicas e funcionais do principal;

e) transformabilidade - Se estd sendo adquirido para
fins de utilizacgdo como matéria-prima ou matéria
intermediaria para a geracdo de outro bem.

VI - Bem de Luxo: aquele que se revela, sob os
aspectos de qualidade e preco, superior ao necessario para
a execucao do objeto e satisfacdo do interesse publico, que
seja, qualificdvel em virtude da sua excepcionalidade, de
atributos diferenciados que nao sao essenciais para a
satisfacao de necessidades e que sao comercializados por
valores vultosos, identificdvel por meio de caracteristicas
tais como ostentacdo, opuléncia, forte apelo estético ou
requinte.

VIl - Bem de Qualidade Comum: aquele que se revelar,
sob o aspecto de qualidade e prego, suficiente para a
execugao do objeto e satisfacdo do interesse publico.

VIII - Bem Adquirido ou Servico Contratado de Forma
Reiterada e de Uso Comum: aquele de aquisicao ou
contratacao rotineira e utilizado para o desenvolvimento
das atividades cotidianas.

IX - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo: érgao oficial
de publicidade da literatura dos atos da administracao
publica do Estado de Sao Paulo.

X - Diario Oficial do Municipio: érgdo oficial para
publicacdo e divulgacao dos atos da administracao publica
de Salto de Pirapora, criado pela Lei n? 1754, de 10 de
fevereiro de 2021.

XI - Jornal Didrio de Grande Circulacdo: aquele da
categoria quality paper, ou seja, que apresenta contetdo
jornalistico e ndo direcionado para determinado publico,
gue comercializa seus exemplares em bancas e possui
servico de assinatura, disponivel de forma impressa, bem
como possui versdo digital (disponibilizado na integra na
internet), e é distribuido de forma habitual em pelo menos
4 (quatro) dias na semana na regiao administrativa do
Estado de Sdo Paulo em que o municipio de Salto de
Pirapora esta inserido.

XIl - Objetos da mesma natureza: aqueles que guardam
semelhancas entre si e que visam aos mesmos propdsitos e
inseridos em um mesmo ramo de atividade podendo ser
considerada a particdo econémica do mercado, identificada
pelo nivel de subclasse da Classificacdo Nacional de
Atividades EconOmicas CNAE;

XIIl - Orgdo publico: unidade de atuacdo integrante da
estrutura da administracao direta. No ambito do Executivo
Municipal, sdo 6rgaos publicos a prépria Prefeitura e as
Secretariais Municipais;

XIV - Sitio eletronico oficial: sitio da internet, certificado
digitalmente por autoridade certificadora, no qual a
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administracao municipal divulga de forma centralizada suas
informacdes. No ambito da administracdo direta é o
www.saltodepirapora.sp.gov.br;

XV - Transferéncia voluntaria: recursos financeiros
entregue pelo Estado ou Unido ao municipio, a titulo de
cooperacao, auxilio ou assisténcia financeira, que nao
decorra de determinacao constitucional, legal ou os
destinados ao Sistema Unico de Salde, mediante a
celebracao de convénio, contrato de repasse, entre outros;

XVI - Unidade gestora: cada um dos érgdos que
integram a administracao direta.

CAPITULO Il
DOS BENS DE CONSUMO NA CATEGORIA COMUM E
LUXO

Art. 32, Os itens de consumo para suprir as demandas
da Administracdo Publica municipal ndo deverao ostentar
especificacbes e caracteristicas excessivas aquelas
necessarias ao cumprimento das finalidades as quais se
destinam, vedada a aquisicao de artigos de luxo, nos
termos do art. 20 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 42, Ndo serd enquadrado como bem de luxo
aquele que, mesmo considerado na definicao do inciso VI
do caput do art. 2¢:

| - for adquirido a preco equivalente ou inferior ao preco
do bem de qualidade comum de mesma natureza; ou

Il - tenha as caracteristicas superiores justificadas em
face da estrita atividade do érgao ou da entidade visando o
atendimento do interesse publico.

Art. 52. A aquisicdo de bem de luxo ensejard a
apuracdo de responsabilidade do agente publico que deu
origem a demanda, ou seja, o autor do termo de referéncia,
projeto basico e do agente que firmar o contrato ou
instrumento anélogo.

§ 12. A identificacao nos documentos de formalizagao
de demanda de bem de consumo de luxo, em qualquer fase
do processo, ensejara na devolucao dos documentos a area
demandante para supressao ou substituicdo do objeto
pretendido.

§ 22, A nao identificacao de bem de consumo de luxo
nos termos do paragrafo anterior ndo ensejarad em anuéncia
por parte do ordenador de despesa, podendo, a qualquer
tempo, o agente publico que deu origem a demanda ser
acionado nos termos do caput deste artigo.

CAPITULO 1lI
DA GOVERNANGA DAS CONTRATAGOES PUBLICAS

Art. 62. Governanca das contratacdes publicas é um
conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e controle
postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar os
processos licitatérios e os respectivos contratos visando
assegurar o alcance dos objetivos dispostos nas alineas | a
IV do art. 11 da Lei n? 14.133/2021.

Art. 72. No ambito deste municipio, a alta
administracdo é responsavel pela governanga das
contratagoes.

Art. 82. Sdo instrumentos de governanca nas
contratacdes publicas:

| - Plano de Contratacdes Anual;

lI- Politica de Centralizacdo das Contratacdes de Bens e
Servicos comuns e Compras Compartilhadas;

Il - Gestao por Competéncia;

IV - Politica de Interacao com o Mercado e
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V - Definicdo de Estrutura da Area de Contrataces

Plblicas.
Secao |
Plano de Contratacoes Anual

Art. 92. A cada exercicio, a partir de 2024, sera
elaborado o Plano de Contratacdes Anual que deverd conter
0s bens e servigos adquiridos e contratados de forma
reiterada, indispensdveis ao desenvolvimento das
atividades relacionadas as politicas publicas em
desenvolvimento no municipio e previsiveis para o ano
subsequente.

Art. 10. Para elaboracao do Plano de Contratacdes
Anual, a drea demandante deverd informar:

| - 0os bens e servicos que pretende adquirir ou
contratar;

Il - estimativa preliminar dos valores;

Il - a data desejada para a compra ou contrata¢ao ou
da data de vencimento, no caso de contrato com intencao e
possibilidade de prorrogagao.

Paragrafo Unico. As informacdes deverdo ser
encaminhadas até 31 de agosto a Secretaria de Financas
para subsidiar a elaboracdo da Lei Orcamentdria Anual e a
Secretaria de Administragao para agregar as demandas
comuns e viabilizar a construcao do calendario de
licitacOes.

Art. 11. OPlano de Contratacdes Anual deverd ser
aprovado pelo Prefeito e publicado no site oficial até 31 de
dezembro.

Secao ll
Politica de Centralizacdo das Compras de Bens e

Servicos Comuns e Compras Compartilhadas

Art. 12. As compras de bens e servigos de uso comum
a mais de uma &rea demandante, deverado,
preferencialmente, ser realizadas levando em consideracao
a demanda unificada das &reas, de modo a otimizar os
servicos da equipe de compras e licitacdes e, possibilitar a
econdmica de escala.

Art. 13. Dependendo do objeto a ser adquirido ou do
servico a ser contratado, considerando a necessidade
comum a mais de um 6rgdo publico, seja ele da esfera
municipal, estadual ou federal, podera ser viabilizada a
contratacao compartilhada devendo o instrumento
convocatério, o contrato ou documento analogo estabelecer
as responsabilidades de cada um dos érgaos quanto a fase
preparatéria, a selecao do fornecedor e a gestao do
contrato.

Paragrafo Unico. Da mesma forma, pode o municipio
realizar suas compras e contratacdes através de consércios
publicos instituidos com o objetivo de realizar compras em
grande escala, para atender a demanda dos érgdos
consorciados.

Secao Il
Gestdo por Competéncias

Art. 14. Quanto a gestdo por competéncias do
processo de contratacdes publicas compete a alta
administracao garantir que a escolha dos agentes publicos
para o desempenho das fun¢des essenciais a execucao da
Lei n2 14.133/2021 observe os requisitos estabelecidos no
capitulo IV deste decreto.

Pardgrafo unico. Para fins de atendimento do
disposto no inciso Il art. 18 deste decreto, sempre que
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necessario, deverd ser ofertado capacitacdo aos agentes
publicos, especialmente para aqueles que irdo atuar na
fiscalizacao dos contratos.
Secao IV
Politica de Interacdo com o Mercado

Art. 15. A politica de interacdo com o mercado permite
a alta administracdo a analise da conveniéncia e
oportunidade de promover regular e transparente didlogo
com fornecedor e com associacdes empresariais, visando a
confeccdo dos estudos técnicos preliminares e termos de
referéncias, conforme dispde o art. 21 da Lei n?
14.133/2021.

§ 12, Esta interacdo com o mercado se materializard
com a realizacdao de chamamento publico, cujo edital
devera dispor acerca das regras e condicdes para o efetivo
didlogo com os fornecedores e com associacdes
empresariais.

§ 22, A audiéncia publica podera ser presencial ou na
forma eletrénica através de plataforma de
videoconferéncia. Em ambos os formatos, a sessao devera
ser gravada em audio e video, sendo o contelido resumido
da discussao reproduzido em ata.

§ 32. O aviso do chamamento publico devera ser
publicado no Didrio Oficial do Municipio com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias uteis, devendo o edital de
chamamento ser disponibilizado no site oficial da

Prefeitura.
Secao V
Definicéo de Estrutura da Area de Contratacées
Publicas

Art. 16. Quanto a estrutura da drea de contratacdes
publicas, compete a alta administracao:

| - evitar a designacdo do mesmo agente publico para
atuacdo simultanea nas funcdes mais suscetiveis a riscos;

Il - proceder os ajustes ou a adequagOes em suas
estruturas, com o objetivo de otimizar recursos materiais e
humanos;

Ill - implementar e incentivar o uso da tecnologia da
informacao para instrucao e tramitacao dos processos
eletronicos de contratacdo publica, incluindo, a fase de
selecao de fornecedores e de gestao de contratos.

Art. 17. A Secretaria de Administracao é responsavel
pelos procedimentos relacionados as contratacdes publicas,
conforme organograma e atribuicdes constantes em lei
especifica.

Paragrafo unico. Os agentes publicos a serem
designados como agente de contratagao, pregoeiro,
membros da equipe de apoio ou da comissao de
contratacao poderao ser escolhidos dentre os lotados na
Secretaria de Administracdo, ndo obstante a observancia
do disposto no art. 18 deste decreto.

CAPITULO IV
DA ATUACAO DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 18. A nomeacao ou designacdo de agentes
publicos para o desempenho das funcdes essenciais a
execucao da Lei n? 14.133/2021, deve observar os
seguintes requisitos:

I- ser servidor preferencialmente efetivo;

Il - possuir atribuicdes relacionadas a licitacdes e
contratos ou formacado compativel com a funcdo ou
experiéncia comprovada na rea de contratagdes publicas
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ou qualificacdo comprovada na area;

Il - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou
contratados habituais da Administracdo nem tenham com
eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista e civil.

§ 192. Para fins do caput, entende-se por agentes
pUblicos para o desempenho das funcdes essenciais a
execucao da Lei n? 14.133/2021, os agentes de
contratacao, pregoeiros, membros da equipe de apoio e da
comissao de contratacao e fiscal dos contratos.

§ 22, E permitida a designacdo e nomeacao de servidor
comissionado para o desempenho das funcles essenciais a
execugao da Lei n? 14.133/2021 quando inexistente no
quadro servidor efetivo que cumpra os requisitos elencados
no caput, salvo para a funcdo de agente de contratacdo e
pregoeiro que deverd ser servidor efetivo.

§ 392, Para fins do disposto no inciso Il, a qualificacao
comprovada na area podera ser através de certificado de
conclusdao de curso especial, de livre oferta ou
regulamentados na area de contratacées publicas.

§ 42, Para fins do disposto no inciso lll, consideram-se
contratados habituais as pessoas fisicas e juridicas cujo
histérico recorrente de contratacdo com o municipio
evidencie significativa probabilidade de novas contratacdes
e incide sobre o agente publico que atue em processo de
contratagao cujo objeto seja do mesmo ramo de atividade
em que atue o licitante ou o contratado habitual com o qual
haja o relacionamento.

§ 52. A nomeacao do agente de contratacao, pregoeiro,
equipe de apoio, comissao de contratacdo serd por ato do
Prefeito e poderd ser em carater permanente ou especial.

Art. 19. O encargo de agente de contratacao,
pregoeiro, de integrante de equipe de apoio, de comissao
de contratacdo, de fiscal de contratos, ndo poderd ser
recusado pelo agente publico.

Paragrafo unico. Na hipétese de deficiéncia ou de
limitacOes técnicas que possam impedir o cumprimento
diligente das atribuicdes, o agente publico devera
comunicar o fato ao seu superior hierdrquico que podera
providenciar a qualificacdo prévia do servidor para o
desempenho das suas atribuicdes, conforme a natureza e a
complexidade do objeto, ou designar outro servidor com a
qualificagao requerida, observado o disposto no art. 18.

Secao |
Agente de Contratacao e Pregoeiro

Art. 20. Caberd ao agente de contratacdo e ao
pregoeiro, quando adotada a modalidade pregao, a
conducao da fase externa da licitagdo, em especial:

| - tomar decisdes em prol da boa conducao da licitacao
e dar impulso ao procedimento;

Il - acompanhar os tramites da licitacdo e promover
diligéncias; e

Il - conduzir e coordenar a sessao publica da licitacdo e
promover as seguintes acdes:

a) verificar a conformidade da proposta mais bem
classificada com os requisitos estabelecidos no edital;

b) verificar e julgar as condicdes de habilitacdo;

) sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas;

d) negociar, quando for o caso, condicfes mais
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vantajosas com o primeiro colocado;

e) indicar o vencedor do certame;

f) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

g) encaminhar o processo instruido, apds encerradas as
fases de julgamento e de habilitacdo e exauridos os
recursos administrativos, a autoridade superior para
adjudicacao e para homologacao.

§ 12. O agente de contratacdo ou pregoeiro serd
auxiliado por equipe de apoio e respondera individualmente
pelos atos que praticar, exceto quando induzido a erro pela
atuacao da equipe.

§ 22. O agente de contratacdo e/ou pregoeiro sera
designado pelo Prefeito, em carater permanente ou
especial, podendo as atribuicdes do agente de contratagao
e pregoeiro serem desempenhadas pelo mesmo agente
publico, observados os requisitos estabelecidos no art. 18
deste decreto.

§ 32, A autoridade competente podera designar, em
ato motivado, mais de um agente de contratacdo ou
pregoeiro ficando a cargo da Secretaria de Administracado a
forma de coordenacao e de distribuicdo dos trabalhos.

§ 42. O agente publico designado como agente de
contratacdo e/ou pregoeiro estard desobrigado da
elaboracao de estudos preliminares, de projetos e de
anteprojetos, de termos de referéncia e de pesquisas de
preco.

Secao ll
Equipe de Apoio

Art. 21. Caberd a equipe de apoio auxiliar o agente de
contratacdo e do pregoeiro no exercicio de suas
atribuigoes.

Pardgrafo unico. A equipe de apoio serad designada
pelo Prefeito e devera ser composta por no maximo 3 (trés)
agentes publicos, observados os requisitos estabelecidos
no art. 18.

Secao lll
Comissao de Contratacao

Art. 22, Nas licitacdes que envolvam bens e servigos
especiais e procedimentos auxiliares de licitagao, tais como
credenciamento, pré-qualificacdo e procedimento de
manifestacao de interesse, o agente de contrata¢do poderd
ser substituido por comissdo de contratacao formada por 3
(trés) membros, observados os requisitos estabelecidos no
art. 18 e designada pelo Prefeito.

§ 12, Caso seja observado tratar-se de licitagao que
envolva bens e servigos especiais, mesmo que inexistente
tal informacdo na fase preparatéria, a Secretaria de
Administracdao poderd determinar que a conducdo do
certame seja por comissdo de contratagao.

§ 22, Os membros da comissao de contratacao
responderao solidariamente pelos atos praticados pela
comissao, exceto o membro que expressar posigao
individual divergente, a qual deverd ser fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido
tomada a decisao.

Secao IV
Gestor do Contrato

Art. 23. A gestdao do contrato ou da ata de registro de
precos sera exercida pela Secretaria da drea demandante,
cabendo ao agente publico titular do cargo de secretério
responder pelas decisdes e pelas acdes tomadas no seu
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ambito de atuacdo.

§ 12. Na hipdtese de licitacdo que envolva mais de uma
area demandante, caberd a Secretaria de Administracao a
gestao dos contratos ou das atas de registros de precos,
especialmente quando também for usuaria da demanda.

§ 22, No caso de demanda compartilhada que nao
envolva a Secretaria de Administracao, a gestao dos
contratos ou das atas de registros de precos ficard a cargo
da Secretaria demandante com maior valor envolvido na
contratacdo ou conforme definicdo da Secretaria de
Administracao.

Art. 24. Sao atribuicdes do gestor do contrato ou da
ata de registro de precos:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo
do contrato ou da ata de registro de precos;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais das
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, e informar a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

Il - acompanhar a manutencao das condi¢cdes de
habilitacdo do contratado, para fins de empenho de
despesa e de pagamento;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de
fiscalizacao do contrato;

V - coordenar os atos preparatérios a instrucdo
processual e ao envio da documentacao pertinente a
Secretaria de Administracdao para a formalizacdao dos
procedimentos relativos a prorrogacao, a alteracao, ao
reequilibrio, ao pagamento e a extin¢ao dos contratos;

VI - analisar e decidir os casos de necessidade de
acréscimos ou supressdes do objeto, controlando os
respectivos limites, instruindo o processo com o0s
documentos necessarios as alteracdes contratuais;

VIl - realizar o recebimento definitivo do objeto do
contrato, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais;

VIII - emitir notificacdes para a correcdo de rotinas ou
de qualquer inexatidao ou irregularidade constatada, com a
definicao de prazo para a correcao;

IX - instaurar o processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancgles e
aplicar as sancdes de adverténcia, multa e impedimento de
licitar ou contratar em consonancia com o apurado no
processo sancionatério;

X - designar os fiscais e

XI - emitir ordem de inicio de servico, autorizacdo de
fornecimento ou outro instrumento congénere.

Secao V
Fiscal do Contrato

Art. 25. O fiscal do contrato serd designado por ato
formal do gestor do contrato em observancia aos requisitos
estabelecidos no art. 18 deste Decreto devendo ser
considerado:

| - a compatibilidade com as atribui¢des do cargo;

Il - a complexidade da fiscalizagao;

Il - o quantitativo de contratos por agente publico; e

IV - a capacidade do agente para o desempenho das
atividades.

§ 12. O fiscal do contrato deverd ser cientificado da
indicacao e das respectivas atribuicdes antes da
formalizacao do ato de designacgao.
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§ 22, Os fiscais de contratos poderao ser assistidos e
subsidiados por terceiros contratados pela administragao,
observado o disposto §42 do art. 117 da Lei 14.133/2021.

Art. 26. Sao atribuicdes do fiscal do contrato ou da ata
de registro de precos, conforme o caso:

| - prestar apoio técnico e administrativo ao gestor do
contrato com informacdes pertinentes as suas
competéncias e com a realizacdo das tarefas relacionadas
ao controle dos prazos ao acompanhamento do empenho e
do pagamento e ao acompanhamento de garantias e
glosas;

Il - anotar no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato,
com a descricdo do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados;

Il - verificar a manutencdo das condicdes de
habilitacdao da contratada, com a solicitacao dos
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacao que demandar decisdo ou adocao de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso, inclusive
no que concerne a emissao de notificacdes;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato
quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execucao
do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execugao do contrato para que sejam
cumpridas as condicdes estabelecidas, de modo a
assegurar os melhores resultados para a administracao,
com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes
exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato
para ratificacao;

VIl - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual;

VIIl - realizar o recebimento provisério do objeto do
contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico, quando
cabivel; e

IX - examinar a regularidade no recolhimento das
contribuicées fiscais, trabalhistas e previdencidrias
especialmente dos contratos que envolvem dedicagao
exclusiva de mao de obra.

Secao VI
Assessoria Juridica e Controle Interno

Art. 27. O agente de contratacao, pregoeiro, comissao
de contratacao, gestor e fiscal do contrato contarao com o
auxilio da Secretaria de Negocios Juridicos e do Controle
Interno da Administracao.

Paragrafo tinico. O apoio a ser prestado pelos setores
mencionados no caput deve se dar por meio de
manifestacdes e/ou pareceres nas solicitacdes de
esclarecimentos, impugnacoOes, recursos, dentre outros.

TiTULO Il
DO PROCESSO DE LICITAGAO
CAPITULO |
FASE PREPARATORIA

Art. 28. A fase preparatéria dos processos licitatérios e
das contratacdes caracteriza-se pelo planejamento e
consiste nas seguintes etapas, conforme o caso:
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| - formalizacao da demanda;

Il - estudo técnico preliminar - ETP;

Il - mapa de riscos;

IV - termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico,
executivo;

V - orgamento estimado baseado em pesquisa de
preco; e

VI - instrumento convocatério, minuta do contrato ou
instrumento equivalente e respectivos anexos.

Art. 29. A formalizacdo da demanda, o estudo técnico
preliminar - ETP, o termo de referéncia - TR, o orgamento
estimado, o mapa de riscos dos processos para contratacao
de obras, bens e servicos devem ser elaborados pela area
demandante ou pela Secretaria com maior demanda,
podendo ser objeto de contratagao de terceiro para sua
elaboracado, especialmente quando a natureza da demanda
exigir conhecimento técnico especifico inexistente ou
deficitdrio no ambito interno da  Administracao,
devidamente justificado.

Secao |
Formalizacdao da Demanda

Art. 30. A formalizagao da demanda inaugura os
processos licitatérios e das contratacles e sera
materializada em documento proveniente da area
requisitante. Referido documento poderd ser substituido
por requisicao a ser alimentada diretamente no sistema de
gestao de compras e licitagdes da Prefeitura.

Paragrafo unico. O documento de formalizacao da
demanda deve contemplar:

| - a indicacao do bem ou servico que se pretende
contratar;

Il - 0 quantitativo do objeto a ser contratado e

Il - a justificativa simplificada da necessidade da
contratagao.

Secao Il
Estudo Técnico Preliminar

Art. 31. O estudo técnico preliminar - ETP é o
documento que evidencia o problema a ser resolvido para
satisfacdo do interesse puUblico, bem como a melhor
solucdo dentre as possiveis, servindo de base a elaboracao
do termo de referéncia e dos demais documentos técnicos
pertinentes, caso se conclua pela viabilidade da
contratacgao.

Art. 32. A elaboracao do estudo técnico preliminar é:

| - facultativa:

a) nas hipdteses de dispensa de licitacdo
fundamentada nos incisos I, Il e VIII do art. 75 da Lei n?
14.133/2021 e

b) na aquisicao de bens de consumo e servicos
comuns, especialmente de manutencao de bens nao
inéditos nos Ultimos 4 (quatro) anos.

Il - dispensado:

a) nas hipdéteses de dispensa de licitacdo
fundamentada no inciso Ill do art. 75 da Lei n®
14.133/2021;

b) nos casos de prorrogagdes dos contratos de servigos
e fornecimentos continuos e

€) no caso de obras e servicos de engenharia, para
elaboracdao do projeto bdsico, se demonstrada a
inexisténcia de prejuizo para a afericdo dos padrdes de
desempenho e qualidade almejados.
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§ 12. Quando houver a possibilidade de opgao entre
aquisicao ou locacdo, mesmo nas hipéteses dos incisos | e Il
do caput, o estudo técnico preliminar devera ser elaborado,
mesmo que de forma concisa, devendo serem considerados
0s custos e os beneficios de cada opcao, com indicacao da
alternativa mais vantajosa.

§ 22, Os estudos técnicos preliminares para servigos de
mesma natureza, semelhanca ou afinidade podem ser
elaborados em um Unico documento, desde que fique
demonstrada a correlagao entre os objetos abrangidos.

§ 32, Poderdo ser utilizados estudos técnicos
preliminares e outros estudos de outros érgdos publicos
para balizar decisdes, especialmente quando identificadas
solucdes semelhantes que possam se adequar a demanda,
desde que devidamente justificado e ratificado pela area
demandante, inclusive em relacdo a viabilidade técnica e a
atualidade econémica do estudo.

Art. 33. Quando elaborado, o estudo técnico
preliminar deverd observar o disposto nos §22 e 32 do art.
18 da Lei n® 14.133/2021.

Secao llI
Mapa de Riscos

Art. 34. Os agentes puUblicos que atuam em qualquer
uma das fases da licitacdo deverdo realizar andlise dos
riscos que possam comprometer o sucesso da licitacdo ou
da boa execucao contratual.

§ 12, A andlise dos riscos, deve levar em consideracdo
o histérico de licitacdes, inclusive as desertas ou frustradas,
e contratacdes anteriores com objeto semelhante, aferindo-
se e sanando-se, de antemao, eventuais questdes
controversas, erros ou incongruéncias do procedimento.

§ 22. O mapa de riscos é o documento que materializa
a analise dos riscos e deve propor controles capazes de
mitigar as possibilidades ou os efeitos da sua ocorréncia.

§ 32. O mapa de riscos deverd ser elaborado quando
das contratagdes de valor estimado anual superior a 5% do
valor definido para obras, servicos e fornecimento de
grande vulto nos termos do inciso XXII do art. 62 da Lei
14.133/2021.

Secao IV
Termo de Referéncia

Art. 35. O termo de referéncia é o documento que
deve contemplar os elementos necessarios e suficientes,
com nivel de precisdo adequado, para caracterizar o objeto
da licitacdo ou contratacao direta de bens ou servicos.

Art. 36. O termo de referéncia é documento
obrigatério para todos os processos licitatérios e
contratagdes diretas destinados a aquisicdes de bens e
contratacao de servicos, devendo conter, conforme o caso,
0os elementos do inciso XXIIl do art. 62 da Lei n®
14.133/2021.

Art. 37. A competéncia pela elaboracdo do termo de
referéncia é da drea demandante.

Secao V
Anteprojeto, Projeto Basico e Executivo

Art. 38. No caso de obra e servicos de engenharia, o
termo de referéncia poderd ser substituido pelo memorial
descritivo, anteprojeto, projeto bdsico ou projeto executivo,
planilha orcamentéria com indicacdo do BDI e encargos
sociais e cronograma fisico-financeiro.

Art. 39. E vedada a realizacio de obras e servicos de
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engenharia sem projeto executivo, salvo no caso de
contratagao integrada ou semi-integrada ou quando da
contratacao de obras e servicos comuns de engenharia que
a especificacdo do objeto poderd ser realizada apenas em
projeto basico, a critério da area técnica demandante.

Art. 40. A competéncia pela elaboracdo do memorial
descritivo, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo,
planilha orcamentéria com indicacdo do BDI e encargos
sociais e cronograma fisico-financeiro é da equipe técnica
da area de engenharia da Prefeitura, podendo, inclusive ser
objeto de contratacao de terceiro para sua elaboracao,
desde que observadas as exigéncias de qualificacdo dos
conselhos de classe.

Secao VI
Orcamento Estimado Baseado em Pesquisa de Preco

Art. 41. O valor previamente estimado da contratacao
deverd ser compativel com os valores praticados pelo
mercado, observadas as condi¢cbes comerciais praticadas,
incluindo prazos e locais de entrega, instalacao e
montagem do bem ou execucao do servico, quantidade
contratada, formas e prazos de pagamento, fretes,
garantias exigidas e marcas e modelos, quando for o caso,
observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execucao do objeto.

Subsecao |
Bens e Servicos

Art. 42. A pesquisa de precos, para fins de
determinacao do preco estimado em processo licitatério
para a aquisicdo e contratacdo de servicos em geral, sera
realizada mediante a utilizacdo dos seguintes parametros,
empregados de forma combinada, sempre que possivel:

| - composicdo de custos unitarios menores ou iguais a
mediana do item correspondente nos sistemas oficiais do
governo federal ou estadual (Painel de Precos, Banco de
Precos em Saude, BEC), observando o indice de atualizacdo
de precos correspondente;

Il - contratacdes similares feitas por 6rgaos publicos,
inclusive, mas ndo se limitando aos érgdos da
administracao direta e indireta do municipio de Salto de
Pirapora, preferencialmente localizadas no Estado de Sao
Paulo, em execucao ou concluidas no periodo de 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive
mediante sistema de registro de precos, observado o indice
de atualizagao de pregos correspondente, podendo neste
caso, ser utilizado o Banco de Precos® ou sistema similar;

Il - dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia e de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no
intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagao do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com fornecedores, mediante
solicitagao formal de cotagao, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores e que nao
tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgacao do edital.

§ 12, Quando a despesa for executada com recursos da
Unido decorrentes de transferéncias voluntérias, deverdo
observar os procedimentos de que trata a Instrucao
Normativa n2 65 de 7 de julho de 2021 ou outra que venha
a substitui-la.
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§ 22. A pesquisa exclusiva com fornecedores podera
ser priorizada no caso de dispensa em razao do valor (art.
75, 1 e Il da Lei n? 14.133/2021) ou quando,
comprovadamente, nao for possivel obter precos através
de outra fonte de pesquisa, ou quando, pela caracteristica
do objeto, o preco de mercado seja melhor aferido com
pesquisas junto a fornecedores.

§ 32, Quando a pesquisa de precos for realizada com os
fornecedores, nos termos do inciso IV do caput,
preferencialmente, deverd ser observado:

| - justificativa da escolha dos fornecedores quando
estes ndo forem cadastrados no municipio;

Il - formalizacdo através de encaminhamento de e-mail,
podendo, justificadamente, ser realizada de maneira
presencial pelo agente publico responsavel ou qualquer
outra forma, podendo, inclusive, ser utilizada propostas de
licitacOes fracassadas e da necessidade de revisao do preco
de referéncia;

Il - prazo de resposta conferido ao fornecedor
compativel com a complexidade do objeto a ser licitado;

IV - obtencdo de propostas formais, contendo, no
minimo, a descricdo do objeto, valor unitdrio e total e dados
cadastrais do proponente;

V - registro, nos autos da contratacdo correspondente,
da relacao de fornecedores que foram consultados e nao
enviaram propostas como resposta a solicitacdo de que
trata o inciso IV do caput.

§ 42, Preferencialmente, a escolha dos fornecedores
deve recair sobre aqueles habituais e que integram a base
de dados cadastral do sistema de compras da Prefeitura.
Na falta desses, poderd se valer de fornecedores que
comprovadamente possam realizar o fornecimento ou
executar o servico, mediante pesquisa junto a outros
6rgaos publicos ou na internet, justificando sua escolha.

§ 52. O valor estimado da contratacao deverd ser
estabelecido com base na média apurada de, no minimo 3
(trés) fontes de precos. Em casos excepcionais, poderao ser
utilizados outros critérios ou métodos, tais como a mediana
e o valor minimo, desde que devidamente justificados nos
autos.

§ 62, Os precgos coletados devem ser analisados de
forma critica, em especial quando houver grande variacdo
entre os valores apresentados, devendo ser
desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e
0s excessivamente elevados, mediante decisdo
fundamentada.

§ 72. Na impossibilidade da obtencao de conjunto de 3
(trés) ou mais precos, oriundos de um ou mais dos
parametros de que trata o caput, podera ser divulgado
“chamamento de cotacao” no site oficial da Prefeitura ou
no Diario Oficial do Municipio pelo prazo minimo de 3 (trés)
dias Uteis com a especificacdo do objeto pretendido.

§ 82, Excepcionalmente e desde que demonstrado nos
autos a impossibilidade de conseguir ao menos 3 (trés)
precos para balizar o preco estimado, ap6s a adocao do
procedimento estabelecido no §79 ou, especialmente nos
casos de servigos de conserto e manutengao que exigem a
analise prévia do bem, o agente determinard o valor
estimado da contratacdo com base no(s) parametro(s)
obtido(s).

Subsecao Il

Municipio de Salto de Pirapora - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



P\‘RA‘PGF’M) DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA

Obras e Servicos de Engenharia

Art. 43. No caso de contratacao de obras e servicos de
engenharia, a obtencao do valor estimado da contratacao
acrescido do percentual de Beneficios e Despesas Indiretas
(BDI) de referéncia e dos encargos sociais (ES) cabiveis
serd definido por meio da utilizacdo de parametros na
seguinte ordem:

| - composicao de custos unitarios correspondentes das
tabelas de composicdao do CDHU, FDE, SINAPI, SABESP, PINI,
SIURB, SICRO, desde que obtida hd menos de 1 (um) ano a
data da pesquisa;

Il - dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia e de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no
intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagao do edital, contendo a data e a hora de acesso;

Il - contratacdes similares feitas por érgdos publicos,
inclusive, mas ndao se limitando aos érgdos da
administracao direta e indireta do municipio de Salto de
Pirapora, preferencialmente localizadas no Estado de Sao
Paulo, em execucdo ou concluidas no periodo de 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive
mediante sistema de registro de precos, observado o indice
de atualizacdao de precos correspondente, podendo neste
caso, ser utilizado o Banco de Precos® ou sistema similar;

IV - pesquisa direta com fornecedores, mediante
solicitacao formal de cotacao, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores e que nao
tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgacao do edital.

§ 12, Na elaboracao do orcamento de referéncia, no
caso de obras e servicos de engenharia contratados e
executados com recursos da Unidao, decorrentes de
transferéncias voluntdrias, é obrigatéria a observancia do
disposto na Instrugao Normativa n® 91/2022 da SEGES ou
outra que venha a substitui-la.

§ 22. No caso de servico de engenharia, quando,
comprovadamente nao for possivel obter precos através de
outra fonte de pesquisa, ou quando, pela caracteristica do
objeto, o preco de mercado seja melhor aferido apenas com
pesquisas junto a fornecedores, a definicdo do valor
estimado poderd ser realizada de forma exclusiva com 3
(trés) fornecedores, devendo ser observado o disposto no
§32 do art. 48 deste Decreto.

Subsecao Il
Contratacoes Diretas

Art. 44. Nas contratagdes diretas por inexigibilidade
ou por dispensa de licitacao, aplica-se o disposto no art. 42
e art. 43 desde Decreto, conforme o caso.

§ 12. Quando nao for possivel estimar o valor do objeto
na forma estabelecida neste decreto, a justificativa de
precos serd dada com base em valores de contratagbes de
objetos idénticos, comercializados pela futura contratada,
por meio da apresentacao de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de
até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela
Administracao, ou por outro meio idoneo.

§ 22, Excepcionalmente, caso a futura contratada nao
tenha comercializado o objeto anteriormente, a justificativa
de preco de que trata o paragrafo anterior poderd ser
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realizada com objetos semelhantes de mesma natureza,
devendo apresentar especificacbes técnicas que
demonstrem similaridade com o objeto pretendido.

Art. 45, Nas dispensas em razao do valor (art. 75, l e Il
da Lei 14.133/2021), a estimativa de precos podera ser
realizada concomitantemente a selecdo da proposta
economicamente mais vantajosa, podendo ser priorizada a
pesquisa de precos com no minimo 3 (trés) fornecedores,
observado o disposto no §32 e seguintes do art. 42 deste
Decreto.

Paragrafo unico. No caso de dispensa de licitacdo
visando a contratacao de obras e servicos de engenharia,
apés os procedimentos indicados no caput do art. 43,
devera ser realizada pesquisa de precos nos termos do
caput.

Secao VII
Edital e Anexos

Art. 46. O edital ou instrumento convocatério é
documento obrigatério para todos os processos licitatérios
e tem por finalidade fixar as condicdes necessarias a
participacao dos licitantes, ao desenvolvimento do certame
e a futura contratacdo, devendo conter, no minimo, o
objeto da licitagao, a modalidade e a forma de realizagao
da licitacdao, o modo de disputa, as regras relativas a
classificacdo, ao julgamento, aos recursos e as penalidades
da licitacao, a fiscalizacdo e a gestdo do contrato, a entrega
do objeto e as condicdes de pagamento.

Paragrafo Unico. Os editais, minutas de contratos e
minutas de atas de registro de precos, deverao ser
elaborados com observancia obrigatéria dos modelos
padronizados pela Secretaria de Negécios Juridicos, sempre
que existente.

Art. 47. A indicacdo da modalidade de licitacdo e o
critério de julgamento compete a drea demandante,
cabendo a Secretaria de Administracdo confirmar a
indicagao, definir o modo de disputa e elaborar o edital da
licitacdo e seus anexos que podera contar com o auxilio da
Secretaria de Negdcios Juridicos e Controle Interno.

Art. 48. Quando adotado o critério de julgamento por
“menor preco” ou “maior desconto”, na forma eletrénica,
para a contratacao de bens servicos e obras, a modalidade
de licitacdo e o critério de julgamento levardo em
consideracao o objeto da licitagao nos termos da Lei n?
14.133/2021.

Art. 49. O critério de maior lance devera ser utilizado
na hipétese de alienacdo de bem mével ou imével, ocasidao
em que a modalidade licitatdria sera o leildo.

Paragrafo Unico. A alienacdo de bens observara as
normas do art. 76 e 77 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 50. O leildo serd conduzido por leiloeiro oficial
devidamente matriculado na Junta Comercial e selecionado
mediante credenciamento nos termos do art. 85 deste
Decreto.

§ 12. O edital do leildo deverd ser elaborado pela
equipe de licitacao e assinado pelo Prefeito contendo o
regulamento para o certame.

§ 22. A sessdo pUblica deverd ser realizada
preferencialmente de forma eletronica, por meio de
plataforma que assegure a integridade dos dados e
informac0es e a confiabilidade dos atos nela praticados.

§ 32. Ndo sera exigido nenhum documento de
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habilitacdo dos interessados, apenas documentacao
pessoal visando o credenciamento na plataforma eletrénica

Art. 51. Os bens arrematados serao pagos,
preferencialmente, a vista, admitindo-se o pagamento
mediante entrada em percentual nao inferior a vinte por
cento, e o restante no prazo e forma estabelecidos na lei
que autoriza a alienagao e no edital.

Paragrafo Unico. No caso de pagamento parcelado, o
bem serd entregue apds o pagamento integral, salvo
prestacao de garantia sobre o valor total remanescente. Em
nenhuma hipétese o valor recolhido serd devolvido.

Art. 52. O leildo somente serd homologado apoés
efetivacao do pagamento integral pelo licitante vencedor.

CAPITULO Il
FASE EXTERNA
Secao |
Controle Prévio de Legalidade

Art. 53. Encerrada a fase preparatéria das licitacdes e
contratacdes diretas, os instrumentos convocatérios,
minutas dos contratos, minutas das atas de registro de
precos, quando for o caso, e demais documentos
produzidos serdo submetidos a controle prévio de
legalidade por meio de andlise juridica.

§ 12, Ato da Secretaria de Negdcios Juridicos podera
estabelecer a utilizacao de pareceres referenciais para
minutas padronizadas ou relativamente as consultas
repetitivas ou mesmo de definicdo de espécies de
processos nos quais a analise juridica ndo serd obrigatéria
considerando fatores de baixo valor, baixa complexidade,
entrega imediata do bem ou utilizacao de minutas
previamente padronizadas por referida Secretaria.

§ 22, As dispensas realizadas em razao de valor, nos
termos do que dispde os incisos | e Il do art. 75 da Lei n®
14.133/2021 dispensam a analise juridica, salvo quando
imprescindivel a formalizacdo do instrumento de contrato.

Secao Il
Publicidade do Edital de Licitacao

Art. 54. A publicidade do edital de licitacdo sera
realizada mediante:

| - divulgagao e manutencao do inteiro teor do ato
convocatério e de seus anexos no Portal Nacional de
ContratacOes Publicas (PNCP) e no site oficial da Prefeitura;
e

Il - publicacao do extrato do edital no Didrio Oficial do
Municipio e em jornal de grande circulacdo.

Secao Il
Procedimento de Contratacao

Art. 55. Quando adotado o critério de julgamento por
“menor preco” ou “maior desconto”, na licitagdo na forma
eletronica, para a contratacdo de bens, servicos e obras, o
procedimento da licitacdo no sistema observard as
disposicOes constantes da Instrucao Normativa SEGES/ME
n.2 73, de 30 de setembro de 2022 ou outra que vier a
substitui-la.

Paragrafo Unico. Para operacionalizacio da licitacéo,
poderd ser utilizado sistema de compras do governo federal
ou outro sistema disponivel no mercado, desde que
integrado a Plataforma +Brasil e ao Portal Nacional de
Contratacdes Publicas.

Art. 56. Serad admitida a utilizacdo da forma presencial
da licitacao, mediante justificativa, e especialmente quando
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adotado o critério de julgamento de “técnica e preco”,
“melhor técnica” ou “conteldo artistico”, devendo ser
observado o disposto no §22 e 52 do art. 17 da Lei n?
14.133/2021.

Art. 57. Na licitacao na forma presencial, quando
adotado o critério de julgamento “menor preco” ou “maior
desconto”, além do cumprimento do disposto no §2°2 e §5°9
do art. 17 da Lei n® 14.133/2021, deverd ser adotado o
modo de disputa fechado/aberto.

§ 12. Neste caso, no inicio da sessao, os licitantes
deverao apresentar 2 (dois) envelopes lacrados, sendo um
contendo a proposta e o outro os documentos de
habilitacao, nos termos exigidos no edital.

§ 22, Somente serao classificados para a etapa da
disputa aberta com a apresentagao de lances, o licitante
que apresentou a proposta de menor preco ou maior
percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez
por cento) superiores ou inferiores aquela, conforme o
critério de julgamento adotado.

§ 32, Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas
condicbes definidas no pardgrafo anterior, poderdo os
licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances
SuCessivos.

§ 42, Iniciada a fase competitiva, os licitantes poderao
ofertar lances sucessivos e verbais, sempre menores ao
Gltimo lance, ndo sendo admitido lances intermedidrios.

§ 52. As demais etapas seguirdo o rito processual
padrao estabelecido na Instru¢dao Normativa SEGES/ME n.?
73, de 30 de setembro de 2022 ou outra que vier a
substitui-la.

Art. 58. Seja na licitacdo na forma eletronica ou
presencial, a fase de habilitacdo poderd, mediante ato
motivado com explicitacdo dos beneficios decorrentes,
anteceder as fases de apresentacao de propostas e
julgamento, devendo a regra do procedimento ser
estabelecida no edital.

Secao IV
Fase de Negociacao

Art. 59. Nos termos do art. 61 da Lei n? 14.133/2021,
0 agente de contratacdo ou pregoeiro poderd negociar
condicdes mais vantajosas com o primeiro colocado, sendo
obrigatdria esta negociacdo apds definido o resultado do
julgamento e na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco mdaximo ou inferior ao
desconto definido para a contratagao.

§ 12. A negociacdo serd realizada por meio do sistema
e podera ser acompanhada pelos demais licitantes quando
na forma eletrdnica, ou diretamente com os fornecedores
quando na forma presencial.

§ 22, Quando o primeiro colocado, mesmo apéds a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratacdo, a negociacao podera
ser feita com os demais licitantes classificados, respeitada
a ordem de classificacao.

§ 32, Concluida a negociagao, se houver, o resultado
sera registrado na ata da sessao publica, devendo esta ser
anexada aos autos do processo de contratacao.

Secao V
Inexequibilidade
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Art. 60. No caso de obras e servicos de engenharia,
serao consideradas inexequiveis as propostas cujos valores
forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administracao.

Art. 61. No caso de bens e servicos em geral, é indicio
de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

Paragrafo Unico. A inexequibilidade, na hipétese de
que trata o caput, sé serd considerada apds diligéncia do
agente de contratagao ou pregoeiro que comprove:

| - que o custo do licitante ultrapassa o valor da
proposta; e

Il - inexistirem custos de oportunidade capazes de
justificar o vulto da oferta.

Secao VI
Fase de Habilitacao

Art. 62. Para habilitacao dos licitantes, serao exigidos
os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133/2021.

§ 19, Apds a apresentacdo dos documentos de
habilitacao, fica vedada a substituicao ou a apresentacao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

| - complementacao de informacdes acerca dos
documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

Il - atualizacdo de documentos cuja validade tenha
expirado apos a data de recebimento das propostas.

§ 22. A verificacao pelo agente de contratacao em
sitios eletrdnicos oficiais de drgaos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacdo.

Art. 63. Os documentos e propostas com assinatura
digital no padrao da infraestrutura de chaves publicas
brasileira - ICP-Brasil, possuem presuncao legal de
veracidade com os mesmos efeitos da assinatura
manuscrita reconhecida em cartério.

Art. 64. Na analise dos documentos de habilitagdo, o
agente de contratacao, pregoeiro ou comissao de
contratacdo poderao sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdao fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo.

Secao VII
Recurso

Art. 65. Qualquer licitante poderd, durante o prazo
concedido na sessao publica, ndo inferior a 10 minutos, de
forma imediata ap6s o término do julgamento das
propostas e do ato de habilitacao ou inabilitacdao, em
campo préprio do sistema quando adotada licitacdo na
forma eletronica, manifestar sua intencdo de recorrer, sob
pena de preclusdo, ficando a autoridade competente
autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

§ 12. As razdes do recurso deverao ser apresentadas
em momento Unico, em campo proprio no sistema quando
adotada licitacdo na forma eletronica, ou encaminhada por
e-mail quando na forma presencial, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, contados a partir da data de intimacao ou de
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lavratura da ata de habilitacao ou inabilitacao.

§ 22, Os demais licitantes ficardao intimados para se
desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de 3
(trés) dias uteis, contados da data de intimacao pessoal ou
de divulgacao da interposicao do recurso.

§ 32, Sera assegurado ao licitante vista dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

§ 42. O acolhimento do recurso importard na
invalidacdao apenas dos atos que nao possam ser
aproveitados.

Art. 66. Encerradas as fases de julgamento e
habilitacdo e exauridos os recursos administrativos, o
processo licitatdrio serd encaminhado a autoridade superior
para adjudicar o objeto e homologar o procedimento,
observado o disposto no art. 71 da Lei n? 14.133/2021.

CAPITULO 1lI

DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO DO VALOR

Art. 67. Para fins de afericao dos valores que atendam
aos limites referidos nos incisos | e Il do art. 75 da Lei n®
14.133/2021, deverao ser observados o somatério do que
for despendido no exercicio financeiro pela unidade
gestora, com objetos de mesma natureza, entendidos como
tais aqueles relativos a contratagdes no mesmo ramo de
atividade.

Art. 68. As dispensas referidas nos incisos | e Il do art.
75 da Lei n? 14.133/2021 serao precedidas de divulgacao
de aviso em sitio eletrénico oficial nos seguintes casos:

| - quando nao for possivel obter cotagdo de, no
minimo, 3 (trés) precos, mesmo apds o emprego dos
parametros definidos no art. 42 deste Decreto;

Il - quando os valores das cotagOes de pregos obtidas
sejam demasiadamente discrepantes entre si e haja
dudvidas quanto a compatibilidade do preco com o praticado
no mercado.

Paragrafo unico. A divulgacdo do aviso deve ser pelo
prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis e indicar a especificacao
do objeto pretendido e a intencdo da Administracao em
obter propostas adicionais de eventuais interessados.

Art. 69.A contratacao de licitante que tenha
apresentado proposta adicional nos termos do artigo
anterior somente serd levada a efeito caso seja mais
vantajosa, comparada com aquelas eventualmente obtidas
na fase preparatéria, nos termos do art. 42 e 43 deste
decreto.

Art. 70. Para a habilitacdao do fornecedor que
apresentar a proposta mais vantajosa serdo exigidos o0s
seguintes documentos:

| - Contrato social, requerimento de empresario
individual, Estatuto Social, ou outro documento apto a
comprovar a existéncia juridica da proponente;

Il - Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNP));

Il - Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal
(mobilidrios), especialmente quando o proponente possuir
domicilio ou sede no municipio;

IV - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social
e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

V - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

VI - Prova de regularidade com as Fazendas Federal,
Estadual (inscritos em divida ativa);
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VIl - Faléncia e recuperacao judicial (vide Sumula 50 do
TCESP) e

VIII - Prova de registro ou inscricdao na entidade
profissional competente, quando for caso.

Paragrafo unico. As compras com entrega imediata,
considerada aquela com prazo de entrega de até 30 (trinta)
dias da ordem de fornecimento, e nas contratacées com
valores inferiores a 250 UFESPs autorizam a substituicdo do
termo de referéncia pela formalizacdo da demanda ou
requisicao limitando a documentacao de habilitagao apenas
a comprovacdo do inciso Il do caput.

Art. 71. Nos termos do paragrafo Unico do art. 72 da
Lei n? 14.133/2021, o ato que autoriza a contratacao direta
deverd ser publicado no site oficial da Prefeitura em até 10
(dez) dias Uteis da autorizacao.

§ 12. A publicacao de que trata o caput poderd ser
substituida pela informacdo do empenho no portal da
transparéncia desde que observado o prazo indicado no
caput.

§ 22, Neste mesmo prazo, o contrato, se houver,
deverd ser publicado no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) nos termos do inciso Il do art. 94 da Lei n®
14.133/2021 e ser disponibilizado no portal da
transparéncia do municipio.

Art. 72. Fica excepcionalmente autorizado o
processamento de compras através do e-commerce,
quando propiciar sensivel economia de recursos ou
representar condicdo indispensavel para obtencao de bem,
devidamente comprovada nos autos e para bens de valor
estimado de até 1% do limite indicado no inciso | do art. 75
da Lei 14.133/2021.

Paragrafo Unico. A aquisicdo ou contratacio de que
trata o caput deve ocorrer em sitios de dominio amplo,
considerados presentes no mercado nacional de comércio
eletrénico ou de fabricante do produto, detentor de boa
credibilidade no ramo de atuagao e desde que seja uma
empresa legalmente estabelecida, casos em que o
pagamento deverd ser efetuado, através de boleto bancério
ou pix.

CAPITULO IV
PROCEDIMENTOS AUXILIARES
Secao |
Sistema de Registro de Precos

Art. 73. O sistema de registro de precos é um conjunto
de procedimentos para realizacao, mediante contratacao
direta ou licitacao nas modalidades pregdao ou
concorréncia, de registro formal de precos relativos a
prestacao de servicos, a obras e a aquisicao e locacao de
bens para contratacdes futuras e serd adotado,
preferencialmente, quando:

| - pelas caracteristicas do bem ou servico, houver
necessidade de contratacdes frequentes;

Il - for conveniente a aquisicao de bens com previsao
de entregas parceladas ou contratacao de servicos
remunerados por unidade de medida ou em regime de
tarefa;

Ill - for conveniente a aquisicao de bens ou a
contratacdo de servicos para atendimento a mais de um
6rgao ou entidade, ou a programas de governo; ou

IV - pela natureza do objeto, ndo for possivel definir
previamente o quantitativo a ser demandado pela
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Administracao.

Paragrafo unico. O processo licitatdrio para o registro
de precos sera realizado na modalidade de concorréncia ou
de pregdo, admitindo-se o registro de precos mediante
dispensa de licitacao quando o valor estimado anual para a
despesa nao superar o limite estabelecido no inciso Il do
art. 75 da Lei n? 14.133/2021.

Art. 74. A Prefeitura de Salto de Pirapora, quando
conveniente, podera atuar como:

| - 6rgao gerenciador do Sistema de Registro de Precos,
cabendo ao Prefeito autorizar a instauragao e homologar as
licitacOes para formacao dos registros de precos;

Il - participe em licitacdes gerenciadas por qualquer
outro 6rgao publico, desde que devidamente justificado,
devendo, para tanto, atender o disposto no regulamento do
6rgao gerenciador.

Paragrafo Unico. O procedimento previsto no caput
do art. 86 da Lei n® 14.133/2021 serd dispensavel quando a
administracdo direta for o Unico érgao contratante e
guando da convocacao formal de todos os érgdos da
administracdo indireta e do legislativo do municipio.

Art. 75. A ata de registro de preco é um documento
vinculativo e obrigacional, com caracteristicas de
compromisso para futura contratacdo, no qual sdo
registrados o objeto, os precos, os fornecedores, os érgaos
participantes e as condigdes a serem praticadas.

§ 12. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos
fixados na ata de registro de precos, inclusive acréscimos
de que trata o art. 125 da Lei n? 14.133/2021.

§ 22, O prazo de vigéncia da ata de registro de precos
serd de 1 (um) ano, contado a partir da assinatura, e
poderad ser prorrogado por igual periodo, desde que
comprovado que as condicdes e 0 preco permanecem
vantajosos, admitida a renovacao dos quantitativos
firmados inicialmente na licitacao.

§ 32. A prorrogacao referida no caput ensejara o
reajuste dos precos registrados pela variacao do IPCA a
contar da data da proposta, salvo no caso de deferimento
de eventual pedido de equilibrio econdmico do contrato no
primeiro periodo de vigéncia.

Art. 76. Os precos registrados poderao ser revistos
para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
bem como em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem
a execucao tal como pactuado, nos termos do disposto na
norma contida na letra “d” do inciso Il, do art. 124 da Lei n?
14.133/2021.

Art. 77. Quando o preco registrado se tornar superior
ao preco praticado no mercado por motivo superveniente, o
6rgdo gerenciador convocara o fornecedor para negociar a
reducao do preco registrado.

§ 12. Caso o fornecedor nao aceite reduzir seu preco
aos valores praticados pelo mercado, serd liberado do
compromisso assumido, sem aplicacao de penalidades
administrativas, podendo, neste caso, o gerenciador
convocar os demais fornecedores, na ordem de
classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos
aos valores de mercado.

§ 22. Ndo havendo éxito nas negociacdes, o
gerenciador deverd proceder o cancelamento da ata de
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registro de precos, adotando as medidas cabiveis para
obtengao da contratacao mais vantajosa.

Art. 78. No caso do preco de mercado se tornar
superior ao preco registrado e o fornecedor nao puder
cumprir as obrigacdes contidas na ata, sera facultado ao
fornecedor requerer a alteracao do preco registrado, antes
do pedido de fornecimento, mediante comprovacao de fato
superveniente que supostamente impossibilite de cumprir o
compromisso.

Paragrafo Unico. Caso ndo demonstrada a existéncia
de fato superveniente que torne insubsistente o preco
registrado, o pedido serd indeferido, ficando o fornecedor
obrigado a cumprir as obrigacdes contidas na ata, sob pena
de cancelamento do seu registro, sem prejuizo das sancdes
previstas no edital.

Art. 79. O registro de precos do fornecedor sera
cancelado quando o fornecedor, detentor da ata:

| - for liberado do compromisso assumido, sem 6nus;

Il - descumprir as condicdes da ata de registro de
precos, sem justificativa aceitavel;

Il - ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na
hipétese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

IV - sofrer sancao prevista no inciso IV do art. 156 da
Lei n? 14.133/2021 e

V - nao aceitar o preco revisado pela Administracao.

§ 12. O cancelamento de registro de pregos do
fornecedor nas hipoteses dos incisos de Il a V do caput,
decorrerd de procedimento administrativo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, e ensejara para todos os
itens que comp0e a respectiva ata de registro de precos.

§ 22, O cancelamento do registro do fornecedor quando
da sua liberacdo do compromisso assumido sem 0Onus
podera recair apenas sobre um Unico item da ata de
registro de precos.

Art. 80. A ata de registro de precos sera extinta:

| - por razdes de interesse publico;

Il - pelo decurso do prazo de vigéncia;

Il - pelo cancelamento de todos os precos registrados;

IV - a pedido do fornecedor por fato superveniente,
decorrente de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
bem como em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem
a execucao das obrigagdes previstas na ata, devidamente
demonstrado;

V - quando findo o saldo da ata de registro de precos.

Art. 81. As contratacdes decorrentes da ata serao
formalizadas por meio de instrumento contratual, nota de
empenho, autorizacdo de compra, ordem de execucao de
servico ou outro instrumento equivalente, conforme prevé o
art. 95 da Lei n.2 14.133/2021.

Art. 82. Os contratos celebrados em decorréncia do
registro de precos estao sujeitos as regras previstas na Lei
n.2 14.133/2021, inclusive quanto ao acréscimo de que
trata os art. 124 a 136, da Lei n.2 14.133/2021, cujo limite é
aplicavel ao contrato individualmente considerado e ndo a
ata de registro de precos e a duracao dos contratos
conforme disposicOes constantes Capitulo V, do Titulo Ill, da
Lei n.2 14.133/2021.

Paragrafo Unico. O contrato decorrente do sistema
de registro de precos devera ser assinado no prazo de
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validade da ata de registro de precos.

Art. 83. E vedada & Prefeitura de Salto de Pirapora a
adesdo as atas de registros de pregos gerenciadas por
6rgaos ou entidades de outros municipios.

Paragrafo Unico. E permitida a adesdo a atas de
registro de precos gerenciadas por dérgaos da
Administracdo Publica do Estado de Sao Paulo e da Unido
observados os requisitos indicados no §22 do art. 86 da Lei
n2 14.133/2021 e demais hipéteses admitidas na norma
legal.

Art. 84. Aplicam-se, subsidiariamente aos
procedimentos de registro de precos as disposicdes do
Decreto Federal n2 11.462. de 31 de marc¢o de 2023, ou
outro que vir a substitui-lo.

Secao Il
Credenciamento

Art. 85. Credenciamento é o processo administrativo
de chamamento publico em que a Administracdo convoca
interessados em prestar servigos ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem
no érgdo ou na entidade para executar o objeto quando
convocados.

Art. 86. Poderdo participar do credenciamento aquelas
empresas ou prestadores de servicos que preencham os
requisitos de habilitacdo exigidos no edital, e assim estejam
autorizados a vender determinados bens ou prestar
determinados servicos que podem ser realizados
simultaneamente por mais de uma contratada, desde que
em igualdade de condicOes, através de regras que
garantam isonomia, participacdo equitativa e preco pré-
determinado pela Administracdo, compativel com os
praticados no mercado local ou regional e aferidos com
critérios objetivos.

Art. 87. O edital de chamamento devera ser publicado
nos meios indicados no art. 54 deste decreto com prazo
minimo de 15 (quinze) dias Uteis para recebimento dos
documentos dos primeiros interessados em se credenciar.

§ 12, O edital de chamamento ficard disponivel no sitio
eletrénico oficial, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados.

§ 22. Os novos interessados serao credenciados caso
atendam os requisitos exigidos no edital e serao
contratados levando em consideragao a ordem
estabelecida no instrumento convocatério.

§ 32. Todo aquele que cumprir as regras e exigéncias
previstas no edital de chamamento devera ser credenciado.

§ 42, Caso nao se pretenda a contratagao, ao mesmo
tempo, de todos os credenciados, o edital devera prever
critério objetivo de distribuicdo da demanda entre os
credenciados, observando-se sempre o critério de
rotatividade.

Art. 88. Na hipdtese de contratacdo em mercados
fluidos, a utilizacdo do credenciamento permite que a
contratacdo se dé sem a prévia definicao de precos, o que
induz a aceitacdo de “precos dinamicos” pela
Administracao, devendo esta opcao ser devidamente
justificada no processo.

Art. 89. A contratacao decorrente de procedimento
auxiliar de credenciamento serd formalizada através de
Inexigibilidade de Licitacao, nos termos do quanto disposto
no art. 74, IV, da Lei n® 14.133/2021.
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Secao Il
Procedimento de Manifestacao de Interesse

Art. 90. Para melhor instrucdo da etapa de
planejamento da contratacao, a Administracdo, a critério da
area demandante poderd solicitar a iniciativa privada,
mediante Procedimento de Manifestagao de Interesse - PMI,
a propositura e a realizacao de estudos, investigacoes,
levantamentos e projetos de solu¢bes inovadoras que
contribuam com questdes de relevancia publica,
observando o disposto no art. 81 da Lei 14.133/2021.

Pardgrafo unico. O procedimento detalhado para a
realizacdo do PMI devera ser regulado por meio de edital de
chamamento publico a ser publicado nos meios indicados
no art. 54 deste decreto com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias Uteis.

CAPITULO V
DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 91. Os contratos, seus aditivos, atas de registros
de precos poderao ser assinados mediante uso de
assinatura eletronica, preferencialmente no padrao ICP-
Brasil.

Art. 92. O contratado podera subcontratar partes da
obra, do servico ou do fornecimento até o limite autorizado,
em cada caso, pela Administracao, devendo o edital de
licitacdo vedar, restringir ou estabelecer condicdes para a
subcontratacao.

Secao |
Da Gestdo e Fiscalizacao

Art. 93. Para fins do disposto neste Decreto,
considera-se:

| - gestdo de contrato: a coordenagao das atividades
relacionadas a fiscalizacdo dos contratos e dos atos
preparatorios a instrucado processual e ao encaminhamento
da documentacdo pertinente a equipe de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogacao, a
alteracao, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual
aplicacdo de sancdes e a extincao dos contratos, entre
outros;

Il - fiscalizagao: o acompanhamento do contrato com o
objetivo de avaliar a execugao do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a
qualidade, o tempo e 0 modo da prestacao ou da execugao
do objeto estdo compativeis com os indicadores
estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme
o resultado pretendido pela administracao.

Art. 94. Compete ao gestor do contrato as atividades
gerenciais e operacionais que compdem o processo de
contratacdo, em especial aquelas arroladas no art. 24 deste
decreto.

Art. 95. Compete ao fiscal do contrato as atividades
relacionadas ao acompanhamento da execucao do objeto
do contrato, em especial aquelas arroladas no art. 26 deste
decreto.

§ 12. A depender da especificidade do objeto, a
atribuicdo do fiscal poderd ser dividida entre atividades
administrativas e técnicas e distribuidas para 2 (dois)
agentes, devendo o0 ato de designacao indicar a atribuicao
de cada um deles.

§ 292, No caso especifico de obras e servicos de
engenharia, o fiscal técnico deverad possuir qualificacdo na
area de engenharia ou arquitetura, cabendo a referido
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profissional além das atribuicdes técnicas relacionadas a
funcao:

| - cobrar da contratada o preenchimento do Diario de
Obras com as anotac0les diarias sobre o andamento dos
trabalhos de modo a contribuir para dirimir davidas e
embasar informacdes acerca de eventuais reivindicagdes
futuras, tomando as providéncias que estejam sob sua
alcada e dando ciéncia ao gestor quando excederem as
suas competéncias;

Il - zelar pela fiel execugao da obra, sobretudo no que
concerne a qualidade dos materiais utilizados e dos
servicos prestados;

Il - testar o funcionamento de equipamentos e
registrar a conformidade em documento;

IV - acompanhar e analisar os testes, ensaios, exames
e provas necessarios ao controle de qualidade dos
materiais, servicos e equipamentos a serem aplicados na
execucao do objeto contratado, quando houver; e

V - informar ao gestor ocorréncias que possam gerar
dificuldades a conclusao da obra ou em relacado a terceiros.

Art. 96. Nas contratacOes de servicos com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra, caberd ao contratado
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal e sempre que
solicitado pela Administracao, no prazo estabelecido, sob
pena de multa, as seguintes comprovacoes:

| - no caso de empresas regidas pela Consolidacao das
Leis Trabalhistas:

a) o recolhimento da contribuicdo previdenciaria
estabelecida para o empregador e de seus empregados,
conforme disp0e o artigo 195, § 32 da Constituicao Federal,
sob pena de rescisao contratual;

b) o recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) 0 pagamento de salédrios no prazo previsto em Lei,
referente ao més anterior;

d) o fornecimento de vale-transporte e auxilio-
alimentagao, quando cabivel;

e) o pagamento do 132 saldario;

f) a concessdo de férias e correspondente pagamento
do adicional de férias, na forma da Lei;

g) a realizagao de exames admissionais e demissionais
e periddicos, quando for o caso;

h) os eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) o encaminhamento das informacdes trabalhistas
exigidas pela legislagao, tais como a RAIS e o CAGED;

j) o cumprimento das obrigacdes contidas em
convencao coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa
em dissidio coletivo de trabalho; e

k) o cumprimento das demais obrigacoes dispostas na
CLT em relacao aos empregados vinculados ao contrato.

Il - No caso de cooperativas:

a) recolhimento da contribuicdo previdencidria do INSS
em relacdo a parcela de responsabilidade do cooperado;

b) recolhimento da contribuicdo previdencidria em
relacdo a parcela de responsabilidade da Cooperativa;

¢) comprovante de distribuicdo de sobras e producao;

d) comprovante da aplicacao do FATES - Fundo
Assisténcia Técnica Educacional e Social;

e) comprovante da aplicacdao em fundo de reserva;

f) comprovacao de criacao do fundo para pagamento
do 139 salario e férias; e

g) eventuais obrigagdes decorrentes da legislagao que
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rege as sociedades cooperativas.
Secao Il
Recebimento Provisdrio e Definitivo

Art. 97. O recebimento provisério e definitivo do
objeto contratual deve ser realizado conforme o disposto no
art. 140 da Lei n? 14.133/2021, e em consonancia com as
regras definidas no edital para o objeto especifico do
contrato.

Art. 98. O objeto do contrato sera recebido:

| - em se tratando de obras e servicos:

a) provisoriamente, pelo fiscal quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico, em até 15
(quinze) dias corridos da comunicacao escrita da
contratada do encerramento da execucao contratual, se
outro nao tiver sido o prazo estipulado no referido ajuste;

b) definitivamente, pelo gestor em prazo nao superior a
90 (noventa) dias corridos a contar do recebimento
provisério, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais;

Il - em se tratando de compras:

a) provisoriamente, de forma sumaria, pelo agente
publico que recebeu o bem ou pelo fiscal com verificacao
posterior da conformidade do material com as exigéncias
contratuais;

b) definitivamente, pelo gestor do contrato em prazo
nao superior a 10 (dez) dias corridos a contar do
recebimento provisério, se outro ndo tiver sido o prazo
estipulado no referido ajuste, mediante termo detalhado
gue comprove o atendimento das exigéncias.

Art. 99. O recebimento provisério poderd ser
dispensado nos casos de:

| - aquisicao de géneros pereciveis, alimentacao
preparada, bem como nos casos de calamidade publica,
quando caracterizada a urgéncia no atendimento de
situacdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a
seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e
outros bens publicos ou particulares;

Il - servicos e compras até o valor previsto no inciso Il
do art. 75, da Lei n® 14.133/2021, desde que nao se
componham de aparelhos, equipamentos e instalacdes
sujeitos a verificagdo de funcionamento e produtividade.

Art. 100. Na hipdtese do recebimento provisério e
definitivo nao ocorrerem dentro dos prazos fixados,
reputar-se-ao como realizados, consumando-se no dia do
esgotamento dos respectivos prazos, nao obstante a
possibilidade de responsabilizacdo do fiscal ou gestor por
ato omissivo.

Secao lll
Sancoes

Art. 101. E dever da Administracdo a instauracio de
processo administrativo visando a apuracao de infracdes
por parte do licitante ou do contratado, e somente depois
de toda andlise dos elementos envolvidos no caso, apds o
exercicio da ampla defesa e do contraditério, podera
decidir pela extin¢cdo do contrato nas hipdteses do art. 137
e/ou aplicacdo ou ndo de sancao nas hipéteses do art. 156,
ambos da Lei n® 14.133/2021.

§ 19. Toda notificacdo, intimacdo ou citacdo sera
publicada no Didrio Oficial do Municipio e de forma
concomitante enderecada ao interessado (pessoa fisica
representante da pessoa juridica) no enderego eletrénico
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indicado por ocasidao de participacao no processo de
contratacao publica cabendo ao mesmo manter atualizado
o0 cadastro perante o érgao licitante.

§ 22, Os prazos para apresentacdo de defesa,
alegacdes finais, recurso e representacao serao contados a
partir da publicacdo do ato no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 102, A adverténcia prevista no inciso | do caput
do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, serd aplicada pelo gestor
do contrato ou da ata de registro de precos, cabendo
recurso administrativo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis
contados da data da publicagao nos termos do art. 166 da
Lei n? 14.133/2021, sem a necessidade de instauragao de
processo administrativo ou de comissao para apuracao de
responsabilidade.

§ 12. A reincidéncia de conduta que enseja adverténcia
num mesmo contrato ou ata de registro de preco fica
limitada a 3 (trés) adverténcias. Neste caso, ocorrendo
nova conduta passivel de adverténcia, o fiscal comunicard
o fato ao gestor do contrato que deverd instaurar
procedimento administrativo visando a aplicacdo das
demais sancdes previstas no art. 156 da Lei n?
14.133/2021.

§ 22. A auséncia de aplicagao de penalidade de
adverténcia nao impede a instauracao de procedimento
administrativo visando a aplicacdo das outras sancoes
previstas no caput do art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 103. A sancdo de multa podera ser aplicada ao
licitante ou contratado por qualquer das infracOes
administrativas previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021
e cumulativamente com a penalidade de adverténcia,
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade, a depender da gravidade da infracao
cometida.

§ 19. Salvo disposicdo em contrdrio a ser definida no
edital da licitacdo ou do contrato ensejara aplicacdo de
multa, nao obstante a aplicacao das demais sancdes
cabiveis:

| - quando do atraso injustificado na execucdao do
contrato de prestacao de servicos, na execucao de obra ou
na entrega de materiais, sem prejuizo das demais sancoes
dispostas no caput do art. 156 da Lei n? 14.133/2021,
sujeitando a contratada a multa de mora calculada sobre o
valor da obrigagdao nao cumprida, a partir do primeiro dia
Gtil seguinte ao término do prazo estipulado:

a) de 0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até
15 (quinze) dias corridos;

b) superados os 15 (quinze) dias corridos, a partir do
162 a multa sera de 1% (um por cento) ao dia, limitado a 30
(trinta) dias corridos e aplicada em acréscimo a da alinea
“gn

¢) apds 30 (trinta) dias corridos, fica caracterizada a
inexecugao parcial ou total, conforme o caso, aplicando-se
o disposto no inciso Il, cumulativamente a este.

Il - quando da inexecucao total ou parcial das
obrigacdes contratuais, relacionadas quer a entrega do
objeto, quer a de documentos exigidos no edital, ou outras
infracdes arroladas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021,
conforme o caso:

a) aplicacdao de multa correspondente a 30% (trinta por
cento por cento) sobre o valor do contrato ou ata de
registro de precos; ou
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b) pagamento correspondente a diferenca de preco
decorrente de nova licitacao para o mesmo fim.

Ill - quando o adjudicatario recusar assinar o contrato,
aceitar ou retirar instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Administracao:

a) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do
contrato; ou,

b) pagamento correspondente a diferenca de preco
decorrente de nova licitacdo para o mesmo fim;

§ 22, Caracterizado o atraso injustificado da obrigagao
ou a inexecucao parcial, a Administracao reterd,
preventivamente, o valor da multa dos eventuais créditos
que a contratada tenha direito, até a decisdo definitiva. Na
hipétese de decisdo pela ndo aplicacdo da multa, o valor
retido serd devolvido a contratada corrigido pelo IPCA.

§ 32, Previamente a aplicacao da sancdo de multa, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da sua intimacao.

§ 42, A sancao de multa serd aplicada pelo gestor do
contrato ou da ata de registro de precos, cabendo recurso
administrativo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados
da data da publicacdo nos termos do art. 166 da Lei n®
14.133/2021.

§ 52. Decorridos 30 (trinta) dias da notificacdao para
recolhimento da multa, ndo ocorrendo a quitacao, o valor
correspondente a multa aplicada serd descontado dos
montantes retidos previamente nos termos do caput e,
quando inexistente ou insuficiente, serdo adotadas as
medidas para a inscricdo do débito na Divida Ativa e
cobranca judicial.

§ 62. Poderd ser convertida a multa aplicada em
adverténcia, caso o valor afigure-se infimo, assim
considerados aqueles inferiores a 1% do valor indicado no
inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133/2021.

Art. 104. As sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar e
contratar serdo aplicadas mediante instauracao de
processo administrativo para apuracao de
responsabilidade, conduzido pela comissao de apuragao de
infrac6es administrativas composta por no minimo 2 (dois)
servidores efetivos a ser designada pelo Prefeito.

§ 19 \Verificada a existéncia de suposto
comportamento irregular, a comissao de apuracao de
infracdes administrativas dara inicio a fase externa do
procedimento, providenciando a citacdo da contratada que
deve constar a descricao dos fatos que Ihe sdo imputados,
os dispositivos supostamente inadimplidos, as sancdes
hipoteticamente aplicdveis com indicacdo da base
normativa, as hipéteses de extingao do contrato, o prazo
para defesa escrita, que deverd ser de 15 (quinze) dias
Uteis, bem como o local em que a defesa poderd ser
protocolizada.

§ 22. Na defesa a ser ofertada, além das alegagdes de
interesse do contratado, deverdo j& ser colacionados os
documentos probatérios pertinentes, salvo impossibilidade
devidamente justificada, indicando-se eventuais provas
adicionais que se pretenda produzir, em especial a
testemunhal, ofertando-se o rol pretendido.

§ 32, A ndo apresentacao de defesa ndao importa o
reconhecimento da verdade dos fatos, nem a renincia a
direito pelo administrado, ou seja, nao se aplica o instituto
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da revelia.

Art. 105. Decorrido o prazo para apresentacao da
defesa, dar-se-a inicio a fase da instrucao probatéria,
destinada a angariar eventuais dados e informacdes
complementares, habeis a averiguacdo e comprovacdo dos
fatos, necessarios a tomada de decisdo. A producdo de
provas poderad se dar através de oitivas, juntada de
documentos, diligéncias e pericias, se for o caso.

§ 12. Caso haja a producao de novas provas durante a
instrucao probatdria ou o surgimento de novos elementos
nao constantes dos autos quando da apresentacao de
defesa pelo contratado, serd a ele concedido prazo de 15
(quinze) dias Uteis para apresentacao de alegacdes finais.

§ 22, Finalizada a instrucao do processo, ou na hipétese
de nao haver a necessidade de dilagao probatéria apds a
apresentacdo de defesa pela contratada, a comissao de
apuracao de infracdes administrativaselaborard relatério
circunstanciado sugerindo a aplicacao ou nao de sanc¢ao
e/ou extingao do contrato, encaminhando o processo ao
gestor que instaurou o procedimento para decisao final no
caso de impedimento de licitar ou contratar ou ao Prefeito
no caso que declaracao de inidoneidade.

Art. 106. Da aplicacao da sancao de impedimento de
licitar ou contratar cabera recurso ao Prefeito no prazo de
15 (quinze) dias Uteis contados da data da publicacdo nos
termos do art. 166 da Lei n® 14.133/2021.

§ 12, Da aplicagao da sangao de declaragao de
inidoneidade cabera pedido de reconsideracao, que devera
ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da data da publicacdo no Diario Oficial do
Municipio nos termos do pardgrafo Unico do art. 166 da Lei
n? 14.133/2021.

§ 22, Na hipdtese de extincdao do contrato sem a
aplicacdo de sancao, o prazo de recurso sera de 3 (trés)
dias Uteis, contados da publicacdo no Diario Oficial do
Municipio nos termos da alinea “e” do inciso | do art. 165
da Lei n? 14.133/2021.

Art. 107. Decidido o recurso e mantida a decisao de
aplicacdo de sancao, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis, caberd a Secretaria de Administracao informar e
manter atualizado a sancao aplicada para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis), no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), Sistema de Apenados do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e no Portal Nacional de
Contratacdes Publica (PNCP) quando materialmente
possivel.

Art. 108. Nos termos do que dispde o paragrafo Unico
do art. 161 da Lei n® 14.133/2021 a aplicacao de sancdo a
uma contratada em decorréncia de um contrato nao se
estenderd aos demais contratos eventualmente vigentes e
em perfeita execucdo, contudo, poderd impedir eventual
prorrogacao, especialmente no caso de servigo ou
fornecimento continuo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 109. Fica autorizada a Secretaria de
Administracao editar manual de compras e contratacdes
publicas, a fim de estabelecer procedimentos visando o
atendimento do disposto na Lei ¢ 14.133/2021 e deste
Decreto.
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Art. 110. Casos especificos e eventualmente omissos
neste Decreto poderado ser regulamentadas no Edital da
licitacdo quando for o caso.

Art. 111. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo revogando as disposicdes em contrario em
especial os decretos 6650/2021 e 6708/2021.

Salto de Pirapora, 29 de dezembro de 2023.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
ANA PAULA DE ALMEIDA DELLICOLLI
Secretaria Geral de Gabinete - Substituta

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DE CANCELAMENTO DO TERMO DE
CONVENIO n2 02/2023
ASSOCIAGCAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
SALTO DE PIRAPORA
CNPJ. n2 50.807.833/0001-37
Matheus Marum de Campos, prefeito do municipio
de Salto de Pirapora, torna publico o CANCELAMENTO do
Termo de Convénio n? 02/2023 - MAC, firmado com a Santa
Casa de Misericérdia de Salto de Pirapora, tendo em vista a
formalizacdo do Termo de Convénio n? 004/2023. Salto de
Pirapora, 29 de dezembro de 2023.

EXTRATO DE CANCELAMENTO DO TERMO DE
FOMENTO n2 02/2019
ASSOCIACIT\O SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
SALTO DE PIRAPORA
CNPJ. n2 50.807.833/0001-37
Matheus Marum de Campos, prefeito do municipio
de Salto de Pirapora, torna publico o CANCELAMENTO do
Termo de Fomento n? 02/2018 - Subvencdo Folha de
Pagamento, firmado com a Santa Casa de Misericérdia de
Salto de Pirapora, tendo em vista a formalizagao do Termo
de Convénio n? 004/2023. Salto de Pirapora, 29 de
dezembro de 2023.

Extrato de Termo de Convénio n2. 004/2023

CONTRATUALIZACAO MAC - MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE E CIRURGIAS ELETIVAS

Processo Administrativo n2 3702/2023

ASSOCIACAO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE SALTO DE PIRAPORA

CNPJ sob o n2. 50.807.833/0001-37

Matheus Marum de Campos, prefeito do municipio
de Salto de Pirapora, torna publico o processo de
inexigibilidade, com fundamento no artigo 116 da Lei
Federal n?. 8.666/93, que tem o objetivo a prestacao de
servicos de atencdo a salde aos usuarios no ambito do
Sistema Unico de Sadde (SUS), custeio de consultas
ambulatoriais, procedimentos de média complexidade
(cirurgias), internacdes (cirdrgica, geral, pediatrico e salde
mental), exames laboratoriais e de imagem e
tratamentos/terapias, mediante a transferéncia de recursos
financeiros, valor total de R$11.982.859,72 (Onze
milhées, novecentos e oitenta e dois mil oitocentos e
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cinquenta e nove reais e setenta e dois centavos), a
ser repassado por meio de 12 parcelas mensais, conforme
Plano de Trabalho da entidade. Da Dotacao Orcamentdria:
Manutencdo da Divisdo de Especialidades Médicas -
Emenda Custeio. 01.11.01 / 10.302.0004-2.037 / 3.3.50.39
- OSTP) / 01 - FR; Manutencao da Divisao de Atengao
Hospitalar - SUS - Emenda Custeio. 01.11.01 /
10.302.0004-2.037 / 3.3.50.39 - OSTPJ / 05 - FR;
Manutencdo da Divisao de Atencao Hospitalar - Cirurgia
Eletiva Federal - Emenda Custeio. 01.11.01 /
10.302.0004-2.037 / 3.3.50.39 - OSTPJ / 05 - FR;
Manutencdo Divisdo de Especialidades Médicas - Cirurgia
Eletiva Estadual - Emenda Custeio. 01.11.01 / 3.3.50.39 -
OSTP) / 02 - FR. Salto de Pirapora, 29 de dezembro de 2023.

Aviso de Licitacao

AVISO DE ABERTURA DE PREGAO PRESENCIAL

P.P. N2 026/2023; menor preco POR ITEM;
REGISTRO DE PRECOS;

“CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICO E LOCACAO DE ESTRUTURAS PARA EVENTOS
1n”.

A sessdo pUblica ocorrerd as 09h do dia 12 de
janeiro de 2024, no Paco Municipal. O Edital completo
estard disponivel no site www.saltodepirapora.sp.gov.br,
menu Licitacdes => Licitacbes Abertas para a Retirada de
Editais.

Salto de Pirapora, 28 de dezembro de 2023.
Matheus Marum de Campos
Prefeito Municipal

Terceiro Setor

Extrato de Convénios

Extrato de Termo de Convénio n2. 003/2023
Processo Administrativo n2 3655/2023

ASSOCIAGAO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE SALTO DE PIRAPORA

CNPJ sob o n2. 50.807.833/0001-37

Matheus Marum de Campos, prefeito do municipio
de Salto de Pirapora, torna publico o processo de
inexigibilidade, com fundamento no artigo 116 da Lei
Federal n. 8.666/93, que tem o objetivo de realizar a
prestacdo de servicos Urgéncia e Emergéncia, visando a
continuidade dos servicos de salde aos usudrios no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS), valor total de
R$11.370.000,00 (Onze milhées, trezentos e setenta
mil reais), a ser repassado por meio de 12 parcelas
mensais iguais e sucessivas, conforme Plano de Trabalho
da entidade.

Da Dotacdo Orcamentdria: Manutencao da Divisdo de
Atencao Hospitalar - SUS - Emenda Custeio. 01.11.01 /
10.302.0004-2.037 / 3.3.50.39 - OSTP) /01 - FR

Salto de Pirapora, 28 de dezembro de 2023.
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|
Atos Administrativos

Outros atos administrativos

RELAGAO DE CARGOS E SUBSIDIOS DE ACORDO COM O ARTIGO 39, PARAGRAFO 6° DA CONSTITUICAO FEDERAL
(DATA BASE: DEZEMBRO 2023)
SALARIO / SUBSIDIO /
CARGOS REFERENCIA FORMA PAGAMENTO GRATIFICACAO 2023
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 201 MENSAL RS$ 2.640,00
AGENTE CULTURAL 110 MENSAL R$ 2.405,70
AGENTE DA PROMOCAO SOCIAL 122 MENSAL R$ 3.527,78
AGENTE DE CONTRATACAO FUNCAO GRAT. MENSAL RS$ 4.000,00
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 105 MENSAL RS$ 2.640,00
AGENTE DE ESPORTES 122 MENSAL R$ 3.527,78
AGENTE DE SANEAMENTO 115 MENSAL R$ 2.816,97
AJUDANTE GERAL 101 MENSAL R$ 1.925,80
ALMOXARIFE 119 MENSAL R$ 3.197,67
ANALISTA DE DEPARTAMENTO 128 MENSAL R$ 4.187,16
ANALISTA DE ORCAMENTO 130 MENSAL R$ 4.475,31
ANALISTA DE PATRIMONIO 128 MENSAL R$ 4.187,16
ANALISTA DE SISTEMA 128 MENSAL R$ 4.187,16
ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS 128 MENSAL R$ 4.187,16
ASSESSOR DE GABINETE 134 MENSAL R$ 6.215,42
ASSESSOR DE IMPRENSA 130 MENSAL R$ 4.475,31
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO 130 MENSAL R$ 4.475,31
ASSISTENTE DE TESOURARIA 132 MENSAL R$ 4.780,95
ASSISTENTE SOCIAL 122 MENSAL R$ 3.527,78
ASSISTENTE SOCIAL DO SUAS 122 MENSAL R$ 3.527,78
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 111 MENSAL R$ 2.497,36
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PARA LIMPEZA 101 MENSAL R$ 1.925,80
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 109 MENSAL R$ 2.329,15
BIOLOGO 122 MENSAL R$ 3.527,78
BIOQUIMICO 125 MENSAL R$ 3.890,26
BORRACHEIRO 107 MENSAL R$ 2.222,33
CHEFE DA SECAO DE ACOMPANHAMENTO DE OBRAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE ADMINISTRACAO DE CEMITERIOS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE ADMINISTRACAO DO PATIO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.500,00
CHEFE DA SECAO DE ANALISES CLINICAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE APROVACAO DE PROJETOS E FISCALIZACAO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 4.000,00
CHEFE DA SECAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE ASSISTENCIA SOCIAL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.500,00
CHEFE DA SECAO DE ATENCAO AO MENOR FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE ATENCAO HOSPITALAR FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE ATIVIDADES CULTURAIS FUNCAO GRAT. MENSAL RS$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE COMPRAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE CONSERVACAO DE VIAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE CONTABILIDADE FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE CONTRATOS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE CONTROLADORIA PROCESSUAL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE CONVENIOS, PROGRAMAS E PROJETOS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE COTACOES FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE DESENHO E TOPOGRAFIA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE EDUCACAO INFANTIL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE EMPREGABILIDADE FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE ENSINO FUNDAMENTAL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE ESPECIALIDADES MEDICAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 4.000,00
CHEFE DA SECAO DE ESPORTES DE REPRESENTACAO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE EXPEDIENTE FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE FATUR. E PROC. DADOS EM SISTEMAS DE SAUDE FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAQO DE EDUCACAO E FISCALIZACAO AMBIENTAL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 5.500,00
CHEFE DA SECAO DE FOMENTO AO TRABALHO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE GESTAO AMBIENTAL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE GESTAO DE PESSOAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 4.500,00
CHEFE DA SECAQ DE HABITACAQ FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 4.000,00
CHEFE DA SECAO DE INFORMATICA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE LICITACOES FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE LOGISTICA EM SAUDE FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 4.500,00
CHEFE DA SECAO DE MANUTENCA DE CONSTRUGAO CIVIL E FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE MANUTENCAO DE PINTURA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE MANUTENCAO DE TRANSITO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 1.500,00
CHEFE DA SECAO DE MANUTENCAO ELETRICA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE MOBILIDADE URBANA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
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RELACAO DE CARGOS E SUBSIDIOS DE ACORDO COM O ARTIGO 39, PARAGRAFO 6° DA CONSTITUICAO FEDERAL
(DATA BASE: DEZEMBRO 2023)
- SALARIO / SUBSIDIO /
) : CAITGOS REFERENCIA FORMA PAGAMENTO GRATIFICACAO 2023
CHEFE DA SECAO DE NEGOCIOS TURISTICOS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE OFICINA E MANUTENCAO AUTOMOTIVA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 1.500,00
CHEFE DA SECAOQ DE OFICINAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE ORCAMENTOS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE PATRIMONIO IMOBILIARIO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE PRACAS E JARDINS FUNGAO GRAT. MENSAL R$ 2.500,00
CHEFE DA SECAO DE PROJETOS E CUSTOS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE REPAROS DE SOLDA E SERRALHERIA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE SAUDE COLETIVA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE SAUDE DA FAMILIA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
CHEFE DA SECAO DE SAUDE MENTAL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE SUPORTE MEDICO-HOSPITALAR FUNGAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE SUSTENTABILIDADE E BEM-ESTAR ANIMAL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE TESOURARIA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE TRANSPORTE FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 4.000,00
CHEFE DA SECAO DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE TRIBUTOS MOBILIARIOS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAQ DE VIGILANCIA SANITARIA FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
CHEFE DA SECAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 5.500,00
COLETOR DE LIXO 107 MENSAL R$ 2.222,33
COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL 135 MENSAL R$ 6.836,96
COORDENADOR DA DEFESA CIVIL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.300,00
COORDENADOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.300,00
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.300,00
COORDENADOR AGRONOMO 130 MENSAL R$ 4.475,31
COORDENADOR ALMOXARIFADO 130 MENSAL R$ 4.475,31
COORDENADOR DE COMPRAS 134 MENSAL R$ 6.215,42
COORDENADOR DE CRECHE Tabela I1l-3-1 MENSAL R$ 4.420,55
COORDENADOR DE CRECHE Tabela l1I-3-1I MENSAL R$ 4.641,58
COORDENADOR DE CRECHE Tabela lI-3-11I MENSAL R$ 4.873,66
COORDENADOR DE CRECHE Tabela llI-3-1V MENSAL R$5.117,34
COORDENADOR DE CRECHE Tabela lI-3-V MENSAL R$ 5.373,21
COORDENADOR DE CRECHE Tabela lI-3-VI MENSAL R$ 5.641,87
COORDENADOR DE CRECHE Tabela IlI-3-VII MENSAL R$ 5.923,96
COORDENADOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL 134 MENSAL R$ 6.215,42
COORDENADOR DE EDUCACAOQ BASICA Tabela llI-1-1 MENSAL R$ 4.420,55
COORDENADOR DE EDUCACAOQ BASICA Tabela llI-1-1I MENSAL R$ 4.641,58
COORDENADOR DE EDUCACAO BASICA Tabela llI-1-11I MENSAL R$ 4.873,66
COORDENADOR DE EDUCACAO BASICA Tabela llI-1-1V MENSAL R$5.117,34
COORDENADOR DE EDUCACAO BASICA Tabela llI-1-V MENSAL R$ 5.373,21
COORDENADOR DE EDUCACAO BASICA Tabela lll-1-VI MENSAL R$ 5.641,87
COORDENADOR DE EDUCACAOQ BASICA Tabela Ill-1-VII MENSAL R$ 5.923,96
COORDENADOR DE EDUCACAOQ INFANTIL Tabela IV-1-I MENSAL R$ 4.229,87
COORDENADOR DE ESPORTES 113 MENSAL R$ 2.643,95
COORDENADOR DE TRIBUTACAO 130 MENSAL R$ 4.475,31
COORDENADOR DO BANCO DO POVO 122 MENSAL R$ 3.527,78
COORDENADOR DO CRAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.000,00
COORDENADOR DO CRAS FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.200,00
COORDENADOR DO CREAS FUNGAO GRAT. MENSAL R$ 2.200,00
COORDENADOR DO PROCON FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.200,00
COORDENADOR DO SERVICO MILITAR 116 MENSAL R$ 2.907,65
COORDENADOR GERAL DE FISCALIZACAO 130 MENSAL R$ 4.475,31
COORDENADOR PEDAGOGICO Tabela llI-3-1 MENSAL R$ 4.420,55
COORDENADOR PEDAGOGICO Tabela lI-3-1I MENSAL R$ 4.641,58
COORDENADOR PEDAGOGICO Tabela lI-3-1I MENSAL R$ 4.873,66
COORDENADOR PEDAGOGICO Tabela 1lI-3-1V MENSAL R$5.117,34
COORDENADOR PEDAGOGICO Tabela IlI-3-V MENSAL R$ 5.373,21
COORDENADOR PEDAGOGICO Tabela llI-3-VI MENSAL R$ 5.641,87
COORDENADOR PEDAGOGICO Tabela llI-3-VII MENSAL R$ 5.923,96
COORDENADOR VIGILANCIA SANITARIA 127 MENSAL R$ 4.120,49
COPEIRA 101 MENSAL R$ 1.925,80
CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO FUN(;,&() GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
COVEIRO 103 MENSAL RS 1.984,03
COZINHEIRA 101 MENSAL R$ 1.925,80
DENTISTA 132 MENSAL R$ 4.780,95
DESENHISTA 132 MENSAL R$ 4.780,95
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 141 MENSAL R$ 6.526,19
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RELACAO DE CARGOS E SUBSIDIOS DE ACORDO COM O ARTIGO 39, PARAGRAFO 6° DA CONSTITUIGAO FEDERAL
(DATA BASE: DEZEMBRO 2023)
A SALARIO / SUBSIDIO /
_ CARGOS REFERENCIA FORMA PAGAMENTO GRATIFICACAO 2023
DIRETOR DE EDUCACAO BASICA Tabela Ill-1-1 MENSAL R$ 4.420,55
DIRETOR DE EDUCACAOQ BASICA Tabela llI-1-11 MENSAL R$ 4.641,58
DIRETOR DE EDUCACAOQ BASICA Tabela llI-1-111 MENSAL R$ 4.873,66
DIRETOR DE EDUCACAQ BASICA Tabela Ill-1-1V MENSAL R$5.117,34
DIRETOR DE EDUCACAOQ BASICA Tabela lll-1-V MENSAL R$ 5.373,21
DIRETOR DE EDUCACAOQ BASICA Tabela Ill-1-VI MENSAL R$ 5.641,87
DIRETOR DE EDUCACAOQ BASICA Tabela I1I-1-VII MENSAL R$ 5.923,96
EDUCADOR DE CRECHE Tabela I-1-1 MENSAL R$ 4.420,55
EDUCADOR DE CRECHE Tabela I-1-1I MENSAL R$ 4.641,58
EDUCADOR DE CRECHE Tabela I-1-11l MENSAL R$ 4.873,66
EDUCADOR DE CRECHE Tabela I-1-IV MENSAL R$5.117,34
EDUCADOR DE CRECHE Tabela I-1-V MENSAL R$ 5.373,21
EDUCADOR DE CRECHE Tabela I-1-VI MENSAL R$ 5.641,87
EDUCADOR DE CRECHE Tabela I-1-VII MENSAL R$ 5.923,96
EDUCADOR FISICO PARA SAUDE MENTAL 119 MENSAL R$ 3.197,67
ELETRICISTA 110 MENSAL R$ 2.405,70
ELETRICISTA DE AUTOS 102 MENSAL R$ 1.954,68
ENCANADOR 114 MENSAL R$ 2.729,08
ENCARREGADO DE CONSERV. ESTRADAS E VIAS 132 MENSAL R$ 4.780,95
ENCARREGADO DE SOLDA 122 MENSAL R$ 2.200,00
ENCARREGADO DO POSTO ATEND AO TRAB 122 MENSAL R$ 3.527,78
ENFERMEIRO 125 MENSAL R$ 3.890,26
ENFERMEIRO OBSTETRA 125 MENSAL R$ 3.890,26
ENFERMEIRO PSF 212 MENSAL R$ 5.662,94
ENFERMEIRO SAUDE MENTAL 133 MENSAL R$ 5.187,01
ENGENHEIRO AGRONOMO 134 MENSAL R$ 6.215,42
ENGENHEIRO CIVIL 135 MENSAL R$ 6.836,96
ESCRITURARIO 113 MENSAL R$ 2.643,95
ESCRITURARIO Il 114 MENSAL R$ 2.729,08
FARMACEUTICO 125 MENSAL R$ 3.890,26
FEITOR DE SERVICO 109 MENSAL R$ 2.329,15
FISCAL 122 MENSAL R$ 3.527,78
FISCAL DE SAN AMBIENTAL 122 MENSAL R$ 3.527,78
FISCAL OBRAS PUBLICAS E PART. 122 MENSAL R$ 3.527,78
FISCAL TRANSP. COLETIVO 113 MENSAL R$ 2.643,95
FISCAL TRIBUTARIO 132 MENSAL R$ 4.780,95
FISIOTERAPEUTA 122 MENSAL R$ 3.527,78
FONOAUDIOLOGO 132 MENSAL R$ 4.780,95
FRENTISTA 101 MENSAL R$ 1.925,80
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 109 MENSAL R$ 2.329,15
INSPETOR DE ALUNOS 113 MENSAL R$ 2.643,95
JARDINEIRO 104 MENSAL R$ 2.008,37
LAVADOR 102 MENSAL R$ 1.954,68
LUBRIFICADOR 114 MENSAL R$ 2.729,08
MECANICO GERAL 116 MENSAL R$ 2.907,65
MEDICO 134 MENSAL R$ 6.215,42
MEDICO ACUNPUTURISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO ANESTESISTA 99 PLANTAO 12 HORAS R$ 929,93
MEDICO CARDIOLOGISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO CIRURGIAO GERAL 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO CIRURGIAO VASCULAR 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO DERMATOLOGISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO DERMATOLOGISTA 134 MENSAL R$ 6.215,42
MEDICO DO TRABALHO 122 MENSAL R$ 3.527,78
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 134 MENSAL R$ 6.215,42
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 134 MENSAL R$ 6.215,42
MEDICO GINECOLOGISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO HEMATOLOGISTA 134 MENSAL R$ 6.215,42
MEDICO NEFROLOGISTA 134 MENSAL R$ 6.215,42
MEDICO NEUROLOGISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO OFTALMOLOGISTA 134 MENSAL R$ 6.215,42
MEDICO OTORRINOLARINOLOGISTA 97 PLANTAQ 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO PEDIATRA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO PLANTONISTA 99 PLANTAO 12 HORAS R$ 929,93
MEDICO PLANTONISTAG O 99 PLANTAO 12 HORAS R$ 929,93
MEDICO PLANTONISTA NEONATOLOGISTA 99 PLANTAO 12 HORAS R$ 929,93
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RELACI\O DE CARGOS E SUBSIDIOS DE ACORDO COM O ARTIGO 39, PARAGRAFO 6° DA CONSTITUlCAO FEDERAL
(DATA BASE: DEZEMBRO 2023)
CARGOS REFERENCIA FORMA PAGAMENTO L] Sl{BS[DIO /
GRATIFICACAO 2023
MEDICO PNEUMOLOGISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO PSF 222 MENSAL R$ 22.247,41
MEDICO PSIQUIATRA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO REUMATOLOGISTA 134 MENSAL R$ 6.215,42
MEDICO UROLOGISTA 97 PLANTAO 4 HORAS R$ 329,46
MEDICO VETERINARIO 132 MENSAL R$ 4.780,95
MERENDEIRA 102 MENSAL R$ 1.954,68
MONITOR ESCOLAR 101 MENSAL R$ 1.925,80
MOTORISTA 114 MENSAL R$ 2.729,08
MOTORISTA DE AMBULANCIA 114 MENSAL R$ 2.729,08
MOTORISTA DE ONIBUS 119 MENSAL R$ 3.197,67
NUTRICIONISTA 122 MENSAL R$ 3.527,78
OPERADOR DE MAQUINAS 116 MENSAL R$ 2.907,65
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 116 MENSAL R$ 2.907,65
OPERADOR DE PATROL 117 MENSAL R$ 3.001,28
OPERADOR DE PISCINA 122 MENSAL R$ 3.527,78
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 116 MENSAL R$ 2.907,65
OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR 107 MENSAL R$ 2.222,33
ORIENTADOR DE ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO 101 MENSAL R$ 1.925,80
OUVIDOR GERAL DO MUNICIPIO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 2.200,00
PADEIRO 107 MENSAL R$ 2.222,33
PEDREIRO 107 MENSAL R$ 2.222,33
PINTOR 107 MENSAL R$ 2.222,33
PINTOR LETRISTA 125 MENSAL R$ 3.890,26
PREFEITO 183 MENSAL R$ 21.876,84
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO FUNCAO GRAT. MENSAL R$ 3.000,00
PROCURADOR JURIDICO 139 MENSAL R$ 8.086,17
PROF. PEB Il INGLES Tabela 1I-1/2-1 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROF. PEB Il INGLES Tabela 11-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROF. PEB Il INGLES Tabela 1I-1/2-111 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROF. PEB Il INGLES Tabela 1I-1/2-IV 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 / R$ 5.711,77
PROF. PEB Il INGLES Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
PROF. PEB Il INGLES Tabela 1I-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROF. PEB Il INGLES Tabela II-1/2-VII 18 horas / 30 horas RS$3.967,22 /RS 6.612,16
PROF. PEB Il LINGUA PORTUG Tabela 1I-1/2-| 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROF. PEB Il LINGUA PORTUG Tabela 1I-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROF. PEB Il LINGUA PORTUG Tabela 1I-1/2-111 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROF. PEB Il LINGUA PORTUG Tabela 1I-1/2-IV 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 / RS 5.711,77
PROF. PEB Il LINGUA PORTUG Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
PROF. PEB Il LINGUA PORTUG Tabela 1I-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROF. PEB Il LINGUA PORTUG Tabela II-1/2-VII 18 horas / 30 horas RS$3.967,22 /RS 6.612,16
PROF.PEB Il CIENCIAS Tabela 1I-1/2-1 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROF.PEB Il CIENCIAS Tabela 1I-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROF.PEB Il CIENCIAS Tabela 1I-1/2-111 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROF.PEB Il CIENCIAS Tabela 1I-1/2-IV 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 / R$ 5.711,77
PROF.PEB Il CIENCIAS Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
PROF.PEB Il CIENCIAS Tabela 11-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROF.PEB Il CIENCIAS Tabela II-1/2-VII 18 horas / 30 horas R$ 3.967,22 /RS 6.612,16
PROF.PEB Il ED. FISICA Tabela 1I-1/2-1 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROF.PEB Il ED. FISICA Tabela 1I-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROF.PEB Il ED. FISICA Tabela 1I-1/2-111 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROF.PEB Il ED. FISICA Tabela 1I-1/2-IV 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 /R$ 5.711,77
PROF.PEB Il ED. FISICA Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
PROF.PEB Il ED. FISICA Tabela 1I-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROF.PEB Il ED. FISICA Tabela II-1/2-VII 18 horas / 30 horas R$ 3.967,22 /RS 6.612,16
PROF.PEB Il ED.ARTISTICA Tabela 1I-1/2-1 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROF.PEB Il ED.ARTISTICA Tabela 1I-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROF.PEB Il ED.ARTISTICA Tabela 11-1/2-111 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROF.PEB Il ED.ARTISTICA Tabela 1I-1/2-IV 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 /R$ 5.711,77
PROF.PEB Il ED.ARTISTICA Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
PROF.PEB Il ED.ARTISTICA Tabela 11-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROF.PEB Il ED.ARTISTICA Tabela I1-1/2-VII 18 horas / 30 horas R$ 3.967,22 /RS 6.612,16
PROF.PEB || GEOGRAFIA Tabela 1I-1/2-1 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROF.PEB Il GEOGRAFIA Tabela 1I-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROF.PEB Il GEOGRAFIA Tabela 11-1/2-11I 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROF.PEB Il GEOGRAFIA Tabela 1I-1/2-IV 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 /R$ 5.711,77
PROF.PEB Il GEOGRAFIA Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
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A SALARIO / SUBSIDIO /
CARGOS REFERENCIA FORMA PAGAMENTO GRATIFICACAO 2023
PROF.PEB Il GEOGRAFIA Tabela 11-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROF.PEB || GEOGRAFIA Tabela 11-1/2-VII 18 horas / 30 horas RS 3.967,22 / R$ 6.612,16
PROF.PEB Il HISTORIA Tabela 1I-1/2-1 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROF.PEB Il HISTORIA Tabela 1I-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROF.PEB Il HISTORIA Tabela 1I-1/2-111 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROF.PEB Il HISTORIA Tabela 11-1/2-1V 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 /RS 5.711,77
PROF.PEB Il HISTORIA Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
PROF.PEB Il HISTORIA Tabela 11-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROF.PEB Il HISTORIA Tabela 11-1/2-VIl 18 horas / 30 horas RS$ 3.967,22 /RS 6.612,16
PROF.PEB Il MATEMATICA Tabela 1I-1/2-1 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROF.PEB || MATEMATICA Tabela 1I-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROF.PEB || MATEMATICA Tabela 1I-1/2-111 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROF.PEB Il MATEMATICA Tabela 11-1/2-1V 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 /RS 5.711,77
PROF.PEB Il MATEMATICA Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
PROF.PEB Il MATEMATICA Tabela 11-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROF.PEB Il MATEMATICA Tabela 11-1/2-VII 18 horas / 30 horas R$ 3.967,22 /R$ 6.612,16
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAQ BASICA Tabela I-3-1 MENSAL R$ 3.315,41
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAOQ BASICA Tabela I-3-I1 MENSAL R$ 3.481,18
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAQ BASICA Tabela I-3-11I MENSAL R$ 3.655,24
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAOQ BASICA Tabela I-3-IV MENSAL R$ 3.838,00
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Tabela I-3-V MENSAL R$ 4.029,90
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Tabela I-3-VI MENSAL R$ 4.231,40
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAQ BASICA Tabela I-3-VII MENSAL R$ 4.442,97
PROFESSOR DE ED. FISICA Tabela I-2-1 MENSAL R$ 3.551,20
PROFESSOR DE ED. FISICA Tabela I-2-I1 MENSAL R$ 3.728,76
PROFESSOR DE ED. FISICA Tabela I-2-111 MENSAL R$ 3.915,20
PROFESSOR DE ED. FISICA Tabela I-2-IV MENSAL R$ 4.110,96
PROFESSOR DE ED. FISICA Tabela I-2-V MENSAL R$ 4.316,51
PROFESSOR DE ED. FISICA Tabela I-2-VI MENSAL R$ 4.532,33
PROFESSOR DE ED. FISICA Tabela I-2-VII MENSAL R$ 4.758,95
PROFESSOR DE ED. FISICA/ESPORTE 119 MENSAL R$ 3.197,67
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA | Tabela I-2-1 MENSAL R$ 3.551,20
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA | Tabela I-2-11 MENSAL R$ 3.728,76
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | Tabela I-2-111 MENSAL R$ 3.915,20
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | Tabela I-2-IV MENSAL R$ 4.110,96
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | Tabela I-2-V MENSAL R$ 4.316,51
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | Tabela I-2-VI MENSAL R$ 4.532,33
PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA | Tabela I-2-VII MENSAL R$ 4.758,95
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il Tabela 1I-1/2-1 18 horas / 30 horas RS 2.960,42 / RS 4.934,05
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il Tabela 1I-1/2-11 18 horas / 30 horas RS 3.108,41 / RS 5.108,75
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il Tabela 1I-1/2-111 18 horas / 30 horas RS 3.263,87 / RS 5.439,79
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il Tabela 1I-1/2-IV 18 horas / 30 horas RS 3.427,05 /RS 5.711,77
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1l Tabela 1I-1/2-V 18 horas / 30 horas RS 3.598,40 / RS 5.997,38
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11 Tabela 11-1/2-VI 18 horas / 30 horas RS 3.778,30 / RS 6.297,28
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA 11 Tabela 11-1/2-VII 18 horas / 30 horas R$ 3.967,22 /R$ 6.612,16
PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL Tabela I-2-1 MENSAL R$ 3.551,20
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL Tabela I-2-11 MENSAL R$ 3.728,76
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL Tabela I-2-111 MENSAL R$ 3.915,20
PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL Tabela I-2-IV MENSAL R$ 4.110,96
PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL Tabela I-2-V MENSAL R$ 4.316,51
PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL Tabela I-2-VI MENSAL R$ 4.532,33
PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL Tabela |-2-VII MENSAL R$ 4.758,95
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL | Tabela I-2-1 MENSAL R$ 3.551,20
PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL | Tabela I-2-11 MENSAL R$ 3.728,76
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL | Tabela I-2-111 MENSAL R$ 3.915,20
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL | Tabela I-2-IV MENSAL R$ 4.110,96
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL | Tabela I-2-V MENSAL R$ 4.316,51
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL | Tabela I-2-VI MENSAL R$ 4.532,33
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL | Tabela |-2-VII MENSAL R$ 4.758,95
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL Il Tabela I-2-1 MENSAL R$ 3.551,20
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL Il Tabela I-2-11 MENSAL R$ 3.728,76
PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL Il Tabela I-2-111 MENSAL R$ 3.915,20
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL Il Tabela I-2-IV MENSAL R$ 4.110,96
PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL II Tabela I-2-V MENSAL R$ 4.316,51
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL Il Tabela I-2-VI MENSAL R$ 4.532,33
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL Il Tabela |-2-VII MENSAL R$ 4.758,95
PROFESSOR DE PRE-ESCOLA Tabela I-2-1 MENSAL R$ 3.551,20
PROFESSOR DE PRE-ESCOLA Tabela I-2-11 MENSAL R$ 3.728,76
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RELACAO DE CARGOS E SUBSIDIOS DE ACORDO COM O ARTIGO 39, PARAGRAFO 6° DA CONSTITUICAO FEDERAL
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A SALARIO / SUBSIDIO /
CARGOS REFERENCIA FORMA PAGAMENTO GRATIFICACAO 2023
PROFESSOR DE PRE-ESCOLA Tabela I-2-111 MENSAL R$ 3.915,20
PROFESSOR DE PRE-ESCOLA Tabela I-2-IV MENSAL R$4.110,96
PROFESSOR DE PRE-ESCOLA Tabela I-2-V MENSAL R$ 4.316,51
PROFESSOR DE PRE-ESCOLA Tabela I-2-VI MENSAL R$ 4.532,33
PROFESSOR DE PRE-ESCOLA Tabela |-2-VII MENSAL R$ 4.758,95
PROFESSOR EDUCACAOQ ARTISTICA Tabela |-2-1 MENSAL R$ 3.551,20
PROFESSOR EDUCACAOQ ARTISTICA Tabela I-2-11 MENSAL R$ 3.728,76
PROFESSOR EDUCACAO ARTISTICA Tabela I-2-11 MENSAL R$ 3.915,20
PROFESSOR EDUCACAO ARTISTICA Tabela I-2-111 MENSAL R$ 4.110,96
PROFESSOR EDUCACAO ARTISTICA Tabela I-2-IV MENSAL R$ 4.316,51
PROFESSOR EDUCACAOQ ARTISTICA Tabela I-2-VI MENSAL R$ 4.532,33
PROFESSOR EDUCACAOQ ARTISTICA Tabela |-2-VII MENSAL R$ 4.758,95
PSICOLOGO 132 MENSAL R$ 4.780,95
PSICOLOGO DO SUAS 122 MENSAL R$ 3.527,78
PSICOLOGO EDUCACIONAL 128 MENSAL R$ 4.187,16
PSICOPEDAGOGO 122 MENSAL R$3.527,78
RECEPCIONISTA 107 MENSAL R$ 2.222,33
SALVA VIDAS 109 MENSAL R$2.329,15
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 119 MENSAL R$ 3.197,67
SECRETARIO GERAL DE GABINETE 134 MENSAL R$ 6.215,42
SECRETARIO MUNIC. MEIO AMBIENTE, BEM ESTAR ANIMAL E SUSTENT. AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E CULTURA AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMO AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E OBRAS AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SECRETARIO MUNICIPAL DO GABINETE CENTRAL AGENTE POLITICO MENSAL R$ 9.999,59
SEGURANCA 109 MENSAL R$2.329,15
SERVENTE 101 MENSAL R$ 1.925,80
SERVICOS GERAIS 101 MENSAL R$ 1.925,80
SOLDADOR OFICIAL 116 MENSAL R$ 2.907,65
SUPERINTENDENTE DA SAUDE 139 MENSAL R$ 8.086,17
SUPERVISOR ASSISTENTE DE ENSINO Tabela Ill-2-1 MENSAL R$ 4.475,31
SUPERVISOR ASSISTENTE DE ENSINO Tabela l1I-2-11 MENSAL R$ 4.699,08
SUPERVISOR ASSISTENTE DE ENSINO Tabela IlI-2-111 MENSAL R$ 4.934,03
SUPERVISOR ASSISTENTE DE ENSINO Tabela Ill-2-IV MENSAL R$ 5.180,73
SUPERVISOR ASSISTENTE DE ENSINO Tabela IlI-2-V MENSAL R$ 5.439,77
SUPERVISOR ASSISTENTE DE ENSINO Tabela Ill-2-VI MENSAL R$5.711,76
SUPERVISOR ASSISTENTE DE ENSINO Tabela IlI-2-VII MENSAL R$ 5.997,34
SUPERVISOR DA MERENDA ESCOLAR 128 MENSAL R$ 4.187,16
SUPERVISOR DE PESSOAL 119 MENSAL R$ 3.197,67
SUPERVISOR DE VIG.SANITARIA 134 MENSAL R$ 6.215,42
TEC. LAB.ANALISE CLINICA 119 MENSAL R$ 3.197,67
TECNICO AGRICOLA 122 MENSAL R$ 3.527,78
TECNICO AMBIENTAL 122 MENSAL R$ 3.527,78
TECNICO DE ENFERMAGEM 112 MENSAL R$ 3.022,23
TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 112 MENSAL R$ 3.022,23
TECNICO DE FARMACIA 119 MENSAL R$3.197,67
TECNICO EM AGRIMENSURA 134 MENSAL R$ 6.215,42
TECNICO EM CONTABILIDADE 130 MENSAL R$ 4.475,31
TECNICO EM ESPORTES 122 MENSAL R$ 3.527,78
TECNICO EM LAZER 122 MENSAL R$ 3.527,78
TECNICO EM LICITACOES 122 MENSAL R$ 3.527,78
TECNICO EM RAIO-X 109 MENSAL R$ 2.329,15
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 119 MENSAL R$ 3.197,67
TELEFONISTA 110 MENSAL R$ 2.405,70
TERAPEUTA OCUPACIONAL 130 MENSAL R$ 4.475,31
TESOUREIRO 134 MENSAL R$ 6.215,42
TRATORISTA AGRICOLA 103 MENSAL R$ 1.984,03
VACINADOR 101 MENSAL R$ 1.925,80
VICE-PREFEITO AGENTE POLITICO MENSAL R$ 6.597,63
VIGIA 103 MENSAL R$ 1.984,03
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Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal

Demonstrativo de Aplicacao na Saude - Retificacao

MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2023

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS SRS [IEIAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS (a) Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 34.431.000,00 34.431.000,00 3.792.558,86 11,02
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 15.735.000,00 15.735.000,00 566.316,29 3,60
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI 2.837.000,00 2.837.000,00 310.498,63 10,94
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 11.000.000,00! 11.000.000,00 2.129.260,75 19,36
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na| 4.859.000,00 4.859.000,00 786.483,19 16,19

Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS () 106.653.000,00 106.653.000,00 21.745.211,71 20,39
Cota-Parte FPM 46.882.000,00! 46.882.000,00 9.445.170,04 20,15
Cota-Parte ITR 301.000,00 301.000,00 1.411,11 0,47
Cota-Parte IPVA 8.162.000,00 8.162.000,00 4.343.668,61 53,22
Cota-Parte ICMS 50.965.000,00 50.965.000,00 7.912.238,76 15,52
Cota-Parte IPI-Exportagéo 343.000,00 343.000,00 42.723,19 12,46
Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transfer 0,00 0,00 0,00 0,00

éncias Constitucionais

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (i) = (i) + (1) 141.084.000,00 141.084.000,00 25.537.770,57 18,10
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JANEIRO A FEVEREIRO 2023

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS R:ensstgrslt:ng;"ar
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUA(';')ZADA Até o I?dir)nestre % (dfc) x 100 Até o I?ei;nestre % (efc) x 100 Até o I?fi)mestre % (ffc) x 100 |nd0 Pro((;e):ssados
ATENGCAO BASICA (1V) 10.765.915,00 10.765.915,00 2.073.762,35 19,26 1.005.574,49 9,34 900.988,97 8,37 0,00
Despesas Correntes 10.719.915,00 10.719.915,00 2.073.762,35 19,35 1.005.574,49 9,38 900.988,97 8,40 0,00
Despesas de Capital 46.000,00 46.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 29.938.000,00 30.138.000,00 18.480.569,18 61,32 3.622.737,68 12,02 3.493.206,02 11,59 0,00
Despesas Correntes 29.897.000,00 30.097.000,00 18.480.569,18 61,40 3.622.737,68 12,04 3.493.206,02 11,61 0,00
Despesas de Capital 41.000,00 41.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.121.000,00 1.121.000,00 115.014,08 10,26 64.174,18 5,72 56.268,75 5,02 0,00
Despesas Correntes 1.101.000,00 1.101.000,00 115.014,08 10,45 64.174,18 5,83 56.268,75 511 0,00
Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 519.000,00 683.000,00 243.665,92 35,68 29.666,26 4,34 26.429,35 3,87 0,00
Despesas Correntes 439.000,00 439.000,00 29.666,26 6,76 29.666,26 6,76 26.429,35 6,02 0,00
Despesas de Capital 80.000,00 244.000,00 213.999,66! 87,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (V +V + VI + VIl + VIII + IX + X) 42.343.915,00 42.707.915,00 20.913.011,53| 48,97 4.722.152,61 11,06 4.476.893,09 10,48 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
(d) (e) )
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 20.913.011,53 4.722.152,61 4.476.893,09
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (X1l - XIII - XIV - XV) 20.913.011,53 4.722.152,61 4.476.893,09
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIl) x 15% (LC 141/2012) 3.830.665,59
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII?! 891.487,02
Limite ndo cumprido (XIX) = (XVIII)
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ 1)*100 (minirr| 18,49
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(h) [0) [0) () () =(h-(iouj)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2023 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicado | Total inscrito RPNP Inscritos Indevidamente Maloy in;;rito Total de RP Total de RP Total de RP Diferenca entre o valor aplicado
Exercicio do Empenho? para aplicacao em ASF"S no além do limite em RF" no ~ ho E'x'ercicio.sem . co:;?derado O;agc?s © Taagear & cancelad'os além do limite e o total de RP
em ASPS exercicio minimo exercicio Disponibilidade Financeira no Limite © © ou prescritos cancelados
(m) Q) (0) = (n - m) ®) (@) = (xilid) ol ©) W)= (0 +a)-u)
Empenhos de 2023 384.934,29| 22.143.011,53| 21.758.077,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.758.077,24
Empenhos de 2022 0,00 35.697.796,21| 35.697.796,21 1.194.102,74 1.194.102,74 0,00 1.012.094,38 182.008,36 0,00 36.891.898,95
Empenhos de 2021 0,00| 32.865.892,45| 32.865.892,45 2.057.441,65 2.057.441,65 0,00 1.968.478,32 0,00 88.963,33 34.834.370,77
Empenhos de 2020 0,00| 28.108.723,18| 28.108.723,18| 529.286,58 529.286,58, 0,00 399.264,69 0,00 130.021,89 28.507.987,87
Empenhos de 2019 e anteriores 0,00] 28.091.235,93| 28.091.235,93] 1.232.895,19 1.232.895,19 0,00 1.061.998,29 0,00, 170.896,90 29.153.234,22
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo lfinal
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 w) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(x) ) @ aa = (W - (x ou y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA = RECEITAS REALIZADAS
CALCULO DO MINIMO @ Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 15.175.000,00 15.175.000,00 1.856.685,69 12,23

Proveniente da Uniéo 14.465.000,00 14.465.000,00 1.706.983,73 11,80

Proveniente dos Estados 710.000,00 710.000,00 149.701,96 21,08

Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAU 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00
DE (XXIX)
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 20.175.000,00 20.175.000,00| 1.856.685,69 9,20
(XXXI1) = (XXVII + XXIX + XXX)
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DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rglss;g:t:spggar
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUA(';')ZADA Até o Zilmestre 9 (dic) x 100 | At€OBimestre | oy 100 |AtéOBimestre | o 0 100 |nao Processados

) (e) (f) (9)
ATENGAO BASICA (XXXII) 6.713.000,00(  6.521.000,00 1.325.598,35 20,33 1.041.811,85 15,98 820.453,70 12,58 0,00
Despesas Correntes 6.689.000,00(  6.497.000,00 1.325.598,35 20,40 1.041.811,85 16,04 820.453,70 12,63 0,00
Despesas de Capital 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 8.291.000,00(  8.779.771,83 5.139.107,45 58,53 1.127.041,32 12,84 1.113.004,69 12,68 0,00
Despesas Correntes 8.291.000,00(  8.779.771,83 5.139.107,45) 58,53 1.127.041,32 12,84 1.113.004,69 12,68 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 230.000,00 230.000,00 9.590,73 4,17 6.058,67 2,63 6.058,67 2,63 0,00
Despesas Correntes 230.000,00 230.000,00 9.590,73 4,17 6.058,67 2,63 6.058,67 2,63 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 6.440.000,00(  7.275.000,00 7.065.000,00) 97,11 203.990,86 2,80 203.990,86 2,80 0,00
Despesas Correntes 1.230.000,00(  1.230.000,00 1.230.000,00 100,00 203.990,86 16,58 203.990,86 16,58 0,00
Despesas de Capital 5.210.000,00|  6.045.000,00 5.835.000,00) 96,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

OOXIX) = (XKL XXM+ XOOKIV + XXXV -+ XOOKV] + XXXVIL + XXXV 21.674.000,00| 22.805.771,83| 13.539.296,53 59,37 2.378.902,70 10,43 2.143.507,92 9,40 0,00

T DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rggggt:i’ gmar

DESPESAS TOTAIS COM SAUDE INICIAL ATUA(';')ZADA Até 0 Bimestre | (dic) x 100 Até 0 Bimestre | (elc) x 100 Até o Bimestre | (flc) x 100 |NaO p,ocessfdos

(d) (©) () Q)

ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 17.478.915,00| 17.286.915,00 3.399.360,70) 19,66 2.047.386,34 11,84 1.721.442,67 9,96 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 38.229.000,00 38.917.771,83| 23.619.676,63 60,69 4.749.779,00 12,20 4.606.210,71 11,84 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 1.351.000,00(  1.351.000,00 124.604,81 9,22 70.232,85 5,20 62.327,42 4,61 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 6.959.000,00|  7.958.000,00 7.308.665,92 91,84 233.657,12 2,94 230.420,21 2,90 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 64.017.915,00]  65.513.686,83| 34.452.308,06) 52,59 7.101.055,31] 10,84 6.620.401,01 10,11 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura Municipal Salto de Pirapora - 18/dez/2023 - 08h e 41m

1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados

CONSOLIDAGAO PARCIAL
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS SEEEAG TETAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS (a) Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 34.431.000,00 34.431.000,00 8.882.299,26 25,80
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 15.735.000,00 15.735.000,00 1.838.154,06 11,68
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos - ITBI 2.837.000,00 2.837.000,00 687.840,17 24,25
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 11.000.000,00 11.000.000,00 4.492.034,01 40,84
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na 4.859.000,00 4.859.000,00 1.864.271,02 38,37

Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 106.653.000,00 106.653.000,00 36.983.655,28 34,68
Cota-Parte FPM 46.882.000,00 46.882.000,00 16.521.348,39 35,24
Cota-Parte ITR 301.000,00 301.000,00 4.572,59 1,52
Cota-Parte IPVA 8.162.000,00 8.162.000,00 6.186.998,60 75,80
Cota-Parte ICMS 50.965.000,00 50.965.000,00 14.186.764,83 27,84
Cota-Parte IPI-Exportacao 343.000,00 343.000,00 83.970,87 24,48
Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transfer 0,00 0,00 0,00 0,00

éncias Constitucionais

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I1l) = (1) + (II) 141.084.000,00 141.084.000,00 45.865.954,54| 32,51
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rg]sstggt:ng;nar
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUA(';')ZADA Até o I?dir)nestre % (dfc) x 100 Até o I?ei;nestre % (efc) x 100 Até o I?fi)mestre % (ffc) x 100 |nd0 Pro((;e):ssados
ATENGCAO BASICA (1V) 10.765.915,00 10.563.915,00 4.263.026,55 40,35 3.206.528,35 30,35 3.077.786,27 29,14 0,00
Despesas Correntes 10.719.915,00 10.517.915,00 4.249.410,75 40,40 3.196.931,85 30,40 3.068.189,77 29,17 0,00
Despesas de Capital 46.000,00 46.000,00 13.615,80 29,60 9.596,50 20,86 9.596,50 20,86 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 29.938.000,00 30.340.000,00 21.161.907,09 69,75 8.502.575,15 28,02 8.283.388,25 27,30 0,00
Despesas Correntes 29.897.000,00 30.299.000,00 21.156.640,23 69,83 8.498.024,29 28,05 8.282.730,25 27,34 0,00
Despesas de Capital 41.000,00 41.000,00 5.266,86 12,85 4.550,86 11,10 658,00 1,60 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.121.000,00 1.121.000,00 190.977,86 17,04 159.281,67 14,21 152.884,92 13,64 0,00
Despesas Correntes 1.101.000,00 1.101.000,00 189.456,86 17,21 157.760,67 14,33 152.884,92 13,89 0,00
Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 1.521,00 7,61 1.521,00 7,61 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 519.000,00 683.000,00 283.658,30 41,53 69.658,64 10,20 66.188,23 9,69 0,00
Despesas Correntes 439.000,00 439.000,00 69.658,64 15,87 69.658,64 15,87 66.188,23 15,08 0,00
Despesas de Capital 80.000,00 244.000,00 213.999,66! 87,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (V +V + VI + VIl + VIII + IX + X) 42.343.915,00 42.707.915,00 25.899.569,80| 60,64 11.938.043,81 27,95 11.580.247,67 27,12 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
(d) (e) )
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 25.899.569,80 11.938.043,81 11.580.247,67
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (X1l - XIII - XIV - XV) 25.899.569,80| 11.938.043,81 11.580.247,67
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIl) x 15% (LC 141/2012) 6.879.893,18
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII?! 5.058.150,63
Limite ndo cumprido (XIX) = (XVIII)
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ 1)*100 (minirr| 26,03
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(h) [0) [0) () () =(h-(iouj)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2023 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicado | Total inscrito RPNP Inscritos Indevidamente Maloy in;;rito Total de RP Total de RP Total de RP Diferenca entre o valor aplicado
Exercicio do Empenho? para aplicacao em ASF"S no além do limite em RF" no ~ ho E'x'ercicio.sem . co:;?derado O;agc?s © Taagear & cancelad'os além do limite e o total de RP
em ASPS exercicio minimo exercicio Disponibilidade Financeira no Limite © © ou prescritos cancelados
(m) Q) (0) = (n - m) ®) (@) = (xilid) ol ©) W)= (0 +a)-u)
Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2019 e anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo lfinal
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 w) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(x) ) @ aa = (W - (x ou y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA = RECEITAS REALIZADAS
CALCULO DO MINIMO @ Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 15.175.000,00 15.175.000,00 3.785.592,17 24,94

Proveniente da Uniéo 14.465.000,00 14.465.000,00 3.547.360,67 24,52

Proveniente dos Estados 710.000,00 710.000,00 238.231,50 33,55

Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAU 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00
DE (XXIX)
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 20.175.000,00 20.175.000,00| 3.785.592,17 18,76
(XXXI) = (XXVII + XXIX + XXX)
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

Sexta-feira, 29 de dezembro de 2023

MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2023
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R$ 1,00

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rglss;g:t:spggar
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUA(';')ZADA Até o Zilmestre 9 (dic) x 100 | At€OBimestre | oy 100 |AtéOBimestre | o 0 100 |nao Processados
) (e) (f) (9)
ATENGAO BASICA (XXXII) 6.713.000,00(  6.682.828,68 2.096.265,37| 31,37 1.695.969,13 25,38 1.425.218,82 21,33 0,00
Despesas Correntes 6.689.000,00(  6.658.828,68 2.096.265,37| 31,48 1.695.969,13 25,47 1.425.218,82 21,40 0,00
Despesas de Capital 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 8.291.000,00( 10.388.035,57 5.737.610,85 55,23 2.575.082,47 24,79 2.448.582,97 23,57 0,00
Despesas Correntes 8.291.000,00( 10.388.035,57 5.737.610,85 55,23 2.575.082,47 24,79 2.448.582,97 23,57 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 230.000,00 380.000,00 160.921,68 42,35 7.420,41 1,95 7.120,60 1,87 0,00
Despesas Correntes 230.000,00 380.000,00 160.921,68 42,35 7.420,41 1,95 7.120,60 1,87 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 6.440.000,00(  7.526.152,04 7.366.152,04 97,87 2.580.922,22 34,29 2.580.922,22 34,29 0,00
Despesas Correntes 1.230.000,00(  1.280.000,00 1.280.000,00) 100,00 428.129,12 33,45 428.129,12 33,45 0,00
Despesas de Capital 5.210.000,00|  6.246.152,04 6.086.152,04, 97,44 2.152.793,10 34,47 2.152.793,10 34,47 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
OOXIX) = (XKL XXM+ XOOKIV + XXXV -+ XOOKV] + XXXVIL + XXXV 21.674.000,00| 24.977.016,29| 15.360.949,94 61,50 6.859.394,23) 27,46 6.461.844,61 25,87 0,00
T DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rggggt:i’ gmar
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE INICIAL ATUA(';')ZADA Até 0 Bimestre | (dic) x 100 Até 0 Bimestre | (elc) x 100 Até o Bimestre | (flc) x 100 |NaO p,ocessfdos
(d) (©) () Q)
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 17.478.915,00| 17.246.743,68 6.359.291,92 36,87 4.902.497,48 28,43 4.503.005,09 26,11 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 38.229.000,00| 40.728.035,57| 26.899.517,94 66,05 11.077.657,62 27,20 10.731.971,22 26,35 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 1.351.000,00(  1.501.000,00 351.899,54 23,44 166.702,08 11,11 160.005,52 10,66 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 6.959.000,00|  8.209.152,04 7.649.810,34) 93,19 2.650.580,86 32,29 2.647.110,45 32,25 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 64.017.915,00] 67.684.931,29|  41.260.519,74 60,96]  18.797.438,04 27,77| 18.042.092,28 26,66 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura Municipal Salto de Pirapora - 18/dez/2023 - 09h e 01m

1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados

CONSOLIDAGAO PARCIAL
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2023

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS SEEEAG TETAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS (a) Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 34.431.000,00 34.431.000,00 19.091.713,63 55,45
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 15.735.000,00 15.735.000,00 8.602.815,81 54,67
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos - ITBI 2.837.000,00 2.837.000,00 967.839,61 34,11
Receita Resultante do Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza - ISS 11.000.000,00 11.000.000,00 6.709.125,71 60,99
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na 4.859.000,00 4.859.000,00 2.811.932,50 57,87

Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 106.653.000,00 106.653.000,00 54.954.972,64 51,53
Cota-Parte FPM 46.882.000,00 46.882.000,00 24.636.658,62 52,55
Cota-Parte ITR 301.000,00 301.000,00 10.485,84 3,48
Cota-Parte IPVA 8.162.000,00 8.162.000,00 7.256.904,18 88,91
Cota-Parte ICMS 50.965.000,00 50.965.000,00 22.922.942,49 44,98
Cota-Parte IPI-Exportacao 343.000,00 343.000,00 127.981,51 37,31
Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transfer 0,00 0,00 0,00 0,00

éncias Constitucionais

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I1l) = (1) + (II) 141.084.000,00 141.084.000,00 74.046.686,27 52,48
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PIRAPORA
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2023

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS R:ensstgrslt:ng;"ar
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUA(';')ZADA Até o I?dir)nestre % (dfc) x 100 Até o I?ei;nestre % (efc) x 100 Até o I?fi)mestre % (ffc) x 100 |nd0 Pro((;e):ssados
ATENGCAO BASICA (1V) 10.765.915,00 10.230.915,00 5.518.488,64 53,94 4.622.043,65 45,18 4.091.043,30 39,99 0,00
Despesas Correntes 10.719.915,00 10.184.915,00 5.493.781,79 53,94 4.602.240,10 45,19 4.074.701,65 40,01 0,00
Despesas de Capital 46.000,00 46.000,00 24.706,85 53,71 19.803,55 43,05 16.341,65 35,53 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 29.938.000,00 30.353.000,00 21.135.939,87 69,63 14.298.950,64 47,11 13.568.390,07 44,70 0,00
Despesas Correntes 29.897.000,00 30.312.000,00 21.127.063,01 69,70 14.290.789,78 47,15 13.563.839,21 44,75 0,00
Despesas de Capital 41.000,00 41.000,00 8.876,86 21,65 8.160,86 19,90 4.550,86 11,10 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.121.000,00 1.141.000,00 305.648,97 26,79 261.048,51 22,88 245.582,77 21,52 0,00
Despesas Correntes 1.101.000,00 1.121.000,00 303.129,97 27,04 258.529,51 23,06 244.061,77 21,77 0,00
Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 2.519,00 12,60 2.519,00 12,60 1.521,00 7,61 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 519.000,00 683.000,00 341.259,16 49,96 120.779,50 17,68 113.917,09 16,68 0,00
Despesas Correntes 439.000,00 439.000,00 118.947,50 27,10 117.387,50 26,74 113.917,09 25,95 0,00
Despesas de Capital 80.000,00 244.000,00 222.311,66 91,11 3.392,00 1,39 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 42.343.915,00 42.407.915,00 27.301.336,64 64,38 19.302.822,30 45,52 18.018.933,23 42,49 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
(d) (e) )
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 27.301.336,64 19.302.822,30 18.018.933,23
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (X1l - XIII - XIV - XV) 27.301.336,64 19.302.822,30| 18.018.933,23
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIl) x 15% (LC 141/2012) 11.107.002,94
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII?! 8.195.819,36
Limite ndo cumprido (XIX) = (XVIII)
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ 1)*100 (minirr| 26,07
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(h) [0) [0) () () =(h-(iouj)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2023 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2023
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicado | Total inscrito RPNP Inscritos Indevidamente Maloy in;;rito Total de RP Total de RP Total de RP Diferenca entre o valor aplicado
Exercicio do Empenho? para aplicacao em ASF"S no além do limite em RF" no ~ ho E'x'ercicio.sem . co:;?derado O;agc?s © Taagear & cancelad'os além do limite e o total de RP
em ASPS exercicio minimo exercicio Disponibilidade Financeira no Limite © © ou prescritos cancelados
(m) Q) (0) = (n - m) ®) (@) = (xilid) ol ©) W)= (0 +a)-u)
Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2019 e anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo lfinal
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 w) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(x) ) @ aa = (W - (x ou y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA = RECEITAS REALIZADAS
CALCULO DO MINIMO @ Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 15.175.000,00 15.175.000,00 8.993.372,67 59,26

Proveniente da Uniéo 14.465.000,00 14.465.000,00 7.401.820,23 51,17

Proveniente dos Estados 710.000,00 710.000,00 1.591.552,44 224,16

Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAU 5.000.000,00 5.000.000,00 2.012.261,26 40,24
DE (XXIX)
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 20.175.000,00 20.175.000,00| 11.005.633,93 54,55
(XXXI) = (XXVII + XXIX + XXX)
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

Sexta-feira, 29 de dezembro de 2023

MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2023

ANO 3 | EDICAO 557 | Pagina 35 de 44

R$ 1,00

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rggggtzs'aggar
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUA(';')ZADA Até 0 Iz!di;nestre % (dic) x 100 Até o I?;;nestre e Até o I?fi)mestre % (f/c) x 100 |Na0 Pro((;e):ssados
ATENGAO BASICA (XXXII) 6.713.000,00(  6.717.828,68 4.096.606,27| 60,98 3.756.861,96 55,92 3.704.792,24 55,15 0,00
Despesas Correntes 6.689.000,00(  6.708.828,68 4.096.606,27| 61,06 3.756.861,96 56,00 3.704.792,24 55,22 0,00
Despesas de Capital 24.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 8.291.000,00( 10.482.410,69 7.251.911,34 69,18 4.049.932,27 38,64 3.972.413,19 37,90 0,00
Despesas Correntes 8.291.000,00( 10.482.410,69 7.251.911,34 69,18 4.049.932,27 38,64 3.972.413,19 37,90 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 230.000,00 380.000,00 166.506,92 43,82 147.346,49 38,78 146.975,29 38,68 0,00
Despesas Correntes 230.000,00 380.000,00 166.506,92 43,82 147.346,49 38,78 146.975,29 38,68 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 6.440.000,00(  7.826.152,04 7.666.152,04 97,96 4.820.835,86 61,60 4.820.835,86 61,60 0,00
Despesas Correntes 1.230.000,00 1.580.000,00) 1.580.000,00) 100,00 729.298,54 46,16 729.298,54 46,16 0,00
Despesas de Capital 5.210.000,00|  6.246.152,04 6.086.152,04, 97,44 4.091.537,32 65,50 4.091.537,32 65,50 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
OOXIX) = (XKL XXM+ XOOKIV + XXXV -+ XOOKV] + XXXVIL + XXXV 21.674.000,00 25.406.391,41| 19.181.176,57, 75,50 12.774.976,58 50,28| 12.645.016,58 49,77 0,00
~ DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE POTACIC | ATUALIZADA [t o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre e
INICIAL © @ % (d/c) x 100 @ % (e/c) x 100 @ % (f/c) x 100 |Ma°c P’°(‘;'§553d°3
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 17.478.915,00| 16.948.743,68 9.615.094,91] 56,73 8.378.905,61 49,44 7.795.835,54 46,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 38.229.000,00| 40.835.410,69| 28.387.851,21] 69,52| 18.348.882,91 44,93 17.540.803,26 42,95 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 1.351.000,00 1.521.000,00) 472.155,89 31,04 408.395,00 26,85 392.558,06 25,81 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 6.959.000,00|  8.509.152,04 8.007.411,20) 94,10 4.941.615,36 58,07 4.934.752,95 57,99 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 64.017.915,00] 67.814.306,41|  46.482.513,21) 68,54 32.077.798,88 47,30  30.663.949,81 45,22 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura Municipal Salto de Pirapora - 18/dez/2023 - 11h e 03m

1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados

CONSOLIDAGAO PARCIAL
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2023

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS SEEEAG TETAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS (a) Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 34.431.000,00 34.431.000,00 24.425.829,63 70,94
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 15.735.000,00 15.735.000,00 9.937.314,01 63,15
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos - ITBI 2.837.000,00 2.837.000,00 1.479.671,72 52,16
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 11.000.000,00 11.000.000,00 9.237.265,48 83,98
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na 4.859.000,00 4.859.000,00 3.771.578,42 77,62

Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 106.653.000,00 106.653.000,00 69.733.146,23 65,38
Cota-Parte FPM 46.882.000,00 46.882.000,00 30.852.545,46 65,81
Cota-Parte ITR 301.000,00 301.000,00 11.807,80 3,92
Cota-Parte IPVA 8.162.000,00 8.162.000,00 7.903.286,07 96,83
Cota-Parte ICMS 50.965.000,00 50.965.000,00 30.793.289,79 60,42
Cota-Parte IPI-Exportacao 343.000,00 343.000,00 172.217,11 50,21
Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transfer 0,00 0,00 0,00 0,00

éncias Constitucionais

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I1l) = (1) + (II) 141.084.000,00 141.084.000,00 94.158.975,86 66,74
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2023
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

DESPESAS COM ACOES E~SERVIQOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rg]sstggt:sP:;"ar
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUA(';')ZADA Até o I?dir)nestre % (dfc) x 100 Até o I?ei;nestre % (efc) x 100 Até o I?fi)mestre % (ffc) x 100 |nd0 Pro((;e):ssados
ATENGCAO BASICA (1V) 10.765.915,00 9.871.305,00 7.913.745,98 80,17 6.927.919,64 70,18 6.475.661,30 65,60 0,00
Despesas Correntes 10.719.915,00 9.804.915,00 7.850.073,66 80,06 6.869.881,32 70,07 6.445.919,69 65,74 0,00
Despesas de Capital 46.000,00 66.390,00 63.672,32 95,91 58.038,32 87,42 29.741,61 44,80 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 29.938.000,00 30.427.610,00 25.614.031,21 84,18 18.550.086,53 60,96 18.287.739,32 60,10 0,00
Despesas Correntes 29.897.000,00 30.389.610,00 25.600.234,35 84,24 18.537.005,67 61,00 18.279.578,46 60,15 0,00
Despesas de Capital 41.000,00 38.000,00 13.796,86 36,31 13.080,86 34,42 8.160,86 21,48 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.121.000,00 941.000,00 446.323,15 47,43 358.767,06 38,13 337.183,07 35,83 0,00
Despesas Correntes 1.101.000,00 921.000,00 431.176,08 46,82 343.619,99 37,31 334.664,07 36,34 0,00
Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 15.147,07 75,74 15.147,07 75,74 2.519,00 12,60 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 519.000,00 667.000,00 376.410,50 56,43 162.410,84 24,35 158.926,73 23,83 0,00
Despesas Correntes 439.000,00 439.000,00 159.018,84 36,22 159.018,84 36,22 155.534,73 35,43 0,00
Despesas de Capital 80.000,00 228.000,00 217.391,66 95,35 3.392,00 1,49 3.392,00 1,49 0,00
TOTAL (XI) = (IV.+ V. + VI + VIl + VIII + IX + X) 42.343.915,00f 41.906.915,00] 34.350.510,84 81,97| 25.999.184,07 62,04| 25.259.510,42 60,28 0,00

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
(d) (e) )

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 34.350.510,84 25.999.184,07 25.259.510,42
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - Xl - XIV - XV)

34.350.510,84

25.999.184,07

25.259.510,42

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIl) x 15% (LC 141/2012)

14.123.846,38

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII?!

11.875.337,69

Limite ndo cumprido (XIX) = (XVIII)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ 111)*100 (minir|

de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)

27,61

LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(h) (0] [0)] () ) =(h-(ouj)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2023 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2023
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicado | Total inscrito RPNP Inscritos Indevidamente Maloy in;;rito Total de RP Total de RP Total de RP Diferenca entre o valor aplicado
Exercicio do Empenho? para aplicacao em ASF"S no além do limite em RF" no ~ ho E'x'ercicio.sem . co:;?derado O;agc?s © Taagear & cancelad'os além do limite e o total de RP
em ASPS exercicio minimo exercicio Disponibilidade Financeira no Limite © © ou prescritos cancelados
(m) Q) (0) = (n - m) ®) (@) = (xilid) ol ©) W)= (0 +a)-u)
Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2019 e anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo lfinal
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 w) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(x) ) @ aa = (W - (x ou y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA = RECEITAS REALIZADAS
CALCULO DO MINIMO @ Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 15.175.000,00 15.175.000,00 11.216.989,48 73,91

Proveniente da Uniéo 14.465.000,00 14.465.000,00 9.393.627,74 64,93

Proveniente dos Estados 710.000,00 710.000,00 1.823.361,74 256,81

Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAU 5.000.000,00 5.000.000,00 2.012.261,26 40,24
DE (XXIX)
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 20.175.000,00 20.175.000,00| 13.229.250,74 65,57
(XXXI) = (XXVII + XXIX + XXX)
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
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R$ 1,00

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rglss;g:t:spggar
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUA(';')ZADA Até o Zilmestre 9 (dic) x 100 | At€OBimestre | oy 100 |AtéOBimestre | o 0 100 |nao Processados
) (e) (f) (9)
ATENGAO BASICA (XXXII) 6.713.000,00(  8.040.380,40 5.530.619,36) 68,79 4.799.497,24 59,69 4.476.051,92 55,67 0,00
Despesas Correntes 6.689.000,00(  8.031.380,40 5.523.179,46) 68,77 4.794.947,24 59,70 4.471.501,92 55,68 0,00
Despesas de Capital 24.000,00 9.000,00 7.439,90 82,67 4.550,00 50,56 4.550,00 50,56 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 8.291.000,00( 11.369.973,55 8.547.561,49) 75,18 6.328.954,82 55,66 6.123.415,40 53,86 0,00
Despesas Correntes 8.291.000,00( 11.369.973,55 8.547.561,49) 75,18 6.328.954,82 55,66 6.123.415,40 53,86 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 230.000,00 370.000,00 174.274,04 47,10 172.101,98 46,51 170.349,48 46,04 0,00
Despesas Correntes 230.000,00 370.000,00 174.274,04 47,10 172.101,98 46,51 170.349,48 46,04 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 6.440.000,00(  9.171.537,32 9.011.537,32 98,26 7.711.220,30 84,08 7.711.220,30 84,08 0,00
Despesas Correntes 1.230.000,00(  1.580.000,00 1.580.000,00) 100,00 1.119.943,20 70,88 1.119.943,20 70,88 0,00
Despesas de Capital 5.210.000,00|  7.591.537,32 7.431.537,32, 97,89 6.591.277,10 86,82 6.591.277,10 86,82 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
OOXIX) = (XKL XXM+ XOOKIV + XXXV -+ XOOKV] + XXXVIL + XXXV 21.674.000,00| 28.951.891,27| 23.263.992,21] 80,35 19.011.774,34 65,67| 18.481.037,10 63,83 0,00
T DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rggggt:i’ gmar
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE INICIAL ATUA(';')ZADA Até 0 Bimestre | (dic) x 100 Até 0 Bimestre | (elc) x 100 Até o Bimestre | (flc) x 100 |NaO p,ocessfdos
(d) (©) () Q)
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 17.478.915,00| 17.911.685,40| 13.444.365,34 75,06 11.727.416,88 65,47| 10.951.713,22 61,14 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 38.229.000,00| 41.797.583,55| 34.161.592,70) 81,73 24.879.041,35 59,52| 24.411.154,72 58,40 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 1.351.000,00(  1.311.000,00 620.597,19 47,34 530.869,04 40,49 507.532,55 38,71 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 6.959.000,00/  9.838.537,32 9.387.947,82 95,42 7.873.631,14] 80,03 7.870.147,03 79,99 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 64.017.915,00] 70.858.806,27| 57.614.503,05) 81,31] 45.010.958,41 63,52|  43.740.547,52 61,73 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura Municipal Salto de Pirapora - 18/dez/2023 - 11h e 10m

1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados

CONSOLIDAGAO PARCIAL
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2023

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS SEEEAG TETAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS (a) Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 34.431.000,00 34.431.000,00 30.372.205,83 88,21
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 15.735.000,00 15.735.000,00 11.441.846,75 72,72
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos - ITBI 2.837.000,00 2.837.000,00 2.163.801,10 76,27
Receita Resultante do Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza - ISS 11.000.000,00 11.000.000,00 11.775.625,91 107,05
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na 4.859.000,00 4.859.000,00 4.990.932,07 102,72

Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 106.653.000,00 106.653.000,00 85.983.709,37 80,62
Cota-Parte FPM 46.882.000,00 46.882.000,00 37.425.937,00 79,83
Cota-Parte ITR 301.000,00 301.000,00 347.423,83 115,42
Cota-Parte IPVA 8.162.000,00 8.162.000,00 8.570.192,15 105,00
Cota-Parte ICMS 50.965.000,00 50.965.000,00 39.415.603,21 77,34
Cota-Parte IPI-Exportacao 343.000,00 343.000,00 224.553,18 65,47
Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transfer 0,00 0,00 0,00 0,00

éncias Constitucionais

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I1l) = (1) + (II) 141.084.000,00 141.084.000,00 116.355.915,20 82,47
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rg]sstggt:ng;"ar
SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUA(';')ZADA Até o I?dir)nestre % (dfc) x 100 Até o I?ei;nestre % (efc) x 100 Até o I?fi)mestre % (ffc) x 100 |nd0 Pro((;e):ssados
ATENGCAO BASICA (1V) 10.765.915,00 10.250.805,00 8.960.879,71 87,42 8.462.657,99 82,56 8.173.506,08 79,74 0,00
Despesas Correntes 10.719.915,00 10.184.915,00 8.897.665,99 87,36 8.399.444,27 82,47 8.114.471,76 79,67 0,00
Despesas de Capital 46.000,00 65.890,00 63.213,72 95,94 63.213,72 95,94 59.034,32 89,60 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 29.938.000,00 30.421.610,00 27.316.593,65 89,79 23.341.454,02 76,73 23.087.406,02 75,89 0,00
Despesas Correntes 29.897.000,00 30.389.610,00 27.299.947,71 89,83 23.324.808,08 76,75 23.070.760,08 75,92 0,00
Despesas de Capital 41.000,00 32.000,00 16.645,94 52,02 16.645,94 52,02 16.645,94 52,02 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.121.000,00 941.000,00 504.036,28, 53,56 442.308,70 47,00 433.023,61 46,02 0,00
Despesas Correntes 1.101.000,00 921.400,00 488.889,21 53,06 427.161,63 46,36 417.876,54 45,35 0,00
Despesas de Capital 20.000,00 19.600,00 15.147,07 77,28 15.147,07 77,28 15.147,07 77,28 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 519.000,00 667.000,00 422.032,15 63,27 208.032,49 31,19 204.102,20 30,60 0,00
Despesas Correntes 439.000,00 439.000,00 204.640,49] 46,62 204.640,49 46,62 200.710,20 45,72 0,00
Despesas de Capital 80.000,00 228.000,00 217.391,66 95,35 3.392,00 1,49 3.392,00 1,49 0,00
TOTAL (XI) = (IV.+ V. + VI + VIl + VIII + IX + X) 42.343.915,00( 42.280.415,00{ 37.203.541,79 87,99| 32.454.453,20 76,76] 31.898.037,91 75,44 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
(d) (e) )
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 37.203.541,79 32.454.453,20 31.898.037,91
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (X1l - XIII - XIV - XV) 37.203.541,79| 32.454.453,20| 31.898.037,91
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 17.453.387,28
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII?! 15.001.065,92
Limite ndo cumprido (XIX) = (XVIII)
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ 1)*100 (minirr| 27,89
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(h) (0] [0)] () M =(h-(@ouj)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2023 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2023
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicado | Total inscrito RPNP Inscritos Indevidamente Maloy in;;rito Total de RP Total de RP Total de RP Diferenca entre o valor aplicado
Exercicio do Empenho? para aplicacao em ASF"S no além do limite em RF" no ~ ho E'x'ercicio.sem . co:;?derado O;agc?s © Taagear & cancelad'os além do limite e o total de RP
em ASPS exercicio minimo exercicio Disponibilidade Financeira no Limite © © ou prescritos cancelados
(m) Q) (0) = (n - m) ®) (@) = (xilid) ol ©) W)= (0 +a)-u)
Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2019 e anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo lfinal
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 w) Empenhadas Liquidadas Pagas (n&o aplicado)
(x) ) @ aa = (W - (x ou y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA = RECEITAS REALIZADAS
CALCULO DO MINIMO @ Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 15.175.000,00 15.175.000,00 13.581.318,74 89,49

Proveniente da Uniéo 14.465.000,00 14.465.000,00 11.595.707,14 80,16

Proveniente dos Estados 710.000,00 710.000,00 1.985.611,60 279,66

Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAU 5.000.000,00 5.000.000,00 2.012.261,26 40,24
DE (XXIX)
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 20.175.000,00 20.175.000,00| 15.593.580,00! 77,29
(XXXI) = (XXVII + XXIX + XXX)
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R$ 1,00

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rglss;g:t:spggar
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUA(';')ZADA Até o Zilmestre 9 (dic) x 100 | At€OBimestre | oy 100 |AtéOBimestre | o 0 100 |nao Processados
) (e) (f) (9)
ATENGAO BASICA (XXXII) 6.713.000,00(  9.908.580,40 6.856.134,06) 69,19 6.345.450,60) 64,04 6.069.426,25 61,25 0,00
Despesas Correntes 6.689.000,00(  9.899.580,40 6.848.644,06) 69,18 6.337.960,60 64,02 6.061.936,25 61,23 0,00
Despesas de Capital 24.000,00 9.000,00 7.490,00 83,22 7.490,00 83,22 7.490,00 83,22 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 8.291.000,00( 11.595.023,20 9.727.617,14) 83,89 8.052.308,89 69,45 7.968.954,09 68,73 0,00
Despesas Correntes 8.291.000,00( 11.595.023,20 9.727.617,14) 83,89 8.052.308,89 69,45 7.968.954,09 68,73 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 230.000,00 384.689,09 190.955,22 49,64 189.340,80 49,22 187.129,60 48,64 0,00
Despesas Correntes 230.000,00 384.689,09 190.955,22 49,64 189.340,80 49,22 187.129,60 48,64 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 6.440.000,00(  9.654.537,32 9.494.537,32 98,34 8.170.520,49 84,63 8.170.520,49 84,63 0,00
Despesas Correntes 1.230.000,00(  2.063.000,00 2.063.000,00) 100,00 1.579.243,39 76,55 1.579.243,39 76,55 0,00
Despesas de Capital 5.210.000,00|  7.591.537,32 7.431.537,32, 97,89 6.591.277,10 86,82 6.591.277,10 86,82 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
OOXIX) = (XKL XXM+ XOOKIV + XXXV -+ XOOKV] + XXXVIL + XXXV 21.674.000,00| 31.542.830,01| 26.269.243,74 83,28 22.757.620,78 72,15| 22.396.030,43 71,00 0,00
T DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Rggggt:i’ gmar
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE INICIAL ATUA(';')ZADA Até 0 Bimestre | (dic) x 100 Até 0 Bimestre | (elc) x 100 Até o Bimestre | (flc) x 100 |NaO p,ocessfdos
(d) (©) () Q)
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 17.478.915,00| 20.159.385,40| 15.817.013,77 78,46| 14.808.108,59 73,46| 14.242.932,33 70,65 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 38.229.000,00| 42.016.633,20 37.044.210,79) 88,17| 31.393.762,91 74,72|  31.056.360,11 73,91 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 1.351.000,00(  1.325.689,09 694.991,50 52,43 631.649,50 47,65 620.153,21 46,78 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 6.959.000,00( 10.321.537,32 9.916.569,47, 96,08 8.378.552,98 81,18 8.374.622,69 81,14 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 64.017.915,00] 73.823.245,01|  63.472.785,53 85,98| 55.212.073,98 74,79] 54.294.068,34 73,55 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura Municipal Salto de Pirapora - 18/dez/2023 - 11h e 12m

1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados

CONSOLIDAGAO PARCIAL

Pagina 4 de 4

Municipio de Salto de Pirapora - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Uma cidade

evoluida se copstréi
com EDUCACAO

Prefeitura de

A2

ADMINISTRACAO: 2021| 2024

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito

wiciiio | PIRAPORA

CLAUDINEI JOSE DOS SANTOS

Vice-Prefeito

SECRETARIAS MUNICIPAIS

SECRETARIA DE GOVERNO
Alfredo José da Silva

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
Fabio Lugare

SECRETARIA DE FINANCAS
Jessica Russo de Camargo

SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS
Fabio Lugare

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO
Tiago Salles Teruel

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS
Deivid Samuel de Oliveira

ADMINISTRACAO E REDAGAO
Av. Lydia David Haddad, 150, Campo largo
Fone: (15) 3491-9595 ramal:174
E-mail: imprensaoficial@saltodepirapora.sp.gov.br

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Marcia Valéria Ferraro Gomes

SECRETARIA DA EDUCAGAO
Marli Gomes Galvao

SECRETARIA DA SAUDE
Robertson Magalhaes Jordao

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Raul Ribeiro Guido

SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA
Cesar Augusto Santana

DIARIO OFICIAL
LEIN° 1.754-24
SETOR DE IMPRENSA

FELIPE NORIS DANIEL | SUPORTE TECNICO
SABRINA CONFORTINI | ESTAGIARIA

Prefeitura de

SALTO DE PIRAPORA

CAMARA MUNICIPAL
Silvino Dias Batista, 141 - CENTRO
0

PREFEITURA MUNICIPAL

0 Municipal)
150 -Campo Largo

dos Santos, 95 - Centro

Heddad, 150 - Campo Lergo
595 Ramal 160

Promogao Social
0 Aleixo dos Santos, 75 - Centro

Setor de Fiscalizag3o (Pago Municipal)
Av Lydia David Heddad, 150 - Campo Largo
5 Rarmal 173

Administragdo: 2021 | 2024

Vigilancia Sanitéria (Pago Municipal)
Av Lydia David Haddad, 150 - Campo Largo
(15) 3491-9595

Bem Estar Animal
Rua Capitdo Jesuino Cerqueir:

1tos, 75 - Centro

Policio Militar
Rua: Miguel Haddat

Fone (15) 32

Delegacia de Policia Civil

R Tamiro Peixoto anho, 305 - Jardim Aurea

Guarda Civil Municipal
Rua Jodo Vieira da R
264

3 - Jardim Aurea

Defesa Civil

laraim S&o Carlos




		2023-12-29T19:45:16+0000




