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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletronico de Rio Brilhante
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.riobrilhante.ms.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES
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CNPJ 03.681.582/0001-07

Rua Athayde Nogueira, 1033
Telefone: 0800 100 2609
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Municipais Rio Brilhante - MS

CNPJ 15.554.850/0001-09
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Telefone: (67) 3452-8904

Site: www.prevbrilhante.ms.gov.br

Camara Municipal de Rio Brilhante — MS
CNPJ 15.469.471/0001-10

Rua Athayde Nogueira, 1207

Telefone: (67) 3452-7895

Site: www.camarariobrilhante.ms.gov.br
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DECRETO N° 32324/2023, de 28 de Novembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de RIO
BRILHANTE e autorizagao contida na Lei Municipal n® 2281/2023, de 6 de Setembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 830,000,00, para a(s) seguinte(s) dotagéo(des) orcamentaria(s):
02.000 - PODER EXECUTIVO
02.014 - FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
02.014.8.244.108.2063-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENGCOES SOCIAIS R$40.000,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.005.12.361.150.2012-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS R$151.400,00

1.500.1001 Identificagao das despesas com manutengéao e desenvolvimento do ensino

02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.005.12.367.150.2034-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS R$165.000,00
1.500.1001 Identificagao das despesas com manutengao e desenvolvimento do ensino

02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.005.12.364.150.2036-3.3.50.41.00.00.00.00 - CONTRIBUICOES R$423.600,00
1.500.1001 Identificagao das despesas com manutengao e desenvolvimento do ensino

02.008 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
02.008.22.661.154.2110-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENCOES SOCIAIS R$50.000,00

1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos
Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serao utilizados recursos provenientes de:

01.00 - CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE
01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE

01.001.1.31.101.2001-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$151.400,00
1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

01.001.1.31.101.2001-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$165.000,00
1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

01.001.1.31.101.2001-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$423.600,00
1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

01.001.1.31.101.2001-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$50.000,00
1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

01.001.1.31.101.2001-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$40.000,00

1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Art. 3° - Este decreto entra em vigor retroativo ao dia 28 de novembro de 2023, revogada as disposi¢gdes em contrario.

Lucas Centenaro Foroni

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 28 de Novembro de 2023.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N° 32368/2023, de 12 de Dezembro de 2023.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de RIO
BRILHANTE e autorizag&o contida na Lei Municipal n°® 2281/2023, de 6 de Setembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 1.890.000,00, para a(s) seguinte(s) dotagado(des) orgamentaria(s):

02.000 - PODER EXECUTIVO
02.03 - PROCURADORIA JURIDICA

02.003.4.122.146.2004-3.1.90.91.00.00.00.00 - SENTENCAS JUDICIAIS R$400.000,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos
02.000 - PODER EXECUTIVO
02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO R$300.000,00
02.005.12.365.150.2013-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1.500.1001 Identificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino

02.000 - PODER EXECUTIVO
02.018 - FUNDAGAO CULT.ESP. LAZER FUNCERB R$20.000,00
02.018.4.122.144.2076-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUICOES PATRONAIS

1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

02.000 - PODER EXECUTIVO
02.014 - FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
02.014.8.244.108.2064-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUICOES PATRONAIS R$20.000,00

1.500.0000 Recursos néo Vinculados de Impostos

02.000 - PODER EXECUTIVO
02.04 - SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAGAO
02.004.4.122.147.2006-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS R$300.000,00

1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

02.000 - PODER EXECUTIVO
02.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
02.005.12.361.150.2011-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUICOES PATRONAIS R$730.000,00

1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos
02.000 - PODER EXECUTIVO
02.004 - SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAGAO
02.004.4.122.147.2006-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS R$120.000,00

1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orcamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:

01.00 - CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE
01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE

01.001.1.31.101.2001-3.3.90.40.00.00.00.00 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E R$400.000,00
1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

01.001.1.31.101.2001-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$300.000,00
1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

01.001.1.31.101.2001-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$300.000,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

01.001.1.31.101.2001-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS R$550.000,00
1.500.0000 Recursos n&o Vinculados de Impostos

01.001.1.31.101.2001-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUICOES PATRONAIS R$120.000,00
1.500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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01.001.1.31.101.2001-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUICOES PATRONAIS R$80.000,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos
01.001.1.31.101.2001-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$40.000,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos
01.001.1.31.101.2001-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS R$100.000,00
1.500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Art. 3° - Este decreto entra em vigor retroativo ao dia 12 de dezembro de 2023, revogada as disposi¢des em contrario.

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 12 de Dezembro de 2023.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Atos de Pessoal

Outros atos

DECRETO N2 32.476, de 07 de fevereiro de 2024.
Disp6e sobre Abono de Permanéncia

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessao Solene, linha 275 e seguintes, publicada no Didrio Oficial n®
2138, Ano XII, de 08/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a
XLII da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

DECRETA:

Art.12 Concedo ao(a) Servidor(a) Piblico(a) Municipal Rosani Nunes Marques, matricula n? 1.397, ocupante do
cargo efetivo de Professor de Educacdo Infantil, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacao, referente ao Protocolo
n2. 882/2023 (1Doc) e Parecer Juridico n?. 79/2024, como segue:

Paragrafo Unico - Abono de Permanéncia, com fundamento no artigo 40, § 19 da Constituicdo Federal, na
redacao da EC n® 41/2003, por ter completado os requisitos da aposentadoria voluntaria sob a égide da EC 47/2005
em seu Art. 39,

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, 07 de fevereiro de 2024.

Registre-se,

Publique-se e

Cumpra-se.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

DECRETO N2 32.477, de 07 de fevereiro de 2024,

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessdo Solene, linha 275 e seguintes, publicada no Diario Oficial n®
2138, Ano XII, de 08/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a
XLII da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

DECRETA:

Art. 12 Revogar o Decreto n?. 18.977, de 03 de janeiro de 2013, o qual designou Cristiane Marques da Silva,
para o cargo em Comissdo de Gerente de Apoio Administrativo, Simbolo DAS-2, lotado na Secretaria Municipal de
Financas, Planejamento e Controle.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a data de 31 de
dezembro de 2016, revogadas as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n? 23.900/2016.

Rio Brilhante - MS, 07 de fevereiro de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Promocao
DECRETO N2 32.470, de 07 de fevereiro de 2024.

Dispoe sobre Promocgéo Vertical.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessao Solene, linha 275 e seguintes, publicada no Diario Oficial n®
2138, Ano XII, de 08/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a
XLII da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

DECRETA:

Art. 12 Concedo aos servidores publicos municipal, Promocdo Vertical sobre o salario do cargo efetivo, nos
termos do Art. 19, § 19, § 22, Vl e § 32, V da Lei n? 1.841, de 16 de julho de 2007 (Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracao dos servidores publicos do Poder Executivo Municipal de Rio Brilhante), conforme listados na tabela
abaixo:

. Porcentagem .
Mat. | Nome Cargo Secretaria , g A partir de
de Acréscimo
Donizete Ribei 13% (t i
507 .onlze e Ribeiro da Trabalhador Bracal Infraestrutura 3% (treze por Janeiro de
Silva cento) 2011

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario, em
especial o Decreto n? 16.561/2011.
Rio Brilhante - MS, de 07 de fevereiro de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Subsidios e Remuneracoes

DECRETO N2. 32.471, de 07 de fevereiro de 2024.
Dispoe sobre Funcao Gratificada ao Servidor.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessao Solene, linha 275 e seguintes, no uso de suas atribuicdes
legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, |1 a XLIl da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

DECRETA:

Art. 12 Conceder ao(a) Servidor(a) Publico(a) Municipal Edilaine da Silva Ferreira, Mat. 2.501, servidor(a)
efetivo(a) no cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, lotado(a) na Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Funcdo Gratificada - FG II, por exercer funcdes além das suas atribuicées, com efeitos a partir de fevereiro de 2024.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante/MS, 07 de fevereiro de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

DECRETO N2. 32.472, de 07 de fevereiro de 2024.
Dispée sobre Funcao Gratificada ao Servidor.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessao Solene, linha 275 e seguintes, no uso de suas atribuicdes
legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a XLIl da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.
DECRETA:

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 12 Conceder ao(a) Servidor(a) Publico(a) Municipal Alexandre Henrique Gori, Mat. 1.959, servidor(a)
efetivo(a) no cargo de Assistente de Administracao, lotado(a) na Secretaria Municipal de Administracao, Funcao
Gratificada - FG |, por exercer funcdes além das suas atribuicdes, com efeitos a partir de fevereiro de 2024.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Rio Brilhante/MS, 07 de fevereiro de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 032, 07 de fevereiro de 2024.
Dispoe sobre conversao de Férias em pecunia.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessao Solene, linha 275 e seguintes, publicada no Diario Oficial n®
2138, Ano XII, de 08/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a
XLII da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

RESOLVE:

Art. 12 Determino a conversao de Férias concedidas, em valor pecuniario, referente aos periodos descritos
na tabela, com fundamento no artigo 99, § 12 da Lei n® 1.047 de 24 de setembro de 1997 (Estatuto dos Servidores do
Municipio de Rio Brilhante).

Mat. Nome Secretaria Dias Periodo
115 Alba Regina Vidal Gabinete do Prefeito | 10 (dez) 2020/2021

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Rio Brilhante - MS, 07 de fevereiro de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

EXTRATO 1842 PUBLICACAO TRIMESTRAL
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS SOB OS NS. 022/2023 e 023/2023.

Originada no Processo Licitatério Pregdo Eletronico, SRP precos sob o N. 022/2023 e 023/2023, processo
administrativo sob N. 002/2023, objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATA(;AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO PARCELADO E DIARIO DE PAO FRANCES E PAO TIPO HOT-
DOG/BISNAGUINHA COM ATENDIMENTO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, E EVENTUALMENTE AOS SABADOS
PARA ATENDER AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E ENTIDADES DESTE
MUNICIPIO, vigéncia: 07/02/2023 & 07/02/2024.

O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE - MS. Por meio de seu Setor de Compras, para fins de atendimento ao § 22 do
art. 15, da Lei n2 8.666/93, torna publico, que NAO houve alteracdo de preco para os seguintes itens:

FORNECEDOR: PADARIA E CONFEITARIA BRILHANTE EIRELI - CNPJ N2 10.964.295/0001-70
Item | Especificacdao Un | Qtde Preco unit. Preco total

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PAO FRANCES, COM MiNIMO DE 50G
DEPOIS DE ASSADO - PAO FRANCES
COM MINIMO DE 50 G

DEPOIS DE ASSADO: PRODUTO
OBTIDO PELO AMASSAMENTO E
COZIMENTO DE MASSA PREPARADA
OBRIGATORIAMENTE COM FARINHA DE
TRIGO, SAL ( CLORETO DE SODIO) E
AGUA, QUE CARACTERIZA POR
APRESENTAR CASCA CROCANTE

DE COR UNIFORME CASTANHO-
DOURADA E MIOLO DE COR BRANCO-
CREME DE TEXTURA E

GRANULACAO FINA E NAO UNIFORME.

FORNECEDOR: CRISTIANE DARTORA ME - CNPJ N2 08.984.351/0001-96
Item | Especificacdao Un | Qtde Preco unit. Preco total

PAO TIPO HOT-DOG/BISNAGUINHA -
PAO “TIPO HOTDOG/BISNAGUINHA”
COM NO MiNIMO 50 GRAMAS.
PRODUTO OBTIDO PELA COCCAO, EM
CONDICOES TECNICAS E HIGIENICO-
SANITARIAS ADEQUADAS, PREPARADO
2 COM FARINHA DE TRIGO, FERMENTO KG | 1.310 20,84 27.300,40
BIOLOGICO, LEITE, SAL, ACUCAR,
PODENDO CONTER OUTROS
INGREDIENTES DESDE QUE
DECLARADOS E APROVADOS
PELAANVISA.

PAO FRANCES, COM MiNIMO DE 50G
DEPOIS DE

ASSADO - PAO FRANCES COM MINIMO
DE 50G DEPOIS DE ASSADO: PRODUTO
OBTIDO PELO AMASSAMENTO E
COZIMENTO DE MASSA

PREPARADA OBRIGATORIAMENTE COM
3 FARINHA DE TRIGO, SAL (CLORETODE | KG | 6.707 16,25 108.988,75
SODIO) E AGUA, QUE CARACTERIZA
POR APRESENTAR CASCA CROCANTE
DE COR UNIFORME CASTANHO-
DOURADA E MIOLO

DE COR BRANCO-CREME DE TEXTURA
E GRANULACAO FINA E NAO
UNIFORME.

TOTAL 136.289,15

KG | 20.123 16,50 332.029,50

Informacao detalhadas sobre esta ata, poderdo ser obtida junto a Prefeitura Municipal de Rio Brilhante - MS, pelo
telefone: (67) 3452-7391, ou pelo e-mail: compras@riobrilhante.ms.gov.br
Rio Brilhante - MS 07/02/2024
Harrisom Djalma Goncalves de Brito
Gerente de Compras

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO 1852 PUBLICAGAO TRIMESTRAL
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS SOB O N. 167/2023.

Originada no Processo Licitatério Pregdo Presencial, SRP precos sob o N. 167/2023, processo administrativo sob N.
069/2023, objeto: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE CASTRACAO DE CANINOS E FELINOS EM UNIDADE MOVEL DE ESTERELIZACAO E
EDUCAGAO EM SAUDE - UMEES (CASTRAMOVEL), ATENDENDO O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO
BRILHANTE/MS, vigéncia: 07/08/2023 a 07/08/2024.

O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE - MS. Por meio de seu Setor de Compras, para fins de atendimento ao § 22 do
art. 15, da Lei n2 8.666/93, torna publico, que NAO houve alteracdo de preco para os seguintes itens:

FORNECEDOR: CLINICA VETERINARIA ANJO ANIMAL LTDA - CNPJ N2 41.273.106/0001-46
LOTE 01

Preco

It E ificacao Mini Unid td
em | Especificacao Minima ni Q Unit.

Preco Total

Servi ializado d lizagao de Cirurgi
01 ervico espieua iza o. ere? izagao ,e irurgia serv | 300 480,11 146.733,00
de Castragdo em Canino Fémea até 20 kg.

Servico especializado de realizagao de Cirurgia
02 300 390,51 117.153,00
de Castracdo em Canino Macho até 20 kg. >er

03 Servico espieC|aI|zado. de reAaI|za(;ao de Cirurgia serv | 300 358,79 107.637,00
de Castracao em Felino Fémea.

. Sl lizach . .
04 Servico esp~eC|a |zado_ de realizacao de Cirurgia serv | 300 316,30 94.890.00
de Castracao em Felino Macho.

TOTAL GERAL Quatrocentos e sessenta e | 466.413,00
seis mil, quatrocentos e
treze reias.

Informacao detalhadas sobre esta ata, poderdo ser obtida junto a Prefeitura Municipal de Rio Brilhante - MS, pelo
telefone: (67) 3452-7391, ou pelo e-mail: compras@riobrilhante.ms.gov.br
Rio Brilhante - MS 07/02/2024
Harrisom Djalma Goncalves de Brito
Gerente de Compras

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 012/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacéo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL EUCLIDES DA CUNHA

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacgao:

R$ 11.350,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Dotagdo Orcamentdria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacao deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualguer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 020/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACAO INFANTIL Prof.2 ABIGAIL
MARTINS FAGUNDES MOTTA

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacgao:

R$ 11.500,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacao Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 013/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACAO INFANTIL ANA PERES DAS
SILVA.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 3.500,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentdria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualguer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO
Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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a Organizacao da Sociedade Civil APAE - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rio Brilhante

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 1.000.000,00

Forma da transferéncia - Pagamento conforme planilha de medicao de area a ser construida de 1.248,52(m2),
apos aprovacao do servico de engenharia da Prefeitura Municipal

Prazo de Execucado: 12 meses.

Dotagdo Orcamentdria: 02.05.12.367.0150.02.034.33.50.43.00. FONTE 1.500.1001 DESP 89 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacao deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualguer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 02 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal Salde,
torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdao com a
Organizacao da Sociedade Civil APAE - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rio Brilhante

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 330.000,00

Forma da transferéncia -11 parcelas mensais de R$ 30.000,00 do Projeto Especializado em Reabilitacao.

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentaria: 02.13.10.301.0141.2.038.33.50.43.00. FONTE 1.500.1002 DESP 44 FMS

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualquer impugnacao, que deve ser dirigida ao Secretario Municipal de Salde

Qualquer impugnacdo deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 02 fevereiro 2024

Gustavo Tonelli Peres

Secretario Municipal Salude

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 001/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacéo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACINAL CRIANCA ESPERANCA |

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 17.055,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses

Dotagao Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualquer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.
Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024
Rosane Maria Taffarel Alcantara

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 002/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACINAL MUNICIPAL CRIANCA
ESPERANCA II.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacgao:

R$ 19.300,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses

Dotacao Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGAO 003/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACINAL MUNICIPAL CRIANCA
ESPERANCA III.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 12.540,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentdria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 81 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualguer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 004/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colabora¢do com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACINAL MUNICIPAL CRIANCA
ESPERANCA IV.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 10.875,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Dotagdo Orcamentdria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacao deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualguer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 005/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACINAL MUNIICPAL CRIANCA
ESPERANCA V.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacgao:

R$ 6.000,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacao Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGAO 009/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL RIO BRILHANTE

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 12.570,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentéria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 008/2024
Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL RURAL SAO JUDAS

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 19.000,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses

Dotacdo Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualquer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 11 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 010/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacéo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL SIRIO BORGES

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacgao:

R$ 12.509,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacao Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 006/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACINAL MUNICIPAL CRIANCA
ESPERANCA VI

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 7.105,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentdria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualguer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 11 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 007/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colabora¢do com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL RURAL ARTUR TAVARES
DE MELO.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 18.520,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucado: 11 meses.

Dotagdo Orcamentdria: 02.05.12.361.015.02.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualguer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 017/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACAO INFANTIL ELISA NANTES
FLORES.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacgao:

R$ 10.890,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacao Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024.

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 014/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL FREI
EVERARDO KREMPER.

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 6.465,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentdria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 021/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL NOEMIA
CORREA BARBOSA

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 11.330,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualgquer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacdo deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024.

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 015/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PREFEITO
ILIE VIDAL

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 15.450,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentéria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 018/2024
Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PROF.
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VERGIULIO LESCANO

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 15.249,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotagdo Orcamentdria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024.

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 011/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboracdo com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL SIDNEY COELHO
NOGUEIRA

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 5.150,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacdo deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 011/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL SIDNEY COELHO
NOGUEIRA

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 5.150,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotacdo Orcamentéria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apds a publicacdo deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024
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Rosane Maria Taffarel Alcantara
Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO 016/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colabora¢do com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO EDUCACAOQ INFANTIL SONIA BORGES
SILVEIRA

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 3.835,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotagdo Orcamentdria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, ap6s a publicacao deste extrato para
qualguer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretdria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretaria Municipal Educacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE COLABORACAO 019/2024

Nos termos do art. 32 da Lei n°13.019/2014 a Prefeitura de Rio Brilhante, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico o processo de inexigibilidade do chamamento publico para firmar Termo de Colaboragdo com
a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO DEE EDUCACAO INFANTIL VERA LINA
BARBOSA CEOLIN

Valor Total da transferéncia de recursos publico para a Organizacao:

R$ 15.361,00

Forma da transferéncia - parcela Unica

Prazo de Execucao: 11 meses.

Dotagao Orcamentaria: 02.05.12.361.0150.2.012.33.50.43.1.100.1001 DESP 71 SEME

A Prefeitura Municipal de Rio Brilhante abre o prazo de cinco dias corridos, apés a publicacdo deste extrato para
qualquer impugnacao, que deve ser dirigida a Secretaria Municipal de Educacao

Qualquer impugnacao deve ser respondida em cinco dias a contar da data do protocolo da impugnacao.

Rio Brilhante-MS, 08 fevereiro 2024.

Rosane Maria Taffarel Alcantara

Secretdria Municipal Educacao

Aviso de Licitacao

AVISO DE RETORNO DE SESSAO
CONCORRENCIA PUBLICA N2 006/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 134/2023
O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE/MS, através da Comissdo Permanente de Licitacdo, nomeada pela 309 de 20
de dezembro, publicada no didrio oficial n? 2848 de 21 de dezembro de 2023, torna publico que a licitacdo
modalidade Concorréncia n? 006/2023, Processo Administrativo n® 134/2023, cujo objeto é a contratacao de servico
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para implantacdo de pavimentacao asfaltica, drenagem de dguas pluviais, restauracdo de pavimento e sinalizacao
viaria, em diversas ruas dos Bairros Progresso, Morada do Sol e Centro, no Municipio de Rio Brilhante/MS.
COMUNICAMOS que o retorno da sessao para abertura e julgamento do(s) envelope(s) n? 02 (Proposta), como
também o prosseguimento com as demais fases do processo, serd no dia 16 de fevereiro de 2024 as 08h00min,
conforme previamente comunicado ao(s) licitante(s) presente(s) na sessao anterior.

LOCAL: Sede Administrativa da Prefeitura Municipal.
Rio Brilhante/MS, 07 de fevereiro de 2024.
BRUNO ROCHA SILVA
Pres. Com. Perm. Licitacao

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Outros atos de concurso/processo seletivo

PORTARIA N¢ 033, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024.

Nomeia Comissao de Avaliacao do Processo Seletivo Simplificado Da Secretaria
Municipal De Assisténcia Social N2 001/SEMAS/2024

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito do Municipio de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de

suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 8.666/1.993.
RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado Da Secretaria Municipal De Assisténcia
Social N2 001/SEMAS/2024 e nomear para comp0-la, os seguintes servidores:

| - Euélica Fagundes Ramos - Secretaria de Assisténcia Social - PRESIDENTE;

Il - Luciana Burhing - Secretaria de Assisténcia Social;

Il - Aline Freitas da Silva - Secretaria de Assisténcia Social;

IV - Adriana dos Santos Staine - Secretaria de Assisténcia Social;

V - Isair Joris - Secretaria de Assisténcia Social;
Art. 22 Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Rio Brilhante - MS, 07 de fevereiro de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 031, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024.

Nomeia Comissao de Avaliacdao do Processo Seletivo Simplificado De Contratacao
Temporadria Da Secretaria Municipal De Infraestrutura E Secretaria De
Desenvolvimento - Edital n® 001/SEINFRA/SEMD/2024.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito do Municipio de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 8.666/1.993.
RESOLVE:
Art. 12 Instituir a Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado De Contratacdo Temporaria Da
Secretaria Municipal De Infraestrutura E Secretaria De Desenvolvimento - Edital n 001/SEINFRA/SEMD/2024 e nomear

para compd-la, 0s seguintes servidores:
| - Italo Wanderley de Andrade - Secretaria de Infraestrutura - PRESIDENTE;
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Il - Claudinei Servim Franco - Secretaria de Infraestrutura;

Il - Anténio Carlos Santos de Souza - Secretaria de Infraestrutura;
IV - Luciano Benevides dos Santos - Secretaria de Infraestrutura;

V - Edilaine da Silva Ferreira - Secretaria de Infraestrutura;

VI - Adao Evandro Pereira Leite - Secretaria de Desenvolvimento;

VIl - Robson da Silva Falleiros - Secretaria de Desenvolvimento;

Art. 22 Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Rio Brilhante - MS, 07 de fevereiro de 2024.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Edital - Retificacao

RETIFICACAO DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EDITAL N2 06/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, no uso de suas atribuicdes legais e, com fundamento na Lei
Federal n? 8.745/1993 e na Lei Complementar Municipal n? 1.676/2011, torna publica a ampliacdo de vagas do
Processo Seletivo Simplificado de Contratacdo Temporaria da Secretaria Municipal de Educacao, Edital 01/2023.

RESOLVE:

1. Retificar os Itens 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 e 1.5:

Onde |é-se

1.1. Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais

; Carga
Numero de g \ .
. horaria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
. N R$ 1.245,65 (mil duzentos e quarenta e cinco reais e sessenta e
83 (oitenta e trés) |40 horas ¥ ( g

cinco centavos)

1.2. Cargo: Merendeira

, Carga
Numero de g \ .
. horaria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
. . R$ 1.245,65 (mil duzentos e quarenta e cinco reais e sessenta e
23 (vinte e trés) 40 horas $ ( g

cinco centavos)

1.3. Cargo: Assistente Administrativo

, Carga
Numero de g . .
] hordria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
14 (quatorze) 40 horas R$ 2.305,20 (dois mil trezentos e cinco reais e vinte centavos)

1.4. Cargo: Aux

iliar de Desenvolvimento Infantil

, Carga
Numero de g . )
. horaria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
76 (setenta e seis) |40 horas R$ 2.305,20 (dois mil trezentos e cinco reais e vinte centavos)

Municipio de Rio Brilhante - MS
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1.5. Cargo: Motorista

; Carga
Numero de g \ .

) horaria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
N R$ 1.507, 17 (um mil guinhentos e sete reais e dezessete
03 (trés) 40 horas 3 ( q
centavos)
Leia-se

1.1. Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais

, Carga
Numero de g . .
] horaria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
. A R$ 1.307,93 (mil trezentos e sete reais e noventa e trés
83 (oitenta e trés) | 40 horas N (
centavos)
1.2. Cargo: Merendeira
; Carga
Numero de g \ .
) horaria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
\ N R$ 1.307,93 (mil trezentos e sete reais e noventa e trés
23 (vinte e trés) 40 horas 3 (

centavos)

1.3. Cargo: Assistente Administrativo

, Carga
Numero de g . .
] hordria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
R$ 2.420,46 (dois mil quatrocentos e vinte reais e quarenta e seis
14 (quatorze) 40 horas $ ( a a

centavos)

1.4. Cargo: Aux

iliar de Desenvolvimento Infantil

, Carga
Numero de g . .
] horaria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
. R$ 2.420,46 (dois mil quatrocentos e vinte reais e quarenta e seis
76 (setenta e seis) | 40 horas N ( a a
centavos)
1.5. Cargo: Motorista
; Carga
Numero de g \ .
) horaria Vencimento
vagas ampliadas
semanal
N R$ 1.582,53 (mil quinhentos e oitenta e dois reais e cinquenta e
03 (trés) 40 horas 3 (milq q

trés centavos)

Rio Brilhante/MS, 07 de fevereiro de 2024.

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal
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Ato de Abertura

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL N° 001/SEMAS/2024

EDITAL N° 01/2024

O Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢ées
legais, em cumprimento a constituicdo federal, em seu artigo 30, inciso VII, artigo 196, as quais
atribuem responsabilidade e dever ao estado e ao municipio em oferecer servigos de atendimento a
populagdo, com amparo na constituicdo federal, no artigo 37, inciso X, na lei complementar municipal
n°® 1.676/2011 e considerando a necessidade de suprir demandas temporarias em postos de trabalho do
municipio, torna puablico a abertura do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/SEMAS/2024, nos
termos e condi¢des constantes neste edital:

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se a contratacdo temporaria, por excepcional
interesse publico, para desempenho das fungfes junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
bem como para manutencdo da regularidade e continuidade dos servicos socioassistenciais e dar
cumprimento & Norma Operacional Basica — NOB/RH do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, aprovada pela Resolucédo n° 269, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, de 13
de dezembro de 2006, publicada no Diario Oficial da Unido em 26 de dezembro de 2006, na forma
descrita no Anexo | deste edital.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a supervisdo da Comissao Organizadora
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através do Portaria n° 033/2024, cabendo a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social a organizacado e operacionalizagdo do presente certame.

1.3. Os cargos e suas atribui¢cdes sdo as constantes no Anexo Il deste Edital.

1.4. Os candidatos classificados serdo regidos por contrato e no que couber, pela Lei Municipal n.
1.047, de 24 de setembro de 1997, convocados para contratacdo pelo Municipio de Rio Brilhante para
atender as necessidades da Secretaria Municipal por um periodo de até 12 (doze) meses, observadas as
especificacdes deste edital e na forma do artigo 6° da Lei Municipal Complementar Municipal n°
1.676/2011, sendo facultada a sua prorrogacao, a critério da Administragcdo Publica.

1.5. Serd permitida a impugnacao deste edital no prazo de 01 (um) dia atil a partir do dia de sua
publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

1.6. A impugnacdo deverda ser elaborada por escrito, enderecada a Comissdo Organizadora e
protocolada & sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada & Rua Athayde
Nogueira, n° 1033, Centro, Rio Brilhante/MS das 07h as 13h.
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2. DAS INSCRICOES

2.1. O candidato devera imprimir e preencher o formulario de inscri¢do contido no Anexo I11 e entrega-
lo junto com a documentacgéo, na modalidade presencial.

2.2. O candidato devera se dirigir a sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada a
Rua Athayde Nogueira, n® 1033, Centro, Rio Brilhante/MS, no periodo de 19 a 21/02/2024 das 07h
as 13h, para entrega da documentacéo prevista no item 3 deste Edital.

2.3. Néo serdo aceitas inscrigdes fora de prazo, tampouco juntados documentos posteriores ao ato de
inscricdo.

2.4. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, parcial, condicional ou extemporanea.
2.5. Néo serdo admitidas ao candidato alteracdes de dados ap0s a efetivacdo da inscricéo.

2.6. A inscri¢do do candidato implicard em conhecimento prévio e tacita aceitagdo das instrugoes e
normas estabelecidas neste edital.

2.7. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das
informac6es publicadas no Diério Oficial do Municipio de Rio Brilhante referentes a este certame.

2.8. O candidato, ao realizar sua inscri¢cdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacao de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, tendo em vista que tais informac6es sdo essenciais para
o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao processo seletivo.

2.9. O candidato fica ciente de que tais informag8es poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca existentes.

2.10. A selecao de que trata este edital consistiréa:

2.10.1. De analise curricular e entrevista técnica, de carater eliminatério e classificatério, para todos os
candidatos inscritos;

3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

3.1. O candidato comparecera pessoalmente ao enderec¢o e nos horarios e prazos indicados no item 2.2,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato com poderes
especificos, apresentando, em ambos 0s casos, os seguintes documentos (COPIA E ORIGINAL):

3.1.1. Formulario de inscrigdo, na forma do Anexo 111 deste edital, devidamente preenchido;
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3.1.2. Copia da cédula de identidade e CPF;

3.1.3. Copia reprografica do diploma e do certificado de habilitacao/registro (Conselhos Profissionais)
exigida para o exercicio da respectiva profissao;

3.1.4. Curriculum Vitae atualizado com documentos comprobatérios das informagdes nele declaradas.

3.1.5. Documentos que o candidato entender pertinente para atribuicdo de pontuacdo, conforme
definido no Anexo IV deste Edital.

3.2. A comprovacdo do tempo de servigo serd mediante apresentagéo de:

a. Quando o empregador for Orgdo Publico de regime estatutério: Certido, atestado ou declaragio
de Tempo de Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo ou funcdo desempenhada,
e seja assinada por autoridade competente, com timbre e carimbo do 6rgéo.

b. Quando o empregador for Orgdo Publico de regime celetista: Somente copia do periodo
constante na carteira de trabalho.

c. Quando o empregador for de Iniciativa Privada: cdpia do periodo constante na carteira de
trabalho (contendo a pagina de identificagéo) ou registro no CAGED.

3.3. Estagio curricular, estagio extracurricular, estagio remunerado, trabalho voluntario e/ou
monitoria, ainda que afetos a &rea objeto da contratacdo, ndo serdo considerados para
comprovagao de experiéncia profissional.

4, DISPOSICOES GERAIS PARA AS INSCRICOES

4.1. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscri¢do acarretara o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis.

4.2. Sera cancelada a inscricao se restar verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os
requisitos fixados neste instrumento convocatorio.

4.3. Para comprovagao dos titulos, o candidato devera apresentar, exclusivamente no momento da
inscricdo, a documentacdo pertinente em copias autenticadas em cartério ou acompanhadas do original
para verificacdo, expedido por Instituicdo autorizada.

4.4. Os documentos deverdo ser entregues e enumerados sequencialmente e acondicionados em
envelope devidamente identificado da seguinte forma:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N. 001/SEMAS/2024

NOME DO CANDIDATO:
CARGO:
IDENTIDADE:

4.5. No ato da entrega da documentacdo, as copias serdo conferidas com o original na presenca do
candidato pelo servidor que o receber e ap0ds a aceitagdo da documentacdo, o candidato recebera um
comprovante de inscricdo devidamente assinado pelo servidor atendente.

4.6. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos exigidos, sob a pena de
indeferimento da inscricéo;

4.7. E dever exclusivo do candidato, assegurar a qualidade e a legibilidade da documentacdo
apresentada, de modo que a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo se
responsabilizara por eventuais prejuizos advindos de apresentacdo de documento ilegivel ou faltante,
que impecam ou que criem obstaculos a correta identificacao e leitura das informacGes constantes nos
documentos.

4.8. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminacdo do
candidato, mediante publicacdo em edital.

4.9. Os documentos com suspeita de fraude ndo serdo analisados e 0s mesmos serdo enviados aos
orgdos competentes para averiguacdoda autenticidade.

4.10. A apresentacdo de documento com rasuras ou alteracdes em qualquer informacdo, se
comprovadas, sera caracterizado fraude e implicara na eliminacao do candidato, mediante publicacdo
em edital.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PONTUACAO

5.1. Reserva-se a banca examinadora a ndo aceitacao dos titulos que, ainda que apresentem relacdo ao
cargo, tenham carga horaria acima da capacidade razoavel de realiza¢do do curso, ou ainda, diversos
cursos no mesmo periodo com carga horaria elevada.

5.2. Cursos online somente serdo aceitos se tiverem codigo de autenticidade, observado os demais
critérios deste Edital.

5.3. Né&o serdo pontuados documentos que nao expressem com clareza o objetivo do evento, associado
ao cargo/funcgéo.

5.4. N&o sera concedido pontuacdo a titulos que servem como requisito basico para a funcéo;
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5.5. Recebera pontuacdo zero o candidato que ndo anexar os titulos na forma estipulada no presente
edital.

5.6. Somente serdo acolhidos como titulos, os cursos de atualizagdo, de acordo com o Anexo 1V,
realizados nos anos de 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 e 2024, contendo: CARGA HORARIA,
PERIODO DO CURSO (DATA DE INICIO E FIM), CONTEUDO PROGRAMATICO,
AUTENTICIDADE E VALIDACAO.

5.7. Ndo serdo computados pontos a certificados e diplomas online que ndo possuirem cédigo de
autenticidade ou meio para validacao da certificacao.

5.8. N&o serao aceitos titulos realizados ou concluidos apds a publicacdo deste edital.

5.9. Certificado ou declaragédo de participacdo em seminarios, conferéncias ou simpésios desde que
tenham relagdo ao cargo pretendido, poderdo ser aceitos ainda que ndo tenha validacdo, quando
presenciais, reservando-se a banca examinadora a exclusdo do titulo que ndo possuir claramente o
objetivo do evento em relagdo ao cargo e carga horaria elevada em relagéo ao periodo de realizagéo.

5.10. O resultado da analise documental e titulos sera divulgado através de edital especifico que sera
publicado no diario oficial do municipio.

6. DAENTREVISTA TECNICA

6.1. A entrevista técnica do candidato sera por divulgacdo em Diario Oficial no site da Prefeitura
Municipal de Rio Brilhante, obedecendo ao cronograma e etapas do presente processo seletivo
simplificado e sera realizada pela Comissdo Avaliadora do processo seletivo simplificado.

6.2. Para a Entrevista Técnica serdo convocados os candidatos aprovados na etapa de Analise
Curricular.

6.3. Na entrevista sera avaliado o perfil do profissional voltado as a¢bes a serem desenvolvidas na area
de atuagdo do candidato, com pontuagéo variando entre 0 (zero) e 30 (trinta) pontos, conforme critérios
estabelecidos no ANEXO V.

6.4. Para a entrevista o candidato devera apresentar o original do Documento de Identidade com foto.

6.5. O nao comparecimento implicara na eliminagdo do candidato.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS
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7.1. O candidato que desejar interpor recursos dispora de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicagdo de edital de divulgagéo do resultado da analise dos Titulos, conforme estipulados no Anexo
V1 (cronograma).

7.2. Nos prazos para recurso computar-se-8o somente os dias Uteis e 0s prazos serdo contados excluindo
o dia do comego e incluindo o dia do vencimento.

7.3. Os recursos, nos moldes no Anexo VII, deverdo ser protocolados enderecado a Comissao
Avaliadora, na sede da Secretaria Municipal de Infraestrutura, no horario compreendido entre as 07h
e 13h, cabendo a Comissdo proceder a andlise e julgamento.

7.4. O candidato devera observar as regras a serem divulgadas no decorrer do certame.
7.5. O candidato podera interpor recurso no seguinte caso:
a. Com relacdo ao resultado preliminar da andlise de titulos;

7.6. Serao indeferidos preliminarmente recursos inconsistentes, intempestivos, assim como 0s que nédo
atenderem as disposicdes do item 8.

7.7. Os recursos julgados serdo divulgados através de Edital no diério oficial do Municipio, conforme
Cronograma de Execucdo de Certame — Anexo V1.

7.7. As decisoes proferidas pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo tém carater irrecorrivel
na esfera administrativa, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1. Ocorrendo empate no resultado serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a. Candidato com a maior tempo na funcéo pretendida;
b. Candidato com maior pontuacdo na andlise curricular;

c¢. Candidato com maior idade.

9. DO APROVEITAMENTO

9.1. A convocacao respeitara a ordem da homologacao da classificacao final e processar-se-a dentro
do prazo total de validade do Processo Seletivo Simplificado, que é de até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal.
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9.2. A contratacdo dos candidatos se dara Unica e exclusivamente para atendimento temporario e de
excepcional interesse publico, conforme preceitua inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, ndo
havendo obrigatoriedade da contratacdo dos candidatos, ainda que estabelecido o quantitativo de vagas
neste Edital.

9.3. As contratacdes previstas no presente edital, se destinam exclusivamente a cobertura de postos de
trabalhos temporarios, em virtude de licenga salde, licenca maternidade, afastamentos temporérios de
servidores efetivos, e/ou auséncia de candidatos classificados em concurso publico.

9.4. As convocagcdes seréo realizadas por meio de Editais de Convocacéo publicados no Orgéo Oficial
Eletrénico do Municipio em carater oficial.

9.5. O Municipio de Rio Brilhante ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes do ndo conhecimento de sua convocacéo publicadas oficialmente nos termos deste Edital.

9.6. O candidato devera atender, cumulativamente com o subitem 8.7, no ato da contratacéo,
observados os prazos do Edital de Convocagéo, aos seguintes requisitos:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal,
§1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 3°);

b. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratacdo prevista no Edital de convocacéo;
c¢. Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado;

d. Nao ter sido demitido do servigo publico nos Gltimos 05 (cinco) anos, atestado por declaragéo
assinada pelo candidato;

e. Nao estar em exercicio ou investido em cargo, funcdo ou emprego publico em qualquer das esferas
de governo, ressalvado os casos previstos no inciso XV1 do artigo 37 da Constitui¢do Federal, atestado
por declaragéo assinada pelo candidato;

f. Estar apto de saude e fisicamente para o pleno exercicio das atribuigdes do cargo.

g. Para os cargos de cuidador social e auxiliar de cuidador social ter idade minima de 25 (vinte e
cinco) anos completos na data da contratacgao.

9.7. O candidato aprovado neste processo seletivo simplificado, no prazo estipulado no Edital de
Convocacdo, deverd comprovar que preenche os requisitos exigidos para o cargo, previstos nos itens
9.6 e Anexos | e 11 deste Edital, sob pena de perder os direitos advindos de sua aprovacao, devendo,
ainda, apresentar pessoalmente os seguintes documentos:

a. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original e fotocopia;
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b. Carteira de Identidade (R.G.), original e fotocopia;
c. Titulo Eleitoral, original e fotocopia;

d. Provar estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovada mediante apresentacgéo de certiddo
emitida pelo Cartério Eleitoral ou do comprovante de votagédo do Gltimo processo eleitoral, original
e fotocopia;

e. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagédo (CDI), a fim de comprovar quitacdo e
dispensa do servico militar obrigatorio inicial, para candidatos do sexo masculino, original e
fotocopia;

f. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, original e fotocOpia, das paginas onde conste 0
numero da carteira e a qualificacao civil;

g. Inscrigdo no PIS/PASEP, original e fotocopia;
h. Comprovante da escolaridade exigida para o cargo publico, original e fotocépia;

i. Carteira de Identificagdo Profissional ou documento equivalente habilitando o exercicio da
profissdo no Estado de Mato Grosso do Sul, quando o cargo assim o exigir, original e fotocdpia;

j. Certiddo de nascimento ou casamento ou da Escritura Publica de Unido Estavel, original e
fotocopia;

k. Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, original e fotocopia,
quando houver;

I. Comprovante de residéncia atualizado, expedido had no maximo 3 (trés) meses, original e
fotocopia, a contar da data de publicagdo do Edital de Convocacao;

m.Certiddo de Antecedentes Criminais Estadual e Federal https://esaj.tjms.jus.br/
esaj/portal.do?servico=810000 e http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar;

n. 01 (uma) fotos 3 x 4 recente;

o. Quando convocado, devera apresentar o original do Exame Admissional atualizado, realizado a
expensas do candidato, ficando sujeito a aprovacdo em exame médico pericial, de carater
eliminatorio.

p. Provar que estd regular com a qualificagdo cadastral no e-Social, através do link:
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml, mediante
apresentacao de comprovante emitido pelo mesmo.

g. Outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratagdo, conforme definido no
Edital de Convocacéo.
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9.8.A comprovacao da escolaridade exigida para o cargo devera ser feita por meio da seguinte
documentacéo:

a. Historico Escolar, para os cargos de nivel médio e fundamental,
b. Diploma de Graduacao, para cargos de nivel superior;

c. Diploma de Graduagdo mais o Certificado de Conclusdo de curso de especializa¢do, mestrado e
doutorado, para o cargo de nivel superior.

9.9. Quando da convocagdo para a contratacdo, o candidato podera apresentar, para fins de
comprovacdo de conclusdo de curso de graduagdo ou pds-graduagdo, cujo respectivo
diploma/certificado se encontre em tramitacdo para registro, documento comprobatdrio de conclusao
de curso (certidao, certificado ou equivalente), emitido pela instituicdo de ensino, acompanhado,
obrigatoriamente, do histérico escolar.

a.0s documentos comprobatoérios de escolaridade a que se refere o item 10.8. deverdo conter,
obrigatoriamente, a identificacdo da instituicdo de ensino, o0 nome do curso, a habilitacdo obtida,
a carga horaria do curso, a data de colacao de grau, quando tratar-se de curso de graduagéo, ou a
data de conclusdodo curso, quando tratar-se de pos-graduacdo, o nimero do ato de autorizagédo
e/ou reconhecimento, quando couber, devendo, ainda, ter a assinatura e identificacdo do
responsavel pela lavratura do respectivo ato.

b. Sendo a comprovacao da escolaridade realizada por meio da documentag&o prevista no item
10.8., o candidato devera apresentar o respectivo diploma ou certificado no prazo de 06 (seis)
meses, a contar da data de colagéo de grau no curso, ou da conclusdo do curso de pds-graduacéo,
sob pena de rescisdo da contratagao.

c.Caso o candidato, quando convocado, tenha colado grau hd mais de 18 (dezoito) meses a nivel de
graduacgdo ou concluido o curso de pds-graduacdo hd mais de 18 (dezoito) meses, este devera
apresentar, obrigatoriamente, o respectivo diploma de conclusdo da graduacgéo ou o certificado de
concluséo de curso de pds-graduacédo, sob pena de perder todos os direitos advindos do Processo
Seletivo Simplificado.

9.10. Para cumprimento do disposto na alinea “m” do subitem 8.7 é de inteira responsabilidade do
candidato buscar junto ao 6rgdo emissor quais certidées atendem ao exigido por esse Edital.

9.11. Quando convocado, o candidato devera comparecer para apresentagdo da documentagéo prevista
no item 8.7 e subitens bem como para comprovagao dos requisitos previstos no item 8.6 e subitens
deste Edital, nos locais, dias e horérios estabelecidos no Edital de Convocagdo, sob pena de ser
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

a. O candidato convocado deverd assumir o cargo no prazo estipulado no Edital de Convocacéo, ndo
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havendo direito de prorrogacdo desse prazo em hipdtese alguma.

b. O candidato que for convocado e recusar a admissdo ou deixar de assumir o exercicio do cargo
publico no prazo estipulado no Edital de Convocagdo, perderd todos os direitos advindos de sua
aprovacdo no Processo Seletivo.

¢. No caso de o candidato convocado nao cumprir algum dos requisitos previstos no Anexo | deste
Edital, no item 8.6 e subitens, sera desclassificado sumariamente do Processo Seletivo Simplificado,
caracterizando com isso a perda do direito de requerer a qualquer titulo, sua reclassificacdo na selecao
publica.

d. Todos os cargos serdo convocados de acordo com a necessidade da administracéo.

9.12. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1. A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classificagdo final, sera composta pelo
somatdério da pontuagéo obtida na 12 etapa e na 22 etapa.

10.2. Serdo considerados classificados e aptos para homologagdo, permanecendo na lista final, todos
os candidatos que participarem das 02 etapas do processo seletivo.

11. DOS ANEXOS

11.1. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

11.1.1. ANEXO I — REQUISITOS PARA OS CARGOS;

11.1.2. ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS;

11.1.3. ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO;

11.1.4. ANEXO IV — DEMONSTRATIVO DE PONTUACAO DE TITULOS;
11.1.5. ANEXO V — DEMONSTRATIVO DE PONTUAGCAO ENTREVISTA,
11.1.6. ANEXO VI - CRONOGRAMA DO CERTAME;

10.1.7. ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSO.
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12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Para todos os fins deste Processo Seletivo Simplificado, serd considerado o horério oficial de
Mato Grosso do Sul, seguindo o cronograma (Anexo VI).

12.2. O candidato que fizer em qualquer documentacdo, declaracdo falsa ou inexata, deixar de
apresentar os documentos exigidos pelo regulamento do Processo Seletivo Simplificado ou, ainda,
deixar de atender aos requisitos exigidos por este Edital, ainda que verificado posteriormente, sera
excluido deste Processo Seletivo Simplificado, com a consequente anulagédo do ato de investidura no
cargo publico pela autoridade competente, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal, quando couber.

12.3. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital seréo feitas por meio de Edital de Retificagéo.

12.4. Todos os casos omissos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado.

12.5. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes neste Edital, serdo alocados e
armazenados junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tera sua manutencao e preservacao,
pelo prazo de 01 (um) ano, contados a partir da expira¢do do prazo de validade do Certame. Apés essa
data, a critério da Administracdo, poderdo ser destruidos.

12.6. O Cronograma de execucdo deste PSS, consta no Anexo VI deste Edital, o qual possui carater
exclusivamente informativo, podendo sofrer antecipacdes, alteracGes, atualizagdes ou acréscimos, a
critério da Administracdo, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito.

Rio Brilhante/MS, 07 de fevereiro de 2024.

LUCAS CENTENARO FORONI

Prefeito Municipal
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ANEXO | - REQUISITOS PARA OS CARGOS

. C.H. ~
Caodigo Cargo Vagas Semanal Remuneracéo Requisito Basico
Auxiliar de
01 Servigos Gerais 06 40n R$1.412,00 Alfabetizado
Regime de
02 Aucxiliar de 02 escala R$ 1.815.28 | Ensino Fundamental
Cuidador Social 24/48 ' Completo
horas

Ensino Fundamental
03 Motorista 03 40h R$1.582,53 | |ncompleto e CNH

categoria “D”

Regime de
04 Cuidador Social 02 escala R$ 2.420,46 | Ensino Médio
24/48 Completo
horas
05 Educador Social 06 40h R$ 2.420,46 | Ensino Médio

Completo
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS CARGOS
CARGO DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Conduzir automdveis e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e
cargas; Transportar passageiros e cargas; Transportar e entregar correspondéncia ou
carga que lhe for confiada; Auxiliar no carregamento e descarregamento do veiculo e
em outras tarefas quando o veiculo ndo estiver em movimento; Zelar pela conservagédo
do veiculo que Ihe for entregue, mantendo-o em boas condi¢bes de funcionamento;
Fazer reparos de emergéncia; Comunicar ao chefe imediato, as anomalias verificadas
no funcionamento do veiculo; Providenciar no abastecimento de combustivel, 6leo e
agua; Preencher e apresentar ao setor competente os boletins de servico;
Eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo e auxiliar mecéanicos no conserto de
veiculos; Executar outras tarefas correlatas.

Motorista
(CNH
Categoria D)

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias internas e
externas da unidade em que estdo lotados, bem como, o0 servico de entrega e
recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos
adequados e rotinas previamente definidas. Efetuar a limpeza e conservacdo de
utensilios, moveis e equipamentos em geral, para manté-los em condicdes de uso.
Auxiliar de | Executar as atividades de copa na preparacao do café e cha e sua distribui¢do nas salas.

Servicos Auxiliar na remocao dos moveis e equipamentos. Separar os materiais reciclaveis para

Gerais descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais). Atender ao telefone, anotar e
transmitir informacdes e recados, bem como, receber, separar e entregar
correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais. Requisitar material de limpeza e
controlar o seu consumo. Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas,
sabonetes. Executar o tratamento de descarte dos residuos de materiais provenientes do
seu local de trabalho. Outras atividades correlatas.

Apoiar as func¢des do cuidador; cuidados com a moradia (organizagdo e limpeza do
ambiente e preparacdo dos alimentos, limpeza do ambiente e roupas, dentre outros);
auxiliar na recepcdo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; auxiliar no
apoio a identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando
Auxiliar de | 5 privacidade das informagdes; auxiliar no apoio e participacdo no planejamento das
Cuidgdor acBes; auxiliar na organizacdo e facilitar oficinas e desenvolvimento de atividades

Social individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; auxiliar no
acompanhamento, orientacdo e monitoramento dos usuarios na execucdo das
atividades; auxiliar na organizacdo de eventos artisticos, ladicos e culturais nas
unidades, e/ou na comunidade; inspecionar o servi¢o e organizar a devolucdo das
roupas e artefatos; controlar a entrada e o fluxo de pessoas, recepcionando,
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identificando, orientando e encaminhando para os lugares desejados; acompanhar
pessoas e mercadorias, e outras atividades correlatas.

Desenvolver atividade de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais
de autonomia e participacdo social dos usuéarios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas; desenvolver
atividades para o acolhimento, protecéo integral e promocéo da autonomia e autoestima
dos usuarios; atuar na recepgao dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora;
identificar as necessidades e demandas dos usuarios; apoiar 0S USUArios no
planejamento e organizagdo de sua rotina diaria; apoiar e monitorar os cuidados com a
moradia, como organizacéo e limpeza do ambiente e preparacdo dos alimentos; apoiar
e monitorar os usuérios nas atividades de higiene, organizacdo, alimentagdo e lazer;
apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas; desenvolver atividades
recreativas e ludicas; potencializar a convivéncia familiar e comunitaria; estabelecer e,
ou, potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e familiares; apoiar na
orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com
politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o usufruto de direitos sociais; contribuir para a melhoria da atencéo prestada aos
membros das familias em situacdo de dependéncia; apoiar no fortalecimento da
protecdo mutua entre os membros das familias; contribuir para o reconhecimento de
direitos e o desenvolvimento integral do grupo familiar; participar das reunifes de
equipe para o planejamento das atividades, avaliagcdo de processos, fluxos de trabalho
e resultado, e outras atividades correlatas.

Cuidador
Social

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacdes
de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento
da funcédo protetiva da familia. Desenvolver atividades instrumentais e registro para
assegurar direitos, (re) constru¢do da autonomia, autoestima, convivio e participagédo
social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
Educgdor dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracdo o ciclo de vida e acdes

Social intergeracionais. Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as etapas do
trabalho social. Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa.
Atuar na recepcdo dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora. Apoiar na
identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a
privacidade das informacgbes. Apoiar e participar no planejamento das ac0es.
Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia
nas unidades e, ou, na comunidade. Acompanhar, orientar e monitorar 0s Usuarios na
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execucdo das atividades. Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ladicos e
culturais nas unidades e, ou, na comunidade. Apoiar no processo de mobilizagdo e
campanhas intersetoriais nos territdrios de vivéncia para a prevenc¢ao e o enfrentamento
de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das acdes
das unidades socioassistenciais. Apoiar na elaboracdo e distribuicdo de materiais de
divulgagdo das ac¢des. Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas as
etapas do processo de trabalho. Apoiar na elaboracdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de
defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e,
ou, familiar. Apoiar na orientacdo, informacao, encaminhamentos e acesso a servicos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio
de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais. Apoiar no acompanhamento
dos encaminhamentos realizados. Apoiar na articulacdo com a rede de servigos
socioassistenciais e politicas publicas. Participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado.
Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situacdes de fragilidade social
vivenciadas. Apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades. Informar, sensibilizar e encaminhar familias e
individuos sobre as possibilidades de acesso e participa¢do em cursos de formagéo e
qualificacdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servicos de
intermediacao de mao de obra. Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos
usuarios nos cursos por meio de registros periddicos. Apoiar no desenvolvimento dos
mapas de oportunidades e demandas.
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ANEXO |11
FORMULARIO DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2024

Candidato:

Cargo Pretendido: Sexo: ( YM( )
F

Endereco:

Telefone: Data de nascimento RG CPF

E-mail:

» Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no requerimento de
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer
campo;

> A inscricdo podera ser efetuada por terceiros, desde que, com procuragao;

» O candidato declara a aceitacao tacita das condicdes contidas no Edital.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Para uso do atendente

DOCUMENTOS ENTREGUES:

() Formulario de inscricdo preenchido, conforme Anexo Ill;

() Curriculo atualizado;

() Documento de identificacéo;

() Diploma que comprove o requisito basico;

() Titulos necessarios para obtencéo de pontuagédo, conforme anexo 1V;
QUANTIDADE DE TITULOS ENTREGUES:

() declaro, sob as penas da lei, de que os documentos apresentados, conferem com o original
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Data: de fevereiro de 2024.

Nome e Assinatura do atendente

DESTACAR

PROTOCOLO INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2024

Nome do candidato:

() Formulario de inscricao; () Diploma e documentos que comprove 0 requisito
() Curriculo atualizado; basico;

() Documento de identificacao; () Titulos necessarios para obtencdo de pontuacéo,
conforme anexo 1V;

QUANTIDADE DE  TITULOS ENTREGUES:

Data: de fevereiro de 2024.

Nome e Assinatura do Atendente
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ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DA PONTUACAO DE TITULOS

CRITERIOS DE PONTUACAO

ESPECIFICACAO DO Valor da Pontuacéo Comprovante
TITULO Pontuacao Maxima
Tempo de Servigco prestado na | 0,25 pontos por 10 Experiéncia no Cargo que ora
iniciativa publica ou privada, em | més completo (30 pleiteia, na area publica, nas esferas
area correlata ao cargo concorrido. dias), municipal, estadual e federal ou
desprezando-se as privada. Rede Publica: Declaracdo
fracOes original com carimbo e assinatura;
Rede privada: Registro em Carteira
de Trabalho ou Registro no
CAGED.
Certificado de curso de pos- 1,0 2,0 Certificado  acompanhado  do
graduagéo em nivel de historico escolar com carga horéaria
especializagdo. minima de 360h, na area da funcgéo
a que concorre ou declaracdo de
conclusdo de curso, acompanhada
do histérico escolar
Certificado de curso de graduacéo 1,0 1,0 Certificado  acompanhado  do
(nos cargos em que nao é exigida) histérico escolar com carga horaria
ou declaracdo de conclusdo de
curso, acompanhada do histérico
escolar
Participagdo em  seminérios,
SIMPOSIOs, palgstras, .e\_/entos Diploma, certificado ou declaracéo
relacionados as atividades
desenvolvidas pela  funcgdo. 0,2 ponto por 2

Conforme critérios definidos no
item 5. e 5.9.

titulo
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Certificado de Cursos na area de | com C/H até 40h

atuagao. 0,5 ponto para 3 Certificado ou Diploma de

cada certificado participagdo, contendo registro,
carga horaria, periodo de realizacéo
(data de inicio e fim) e contelido
5 programatico.

com C/H acima
de 40h

1,0 para cada
certificado
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ANEXO V - DEMONSTRATIVO DA PONTUAGCAO ENTREVISTA
CRITERIOS DE PONTUACAO

PONTUACAO
INDICADOR MAXIMA
Capacidade de trabalho em equipe 5
Iniciativa e comportamento proativo no 5
ambito de atuacdo
Habilidade de comunicacéo 5
Conhecimento e dominio do conteudo da 15
area de atuacao
Total 30
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ANEXO VI - CRONOGRAMA DO CERTAME

ETAPA DATA/PERIODO
Impugnacéo ao edital 09/02/2024 (1 dia util)
Divulgacéo do julgamento da impugnacao ao 16/02/2024 (2 dias)
edital
Inscri¢bes 19/02/2024 a 21/02/2024
Avaliacao curricular 28/02/2024
Convocacdo para entrevista técnica 29/02/2024
Entrevista técnica 04/03/2024
Divulgacéo do resultado preliminar 06/03/2024
Recurso 07/03/2024 (dois dias)
Divulgacéo de resposta aos recursos 12/03/2024
Divulgagéo do resultado 12/03/2024
Homologacéo 13/03/2024
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ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSOS - PSS N. 001/SEMAS/2024

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DO RG:

CARGO PRETENDIDO:

ENDERECO:

FUNDAMENTACAO:
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Assinatura do Candidato
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