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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N¢ 018, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024.

DISPOE SOBRE O REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JACI.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n? 1264/2001 que
trata da criagao do Conselho Municipal e a Resolugao n®
001/2024 do Conselho Municipal de Saude de Jaci,
DECRETA:

Art. 12 - Homologa a Resolucao n? 001/2024 do
Conselho Municipal de Saude de Jaci, que dispde sobre a
aprovacao do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude de Jaci.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 09 de fevereiro de 2.024.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

Publicado e Registrado na Secretaria Municipal

na data supra.

DECRETO N° 019, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2.024.

Dispoe sobre a homologacao E
resultado final do processo
seletivo simplificado n2
001/2024 realizado para
contratacdo temporaria E
emergencial de PROFESSOR
PEB i PARA A EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL da outras
providéncias.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

DECRETA

Art. 12 - Fica homologado para todos os fins de direito,
0 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado de n?
001/2024, realizado para contratacao emergencial e
temporaria de PROFESSOR PEB | para a educacao infantil
e ensino fundamental.

Art. 2° - Os candidatos classificados serao convocados
observada a ordem de classificacao e necessidade dos
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servicos, dentro do nimero de vagas existentes ou que
venham a vagar no prazo de validade do processo, para
admissao temporaria e emergencial ao Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Jaci, com contrato de trabalho
tempordrio de vigéncia maxima de 06 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, em caso de justificada
necessidade.

Art. 32 - Os candidatos serao convocados pessoalmente
e por Edital a ser publicado no Diario Eletrénico do
Municipio de Jaci (DiOE), disponivel para consulta no
endereco eletrénico imprensaoficialmunicipal.com.br/jaci, e
deverdo, apresentar toda documentacdo necessaria a
celebracao da contratacao, sob pena de ser considerado
desistente.

Art. 42 - A validade do Processo Seletivo serd de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo a critério da administracao municipal, desde
que permanecam presentes as situagdes que motivaram
sua abertura, e para preenchimento dos cargos vagos e/ou
que vierem a vagar na sua vigéncia.

Art. 59 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, ficando integralmente ratificados os atos até
aqui praticados.

Prefeitura Municipal de Jaci, 14 de fevereiro de 2.024.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

Publicado e Registrado na Secretaria Municipal

na data supra.

Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Saude

RESOLUCAO N2 001, DE 30 DE JANEIRO DE 2024

Aprova o Regimento Interno no
Conselho Municipal de Satde do
municipio de Jaci/SP.

O Plenéario do Conselho Municipal de Salde de Jaci, no
uso de suas atribuicOes legais, e

Considerando a Lei Municipal n® 2.368, de 07 de
novembro de 2023, em especial o disposto em seu artigo
17, que dispde que as competéncias, composicao,
organizacao, funcionamento, quérum, deliberacdes e
demais disposicdes do Conselho Municipal de Salde serao
disciplinadas e detalhadas em Regimento Interno, que serd
elaborado e aprovado pelo Plenario do Conselho Municipal
de Saude, no prazo de 30 (trinta) dias do inicio do primeiro
mandato, bem como que o Plendrio do Conselho Municipal
de Salde devera encaminhar o Regimento Interno
aprovado para homologacao do Prefeito Municipal e
publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio;

Considerando a elaboracao, discussao e aprovacao do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Jaci
na reunido ordindria do dia 30 de janeiro de 2024;
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RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado, nos termos desta Resolucao, o
Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Jaci,
conforme Anexo I.

Art. 22 Esta Resolucao entrard em vigor na data de
sua homologacao e publicacdo pela Sra. Prefeita Municipal,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Jaci, 30 de janeiro de 2024.

PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JACI
ANEXO |
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE JACI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 12 O Conselho Municipal de Salde - CMS é um
6rgdo colegiado de carater permanente e deliberativo,
integrante da estrutura organizacional da Coordenacdo
Municipal de Salde, criado e regulamentado pela Lei
Municipal n2 2.368, de 07 de novembro de 2023.

Art. 22 O Conselho Municipal de Satde - CMS tem por
finalidade atuar na formulacdo de estratégias e no controle
da execucao da Politica Municipal de Saude, inclusive nos
aspectos econdmicos e financeiros, cujas decisées serao
homologadas pelo Prefeito Municipal.

DA COMPETENCIA

Art. 32 O Conselho Municipal de Salude tem
competéncia fixada na Lei Municipal n? 2.368, de 07 de
novembro de 2023.

DA COMPOSICAO

Art. 42 O Conselho Municipal de Salde é paritario e
composto por representantes do governo e dos prestadores
de servicos de saude, na proporcao de 25%; representantes
dos trabalhadores da area de salde, na proporcao de 25%
e representantes dos usuarios do Sistema Municipal de
Salde, na proporc¢do de 50%.

Art. 52 O Conselho Municipal de Saude é composto por
08 (oito) membros titulares e 08 (oito) membros suplentes,
em conformidade com a Lei Municipal n? 2.368, de 07 de
novembro de 2023.

Paragrafo Unico Na presenca do titular o suplente
terd direito somente a voz e, na sua auséncia, tera direito a
voz e voto.

Art. 62 O mandato dos Conselheiros de Salde,
titulares e suplentes, serd de 02 (dois) anos, sendo
permitida apenas uma reconducao consecutiva, tendo
como inicio o dia 01 de janeiro dos anos pares.

Art. 72 Serd dispensado, automaticamente, o
Conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05
(cinco) intercaladas, no periodo de 01 (um) ano. A dispensa
do Conselheiro ocasionard a perda do respectivo mandato.

§ 19 Para efeitos do caput, serad considerada falta:

| - a auséncia simultanea do titular e do suplente;

Il - o atraso, do titular ou suplente, superior a 15
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(quinze) minutos do hordrio previsto para inicio das
reunides;

[l - a auséncia simultanea, do titular e do suplente,
antes da finalizacao da ordem do dia.

§ 22 Serdo justificadas as faltas que tenham ocorrido
em decorréncia de débito na familia ou motivos de saude,
devidamente comprovados.

§ 32 A justificativa de falta devera ser apresentada na
Secretaria do Conselho Municipal de Saude em até 48
(quarenta e oito) horas apds a reunido.

§ 42 A perda do mandato sera declarada em Reunido
Ordindria do Conselho Municipal de Salde pelo Presidente,
que notificard o Conselheiro adotarda as medidas
necessarias para substituicdo do mesmo.

Art. 82 A perda do mandato do Conselheiro ocorrera
em razao da cassacao da representatividade, mediante
processo administrativo disciplinar por infracao ética,
devidamente comprovada por Comissao constituida para
andlise de eventual denuncia apresentada.

Paragrafo Unico O Conselheiro que tiver seu mandato
cassado nao podera ser indicado novamente para compor o
CMS.

DA ORGANIZACAO

Art. 92 O Conselho Municipal de Salde tem a seguinte
organizagao:

| - Plenério;

Il - Presidéncia;

[l - Mesa Diretora;

IV - Secretaria Executiva;

V - Comissdes;

VI - Grupos de Trabalho.

Art. 10. O Plenério do Conselho Municipal de Salde é
o féorum de deliberacao plena e conclusiva, formado pelos
Conselheiros titulares e suplentes e configurado por
Reunides Ordindrias e Extraordindrias, de acordo com
requisitos de funcionamento estabelecidos neste
Regimento.

§ 12 Ao Plenario compete dar operacionalidade ao
Conselho Municipal de Saude, em conformidade com a Lei
Municipal n? 2.368, de 07 de novembro de 2023 e com este
Regimento Interno.

§ 22 Aos Conselheiros compete:

| - zelar pelo pleno e total desenvolvimento das
atribuicdes do CMS;

Il - estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos,
matérias que Ihes forem distribuidas, podendo valer-se de
assessoramento técnico e administrativo;

[l - apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao
CMS para votacdo;

IV - apresentar Mogdes, Recomendagdes, Resolugdes
ou outras proposicdes sobre assuntos de interesse da
salde;

V - requerer votacdo de matéria em regime de
urgéncia;

VI - acompanhar e verificar o funcionamento dos
servicos de satide no &mbito do Sistema Unico de Saude,
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dando ciéncia ao Plendrio quando necessario;

VIl - apurar e cumprir determinacfes quanto as
investigacdes locais sobre denulncias remetidas ao
Conselho, apresentando relatérios da missdo;

VIII - desempenhar outras atividades necessdrias ao
cumprimento do seu papel e ao funcionamento do CMS; e

IX - garantir que as deliberacbes no érgao colegiado
sejam de carater coletivo, através de posicionamento a
favor dos interesses da populacdo usuaria do Sistema Unico
de Saude e ndo a representacdo dos interesses especificos
de seu segmento social ou governamental.

Art. 11. A Presidéncia é ocupada por um dos
Conselheiros titulares, eleito pelo Plenario, e é responsavel
por conduzir as reunides do Plendrio e representar o
Conselho Municipal de Saude.

Art. 12. A Mesa Diretora é composta por Conselheiros
titulares, eleitos pelo Plenario, inclusive o Presidente, e é
responsavel por conduzir os processos administrativos e
politicos a serem deliberados pelo Plendrio.

§ 12 A Mesa Diretora serd composta por Presidente,
Vice-Presidente, Primeiro Secretdrio e Segundo Secretario.

§ 22 A Mesa Diretora Compete:

| - articular, junto ao Poder Executivo, as condicdes
necessarias para o pleno funcionamento do CMS, incluindo
a execugao do planejamento e o monitoramento das agoes;

Il - promover articulacdes politicas com 6rgaos e
instituicdes, internos e externos, com vistas a garantir a
intersetorialidade do controle social e a articulagdao com
outros conselhos de politicas publicas com o propésito de
cooperacao mutua e de estabelecimento de estratégias
comuns para o fortalecimento da participacao da sociedade
na formulacdo, implementacao e no controle das politicas
publicas;

Il - elaborar e encaminhar ao Plendrio do CMS
relatérios sucintos das suas atividades, assim como
submeter, anualmente, ao Plenario, relatério de gestao;

IV - responsabilizar-se pelo acompanhamento da
execucdo orcamentdria do CMS e sua prestacao de contas
ao Plenério;

V - responsabilizar-se pelo encaminhamento das
matérias para deliberacdo do CMS;

VI - analisar o relatério de freqiiéncia dos Conselheiros
nas reunides do CMS para deliberacdo do Plenario e demais
providéncias regimentais;

VIl - decidir, quando necessdrio, pelo convite a
especialistas, visando a esclarecimentos de assuntos,
matérias e informacoes referentes a temas de interesse do
CMS;

VIII - receber da Secretaria-Executiva do CMS matérias,
processos, denuncias, pareceres e sugestdes, para andlise
e encaminhamentos cabiveis;

IX - encaminhar e monitorar as deliberacdes do
Plendrio, garantindo o cumprimento dos prazos fixados por
este;

X - articular-se com os Coordenadores das Comissoes e
dos Grupos de Trabalho visando atender as deliberacdes do
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Plendrio, assim como receber os resultados dos trabalhos
para ser enviados ao Plenario, garantindo os prazos
fixados;

XI - proceder a selecao de temas para a composicao da
pauta das Reunides Ordinarias e das Reunides
Extraordinarias do CMS, priorizando aquelas deliberadas
em reunido anterior, observando os seguintes critérios
estabelecidos nesse Regimento;

XIl - tomar outras providéncias, visando ao
cumprimento de suas atribuicdes;

XIII - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno,
submetendo 0s casos omissos a apreciacao do Plenario.

§ 32 Ao Presidente compete:

| - convocar e presidir as Reunides Ordinarias e
Extraordindrias do CMS;

Il - convocar e coordenar as reunides da Mesa Diretora;

Il - representar o CMS em suas relagfes internas e
externas, podendo delegar essa funcdao a um ou mais
Conselheiros;

IV - delegar atribuicdes a outros representantes da
Mesa Diretora e demais Conselheiros, sempre que se fizer
necessario;

V - articular-se com os Coordenadores das Comissoes e
Grupos de Trabalho para fiel desempenho das suas
atividades, em cumprimento das deliberacdes do Conselho
Municipal de Salide e promover 0 apoio necessario as
mesmas;

VI - promover e praticar todos os atos de gestao
administrativa necessarios ao desempenho das atividades
do Conselho Municipal de Salde e de suas Comissdes e
Grupos de Trabalho, pertinentes a orcamento, financas,
servicos gerais e pessoal;

VIl - dirigir, orientar e supervisionar os servigos da
Secretaria Executiva;

VIl estabelecer interlocucdao com a Prefeitura do
Municipio de Jaci, Coordenacdo Municipal de Salde e
demais 6érgaos do governo, além de instituicdes publicas ou
privadas nos assuntos relacionados a saude;

IX - assinar as Resolugdes aprovadas pelo Plenario e
encaminhd-las para homologacao do Prefeito Municipal;

X - executar, encaminhar e fazer cumprir as
deliberagdes do Plenario, dando a respectiva notoriedade e
publicidade;

Xl - decidir, ad referendum, acerca de assuntos
emergenciais, quando houver impossibilidade de consulta
ao Plenario, submetendo seu ato a deliberacao do Plenario
em reunido subsequente, que podera:

a) ratificar a decisdo do Presidente;

b) revogar a decisao do Presidente.

XIl - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno,
submetendo os casos omissos a apreciacao do Plenario;

XIII - exercer as demais atribuicdes de lei e praticar
quaisquer outros atos necessarios ao regular desempenho
de suas funcdes e ao normal funcionamento do Conselho
Municipal de Salde.

§ 42 Ao Vice-Presidente compete:
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| - substituir o Presidente em seus impedimentos;

Il - auxiliar o Presidente, sempre que necessario;

Il - exercer outras atribuicdes que Ihe forem delegadas
pelo Presidente ou que lhe tenham sido designadas pelo
Plenario.

§ 52 Ao Primeiro Secretario compete:

| - garantir o funcionamento e organizar as atividades
das Comiss0Oes e Grupos de trabalho;

Il - orientar e supervisionar os servicos da Secretaria
Executiva;

Il - auxiliar o Presidente, sempre que necessario;

IV - exercer outras atribui¢cées que lhe forem delegadas
pelo Presidente ou que lhe tenham sido designadas pelo
Plenario.

§ 62 Ao Segundo Secretério compete:

| - substituir o Primeiro Secretdrio em seus
impedimentos;

Il - auxiliar o Primeiro Secretario, sempre que
necessario;

Il - exercer outras atribuicdes que Ihe forem delegados
pelo Presidente ou que lhe tenham sido designadas pelo
Plenario.

Art. 13. A Secretaria Executiva fornece suporte técnico
administrativo ao Conselho Municipal de Saude e esta
subordinada ao Plenario.

Paragrafo Unico Ao Secretario Executivo compete:

| - tomar as providéncias administrativas necessarias a
convocacgao, instalagao e funcionamento das Reunibes do
Plenario do Conselho, incluindo convites a apresentadores
de temas previamente aprovados, preparac¢do de informes,
remessas de material aos Conselheiros e outras
providéncias;

Il - despachar com o Presidente os assuntos pertinentes
ao Conselho;

Ill - executar e supervisionar as atividades da
Secretaria do Conselho;

IV - articular-se com os Coordenadores das Comissdes
e Grupos de Trabalho para fiel desempenho das suas
atividades, em cumprimento das deliberacées do Plenario e
promover o0 apoio necessario as mesmas;

V - submeter ao Presidente e ao Plenério, relatério das
atividades do Conselho Municipal de Saude do ano anterior,
no primeiro trimestre de cada ano;

VI - acompanhar e agilizar as publicacdes das
deliberacdes do Plendrio, bem como das resolucdes a
serem homologadas pelo Prefeito Municipal;

VII - exercer outras atribuicdes que lhe sejam
delegadas pelo Presidente assim como pelo Plendrio;

VIII - redigir e assinar todas as Atas das Reunides, bem
como livro de presenca das mesmas, em livro préprio;

IX - redigir toda correspondéncia do Conselho,
encaminhando-a em conjunto com o Presidente;

X - acompanhar as reunides do Plendrio, participando
da mesa e assessorando o Presidente, anotando os pontos
mais relevantes visando a checagem da redacdo final da
ata;
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XI - dar encaminhamento as conclusdes do Plenario,
inclusive revendo a cada més a implementacdo de
conclusdes de reunides anteriores;

XIl - acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes e
Grupos de Trabalho inclusive quanto ao cumprimento dos
prazos de apresentacao de produtos ao Plenério;

XIll - promover, coordenar e participar do mapeamento
e recolhimento de informacdes e andlises estratégicas
produzidas nos varios drgaos e entidades dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judicidrio, do Ministério Publico e da
Sociedade, processando-as e fornecendo-as aos
Conselheiros na forma de subsidios para o cumprimento
das suas competéncias legais;

XIV - acompanhar a execucgao dos Contratos e
Convénios da Coordenacao Municipal de Saude;

XV - propor ao Plenério do Conselho Municipal de
Salde, a formalizagcdo da estrutura organizativa da
Secretaria e sua funcionalidade interna através de
deliberacdo especifica em consonancia com o Presidente;

XVI - acompanhar o encaminhamento dado as
Resolucdes, Recomendacdes e Mocdes emanadas do
Plenario e dar as respectivas informacdes atualizadas
durante os informes das reunides do Conselho Municipal de
Saude;

XVII - Encaminhar ao Plenario, propostas de Convénios
de Cooperacao Técnica visando a implementacao e
enriquecimento das atribuicées da Secretaria, incluindo a
profissionalizacao dos trabalhos.

Art. 14. O Plendrio do CMS poderd constituir
Comissdes e Grupos de Trabalho para assessorar o
Conselho Municipal de Saude, conforme necessidade.

§ 12 As ComissoOes e Grupos de Trabalho podem ser
setoriais ou intersetoriais, permanentes ou transitérias, e
terdao carater essencialmente complementar a atuacao do
Conselho Municipal de Saude.

§ 22 Em razdo das suas finalidades, as Comissdes e
Grupos de Trabalho tem como clientela exclusiva o Plenario
do CMS que lhes encomendou objetivos, planos de trabalho
e produtos.

§ 32 A constituicao, composicao e organizacao de cada
Comissao e Grupo de Trabalho serao estabelecidos em
deliberacdo especifica do CMS e deverao estar embasados
na explicitacdo de suas finalidades, objetivos, produtos,
prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a
sua natureza.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. O Conselho Municipal de Saude reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez a cada 2 (dois) meses e,
extraordinariamente, por convocagao do seu Presidente, do
Coordenador Municipal de Salde, ou em decorréncia de
requerimento da maioria simples dos seus membros, para
tratar de matérias especiais, relevantes e urgentes.

§ 12 O calendario de reunides do ano subsequente sera
definido na ultima Reunido Ordindria ou Extraordindria do
ano, e serad publicizado pela Secretaria Executiva do
Conselho.
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§ 22 Caso haja necessidade de alteracao do calendario,
ou convocacao de Reunides Extraordinarias, os
Conselheiros serao cientificados por escrito, caso contrario,
ficam automaticamente convocados para as referidas
reunides.

§ 32 As reunifes serdo iniciadas nos dias e horarios
previstos com a presenca minima da metade mais um dos
seus membros e, caso ndo haja quérum, sera realizada
uma recontagem apds 15 (quinze) minutos.

§ 42 Persistindo a auséncia de quérum, a reunido sera
declarada suspensa.

§ 52 A qualquer momento poderd ser solicitada
verificacdo de quérum, e ndo o havendo, a reunido sera
suspensa.

§ 62 Cada membro terd direito a um voto por
deliberacao.

§ 72 Na auséncia do Conselheiro titular, o seu suplente,
se presente, assumird a reuniao até seu término, com
direito a voz e voto.

Art. 16. As reunides terdo duracao de até 02 (duas)
horas podendo, excepcionalmente, a critério do Plenario,
serem prorrogadas por mais 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Unico N&o sendo possivel concluir todos os
itens da pauta no tempo determinado, estes serao
automaticamente encaminhados para a pauta da préxima
Reuniao.

Art. 17. As reunides do Conselho Municipal de Sadde
serdo presididas pelo Presidente e na sua auséncia,
hierarquicamente pelos demais membros da Mesa Diretora.

Paragrafo Unico Na auséncia simultdnea de todos os
membros da Mesa Diretora, as reunides do Conselho serao
presididas por um dos Conselheiros eleito na prépria
reuniao.

Art. 18. O Presidente do Conselho Municipal de Saude
ou seu substituto, ndo participa das votacdes do Plenério,
tendo direito apenas ao voto de desempate.

Art. 19. A pauta da Reunido Ordinaria ou
Extraordindria serd elaborada pela Mesa Diretora, publicada
em Imprensa Oficial, remetida eletronicamente aos
Conselheiros e disponibilizada na Secretaria do Conselho
com, no minimo, 7 (sete) dias de antecedéncia e serd
composta por:

| - discussao e aprovacao da ata da reunido anterior;

Il - expediente constando de informes da Mesa
Diretora, da Coordenacao Municipal de Saude e dos demais
Conselheiros inscritos, correspondéncias, relatérios e
outros;

Il - ordem do dia constando dos temas previamente
definidos e preparados pela Mesa Diretora, para
apresentagao e debate, explicitando os que serao objeto de
deliberacao;

IV - sugestOes de pauta da reunido seguinte;

V - explicacbes pessoais; e

VI - encerramento.

§ 12 A ata da reunido anterior sera remetida
eletronicamente aos Conselheiros e disponibilizada na
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Secretaria do Conselho com, no minimo, 07 (sete) dias de
antecedéncia, dispensada a sua leitura em Plenario.

§ 22 O expediente ndo comporta discussao e votagao,
somente esclarecimentos breves e os Conselheiros que
desejarem apresentar informes deverdo inscrever-se na
Secretaria ou junto a Mesa Diretora até 30 (trinta) minutos
antes do inicio previsto para a Reuniao.

§ 32 Em caso de polémica ou necessidade de
deliberacao acerca do expediente, o assunto passara a
constar da ordem do dia da reunido ou serd pautado para a
préxima reunido ordindria, sempre a critério do Plenario.

§ 42 A ordem do dia serd definida pelo Presidente,
partindo dos produtos das Comissdes, dos Grupos de
Trabalho, das indicacles e sugestdes apresentadas pelos
Conselheiros, que deverao ser encaminhadas a Secretaria
em até 10 (dez) dias antes da data da reunido ordinaria.

§ 52 Sem prejuizo do disposto no § 4° deste artigo, o
Presidente juntamente com o Secretario Executivo, podera
proceder a selecao de temas obedecidos os seguintes
critérios:

| - Pertinéncia (insercdo clara nas atribuicdes legais do
Conselho);

[l - Relevancia (insercdo nas prioridades tematicas
definidas pelo Conselho);

[Il - Tempestividade (inser¢cao no tempo oportuno e
habil).

§ 62 Nao serd objeto de deliberacdo, matéria que nao
conste na ordem do dia, salvo decisdo do Plenario, hipdtese
em que a matéria extra entrard apds a conclusao dos
assuntos pautados para a reunido.

§ 72 O deferimento de pedidos de urgéncia ou de
preferéncia, dependerdo da aprovacao do Plendrio, nos
casos de:

| - inclusao de matéria relevante;

Il - inversao preferencial;

Il - adiamento.

§ 82 O adiamento de discussao ou votacdo, poderd ser
requerido por qualquer Conselheiro, com vistas a proceder
melhor andlise da matéria, sendo que o tema voltard a
pauta, automaticamente, na préxima Reunido Ordinaria,
sendo vedado segundo adiamento de qualquer matéria, a
requerimento do mesmo Conselheiro.

§ 92 O autor da proposta podera ainda, a qualquer
tempo, solicitar a retirada do assunto em pauta caso
necessario.

§ 10. Cabe a Secretaria a preparacdo de cada tema da
ordem do dia, com documentos e informacdes disponiveis,
inclusive destaques aos pontos recomendados para
deliberacao, a serem disponibilizados na Secretaria do
Conselho para analise dos Conselheiros.

§ 11. Apresentado um assunto da ordem do dia, este
serd colocado em discussdo pelo Presidente; sendo
concedida a palavra, primeiramente, ao autor da proposta
e, posteriormente aos demais Conselheiros que solicitarem.

§ 12. Para cada tema, o Presidente definird um tempo
para apresentacao do autor proposta e para os
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guestionamentos e esclarecimentos necessarios, sendo que
0s apartes somente serao concedidos pelo Presidente, e
terdo duracdo maxima de 01 (um) minuto.

§ 13. Encerrada a apresentacao e discussao de
determinado assunto da ordem do dia, o Presidente dara
inicio ao processo de votacao.

§ 14. As votacOes devem ser apuradas pela contagem
de votos a favor, contra e abstencdes, mediante
manifestacdo expressa de cada Conselheiro, ficando
excluida a possibilidade de votacdo secreta.

§& 15. A recontagem dos votos deve ser realizada
quando a mesa julgar necessdario ou quando solicitada por
um ou mais Conselheiros.

Art. 20. As deliberagdes do Conselho Municipal de
Salde, observado o quérum estabelecido por maioria
simples, sao consubstanciadas em:

| - Resolucdes, encaminhadas pelo Presidente do
Conselho Municipal de Saude ao Prefeito Municipal para
homologacao;

Il - Recomendacdes sobre tema ou assunto especifico
relevante e/ou necessario, dirigida a érgdos e instituicdes
de quem se espera ou se pede determinada conduta ou
providéncia;

Il - Mocdes, que expressem o juizo do Conselho sobre
assunto ou fato, com o propésito de manifestar aprovacao,
reconhecimento, critica ou oposicdo.

§ 12 As deliberacdes serao identificadas pelo seu tipo e
numeradas correlativamente dentro do exercicio.

§ 22 As Resolugdes do Conselho Municipal de Saude
serdao homologadas pelo Prefeito Municipal e publicadas na
Imprensa Oficial do Municipio até a préxima reunido, apds
sua aprovacao pelo Plenario.

§ 32 Na hipdtese de nao homologacao pelo Prefeito
Municipal, a matéria devera retornar ao Conselho Municipal
de Salde na reunido seguinte, acompanhada de
justificativa e proposta alternativa, se de sua conveniéncia.
O resultado da deliberacdo do Plenério serd novamente
encaminhado ao Prefeito Municipal para homologagao e
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

§ 42 A ndo homologacao, nem manifestacao pelo
Prefeito Municipal até a préxima reunido, demandara
solicitacao de audiéncia especial do Presidente e comissao
de Conselheiros especialmente designada pelo Plenario.

§ 52 Analisadas e/ou revistas as Resolugdes, seu texto
final serd novamente encaminhado para homologacdo e
publicagao devendo ser observado o prazo previsto no § 3°.

§ 62 Permanecendo o impasse, o Conselho Municipal de
Saude, com aprovacao de 2/3 de seus membros, podera
representar ao Ministério PUblico Estadual, se a matéria
constituir, de alguma forma, desrespeito, aos direitos
constitucionais do cidadao.

Art. 21. As reunides do Plenario devem ser registradas
e das atas devem constar:

| - relagao nominal dos Conselheiros presentes;

Il - resumo de cada informe, onde conste de forma
sucinta o nome do Conselheiro e 0 assunto ou sugestao
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apresentada;

[l - relagao e resumo dos temas abordados na ordem
do dia com indicacdo dos responsaveis pela apresentacao e
a inclusao de alguma observagao quando expressamente
solicitada por algum Conselheiro;

IV - as deliberacdes tomadas, inclusive quanto a
aprovacao da ata da reunido anterior aos temas a serem
incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando nimero
de votos contra, a favor e abstencdes, incluindo votacao
nominal quando solicitada.

Art. 22, O Plendrio do Conselho Municipal de Saude
pode fazer-se representar perante instancias e féruns da
sociedade e do governo através de um ou mais
Conselheiros designados pelo mesmo com delegacao
especifica.

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 23. A eleicao dos Conselheiros para comporem o
Conselho Municipal de Salde serd anunciada pelo
Presidente na Reunido Ordindria do més de novembro dos
anos impares.

§ 12 A eleicdo serad coordenada por uma Comissdo
Eleitoral, composta de 04 (quatro) membros, de forma
paritaria, indicados pelos respectivos segmentos e
aprovada pelo Plendrio na mesma Reunido.

§ 32 A Comissao Eleitoral tem como objetivo conduzir o
recebimento das indicagdes dos segmentos, inclusive com
a realizacdo de assembleia ou plenaria convocada para
este fim, quando necessario, em conformidade com a Lei
Municipal n? 2.368, de 07 de novembro de 2023.

§ 42 Anunciada a eleicao dos Conselheiros e constituida
a Comissdo Eleitoral, o Conselho Municipal de Salde
encaminhard Resolucdo tratando do Processo Eleitoral, em
especial seus prazos e regramentos, ao Prefeito Municipal
para homologacao e publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio.

Art. 24. A posse dos Conselheiros serd realizada
automaticamente no dia 01 de janeiro dos anos pares.

Art. 25. A eleicao do Presidente e da Mesa Diretora do
mandato com inicio no dia 01 de janeiro dos anos pares,
serd realizada na primeira reunidao do mandato, ou seja, na
Reunido Ordindria do més de janeiro dos anos pares.

§ 12 A eleicdo serad coordenada por um Conselheiro,
escolhido na mesma Reunido, dentre agueles que nao
forem disputar cargo para a Mesa Diretora, sendo 0 mesmo
auxiliado pelo Secretdrio Executivo do CMS.

§ 22 A Conselheiro tém como atribuicao receber as
inscricdes dos candidatos a Presidéncia e a Mesa Diretora,
conduzir o processo de votacao, proclamar o resultado e
dar posse ao Presidente e a Mesa Diretora.

Art. 26. A inscrigao para eleigao do Presidente e da
Mesa Diretora do Conselho Municipal de Salde serd feita
mediante apresentacdo de candidatura individual, sendo
facultado a qualquer Conselheiro titular candidatar-se.

§ 12 O Conselheiro interessado em se candidatar a
qualquer um dos cargos da Mesa Diretora, deverd se
inscrever na Secretaria do Conselho até o dia da Eleicdo.
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Art. 27. A eleicdo do Presidente e dos demais
membros da Mesa Diretora ocorrerd mediante votacdo
secreta, na Reunido Ordindria do més de janeiro dos anos
pares.

§ 12 A eleicao somente ocorrerd se houver quérum de
mais de 50% (cinquenta por cento) dos Conselheiros.

§ 22 Os candidatos serao eleitos por maioria simples de
votos.

§ 32 Em caso de empate, sera considerado o candidato
de maior idade.

§ 42 Havendo candidato Unico, este serd eleito com
50% (cinquenta por cento) dos votos mais 01 (um), nao
atingindo este nimero de votos, far-se-a nova eleicdo em
data j& determinada.

§ 52 Nesta 22 (segunda) eleicdo sera eleito o candidato
que tiver maior nimero de votos do que seu adversario, ou
sendo candidato Unico, qualquer nimero de votos, para
gualgquer um dos cargos da Mesa Diretora.

§ 62 Na eleicao dos membros da Mesa Diretora, devera
ser garantida a paridade.

§ 72 A eleigao do Presidente, membro integrante da
Mesa Diretora, precede a eleicdo dos demais membros da
Mesa Diretora.

§ 82 Eleito o Presidente, serd preservada a paridade
para a eleicao, em ordem hierdrquica, dos demais membros
da Mesa Diretora.

§ 92 A duracdo do mandato dos membros da Mesa
Diretora, inclusive o do Presidente, sera de 02 (dois) anos,
permitida apenas uma reeleicao por igual periodo.

§ 10. O tempo de hiato para voltar a concorrer as
eleicdes, apos o 22 (segundo) mandato, serd de 02 (dois)
anos.

§ 11. A mesa diretora podera ser destituida a qualquer
momento, por nao desempenhar adequadamente suas
funcdes, se assim entender 50% (cinquenta por cento) mais
01 (um) dos conselheiros, sendo convocada nova eleigao.

§ 12. A Mesa Diretora desenvolverd o seu trabalho de
forma colegiada, tendo como coordenador o Presidente.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. O Conselho Municipal de Salude podera
organizar mesas redondas, oficinas de trabalho e outros
eventos que congreguem 4&reas do conhecimento e
tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas
competéncias, tendo como relator um ou mais conselheiros
por ele designado.

Art. 29. O Plendrios, as Comissdes e os Grupos de
Trabalho poderdao convidar para comparecer as suas
Reunides e prestar esclarecimentos qualquer pessoa ou
representante de 6rgao federal, estadual ou municipal,
empresa privada, sindicato ou entidade civil.

Art. 30. Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicagao do presente Regimento Interno serdo levantadas,
discutidas e deliberadas em Plenério.

Paragrafo Unico As propostas de alteracdo
regimental deverdo ser apresentadas por escrito e deverdo
ser analisadas em 30 (trinta) dias.

Art. 37. O presente Regimento Interno entrard em
vigor na data da sua publicacdo, sé podendo ser modificado
por quérum qualificado de 2/3 (dois tercos) dos membros
do Conselho Municipal de Saude.
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