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Atos Oficiais
‘ Leis ‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA Fls. 1
ESTADO DE SAO PAULO =
LEI N° 1.695 DE 25 DE JANEIRO DE 2024 A
Prefeita Municipal

“CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS E
AOS OCUPANTES DE CARGOS COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARAMINA/SP, COM BASE NO IPCA, NA FORMA QUE ESPECIFICA”.

MARIA MADALENA DA SILVA, Prefeita Municipal de
Aramina, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigoes
legais, e de conformidade com o disposto no artigo 68 da L.
D. M., de 05.04.90, etc.;

FACO SABER, O Povo do Municipio de Aramina. Estado
de Sao Paulo, por seus representantes na Cimara Municipal.
aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedida a revisio geral anual aos servidores publicos
efetivos ¢ aos de cargos em comissio da Camara Municipal de Aramina/SP, na forma do inciso X, in
fine, do art. 37 da Constitui¢io Federal, sem disting¢do de indices.

) §1° - A revisdo geral anual de que trata o caput deste artigo, sera concedida
com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, acumulado no
periodo dos 12 (doze) meses do ano de 2023 (janeiro/dezembro).

Art. 2° - A partir de 1° de janeiro de 2024 aos servidores publicos efetivos e
aos ocupantes de cargo em comissdo do quadro préprio do Poder Legislativo Municipal, fica
concedida revisdo geral anual dos vencimentos em 4,62% (quatro inteiros e sessenta e dois décimos
por cento).

Art. 3° -Sempre havera revisdo geral anual da remuneraciio dos servidores
publicos da Camara Municipal de Aramina/SP, sem distingfio de indices, no més de janeiro de cada
ano. com base no IPCA ou outro indice oficial que vier a substitui-lo, acumulado no periodo dos 12
(doze) meses do ano anterior.

Art. 4° - As despesas com a presente lei correrdo por conta de dotacdes
proprias do or¢amento vigente. ficando o Presidente da Camara autorizado a suplementa-las se
necessario for.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2024.

Prefeitura Municipal de Aramina, 25 de jane/im de 2.024.

MARIA MADALENA DA SILVA
¢ PREFEITA MUNICIPAL

REGISTRADA e arquivada na forma da Lei
Aramina, data supra.

Neiva)/llé%cerda Marott
Resp.” pelo Exp. da Secretaria

Rua Dr. Braulio de Andrade Junqueira, 795 — Centro — Aramina-SP. CEP: 14550-000
Governo @aramina.sp.gov.b
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«INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE ARAMINA NA FORMA QUE ESPECIFICA”

MARIA MADALENA DA SILVA. Prefeita Municipal de
Aramina, Estado de Sio Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

e de conformidade com o disposto no artigo 68 da L. D. M., de
05.04.90, etc.;

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou € e€u
promulgo e sanciono a seguinte lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituida a Politica Municipal de Educagio em Tempo Integral da rede publica
municipal de ensino de Aramina, previamente aprovada pelo Conselho Municipal de Educagio,
estabelecendo os objetivos € as agdes estratégicas para a expansio de matriculas na educagao basica

com qualidade e equidade no acesso, permanéncia e trajetoria escolar.
Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, consideram-se:

I - educagdo em tempo integral: concepgdo de educacio na qual se assume 0 compromisso com o
planejamento e realizacio de processos formativos que reconhecem. respeitam, valorizam € incidem
sobre as diferentes dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos sujeitos (cognitiva, fisica,
social. emocional, cultural e politica) a partir da mobilizagao € integragdo entre diferentes espagos,

instituigdes sociais, tempos educativos e da diversificacdo das experiéncias e interagdes sociais;

I - desenvolvimento integral: processo singular, historicamente situado, continuo e ao longo da
vida., de ampliagdo. aprofundamento e diversificagdo das dimensdes cognitiva, fisica, social,
emocional. cultural e politica do sujeito;

111 - acesso a escola: situagdo na qual é garantido ao aluno o direito a matricula e frequéncia regular,
em instituicdo escolar proxima a sua residéncia ou, quando necessario, em institui¢do escolar para a

qual lhe € disponibilizada a garantia de transporte gratuito no percurso da residéncia até a escola;

[V - permanéncia na escola: situagdo na qual ¢ assegurado ao aluno o direito de manter-se vinculado
as atividades escolares com a mitiga¢ao da infrequéncia, risco de abandono a escola ao longo do ano
letivo ou a evasdo escolar na transi¢do entre 0s anos letivos;

V -jornada de tempo integral: carga horéria em que 0 aluno permanece na escola ou em atividades

Rua Dr. Braulio de Andrade Junqueira, 795 — Centro — Aramina-SP. CEP: 14550-000
administracio@aramina.sp.gov.br
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escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35 (trinta e cinco) horas semanais,

em dois turnos, desde que ndo haja sobreposi¢do entre 0s turnos, durante todo o periodo letivo;

VI - atividades de contraturno escolar: atividades culturais, esportivas, artisticas, cientificas ou
tecnologicas, de lazer e brincar, as de apoios pedagégicos como alfabetizagdo e letramento e as
desenvolvidas no atendimento educacional especializado aos alunos com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, entre
outras. desenvolvidas de forma presencial, dentro ou fora da unidade escolar, destinadas a melhoria

do aproveitamento escolar, ao enriquecimento do curriculo € ao desenvolvimento intelectual, social,
fisico. emocional e cultural do aluno; e

VII - equidade: situagdio de justiga sobre o acesso, os processos e resultados educacionais entre
diferentes grupos sociais na qual a distribui¢do de investimentos e esforcos da politica publica

minimiza ou compensa os efeitos das desigualdades estruturais que se manifestam na sociedade.

CAPITULO I1
DOS OBJETIVOS DA POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 3° Sdo objetivos da Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral da rede publica
municipal de ensino de Aramina:

I -a ampliagio do tempo de permanéncia dos alunos nas escolas pertencentes a rede publica
municipal de ensino, a fim de atingir a Meta 6 do Plano Nacional de Educagdo - PNE, instituido pela
Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014;

Il - a expansdo das matriculas e escolas em tempo integral orientada pela concepgao da educagdo
integral:

Il - a formagio de individuos autonomos, solidarios e competentes, com conhecimentos e
competéncias dirigidas ao pleno desenvolvimento da pessoa humana e seu preparo para o exercicio
da cidadania;

[V- a garantia de curriculo articulado com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e sua parte
diversificada, comprometido com o alcance dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento

integral, ao longo da jornada escolar didria, previstos para cada etapa e modalidade da educag@do
basica;

V - a superagdo da organizagao curricular baseada na légica de turno e contraturno para um curriculo
integrado e integrador de experiéncias;

V1 - a constitui¢io de referencial para a educagiio em tempo integral que considere a amplia¢do, o
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aprofundamento e 0 acompanhamento pedagogico das aprendizagens prioritarias. a pesquisa
cientifica, as praticas culturais, artisticas, esportivas, de lazer e brincar, tecnologias da comunicagao
e informag@o, da cultura de paz e dos direitos humanos, da aprendizagem baseada na relagdo direta

com a natureza e na preserva¢do do meio ambiente € na promogdo de préticas de cuidado e saude
integral;

VII - a utilizagio de material didatico e pedagogico contextualizado, significativo, acessivel,
diversificado e sustentavel, considerando a diversidade étnico-racial, ambiental, cultural e
linguistica do pais;

VIII - o fomento e valorizagio de praticas educativas orientadas por uma perspectiva

interdisciplinar, com superagdo da fragmentagdo dos conhecimentos com as praticas sociais ¢ da
vida cotidiana;

[X-a ampliagéo do indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica - IDEB tanto no componente de

fluxo quanto no de proficiéncia e 0s resultados da avaliagio da alfabetizac@o, ou sistema que vier a
substitui-lo;

X-a promogdo de condi¢des para a redu¢do dos indices de evasdo escolar, de abandono e de
retencao;

XI - a melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco na organizagdo de ambientes que

favorecam a diversificagdo das experiéncias de aprendizagem € desenvolvimento integral,
assegurando acessibilidade as distintas formas de deficiéncia, transtorno do espectro autista.
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, respeito e promogido
aos pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da comunidade escolar:

XII - a participagdo ativa dos alunos e de seu papel no processo coletivo e colaborativo de
construgio e apropriagdo dos saberes. atitudes e praticas, desde a Educagiio Infantil até o Ensino
Fundamental em uma perspectiva de progressiva autonomia;

XIII - o fortalecimento de processos de escuta, dialogo. participagdo e deliberacdo coletiva na
escola, que envolva alunos e educadores em processos democraticos de construcdio das praticas
educativas ¢ da proposta pedagogica da escola. inclusive com o fomento a instauragao e qualificacdo
permanente de instAncias como os conselhos de escola; e

XIV - a priorizagio na distribui¢do e alocacdo das matriculas em tempo integral, das escolas e
alunos em situacdo de maior vulnerabilidade socioecondmica, considerando indicadores de
aprendizagem, renda, raga. Sexo. condi¢do de pessoa com deficiéncia, de familia monoparental,
adolescente em cumprimento de medida socio educativa, entre outros.

Paragrafo tnico. Em conformidade com as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n°® 11.645, dcj
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10 de margo de 2008, a Politica Municipal de Educagio em Tempo Integral devera assegurar a

promogdo e o fomento a implementagdo da educagdo para as relagdes étnico-raciais, de forma
transversal e interdisciplinar.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO DA JORNADA DE TEMPO INTEGRAL

Art. 4° As unidades escolares ou turmas de determinada etapa de ensino que oferecerfio jornada de
tempo integral na perspectiva da educagiio em tempo integral, serdo definidas pela Secretaria
Municipal de Educagio, conforme expedido em ato normativo proprio, referendado pelo Chefe do
Poder Executivo e aprovado pelo Conselho Municipal de Educacao.

Paragrafo unico. Os horarios e turnos de funcionamento das escolas ou turmas de jornada de tempo

integral. deverdo levar em considera¢do a permanéncia minima de 7 (sete) horas diarias dos alunos
no ambiente escolar ou em atividades escolares.

Art. 5° As unidades escolares que ofertarem exclusivamente a jornada de tempo integral, poderdo ser
organizadas em:

I - Creche de Educagiio em Tempo Integral - CETL

II - Escola Municipal de Educagéo Infantil de Educagdo em Tempo Integral - EMEIETT:

I1I - Escola Municipal de Ensino Fundamental de Educagdo em Tempo Integral - EMEFETL

Art. 6° A organizagdo curricular das unidades escolares ou turmas com jornada de tempo integral
observara o curriculo bésico obrigatério definido na Base Nacional Comum Curricular (BNCCO),
complementado por atividades que contribuem para o desenvolvimento e formagdo integral do
aluno. denominadas atividades de contraturno escolar, conforme o conceito definido no inciso VI do
art. 2° desta Lei.

Paragrafo Gnico. Cabera a cada unidade escolar, conforme sua proposta pedagogica, a distribuicdo
dos componentes curriculares estabelecidos nas matrizes a serem definidas em ato proprio da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 7° As matriculas dos alunos na jornada de tempo integral nas unidades escolares e turmas que
oferecem educagdo em tempo integral ndo serdo facultativas.

Art. 8° Para fins de recenseamento, identificagio e alocagdo equitativa das matriculas em jornada de
tempo integral, a Secretaria Municipal de Educagio observara a seguinte ordem de prioridade:

I - crian¢a ou adolescente em comprovada situagdo de vulnerabilidade ou risco social;

Il - crianga ou adolescente com deficiéncia. transtorno do espectro autista, transtornos globais do
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desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagao;
[1 - crianga ou adolescente cuja familia esteja inscrita no Cadastro Unico:
IV- crianca ou adolescente cuja familia seja beneficiaria do Programa Bolsa Familia:

V - crianca ou adolescente cuja familia comprovadamente tenha renda mensal per capita de até um
saldrio-minimo;

§ 1° Esgotada a ordem de prioridade estabelecida neste artigo, caso haja vaga remanescente para
matricula em jornada de tempo integral, os alunos cujos pais/responsaveis legais manifestarem

interesse. serdo classificados em ordem crescente de renda mensal per capita, em listas distintas

organizadas por atividade, etapa de ensino ou unidade escolar, tendo preferéncia a crianga ou

adolescente com menor renda por pessoa da familia.

§ 2° Para desempate serao considerados os seguintes critérios:
a) menor renda per capita familiar;

b) maior numero de dependentes.

§ 3° Para os fins deste artigo. serdo formas de comprovagio da condigdo de prioridade, conforme o
caso:

a) carta de encaminhamento por assistente social do CRAS/CREAS, indica¢do do Conselho Tutelar

ou outro por 6rgdo da rede protetiva, sobre a condigao da crianga ou adolescente. ou a intimagao

para cumprimento de determinagdo judicial, para os casos de vulnerabilidade ou risco social:

b) laudo diagnéstico da deficiéncia, transtorno ou indicativo da necessidade educacional especial
atestado por profissional de qualquer orgdo oficial de satde.

¢) carta de encaminhamento do CRAS/CREAS sobre a condigéo social da crianga, acompanhadas do

respectivo comprovante de inscri¢do no CadUnico;
d) cartdio do Programa Bolsa Familia; ou

¢) Carteiras de Trabalho e ultimos holerites. ou inscricio de auténomo e/ou comprovagdo de

recolhimento previdenciério do pai ¢ da mée ou dos responsaveis legais.

§ 4° Na ocorréncia de inexisténcia de vagas para a matricula em jornada de tempo integral de todos

os alunos de determinada etapa de ensino. serfio observados os critérios de prioridade estabelecidos

neste artigo.

§ 5° O aluno podera ser matriculado em mais de uma atividade de contraturno escolar disponivel
para a sua etapa de ensino, caso haja vaga remanescente.
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§ 6° Considerando a disponibilidade de espago fisico nas unidades escolares, a cada ano letivo
podera ocorrer mudanga no regime de atendimento, nao sendo garantida a rematricula de alunos ja
atendidos pela rede publica municipal de ensino na jornada de tempo integral.

Art. 9° As atividades de contraturno escolar poderdo ser ofertadas fora da escola, em espagos nao
escolares ou em outras instituigdes da sociedade civil organizada ou do poder publico que ofertam
atividades de cunho socio educacional, cultural e/ou desportivo.

CAPITULO IV

DAS ACOES ESTRATEGICAS PARAA EXPANSAO DAS MATRICULAS DE JORNADA
DE TEMPO INTEGRAL

Art. 10. O Poder Executivo fica autorizada a desenvolvidas as seguintes agdes estratégicas para a
expansio das matriculas de jornada de tempo integral com qualidade e equidade:

I - adesdo a todos os programas langados pelos governos federal e estadual que possam fomentar a

expansdo das matriculas em jornada de tempo integral, através de assisténcia técnica e financeira;

Il - oferta de formagdo continuada para o quadro técnico da Secretaria Municipal de Educagédo no
ambito da gestdo publica para a educagdo em tempo integral;

111 - oferta de formagdo continuada para o desenvolvimento profissional de docentes € educadores
com énfase nas praticas pedagogicas para a educagio em tempo integral;

[V - plancjamento que contemple a realizagio de obras de constru¢do ou intervencdes na
infraestrutura escolar para a melhoria das condicoes fisicas e ampliagdo dos espagos das escolas
publicas com vagas em tempo integral;

V - conforme regulamentagdo a ser expedida pelo Chefe do Poder Executivo, condicionada a
observéncia da disponibilidade or¢amentéria e ao limite legal de gastos com pessoal, previsto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ampliagdo
progressiva da jornada de trabalho dos professores efetivos da rede publica municipal de ensino,
quando em exercicio em escolas ou turmas de jornada de tempo integral.

Art. 11. Para a consecugdo da Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral, a Secretaria
Municipal de Educagéo, podera celebrar convénios, parcerias, contratagdo de servigos e acordos de
cooperagdo técnica com instituigdes publicas e privadas e firmar termos de cooperagdo com
organismos e institui¢cdes nacionais e internacionais congénercs.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As despesas resultantes da aplicacao desta Lei correrfio a conta de dotagdes consignadas no
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orgamento vigente, podendo ser suplementadas, caso necessario.

Art. 13. A regulamentagdo e a implantagdo da presente Lei dar-se-3o pela Secretaria Municipal de

Educagao.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposig¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Aramina, 25 de janeiro de 2.024.
L

Y1ARTA MADALENA DA SILVA

Prefeita Municipal

REGISTRADA e arquivada na forma
Aramina, data supra.

]

Neiva}j%cgda Marott

Resp. pelo Exp. da Secretaria

a Dr. Braulio de Andrade Junqueira, 795 — Centro — Aramina-SP. CEP: 14550-000

Ru
administragéo@aramina.sp.gov.br
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