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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Capela do Alto, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrénico de Capela do Alto
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.capeladoalto.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Capela do Alto

CNPJ 46.634.077/0001-14

Praga Sao Francisco, 26

Telefone: (15) 3267-8800
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\ PODER EXECUTIVO \

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Leis ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 — CNPJ 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800 — www.capeladoalto.sp.gov.br

LEI N22.294/2024
de 28 de fevereiro de 2024.

“Abre no orcamento vigente crédito adicional

especial e da outras providéncias”.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela do Alto, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que lhes sao conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na

importancia de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), distribuidos as seguintes dotagdes:

02 08 01 SETOR DA ATENGAO BASICA

581 10.301.0026.2084.0000 Protegdo Basica Estadual 600.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
300019 ECONV. 103694/2022 REFORMA UBS CENTRAL

Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com

recursos provenientes de:

1 - Excesso: 600.000,00
Fontes de Recurso
02 81 600.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 28 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
e, por afixagcdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.

VALDIR APARECIDO DE MORAIS
SECRET. ADMINISTRATIVO

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N22.295/2024

de 28 de fevereiro de 2024.

“Abre no orgcamento vigente crédito adicional

especial e da outras providéncias”.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela do Alto, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que Ihes séo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito adicional na
importancia de R$ 151.385,50 (cento e cinquenta e um mil, trezentos e oitenta e cinco reais e cinquenta

centavos), distribuidos as seguintes dotagdes:

0208 01 SETOR DA ATENGAO BASICA

582 10.301.0026.2084.0000 Protegdo Basica Estadual 161,89
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801 001 E. Imp. 202317746723 — Edson Giriboni

583 10.301.0026.2084.0000 Protegdo Basica Estadual 34.208,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801 002 E. IMP. 202300548219 — Danilo Balas

584 10.301.0026.2084.0000 Protegdo Bésica Estadual 50.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801 003 E. IMP. 202300548216 — Danilo Balas

585 10.301.0026.2084.0000 Protegdo Bésica Estadual 19.089,31
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801 004 E. IMP. 202304047422 — Emidio de Souza

586 10.301.0027.1063.0000 Reforma e Ampliagbes 47.926,30
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 00581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
801 001 E. IMP. 27970002 — Bruna Furlan

TOTAL........ 151.385,30

Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com

recursos provenientes de:

1 - Superavit Financeiro: 151.385,50
Fontes de Recurso

02 81 103.459,20

05 81 47.926,30

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO
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Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 28 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONGCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio,
e, por afixagéo nesta Prefeitura Municipal, data supra.

VALDIR APARECIDO DE MORAIS
SECRET. ADMINISTRATIVO

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

B ESTADO DE SAO PAULO
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LEI N2 2.296/2024
de 28 de fevereiro de 2024.

P J )
0

N, 7

“Abre no orgamento vigente crédito adicional
especial e da outras providéncias”.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela do Alto, Estado
de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito adicional na
importancia de R$ 1.523.198,50 (um milh&o, quinhentos e vinte e trés mil, cento e noventa e oito reais e
cinquenta centavos), distribuidos as seguintes dotacdes:

02 08 01 SETOR DA ATENCAO BASICA

587 10.301.0026.2064.0000 Atengdo Primaria em Saude — Fundo a Fundo Federal 150.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801010 Emenda Parlamentar — Dep. Capitdo Telhada

02 08 02 SETOR DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

588 10.302.0027.2027.0000 Atengdo a Populagdo p/ Procedimentos de Média e Alta Compl. 150.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801 010 Emenda Parlamentar — Dep. Capitdo Telhada

589 10.302.0027.2027.0000 Atengdo a Populagdo p/ Procedimentos de Média e Alta Compl. 500.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801011 Emenda Parlamentar — Dep. Vitdo do Cachorrdo

590 10.302.0027.2027.0000 Atengdo a Populagdo p/ Procedimentos de Média e Alta Compl. 250.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA F.R.: 00581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 004 Incremento — Portaria GM/MS 544/2023

591 10.302.0027.2027.0000 Atengdo a Populagdo p/ Procedimentos de Média e Alta Compl. 250.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA F.R.: 00581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
302 004 Incremento — Portaria GM/MS 544/2023

594 10.302.0027.2027.0000 Atengdo a Populagdo p/ Procedimentos de Média e Alta Compl. 74.399,50
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
300021 SES — IGM SUS Paulista

0208 04 SETOR DA VIGILANCIA EM SAUDE

592 10.305.0029.2070.0000 Gestdo da Vigilancia Epidemioldgica 90.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
300021 SES — IGM SUS Paulista

593 10.305.0029.2070.0000 Gestdo da Vigilancia Epidemioldgica 58.799,00
3.3.90.30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOAL JURIDICA F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
300021 SES — IGM SUS Paulista

TOTAL........ 1. 523.198,50

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de:

1 - Excesso: REABERTURA 1.523.198,50
Fontes de Recurso

02 81 1.023.198,50

05 81 500.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 28 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONGCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
e, por afixagéo nesta Prefeitura Municipal, data supra.

VALDIR APARECIDO DE MORAIS
SECRET. ADMINISTRATIVO

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Decretos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800 - www.capeladoalto.sp.gov.br

DECRETO N° 3.646/2024

de 23 de fevereiro de 2024.

“Dispbe sobre abertura de crédito adicional
suplementar no orgamento vigente e da outras
providéncias”.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela do Alto, no uso
de suas atribuicfes legais, e, especialmente as disposi¢cdes do Inciso | do Art. 4°, da Lei n° 2.287, de 27 de
dezembro de 2023 - LOA,;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 713.100,02 (setecentos e treze mil, cem reais e dois centavos), nas seguintes dotagdes do
orcamento vigente:

020301 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO - EXPEDIENTE

59 04.122.0008.2005.0000 Administragdo 83.000,00
3.3.90.40.00 SERVIGCOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNIC F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

020903 ENSINO FUNDAMENTAL

384 12.361.0030.2081.0000 Desenvolvimento e Manutengdo Educagdo Basica 152.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

385 12.361.0030.2081.0000 Desenvolvimento e Manutengdo Educagdo Basica 45.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R.: 00100
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

021002 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

473 13.392.0038.2078.0000 Desenvolvimento e Manutengdo Cultural 370.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.:00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

0208 01 SETOR DA ATENGAO BASICA

606 10.301.0026.2064.0000 Manutengdo das Agdes de Atengdo Primdria 13.561,06
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
800 007 Em. Par. 8100311 - Relator Geral

02 08 02 SETOR DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITAL

605 10.302.0027.2027.0000 Média e alta Complexidade Ambulatorial e hospitalar- MAC 529,60
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 00581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
800 006 Em. Par. 2021.906.00003 - Guilherme Derrite

021101 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

595 08.243.0040.2091.0000 Protegdo Social Basica 16.966,23
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
500 015 CADASTRO UNICO (CUSTEIO)

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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021103 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

596 08.241.0041.2051.0000 Protegdo Social Especial de Média Complexidade 32.043,13
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.:00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
500 021 BENEF. EVENT. CONSEAS

TOTAL........... 713.100,02

Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de:

| - Superavit Financeiro: 63.100,02
Fontes de Recurso

02 81 49.009,36

05 81 14.090,66

Ano VIl | Edicdao n2 1230 Pagina 8 de 89

Il — Anulagéo parcial das seguintes dotacées do orgamento vigente:

020201
28

34

35

020201
37

020301
50

51

61

020503
186

0206 01
204

020701
217

GABINETE DO PREFEITO
04.122.0005.2003.0000 Gabinete do Prefeito
3.3.90.39.42 AUXILIO ALIMENTAGAO

01 TESOURO

110 000 GERAL

04.124.0005.2094.0000 Gabinete do Prefeito

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

04.124.0005.2094.0000 Gabinete do Prefeito

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

GABINETE DO PREFEITO

04.124.0005.2094.0000 Gabinete do Prefeito

3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO - EXPEDIENTE
04.122.0008.1056.0000 Administragdo

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
01 TESOURO

110 000 GERAL

04.122.0008.1056.0000 Administracdo
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
01 TESOURO

110 000 GERAL

04.122.0008.2095.0000 Administracdo

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
15.452.0019.2020.0000 Obras e Servigos
3.3.90.49.00 AUXILIO TRANSPORTE
01 TESOURO

110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
20.606.0023.2023.0000 Desenvolvimento da Agricultura e Abastecimento
3.3.90.39.42 AUXILIO ALIMENTAGAO

01 TESOURO

110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

18.541.0024.2024.0000 Manutengdo e Desenvolvimento Ambiental
3.3.90.39.42 AUXILIO ALIMENTAGAO

01 TESOURO

110 000 GERAL

Municipio de Capela do Alto - SP

-28.000,00
F.R. Grupo: 001 00

-5.000,00
F.R. Grupo: 00100

-15.000,00
F.R. Grupo: 001 00

-5.000,00
F.R. Grupo: 001 00

-10.000,00
F.R. Grupo: 001 00

-60.000,00
F.R. Grupo: 001 00

-135.000,00
F.R. Grupo: 001 00

-15.000,00
F.R. Grupo: 0 01 00

-10.000,00
F.R. Grupo: 0 01 00

-20.000,00
F.R. Grupo: 001 00

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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02 09 03 ENSINO FUNDAMENTAL

390 12.361.0030.2081.0000 Desenvolvimento e Manutengdo Educagdo Basica -197.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT F.R. Grupo: 001 00
01 TESOURO

220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

02 1002 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

465 13.392.0038.2046.0000 Desenvolvimento e Manutengdo Cultural -50.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

471 13.392.0038.2078.0000 Desenvolvimento e Manutengdo Cultural -100.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

ANULACAO  650.000,00

TOTAL ........ 713.100,02

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, em 23 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado nesta Secretaria e publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio, e,
por afixacdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.

VALDIR APARECIDO DE MORAIS
SECRET. ADMINISTRATIVO

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Resolucoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO
SECRETARIA DA EDUCACAO DE CAPELA DO ALTO
Pracga Tiradentes, n° 60 - Centro
Capela do Alto -SP - CEP 18.195-000 ®(15) 3267- 1210

2 (15) 99633-7432

RESOLUCAO SME N.2 07/2024,
de 29 de fevereiro de 2024.

Dispoe sobre a HTPC (Hora de Trabalho Pedagoégico
Coletivo) das Escolas Municipais de Capela do Alto
para o ano letivo de 2024.

A Coordenadora Geral de Educagdo de Capela do Alto, tendo em vista a Lei Municipal
N.2 1.373 de 25 de julho de 2007, tendo o Artigo 12 alterado pela Lei Complementar n2 079 de
25 de janeiro de 2017 e, considerando a necessidade de estabelecer normas, critérios e
procedimentos para definir dias e horarios de HTPC nas escolas, para o ano letivo de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando a necessidade de garantir a formagdo continuada dos
professores da Rede Municipal bem como a qualidade do ensino, ficam determinados os dias
da semana e horarios de HTPC nas Unidades Escolares:

§ 12 - O cumprimento dos HTPC, serdo na seguinte conformidade:

a) Jornada Reduzida—02 HTPC
b) Jornada Inicial — 03 HTPC

c) Jornada Basica— 03 HTPC

d) Jornada Integral — 03 HTPC

§ 22 - Os horarios de HTPC nas escolas ficam determinados como segue:

I — EMEI “TEREZA QUEVEDO LOPES”

HTPC - Educacgdo Infantil
Dias da semana Hordrio
Segunda-feira v" 12h20min. as 13h10min.
Terca-feira v" 12h20min. as 13h10min.
Quarta-feira v" 12h20min. as 13h10min.

Il — CMEI “ALQUITICLINA PINTO DE LARA”

HTPC - Educagdo Infantil
Dias da semana Hordrio
Segunda-feira v" Das 13h as 14h40min (na SME)
Terga-feira v' Das 10h20min. as 12h. (na SME)
Quinta-feira v" Das 11h00min. as 11h50min. (na U.E.)

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO
Conforme Lei Municipal n? 1.950, de 21 de setembro de 2018

Ano VIl | Edicdao n2 1230 Pagina 11 de 89

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO
SECRETARIA DA EDUCAGAO DE CAPELA DO ALTO
Praga Tiradentes, n° 60 - Centro
Capela do Alto -SP - CEP 18.195-000 & (15) 3267- 1210

=) (15) 99633-7432

v

Das 12h10min as 13h (na U.E.)

1l — CMEI “ADELINO DOS SANTOS”

HTPC - Educagdo Infantil
Dias da semana Horadrio
Segunda-feira v" Das 13h as 14h40min (na SME)
Terga-feira v" Das 10h20min. as 12h. (ha SME)
Quarta-feira v" Das 11h30min. as 12h20min. (na U.E.)
v" Das 12h10min as 13h (na U.E.)
IV — CMEI “CLARO DA SILVA”
HTPC - Educagdo Infantil
Dias da semana Hordrio
Segunda-feira v" Das 13h as 14h40min (na SME)
Terca-feira v" Das 10h20min. as 12h. (na SME)
Quarta-feira v" Das 11h30min. as 12h20min. (na U.E.)
v" Das 12h10min as 13h (na U.E.)

V — CMEI “PEDRO DE SOUZA DE QUEVEDO”

HTPC - Educagdo Infantil

Dias da semana

Hordrio

Segunda-feira

Das 13h as 14h40min (na SME)

Terga-feira

Das 10h20min. as 12h. (na SME)

Quarta-feira

AN NENEN

Das 11h30min. as 12h20min. (na U.E.)
Das 12h10min as 13h (na U.E.)

VI — CMEI “PROF? BEATRIZ APARECIDA MENCK MOREIRA”

HTPC — Educagdo Infantil

Dias da semana

Hordrio

Segunda-feira

Das 13h as 14h40min (na SME)

Terga-feira

Das 10h20min. as 12h. (na SME)

Quarta-feira

ASENENEN

Das 11h30min. as 12h20min. (na U.E.)
Das 12h10min as 13h (na U.E.)

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Vil — EMEF “VEREADOR FRANCISCO M. SANCHES”

HTPC - Fundamental | e Fundamental Il

Hordrio
Das 12h as 12h50min.

Dias da semana

Segunda-feira

Das 12h10min. as 13h

Das 12h as 12h50min.
Das 12h10min. as 13h
Das 12h10min. as 13h

Das 16h40min. as 18h20min.
Das 12h as 12h50min.

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Quinta-feira

NIENEENENENEENERN

Sexta-feira

Vil — EMEIF “FRANCISCO MARIANO DE ALMEIDA”

HTPC — Educagdo Infantil

Hordrio
v" Das 13h as 14h40min. (ha SME)
v" Das 10h20min. as 12h. (na SME)
v" Das 12h10min. as 13h (na U.E.)

Dias da semana
Segunda-feira
Terga-feira
Quarta-feira

HTPC da Unidade Escolar - Fundamental | e Fundamental Il
Dias da semana

Horario

Terca-feira

Das 11h40min

Das 12h30min.
Das 13h20min.

.as 12h30min.
as 13h20min.
as 14h10min.

Quarta-feira

Das 12h30min.

as 13h20min.

Quinta-feira

AN NI NI

Das 12h30min.

as 13h20min.

IX — EMEF “RICARDO PUCCETTI”

HTPC da Unidade Escolar - Fundamental | e Fundamental Il
Dias da semana Hordrio
Segunda-feira v" Das 12h30min. as 13h20min.
v" Das 13h20min. as 14h10min.
Terga-feira v" Das 12h35min. as 13h25min.
Quarta-feira v" Das 10h40min. as 11h30min.
v" Das 12h35min. as 13h25min.

Municipio de Capela do Alto - SP
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v' Das 10h40min. as 11h30min.
v' Das 12h35min. as 13h25min.

Quinta-feira

X — EMEF “Prof.2 MARIA ELZA LAZARA LOPES”

HTPC - Fundamental |

Dias da semana Hordrio
Segunda-feira v" Das 12h20min. as 13h10min.
Terca-feira v" Das 12h15min. as 13h05min.

v" Das 13h05min. as 13h55min.

Quarta-feira v" Das 11h30min. as 12h20min.

v" Das 12h20min. as 13h10min.

Sexta-feira v" Das 12h20min. as 13h10min.

X1 - EMEIF “JOAQUIM SALVADOR DE QUEVEDO”

HTPC — Educagdo Infantil

Hordrio
v" Das 13h as 14h40min. (ha SME)
v" Das 10h20min. as 12h. (ha SME)
v" Das 12h10min. as 13h (na U.E.)
HTPC - Fundamental | e Fundamental Il

Dias da semana
Segunda-feira
Terga-feira
Quarta-feira

Horario

Das 12h as 12h50min.

Das 12h10min. as 13h

Das 13h as 13h50min.

Das 12 as 12h50min.

Das 12h10min. as 13h

Das 12h as 13h50min.

Das 12h30min. as 13h20min.

Dias da semana

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

AN I NI NI NN AN

Quinta-feira

Xl — EMEF “MARCILIO LEITE DE ALMEIDA”

HTPC — Fundamental Il

Dias da semana

Hordrio

e Terca-feira

Das 12h30min.
Das 18h30min.
Das 18h30min.

as 13h20min.
as 19h20min.
as 19h20min. (E.J.A.)

e (Quarta-feira

ASAYANENAN

Das 12h30min.
Das 13h20min.

as 13h20min.
as 14h10min.

Municipio de Capela do Alto - SP
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v" Das 18h30min. as 19h20min.
v" Das 19h20min. as 20h10min.

Art. 22 - Alguns HTPC da Educacdo Infantil acontecerdo na Secretaria Municipal da
Educacdo e na Unidade de Ensino em hordrios previstos no quadro acima, de forma presencial.

Art. 32 - Os HTPC podem eventualmente acontecer na Secretaria Municipal da
Educagdo em horarios previamente programados, de forma presencial, em ocasides especiais e
dentro das necessidades de organizagdo do trabalho pedagdégico e adequagdes do trabalho
docente.

Art. 42 - Os HTPC deverdo acontecer com agdes formativas do Curriculo em Agdo e
materiais de apoio, criando oportunidades de desenvolver e aprimorar os conhecimentos e as
habilidades necessarias para a implementacdo do projeto nas Unidades de Ensino.

Art. 52 - Os Professores do Atendimento Educacional Especializado, mediante
autorizacdo do setor de Recursos Humanos, poderdo cumprir sua jornada de HTPC no Centro
de Referéncia “, sob a coordenacdo do Centro de Referéncia e supervisdo da SME.

Art. 62 - E de responsabilidade da Equipe Gestora Escolar a organizacdo dos grupos
de Professores para as atividades pedagdgicas realizadas nos HTPC com a supervisdo da SME.

Art. 72 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo e fica revogada
qualquer disposicdo em contrario, em especial as constantes na Resolugdo SME N2 28 de 05 de
dezembro de 2023.

Capela do Alto, 29 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digitalmente
g u ELVIRA NARCISA DE MORAES DIAS

Data: 01/03/2024 14:54:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Cloira N, do Moxaes Dns

Coordenadora Geral de Educagéao

Registrada e publicada por afixagao na Secretaria Municipal de Educagao e Publicada no Diario Oficial do Municipio.
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Portarias

PORTARIA N2 115/2024
de 29 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 23.10.2023,
com a servidora Marcia Aparecida Vieira da Silva, matricula
funcional n2 3926, agente comunitario de saude, desta
Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Considerar rescindido a partir desta data, o
Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em
23.10.2024, com a servidora Marcia Aparecida Vieira da
Silva, matricula funcional n® 3926, agente comunitario de
saude, desta Prefeitura Municipal;

22 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

o - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixagao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

PORTARIA N2 116/2024
de 29 de fevereiro de 2024.
PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;
Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 23.10.2023,
com a servidora Joelma Aparecida do Prado Moreira,
matricula funcional n® 3924, agente comunitdrio de salde,
desta Prefeitura Municipal;
RESOLVE:

2 - Considerar rescindido a partir desta data, o
Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em
23.10.2024, com a servidora Joelma Aparecida do Prado
Moreira, matricula funcional n? 3924, agente comunitario
de salde, desta Prefeitura Municipal;

2 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisdao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

© - Esta Portaria entraréd em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.
PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL
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Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N2 117/2024
de 29 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 23.10.2023,
com a servidora Evelen Caroline de Lara, matricula
funcional n® 3927, agente comunitario de saude, desta
Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Considerar rescindido a partir desta data, o
Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em
23.10.2024, com a servidora Evelen Caroline de Lara,
matricula funcional n? 3927, agente comunitario de salde,
desta Prefeitura Municipal;

¢ - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N2 118/2024
de 29 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 24.10.2023,
com a servidora Laiza Fernanda Santos Silva, matricula
funcional n® 3932, agente comunitario de saude, desta
Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Considerar rescindido a partir desta data, o
Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em
24.10.2024, com a servidora Laiza Fernanda Santos Silva,
matricula funcional n? 3932, agente comunitario de salde,
desta Prefeitura Municipal;

29 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

o - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS
PORTARIA N2 119/2024
de 29 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuigoes legais;

Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 23.10.2023,
com a servidora Karla Eduarda Alves, matricula funcional n2
3925, agente comunitdrio de salde, desta Prefeitura
Municipal;

RESOLVE:

2 - Considerar rescindido a partir desta data, o
Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em
23.10.2024, com a servidora Karla Eduarda Alves, matricula
funcional n? 3925, agente comunitario de saude, desta
Prefeitura Municipal;

2% - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

9 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacgao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixagao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 120/2024
de 29 de fevereiro de 2024.
PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;
Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 23.10.2023,
com o servidor Luiz Kendi Nagaishi, matricula funcional n?
3922, agente comunitdrio de saude, desta Prefeitura
Municipal;
RESOLVE:

2 - Considerar rescindido a partir desta data, o
Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em
23.10.2024, com o servidor Luiz Kendi Nagaishi, matricula
funcional n? 3922, agente comunitario de salde, desta
Prefeitura Municipal;

22 - Determina ao Departamento de Recursos
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Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N2 121/2024
de 29 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 23.10.2023,
com a servidora Rosiane Fatima da Mota Oliveira, matricula
funcional n® 3930, agente comunitario de saude, desta
Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

12 - Considerar rescindido a partir desta data, o
Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em
23.10.2024, com a servidora Rosiane Fatima da Mota
Oliveira, matricula funcional n? 3930, agente comunitario
de saude, desta Prefeitura Municipal;

¢ - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 122/2024
de 29 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicOes legais;

Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 23.10.2023,
com a servidora Larissa Silva de Almeida, matricula
funcional n? 3923, agente comunitario de saude, desta
Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Considerar rescindido a partir desta data, o

Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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23.10.2024, com a servidora Larissa silva de Almeida,
matricula funcional n2 3923, agente comunitario de salde,
desta Prefeitura Municipal;

2 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisdo do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N2 123/2024
de 29 de fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando o vencimento nesta data do contrato de
Trabalho por prazo determinado celebrado em 23.10.2023,
com a servidora Daniela Oliveira Frizzero, matricula
funcional n2 3929, agente comunitario de saude, desta
Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

12 - Considerar rescindido a partir desta data, o
Contrato de Trabalho por prazo determinado celebrado em
23.10.2024, com a servidora Daniela Oliveira Frizzero,
matricula funcional n® 3929, agente comunitdrio de salde,
desta Prefeitura Municipal;

2 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

o - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacgao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 29 de
fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixagdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 131/2024
de 01 de marco de 2024.
PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;
Considerando o pedido de demissao apresentado nesta
data pelo servidor Henry Augusto Laurenco, assistente
administrativo, inclusive com pedido de dispensa do
cumprimento do Aviso Prévio Legal;
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RESOLVE:

19 - Conceder a demissao por pedido de dispensa do
servidor Henry Augusto Lourenco, assistente
administrativo, matricula funcional n? 3990, do emprego
que ocupa nesta Prefeitura Municipal, a partir desta data.

2 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que realize a rescisao do contrato de trabalho do
referido empregado, pagando-lhe as verbas devidas.

32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 01 de
marco de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos,
publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio e por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETORA DE DEPART. DE RECURSOS HUMANQS

Municipio de Capela do Alto - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

R ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N° 113/2024

de 28 de Fevereiro de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela
do Alto, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Considerando a necessidade de contratacdo de MEDICO
PLANTONISTA para o (a) Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

1° - Admitir para o quadro de pessoal o (a) Senhor (a)
LUCIANA HELENA BENETTI DE SOUZA, portador (a) da CIRG n° 34.981.***-X, PIS n°
307.783.***-40 CTPS 72619/260, aprovado (a) na 32 (Terceira) colocacédo da classificacdo final
do Concurso Publico 01/2023 para o emprego de MEDICO PLANTONISTA.

2° - O (A) referido (a) empregado (a) recebera o valor unitario
de R$ 1.206,10 (Hum mil, duzentos e seis Reais e dez centavos) por plantdo de 12 (doze) horas,
e sera reajustado na mesma proporcdo e mesma época da atualizagdo da Tabela de
Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de Capela do Alto.

3° - As despesas decorrentes com a execucdo da presente
portaria correrdao a conta das dotagdes consignadas ao (&) Secretaria Municipal de Saude no
orgamento vigente do presente exercicio, suplementadas se necessario.

4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 28 de Fevereiro de 2024.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 28 de Fevereiro
de 2024.

PERICLES GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacdo nesta Prefeitura Municipal,
data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26- CENTRO — CAPELA DO ALTO/SP

EDITAL DE CONVOCACAO PARA AVALIACAO PSICOLOGICA
CONCURSO PUBLICO N° 003/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO, nos termos da legislagédo vigente, torna
publica a CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS PARA A REALIZAGAO DA
AVALIAGAO PSICOLOGICA PARA USO E PORTE DE ARMAS DE FOGO para o emprego de
GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

ATENGAO: Ler atentamente as instrugcdes ao final deste Edital
Data da Avaliagao — 10.03.2024 (domingo)

PERIODO DA MANHA:

Horario:

Abertura dos Portdes: 08h00m
Fechamento dos Portdes: 08h30m

PERIODO DA TARDE:

Horario:

Abertura dos Portdes: 13h30m
Fechamento dos Portdes: 14hhO0m

Local: Escola “Marcilio Leite de Almeida
Endereco: Rua Maria Amélia Antunes de Almeida n° 20 — centro — Capela do Alto/SP

Os candidatos devem verificar o seu respectivo dia e horario de apresentagdo no Anexo

Unico deste Edital.

o INFORMA que sera considerado APTO na Avaliagdo Psicoldgica o candidato que

apresentar os indicadores psicolégicos adequadas para aptidao psicoldégica do
portador da arma de fogo, em consonancia com o Anexo V da Instrugdo Normativa
INDPF N° 78/2014, bem como, apresentar as fungdes psicolégicas necessarias como

descrito no Art. 4° da Resolugdo Conselho Federal de Psicologia n°01/2022.

e A avaliagcdo psicoldgica tera carater eliminatdrio, sendo o candidato considerado

“APTO” ou “INAPTO” para o exercicio da fungado, conforme descrigao;

Municipio de Capela do Alto - SP
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o “APTO”: significa que o candidato apresentou na avaliagéo psicoldgica os aspectos

psicolégicos compativeis com o porte e manuseio de arma de fogo;

o “INAPTO”: significa que o candidato ndo apresentou na avaliagéo psicoldgica os

aspectos psicologicos compativeis com o porte e manuseio de arma de fogo;

e A condicdo “INAPTO” na avaliagdo psicoldgica pressupde, tdo somente, a

inadequacao ao perfil psicolégico exigido para o porte e manuseio de arma de fogo;

e Nenhum candidato “INAPTO” sera submetido a novo teste dentro do presente

Concurso;

e O motivo de “INAPTO” ao perfil profissiografico somente sera informado ao

candidato ou ao seu representante legal, atendendo aos ditames da ética psicolégica
e as resolugdes do Conselho Federal de Psicologia, e mediante requerimento a ser

protocolado nas formas estabelecidas no Edital de divulgagao dos resultados;

e A Comissao Especial do Concurso Publico publicara as listas dos candidatos
considerados “APTOS” na avaliagéo psicoldgica, ficando os demais excluidos do

Concurso.

Capela do Alto, 01 de margo de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Capela do Alto - SP
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ANEXO UNICO - ESQUEMA DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGCAO DA AVALIAGAO
PSICOLOGICA - CONCURSO PUBLICO N° 03/2023

Emprego: GUARDA CIVIL MUNICIPAL (MASCULINO)

PERIODO DA MANHA:

Inscri¢cao Candidato

002054 | LUCIANO JOSE AMARAL RIBEIRO
002018 | NATALIA LIRA DANTAS DE PAULA
001442 | DOUGLAS CUSTODIO MACHADO
001473 | MARCELO DOMINGUES PAES
001778 | TIAGO DE ALMEIDA NEVES
001737 | ALEX SANDRO

001476 | CRISTIAN OLIVEIRA DE MORAES
001483 | PAULO SERGIO CAZUZA DA SILVA
002020 | CAIO DA SILVA COELHO002020
001437 | WALLACE BISMARQUE TERTO FERREIRA
002011 | ANDERSON DA COSTA CRUZ
002016 | DIOGO FERREIRA CONEGERO
002081 | LUCAS EUSTACCHIO TORZONI
001387 | JACQUELINE SANTOS DE LIMA
002066 | FABIANO DOS SANTOS ANDRADE
001968 | MARIA BEATRIZ H PEREIRA
001803 | DARIO AUGUSTO FONSECA
001529 | RONALDO THOMAZ

002003 | VINICIUS LUIZ DE AUGUSTINIS
001931 | CEZAR DE SOUZA

050028 | GENIVALDO FERREIRA DOS REIS
001472 | LAVINIA FERNANDA MENCK
001751 | FABIO DANTAS GOMES

Municipio de Capela do Alto - SP
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PERIODO DA TARDE:

Inscrigdo Candidato

001815 | ANDERSON ANTONIO DOS SANTOS
002047 | GLASSON RAMOS SANTOS

001677 | ZACARIAS LAURINDO DA CRUZ

002024 | JOHNATHAN ALEXANDER VIDIGAL DA SILVA
002015 | ISAAC OLIVEIRA DE SOUZA

001518 | JOSE STENIO MATIAS PEREIRA NETTO
001441 | JAYNE DE CASSIA RIBEIRO

001887 | BRUNO JUVENIL VIEIRA

001975 | DENIS EDUARDO MARTINS

002021 | WILLIAM GRAJAUSKAS

001994 | CLEIBSON DO NASCIMENTO COSTA
002080 | ANDRE HENRIQUE OLIVEIRA DE JESUS
001428 | NATANAEL RODRIGUES

001383 | RENAN PETERSON APARECIDO NUNES
001824 | TACIANE ALVES PIRES

001294 | LUCAS FRANCISCO CHAGAS

001721 | EZEQUIEL MOREIRA

001550 | RENE DOMINGUES

002107 | TIAGO PAES DA ROSA

001498 | ALAN FRANCISCO CAPRETTI JUNIOR
001552 | ANTONIO APARECIDO DONIZETE CAMARGO
001620 | ROBSON CRUZ

001238 | RENATO BORGES
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INSTRUCOES

e Os candidatos deverdo comparecer ao local onde sera realizada a avaliagéo, pelo menos 15 (quinze)
minutos antes da hora marcada, trajando calga, camiseta e/ ou camisa, munidos de documento
oficial de identidade com foto e no original e atualizado.

e Os candidatos deverao se apresentar no local onde sera realizada a avaliagdo, bem alimentados e
sem privagao do sono, trazer lentes corretivas (6culos caso use) medicamentos de uso continuo
sem interrupgao.

e Sao considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Segurancga, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de ldentidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n°
9.503/97).

e Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que n&o os
especificados acima.

e Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza,
a identificagdo do candidato.

e Na&o sera admitido no local da avaliagdo o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido neste Edital de Convocagdo, ou que ndo estiver de posse de um dos
documentos de identificagdo mencionados anteriormente.

e Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de avaliagdo em outra
data, local ou horarios diferentes dos divulgados neste Edital.

e O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
avaliagdo como justificativa de sua auséncia.

e O nado comparecimento a avaliagao, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagéo do Concurso Publico.

e O candidato ao ingressar no local de realizagdo da avaliagdo devera, obrigatoriamente,
manter desligado qualquer aparelho de comunicagao, devendo retirar a bateria de qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de
vibragao e silencioso.

e Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo da avaliagao.
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A Conscire Avaliagdes e Praticas Psicoldgicas e a Comissao Especial de Concurso Publico
03/2023 nao se responsabilizarao por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos
no local de realizagédo das avaliagées, nem por danos neles causados.

Nao sera permitida a presengca de acompanhante no local de aplicagdo da avaliagéo.
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Licitacoes e Contratos

Dispensas

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 038/2024
Dispensa 024/2024
TERMO DE RATIFICAGCAO

Péricles Goncalves, Prefeito do Municipio de Capela do
Alto de acordo com o Parecer Juridico. Ratifica e Homologa
a dispensa de licitagcao com base no artigo 75 Inciso Il da lei
14.133/21, com vistas a Dispensa de Licitacdo para
Contratacao de empresa especializada para contratacao de
empresa especializada para realizacao e organizacao de
rodeio para festa Milho Verde.

Capela do Alto, 01 de Marco de 2024.

Péricles Gongalves - Prefeito Municipal

Inexigibilidade

Processo Administrativo n2 044/2024

Inexigibilidade 010/2024

TERMO DE RATIFICACAO

Péricles Goncalves, Prefeito do Municipio de Capela do
Alto de acordo com o Parecer Juridico. Ratifica e Homologa
a Inexigibilidade de licitagao com base no Artigo 74 - II,
paragrafo 29 da Lei n? 14.133/2021, com vistas a
Inexigibilidade Contratacdo do Show " Zé Felipe", que se
realizard no dia 10 de Marco, festa do Milho Verde.

Capela do Alto, 01 de Marco de 2024.

Péricles Gongalves - Prefeito Municipal

Ratificacao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 033/2024

Dispensa 023/2024

TERMO DE RATIFICACAO

Péricles Goncalves, Prefeito do Municipio de Capela do
Alto de acordo com o Parecer Juridico. Ratifica e Homologa
a dispensa de licitagao com base no artigo 75 Inciso Il da lei
14.133/21, com vistas a Dispensa de Licitagao para
aquisicao de rocadeiras costais para divisao de servicos.

Capela do Alto, 29 de Fevereiro de 2024.

Péricles Gongalves - Prefeito Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 037/2023

Dispensa 019/2024

TERMO DE RATIFICACAO

Péricles Gongalves, Prefeito do Municipio de Capela do
Alto de acordo com o Parecer Juridico. Ratifica e Homologa
a dispensa de licitagdao com base no artigo 75 Inciso | da lei
14.133/21, com vistas a Dispensa de Licitacdo para
Contratacdo de empresa especializada para recomposicao
da cobertura e estrutura metalica da quadra poliesportiva
no Bairro Guarapiranga /CDHU.

Capela do Alto, 28 de Fevereiro de 2024.
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Péricles Gongcalves - Prefeito Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 036/2024

Dispensa 021/2024

TERMO DE RATIFICACAO

Péricles Goncalves, Prefeito do Municipio de Capela do
Alto de acordo com o Parecer Juridico. Ratifica e Homologa
a dispensa de licitagao com base no artigo 75 Inciso Il da lei
14.133/21, com vistas a Dispensa de Licitacao para
contratacao de empresa especializada em prestacao de
servico de mdo de obra para manutencao do prédio do
Poupa Tempo (PACO l1).

Capela do Alto, 29 de Fevereiro de 2024.

Péricles Goncalves - Prefeito Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 025/2023

Dispensa 018/2024

TERMO DE RATIFICACAO

Péricles Goncalves, Prefeito do Municipio de Capela do
Alto de acordo com o Parecer Juridico. Ratifica e Homologa
a dispensa de licitagdo com base no artigo 75 Inciso Il da lei
14.133/21, com vistas a Dispensa de Licitacdo para
contratacdao de empresa especializada para manutencao
preventiva mensal e corretiva do Gerador de Energia da
Salde.

Capela do Alto, 28 de Fevereiro de 2024.

Péricles Goncalves - Prefeito Municipal
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Publicidade Oficial |

Institucional ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO
PRAGA SAO FRANCISCO, 26, CENTRO

Anexo V

46634077/0001-14 Saude Exercicio: 2023 Periodo: 01/09/2023 até 31/12/2023
Aplicacdes dos Recursos Préprios em Saude R$ 1
RECEITAS DE IMPOSTOS APLICAGAO MINIMA CONSTITUCIONAL
Previsao Atualizada Arr"ecada,(;éo Para o Exercicio (Prev. Atualizada) Até o Periodo (Arrecadacéao)
até o Periodo 9.279.219,42 8.785.234,06
Préprias 11.308.062.80 13.072.591,02 o
Transferéncias da Uni&o 30.321.760.00 27.732.646,62 TOTAL (15%)
Transferéncias do Estado 20.231.640.00 17.762.989,41
Total 61.861.462,80 58.568.227,05
DESPESAS COM RECURSOS DA SAUDE
Dotacao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
APURACAO DA APLICACAO
DESPESAS
DESP. TOTAL C/ REC. PROPRIOS 18.977.036,36 30,68 % 18.302.329,63 31,25 % 17.752.609,14 30,31 % 17.404.520,69 29,72 %
DEDUCOES
(-) Despesas com Aposentadoras - (3190.01) 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
(-) Despesas com Pensdes - (3190.03) 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
DESPESA LIQUIDA
DESPESA LIQUIDA DA SAUDE 18.302.329,63 31,25 % 17.752.609,14 30,31 % 17.404.520,69 29,72 %
Aplicagédo dos Recursos Préprios em Saude - (Layout de acordo com Quadro 5 - AUDESP) - Planilha Saude Verséao 12.06.2019 Page 1 of 1
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Ata da 1* Audiéncia Publica Municipal de Satide de Capela do Alto no Ano
de 2024 em 28/02/2024 as 17:30 Horas na Camara Municipal de Capela do
Alto

Iniciou-se a 1* Audiéncia Publica Municipal do Ano de 2024 com o Sr.
Edvaldo Marques — Coordenador do Departamento Municipal de Satide com uma explicagdo sobre o Titulo
da Audiéncia Publica que ¢ a apresenta¢do do 3° Relatorio Detalhado do Quadrimestre de 2023 (Setembro a
Dezembro de 2023) e apds segue-se a apresentacdo do “3° Relatorio Detalhado do Quadrimestre de 2023
(Setembro a Dezembro de 2023) na “Camara Municipal de Capela do Alto” as 17:30 Horas ¢ através de
“Live Via Internet” na Pagina Oficial do Facebook da Prefeitura Municipal de Capela do Alto no Site da
Rede “Facebook” pelo Sr. Edvaldo Marques — Coordenador do Departamento Municipal de Satde fazendo
a apresenta¢do do respectivo “2° Relatorio Detalhado do Quadrimestre de 2023 (Setembro a Dezembro de
2023)” foram abertos a populagdo para participa¢do o “Chat ao Vivo” na Plataforma do Facebook e também
para os presentes no Plenario da Cadmara Municipal de Capela do Alto; foi feita a apresentacdo do Relatorio
Resumido através de “Slides e Explica¢do” dos principais pontos do Relatorio gerado pelo DigiSUS e
também foi informado que seria solicitada a Publicagdo do “Relatério Completo™ no Diario Oficial do
Municipio para conhecimento de todos apos a Audiéncia Publica Municipal; aguardamos até as 09:10 Horas
do dia 29/02/2024 se haveria participag¢do de outras pessoas com duvidas ou outros questionamentos e ndo
houveram nenhuma manifestacao; verificado na Pagina Oficial do Facebook da Prefeitura até as 09:10 Horas
do dia 29/02/2024 e a Audiéncia ja estava em 10 (Dez) Visualiza¢des™; assim damos por encerrada esta Ata
da 1* Audiéncia Publica Municipal da Saide de 2024 informo que foi feita a Divulgagdo desta Audiéncia
através de Convocagdo publicada no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Capela do Alto, também na Pagina
Oficial do Municipio no Facebook, no Diario Oficial do Municipio e no Site do Departamento Municipal de
Saude nas Paginas do Facebook e Instagram desde a Data de 26/01/2024 até o dia 28/02/2024 dia este da
apresentagao para ciéncia da Populagdo em geral, nada mais a declarar encerra-se esta Ata por mim elaborada
e assina a presente Ata, Edvaldo Marques — Coordenador do Departamento Municipal de Saiude e Secretario
da Audiéncia Publica e também Anexa a esta Ata a Lista de Presenga dos participantes no local.

il

Coordenador de Satidde Municipal

Secretario da Audiéncia
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1* — AUDIENCIA PUBLICA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAPELA DO ALTO DE 2024 EM 28/02/2023 —
RELATORIO DO _3° QUADRIMESTRE DE 2023 -

SETEMBRO A DEZEMBRO0/2023

LISTA DE PRESENCA
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Ata de 1* Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Satude de Capela do
Alto no Ano de 2024 em 07/02/2024 as 09:25 Horas na Sala da Diretoria do
Departamento Municipal de Saude de Capela do Alto

Inicia-se esta Reunido com o Sr. Edvaldo Marques — Coordenador de Saude Municipal
(Secretario Executivo do Conselho) agradecendo a presenga de todos, apos segue-se para o Assunto da Pauta
da Reunido do Conselho:

O 1° Assunto da Pauta é a apresentacdo do Relatorio Quadrimestral referente ao
3° Quadrimestre de 2023 (Setembro a Dezembro de 2023) o Sr. Edvaldo — Coordenador de Saude
Municipal (Secretario Executivo do Conselho) informa que o objetivo deste Relatorio Quadrimestral € estar
passando aos Membros do Conselho como uma Prestagdo de Contas do Setor de Saude Municipal neste
Periodo tendo sido encaminhado uma Copia deste Relatorio junto a Convocag@o aos Membros do Conselho
para apreciagdo antes desta Reunido e que foram utilizados os dados deste Relatério para a Audiéncia Publica
Municipal da Satde ao qual servirdo para prestar contas a populagdo em geral do Municipio no dia 28 de
Fevereiro de 2024 na Camara Municipal e Via On-line na Pagina da Prefeitura no Facebook. assim segue-se
para o Relatorio ao qual é explicado que este Relatorio Quadrimestral segue as diretrizes do Ministério da
Saude e 0 mesmo ¢ gerado através do Sistema DigiSUS do Ministério da Saude que consolida os dados a
serem apresentados. conforme segue-se sendo composto das seguintes Topicos: 1 — Identificagio que sdo:
1.1 — Informagdes Territoriais: que sido os dados do Municipio: 1.2 — Secretaria de Saude: que sao os dados
da Secretaria Municipal de Saude: 1.3 — Informagdes de Gestao: que sdo os dados dos dirigentes municipais:
1.4 — Fundo de Saude: que sdo os dados do Fundo Municipal de Satde; 1.5 — Plano de Satde: mostra que o
Municipio tem Plano Municipal de Satde Aprovado para o Periodo de 2022-2025: 1.6 — Informagdes sobre
Regionaliza¢do: mostrando alguns dados do Municipios da Regido de Sorocaba ao qual nosso Municipio
pertence: 1.7 — Conselho de Satde: os dados do Conselho Municipal de Saude entre eles: Documento de
Cria¢do. Endere¢co, Nome do Presidente; Numero de Conselheiros e por ultimo neste Topico as
Consideragdes sobre este Tépico: Este Topico do Relatorio trata-se de Dados de Identificagdo do Municipio.
da Secretaria Municipal de Satde, Conselho Municipal de Satide e Demograficos. Alguns dados estéo faltando
o preenchimento visto que, sdo dados que migram do Sistema SIOPS (Sistema de Informagao de Or¢amento
Publico em Satde) ao qual ainda ndo baixou o 3° quadrimestre de 2023 ¢ assim ndo aparecem alguns dados:
apesar de que os dados deste Tépico sdo mais informativos ndo havendo muito o que se comentar; 0 2° Topico
¢ uma Introducio: ao qual foi informado do que se tratava-se este Relatorio e para que fins — Analises e
Consideracdes: Este Relatorio trata-se da apresentagdo dos Dados da Saude Municipal referente ao 2°
Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior de 2023 (Setembro a Dezembro de 2023) ao qual serve como
uma Prestac¢do de Contas a ser apresentado ao Conselho Municipal de Satde de Capela do Alto e também em
Audiéncia Publica Municipal a toda populagdo municipal na Camara Municipal de Capela do Alto: o 3°
Toépico - Dados Demogrificos e de Morbimortalidade que sdo: 3.1 — Populag@o estimada por sexo ¢ faixa
etaria com Ano Base de 2021; 3.2 — Nascidos Vivos: niumero de criangas nascidas vivas de 2019 a 2022: 3.3
— Principais Causa de Internagdo: por Morbidade Hospitalar de acordo com o CID-10 dos anos de 2019 ao 3°
Quadrimestre de 2023 (Setembro a Dezembro de 2023) que ja foram informados até 12/01/2024: 3.4 —
Mortalidade por Grupos de Causas: de acordo com o CID-10 dos anos de 2019 a 2022 ¢ no final deste Topico
as Analises e Consideracdes sobre este Topico sendo: Conforme os dados apresentados fazemos algumas
analises e considera¢des dos Topicos do Relatério conforme segue: 3. Dados Demogrificos e de

Mawhimartalidada: 21 Panulacin actimativa nar cevan e faixa etaria - Anresenta os dados da nonulacdo
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por sexo e faixa etaria ainda com os dados de 2021 e mostra uma maior concentragdo populacional na Faixa
Etaria de 20 a 59 Anos tanto Masculina quanto Feminina e também ha uma pequena predominancia do sexo
masculino ao feminino; 3.2. Nascidos Vivos - Os dados foram atualizados até o ano de 2022 em termos de
analises vimos que nos Anos de 2019 e 2022 ndo tivemos praticamente nenhuma grande variagdo em
quantidade de nascidos vivos. 3.3. Principais causas de internagio - Em termos de analise podemos verificar
que no ano de 2023 houve um Aumento nas Internagdes no item I - Neoplasias (tumores) de 72 em 2022 para
108 em 2023. 0 que nos leva a uma conclusdo que esta havendo uma maior detecgdo de casos positivos pelos
servi¢os da Aten¢do Basica Municipal. Também houveram redugdes de internagdes em alguns itens desta
Tabela: IV - Doencas Endocrinas Nutricionais e Metabolicas (Ex.: Diabetes) de 24 Casos em 2022 para 11
Casos em 2023: V - Transtornos Mentais e Comportamentais de 30 Casos em 2022 para 15 Casos em 2023:
IX - Doengas do Aparelho Circulatorio de 128 Casos em 2022 para 105 Casos em 2023: X - Doengas do
Aparelho Respiratério de 82 Casos em 2022 para 64 Casos em 2023: XI - Doengas do Aparelho Digestivo de
165 Casos em 2022 para 116 Casos em 2023 e XXI - Contatos com Servigos de Saude de 68 Casos em 2022
para 24 Casos em 2023, o que em termos de analise indica que o Municipio tem melhorado sua atengdo basica
em relagiio a detecgdo precoce e tratamento das enfermidades evitando-se assim a acentuagao da gravidade
dos casos e evitando-se internagdes desnecessarias. 3.4. Mortalidade por grupos de causas - Os anos
apresentados sdo de 2019 a 2022, em 2021 vemos um "aumento expressivo" nos casos de Mortalidade
registrados no item I - Algumas Doengas Infecciosas e Parasitarias com "56" Casos que na sua maior parte
deve-se aos casos de COVID-19 que ¢ classificado como uma "doenga infecciosa". uma vez que, ¢ causada
pelo "Virus do COVID-19" que favorece a evolugdo de quadros infecciosos em que ¢ acometido da doenca ¢
levando-se ao 6bito mas em 2022 0 mesmo Item ja teve uma "grande redug@o" com o controle e a eficacia da
Vacina contra o COVID-19; houve um pequeno aumento do Item IX. Doengas do Aparelho Circulatério de
29 Obitos em 2021 para 40 Obitos que também sio obitos que refletem sequelas da Pandemia de COVID-19.
no Total Geral houve uma redugio de 6bitos do ano de 2021 de 211 para 161 obitos em 2022 que culminou
com controle da Pandemia do COVID-19 retornando-se praticamente a mesma média dos Anos de 2019 ¢
2020. 4° Topico — Dados da Produciio dos Servigos no SUS: os itens: 4.1 — Dados de Produc¢io da Atenc¢ao
Basica deste Topico destacamos que: Analisamos que os dados constantes migraram do Sistema SISAB mas
nio em sua totalidade, assim anexamos junto ao Relatorio Quadrimestral um Relatorio Municipal com toda a
produgdo do Setor de Forma Detalhada do Més de Setembro a Dezembro de 2023 ja gerado pelo Sistema
Integrado em Saude (SIS) ja implantado em praticamente 100% dos servigos de saude do Municipio na
Informatizagio da Saude Municipal; 4.2 — Produ¢io de Urgéncia e Emergéncia por Grupos de
Procedimentos neste topico ndo sido apresentados nenhum dado pois trata-se de parte de Urgéncia
normalmente executados em servi¢os hospitalares: 4.3 — Produgio da Atencio Psicossocial por Forma de
Organiza¢io demonstra uma quantidade de atendimentos que subiram os dados apurados pelo Sistema
SISAB e com relagiio as AIHS nio ha dados pois ndo executamos internagdes no Municipio: 4.4 — Produ¢ao
da Atencio Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos: ao qual mostra uma
quantidade de dados e valores pagos por estes grupos de atendimento que s@o principalmente as agoes
executadas no nosso “Pronto Atendimento Médico Municipal™; 4.5 — Producio de Assisténcia
Farmacéutica: aos quais ndo ha dados no Municipio por tratar-se da distribui¢éo executada pela Secretaria
de Estado da Saude; 4.6 — Produg¢io de Vigilincia em Saude por Grupo de Procedimentos: ao qual mostra
a produgdo de alguns servigos executados pelos servigos de Vigilancias Epidemioldgica e Sanitaria do
Municipio e no final deste Tépico as Andlises e Consideragdes Gerais Neste Topico do Relatério sdo
apresentados alguns dados de produgdo de Servigos de Saude oriundos do Sistema E-SUS que sdo retirados
das informacdes passadas pelo Municipio e da Regido. Serdo complementados em Relatorio a parte, a
produgdo das Unidades Municipais de Satide com Relatorios do SIS (Sistema Integrado em Saude) da Empresa
Fiorilli instalado nas Unidades Municipais de Satide para um maior conhecimento dos Membros do Conselho
Municipal de Satde e a populagdo em geral na Audiéncia Publica Municipal e que fardo parte deste Relatério
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Estabelecimento e Gestio: Foram apresentados dados no Relatorio mas com algumas informagdes incorretas
como a apresentag¢io de Centro de Atengio de Hemoterapia e ou Hematologia: 01; Centro de Satude/Unidade
Bésica Estadual: 02 (Acredito que possa ser as Unidades Prisionais que passaram para o Estado a Gestdo do
CNES e esta sendo computada como UBSs) e Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADT Isolado): 01 que
nio existem: 5.2 — Por Natureza Juridica: Também com as mesmas informagdes incorretas do item anterior:
5.3 — Consorcios de Saude: nio ha nenhum consoércio de satde ao qual o Municipio participe nas Analises e
Consideracdes: Os dados apresentados neste Item do Relatorio refere-se ao nimero de estabelecimentos de
saude no Municipio tanto os publicos municipais quanto os demais estabelecimentos de satde no Municipio
e conforme verificamos a dados a serem corrigidos conforme segue abaixo: 5. Rede Fisica Prestadora de
Servicos ao SUS. 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo: - Centro de Satde/Unidade Basica: 4
Municipais; - Centro de Ateng¢do de Atengdo Psicossocial: 1 Municipal; - Central de Gestdao em Saude:
Municipal: - Pronto Atendimento: 1 Municipal; - Clinica/Centro de Especialidade: 1 Municipal: - Central de
Regulagdo de Acesso: 1 Municipal. - Total de Unidades Municipais de 9. 5.2. Por natureza juridica: -
Municipio: 9 - Total: 9. 6° Tépico — Profissionais de Satide Trabalhando no SUS: Os dados apresentados
nestes Quadros referem se a dados de Pessoal com ntiimeros de servidores. nivel de escolaridade, formas de
contrata¢io. nas Analises e Considerag¢des: Este item do Relatorio retrata o namero de profissionais que
trabalham nos Sistema de Satide Municipal seja pelo SUS ou Empresas Privadas que possuem Cadastro no
CNES e que sio Contratados por Concursos ou Contratados por Tempo Determinado ou por Empresas
Terceirizadas, sendo que, conforme verificados nos dados apresentados a partir deste Ano de 2023 ao qual foi
executado uma "revisdo total" no SCNES e esta cada vez mais proximo da realidade municipal. Também ha
dados com o ano Base de 2022 que ainda estavam com algumas divergéncias que foram sanadas em 2023 ¢
cujo os dados corretos aparecerdo nos proximos relatorios. 7° Tépico — Programagio Anual de Saude —
PAS: a PAS para quem ndo se lembra sdo as agdes do Plano Municipal de Saude Anualizadas no caso deste
Relatdrio de 2023, ha dados que ainda estdo “sem apura¢@o” pois apesar de estarem no Quadrimestre eles sao
“anuais”. assim os dados serdo informados no inicio do Ano de 2024, em Analises e Considera¢des deste
Toépico informamos: Neste Topico do Relatério trata-se da Programagdo Anual de Saude para 2023 ao qual
sdo tracadas as metas "anuais" de satide para o Ano 2023 a maior parte das agdes que ja foram atingidas neste
3° Quadrimestre de 2023; algumas metas ainda serdo apuradas e assim suas apuragdes serdo registradas no
fechamento anual através do Relatério Anual de Gestdo em Saude de 2023. 8° Topico — Indicadores de
Pactuacio Interfederativa: o item foi descontinuado como pode ver na informagao do Relatorio ja passou
direto para o 9° (Nono) Tépico do Relatério devido ao fato de termos mudado a forma de pagamento das
agdes do Ministério da Satde que sdo agora as Metas Previstas no Programa Previne Brasil e ndo mais do
SISPACTO: 9° Tépico — Execu¢do Or¢amentaria e Financeira: Com rela¢@o aos Itens que compdem este
Item 9. Execucdio Or¢amentiria e Financeira: com relagio a este topico segue informagdes em Analises e
Considerag¢des conforme segue: Como ainda néo temos consolidados os dados neste Relatorio no SIOPS foi
solicitado ao Departamento de Finangas e Contabilidade da Prefeitura Municipal de Capela do Alto os dados
referentes a aplica¢do obrigatéria dos 15% dos recursos proprios do Municipio que serdo anexados a este
Relatorio. Conforme informado no Relatério de Aplicagdes dos Recursos Proprios em Satde foi verificado
uma Aplicagdo de 30.31% da Receita Propria de acordo com a Despesa Liquidada: 10° Tépico — Auditorias:
Nio houveram no periodo deste 3° Relatorio Quadrimestral de 2023 (Setembro a Dezembro de 2023) a
instaura¢do de qualquer tipo de processos de Auditorias em relagdo a Saide Municipal tanto nas esferas
federal, estadual ou municipal. 11° Tépico — Analises e Consideragdes Gerais: neste caso sdo as Analises e
Consideracdes Gerais de todo o Relatério do 3° Quadrimestre de 2023: Conforme os dados apresentados
neste 3° Relatério Detalhado de Quadrimestre Anterior de 2023 (Setembro a Dezembro de 2023) o Municipio
tem cumprido muito além em termos de recursos proprios aplicados na Satide Municipal que o minimo
obrigatério; como também cabe destacar que houve um grande avango com os informe de dados ¢ controle

dos mdlcadorcs epidemioldgicos exigidos pelo Programa Previne Brasil com o processo de informatizagdo da
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entre elas o Pronto Atendimento Médico Municipal (PS) no ultimo trimestre de 2023, como forma a
acompanhar e melhorar a saude da populagdo municipal em geral. Vai ser elaborada uma Resolugdo assinada
pelo Presidente do Conselho Municipal de Saude confirmando a aprovagao deste Relatorio, para anexagao
junto a esta Ata no Processo do Relatério apresentado assinada pelo Presidente do Conselho Municipal de
Saude.

O 2° Assunto da Pauta é a Aprovagio da Programacio Anual de Saude para o
Ano de 2025 conforme segue: pode ser observado pelos Membros do Conselho trata-se praticamente da
“divisdo™ Plano Municipal de Satde de 2022-2025 ja aprovado anteriormente, exposto de forma “anual™ para
facilitar 0 acompanhamento das Diretrizes. Objetivos. Metas, Indicadores e Or¢amento dentro da previsao
Orcamentaria da Lei de Diretrizes Or¢amentarias previstas pela Prefeitura Municipal através do Departamento
de Financgas, sem mais a apresentar verificado a Programacao Anual de Saude do Ano de 2025, aprovam

a mesma os Membros Presentes.

Foi informado que a Ata desta Reunido pelo Sr. Edvaldo (Secretario Executivo do
Conselho) que seria feita posteriormente a esta Reunido e encaminhada por e-mail a todos os Membros
Presentes para leitura e alteragdes caso achem necessario apos esta conferéncia estando correta ¢ sem
necessidade de mais alteragdes a mesma sera considerada “Aprovada” ¢ colhidas as Assinaturas ¢ apos
anexada aos documentos aprovados e encaminhada para os 6rgdos competentes que necessitam desta Ata.

Sendo apresentados o assunto da Pauta ¢ os outros demais assuntos relatados, nada
mais a comentar. lavrada esta Ata por Edvaldo Marques (Secretario Executivo do Conselho) encerrou-se esta
Reunido as 10:35 Hs. e assinam esta Ata os Membros presentes:

Diretor d¢ Departamento Municipal de Satde
///

/ o \\
\
@tw\/;w

ELAINE CRISTINA M. VI DE CAMARGO

Servidore$ Estaduais de Saude Servidores Municipais-

PN TS
ROSA MARIA WINCLER PIRES <

Representante APAE Conselho da Crianca e Adolescente

Secretario do C.M.S.C.A
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PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
sSus

Estatistica de Atendimentos por Tipo de Ficha de Atendimento
Periodo 01/09/2023 a 31/12/2023

Tipo de Ficha CQuantidade

Ambulatorial 26

Enfermae 1

Reabilite 3

. Consumo Alimentar 1
. Vacinagao 4
RECEPCAO-PRONTO SOCORRO 23495

PROMOCAO SOCIAL 9

EMERGENCIA-PRONTO SOCORRO 23

fotal de atendimentos no periodo 23562
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UNIDADE BASICA DE SAUDE CENTRAL - CNES 9023747

sSus

Estatistica de Atendimentos por Tipo de Ficha de Atendimento

Periodo 01/08/2023 a 31/12/2023

Tipo de Ficha Quantidade

001 Ambulatorial 3843
002 Odontologica 603
003 Enfermagem a7
005 Reabilitacao 1
006 TEC. ENFERMAGEM 22735
008 Visita Domiciliar 38
012 Vacinagao 1530
013 RECEPCAO-PRONTO SOCORRO 2
014 ESPECIALIDADES 2076
089 Oftaimologica 216

Total de atendimentos no periodo 11311
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UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DO PORTO - CNES 2070537

Estatistica de Atendimentos por Tipo de Ficha de Atendimento
Periodo 01/09/2023 a 31/12/2023
ipo de Ficha Quantidade
001 Ambulatorial 1655
002 Odontologica 89
003 Enfermagem 285
005 Reabilitacao 2
006 TEC ENFERMAGEM 2276
008 Visita Domiciliar 899
012 Vacmagao 355
Total de atendimentos no periodo 5561
2500
2 000
1. 800
1 000
500
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Estatistica de Atendimentos por Tipo de Ficha de Atendimento
Periodo 017092023 a 31/12/2023
Tipo de Ficha Quantidade
001 Ambutatoral 1622
002 Odomologica 106
003 Enfermagem 727
006 TEC ENFERMAGEM 1991
008 Visita Domicihar 874
012 Vacina 269
014 ESPECIALIDADES 1
016 EMERGENCIA-PRONTO SOCORRO 1
Total de atendimentos no periodo 5591
2 500 (m
- [=1
2 000 [
| =
S8 | o
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Estatistica de Atendimentos por Tipo de Ficha de Atendimento
Periodo 01/09/2023 a 31/12/2023

Tipo de Ficha

GO1 Ambulatorial

002 Odontolagica

003 Enfermagem

006 TEC ENFERMAGEM
008 Visita Domiciliar

12 Vacinagao

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA NOVA CAPELA -

Total de atendimentos no periodo

Conforme Lei Municipal n® 1.950, de 21 de setembro de 2018
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CNES 5860857
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Estatistica de Atendimentos por Tipo de Ficha de Atendimento

Periodo 01/09/2023 a 31/12/2023

Tipo de Ficha

001 Ambulatorial

005 Reabilitacao

008 Visita Domiciliar

013 RECE !"’Qf;.() PRONTO SOCORRO

015 PROMOCAO SOCIAL

Total de atendimentos no periodo

Quantidade
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CAPS | CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

sSus
Estatistica de Atendimentos por Tipo de Ficha de Atendimento
Periodo 01/09/2023 a 31/12/2023

Tipo de Ficha

001
003
005
006
010
013
014

1. 80U

1.40

B0

1200
1000

800
SO0

Ambulatoral

Enfermagemnm

Reabilitacao

TEC ENFERMAGEM

Avaliagdo de Elegibhilidade
RECEPCAO-PRONTO SOCORRO
ESPECIALIDADES

Total de atendimentos no

Quantidade

1564
154
83

periodo
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: CAPELA DO ALTO

32 Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior
2023

JOSE AUGUSTO FLORENZANO PINTO
Secretério(a) de Saude
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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF SP

Municipio CAPELA DO ALTO
Regiao de Saude Sorocaba

Area 169,98 Km?
Populacao 22.866 Hab
Densidade Populacional 135 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 12/01/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero CNES 6428746

CNP) A informacéo néao foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 46634077000114

Endereco RUA SAO FRANCISCO 614

Email sec.saude@capeladoalto.sp.gov.br

Telefone 015 32671427

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 12/01/2024

1 .3. Informacgdes da Gestao

Prefeito(a) PERICLES GONCALVES

Secretario(a) de Saude em Exercicio JOSE AUGUSTO FLORENZANO PINTO
E-mail secretario(a) FINANCEIRO@CAPELADOALTO.SP.GOV.BR
Telefone secretario(a) 1532678819

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 12/01/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacédo Informacéao indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informacéao indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Or¢gamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 12/01/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Sorocaba

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab)
ALUMINIO 83.739
ARACARIGUAMA 146.331
ARACOIABA DA SERRA 255.55
BOITUVA 249.014
CAPELA DO ALTO 169.981

https://digisusgmp.saude.gov.br

Municipio de Capela do Alto - SP

17301
21522
32443
61081
22866

Densidade

Conforme Lei Municipal n? 1.950, de 21 de setembro de 2018
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IBIUNA 1059.689 75605 71,35
IPERO 170.94 36459 213,29
Imu 639.981 168240 262,88
JUMIRIM 56.738 3056 53,86
MAIRINQUE 209.757 50027 238,50
PIEDADE 745.536 52970 71,05
PILAR DO SUL 682.395 27619 40,47
PORTO FELIZ 556.563 56497 101,51
SALTO 134.258 134319 1.000,45
SALTO DE PIRAPORA 280.312 43748 156,07
SOROCABA 449.122 723682 1.611,33
SAO ROQUE 307.553 79484 258,44
TAPIRAI 755.293 7996 10,59
TIETE 392.509 37663 95,95
VOTORANTIM 183.998 127923 695,24

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

Né&o ha informacdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

e Consideragdes

Este Tépico do Relatério trata-se de Dados de Identificagdo do Municipio, da Secretaria Municipal de Satude, Conselho Municipal de Saude e Demogréaficos,
houveram algumas atualizagées em como a Populagdo Municipal no Item 1.1. Informagdes Territorias, o item 1.3. Informacgdes da Gest&o ja foi atualizado
o Nome do Secretéario e também o Item 1.6. Informacgdes sobre a Regionalizagdo o Quadro com as Populagdes dos Municipios da Regido também foram
atualizadas as populagdes. Alguns dados estéo faltando o preenchimento visto que, sdo dados que migram do Sistema SIOPS (Sistema de Informacao de
Orgamento Publico em Saude) ao qual ainda ndo baixou o 32 quadrimestre de 2023 e assim nao aparecem alguns dados; apesar de que os dados deste
Toépico sao mais informativos ndo havendo muito o que se comentar.
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2. Introducao

e Andlises e Consideracgdes sobre Introdugao

Este Relatério trata-se da apresentacdo dos Dados da Saude Municipal referente ao 32 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior de 2023 (Setembro a
Dezembro de 2023) ao qual serve como uma Prestacao de Contas a ser apresentado ao Conselho Municipal de Satde de Capela do Alto e também em
Audiéncia Publica Municipal a toda populagdo municipal na Camara Municipal de Capela do Alto.

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 49
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacéo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etéaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 788 751 1539
5a9anos 779 733 1512
10 a 14 anos 699 663 1362
15a19 anos 767 709 1476
20 a 29 anos 1869 1609 3478
30 a 39 anos 1922 1523 3445
40 a 49 anos 1570 1417 2987
50 a 59 anos 1340 1241 2581
60 a 69 anos 883 784 1667
70 a 79 anos 443 412 855
80 anos e mais 183 172 355
Total 11243 10014 21257

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 12/01/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
CAPELA DO ALTO 243 290 289 295
Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 12/01/2024.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 31 55 129 25 22
Il. Neoplasias (tumores) 91 50 71 72 112
11l. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 5 7 5 18 16
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 15 10 7 24 13
V. Transtornos mentais e comportamentais 15 8 16 30 15
VI. Doencgas do sistema nervoso 22 8 5 15 17
VII. Doengas do olho e anexos 8 5 6 13 17
Vlll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - 1 1 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 83 72 107 128 110
X. Doengas do aparelho respiratério 58 44 44 82 68
XI. Doencas do aparelho digestivo 129 115 103 165 121
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 29 14 10 19 21
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 18 13 11 18 22
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 64 45 50 60 44
XV. Gravidez parto e puerpério 218 280 269 250 235
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 25 28 21 42 43
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 11 17 18 8 12
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 14 10 9 11 11
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 136 138 109 149 162
https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 49
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satude 23 20 16 68 26
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 995 939 1007 1198 1089

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2024.

Obs.: A atualizagao dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 4 13 56 22
Il. Neoplasias (tumores) 23 24 24 20
Il. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - 1 - 4
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 18 16 15 12
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 2 3
VI. Doengas do sistema nervoso 7 2 3 2

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 19 38 29 40
X. Doengas do aparelho respiratério 15 11 23 16
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 7 4 5
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - 1

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 2 6 7 5

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 2 3 3
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 3 2 2
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 22 18 27 16

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 14 12 16 10
XXI. Contatos com servigos de satude - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - -

Total 132 155 211 161

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 12/01/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacao estimativa por sexo e faixa etdria - Apresenta os dados da populagao por sexo e faixa etaria ainda com os dados de 2021 e mostra
uma maior concentragdo populacional na Faixa Etaria de 20 a 59 Anos tanto Masculina quanto Feminina e também ha uma pequena predominancia do
sexo masculino ao feminino;

3.2. Nascidos Vivos - Os dados foram atualizados até o ano de 2022 em termos de anélises vimos que nos Anos de 2019 e 2022 néo tivemos
praticamente nenhuma grande variagdo em quantidade de nascidos vivos.

3.3. Principais causas de internacao - Em termos de anélise podemos verificar que no ano de 2023 houve um Aumento nas Internacées no item | -
Neoplasias (tumores) de 72 em 2022 para 108 em 2023, o que nos leva a uma conclusdo que estd havendo uma maior detecgéo de casos positivos pelos
servigos da Atencdo Bésica Municipal. Também houveram redugdes de internagdes em alguns itens desta Tabela: IV - Doengas Endécrinas Nutricionais e
Metabdlicas (Ex.: Diabetes) de 24 Casos em 2022 para 11 Casos em 2023; V - Transtornos Mentais e Comportamentais de 30 Casos em 2022 para 15
Casos em 2023; IX - Doencgas do Aparelho Circulatério de 128 Casos em 2022 para 105 Casos em 2023; X - Doengas do Aparelho Respiratério de 82 Casos
em 2022 para 64 Casos em 2023; X| - Doengas do Aparelho Digestivo de 165 Casos em 2022 para 116 Casos em 2023 e XXI| - Contatos com Servigos de
Saude de 68 Casos em 2022 para 24 Casos em 2023, o que em termos de anélise indica que o Municipio tem melhorado sua atengdo basica em relagao a
detecgdo precoce e tratamento das enfermidades evitando-se assim a acentuagao da gravidade dos casos e evitando-se internagdes desnecessarias.

3.4. Mortalidade por grupos de causas - Os anos apresentados sao de 2019 a 2022, em 2021 vemos um "aumento expressivo" nos casos de
Mortalidade registrados no item | - Algumas Doencas Infecciosas e Parasitarias com "56" Casos que na sua maior parte deve-se aos casos de COVID-19
que é classificado como uma "doencga infecciosa", uma vez que, é causada pelo "Virus do COVID-19" que favorece a evolugao de quadros infecciosos em
que é acometido da doenca e levando-se ao 6bito mas em 2022 o mesmo Item j& teve uma "grande redugao" com o controle e a eficacia da Vacina contra
o0 COVID-19; houve um pequeno aumento do Item IX. Doencas do Aparelho Circulatério de 29 Obitos em 2021 para 40 Obitos que também s&o ébitos que
refletem sequelas da Pandemia de COVID-19, no Total Geral houve uma reducao de 6bitos do ano de 2021 de 211 para 161 ébitos em 2022 que culminou
com controle da Pandemia do COVID-19 retornando-se praticamente a mesma média dos Anos de 2019 e 2020.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atengao Bésica

Tipo de Producao Quantidade
Visita Domiciliar 9.782
Atendimento Individual 30.752
Procedimento 49.289
Atendimento Odontoldgico 3.052

Fonte: Sistema de informag&o em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Produgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia
Sistema de Informagoes Ambulatoriais Sistema de Informacées Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Agbes de promogao e prevengao em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirdrgicos - - - -
05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - R
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengéo a salde - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producao de Atengao Psicossocial por Forma de Organizagao

Si de Informacoes A iais
Forma de Organizacao Qtd. aprovada Valor aprovado
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3210 2220,54
de Infor oes k es
Forma de Organizacao AlH Pagas Valor total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producao de Atengao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informagées Ambulatoriais Sistema de Informacdes Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Agbes de promogao e prevengao em salde 10708 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 21219 79832,76 - -
03 Procedimentos clinicos 249600 824754,83 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 759 395,22 - -
05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 49
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06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 290 43500,00 - -
08 Agbes complementares da atengdo a saude 9791 48465,45 - -
Total 292367 996948,26 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informagées Ambul iais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agbes de promogao e prevengao em salde 277 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2041 -
Total 2318 -

Fonte: Sistemas de Informacgées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 12/01/2024.

e Andlises e Consideragoes sobre Dados da Produg&o de Servigos no SUS

Neste Tépico do Relatério sdo apresentados alguns dados de produgao de Servigos de Satde oriundos do Sistema E-SUS que sao retirados das
informagdes passadas pelo Municipio e da Regido. Serdo complementados em Relatério a parte, a producédo das Unidades Municipais de Satude com
Relatérios do SIS (Sistema Integrado em Saude) da Empresa Fiorilli instalado nas Unidades Municipais de Saldde para um maior conhecimento dos
Membros do Conselho Municipal de Sadde e a populagdo em geral na Audiéncia Pdblica Municipal e que farédo parte deste Relatério Quadrimestral.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagao pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Rede fisica de estabeleci tos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 2 4 6
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total o 2 12 14

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 12/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rede fisica de estabeleci tos de saude por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 (o] 2
MUNICIPIO 10 0 0 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 12 2 o 14

Observacgao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 12/01/2024.

5.3. Consércios em saude

O ente n&o esta vinculado a consércio publico em sadde

« Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Os dados apresentados neste Item do Relatério refere-se ao nimero de estabelecimentos de satde no Municipio tanto os publicos municipais quanto os
demais estabelecimentos de saiide no Municipio mas os dados n&o estdo aparecendo no Relatério, assim passamos abaixo os dados dos Relatérios
Anteriores para conhecimento.

5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao:

- Centro de Saude/Unidade Bésica: 4 Municipais;

- Centro de Atencgdo de Atengao Psicossocial: 1 Municipal;

- Central de Gestdo em Saude: 1 Municipal; - Pronto Atendimento: 1 Municipal;
- Clinica/Centro de Especialidade: 1 Municipal;

- Central de Regulagao de Acesso: 1 Municipal.

- Total de Unidades Municipais de 9.

5.2. Por natureza juridica: - Municipio: 9;

- Total: 9

https://digisusgmp.saude.gov.br 10 de 49

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Sexta-feira, 01 de marco de 2024

6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Ano VII | Edicao n2 1230

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO

Conforme Lei Municipal n? 1.950, de 21 de setembro de 2018
Pagina 50 de 89

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Postos de tr por e forma de contratacao
Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS
Pablica (N) grupo 1) Autdébnomos (0209, 0210) 2 0 1 0 0
Bolsistas (07) 3 0 0 0 0
Estatutéarios e empregados publicos 7 20 10 52 7
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 40 1 4 8 0
Privada (NJ grupos 2, Celetistas (0105) 0 0 0 1 0
4e5)
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  superior médio ACS
Publica (NJ grupo Contratos temporérios e cargos em comissao 3 0 2 4 11
1) (010301, 010302, 0104)
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 29/02/2024.
Postos de tr pad por P e forma de contratacao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2019 2020 2021 2022
Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Celetistas (0105) 1 1 0 0
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 3 3 2 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 193 192 196 163
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 14 11 8 23
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2019 2020 2021 2022
Pablica (N) grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 30 41 42 52

comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/02/2024.

e Andlises e Consideragoes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Este item do Relatério retrata o nimero de profissionais que trabalham nos Sistema de Saude Municipal seja pelo SUS ou Empresas Privadas que possuem
Cadastro no CNES e que sdo Contratados por Concursos ou Contratados por Tempo Determinado ou por Empresas Terceirizadas, sendo que, conforme
verificados nos dados apresentados a partir deste Ano de 2023 ao qual foi executado uma "revisdo total" no SCNES e estad cada vez mais préximo da
realidade municipal. Também h& dados com o ano Base de 2022 que ainda estavam com algumas divergéncias que foram sanadas em 2023 e cujo os
dados corretos aparecerao nos préximos relatérios.
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DIRETRIZ N2 1 - 1 - ATENGCAO BASICA 1.1. Garantia de Acesso a Servicos de qualidade mediante aprimoramento da politica de Atencao

Basica.

OBJETIVO N2 1.1 - 1.1. Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacao do acesso a Atencao Bdasica.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1.1.1.1. Aumentar o 1.1. Nameros de Percentual 2022 25,00 100,00 50,00
percentual de atendimentos realizados nas

cobertura populacional Unidades Basicas de Saude

estimada pelas equipes Municipais captados através

de Atencao Basica. dos Mapas Ambulatoriais de
Atendimentos ou Programa
Informatizado que fornega
os respectivos dados dos
atendimentos realizados

Agao N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Basica

2.1.1.2. Aumentar o 1.1. Nimeros de Percentual 2022 25,00 100,00 50,00
percentual de atendimentos realizados nas

cobertura populacional Unidades Basicas de Saude

estimada pelas equipes Municipais captados através

de salde da familia dos Mapas Ambulatoriais de
com a ampliagéao de Atendimentos ou Programa
contratagao de novos Informatizado que fornega

Agentes Comunitérios os respectivos dados dos
de Salde para Unidade atendimentos realizados
Basica Central e

reposicao dos Agentes

Comunitérios de Saude

dos Bairros: Iperé e Jd.

Nova Capela;

Acdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Bésica

3.1.1.3. Aumentar o Cobertura do Percentual 2022 25,00 100,00 50,00
percentual de Acompanhamento das

cobertura de Condicionalidades de Salde

acompanhamento das do Programa Bolsa Familia

condicionalidades de (PBF)

salde do Programa
Bolsa Familia;

Acdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Bésica

4.1.1.4. Aumentar o Cobertura populacional Percentual 2022 10,00 50,00 20,00
percentual de estimada de saude bucal na

cobertura populacional atengdo basica

estimada pelas equipes

de salde da bucal;

Acdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Basica

5. 1.1.5. Diminuir a Proporcdo de gravidez na Proporgao 2022 10,00 50,00 25,00
proporgao de gravidez  adolescéncia entre as faixas

na adolescéncia (10 a etarias 10 a 19 anos

19 anos);

Agao N2 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Basica

6.1.1.6. Ampliar a Razao de exames Razao 2022 10,00 50,00 25,00
razao de mulheres na citopatolégicos do colo do
faixa etéria de 25 a 64  Gtero em mulheres de 25 a

anos com um exame 64 anos na populagédo
citopatolégico a cada residente de determinado
trés anos; local e a populagao da

mesma faixa etéria

Acéo N2 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengdo Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgao

Razao

Resultado do
Quadrimestre

50,00

50,00

50,00

20,00

¥ Sem
Apuragao

25,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Proporgao de vacinas 2022
selecionadas do Calendério
Nacional de Vacinagao para
criangas menores de dois
anos de idade -
Pentavalente 32 dose,
Pneumocécica 10-valente 22
dose, Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose - com
cobertura vacinal
preconizada

Proporgao 100,00 100,00 100,00 Proporgao

Acgdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Béasica

8. 1.1.8. Ampliar o
percentual de
cobertura de
acompanhamento de
hipertensos e
diabéticos nas UBS;

1.1. Nimeros de Percentual 2022 Percentual
atendimentos realizados nas

Unidades Bésicas de Salude

Municipais captados através

dos Mapas Ambulatoriais de

Atendimentos ou Programa

Informatizado que fornega

os respectivos dados dos

atendimentos realizados.

10,00 50,00 25,00

Acgédo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Bésica

9. 1.1.9. Reformar e/ou
ampliar (n?) UBS, com
apoio financeiro da
SES/SP ou MS;

Ndmero de UBS Reformadas Numero 2022 4 4 4 Ndmero

Acéo N2 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengdo Basica

10. 1.1.10. Construir
(n%) UBS com apoio
financeiro com apoio
financeiro SES/SP e MS.

Ndmero de UBS Construidas  Numero 2022 1 1 1 Ndmero

no Periodo

Agdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Basica

11.1.1.11.
Implantar/implementar
acdes de planejamento
sexual e reprodutivo
para percentual de
mulheres na idade
fértil;

NUmero de Agdes Numero 2022 4 10 6 NUmero
Implantadas/Implementadas
junto ao Percentual de

Mulheres em Idade Fértil

Agédo N° 1 - Propiciar mecanismos para planejamento sexual e reprodutivos em mulheres de idade fértil

12.1.1.12.
Implantar/ampliar o
PEC do e SUS AB nas
UBS ou Programa
Informatizado que
proporcione a
informatizagao das
unidades municipais de
salde e proporcione
dados para melhor
gerenciamento do
Setor de Saude
Municipal;

Ndmero de Unidades Percentual 2022
Basicas de Saude Municipais

Implantadas com o PEC

100,00 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Basica

13.1.1.13. Aumentar
em percentual o
ndmero de UBS
ofertando os Testes
Réapidos para HIV, sifilis
e Hepatite B.

Ndmero de UBS que Percentual 2022 10,00 50,00 25,00 Percentual
passaram a ofertar os
Testes Rapidos para HIV,
Sifilis e Hepatite B
Acéo N2 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengdo Basica
Percentual de Aumento de Percentual 2022 10,00 50,00 25,00 Percentual

14. 1.1.14. Investir em
processos de Educagao
Permanente para
equipes de Atengao
Basica;

Processos de Educagao
Permanente para Equipes de
Atencao Basica

Sica

80,00

25,00

3,00

¥ Sem
Apuragao

100,00

25,00

¥ Sem
Apuragao
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100,00

75,00
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OBJETIVO N2 2.1 - 1.2. Contratacao de RH por concurso publico, ou contratos temporarios para setor de transporte propiciando maior

as unidades de ide com transporte para atendi 1to de média e alta I
Unidade A Met: ynidade % t:
Indicador para nidade Ano - g eta de o meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- ;':sr:: Plano(2022- :':;; medida gfusa:lil:i?::s:; alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. 1.2. Realizar Concurso NUmero de Concursos NUmero 2022 1 4 1 NuUmero 1,00 100,00

Publico, Contratagao
Temporéria ou Terceirizada
de novos motoristas.

Publicos, Processos
Seletivos ou Terceirizagao
de Novos Motoristas

Acdo N2 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atencdo Bésica

DIRETRIZ N2 3 - 1 - ATENCAO BASICA 1.3. Implantar um Laboratério Municipal ou terceirizar o servico para auxiliar e agilizar
diagnésticos através de exames laboratoriais basicos.

OBJETIVO N2 3.1 - 1.3 Garantir a continuidade do atendi 1to através da execucdo dos exames laboratoriais afim de diagnésticos das
possiveis enfermidades acometidas aos pacientes.
lndlr:ador para Unidade Ano - . Meta ULIEEEE % meta
o monitoramento e B Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta liacao d de Linha- Plano(2022- 2023 did Quadri t alcancada
avaliacao da medida Base 2025) medida uadrimestre "o o
meta - Meta
1. 1.3. Captar Recursos para 1.3. Nimero de NUumero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Implantagao de Laboratério Laboratério
Municipal ou Abrir Processo Implantado ou
Licitatério para contratagao de Contratado.
terceirizado.
Agdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Basica
DIRETRIZ N2 4 - 1 - ATENCAO BASICA 1.4. Produzir Materiais Educativos
OBJETIVO N2 4.1 - 1.4. Transmitir maiores conhecimentos preventivos a populacao e profissionais de saude municipais.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Ealtads % meta
= . i ] Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. 1.4. Elaboracgao de 1.4. Quantidade de material NUumero 2022 1.000 10.000 3.000 NUmero ¥ Sem
materiais educativos: produzido com recursos Apuragao

cartazes, faixas e
outros visando a
melhoria da informacgao
junto a populagao e
profissionais de salde
municipais.

préprios e recebidos do
Ministério da Saude e Secretaria
de Estado da Salde: panfletos,
camisetas e outros para
distribuicao e uso dos
profissionais de saude.

Acgédo N° 1 - Promover a Educagdo em Salde da Populagéao e Profissionais de Satde dp Municipio

DIRETRIZ N2 5 - 1 - ATENCAO BASICA 1.5. Manter em Pleno Funci to os d

Setores de Apoio as Acoes de Atencao Basica.
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OBJETIVO N2 5.1 - 1.5. Manter em funcionamentos os demais setores de apoio a atencao basica: coleta de exames, transportes de

pacientes, central de

Descricao da Meta

1. 1.5. Garantir o
pleno funcionamento
com os respectivos
suportes financeiros
para manutengao
com materiais para
funcionamento dos
setores de apoio as
acoes de atengao
basica.

gas para marcacgao de e outros nas referéncias regionais do SUS.
Indicador para Unidade Ano - . Meta dnekes % meta
N " o B Linha- Meta de Resultado do
oea G de Linha B Plano(2022- 2023 medida- Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1.5. Listas de Percentual 2022 10,00 50,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

encaminhamentos de exames
laboratoriais pelo Setor de
Coleta de Exames; listas de
viagens realizadas pelo Setor
de Transportes da Saude com
relagdo do local e pacientes
transportados; protocolos de
agendamentos de exames,
consultas, cirurgias e outros
pela Central de Vagas
Municipal.

Agdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Basica

DIRETRIZ N2 6 - 1 - ATENCAO BASICA 1.6. Melhoria do Atendimento de Pré-Natal e de Diagnésticos para as demais areas da Satude

Municipal.

OBJETIVO N2 6.1 - 1.6. Melhorar at:

di O

di $ico ialidad. sdi

e das

as gestantes e demais pacientes das d

Unidades de Saude Municipais. 1.6.1. Proporcionar Atendimentos Odontolégicos para todas as Gestantes em Pré-Natal do Municipio

Indicador para Unidade Ano - . Meta Pald=ce % meta
o " N Linha Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
P " Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 1.6. Contratagao de servicos 1.6. Mapa de Percentual 2022 25,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
de ultrassonografia para os Atendimento dos
atendimentos das pacientes pacientes que
gestantes para realizaram exames de
monitoramento da gravidez e  ultrassonografia no
para as demais especialidades municipio. 1.6.1.
médicas. 1.6.1. Atendimento Mapa de Atendimento
nas UBS Municipais por Odontolégico
Cirurgides Dentistas
Concursados ou Contratados.
Acgdo N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Béasica
DIRETRIZ N2 7 - 1 - ATENCAO BASICA 1.7. Melhoria do Atendi to Odontolégico Municipal
OBJETIVO N2 7.1 - 1.7. Melhorar o Atendimento Odontolégico Municipal to o nu o de Profi para o Atendimento e
Ampliacao do Numero de Vagas para atendimento
Indi(zador para Unidade Ano - . Meta Unidace % meta
e monitoramento e H Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2022- alcancada
avaliacao da " Base 2023 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. 1.7. Realizagao do Concursos NuUmero de Numero 2022 1 3 2 NUmero 1,00 50,00
Plblicos para Contratagao de Novos Cirurgides
Profissionais e também Contratacdo Dentistas
através do Programa Sorria Sao Contratados no
Paulo Periodo
Acdo N° 1 - Melhoria da Assisténcia Odontolégica do Municipio
DIRETRIZ N2 8 - 1 - ATENCAO BASICA 1.8. Construcao de Novas UBSs Municipais e ou Reformas nas existentes
https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 49
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OBJETIVO N2 8.1 - 1.8. Construir Novas UBSs Municipais em Iocals onde ja existem e mudar para os “novos prédios” mais modernos e

que proporcione lhores dicoes de 1i to a populacao resid e ou reformas nas existentes.
Indlciador para -, idade Ano - . Meta Uaidace % meta
- monitoramento A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . N alcancada
e avaliacéo da n Base 2023 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. 1.8. Captar recursos juntos ao 1.8. Nimero de Numero 2022 1 5 2 Numero 2,00 100,00

Ministério da Saude (Requalifica SUS  UBSs Novas
ou outros) para “construcdo de novas construidas e ou
UBSs” em substituicdo as reformadas.

“existentes” e ou Reformas
(ampliagao e adequacoes).

Agao N° 1 - Aprimorar e expandir o Atendimento da Atengao Basica

DIRETRIZ N2 9 - 1 - ATENCAO BASICA 1.9. Garantia de Acesso a Servicos e Orientacido aos Usudrios e Profissionais de Satde das
Unidades Municipais de Satude em relacao a Sindromes Gripais e Doencas Respiratérias Aguda (SGRA) pelo COVID-19;

o

OBJETIVO N2 9.1 - 1.9. Orientar a p | ipal e profi de em relagao as acoes para evitar-se a proliferacao de
casos infectados no Municipio e orlentar a Rede de Servicos de Saude Municipais para atuacao na identificacao, notificacao,
investigacdo e manejo oportuno de casos suspeitos de Sindromes Gripais e Doenca Respiratéria Aguda pelo COVID-19

Indicador para Unidade Ano - . Meta QGIEEED % meta
e 5 A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 dida - Quadri alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 1.9. Atualizar Percentual total de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

periodicamente o
Municipio com base nas
evidéncias técnicas e
cientificas nacionais e/ou
internacionais expedidas
pelo SUS;

dados atualizados com
base nas evidéncia
técnicas e cientificas

Agédo N° 1 - Atualizagéo periodicamente os usuérios e profissionais do SUS em relagdo a evolugao das técnicas cientificas para manejo da COVID-19

2.1.9.1. Evitar Percentual de Percentual 2022 20,00 80,00 40,00  Percentual 40,00 100,00
transmiss&o do virus para  Diminuigcéo de
profissionais de saude, Profissionais de Saude,
contatos préximos e Contato e Populagao
populagado em geral; Infectados
Agédo N° 1 - Orientar a populagéo e profissionais das forma de evitar a transmisséo do Virus da COVID-19 evitando-se sua disseminagao
3.1.9.2. Evitar que os Percentual de Percentual 2022 20,00 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00
casos confirmados Diminuigdo de Casos
evoluam para ébitos por com Evolucao de Obitos
meio de suporte clinico; por Meio de Suporte
Clinico
Agéao N° 1 - Propiciar meios para evitar a proliferagdo do virus do COVID-19 de forma a evitar a gravidade e evolugao para ébitos
4.1.9.3. Orientar a todos Orientar 100% de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

frente a conduta com os
contatos préximos a
infectados;

Pessoas com Condutas a
serem Tomadas
Préximos a Infectados

Acdo N° 1 - Passar orientagdes a usuarios e profissionais de salde sobre condutas para evitar a proliferagdo entre contatos préximos a infectados

5.1.9.4. Acompanhar a Acompanhar 100% dos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
tendéncia de morbidade e  Casos Apresentados

mortalidade associada a

doenca;

Agao N2 1 - Acompanhamento da evolugao da doenga a todos os infectado pelo virus do COVID-19

6. 1.9.5. Monitorar as Monitorar 100% dos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cepas dos virus Casos com ldentificagao

respiratérios que circulam  das Cepas dos Virus

no municipio e regides do

Estado

Agao N9 1 - Monitoramento das cepas dos virus respiratérios em circulagdo no Municipio e Estado

7.1.9.6. Produzir e Produzir e Disseminar Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

disseminar informagdes
epidemiolégicas a
populagao e profissionais
de salde;

100% das Informacgoes
Epidemiolégicas a
Populagéo e
Profissionais de Saude
sobre COVID-19

Agédo N° 1 - Transmitir informacées epidemioldgicas a populagéo e profissionais de satide em relagéo a circulagdo do virus do COVID-19 no Municipio
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DIRETRIZ N2 10 - 1 - ATENCAO BASICA 1.10. Estabelecer junto as Unidades Basicas de Satide Municipais e Outros Servicos de
Atendimentos Mt is, o at di to a Pacientes P6s-COVID-19 com Sequelas da Doenca;

OBJETIVO N2 10.1 - 1.10. Criacdo de Atendimento nas UBS e outros Servicos de Saude Municipais refer de atendi to Pés-
COVID-19;
lndlr:ador para Unidade Ano - . Meta UGIEEED % meta
o monitoramento e B Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta — de Linha- Plano(2022- " N alcancada
avaliacao da . Base 2023 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. 1.10. Atender pacientes com Percentual Total de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Sequelas do COVID-19 e caso
necessario encaminhamentos a
outros servigos regionais de

Atendimentos a
Pacientes com
Sequelas Pos-

salde pactuados para o COVID-19

atendimento.

Acdo N2 1 - Atendimentos a pacientes com sequelas no Pés-COVID-19

DIRETRIZ N2 11 - 1 - ATENGAO BASICA 1.11. Garantia de Acesso a todos os EPIs necessdrios a todas Equipes da Atenciao Basica
Municipal para protecéo junto aos atendimentos de Pacientes com ou P6s-COVID-19.

OBJETIVO N2 11.1 - 1.11. Fornecer EPIs a todas as Equipes da Atencao Basica Municipal.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
= A 3 Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . N alcancada
. A Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 1.11. Aquisicao de EPIs 1.11. Relatérios de Compras NuUmero 2022 12 12 12 Namero 12,00 100,00

para todas as Equipes da
Atencgao Béasica Municipal

e Distribuicdo de EPIs aos
Servidores Municipais.

Acdo N° 1 - Aquisicao dos EPIs necessarios a todos das Equipes

DIRETRIZ N2 12 - 2 - ATENCAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E URGENCIA E EMERGENCIA 2.1. Garantia de acesso da populagdo a
servicos de qualidade de atencao ambulatorial especializada e de urgéncia e emergéncia

OBJETIVO N2 12.1 - 2.1.1. Ampliar o acesso a servicos de diagnéstico, tratamentos, cirurgias, de imag e seguil tos de
casos com tratamento fora do Municipio.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidace % meta
e n . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
A " Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. 2.1.1. Ampliar a razdo de Razao de servigos de Razao 2022 25,00 100,00 50,00 Razao 50,00 100,00

servigos de diagnéstico,
tratamento, cirurgias,
exames imagens e
seguimentos de casos com
tratamento fora do
Municipio.

diagndstico, tratamento,
cirurgias, exames de
imagens e seguimentos de
casos com aumento do
ndmero de vagas

Agdo N2 1 - Acompanhar os casos de usuarios do P6s-COVID-19 em tratamentos fora do Municipio

OBJETIVO N2 12.2 - 2.1.2. Ampliar o a Itas oftalmolégicas para diagnéstico de refracao na Regido de Saude ou RRAS;
Indicador para Unidade Ano . Meta Unidace % meta
e 0 . Linha Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- . N alcancada
S " Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1.2.1.2. Pautarna CIR a NUmero de Reunides da CIR Numero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

discussao da oferta de
consulta oftalmolégica na
regiao;

para discussao de oferta de
consulta oftalmoldgica na
regiao

Agdo N° 1 - Levantar em discussdo em CIR melhoria de oferta de Consulta Oftalmolégica na Regido

OBJETIVO N2 12.3 - 2.1.3. Ampliar o Acolhimento na unidade de urgéncia e emergéncia (Pronto Atendimento Municipal/Pronto Socorro

Municipal);
Indicador para Unidade Ano Meta UEEER % meta
e q - Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- . N alcancada
i . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 2.1.3. Implantar Percentual de Pacientes Percentual 2022 25,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Acolhimento com Acolhidos com
classificagao de risco em Classificacdo de Risco em
PA/PS; PA/PS
Agdo N° 1 - Implantar acolhimento aos usuarios do Pronto Atendimento Municipal
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OBJETIVO N2 12.4 - 2.1.4. Melhorar a qualidade dos servicos de urgéncia e emergéncia;

Indicador para Unidade Ano - . Meta UGIEEED % meta
s N B Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
g " Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 2.1.4. Reformar a unidade Reforma da Unidade de Numero 2022 1 1 1 Namero 0 0

de PA/PS em parceria com a
SES/SP ou MS;

PA/PS

Acdo N° 1 - Reformar o PA/PS Municipal

OBJETIVO N2 12.5 - 2.1.5. Ampliar o acesso as agées de reabilitacdo das Pessoas com Deficiéncias Fisicas Congénitas ou decorrentes
de Acidentes;

Indicador para Unidade Ano . Meta PRldars % meta
e N A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- . N alcancada
S " Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 2.1.5. Manter e ampliar o Percentual de Aumento Percentual 2022 10,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
atendimento do Centro no nimero de
Reabilitagao Municipal que pacientes atendidos no
conta com atendimento Centro de Reabilitagdo
Fisioterapico e Municipal
Fonoaudiologia;
Acdo N2 1 - Aumentar a demanda de atendimento
OBJETIVO N2 12.6 - 2.1.6. Manter Atendimento nas Unidades Prisionais do Municipio (CDP e Penitenciaria);
Indicador para Unidade Ano . Meta UGIEEED % meta
e " N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramentoe de Linha Plano(2022- " N alcancada
e N Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 2.1.6. Manter Convénio com Manter o Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a Secretaria de Administragdo Atendimento com
Penitencidria do Estado de Sdo 100% das Equipes
Paulo (SAP) para atendimentos Contratadas nas
dos presidiarios destes Unidades Prisionais
servigos no Municipio;
Acdo N° 1 - Manter Convénio e Manter Servico Terceirizado nos Estabelecimentos Prisionais
DIRETRIZ N2 13 - 2 - ATENGCAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL DE URGENCIA E EMERGENCIA 2.2. A tar as Esp lidad Médi

no Municipio através de Construcao de Policlinica Municipal

OBJETIVO N2 13.1 - 2.2.1. Manter e
de Policlinica;

itar o o de Especialidad

Médicas nas Unidades de Saude Municipais e implantacao

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e B R Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
o . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 2.2.1. Mapas de Percentual de aumentos Percentual 2022 10,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

atendimentos de
especialidades médicas
das unidades de saude
municipais e de mutirdes
realizados;

de atendimentos de
especialidades médicas
registradas em Mapas de
Atendimento

Agdo N2 1 - Aumentar o nimero de especialidades médicas de atendimento

DIRETRIZ N2 14 - 2 - ATENCAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL DE URGENCIA E EMERGENCIA 2.3. Garantia de acesso da populacdo a
servicos de qualidade de atencao ambulatorial especializada e de urgéncia e emergéncia nos casos de Suspeitos de Sindromes Gripais
e Doencas Respiratérias Agudas por COVID-19;
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OBJETIVO N2 14.1 - 2.3.1. Ampliar o Acolhimento na unidade de urgéncia e emergéncia (Pronto Atendi 0o Municipal/Pronto Socorro
Municipal) de de infectados com o Novo Corona Virus - COVID-19;

Indicador para Unidade Ano - . Meta dnekes % meta
e N R Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
g - Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 2.3.1. Implantar Acolhimento Percentual de Percentual 2022 50,00 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
com classificagao de risco em Aumento de
PA/PS e triar os Usuéarios com Atendimento em
Suspeitas de Infecgdo por Mapas de
COVID-19 e encaminhar ao Atendimentos
Servigo Isolado para preenchidos pelos

Atendimentos de Usuarios com  Profissionais do
Sindromes Gripais e Suspeitas PA/PS
de Infecgdes do Novo COVID-19;

Acdo N° 1 - Implantar acolhimento com classificagao de risco de usudrios com suspeita de COVID-19
OBJETIVO N2 14.2 - 2.3.2. Melhorar a qualidade dos servicos de urgéncia e emergéncia aos Usuarios infectados por COVID-19;

Indicador para Unidade

- - oy
- monitoramento padags A.no Linha- o) Meta de Resultado do el
Descricao da Meta L de Linha- Plano(2022- . N alcancada
e avaliacao da " Base 2023 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. 2.3.2. Instalagdo de Leitos de Mapa de Numero 2022 9 9 9 NUumero 9,00 100,00
Observacgao e Leitos com Atendimento
Respiradores, Monitores e Bombas de  com registro da
Infuséo para monitoramento e Ocupacéao dos
tratamento de Usuarios Infectados por Leitos Novos
COVID-19 até sua transferéncia aos
Hospitais de Referéncias via Central
de Regulagao Estadual CROSS;
Agdo N° 1 - Manter os Leitos ja instalados
OBJETIVO N2 14.3 - 2.3.3. Propiciar o acesso aos Medicamentos utilizados para o Trat: 1to de Usuarios Infectados por COVID-19 se
possivel dentro do Municipio;
Indlr:ador para Unidade Ano - . Meta Padace % meta
e monitoramento e A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta .~ de Linha- Plano(2022- . N alcancada
avaliacao da " Base 2023 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. 2.3.3. Fornecer Medicagao para Proporgao de Proporgao 2022 50,00 100,00 65,00 Proporgao 65,00 100,00
os Usudrios Infectados por COVID- Aumento da
19 em Observagao na Ala de Medicagao para
Atendimento COVID-19 e também  Usuérios
aos Usuérios em Tratamento e Infectados por
Acompanhamento em suas COVID-19

Residéncias

Acdo N° 1 - Fornecer a medicagao a pacientes infectados por COVID-19

DIRETRIZ N2 15 - 2 - ATENGCAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL DE URGENCIA E EMERGENCIA 2.4. Garantia de Acessos a todos os EPIs
ios as Equipes de Atendi tos do Pronto Atendi to Municipal e Ala de Atendimento COVID-19, bem como aos Usudrios
Infectados em Observacoes na Ala de Atendimento COVID-19.

OBJETIVO N2 15.1 - 2.4.1. Propiciar o Acesso aos Profissionais de Saude Municipais aos EPIs necessarios a sua protecao

Unidade

Indicador para Unidade Ano- . Meta % meta
= . s Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
N 8 Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 2.4.1. Manter todas as Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Equipes de Salude Cobertura de EPIs aos
Municipais protegidas Servidores Municipais e
através do uso correto de Funcionarios
EPIs evitando-se a Terceirizados
contaminagao dos Contratados;
Profissionais;
Agdo N° 1 - Manter protecéo as equipes de salide municipal
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DIRETRIZ N2 16 - 3 - ATENCAO HOSPITALAR 3.1. Garantia de acesso da populagédo a servigos hospitalares de qualidade

OBJETIVO N2 16.1 - 3.1. Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacao do acesso a Atencao Hospitalar em tempo adequado ao

atendimento das necessidades de satude da populacao do icipi
Indicador para Unidade Ano - . Meta PmdeTe % meta
e 0 A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . N alcancada
A " Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 3.1. Aumentar o acesso de Proporgdo de Aumento Proporgao 2022 10,00 50,00 20,00 Proporgao 20,00 100,00
acordo com a necessidade no numero de vagas
apresentada ao Atendimento oferecidas ao
Hospitalar aos pacientes que municipio de acordo
necessitam deste atendimento com as pactuagdes
junto as referéncias regionais regionais
de atendimento
Acdo N2 1 - Aumentar o acesso as referéncias hospitalares regionais
DIRETRIZ N2 17 - 3 - ATENGCAO HOSPITALAR 3.2. Manter Transporte para Tr feré de Urgé e Emergé aos Hospitais de

referéncias regionais.

OBJETIVO N2 17.1 - 3.2. Transportar pacientes de forma adequada nas transferéncias de Urgéncias e Emergéncias aos Hospitais de

referéncias do SUS.

Descricao da Meta

1. 3.2. Manter contratagdo de

Empresa de Remogao
(Ambuléancias UTI) para
Urgéncias e Emergéncias

Indicador para Unidade Ano - . Meta JHEEE % meta

5 A Linha- Meta de Resultado do
monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta - da PAS
Relatdérios Mensais de NUmero 2022 12 48 24 NUmero 24,00 100,00

atendimentos realizados
pela Empresa
contratada.

Agdo N2 1 - Manter Contrato com Empresa de Remogao UTI para as Urgéncias e Emergéncias

DIRETRIZ N2 18 - 4 - SAUDE MENTAL 4.1. Garantia do acesso e acompanhamento dos pacientes psiquiatricos na rede substitutiva de
saude mental, conforme as diretrizes da Rede de Atencao Psicossocial.

OBJETIVO N2 18.1 - 4.1. Investir no processo de desinstitucionalizacdo dos pacientes moradores de h itai

iquiatricos através de

P P

Residéncia Terapéutica Municipal

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidace % meta
e 0 A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
a3 " Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1.4.1.1. Manter a Manter Nimeros de Numero 2022 9 9 9 Namero 9,00 100,00
residéncia terapéutica Residentes que ja
para pacientes egressos encontram-se na Residéncia
de hospital psiquiatrico Terapéutica do municipio
Agdo N2 1 - Manter o nimero de pacientes egressos na RT Municipal
DIRETRIZ N2 19 - 4 - SAUDE MENTAL 4.2. Aumentar Pessoal Efetivo no Setor de Satide Mental Municipal.
OBJETIVO N2 19.1 - 4.2. Melhoria do atendimento do Setor de Saude Mental do Municipio
Indicador para Unidade Ano - . Meta Ealdads % meta
=7 e ] Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . N alcancada
g A Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. 4.2. Aumentar o Contratagao de Psicélogo Numero 2022 1 3 2 NUmero 1,00 50,00
atendimento e diminuir a Infantil e mais 01 (Um)
fila de espera por Médico Psiquiatrica e 01
atendimentos psicolégicos  (Um) Médico Clinico Geral
e psiquiatricos.
Acdo N° 1 - Contratar novos profissionais para aumentar atendimento e diminuigao da lista de espera
DIRETRIZ N2 20 - 4 - SAUDE MENTAL 4.3. Proporcionar Atendimento aos Pacientes estados depressivos, ar e pa em relacao a
Pandemia do COVID-19, como também a Pacientes P6s-COVID-19 em Satide Mental
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OBJETIVO N2 20.1 - 4.3. Atender aos Pacientes pr es da Pand do COVID-19
Indicador para Unidade Ano - . Meta LOIEEES % meta
e h — B Linha Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. 4.3. Orientar a Numero de Profissionais Ndmero 2022 1 3 1 Ndmero 1,00 100,00

Equipe do CAPS
Municipal para
absorver estes
atendimentos.

Contratados para Equipe do
CAPS para o atendimento de
Pacientes da Pandemia do
COVID-19.

Agao N° 1 - Atender pacientes do P6s-COVID-19

DIRETRIZ N2 21 - 5 - VIGILANCIA EM SAUDE 5.1. Reducio e prevencéo de riscos e agravos a satide da populacio, por meio das acdes de
vigilancia, promocao e protecédo, com foco na prevencao de doencas crénicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias e na promocao

do envelh to davel
OBJETIVO N2 21.1 - 5.1. Contribuir para o monitoramento da morbimortalidade por d cas cro nao tr iveis (DCNT);
Indicador para Unidade Ano - Meta Lriekee % meta
e 0 " Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- . N alcancada
o . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 5.1. Reduzir o Percentual de Redugéao de Percentual 2022 5,00 30,00 5,00 Percentual 5,00 100,00

nimero de 6bitos

prematuros (30 a 69
anos) por doengas do
aparelho circulatério,

casos de 6bitos prematuros
(30 a 69 anos) por doengas
do aparelho circulatério,
cancer e 6bitos por causas

cancer e 6bitos por violentas;

causas violentas

Acgdo N9 1 - Executar agbes preventivas junto aos usuarios para redugao do nimero de 6bitos prematuros

DIRETRIZ N2 22 - 5 - VIGILANCIA EM SAUDE 5.2. Promocao da atencéo integral a saude da mulher e da crianca

OBJETIVO N2 22.1 - 5.2.1. Detectar casos de 6bitos maternos nao declarados ou descartar, apds investigacao, a possibilidade desses

Obitos terem sido maternos, ind 1te da declarada no registro original;
Induiador para Unidade Ano - R Meta Rldae % meta
e monitoramento e A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta Mo de Linha- Plano(2022- " N alcancada
avaliacao da . Base 2023 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1.5.2.1. Aumentar a proporgao Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de detecgdo de casos de ébitos Redugao do
de mulheres em idade fértil (10 nuUmero de ébitos
a 49 anos) investigados; maternos

Agdo N° 1 - Investigar todos os ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)

OBJETIVO N2 22.2 - 5.2.2. Monitorar a assisténcia pré-natal, a vinculacao da gestante ao local de ocorréncia do parto as boas praticas

durante o atendimento ao parto e nasci to e a qualidade da at hospitalar ofertada a criangcas menores de 1 ano;
Induzador para Unidade Ano R Meta PRlcas % meta
e monitoramento A Linha Meta de Resultado do
Descricao da Meta .~ de Linha Plano(2022- . N alcancada
e avaliacao da " Base 2023 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. 5.2.2. Melhoria do acesso e Reduzir 100% a Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
monitoramento do acesso a mortalidade
Maternidade de referéncia do infantil

municipio e monitoramento do
indice de mortalidade infantil;

Agdo N2 1 - Melhorar acesso e monitoramento da Maternidade de referéncia municipal
DIRETRIZ N2 23 - 5 - VIGILANCIA EM SAUDE 5.3. Reducéo de riscos e agravos a satide da populacao, por meio de acées de promogéo e
vigilancia a saude.

OBJETIVO N2 23.1 - 5.3. Fortalecer a promocao e a vigilancia a saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . N alcancada
N n Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
https://digisusgmp.saude.gov.br 21 de 49

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO
Conforme Lei Municipal n? 1.950, de 21 de setembro de 2018

Sexta-feira, 01 de marco de 2024 Ano VII | Edicao n2 1230 Pagina 61 de 89
1. 5.3.1. Melhoria no registro Aumentar até 100% a Proporgdo 2022 80,00 100,00 85,00 Proporgao 85,00 100,00
de 6bitos através de uma proporgao de registro
melhor investigagéo dos de 6bitos com causas
Obitos e treinamento e béasicas definidas

classificagdo de ébitos pelos
profissionais envolvidos

Agao N° 1 - Melhorar a classificagdo do 6bitos municipais pelo profissionais Médicos

2.5.3.2. Melhoria no Aumentar 100% a Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
acompanhamento dos casos proporgao de casos de

notificados pela Vigilancia doencas de notificagao

Epidemiolégica Municipal compulsérias

encerrados em até 60
dias ap6s notificagao

Acdo N° 1 - Melhorar o acompanhamento dos casos notificados pela VE Municipal

3. 5.3.3. Melhoria ao acesso  Diminuir o nimero de  NUumero 2022 0 0 0 Ndmero 0 0
de exames laboratoriais de casos novos de sifilis

deteccao de sifilis congénita congénita em menores

durante o Pré-Natal de um ano

Acgédo N2 1 - Manter o acesso aos exames laboratoriais e evitar casos no Municipio

4. 5.3.4. Melhoria ao acesso . Diminuir o nimero de Numero 2022 0 0 0 Ndmero 0 0
de exames laboratoriais casos novos de AIDS

para detecgéo do Virus HIV em menores de 5 anos

em gestantes e

encaminhamento a

tratamento nos casos

positivos

Acgdo N° 1 - Garantir o acesso aos exames laboratoriais para HIV de gestantes

5. 5.3.5. Informatizar em NuUmero de Salas de Namero 2022 4 400 4 Numero 4,00 100,00
100% o nimero de salas de  Vacinas informatizadas

vacina com o SINPI nas UBS Municipais

implantado até resultar em

100%

Acgédo N2 1 - Informatizar todas as salas de vacinas do Municipio

6. 5.3.6. Intensificar a Notificar e Investigar Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Notificagcdo e Registro em 100% dos casos de

100% dos casos de acidentes graves e

acidentes graves e fatais no fatais relacionados ao

Municipio e aumentar as trabalho com

investigagdes “in loco” nos propostas de

locais de ocorréncias pela interveng@o em cada

VISA/VE Municipal e propor situagao
agdes preventivas e de

melhorias nos locais de

ocorréncias

Acdo N9 1 - Investigar todas as Notificagdes e Registros de Acidentes Graves e Fatais no Municipio pela VISA/VE

7.5.3.7. Intensificar as Ter pelo menos um Namero 2022 1 4 2 Numero 2,00 100,00
agdes conjuntas dos projeto intersetorial

Membros da Sala de para prevengao e

Situagdo em Dengue do controle de agravos ou

Municipio e as Agoes doengas de acordo

propostas no Plano de com risco prioritario

Contingéncia Municipal de identificado no

Arboviroses de 2021 municipio (dengue,

chikungunya e zika)

Acdo N° 1 - Implantar a agées conjuntas do Plano de Contingéncia de Arboviroses

8. 5.3.8. Elaboragdo em Ter pelo menos um Namero 2022 1 4 2 Numero 2,00 100,00
conjunto agdes de Vigilancia projeto de integragao

Epidemiolégica e entre a vigilancia e

Coordenacgao de Atengao atencgdo basica

Bésicas Municipais junto as
Unidades de Saude
Municipais (Ex.: elaboragao
de campanhas de salde
diversas utilizando
profissionais de ambas as
areas)

Agao N2 1 - Elaborar campanhas de salde diversas conjuntas entre VE e Coordenacao da Atencgao Basica

DIRETRIZ N2 24 - 5 - VIGILANCIA EM SAUDE 5.4. Enfrentamento das arboviroses urb (Deng Chik ya e Zika Virus) por meio
de acoes de prevencao e controle
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6bitos.

Descricao da Meta

1.5.4.1.1. Realizar a
investigagao e adotar as
medidas de controle
pertinentes para 100%
de casos notificados de
arboviroses urbanas;

2.5.4.1.2. Reduzir a
letalidade por Dengue
em 100 % até 2025

3. 5.4.1.3. Notificar e
investigar 100% dos
Obitos suspeitos de

arboviroses urbanas

4.5.4.1.4. Notificar 100%
de casos suspeitos de
Sindrome Congénita do
Zika no RESP
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OBJETIVO N2 24.1 - 5.4.1. Reduzir a tr issdoeai
Indicador para Unidade Ano - R Meta
Linha- Meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023
avaliacao da meta medida Base 2025)
Percentual de Casos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00
Investigados e adotados
as medidas de controle
pertinentes para os casos
notificados de arboviroses
urbanas
Acdo N° 1 - Investigar 100% dos Casos Notificados de Arboviroses Urbanas
Ndmero de casos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00
notificados por Dengue
com 100% de reducgéo na
letalidade
Acdo N° 1 - Reduzir a letalidade da dengue em 100% dos casos
Numero de Casos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00
Notificados e Investigados
em 100% dos Obitos
Suspeitos de Arboviroses
Urbanas
Acdo N2 1 - Investigar 100% dos Obitos Notificados de Arboviroses Urbanas
Percentual de Casos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00
Suspeitos Notificados
Suspeitos de Sindrome
Congénita do Zika no
RESP
Agédo N° 1 - Notificar todos os Casos Suspeitos de Sindrome Congénita por Zika
Percentual de Casos. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00

5. 5.4.1.5. Registrar no
SINASC municipal em até
48 horas da notificagdo
todos os casos
diagnosticados de
microcefalia

Registrados no SINASC
municipal em até 48
horas da notificagdo todos
os casos diagnosticados
de microcefalia
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ia das arboviroses urbanas, sobretudo prevenindo as formas graves e os

Agdo N° 1 - Informar no SINASC municipal em 48 horas da notificagdo todos os casos diagnosticados por microcefalia

6. 5.4.1.6. Organizar
capacitagdes para os
profissionais de satde
em manejo de casos de
arboviroses urbanas;

Numero de capacitagdes Numero 2022 1 4 2
organizadas para os

profissionais de satde em

manejo de casos de

arboviroses urbanas;

Acgdo N° 1 - Capacitagao para profissionais de sailde em manejo de casos de arboviroses urbanas

Unidade B
de Resultado do a:can .
medida - Quadrimestre S
da PAS

Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

Ndmero 2,00 100,00

de infestacao e eliminacao dos

OBJETIVO N2 24.2 - 5.4.2. Reduzir a infestacdo do Aedes Aegypti, com i o dos nivei
alados infectados.
Indltiador para Unidade Ano - . Meta
3 monitoramento e n Linha- Meta
Descricao da Meta L . de Linha- Plano(2022-
avaliacao da " Base 2023
medida Base 2025)
meta
1. 5.4.2.1. Realizar visitas em NlUmero de visitas  Percentual 100,00 100,00 100,00
100% de Pontos Estratégicos do em 100% de
territério adotando medidas de  Pontos Estratégicos
intervengdo em conjunto com a  do territério
vigilancia sanitaria adotando medidas
de intervengdo em
conjunto com a
vigilancia sanitaria
Agao N° 1 - Visitar 100% dos pontos estratégicos do Municipio
2.5.4.2.2. Realizar visitas em Ndmero de visitas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00

100% de Iméveis Especiais do
territério adotando medidas de
intervengdo em conjunto com a
vigilancia sanitaria

Agédo N° 1 - Visitar 100% dos Iméveis Especiais do Municipio e adotando medidas de intervencdo em conjunto com a VISA

https://digisusgmp.saude.gov.br

em 100% de
Imdveis Especiais
do territério
adotando medidas
de intervencdo em
conjunto com a
vigilancia sanitaria
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Unidade % meta
de Resultado do e
medida - Quadrimestre 9

da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
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3. 5.4.2.3. Implantar pelo
menos um projeto intersetorial
para intervengdo em areas de
risco para infestacdo do Aedes;
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NUmero de projetos Numero

intersetorial para
intervengcéo em

areas de risco para

infestagao do
Aedes realizados
no Ano
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2022 1 4
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Agédo N° 1 - Implantar pelos menos 01 projeto anual intersetorial para intervengdo em areas de risco de infestacdo do Aedes

4.5.4.2.4. Realizar o
Levantamento Réapido de indice
de Infestac@o por Aedes aegypti
- LIRAa nos municipios
infestados pelo vetor Aedes
aegypti, com mais de 2.000
iméveis, conforme descrito no
manual técnico Levantamento
rapido de indices para Aedes
aegypti - LIRAa para vigilancia
entomoldgica do Aedes aegypti
no Brasil: metodologia para
avaliagao dos indices de
Breteau e Predial e tipo de
recipientes

Ndmeros de
Levantamentos
Répidos de indice
de Infestagdo por
Aedes Aegypti
Realizados no Ano

Nimero

2022 1 4

Acgdo N° 1 - Levantamento Anual do LIRAa para Aedes no Municipio

5.5.4.2.5. Realizar o
levantamento por meio do
Levantamento de indice
Amostral - LIA, nos municipios
infestados pelo vetor Aedes
aegypti, com menos de 2.000
imdveis, conforme descrito nas
Diretrizes Nacionais de
Prevencgéo e Controle da
Dengue.

Nidmero de
Levantamentos de
indice Amostra -
LIA realizados no
Ano

Ndmero

2022 1 4

Acéo N2 1 - Realizar levantamento Anual por meio do Levantamento de indice Amostral - LIA no Municipio

DIRETRIZ N2 25 - 5 - VIGILANCIA EM SAUDE 5.5. Plano de Agido em Vigilancia Sanitaria

OBJETIVO N2 25.1 - 5.5.1. Controlar o risco sanitdrio nos servicos de saude

Descricao da Meta

1. 5.5.1.1. Cadastrar no
SIVISA 100% dos
estabelecimentos que
prestam servigos de
assisténcia odontolégica

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Percentual de
estabelecimentos de
servigos odontolégicos
cadastrados no SIVISA

Unidade Ano - Linha- Meta

de Linha- Base Plano(2022-
medida Base 2025)
Percentual 2022 50,00 100,00

Agao N2 1 - Atingir pelo menos 70% de Consultérios Odontoldégicos cadastrado até 2023

2.5.5.1.2. Inspecionar os
servigos que prestam
assisténcia odontolégica

Percentual de Inspegdes
realizadas no Servigos de
Assisténcia Odontolégica

Percentual 2022 50,00 100,00

Acdo N° 1 - Atingir pelo menos 70% de inspegdes de Consultérios Odontolégicos no Municipio

3. 5.5.1.3. Divulgar o
diagndstico de situagao
sanitaria dos servigos
que prestam assisténcia
odontoldgica

Numero de diagnésticos
apresentados da situagao
sanitaria dos servigos que
prestam assisténcia
odontolégica no municipio

Ndmero 2022 1 4

Meta
2023

70,00

70,00

Acdo N° 1 - Realizar Relatério da situagao sanitéria dos servigos que prestam assisténcia odontoldgica e divulgar aos 6rgaos interessados

OBJETIVO N2 25.2 - 5.5.2. Controlar o risco sanitdrio nos servicos de interesse da saude

Descricao da Meta

1. 5.5.2.1. Cadastrar no
SIVISA 100% das Creches
sob controle sanitéario

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Percentual de Creches
cadastradas no SIVISA sob
Controle Sanitario

Unidade Ano - Linh Meta

de Linha- B'a"s: Plano(2022-
medida Base 2025)
Percentual 2022 50,00 100,00

Acdo N° 1 - Cadastrar pelo menos 70% das creches municipais para o Ano de 2023

https://digisusgmp.saude.gov.br

Municipio de Capela do Alto - SP

Meta
2023

70,00

Ndmero 2,00 100,00
Ndmero 2,00 100,00
Numero 2,00 100,00
Unidade
de Resultado do Z;c'::t: da
medida - Quadrimestre S
da PAS
Meta
Percentual 70,00 100,00
Percentual 70,00 100,00
NUmero 2,00 100,00
Unidade S
de Resultado do a/‘;c’::t: da
medida - Quadrimestre S
da PAS
Meta
Percentual 70,00 100,00
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2.5.5.2.2. Inspecionar Percentual de inspecoes Percentual 2022 50,00 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
todas as Creches realizadas nas Creches
cadastradas no SIVISA cadastradas no SIVISA
Acdo N2 1 - Inspecionar pelo 70% das creches cadastradas no SIVISA Municipal
OBJETIVO N2 25.3 - 5.5.3. Controlar o risco sanitario dos produtos de interesse da saude
Indicador para Unidade Ano - Meta QGIEEED % meta
. - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . N alcancada
e Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 5.5.3.1. Cadastrar 75% Percentual de Percentual 2022 35,00 75,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
no SIVISA de todos os estabelecimentos
estabelecimentos que cadastrados no SIVISA de
fabricam, fracionam, todos os
manipulam, dispensam, estabelecimentos que
transportam, expedem, fabricam, fracionam,
armazenam, embalam, manipulam, dispensam,
distribuem, importam, transportam, expedem,
exportam, e armazenam, embalam,
comercializam distribuem, importam,
medicamentos exportam, e
comercializam
medicamentos
Acgédo N° 1 - Cadastrar pelo menos 50% da Meta Estipulada neste Tépico
2.5.5.3.2. Inspecionar NuUmero de Inspegoes Percentual 2022 35,00 75,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
75% de todos os realizadas de todos os
estabelecimentos que estabelecimentos que
fabricam, fracionam, fabricam, fracionam,
manipulam, dispensam, manipulam, dispensam,
transportam, expedem, transportam, expedem,
armazenam, embalam, armazenam, embalam,
distribuem, importam, distribuem, importam,
exportam, e exportam, e
comercializam comercializam
medicamentos medicamentos
Agédo N° 1 - Inspecionar pelo menos 50% dos estabelecimentos cadastrados deste item
3. 5.5.3.3. Divulgar 100% Percentual dos resultados Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
os resultados das das inspegdes realizadas
inspegoes realizadas no no SIVISA
SIVISA
Agdo N9 1 - Divulgar relatério com 100% das inspegdes realizadas no SIVISA
4.5.5.3.4. Implementar Percentual de Percentual 2022 35,00 75,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
em 75% a Implementagdo em
Farmacovigilancia Farmacovigilancia
Agao N2 1 - Atingir pelo menos 50% de Farmacovigilancia neste Ano de 2023 pela VISA Municipal
5. 5.5.3.5. Divulgar, Percentual de Divulgagao, Percentual 2022 10,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
informar e orientar pelo informacao e orientagao
menos 50% dos passada aos profissionais
profissionais das equipes das equipes municipais e
municipais e regionais da regionais da vigilancia
vigilancia sanitéria e sanitaria e outros
outros profissionais de profissionais de saude,
salde, sobre a sobre a farmacovigilancia
farmacovigilancia e e informacgdes sobre
informagoes sobre medicamentos
medicamentos
Acéo N2 1 - Divulgar, informar e orientar pelo menos 25% sobre farmacovigilancia dos profissionais deste item em 2023
6. 5.5.3.6. Cadastrar 50% Percentual de Percentual 2022 10,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
no SIVISA de todos os estabelecimentos
estabelecimentos que cadastrados no SIVISA
fabricam, fracionam, que fabricam, fracionam,
irradiam, transportam, irradiam, transportam,
expedem, armazenam, expedem, armazenam,
embalam, distribuem, embalam, distribuem,
importam, exportam e importam, exportam e
comercializam produtos comercializam produtos
alimenticios alimenticios
Acdo N@ 1 - Atingir o cadastramento de pelo menos 25% no SIVISA dos estabelecimentos relacionados neste item
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7.5.5.3.7. Inspecionar Percentual de Percentual 2022 10,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
50% de todos os estabelecimentos
estabelecimentos que Inspecionados os
fabricam, fracionam, estabelecimentos que
irradiam, transportam, fabricam, fracionam,
expedem, armazenam, irradiam, transportam,
embalam, distribuem, expedem, armazenam,
importam, exportam e embalam, distribuem,
comercializam produtos importam, exportam e
alimenticios comercializam produtos
alimenticios
Acgdo N° 1 - Atingir a meta de pelo menos 25% de estabelecimento inspecionados deste item
8. 5.5.3.8. Divulgar 100% Percentual dos resultados Percentual 2022 50,00 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
os resultados das divulgados das inspegdes
inspegdes de todos os de todos os
estabelecimentos que estabelecimentos que
fabricam, fracionam, fabricam, fracionam,
irradiam, transportam, irradiam, transportam,
expedem, armazenam, expedem, armazenam,
embalam, distribuem, embalam, distribuem,
importam, exportam e importam, exportam e
comercializam produtos comercializam produtos
alimenticios no SIVISA alimenticios no SIVISA
Acgédo N° 1 - Divulgar pelo menos 75% dos resultados das inspegdes destes estabelecimentos deste item
9. 5.5.3.9. Implementar Percentual de Percentual 2022 50,00 100,00 65,00 Percentual 65,00 100,00
em 100% as agdes do Implementagéo em agdes
Programa Paulista de do Programa Paulista de
Andlise Fiscal de Andlise Fiscal de
Alimentos Alimentos
Agédo N2 1 - Implementar pelo menos 65% das Agdes do Programa Paulista de Andlise Fiscal de Alimentos neste ano de 2023
10. 5.5.3.10. Cadastrar Percentual de Percentual 2022 15,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
50% no SIVISA de todos Estabelecimentos
os estabelecimentos que  Cadastrados no SIVISA de
fabricam, fracionam, todos estabelecimentos
transportam, expedem, que fabricam, fracionam,
armazenam, embalam, transportam, expedem,
distribuem, importam, armazenam, embalam,
exportam e distribuem, importam,
comercializam exportam e
cosméticos, produtos de  comercializam
higiene, perfumes e cosméticos, produtos de
saneantes higiene, perfumes e
saneantes
Acgdo N° 1 - Atingir o cadastramento de pelo menos 25% no SIVISA dos estabelecimentos relacionados neste item
11. 5.5.3.11. Inspecionar  Percentual de Inspecdes Percentual 2022 15,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
50% de todos os de todos os
estabelecimentos que estabelecimentos que
fabricam, fracionam, fabricam, fracionam,
irradiam, transportam, irradiam, transportam,
expedem, armazenam, expedem, armazenam,
embalam, distribuem, embalam, distribuem,
importam, exportam e importam, exportam e
comercializam produtos comercializam produtos
alimenticios alimenticios
Acdo N° 1 - Inspecionar pelo menos 25% dos estabelecimentos cadastrados deste item no ano de 2023
12. 5.5.3.12. Divulgar Percentual dos resultados Percentual 2022 50,00 100,00 65,00 Percentual 65,00 100,00
100% os resultados das das Inspegdes de todos os
Inspegdes de todos os estabelecimentos que
estabelecimentos que fabricam, fracionam,
fabricam, fracionam, irradiam, transportam,
irradiam, transportam, expedem, armazenam,
expedem, armazenam, embalam, distribuem,
embalam, distribuem, importam, exportam e
importam, exportam e comercializam produtos
comercializam produtos alimenticios no SIVISA
alimenticios no SIVISA
Acdo N@ 1 - Divulgar pelo menos 65% dos resultados das inspegdes destes estabelecimentos deste item no SIVISA em 2023
OBJETIVO N2 25.4 - 5.5.4. Controlar o risco sanitdrio nos locais de trabalho
Indicador para Unidade Ano - Meta IR % meta
3 - N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2023 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. 5.5.4.1. Cadastrar 50% Percentual empresas e Percentual 2022 50,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

no SIVISA empresas e alojamentos de

alojamentos de trabalhadores do setor

trabalhadores do setor canavieiro cadastrados no

canavieiro SIVISA

Acdo N° 1 - Cadastrar pelo menos 25% das empresas e alojamentos de trabalhadores do setor canavieiro

2.5.5.4.2. Inspecionar Percentual de Inspecdes Percentual 2022 15,00 50,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

50% as usinas de aglcar realizadas nas usinas de

e dalcool, lavouras de acglcar e alcool, lavouras

cana-de-aglcar e de cana-de-aglcar e

alojamentos de alojamentos de

trabalhadores do setor trabalhadores do setor

canavieiro canavieiro

Acdo N° 1 - Inspecionar pelo menos 25% dos estabelecimentos cadastrados deste item no ano de 2023

3. 5.5.4.3. Inspecionar Percentual de Inspegdes Percentual 2022 50,00 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

100% das empresas que  empresas que utilizam

utilizam benzeno benzeno (cadastradas no

(cadastradas no Ministério do Trabalho e

Ministério do Trabalho e Emprego e integradas as

Emprego e integradas as  agdes das Comissoes de

agbes das Comissodes de Benzeno, postos de

Benzeno, postos de Combustiveis, entre

Combustiveis, entre outras) registrados no

outras) SIVISA

Agao N2 1 - Inspecionar pelo menos 75% dos estabelecimentos cadastrados deste item

4.5.5.4.4. Inspecionar Percentual de Percentual 2022 25,00 75,00 35,00 Percentual 75,00 214,29

75% dos estabelecimentos

estabelecimentos que Inspecionados que

produzem, produzem, comercializem,

comercializem, aplicam aplicam agrotéxicos

agrotoéxicos registrados no SIVISA

Acdo N9 1 - Inspecionar pelo menos 35% dos estabelecimentos cadastrados deste item no ano de 2023

OBJETIVO N2 25.5 - 5.5.5. Fortalecer a gestdo do Sistema Estadual de Vigila Sanitaria - SEVISA
Indicador para Unidade Ano . Meta IUEEES % meta

e B A Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha B Plano(2022- 2023 dida - Quadri alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1.5.5.5.1. Criar 100% de Percentual de Relatérios de Percentual 2022 50,00 100,00 65,00 Percentual 65,00 100,00

relatérios de saida no
SIVISA que possibilitem
andlise e avaliagao das
agdes de vigilancia
sanitéria pelos gestores
regionais e municipais

Saida criados no SIVISA que
possibilitem andlise e
avaliagdo das agoes de
vigilancia sanitaria pelos
gestores regionais e
municipais

Agédo N° 1 - Atingir pelo menos 65% de relatérios de saidas nos SIVISA

DIRETRIZ N2 26 - 5 - VIGILANCIA EM SAUDE 5.6. Redugdo e prevencéo de riscos e agravos a satude da populacdo, por meio das acdes de
vigilancia, promocéao e protecdo, com foco na prevencéao de infeccao pelo novo Coronavirus por COVID-19

OBJETIVO N2 26.1 - 5.6. Contribuir para o monitoramento da morbimortalidade populacao por d. o das pela infeccdao no
Municipio pelo novo Coronavirus por COVID-19
Indicador para Unidade Ano - Meta ULIEEEE % meta
2 - B Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
B n Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 5.6. Reduzir para o menor Namero de Obitos por NUumero 2022 20 40 25 Ndmero ¥ Sem
numero possivel de Mortes infeccdo do novo Apuragao

no Municipio pro doengas
provocadas pelo novo
Coronavirus por COVID-19

Coronavirus por COVID-19
em relagao aos demais
6bitos municipais

Agdo N° 1 - Reduzir em pelo menos 25% o nimero de Mortes por doengas provocadas pelo COVID-19 no Ano de 2023

DIRETRIZ N2 27 - 5 - VIGILANCIA EM SAUDE 5.7. Redugéo de riscos e agravos a satide da populagdo, por meio de acées de promogéo e

vigilancia a saude de acordos com os Prot: I

tabelecido

https://digisusgmp.saude.gov.br

Municipio de Capela do Alto - SP

pela SES/SP e Ministério da Saude para COVID-19.

27 de 49

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO
Conforme Lei Municipal n? 1.950, de 21 de setembro de 2018

Sexta-feira, 01 de marco de 2024 Ano VII | Edicao n2 1230 Pagina 67 de 89

OBJETIVO N2 27.1 - 5.7. Fortalecer a promocao e a vigilancia a saude através da aplicacao dos Protocolos de Prevencao contra o

COVID-19.
Indicador para Unidade Ano - . Meta U= % meta
e N R Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
N A Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1.5.7. Aplicar os Percentual da Diminuigdo do Percentual 2022 50,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Protocolos expedidos numero da populagédo
pela Secretaria de infectadas por COVID-19
Estado da Salde e através da aplicagao dos
Ministério da Saude Protocolos expedidos pela
para prevencgao contra SES e MS
o COVID-19
Acdo N9 1 - Aplicar pelo 50% dos Protocolos expedidos pela SES e MS para COVID-19
DIRETRIZ N2 28 - 5 - VIGILANCIA EM SAUDE 5.8. Acées em Vigilancia Sanitaria
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OBJETIVO N2 28.1 - 5.8. Controlar o risco sanitario nos servicos de saude de infeccao pelo novo coronavirus por COVID-19

Indicador para Unidade Ano - . Meta onidads % meta
- = . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
A N Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 5.8. Inspecionar os servigos Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de saude publicos e
particulares do Municipio que
prestam assisténcia médica e
odontolégica do cumprimento
das agbes e protocolos de
prevengao contra infecgao
pelo novo Coronavirus por
COVID-19 a fim de evitar-se a
propagacao da doenga entre
os colaboradores bem com a
populagao em geral que
frequentam ou utilizando dos
servigos destes
estabelecimentos

Registros em
Relatério de Visitas
Diarias efetuadas
pela VISA Municipal
e o niumero de
autuagbes em
relagdo ao nimero
de estabelecimentos
cadastrados no
SIVISA

Agdo N2 1 - Inspecionar 100% dos servigcos de satde publicos e particulares deste item em 2023

OBJETIVO N2 28.2 - 5.8.1. Controlar o risco sanitario nos demais servicos de industrias, fabricas e comércios em geral de infecao pelo

novo Coronavirus por COVID-19
Indicador para Unidade Ano R Meta PRldace % meta
- Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- " alcancada
S . Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 5.8.1. Inspecionar os Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servicos de industrias, fabricas Relatérios de Visitas
e comércios em geral dos Diarias efetuadas
cumprimentos das agoes e pela VISA Municipal
protocolos de prevengao e o nimero de
contra infecgao pelo novo autuagbes em
Coronavirus por COVID-19 a relagdo ao total de
fim de evitar-se a propagagcéo  servigos
da doencga entre os cadastrados no
colaboradores bem como a SIVISA
populagao em geral que
frequentam ou utilizam dos
produtos destes
estabelecimentos
Acdo N9 1 - Inspecionar 100% dos servigos industriais e outros deste item em 2023
OBJETIVO N2 28.3 - 5.8.2. Controlar o risco sanitario junto a populacao em geral em locais ptbli e privados preconi do o uso
“obrigatério da mascara” a fim de evitar-se a propagacao do novo Coronavirus por COVID-19
Indicador para Unidade Ano - . Meta aluads % meta
e N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- " N alcancada
n Base 2023 medida - Quadrimestre
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 5.8.2. Inspecionar  Percentual de autuagdes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

a populagao em
geral em locais
publicos e privados
observando o uso

expedida
Decretos

s de acordo com os
Estaduais e

Municipais por

descumprimento da medida
em relagao ao total da
populagao municipal

“obrigatdrio da
mascara”

Agao N2 1 - Inspecionar 100% da populacdo em geral em locais publicos e privados onde for obrigatério o uso de méascaras

d d

PPy

DIRETRIZ N2 29 - 6 - REGULAGAO 6.1. Disponibilizar a alternativa encial mais a nec do cidada

atendimentos as urgéncias, Itas, leitos, apoio diagnéstico, terapias

por meio de
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OBJETIVO N2 29.1 - 6.1. Exercer acoes regulatérias para oferta de procedi to! bulatoriais e h italares, fund tadas em
prot los técni eb das na pactuacao reg | de referéncias
. . Unidade

Descricao da Indltiador par? N fhecads A_no Linha- D) Meta de Resultado do jelmets
Meta ea = ¢ e Base fronci2022y 2023 medida - Quadrimestre CltsreEi

da meta medida Base 2025) da PAS

Meta

1. 6.1.1. Ampliar o Percentual de ampliagao do Percentual 2022 20,00 50,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
ne de acesso de procedimentos
procedimentos ambulatoriais regulados do
ambulatoriais Municipio através do aumento
(consultas de oferta de servigos no
especializadas e Municipio e os oferecidos nas
exames) regulados referéncias regionais através da

apresentacgao dos relatérios

gerenciais da Central de Vagas

Municipal e Servigos mantidos

pelo Estado (AME, CHS e

outros) apresentados e

pactuados na CIR Regional
Acdo N2 1 - Ampliar em pelo menos 30% o nimeros de procedimentos ambulatoriais e outros neste ano de 2023
2.6.1.2. Implantar Total de seguimento dos Namero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
protocolos de Protocolos das Linhas de
acesso para as Cuidados da Rede Municipal e
linhas de cuidados  Estadual e o acesso aos
da Rede Municipal exames utilizados nas linhas de
e Estadual e os cuidados através de relatérios e
exames a serem pactuagdes regionais
utilizados em cada
linhas de cuidados;
Acgédo N2 1 - Implantar pelos menos 01 protocolo anual de acesso para as linhas de cuidados neste ano de 2023
3. 6.1.3. Regular Regulagdo de 100% das Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% das solicitagdes de transferéncias
solicitagbes de gerais através da continuidade
transferéncia inter-  da integragdo do Municipio a
hospitalares por Rede Reguladora de Vagas
meio do Complexo  CROSS Estadual
Regulador,
conforme grade de
urgéncia e
emergéncia
pactuada
regionalmente
Agédo N° 1 - Regular 100% das solicitagdes de transferéncias inter-hospitalares por meio de Complexo Regulador

DIRETRIZ N2 30 - 7 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA 7.1. Garantia da Assisténcia Farmacéutica no Municipio
OBJETIVO N2 30.1 - 7.1. Qualificar os servicos de Assisténcia Farmacéutica no Municipio
Indicador para Unidade Ano - . Meta onidads % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Qi Plano(2022- et le . Result_ado G alcancada
M3 g 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 7.1.1. Adequar area Relatérios de adequagdes Namero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
fisica e equipamentos realizadas na area fisica
dos (ampliagbes e reformas) e
dispensarios/farmacias aquisicao de
nas UBS para equipamentos e
atendimento qualificado  mobilidrios (pedidos de
a populagao compras);
Agdo N° 1 - Fazer adequagdes em area fisica e equipamentos para dispensarios e farmacias na UBSs
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2. 7.1.2. Aperfeigoar o Aquisigao de Programa de NuUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
ciclo de Assisténcia Software especifico para
Farmacéutica no o controle da dispensagao
municipio, através da e abastecimento de
qualificagao das acordo com as
compras, do necessidades dos
almoxarifado, dispensarios/farmécias do
abastecimento e municipio

dispensagao

Acgédo N° 1 - Aperfeicoar a Assisténcia Farmacéutica Municipal através de qualificacdes de compras, do almoxarifado, abastecimento e dispensagao

3. 7.1.3. Garantir a Total de Relatérios de Ndmero 2022 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00
regularidade do monitoramento e

fornecimento dos convénio através dos

medicamentos do relatérios de entrega dos

Programa Dose Certa medicamentos

mediante articulagao do
COSEMS com a SES na
CiB

Agdo N° 1 - Garantir regularidade dos medicamentos do Programa Dose Certa

4.7.1.4. Garantir a Percentual de Relatérios Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
regularidade do junto a Farmécia

fornecimento dos Municipal em relagdo ao

Medicamentos fornecimento e solicitar

Especializados mediante  junto SES explicagdes e

articulagdo do COSEMS prazo para entrega de

com a SES na CIB medicamentos
especializados em
“atraso”;

Agao N2 1 - Garantir o fornecimento de pelo menos 80% dos Medicamentos Especializados no Municipio

5. 7.1.5. Garantir Percentual de Solicitagbes Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
fornecimento de Atendidas de Compras

Medicamentos junto a Farmécia

considerados essenciais  Municipal e Setor de

para o Municipio além Compras/Almoxarifado do

dos do Programa Dose Departamento Municipal

Certa e Dose Certa de Salde para aquisicéo

Salde Mental com destes medicamentos;

recursos préprios

Acéo N2 1 - Garantir pelo menos 80% dos Medicamentos considerados essenciais para o Municipio além dos do Programa Dose Certa e Dose Certa
Salde Mental

6. 7.1.6. Garantir Percentual Total das Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fornecimento de compras de
Medicamentos por medicamentos atendidas
“ordens judiciais” das “ordens judicias”
impostas ao Municipio apos analise do
Departamento Juridico do
Municipio

Acédo N° 1 - Garantir 100% dos Medicamentos solicitados por "ordens judiciais"

7.7.1.7. Informatizar a Aquisigao de software Ndmero 2022 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00
dispensagao de para instalagao nas UBS

medicamentos nas Municipais para

unidades basicas de dispensacgao dos

salde medicamentos

Acao N° 1 - Informatizar a dispensagao de medicamentos nas UBS Municipais

DIRETRIZ N2 31 - 7 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA 7.2. Construcdo de Nova Farméacia Municipal e Almoxarifado préprio da Farmacia
Municipal

OBJETIVO N2 31.1 - 7.2. Melhoria das di oes e dici to dos Medi os oferecidos a populaca icipal
Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- itor to e Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta " de Linha- Plano(2022- alcancada
avaliacao da . Base 2023 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. 7.2. Captar junto as esferas Prédio Novo em Numero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
federais, estadual e municipal funcionamento
recursos para realizagao desta como Farmacia

construgao da Farméacia Municipal Municipal
Agdo N° 1 - Captar recursos diversos para implantacdo de nova Farmacia Municipal

DIRETRIZ N2 32 - 8 - SISTEMAS DE INFORMACAO 8.1. Implantacao da Politica Nacional de Informacéo e Informatica em Satde (PNIIS), e

implementacéao de padroes de interoperabilidade e de informacédo em satde para si: de informacédo em satde no ambito do SUS
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OBJETIVO N2 32.1 - 8.1. Alimentacao de forma qualificada os dados (mensal e sistematica) dos Bancos de Dados Nacionais dos

Sist Cad ro N 1al de Estabeleci de Saude (SCNES); Sistema de Informacao Ambulatorial (SIA/SUS); Sistema de
Informacéao da Atencao Basica (SIAB) e ou Sistema de Informacao em Saude para a Atencao Basica (SISAB); Sistemas de informacao
em vigildncia em saude (SINAM); DIGISUS / SIOPS Sistemas de Informacao; E-SUS e PEC; Sistemas de Informatizacao para
atendimento nas Unidades de

Indicador para Unidade Ano - . Meta Daidace % meta
e h A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
S N Base 2023 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 8.1.1. Estrutura fisica: Percentual de melhorias Percentual 2022 50,00 100,00 65,00 Percentual 100,00 153,85
avaliar e melhorar a na estrutura fisica da
estrutura para estrutura das unidades
informatizagdo da Saide e municipais de saude para
conectividade, previstas no informatizagéo geral
orgamento municipal
Acgdo N° 1 - Informatizar 65% das unidades municipais de salide com acesso aos sistemas de informagao do Ministério da Salude
2. 8.1.2. Equipamentos: Percentual de Percentual 2022 50,00 100,00 65,00 Percentual 100,00 153,85
realizar o diagndstico Equipamentos adquiridos
situacional que permita de acordo com o
escalonamento de diagndstico situacional
aquisicdes, previsto em
orcamento
Agao N2 1 - Comprar pelo menos 65% dos equipamentos de informatica
3. 8.1.3. Educacgao NuUmero de capacitagdbes NUmero 2022 1 4 2 NUmero 2,00 100,00

Permanente: capacitar
periodicamente a equipe
para alimentagao e
manuseio da rede de
informacéao disponivel

periddicas realizadas
para as equipes

Agédo N° 1 - Atingir pelo menos 02 Projetos de Educagdo Permanente junto aos funciondrios para implementacéo da rede de informatizagéo da satude

DIRETRIZ N2 33 - 9 - TRANSPORTE SANITARIO 9.1. Manutencédo do Transporte Sanitério de pacientes do Municipio e aquisicdo de novos

veiculos

OBJETIVO N2 33.1 - 9.1. Manutencao e aquisicao de novos veiculos para o Transporte Sanitario dos pacientes do Municipio

Descricao da Meta

1. 9.1. Manutengao e Aquisicdao

de novos Veiculos para o

Transporte Sanitario através de

verbas parlamentares junto a

Deputados Estaduais e Federais

e disponibilizados pela SES e
MS e através de recursos
préprios

Unidade

Indlt':ador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
Namero de Aquisicoes Numero 2022 1 4 2 Namero 4,00 200,00

de novos veiculos ao
Setor de Transportes
da Saude Municipal no
periodo do Plano
Municipal de Saud

Acgdo N° 1 - Captar recursos de aquisigées de pelo menos 02 Veiculos novos em 2023

DIRETRIZ N2 34 - 10 - FORTALECIMENTO DA PARTICIPACAO SOCIAL NA GESTAO DO SUS MUNICIPAL 10.1. Manter funcionamento do

Conselho Municipal de Saude

OBJETIVO N2 34.1 - 10.1. Manter em fi i to o C lho Municipal de Saud
Indicador para Unidade Ano - . Meta THEEEE % meta
e o A Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- alcancada
e = " Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 10.1. Manter as reunides para Numero de reuniées NUmero 2022 3 12 6 NUmero 6,00 100,00

apresentagao de Prestagao de
Contas Quadrimestrais ao
Conselho e Reunibes
Extraordinarias quando

ordinarias realizadas e
extraordinarias
conforme Atas de
Reunides

necessario

Agdo N° 1 - Realizar todas as Reunides necessarias para Prestagdo de Contas Quadrimestrais

DIRETRIZ N2 35 - 10 - FORTALECIMENTO DA PARTICIPACAO SOCIAL NA GESTAO DO SUS MUNICIPAL 10.2. Audiéncias Publicas Municipais
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OBJETIVO N2 35.1 - 10.2. Reali Audi ias Publicas Municipais

Indicador para Unidade Ano - Meta Paidads % meta
-~ = = Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- " N alcancada
- A Base 2023 medida Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. 10.2. Realizar as Audiéncias Ndmero de Ndmero 2022 3 12 6 Ndmero 6,00 100,00
Plblicas Municipais para Audiéncias Publicas
prestacdo de contas do Setor de Municipais realizadas
Saude através dos Relatérios conforme Atas das
Quadrimestrais apresentados na  Audiéncias.
Camara Municipal.
Agédo N° 1 - Realizar todas Audiéncias Publicas Municipais para Prestagao de Contas
D rativo da vi lagao das t lizadas com a Subfunca
M::arama da Resultados
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao prog do
para o
.. Quadrimestre
exercicio
122 - 1.1.1. Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica. 50,00 50,00
Administracao | |
Geral 10.2. Realizar as Audiéncias Publicas Municipais para prestacdo de contas do Setor de Saude através 6 6
dos Relatérios Quadrimestrais apresentados na Camara Municipal.
10.1. Manter as reunides para apresentagao de Prestagdo de Contas Quadrimestrais ao Conselho e 6 6
Reunides Extraordindrias quando necessario
9.1. Manutencéo e Aquisicao de novos Veiculos para o Transporte Sanitario através de verbas 2 4
parlamentares junto a Deputados Estaduais e Federais e disponibilizados pela SES e MS e através de
recursos proprios
8.1.1. Estrutura fisica: avaliar e melhorar a estrutura para informatizagéo da Saude e conectividade, 65,00 100,00
previstas no orgamento municipal
7.2. Captar junto as esferas federais, estadual e municipal recursos para realizagao desta construgao 1 1
da Farmacia Municipal
7.1.1. Adequar area fisica e equipamentos dos dispenséarios/farmécias nas UBS para atendimento 1 1
qualificado a populagao
6.1.1. Ampliar o n? de procedimentos ambulatoriais (consultas especializadas e exames) regulados 30,00 30,00
5.4.2.1. Realizar visitas em 100% de Pontos Estratégicos do territério adotando medidas de 100,00 100,00
intervengdo em conjunto com a vigilancia sanitaria
5.4.1.1. Realizar a investigacao e adotar as medidas de controle pertinentes para 100% de casos 100,00 100,00
notificados de arboviroses urbanas;
5.2.2. Melhoria do acesso e monitoramento do acesso a Maternidade de referéncia do municipio e 100,00 100,00
monitoramento do indice de mortalidade infantil;
4.3. Orientar a Equipe do CAPS Municipal para absorver estes atendimentos. 1 1
4.2. Aumentar o atendimento e diminuir a fila de espera por atendimentos psicoldgicos e psiquiatricos. 2 1
4.1.1. Manter a residéncia terapéutica para pacientes egressos de hospital psiquiatrico 9 9
3.2. Manter contratagdo de Empresa de Remogao (Ambulancias UTI) para Urgéncias e Emergéncias 24 24
3.1. Aumentar o acesso de acordo com a necessidade apresentada ao Atendimento Hospitalar aos 20,00 20,00
pacientes que necessitam deste atendimento junto as referéncias regionais de atendimento
2.4.1. Manter todas as Equipes de Salde Municipais protegidas através do uso correto de EPIs 100,00 100,00
evitando-se a contaminacgdo dos Profissionais;
2.2.1. Mapas de atendimentos de especialidades médicas das unidades de satide municipais e de 25,00 25,00
mutirdes realizados;
2.1.6. Manter Convénio com a Secretaria de Administragdo Penitenciaria do Estado de S&o Paulo (SAP) 100,00 100,00
para atendimentos dos presidiarios destes servigos no Municipio;
2.1.5. Manter e ampliar o atendimento do Centro Reabilitagdo Municipal que conta com atendimento 25,00 25,00
Fisioterapico e Fonoaudiologia;
2.1.4. Reformar a unidade de PA/PS em parceria com a SES/SP ou MS; 1 0
2.1.3. Implantar Acolhimento com classificagdo de risco em PA/PS; 50,00 50,00
2.1.2. Pautar na CIR a discussao da oferta de consulta oftalmoldgica na regido; 1 1
1.11. Aquisicdo de EPIs para todas as Equipes da Atencédo Béasica Municipal 12 12
1.8. Captar recursos juntos ao Ministério da Saude (Requalifica SUS ou outros) para “construgao de 2 2
novas UBSs” em substituicdo as “existentes” e ou Reformas (ampliagéo e adequacgoes).
1.7. Realizagdo do Concursos Publicos para Contratagdo de Novos Profissionais e também Contratagéo 2 1
através do Programa Sorria Sao Paulo
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1.6. Contratagao de servigos de ultrassonografia para os atendimentos das pacientes gestantes para 50,00 50,00
monitoramento da gravidez e para as demais especialidades médicas. 1.6.1. Atendimento nas UBS
Municipais por Cirurgies Dentistas Concursados ou Contratados.

1.5. Garantir o pleno funcionamento com os respectivos suportes financeiros para manutengdo com 20,00 20,00
materiais para funcionamento dos setores de apoio as agées de atengao basica.

1.4. Elaboragdo de materiais educativos: cartazes, faixas e outros visando a melhoria da informacao 3.000
junto a populagao e profissionais de saide municipais.

1.3. Captar Recursos para Implantagao de Laboratério Municipal ou Abrir Processo Licitatério para 1 1
contratagao de terceirizado.

1.2. Realizar Concurso Publico, Contratagdo Temporaria ou Terceirizada de novos motoristas. 1 1

1.1.2. Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satde da familia 50,00 50,00
com a ampliagéo de contratacdo de novos Agentes Comunitarios de Satde para Unidade Basica
Central e reposicdo dos Agentes Comunitarios de Satude dos Bairros: Iperé e Jd. Nova Capela;

8.1.2. Equipamentos: realizar o diagndstico situacional que permita escalonamento de aquisigdes, 65,00 100,00
previsto em orgamento

7.1.2. Aperfeigoar o ciclo de Assisténcia Farmacéutica no municipio, através da qualificacéo das 1 1
compras, do almoxarifado, abastecimento e dispensagao

6.1.2. Implantar protocolos de acesso para as linhas de cuidados da Rede Municipal e Estadual e os 1 1
exames a serem utilizados em cada linhas de cuidados;

5.4.2.2. Realizar visitas em 100% de Imdveis Especiais do territério adotando medidas de intervengao 100,00 100,00
em conjunto com a vigilancia sanitaria

5.4.1.2. Reduzir a letalidade por Dengue em 100 % até 2025 100,00 100,00
1.9.1. Evitar transmiss&o do virus para profissionais de satde, contatos préximos e populagdo em 40,00 40,00
geral;

1.1.3. Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do 50,00 50,00

Programa Bolsa Familia;

8.1.3. Educagao Permanente: capacitar periodicamente a equipe para alimentagao e manuseio da 2 2
rede de informagéao disponivel

7.1.3. Garantir a regularidade do fornecimento dos medicamentos do Programa Dose Certa mediante 4 4
articulagdo do COSEMS com a SES na CIB

5.4.2.3. Implantar pelo menos um projeto intersetorial para intervencéo em areas de risco para 2 2
infestagao do Aedes;

5.4.1.3. Notificar e investigar 100% dos ébitos suspeitos de arboviroses urbanas 100,00 100,00
1.9.2. Evitar que os casos confirmados evoluam para 6bitos por meio de suporte clinico; 40,00 40,00
1.1.4. Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satde da bucal; 20,00 20,00
7.1.4. Garantir a regularidade do fornecimento dos Medicamentos Especializados mediante articulagao 80,00 80,00

do COSEMS com a SES na CIB

5.4.2.4. Realizar o Levantamento Répido de indice de Infestac&o por Aedes aegypti - LIRAa nos 2 2
municipios infestados pelo vetor Aedes aegypti, com mais de 2.000 imdveis, conforme descrito no

manual técnico Levantamento rapido de indices para Aedes aegypti - LIRAa para vigilancia

entomoldgica do Aedes aegypti no Brasil: metodologia para avaliagao dos indices de Breteau e Predial

e tipo de recipientes

5.4.1.4. Notificar 100% de casos suspeitos de Sindrome Congénita do Zika no RESP 100,00 100,00
1.9.3. Orientar a todos frente a conduta com os contatos préximos a infectados; 100,00 100,00
1.1.5. Diminuir a proporgao de gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos); 25,00

7.1.5. Garantir fornecimento de Medicamentos considerados essenciais para o Municipio além dos do 80,00 80,00

Programa Dose Certa e Dose Certa Salide Mental com recursos préprios

5.4.1.5. Registrar no SINASC municipal em até 48 horas da notificagdo todos os casos diagnosticados 100,00 100,00
de microcefalia

1.9.4. Acompanhar a tendéncia de morbidade e mortalidade associada a doenga; 100,00 100,00
1.1.6. Ampliar a razao de mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a 25,00 25,00

cada trés anos;

7.1.6. Garantir fornecimento de Medicamentos por “ordens judiciais” impostas ao Municipio 100,00 100,00
5.4.1.6. Organizar capacitagdes para os profissionais de saide em manejo de casos de arboviroses 2 2
urbanas;

1.1.7. Alcancgar as coberturas vacinais adequadas do calendario basico de Vacinagao da Criancga; 100,00 80,00
7.1.7. Informatizar a dispensacéo de medicamentos nas unidades béasicas de salde 4 4
1.9.6. Produzir e disseminar informagdes epidemioldgicas a populagao e profissionais de saude; 100,00 100,00
1.1.8. Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de hipertensos e diabéticos nas UBS; 25,00 25,00
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1.1.9. Reformar e/ou ampliar (n?) UBS, com apoio financeiro da SES/SP ou MS; 4 3
1.1.10. Construir (n?) UBS com apoio financeiro com apoio financeiro SES/SP e MS. 1 0
1.1.11. Implantar/implementar acdes de planejamento sexual e reprodutivo para percentual de 6

mulheres na idade fértil;

1.1.12. Implantar/ampliar o PEC do e SUS AB nas UBS ou Programa Informatizado que proporcione a 100,00 100,00
informatizagdo das unidades municipais de satde e proporcione dados para melhor gerenciamento do
Setor de Salde Municipal;

1.1.13. Aumentar em percentual o nimero de UBS ofertando os Testes Rapidos para HIV, sifilis e 25,00 25,00
Hepatite B.
1.1.14. Investir em processos de Educagao Permanente para equipes de Atengdo Basica; 25,00

301 - Atencdo  1.2. Realizar Concurso Publico, Contratagdo Temporéria ou Terceirizada de novos motoristas. 1 1

Basica
6.1.1. Ampliar o n2 de procedimentos ambulatoriais (consultas especializadas e exames) regulados 30,00 30,00
5.4.2.1. Realizar visitas em 100% de Pontos Estratégicos do territério adotando medidas de 100,00 100,00
interveng@o em conjunto com a vigilancia sanitaria
5.4.1.1. Realizar a investigagao e adotar as medidas de controle pertinentes para 100% de casos 100,00 100,00
notificados de arboviroses urbanas;
5.1. Reduzir o nimero de dbitos prematuros (30 a 69 anos) por doencas do aparelho circulatério, 5,00 5,00
cancer e 6bitos por causas violentas
2.4.1. Manter todas as Equipes de Salide Municipais protegidas através do uso correto de EPIs 100,00 100,00
evitando-se a contaminagao dos Profissionais;
2.3.3. Fornecer Medicagao para os Usuarios Infectados por COVID-19 em Observacao na Ala de 65,00 65,00
Atendimento COVID-19 e também aos Usuarios em Tratamento e Acompanhamento em suas
Residéncias
2.1.1. Ampliar a razéo de servigos de diagnéstico, tratamento, cirurgias, exames imagens e 50,00 50,00
seguimentos de casos com tratamento fora do Municipio.
1.11. Aquisicéo de EPIs para todas as Equipes da Atencé@o Béasica Municipal 12 12
1.10. Atender pacientes com Sequelas do COVID-19 e caso necessario encaminhamentos a outros 100,00 100,00
servigos regionais de salde pactuados para o atendimento.
1.9. Atualizar periodicamente o Municipio com base nas evidéncias técnicas e cientificas nacionais 100,00 100,00
e/ou internacionais expedidas pelo SUS;
1.7. Realizagdo do Concursos Publicos para Contratagdo de Novos Profissionais e também Contratagéo 2 1
através do Programa Sorria Sao Paulo
1.6. Contratagao de servigos de ultrassonografia para os atendimentos das pacientes gestantes para 50,00 50,00
monitoramento da gravidez e para as demais especialidades médicas. 1.6.1. Atendimento nas UBS
Municipais por Cirurgies Dentistas Concursados ou Contratados.
1.5. Garantir o pleno funcionamento com os respectivos suportes financeiros para manutengdo com 20,00 20,00
materiais para funcionamento dos setores de apoio as agées de atengao basica.
1.4. Elaboragao de materiais educativos: cartazes, faixas e outros visando a melhoria da informacgao 3.000
junto a populagao e profissionais de satide municipais.
1.3. Captar Recursos para Implantagao de Laboratério Municipal ou Abrir Processo Licitatério para 1 1
contratagao de terceirizado.
1.1.2. Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satde da familia 50,00 50,00
com a ampliagao de contratacéo de novos Agentes Comunitarios de Salde para Unidade Bésica
Central e reposicdo dos Agentes Comunitarios de Satde dos Bairros: Iperé e Jd. Nova Capela;
6.1.2. Implantar protocolos de acesso para as linhas de cuidados da Rede Municipal e Estadual e os 1 1
exames a serem utilizados em cada linhas de cuidados;
5.4.1.2. Reduzir a letalidade por Dengue em 100 % até 2025 100,00 100,00
1.9.1. Evitar transmissé&o do virus para profissionais de satide, contatos préximos e populagéao em 40,00 40,00
geral;
1.1.3. Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do 50,00 50,00
Programa Bolsa Familia;
5.4.2.3. Implantar pelo menos um projeto intersetorial para intervencao em areas de risco para 2 2
infestagao do Aedes;
5.4.1.3. Notificar e investigar 100% dos ébitos suspeitos de arboviroses urbanas 100,00 100,00
5.3.3. Melhoria ao acesso de exames laboratoriais de deteccéo de sifilis congénita durante o Pré-Natal 0 0
1.9.2. Evitar que os casos confirmados evoluam para 6bitos por meio de suporte clinico; 40,00 40,00
1.1.4. Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satde da bucal; 20,00 20,00
5.4.1.4. Notificar 100% de casos suspeitos de Sindrome Congénita do Zika no RESP 100,00 100,00
5.3.4. Melhoria ao acesso de exames laboratoriais para detecgao do Virus HIV em gestantes e 0 0
encaminhamento a tratamento nos casos positivos
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1.9.3. Orientar a todos frente a conduta com os contatos préximos a infectados; 100,00 100,00
1.1.5. Diminuir a proporgéo de gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos); 25,00
5.4.1.5. Registrar no SINASC municipal em até 48 horas da notificacdo todos os casos diagnosticados 100,00 100,00
de microcefalia
5.3.5. Informatizar em 100% o nimero de salas de vacina com o SINPI implantado até resultar em 4 4
100%
1.9.4. Acompanhar a tendéncia de morbidade e mortalidade associada a doenga; 100,00 100,00
1.1.6. Ampliar a razédo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatoldgico a 25,00 25,00

cada trés anos;

5.4.1.6. Organizar capacitagées para os profissionais de saide em manejo de casos de arboviroses 2 2
urbanas;

1.9.5. Monitorar as cepas dos virus respiratérios que circulam no municipio e regides do Estado 100,00 100,00
1.1.7. Alcancgar as coberturas vacinais adequadas do calendario basico de Vacinagéao da Crianga; 100,00 80,00
1.9.6. Produzir e disseminar informagoes epidemioldgicas a populagao e profissionais de saude; 100,00 100,00
1.1.8. Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de hipertensos e diabéticos nas UBS; 25,00 25,00
5.3.8. Elaboragao em conjunto agdes de Vigilancia Epidemioldgica e Coordenagao de Atengao Basicas 2 2

Municipais junto as Unidades de Saude Municipais (Ex.: elaboracdo de campanhas de satde diversas
utilizando profissionais de ambas as areas)

1.1.9. Reformar e/ou ampliar (n?) UBS, com apoio financeiro da SES/SP ou MS; 4 3
1.1.10. Construir (n?) UBS com apoio financeiro com apoio financeiro SES/SP e MS. 1 0
1.1.11. Implantar/implementar acées de planejamento sexual e reprodutivo para percentual de 6

mulheres na idade fértil;

1.1.12. Implantar/ampliar o PEC do e SUS AB nas UBS ou Programa Informatizado que proporcione a 100,00 100,00
informatizagdo das unidades municipais de satde e proporcione dados para melhor gerenciamento do
Setor de Saude Municipal;

1.1.13. Aumentar em percentual o nimero de UBS ofertando os Testes Rapidos para HIV, sifilis e 25,00 25,00

Hepatite B.

1.1.14. Investir em processos de Educagado Permanente para equipes de Atengdo Basica; 25,00
302 - 1.1.1. Aumentar o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica. 50,00 50,00
QSO?;;C;T;Z 6.1.1. Ampliar o n? de procedimentos ambulatoriais (consultas especializadas e exames) regulados 30,00 30,00
Ambulatorial 5 3 1 Melhoria no registro de 6bitos através de uma melhor investigacdo dos 6bitos e treinamento e 85,00 85,00

classificagao de 6bitos pelos profissionais envolvidos

2.4.1. Manter todas as Equipes de Satude Municipais protegidas através do uso correto de EPIs 100,00 100,00
evitando-se a contaminacgdo dos Profissionais;

2.3.3. Fornecer Medicagao para os Usuarios Infectados por COVID-19 em Observacao na Ala de 65,00 65,00
Atendimento COVID-19 e também aos Usuarios em Tratamento e Acompanhamento em suas

Residéncias

2.3.2. Instalagdo de Leitos de Observacao e Leitos com Respiradores, Monitores e Bombas de Infuséao 9 9

para monitoramento e tratamento de Usuérios Infectados por COVID-19 até sua transferéncia aos
Hospitais de Referéncias via Central de Regulagdo Estadual CROSS;

2.3.1. Implantar Acolhimento com classificagdo de risco em PA/PS e triar os Usuarios com Suspeitas de 70,00 70,00
Infecgdo por COVID-19 e encaminhar ao Servigo Isolado para Atendimentos de Usuarios com
Sindromes Gripais e Suspeitas de Infecgées do Novo COVID-19;

2.1.3. Implantar Acolhimento com classificagao de risco em PA/PS; 50,00 50,00

2.1.1. Ampliar a razéo de servigos de diagnéstico, tratamento, cirurgias, exames imagens e 50,00 50,00
seguimentos de casos com tratamento fora do Municipio.

1.10. Atender pacientes com Sequelas do COVID-19 e caso necessario encaminhamentos a outros 100,00 100,00
servigos regionais de salde pactuados para o atendimento.

1.9. Atualizar periodicamente o Municipio com base nas evidéncias técnicas e cientificas nacionais 100,00 100,00
e/ou internacionais expedidas pelo SUS;

1.6. Contratagao de servigos de ultrassonografia para os atendimentos das pacientes gestantes para 50,00 50,00
monitoramento da gravidez e para as demais especialidades médicas. 1.6.1. Atendimento nas UBS
Municipais por Cirurgides Dentistas Concursados ou Contratados.

1.5. Garantir o pleno funcionamento com os respectivos suportes financeiros para manutengdo com 20,00 20,00
materiais para funcionamento dos setores de apoio as acées de atengao basica.

1.4. Elaboracdo de materiais educativos: cartazes, faixas e outros visando a melhoria da informagéao 3.000
junto a populagao e profissionais de satide municipais.

1.3. Captar Recursos para Implantacdo de Laboratério Municipal ou Abrir Processo Licitatério para 1 1
contratagao de terceirizado.

1.2. Realizar Concurso Publico, Contratagdo Temporaria ou Terceirizada de novos motoristas. 1 1
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1.9.1. Evitar transmissao do virus para profissionais de salde, contatos préximos e populagao em 40,00 40,00
geral;
1.9.2. Evitar que os casos confirmados evoluam para 6bitos por meio de suporte clinico; 40,00 40,00
6.1.3. Regular 100% das solicitagdes de transferéncia inter-hospitalares por meio do Complexo 100,00 100,00

Regulador, conforme grade de urgéncia e emergéncia pactuada regionalmente

1.9.3. Orientar a todos frente a conduta com os contatos préximos a infectados; 100,00 100,00
5.4.1.4. Notificar 100% de casos suspeitos de Sindrome Congénita do Zika no RESP 100,00 100,00
1.9.4. Acompanhar a tendéncia de morbidade e mortalidade associada a doenga; 100,00 100,00
5.4.1.5. Registrar no SINASC municipal em até 48 horas da notificacdo todos os casos diagnosticados 100,00 100,00
de microcefalia
1.9.5. Monitorar as cepas dos virus respiratérios que circulam no municipio e regiées do Estado 100,00 100,00
1.9.6. Produzir e disseminar informagdes epidemioldgicas a populagao e profissionais de satde; 100,00 100,00
1.1.13. Aumentar em percentual o nimero de UBS ofertando os Testes Rapidos para HIV, sifilis e 25,00 25,00
Hepatite B.

303 - Suporte 1.10. Atender pacientes com Sequelas do COVID-19 e caso necessario encaminhamentos a outros 100,00 100,00

Profilatico e servigos regionais de salde pactuados para o atendimento.

Terapéutico
2.3.3. Fornecer Medicagao para os Usuarios Infectados por COVID-19 em Observacéo na Ala de 65,00 65,00

Atendimento COVID-19 e também aos Usuarios em Tratamento e Acompanhamento em suas
Residéncias

1.9.2. Evitar que os casos confirmados evoluam para 6bitos por meio de suporte clinico; 40,00 40,00
1.1.8. Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de hipertensos e diabéticos nas UBS; 25,00 25,00
1.1.11. Implantar/implementar agdes de planejamento sexual e reprodutivo para percentual de 6

mulheres na idade fértil;

304 - 5.4.2.1. Realizar visitas em 100% de Pontos Estratégicos do territério adotando medidas de 100,00 100,00
Vigilancia interveng@o em conjunto com a vigilancia sanitaria
Sanitaria . . | |

5.8.2. Inspecionar a populagao em geral em locais publicos e privados observando o uso “obrigatério 100,00 100,00

da méscara”

5.8.1. Inspecionar os servicos de industrias, fabricas e comércios em geral dos cumprimentos das 100,00 100,00
agoes e protocolos de prevengdo contra infecgdo pelo novo Coronavirus por COVID-19 a fim de evitar-

se a propagacao da doenca entre os colaboradores bem como a populacdo em geral que frequentam

ou utilizam dos produtos destes estabelecimentos

5.8. Inspecionar os servigos de salde publicos e particulares do Municipio que prestam assisténcia 100,00 100,00
médica e odontoldgica do cumprimento das agdes e protocolos de prevengao contra infecgao pelo

novo Coronavirus por COVID-19 a fim de evitar-se a propagacao da doenca entre os colaboradores

bem com a populagdo em geral que frequentam ou utilizando dos servigos destes estabelecimentos

5.6. Reduzir para o menor nimero possivel de Mortes no Municipio pro doengas provocadas pelo novo 25
Coronavirus por COVID-19

5.5.5.1. Criar 100% de relatérios de saida no SIVISA que possibilitem analise e avaliacdo das agdes de 65,00 65,00
vigilancia sanitaria pelos gestores regionais e municipais

5.5.4.1. Cadastrar 50% no SIVISA empresas e alojamentos de trabalhadores do setor canavieiro 25,00 25,00
5.5.3.1. Cadastrar 75% no SIVISA de todos os estabelecimentos que fabricam, fracionam, manipulam, 50,00 50,00

dispensam, transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam, e
comercializam medicamentos

5.5.2.1. Cadastrar no SIVISA 100% das Creches sob controle sanitario 70,00 70,00

5.5.1.1. Cadastrar no SIVISA 100% dos estabelecimentos que prestam servigos de assisténcia 70,00 70,00
odontolégica

5.4.2.2. Realizar visitas em 100% de Imdveis Especiais do territério adotando medidas de intervengao 100,00 100,00
em conjunto com a vigilancia sanitaria

5.5.4.2. Inspecionar 50% as usinas de agucar e alcool, lavouras de cana-de-aglcar e alojamentos de 25,00 25,00
trabalhadores do setor canavieiro

5.5.3.2. Inspecionar 75% de todos os estabelecimentos que fabricam, fracionam, manipulam, 50,00 50,00
dispensam, transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam, e
comercializam medicamentos

5.5.2.2. Inspecionar todas as Creches cadastradas no SIVISA 70,00 70,00
5.5.1.2. Inspecionar os servigos que prestam assisténcia odontoldgica 70,00 70,00
5.4.2.3. Implantar pelo menos um projeto intersetorial para intervencdo em areas de risco para 2 2

infestagao do Aedes;

5.5.4.3. Inspecionar 100% das empresas que utilizam benzeno (cadastradas no Ministério do Trabalho 75,00 75,00
e Emprego e integradas as agdes das Comissdes de Benzeno, postos de Combustiveis, entre outras)

5.5.3.3. Divulgar 100% os resultados das inspecoes realizadas no SIVISA 100,00 50,00
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5.5.1.3. Divulgar o diagndstico de situagao sanitaria dos servigos que prestam assisténcia odontolégica 2 2
5.5.3.4. Implementar em 75% a Farmacovigilancia 50,00 50,00
5.5.4.4. Inspecionar 75% dos estabelecimentos que produzem, comercializem, aplicam agrotéxicos 35,00 75,00
5.5.3.5. Divulgar, informar e orientar pelo menos 50% dos profissionais das equipes municipais e 25,00 25,00

regionais da vigilancia sanitaria e outros profissionais de satde, sobre a farmacovigilancia e
informagdes sobre medicamentos

5.3.6. Intensificar a Notificacdo e Registro em 100% dos casos de acidentes graves e fatais no 100,00 100,00
Municipio e aumentar as investigagdes “in loco” nos locais de ocorréncias pela VISA/VE Municipal e
propor acdes preventivas e de melhorias nos locais de ocorréncias

5.5.3.6. Cadastrar 50% no SIVISA de todos os estabelecimentos que fabricam, fracionam, irradiam, 25,00 25,00
transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam e comercializam
produtos alimenticios

5.3.7. Intensificar as agdes conjuntas dos Membros da Sala de Situagdo em Dengue do Municipio e as 2 2
Acbes propostas no Plano de Contingéncia Municipal de Arboviroses de 2021

5.5.3.7. Inspecionar 50% de todos os estabelecimentos que fabricam, fracionam, irradiam, 25,00 25,00
transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam e comercializam
produtos alimenticios

5.5.3.8. Divulgar 100% os resultados das inspegdes de todos os estabelecimentos que fabricam, 75,00 75,00
fracionam, irradiam, transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam e
comercializam produtos alimenticios no SIVISA

5.5.3.9. Implementar em 100% as acdes do Programa Paulista de Andlise Fiscal de Alimentos 65,00 65,00

5.5.3.10. Cadastrar 50% no SIVISA de todos os estabelecimentos que fabricam, fracionam, 25,00 25,00
transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam e comercializam
cosméticos, produtos de higiene, perfumes e saneantes

5.5.3.11. Inspecionar 50% de todos os estabelecimentos que fabricam, fracionam, irradiam, 25,00 25,00
transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam e comercializam
produtos alimenticios

5.5.3.12. Divulgar 100% os resultados das Inspegdes de todos os estabelecimentos que fabricam, 65,00 65,00
fracionam, irradiam, transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam e
comercializam produtos alimenticios no SIVISA

305 - 2.1.1. Ampliar a razéo de servigos de diagnéstico, tratamento, cirurgias, exames imagens e 50,00 50,00
Vigilancia seguimentos de casos com tratamento fora do Municipio.
Epidemiolégica

5.7. Aplicar os Protocolos expedidos pela Secretaria de Estado da Saude e Ministério da Salude para 50,00 50,00

prevencao contra o COVID-19

5.4.2.1. Realizar visitas em 100% de Pontos Estratégicos do territério adotando medidas de 100,00 100,00
interveng@o em conjunto com a vigilancia sanitéria

5.4.1.1. Realizar a investigagao e adotar as medidas de controle pertinentes para 100% de casos 100,00 100,00
notificados de arboviroses urbanas;

5.2.1. Aumentar a proporgao de detecgao de casos de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 100,00 100,00
anos) investigados;

5.3.2. Melhoria no acompanhamento dos casos notificados pela Vigilancia Epidemiolégica Municipal 100,00 100,00
5.4.2.2. Realizar visitas em 100% de Imdveis Especiais do territério adotando medidas de intervengao 100,00 100,00

em conjunto com a vigilancia sanitaria

5.4.1.2. Reduzir a letalidade por Dengue em 100 % até 2025 100,00 100,00
5.4.1.3. Notificar e investigar 100% dos ébitos suspeitos de arboviroses urbanas 100,00 100,00
5.4.2.3. Implantar pelo menos um projeto intersetorial para intervencéo em areas de risco para 2 2

infestagdo do Aedes;
5.4.1.4. Notificar 100% de casos suspeitos de Sindrome Congénita do Zika no RESP 100,00 100,00

5.4.2.4. Realizar o Levantamento Rapido de indice de Infestac&o por Aedes aegypti - LIRAa nos 2 2
municipios infestados pelo vetor Aedes aegypti, com mais de 2.000 imdveis, conforme descrito no

manual técnico Levantamento répido de indices para Aedes aegypti - LIRAa para vigilancia

entomoldgica do Aedes aegypti no Brasil: metodologia para avaliagdo dos indices de Breteau e Predial

e tipo de recipientes

1.1.5. Diminuir a proporgéo de gravidez na adolescéncia (10 a 19 anos); 25,00

5.4.2.5. Realizar o levantamento por meio do Levantamento de indice Amostral - LIA, nos municipios 2 2
infestados pelo vetor Aedes aegypti, com menos de 2.000 imdveis, conforme descrito nas Diretrizes
Nacionais de Prevencao e Controle da Dengue.

5.4.1.5. Registrar no SINASC municipal em até 48 horas da notificacdo todos os casos diagnosticados 100,00 100,00

de microcefalia

1.9.4. Acompanhar a tendéncia de morbidade e mortalidade associada a doenga; 100,00 100,00

1.9.5. Monitorar as cepas dos virus respiratérios que circulam no municipio e regiées do Estado 100,00 100,00
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5.4.1.6. Organizar capacitagoes para os profissionais de saitde em manejo de casos de arboviroses 2 2
urbanas;

5.3.6. Intensificar a Notificagdo e Registro em 100% dos casos de acidentes graves e fatais no 100,00 100,00

Municipio e aumentar as investigagdes “in loco” nos locais de ocorréncias pela VISA/VE Municipal e
propor agdes preventivas e de melhorias nos locais de ocorréncias

1.9.6. Produzir e disseminar informagdes epidemiolégicas a populagédo e profissionais de satde; 100,00 100,00

5.3.7. Intensificar as agdes conjuntas dos Membros da Sala de Situagdo em Dengue do Municipio e as 2 2
Agoes propostas no Plano de Contingéncia Municipal de Arboviroses de 2021

5.3.8. Elaboragao em conjunto agdes de Vigilancia Epidemioldgica e Coordenagao de Atengao Basicas 2 2
Municipais junto as Unidades de Saude Municipais (Ex.: elaboracdo de campanhas de salde diversas
utilizando profissionais de ambas as areas)

1.1.14. Investir em processos de Educagao Permanente para equipes de Atengdo Bésica; 25,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de de h de Outros Total(R$)

Econémica ordinarios - Fonte impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito  do recursos

Livre (R$) de do SUS, do SUS, a
do do satde (R$) a satde destinados  a Saude
(receita prépria Federal (R$) a satide (R$)
- R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administragao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengao Corrente  5.516.610,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  5.516.610,00
Basica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Assisténcia Corrente 13.634.280,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  13.634.280,00
Hospitalar e .
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente 949.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 949.300,00
Profilatico e .
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente 658.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 658.900,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e .
Nutrico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/02/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Neste Tépico do Relatério trata-se da Programacgao Anual de Salde para 2023 ao qual séo tragcadas as metas "anuais" de salde para o Ano 2023 a maior
parte das agdes que ja foram atingidas neste 32 Quadrimestre de 2023; algumas metas ainda serdo apuradas e assim suas apuragdes serao registradas
no fechamento anual através do Relatério Anual de Gestdo em Salde de 2023.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacgéao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugao n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolucao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/02/2024.
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9. Execugao Orgamentaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugao da programacéao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econémica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncao

Fonte: Sistema de Informacées sobre Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 24/01/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 24/01/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 24/01/2024

12:25:36
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 24/01/2024

12:25:35
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 24/01/2024
12:25:37
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideragoes sobre Execugao Orgamentaria e Financeira
Como ainda n&o temos consolidados os dados neste Relatdrio no SIOPS, foi solicitado ao Departamento de Finangas e Contabilidade da Prefeitura
Municipal de Capela do Alto os dados referentes a aplicagdo obrigatéria dos 15% dos recursos préprios do Municipio que serdo anexados a este Relatério.
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10. Auditorias

Nao ha informagbes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/02/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/02/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

N&o houveram no periodo deste 32 Relatério Quadrimestral de 2023 a instauragao de qualquer tipo de processos de Auditorias em relacéo a Saude
Municipal tanto nas esferas federal, estadual ou municipal.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Conforme os dados apresentados neste 32 Relatério Detalhado de Quadrimestre Anterior de 2023 (Setembro a Dezembro de 2023) o Municipio tem
cumprido muito além em termos de recursos préprios aplicados na Saide Municipal que o minimo obrigatério; como também cabe destacar que houve um
grande avango com os informe de dados e controle dos indicadores epidemiolégicos exigidos pelo Programa Previne Brasil com o processo de
informatizagdo da salide municipal iniciado no ano de 2022 e cujo o processo atingiu 100% das Unidades Municipais de Saude entre elas o Pronto
Atendimento Médico Municipal (PS) no ultimo trimestre de 2023, como forma a acompanhar e melhorar a saide da populagao municipal em geral.

JOSE AUGUSTO FLORENZANO PINTO
Secretério(a) de Saude
CAPELA DO ALTO/SP, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: CAPELA DO ALTO
32 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao

« Consideragoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Satide em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Introducao
« Consideragoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Saide em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideragoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Saide em 07/02/2024 nada a declarar em relacado aos dados apresentados neste tépico.

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideragoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Satide em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideragoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Saide em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideragoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Saide em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Programacéao Anual de Saude - PAS
« Consideragoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Satide em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracgoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Sadde em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Auditorias
« Consideragoes:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Satide em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Apresentados os dados em Reunido do Conselho Municipal de Satide em 07/02/2024 nada a declarar em relagao aos dados apresentados neste tépico.

Status do Parecer: Avaliado

https://digisusgmp.saude.gov.br 48 de 49

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO
Conforme Lei Municipal n? 1.950, de 21 de setembro de 2018

Sexta-feira, 01 de marco de 2024 Ano VII | Edicao n2 1230 Pagina 88 de 89

CAPELA DO ALTO/SP, 29 de Fevereiro de 2024

Conselho Municipal de Satde de Capela Do Alto
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO-SP
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPELA DO ALTO

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA
RUA SAO FRANCISCO N° 614 — CENTRO — CAPELA DO ALTO - SP
FONE (15) 3267-1427

RESOLUCAO N° 001/2024
de 07 de Fevereiro de 2024.

“Dispde sobre a Aprovagdo do Relatorio
Detalhado do 3° Quadrimestre do Ano de 2023

CARLOS ROQUE FERNANDES. Presidente do Conselho
Municipal de Saude de Capela do Alto, publica a seguinte:

RESOLUGAO:

Art. 1° — Dispde sobre a Aprovagdo do Relatorio Detalhado do 2°

Quadrimestre de Capela do Alto do Ano de 2023 (Setembro a Dezembro de 2023). que apds a Reunido do
Conselho Municipal de Satde de Capela do Alto em 07 de Fevereiro de 2024 registrada em Ata, informa
a “Aprovacio do Relatorio Detalhado do 3° Quadrimestre da Saide de Capela do Alto do Ano de
2023 (Setembro a Dezembro de 2023)” pelos Membros Presentes na Reunido.

Art. 2° - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagao.

revogadas as disposi¢des em contrario.
Capela do Alto, aos 07 de Fevereiro de 2024.

(K

CA\ﬁbQSR(’)QUE FERNANDES
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPELA DO ALTO
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