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DECRETO N2 32.564, de 05 de marco de 2024.
REPUBLICADO*

Altera o Art. 12 do Decreto n? 31.728, de 17 de fevereiro de 2023, que “Dispoe
sobre a nomeacao dos membros do Conselho Fiscal da Fundac¢ao de Esporte e
Lazer - FUNCERB”.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessao Solene, linha 275 e seguintes, publicada no Diario Oficial n®
2138, Ano XII, de 08/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a
XLII da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

Art. 12 Fica alterado o Art. 12 do Decreto n? 31.728, de 17 de fevereiro de 2023, conforme segue:

“Art. 12[...]

Titular: Gean Francesco Chitolina;

Suplente: Geoglemar Ribeiro Junior;

Titular: Claudeir Aparecido Dias Silva;

Suplente: Alifi Igor da Silva Insfran;

Titular: Jeferson da Silva dos Santos;

Suplente: Sarah Garcia Ferreira.”

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, de 05 de marco de 2024.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

(*) Republicacao da Decreto n® 32.564, de 05 de marco de 2024, por ter constado incorrecao, quanto ao original,

na Edicao do Didrio Oficial do Municipio de 06 de marco de 2024.

Atos de Pessoal

Outros atos

DECRETO N2. 32.562, de 05 de marco de 2024.
REPUBLICADO*

Dispoe sobre averbacao por tempo de servico.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessdo Solene, linha 275 e seguintes, publicada no Diario Oficial n®
2138, Ano XII, de 08/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a
XLII da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.
DECRETA:
Art. 12 Determino a Geréncia de Recursos Humanos a averbacao do tempo de contribuicao de 355
(trezentos e cinquenta e cinco dias) dias, correspondente a 11 (onze) meses e 25 (vinte e cinco) dias, na

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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matricula funcional n? 517, do(a) Servidor(a) Tedfilo Jonas Ortiz, bem como o lancamento em sua ficha funcional,
Servidor(a) de Cargo Efetivo de Assistente de Administracao, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacao. Com
fundamento no Art 40, § 92 da Constituicao Federal e Decreto Municipal n?. 5036/98. Processo n® 3.541/2024 (1Doc).

| - Fica fazendo parte integrante deste Decreto:

a) A Certiddo de Tempo de Servico Militar pelo Ministério do Exército, 92 RM, emitida em 27/01/1984.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Rio Brilhante - MS, 05 de marco de 2024.

Registre-se,

Publique-se e

Cumpra-se.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

(*) Republicacao da Decreto n® 32.562, de 05 de marco de 2024, por ter constado incorrecdo, quanto ao original,

na Edicao do Didrio Oficial do Municipio de 06 de marco de 2024.

DECRETO N2. 32.565, de 06 de marco de 2024.
Disp6e sobre revogacao de Decreto de Utilidade Publica.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais inerentes ao cargo,

DECRETA:

Art. 12 Fica revogado o Decreto n2 28.169 de 28 de fevereiro de 2020, que considerou de utilidade publica,
para fins de desapropriacao, o imével sendo uma gleba de terras medindo 3.6715 ha. parte da Fazenda NE Santa
Rita, matriculada sob o n2 20.018 do CRI local de propriedade de Enrique Soares, nesta cidade de Rio Brilhante - MS,
que foi destinado reabertura de estrada em zona de producdo agropecuario para atender relevante interesse publico
e social a época.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante/MS, de 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

DECRETO N2 32.566, de 06 de marco de 2024.
Dispoe sobre: Adicional de Tempo de Servico e Licenca Prémio.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessdo Solene, linha 275 e seguintes, publicada no Diario Oficial n®
2138, Ano XII, de 08/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a
XLII da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

DECRETA:

Art. 12 Concedo a/o Servidor/a Publico/a Municipal NOELI PINHEIRO DE ALMEIDA ESCALANTE, matricula n®
704, ocupante do cargo efetivo de Servente, lotado/a na Secretaria Municipal de Educacao, referente ao Protocolo ne.
360/2024 (1Doc), conforme segue.

§ 12 - Mais dez por cento (10%) sobre o saldrio base do cargo efetivo, de Adicional de Tempo de Servico,
totalizando 50% (cinquenta por cento) referente ao periodo aquisitivo de 23/04/2018 a 23/04/2023, com base nos

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 79, IV e Art. 86, Paragrafo Unico, da Lei n2 1.047 de 24 de setembro de 1997 (Estatuto dos Servidores do
Municipio de Rio Brilhante). Com efeitos a partir de abril de 2023.

§ 22 - Trés meses (03) de Licenca Prémio, referente ao periodo aquisitivo de 23/04/2018 a 23/04/2023, com
base no Art. 118 da Lei n® 1.047 de 24 de setembro de 1997 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Rio Brilhante).
Epoca de gozo a critério da Secretaria que esta vinculada/o.

I - Para o0 gozo da licenca o tempo deverd ser contado em meses e ndo em dias, como também, ser observado o
disposto no Art. 121, § 12, § 22 e § 32 da Lei n2 1.047 de 24 de setembro de 1997 que diz:

Art. 121. A licenga prémio podera ser gozada integral ou parceladamente, atendido o interesse da administragdo
e a requerimento do servidor, vedada a concessado de periodo inferior a 30 (trinta) dias.

§ 1°. Na licenca prémio, quando parcelada, devera ser observado o intersticio minimo de 06 (seis) meses, entre
uma e outra parcela.

§ 3°. A Administracdo terd o prazo de 12 (doze) meses, contados a partir do deferimento da licenca para
determinar o inicio do gozo da mesma.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, de 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

DECRETO N2 32.567, de 06 de marco de 2024.

Dispée sobre: Adicional de Tempo de Servico e Licenca Prémio e Conversao para
IPTU.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em
01 de janeiro de 2.021, conforme Ata da Primeira Sessdo Solene, linha 275 e seguintes, publicada no Diario Oficial n®
2138, Ano XII, de 08/01/2021, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo conferidas através do art. 77, | a
XLII da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

DECRETA:

Art. 12 Concedo a/o Servidor/a Publico/a Municipal VANILDA DE SOUZA ARIMATEIA OLIVEIRA, matricula n®
1.270, ocupante do cargo efetivo de Servente, lotado/a na Secretaria Municipal de Educacao, referente ao Protocolo
n?. 1.186/2023 e 657/2023 (1Doc), conforme segue.

§ 12 - Mais dez por cento (10%) sobre o salario base do cargo efetivo, de Adicional de Tempo de Servico,
totalizando 40% (quarenta por cento) referente ao periodo aquisitivo de 29/08/2018 a 29/08/2023, com base nos
Art. 79, IV e Art. 86, Paragrafo Unico, da Lei n? 1.047 de 24 de setembro de 1997 (Estatuto dos Servidores do
Municipio de Rio Brilhante). Com efeitos a partir de agosto de 2023.

§ 22 - Trés meses (03) de Licenca Prémio, referente ao periodo aquisitivo de 29/08/2018 a 29/08/2023, com
base no Art. 118 da Lei n® 1.047 de 24 de setembro de 1997 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Rio Brilhante).
Epoca de gozo a critério da Secretaria que esta vinculada/o.

I - Para o0 gozo da licenca o tempo deverd ser contado em meses e ndo em dias, como também, ser observado o
disposto no Art. 121, § 12, § 22 e § 32 da Lei n2 1.047 de 24 de setembro de 1997 que diz:

Art. 121. A licenga prémio podera ser gozada integral ou parceladamente, atendido o interesse da administragao
e a requerimento do servidor, vedada a concessao de periodo inferior a 30 (trinta) dias.

§ 1°. Na licenca prémio, quando parcelada, devera ser observado o intersticio minimo de 06 (seis) meses, entre
uma e outra parcela.

§ 3°. A Administragdo terd o prazo de 12 (doze) meses, contados a partir do deferimento da licen¢a para

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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determinar o inicio do gozo da mesma.

§ 32 - A conversao de 13 (treze) dias da Licenga Prémio concedida do Periodo Aquisitivo de 2018/2023, para
pagamento de IPTU, com fundamento nos artigos 121 e 121-A da Lei n® 1.047 de 24 de setembro de 1997 (Estatuto
dos Servidores do Municipio de Rio Brilhante).

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, de 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Portarias

PORTARIA N2. 063, 06 de marco de 2024
Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em 01 de janeiro de 2.021,
conforme Ata da Primeira Sessao Solene, linha 275 e seguintes, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo
conferidas através do art. 77, | a XLIl da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.
RESOLVE:
Art. 12 - A fim de regularizar a vida profissional, concedo as funciondrias publicas municipais 60 (dias) de
prorrogacao de Licenca Maternidade, conforme descritos na tabela abaixo.

Nome Secretaria Inicio Retorno
Andreza Santos de Melo Educacao 04/06/2024 02/08/2024
Isabela Pietro Ribeiro de Salde 15/06/2024 13/08/2024
Souza

Mariah Antoniazzi Niederauer | Saude 04/05/2024 02/07/2024
Gomes

Susana Cristina de Novais Educacao 22/06/2024 20/08/2024

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposicdes em contrario.
Rio Brilhante - MS, 06 de marco de 2024.

LUCAS CENTENARO FORONI

Prefeito Municipal

PORTARIA N2. 064, 06 de marco de 2024

O Prefeito Municipal de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, empossado em 01 de janeiro de 2.021,
conforme Ata da Primeira Sessao Solene, linha 275 e seguintes, no uso de suas atribuicdes legais inerentes ao cargo
conferidas através do art. 77, | a XLIl da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder ao servidor FERNANDO ALCIDES SAQUETO, no cargo de Arquiteto, lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Licenca Nojo de 05 (cinco) dias, retroativo ao dia 26 de fevereiro de 2024.

Art. 29 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, 06 de marco de 2024
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Atos Oficiais

Portarias

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA N2 077, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Nomeia Comissao de Avaliacao das Amostras referente a aquisicao de Uniformes
para distribuicao aos usudrios dos servicos socioassistenciais regularmente
matriculados no SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento d Vinculos),
atendendo o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Rio Brilhante MS.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito do Municipio de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 8.666/1.993.

CONSIDERANDO, a necessidade de verificar a qualidade de Uniformes para distribuicdo aos usuarios dos
servicos socioassistenciais regularmente matriculados no SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento d Vinculos),
atendendo o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Rio Brilhante MS.

RESOLVE:

Art. 12 Instituir comissao de avaliacao de amostras para participacao no certame relativo a aquisicao de
Uniformes para distribuicdo aos usudrios dos servicos socioassistenciais regularmente matriculados no SCFV (Servico
de Convivéncia e Fortalecimento d Vinculos), atendendo o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Rio Brilhante MS,
0s (a) seguintes servidores (a):

| - Adriana dos Santos Staine - Matricula n? 1.801

Il - Regiane Aparecida Leite - Matricula n? 2.496

[l - Alcimara Ferreira Cardoso - Matricula n® 2.968

Art. 22 Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Brilhante - MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 066, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuagdo na Fiscalizagdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execugao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizacao de contratos, e, visando as adequacdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos do Gabinete do Prefeito:

NOME MATRICULA
Amanda Creto de Carvalho 1.204
Ana Carolina Gongcalves de Oliveira 3.140
Humberto Araujo Ferreira 1.246
Joshuan Sousa Valdez 3.139
Juracy Alves Santana 3.096
Luciana Maria Marques Cuel 3.036

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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| Rafael Alves Costa | 3.069 |

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacao necessdaria a execucdo das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas fungdes no processo
especifico, deverd protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 067, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuacdo na Fiscalizacdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execucao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizagdo de contratos, e, visando as adequagdes pertinentes as
boas préaticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Secretaria Municipal de Administracao:

NOME MATRICULA
Claudio Fernandes dos Santos Soares 3.074
Elias da Silva Neves 1.072
Paulo Augusto Kuff 2.710
Vitéria Oliveira Meazza 3.130

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinardao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacao necessdria a execucdo das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apéds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas funcdes no processo
especifico, devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto deverd atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados poderd ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeito Municipal

PORTARIA N° 068, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuagdo na Fiscalizacao de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execucao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragao Publica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizagdo de contratos, e, visando as adequagdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Controle:

NOME MATRICULA
Hugo Muriel Ferreira Tezza 2.055
Rodimar Soares de Andrade 2.637

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacdo necessaria a execucao das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apéds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas fun¢des no processo
especifico, deverd protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados poderd ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 069, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuacdo na Fiscalizacdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execucao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragao Publica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizagcdo de contratos, e, visando as adequagdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Procuradoria Geral do Municipio:
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NOME MATRICULA
Josiely Gongalves Freitas da Silva 3.070
Naiara Rosa Moreira 3.102

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacao necessdria a execucdo das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apéds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas funcdes no processo
especifico, devera protocolar nos autos Pedido de Substituicao Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados poderd ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 070, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuacdo na Fiscalizacdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicoes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execu¢ao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizacdo de contratos, e, visando as adequacdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

NOME MATRICULA
Alcimara Ferreira Cardoso 2.968
Euelica Fagundes Ramos 2.705
Ana Luiza Alves Acosta Leiva 3.132
Adriana dos Santos Staine 1.801
Dielene Silva Soares Lopes 2.016
Leticia Silva Novaes 2.658
Regiane Aparecida Pereira Leite 2.496

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacdo necessaria a execucao das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apés assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas funcdes no processo
especifico, devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.
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Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados poderd ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.
Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 071, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuagdo na Fiscalizagdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execugao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizacao de contratos, e, visando as adequacdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Secretaria Municipal de Saude:

NOME MATRICULA
Adriana Garcia Pereira Machado 2.109
Adriana O. Rivero 2.882
Airton Junior Venancio 3.095
Alex Dias Weederkehr 3.030
Alini de Oliveira 2.421
Alzira Ribeiro dos Santos 438
Claudia Cristina de Freitas 1.279
Cristina de Abreu Lima Christaldo 562
Débora de Oliveira 1.264
Delibio Pereira Junior 764
Franciléia Alves da Silva 2.420
Francilene Daiana P. Marim 3.049
Helena O. do Nascimento 1.829
Helton Neder Oliveira Ferreira 2.539
Karine Francielly da Silva Schowantz 1.816
Larissa Candido da Silva Correa 2.808
Mariza de Brito 2.661
Marly Duarte de Souza 1.042
Mateus Augusto Ferreira Nantes 2.799
Pedro Vital Silva Neto 3.128
Renata Graciele Mori dos Santos 1.494
Sheila C. Moreira 2.719
Simone Solange Alberto 760
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Tercilia Maria Almeida Leite Braz 1.713
Vanderléia da Silva 2.418
Vanesa da Silva Plens Pael 1.618
Wesly de Souza Targino 2.796

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacao necessdaria a execucdo das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apéds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas fungdes no processo
especifico, deverd protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessério a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 072, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuagcdo na Fiscalizacdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso Ill e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execucao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizagdo de contratos, e, visando as adequagdes pertinentes as
boas préaticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Secretaria Municipal de Educacao:

NOME MATRICULA
Adolfo Henrique Costa dos Santos 2.295

Aline Gongalves Navarrete de Paula 1.203

Jean Jorge Marques Cirino 3.079

Elis Marina Martins Togneti 16.737
Emerson Batista Medeiros Ferreira 1.208

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacao necessaria a execucdo das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apéds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas funcdes no processo
especifico, deverd protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
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substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposicdes em contrario.
Rio Brilhante/MS, 06 de margo de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 073, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuacao na Fiscalizacdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execuc¢ao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizacdo de contratos, e, visando as adequacdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento:

NOME MATRICULA
Allan Michel Pereira Correia 2.880
Carlos Alberto da Silva 2.930
Robson da Silva Falleiros 1.170
Ronei Pereira Barbosa 2.767

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacdo necessaria a execucao das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apéds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas fun¢des no processo
especifico, deverd protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados poderd ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 074, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuacdo na Fiscalizacdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;
CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execucao dos
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Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizacao de contratos, e, visando as adequacdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatérios;
RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos
substitutos da Secretaria Municipal de Infraestrutura:

NOME MATRICULA
Claudinei Servim Franco 2.957

Elimar Rener Martines Lorenzon 15.592

italo Wanderley de Andrade 2.955

Irapua Gonzaga Carneiro Junior 2.119

Julio Cezar Kalife 580

Luciano Benevides dos Santos 1.232

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacdo necessaria a execucao das suas atribuicbes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apéds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas fun¢des no processo
especifico, devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados poderd ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 075, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuacao na Fiscalizacdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execucao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizacdo de contratos, e, visando as adequacdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatdrios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Fundacao de Cultura, Esporte e Lazer - FUNCERB:

NOME MATRICULA
Gean Francesco Chitolina 2.935
Jeferson da Silva dos Santos 2.946
Alifi Igor da Silva Insfran 2.609
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Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinarao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacao necessdria a execucdo das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas funcdes no processo
especifico, devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados poderd ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 076, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Designa Servidores para a atuagdo na Fiscalizagdo de Contratos e instrumentos substitutos e
orienta.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito Do Municipio De Rio Brilhante Estado De Mato Grosso Do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 10.520/2002;

CONSIDERANDO o art. 104 inciso lll e 0 art. 117 da Lei 14.133/2021 que determina que a execugao dos
Contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo Plblica, bem como com base nas
orientacdes e normativos do TCE/MS pertinentes a fiscalizacao de contratos, e, visando as adequacdes pertinentes as
boas praticas para a transicdo de regimes licitatérios;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuar como Fiscais de Contratos e instrumentos

substitutos da Agencia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAT:

NOME MATRICULA
Aldo de Souza Benevides 3.016
Emerson Crisanto Hernandez 2.784

Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores ora designados assinardao Termo de
Ciéncia, recebendo a documentacao necessdaria a execucdo das suas atribuicdes em cada contrato/instrumento
substitutivo para o qual for designado como fiscal.

Art. 3° Apds assinado Termo de Ciéncia, o fiscal temporariamente impedido de exercer suas funcdes no processo
especifico, deverd protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as razdes do seu afastamento
e o tempo em que o fiscal substituto devera atuar em seu lugar.

Art. 4° Qualquer dos servidores relacionados poderd ser convocado a assinar Termo de Ciéncia como fiscal
substituto, passando a atuar imediatamente no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Concursos Publicos/Processos Seletivos
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Edital - Retificacao

RETIFICACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/SEINFRA/SEMD/2024
EDITAL N2 01/2024
A Comissao Organizadora, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a 22 Retificacao do Edital N°
01/2024 de Processo Seletivo Simplificado - PSS N¢ 001/SEINFRA/SEMD/2024 com vistas a contratagao de
profissionais para o exercicio de atividades do ambito municipal, visando compor o quadro de pessoal da Prefeitura
de Rio Brilhante/MS, para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
1. Onde se lé:

Anexo V:
ETAPA DATA/PERIODO
IMPUGNACAO AO EDITAL ATE 2 DIAS UTEIS APOS A PUBLICACAO DO
EDITAL
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DA IMPUGNACAO AOJATE 2 DIAS UTEIS APOS PROTOCOLO DE
EDITAL IMPUGNACAO
INSCRICOES 19/02/2024 a 29/02/2024
AVALIACAO CURRICULAR 04/03/2024
ENTREVISTA 07/03/2024 e 08/03/2024, das 08h as 12h e
das 14h as 17h
PROVA PRATICA 09/03/2024
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR 11/03/2024
RECURSO EM ATE DOIS DIAS UTEIS APOS PUBLICACAO
DOS RESULTADOS
DIVULGACAO DE RESPOSTA AOS RECURSOS EM ATE DOIS DIAS UTEIS APOS IMPETRACAO
DE RECURSO
DIVULGACAO DO RESULTADO IAPOS PRAZO RECURSAL
HOMOLOGACAO 18/03/2024
2. Leia-se:
Anexo V:
ETAPA DATA/PERIODO
IMPUGNACAO AO EDITAL ATE 2 DIAS UTEIS APOS A PUBLICACAO DO
EDITAL
DIVULGACAO DO JULGAMENTO DA IMPUGNACAO AOIATE 2 DIAS UTEIS APOS PROTOCOLO DE
EDITAL IMPUGNACAO
INSCRICOES 19/02/2024 a 29/02/2024
AVALIACAO CURRICULAR 04/03/2024
ENTREVISTA 11/03/2024 e 12/03/2024, das 08h as 12h e
das 14h as 17h
PROVA PRATICA 13/03/2024
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR 18/03/2024
RECURSO EM ATE DOIS DIAS UTEIS APOS PUBLICACAO
DOS RESULTADOS
DIVULGACAO DE RESPOSTA AOS RECURSOS EM ATE DOIS DIAS UTEIS APOS IMPETRACAO
DE RECURSO
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DIVULGACAO DO RESULTADO IAPOS PRAZO RECURSAL
HOMOLOGACAO 25/03/2024

3. As demais clausulas editalicias permanecem inalteradas.
Rio Brilhante - MS, 06 de marco de 2024.
Italo Wanderley de Andrade
Presidente da Comissdo

Outros atos de concurso/processo seletivo

PORTARIA N2 065, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Nomeia Comissao de Avaliacao do Processo Seletivo Simplificado Da Secretaria
Municipal De Satde N° 001/SMS/2024.

LUCAS CENTENARO FORONI, Prefeito do Municipio de Rio Brilhante, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei n? 8.666/1.993.
RESOLVE:
Art. 12 Instituir a Comissao de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado Da Secretaria Municipal De Saude N2
001/SMS/2024 e nomear para compd-la, os seguintes servidores:
| - Débora de Oliveira - Secretaria Municipal de Salde - PRESIDENTE;
Il - Ellen Priscilla Ruch Meazza Bazan - Secretaria Municipal de Saude;VICE PRESIDENTE
[l - Simone Solange Alberto - Secretaria Municipal de Saude;
IV - Sheila Coelho Moreira - Secretaria Municipal de Salde;
Art. 22 Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Rio Brilhante - MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Convocacao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
EDITAL N2 24/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, no uso de suas atribuicdes legais e, com fundamento na Lei
Federal n2 8.745/1993 e na Lei Complementar Municipal n? 1.676/2011, torna publica convocacdo do Processo
Seletivo Simplificado de Contratacao Temporaria da Secretaria Municipal de Saude, Edital 01/2023.

1. DA DATA E LOCAL:

1.1. Data: 08 de marco de 2024.

1.2. Horario: 07h00min as 13h00min.

1.3. Local: Departamento de Recursos Humanos, Rua Athayde Nogueira, 1033, Bairro Centro, Rio Brilhante- MS

1.4. Para formalizacao o Contrato o candidato devera apresentar os originais e uma cépia dos seguintes
documentos:

1.4.1 O servidor deverd comparecer ao RH para retirar a Declaracdo para abertura de conta saldrio referente ao
item i.

a) Carteira de Identidade (ndo pode ser CNH);
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) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacdo Eleitoral;
¢) Cadastramento no CPF;
d) Cadastramento no PIS/PASEP;
e) Copia do Certificado de Reservista;
f) Certidao de Casamento ou Nascimento;
g) Certiddo de Nascimento dos filhos, quando necessario;
h) Comprovante de Residéncia (conta de dgua, luz ou telefone fixo atualizado);
i) Namero da Conta Salario;
j) 1(uma) Fotocépia do Comprovante de escolaridade autenticada (Diploma e Histdrico Escolar);
k) Atestado admissional
[) Carteira de Trabalho.
m) 1 fotos 3x4.
n) CPF dos Dependentes;
0) Certidao Negativa Civil e Criminal;
p) CNH, quando necessério;
2. DA CONVOCAGAO
2.1 FISIOTERAPEUTA

D =
Ordem | Nome ata de CPF Pontuacao
Nascimento Final
7 LUANA DA SILVA NEVES 27/10/1998 XXX.481.291-XX 30

3. DA DESCLASSIFICACAO

Ordem | Nome Data'de CPF Motivo
Nascimento
LYSA MELINA BARRIOS
6 23/01/2000 XXX.838.831-XX Ndao comparecimento
CABREIRA

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Ato de Abertura

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

“A Pequena Cativante”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL N° 01/SMS/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, O Prefeito Municipal de Rio
Brilhante, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢8es legais, em cumprimento
a constituicdo federal, em seu artigo 30, inciso VII, artigo 196, as quais atribuem
responsabilidade e dever ao estado e ao municipio em oferecer servigos de atendimento a
populagdo, com amparo na Constituicdo Federal, no artigo 37, inciso IX, na lei Complementar
Municipal n° 1.676/2011 e considerando a necessidade de suprir demandas temporarias em
postos de trabalho do municipio, torna publico a abertura do Processo Seletivo Simplificado
n° 01/SMS/2024, nos termos e condig¢Bes constantes neste edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 O presente processo seletivo simplificado destina-se a contratacdo temporaria, por
excepcional interesse publico, para atendimento das Unidades Basicas de Saude,
Vigilancia Sanitaria, Clinica da Mulher e da Crianca, CAPS |, Centro de Saude do
Municipio de Rio Brilhante, bem como eventuais necessidades da Secretaria de Saude,
na forma descrita no Anexo 11l deste edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado serd realizado sob a supervisdo da Comisséo
Organizadora nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Portari,
cabendo a Secretaria Municipal de Salde a organizagado e operacionalizagdo do presente
certame.

1.3 Os cargos e suas atribuicdes sdo as constantes no Anexo 11l deste Edital

1.4 Os candidatos classificados serdo regidos por contrato e no que couber, pela Lei
Municipal n. 1.047, de 24 de setembro de 1997, convocados para contratacdo pelo
Municipio de Rio Brilhante para atender as necessidades da Secretaria Municipal por
um periodo de até 12 (doze) meses, observadas as especificacdes deste edital e na forma
do artigo 6° da Lei Municipal Complementar Municipal n® 1.676/2011, sendo facultada
a sua prorrogacédo, a critério da Administracdo Publica.

1.5 Ser4 permitida a impugnacao deste edital no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir do
primeiro dia Gtil subsequente a sua publicagdo no Diério Oficial do Municipio.

1.6 A impugnacgdo devera ser elaborada por escrito, enderecada a Comissdo Avaliadora e
protocolada a sede da Secretaria Municipal de Saude, localizada a Rua Athayde
Nogueira, n® 989, Centro, Rio Brilhante/MS, das 07h00 as 13h00.
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2.  DAS INSCRICOES

2.1 As inscricBes serdo gratuitas e realizadas na sede da Secretaria Municipal de Salde,
localizada a Rua Athayde Nogueira, n® 989, Centro, Rio Brilhante/MS, nos dias 09
de marco de 2024 a 11 de marco de 2024, das 07h00 as 11h00h.

2.2 O candidato devera imprimir e preencher o formulario de inscri¢cdo contido no Anexo
111 e entrega-lo junto com a documentagédo, na modalidade presencial.

2.3 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo, tampouco juntados documentos posteriores
ao ato de inscricdo.

2.4 N&o havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.
2.5 Na&o serdo admitidas ao candidato alteracdes de dados ap0s a efetivagdo da inscrigéo.

2.6 A inscricao do candidato implicara em conhecimento prévio e tacita aceitacdo das
instrucBes e normas estabelecidas neste edital.

2.7 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacéo
das informacdes publicadas no Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante referentes
a este certame.

2.8 O candidato, ao realizar sua inscricao, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, tendo em vista
que tais informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao processo seletivo.

2.9 O candidato fica ciente de que tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial
de computadores através dos mecanismos de busca existentes.

2.10 A selecdo de que trata este edital consistira:

2.10.1 De analise curricular e entrevista técnica, de carater eliminatdrio e classificatorio, para
todos os candidatos inscritos;

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1., a Comissdo Avaliadora publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, no prazo de um dia,
edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes
homologadas.

3.2 Os candidatos que ndo tiverem as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia util, mediante a apresentacgéo
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das razdes que ampararem a sua irresignacdo, os quais deverdo serdo enderecados a
Comissao Avaliadora e protocolados na sede da Secretaria Municipal de Salde.

3.3 No prazo de um dia, a Comissédo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo,
hipotese da qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscri¢des
homologadas.

3.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

3.5 A lista final de inscrigdes homologadas serd publicada no sitio eletrdnico
https://riobrilhante.ms.gov.br/processo-seletivo-saude/ e
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante no prazo de um dia, apos a
decisdo final dos recursos.

4,  DOS CARGOS E ATRIBUICOES

4.1 O cargo previsto neste certame tem por finalidade o atendimento ao interesse publico e
serdo lotados de acordo com as necessidades do Municipio aferidas pela Secretaria
Municipal de Salde.

4.2 As condicOes e requisitos para desempenho das func¢Bes objeto deste processo seletivo
simplificado séo:

N° de . Carga
Cargo vagas Escolaridade horaria
Agente
Comunitério de Ensino médio completo
Sadde 01 . 40 horas
Ser residente no Assentamento Bom | gemanais
(Assentamento Bom Sucesso
Sucesso)
Auxiliar de Ensino Médio Completo c/ registro 40 horas
Consultoério 05 P g -
P no CRO semanais
Odontolégico
Assistente Social 02 Curso Superior Completo c/ registro | 40 hora_s
no CRESS semanais
Agente de Combate . - 40 horas
a Endemias 15 Ensino Médio Completo semanais
L Curso Superior Completo com 40 horas
Biomedico 01 registro no CRBM semanais
Enfermeiro 06 Curso Superior Completo com 40 horas
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registro no COREN Semanais
Farmacéutico 05 Curso superior completo e registro 40 horas
Bioquimico no CRF semanais
- S Curso Superior Completo com 40 horas
Medico Veterinario 01 Registro no CRMV semanais
Nutricionista 01 Curso Superior Completo com 40 hora_s
Registro no CRN semanais
Técnico de 11 Ensino médio completo c/ registro 40 horas
enfermagem no COREN semanais
Ensino médio completo e Curso
Técnico em Técnico de Radiologia em 40 horas
. . 01 instituicdo educacional reconhecida -
radiologia - . semanais
pelo MEC, registro no respectivo
Conselho de Classe.
Ensino Fundamental
Vigia 07 40 horas
Completo semanais

4.3 As condigbes e atribui¢Oes relativas aos cargos acima especificados encontram-se
discriminadas nos Anexo Il e 1V deste edital.

4.4 Os aprovados neste processo seletivo simplificado que ndo forem convocados formaréo
um cadastro de reserva de candidatos, cuja admissao estara condicionada a necessidade
futura de vagas pelas Secretarias Municipais no prazo de validade do certame.

5.  DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

5.1 O candidato compareceré ao endereco e nos horérios e prazos indicados no item 2.1, ou
por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
com poderes especificos, apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

5.1.1 Formulario de inscricdo, na forma do Anexo | deste edital, devidamente preenchido;
5.1.2 Cépia da cédula de identidade, acompanhada do original;

5.1.3 Copia reprogréfica do diploma e do certificado de habilitagdo/registro (Conselhos
Profissionais) exigida para o exercicio da respectiva profissdo, acompanhado do
documento original;

5.1.4 CertidBes negativas criminais da Justica Federal e Estadual;

5.1.5 Curriculum Vitae atualizado com documentos comprobatérios das informacgdes nele
declaradas
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5.2 Para comprovacdo dos titulos, o candidato devera apresentar, exclusivamente no
momento da inscricdo, a documentacdo pertinente em cépias autenticadas em cartorio
ou acompanhadas do original para verificacdo, devendo conter carga horéria e historico,
expedido por Instituicdo autorizada.

5.3 A declaracgao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo acarretara o
cancelamento da inscrigdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

5.4 Sera cancelada a inscricdo se restar verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento a
todos os requisitos fixados neste instrumento convocatério.

5.5 Para o cargo de MOTORISTA sera exigido certificado de curso de “Condugdo de
Veiculos para Transporte Coletivo de Passageiros” e “Conducdo de Veiculos de
Emergéncia”.

6. DO CRONOGRAMA E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1 A selecdo de que trata este edital consistira:

6.1.1 De andlise curricular, de carater eliminatdrio e classificatorio, para todos os candidatos
inscritos;

6.1.2 De realizacdo de entrevista técnica, de carater classificatério, exclusivamente para os
candidatos classificados na analise curricular.

6.2 O processo seletivo simplificado regido por este edital obedecerd ao Cronograma do
certame conforme o anexo VII.

7. DA ANALISE CURRICULAR

7.1 A andlise curricular, fase de carater eliminatdria e classificatdria, constituir-se-4 na
avaliagdo do percurso profissional e da formacdo académica do candidato por
intermédio de exame da Comissdo Avaliadora, a qual procederd com base nha
documentacgdo anexada ao formulério de inscricdo e conforme anexo V.

7.1.1 Para cargos de Nivel Superior: Constante no Anexo V.

7.1.2 Para cargos de Nivel Fundamental, Médio e Alfabetizado: Constante no anexo V.
7.2 A experiéncia profissional devera ser comprovada:

7.2.1 Mediante cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

7.2.2 por meio de Certidao/Declaragcdo emitida unicamente pela unidade de recursos humanos
da instituicho em que trabalha ou trabalhou, na qual conste expressamente o
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cargo/funcdo desempenhado, as atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado, em
papel timbrado, constando a competente assinatura do expedidor;

7.2.3 Na hip6tese de ndo existir a unidade de recursos humanos de que trata a o subitem
anterior, a Certiddo/Declaracdo devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo
fornecimento do documento, que declarara a referida inexisténcia.

7.2.4 Nos casos de comprovacao de experiéncia profissional em institui¢cdes particulares, s6
serdo validas para fins de pontuacdo as que forem acompanhadas de cépias de registros
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

7.2.5 Estagio curricular, estagio extracurricular, estdgio remunerado, trabalho voluntario e/ou
monitoria, ainda que afetos a area objeto da contratacdo, ndo serdo considerados para
comprovacdo de experiéncia profissional.

7.2.6 Qualquer informacgdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminacdo do candidato do
presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

8. DAENTREVISTA TECNICA

8.1 A entrevista técnica se realizara obedecendo ao cronograma e etapas do presente
processo seletivo simplificado e seré realizada pela Comissdo Avaliadora do processo
seletivo simplificado, na sede da Secretaria de Salde.

8.2 Serdo entrevistados 40% dos candidatos inscritos apds classificacdo obtida através da
analise curricular para os cargos com mais de 15 candidatos. Para os cargos com menos
de 15 candidatos, serdo entrevistados todos os candidatos que forem classificados apés
anélise curricular.

8.3 Na entrevista sera avaliado o perfil do profissional voltado as acGes a serem
desenvolvidas na area de atuacdo do candidato, com pontuacédo variando entre 0 (zero)
e 30 (trinta) pontos, conforme critérios estabelecidos no anexo VI.

8.4 Paraa entrevista o candidato devera apresentar o original do Documento de Identidade
com foto.

8.5 O ndo comparecimento implicara na eliminacgéo do candidato.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL E NOTA FINAL, DOS RECURSOS E
CRITERIOS DE DEMPATE:

9.1 A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classificacao final, sera composta
pelo somatdrio da pontuacdo obtida na 12 etapa e na 22 etapa.
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9.2 Serdo selecionados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo total, respeitado o
numero de vagas.

9.3 Serdo considerados classificados e aptos para homologacdo, permanecendo na lista
final, todos os candidatos que participarem das 02 etapas do processo seletivo

9.4 Do resultado de classificagdo dos candidatos é cabivel recurso administrativo, mediante
documento escrito e enderecado a Comissdo Avaliadora, na sede da Secretaria
Municipal de Salde, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir do
primeiro dia Gtil apés a divulgacdo do resultado preliminar da selecdo, no horéario
compreendido entre as 07h e 11:00h, cabendo & Comissdo proceder a analise e
julgamento do mesmo.

9.5 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo
Avaliadora, permitindo-se anotagdes.

9.6 No prazo de 02 (dois) dias Uteis, a Comissdo Avaliadora apreciara o recurso, podendo
reconsiderar sua decisdo e alterar a classificacdo dos candidatos.

9.7 Ocorrendo empate no resultado serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios
de desempate:

9.7.1 Candidato com a maior pontuacao na analise curricular;
9.7.2 Candidato com o maior tempo de experiéncia profissional comprovada;

9.7.3 Candidato com o maior niUmero de pontos na entrevista.

10. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo Avaliadora encaminhard o PSS ao Prefeito Municipal para homologacdo no
prazo de 05 (cinco) dias.

10.2 Homologado o Resultado Final, sera publicado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados.

11. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A CONTRATACAO

11.1 Homologado e publicado o resultado final do processo seletivo, os candidatos
classificados serdo convocados, por meio de publicacédo no Diario Oficial do Municipio
e no endereco eletrdnico https://riobrilhante.ms.gov.br/processo-seletivo/ , obedecendo
a ordem classificatdria por area de atuacgdo e respeitado o limite de vagas existentes.
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11.2 A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo caracteriza direito de contratacao
imediata e 0 nimero de vagas disponiveis ndo serdo obrigatoriamente preenchidas na
sua totalidade, ficando esta adstrita as necessidades da Secretaria de Salde.

11.3 Fica sob responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados.

11.4 O Municipio de Rio Brilhante ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes do ndo conhecimento de sua convocagdo publicadas oficialmente
nos termos deste Edital;

11.5 O candidato aprovado neste processo seletivo devera comprovar, por ocasido da
convocagao o0s seguintes requisitos contantes nos itens 11.5.1 a 11.5.10:

11.5.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituicdo Federal e demais disposic¢des legais, no caso de estrangeiro ou cidadao
portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condicGes previstas pelo Decreto
Federal n® 70.436/72;

11.5.2 Ter idade minima de 18 anos completos e atender as condicGes de escolaridade e
demais requisitos prescritos para a funcéo, determinados no item 1.1 deste Edital;

11.5.3 Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado;

11.5.4 Gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas
no exercicio da fungcdo, comprovada em prévia inspe¢do médica oficial;

11.5.5 Estar quite com o servico militar, se for do sexo masculino;
11.5.6 Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

11.5.7 Estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;
11.5.8 Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

11.5.9 Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados 0s casos

contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constitui¢ao Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horérios;

11.5.10 Estar inscrito e quite com o respectivo Conselho de Classe.

11.5.11 O candidato aprovado neste processo seletivo simplificado, no prazo estipulado no
Edital de Convocacao, devera comprovar que preenche os requisitos exigidos para o
cargo, previstos nos itens 11.5.1 a 11.5.10 e Anexos | e Il deste Edital, sob pena de
perder os direitos advindos de sua aprovagdo, devendo, ainda, apresentar
pessoalmente os seguintes documentos:

a. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original e fotocdpia;
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b.  Carteira de Identidade (R.G.), original e fotocopia;
c.  Titulo Eleitoral, original e fotocdpia;

d.  Provar estar em dia com as obrigacdes eleitorais, comprovada mediante apresentacao de
certiddo emitida pelo Cartério Eleitoral ou do comprovante de votacdo do ultimo
processo eleitoral, original e fotocopia;

e. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo (CDI), a fim de comprovar
quitacdo e dispensa do servico militar obrigatério inicial, para candidatos do sexo
masculino, original e fotocopia;

f. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, original e fotocdpia, das paginas onde conste
0 numero da carteira e a qualificagéo civil;

Inscri¢do no PIS/PASEP, original e fotocopia;
Comprovante da escolaridade exigida para o cargo publico, original e fotocépia;

i. Carteira de Identificag@o Profissional ou documento equivalente habilitando o exercicio
da profissdo no Estado de Mato Grosso do Sul, quando o cargo assim o exigir, original
e fotocopia;

j. Certidao de nascimento ou casamento ou da Escritura Pablica de Unido Estavel, original
e fotocopia;

k.  Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, original e
fotocdpia, quando houver;

l. . Comprovante de residéncia atualizado, expedido ha no maximo 3 (trés) meses, original
e fotocopia, a contar da data de publicagcdo do Edital de Convocacéo;

m. Certiddo de Antecedentes Criminais Estadual e Federal
https://esaj.tims.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000 e
http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar;

n. 01 (uma) fotos 3 x 4 recente;

0. Quando convocado, devera apresentar o original do Exame Admissional atualizado,
realizado a expensas do candidato, ficando sujeito a aprovacdo em exame médico
pericial, de carater eliminatdrio.

p. Provar que estd regular com a qualificacdo cadastral no e-Social, através do
link:https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml,
mediante apresentacdo de comprovante emitido pelo mesmo.

g. Outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratacdo, conforme
definido no Edital de Convocacao.
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11.5.12 A comprovacado da escolaridade exigida para o cargo devera ser feita por meio da
seguinte documentacao:

a. Histérico Escolar, para os cargos de nivel médio e fundamental;
b. Diploma de Graduacéo, para cargos de nivel superior;
C. Diploma de Graduagdo mais o Certificado de Concluséo de curso de especializagéo,

mestrado e doutorado, para o cargo de nivel superior.

11.5.13 Quando da convocagdo para a contratacdo, o candidato podera apresentar, para fins
de comprovagdo de conclusdo de curso de graduagdo ou poés-graduacdo, cujo
respectivo diploma/certificado se encontre em tramitagdo para registro, documento
comprobatorio de conclusdo de curso (certiddo, certificado ou equivalente), emitido
pela instituicao de ensino, acompanhado, obrigatoriamente, do historico escolar.

11.5.14 Os documentos comprobatérios de escolaridade a que se refere o item 11.5.12
deverdo conter, obrigatoriamente, a identificacdo da instituicdo de ensino, 0 nome do
curso, a habilitacdo obtida, a carga horaria do curso, a data de colagdo de grau,
quando tratar-se de curso de graduacdo, ou a data de conclusdo do curso, quando
tratar-se de pés-graduacdo, o nimero do ato de autorizacdo e/ou reconhecimento,
quando couber, devendo, ainda, ter a assinatura e identificacdo do responsavel pela
lavratura do respectivo ato.

11.5.15 Sendo a comprovacao da escolaridade realizada por meio da documentagéo prevista
no item 11.5.14, o candidato devera apresentar o respectivo diploma ou certificado
no prazo de 06 (seis) meses, a contar da data de colagdo de grau no curso, ou da
conclusao do curso de pds-graduacao, sob pena de rescisdo da contratagdo. Caso o
candidato, quando convocado, tenha colado grau ha mais de 18 (dezoito) meses a
nivel de graduacdo ou concluido o curso de p6s-graduacdo ha mais de 18 (dezoito)
meses, este devera apresentar, obrigatoriamente, o respectivo diploma de concluséo
da graduagdo ou o certificado de conclusdo de curso de pds-graduacéo, sob pena de
perder todos os direitos advindos do Processo Seletivo Simplificado.

11.5.16 Para cumprimento do disposto na alinea “m” do subitem 11.5.11 ¢ de inteira
responsabilidade do candidato buscar junto ao 6rgdo emissor quais certiddes atendem
ao exigido por esse Edital.

11.5.17 Os documentos exigidos deverdo ser apresentados ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante.

11.6 Ao candidato com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, observadas as
disposicdes da Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989 e em conformidade com
0 Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de
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inscricdo neste processo seletivo simplificado, desde que haja vaga especifica
assegurada pela cota e sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da respectiva
funcéo.

11.7 O quantitativo de reserva de vaga para candidato com deficiéncia sera no total de 10%
(dez por cento).

11.8 O candidato que optar por concorrer a vaga reservada deverd, no ato de inscrigéo,
entregar laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) e
a sua provavel causa ou origem.

11.9 O candidato que, no ato da inscri¢do, ndo se declarar PcD e/ou ndo encaminhar o laudo
médico ou, ainda, ndo contendo este todas as informagdes acima indicadas, perdera a
prerrogativa de concorrer nesta condi¢cdo de candidato com deficiéncia e passard a
concorrer somente as vagas da ampla concorréncia.

11.100s candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se
classificados, terdo seus homes publicados em relacdo a parte, observada a ordem de
classificacdo.

11.11 Se na apuracao do nimero de vagas a ser reservado, resultar nimero decimal igual ou
maior do que meio, serd adotado o nimero inteiro imediatamente superior e, se menor
do que meio, serd adotado o numero inteiro imediatamente inferior.

11.12 Quando convocado, o candidato devera comparecer para apresentacdo da documentagéo
prevista no item 11.5.11 e subitens bem como para comprovacdo dos requisitos
previstos no item 11.5.12 e subitens deste Edital, nos locais, dias e horarios
estabelecidos no Edital de Convocagéo, sob pena de ser eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

11.130 candidato convocado devera assumir 0 cargo no prazo estipulado no Edital de
Convocagdo, ndo havendo direito de prorrogacéo desse prazo em hipotese alguma.

11.14 0 candidato que for convocado e recusar a admissdo ou deixar de assumir o exercicio
do cargo publico no prazo estipulado no Edital de Convocacao, perdera todos os direitos
advindos de sua aprovacgdo no Processo Seletivo.

11.15No caso de o candidato convocado nao cumprir algum dos requisitos previstos no Anexo
| deste Edital, e nos itens e subitens, serad desclassificado sumariamente do Processo
Seletivo Simplificado, caracterizando com isso a perda do direito de requerer a qualquer
titulo, sua reclassificagdo na selegdo publica.

11.16 Todos os cargos serdo convocados de acordo com a necessidade da administracao.
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11.170s documentos exigidos deverdo ser apresentados ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante.

12. DA CONTRATAGAO

12.1 O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, quando convocado,
observado a ordem de classificacdo, sera contratado mediante assinatura de instrumento
contratual proprio, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, desde que devidamente justificado pela autoridade competente,
mediante apresentacdo de toda a documentacéo regular exigida.

12.2 O profissional contratado, na forma deste Edital, tera seu desempenho avaliado pela
Chefia imediata, apds 60 (sessenta) dias do inicio de suas atividades.

12.3 Eventual insuficiéncia de desempenho profissional acarretara a rescisdo imediata do
contrato, respeitada a legislacédo vigente.

12.4 A aprovagdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem de
classificacdo.

13. DOS ANEXOS

13.1 Fazem parte do presente edital os seguintes anexos:
13.1.1 Anexo | — Formulério de inscricao;

13.1.2 Anexo Il — Comprovante de inscri¢do

13.1.3 Anexo Il — Requisitos dos cargos;

13.1.4 Anexo IV — Descri¢8es funcionais dos cargos.
13.1.5 Anexo V- Demonstrativo da pontuacgéo de titulos
13.1.6 Anexo VI-Demonstrativo da pontuagdo da entrevista
13.1.7 Anexo VII- Cronograma do Certame

13.1.8 Anexo VIl — Formulario de recursos

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Para todos os fins deste Processo Seletivo Simplificado, serd considerado o horario
oficial de Mato Grosso do Sul, seguindo o cronograma (Anexo VII).
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14.2 O candidato que fizer em qualquer documentacdo, declaracdo falsa ou inexata, deixar
de apresentar os documentos exigidos pelo regulamento do Processo Seletivo
Simplificado ou, ainda, deixar de atender aos requisitos exigidos por este Edital, ainda
que verificado posteriormente, serd excluido deste Processo Seletivo Simplificado, com
a consequente anulacdo do ato de investidura no cargo publico pela autoridade
competente, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal,
quando couber.

14.3 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital serdo feitas por meio de Edital de
Retificacéo.

14.4 Todos os casos omissos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado.

14.5 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes neste Edital, serdo alocados
e armazenados junto a Secretaria Municipal de Saude, tera sua manutencdo e
preservacdo, pelo prazo de 01 (um) ano, contados a partir da expiragdo do prazo de
validade do Certame. ApOs essa data, a critério da Administracdo, poderdo ser
destruidos.

14.6 O Cronograma de Execuc¢ao deste PSS (Processo Seletivo Simplificado), consta no
Anexo VII deste Edital, o qual possui carater exclusivamente informativo, podendo
sofrer antecipagdes, alteraces, atualizacGes ou acréscimos, a critério da Administracao,
enguanto ndo consumada a providéncia ou o evento que Ihes disser respeito.

14.7 Fica reservado a Administracdo Municipal o direito de proceder & convocacao conforme
o0 interesse e a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

14.8 O candidato devera manter atualizado seu cadastro com o Municipio de Rio Brilhante
enquanto estiver participando no processo seletivo, até a data de divulgacao do resultado
final.

14.9 Apos a divulgacdo do Resultado Final, as alteracGes de enderego, telefone e/ou e-mail
dos candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a Secretaria
Municipal de Saude através do e-mail auditoria_riobrilhante@hotmail.com, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagédo de
seu cadastro.

14.10N&o serd aceito pedido de reclassificagdo na hipdtese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga quando convocado.

14.11 As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes
ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser
respeito, circunstancia esta que sera divulgada em edital a ser publicado no Diério
Oficial de Rio Brilhante, no endereco
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https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante e disponibilizado, no site da
Prefeitura Municipal, no endereco https://riobrilhante.ms.gov.br/processo-seletivo-
saude/.

14.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Avaliadora, em conjunto com a
Secretaria de Saude, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024

LUCAS CENTENARO FORONI

Prefeito Municipal
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

Formulario de Inscricdo — Processo Seletivo Simplificado Satde- 01/SMS/2024

Cargo Pretendido: () Farmacéutico Bioquimico;

() Agente Comunitario de Saude () Fisioterapeuta;
(Assentamento Bom Sucesso); () Técnico de enfermagem;

() Auxiliar de Consultério Odontoldgico; () Médico Veterinario;

() Assistente Social; () Nutricionista;

() Agente de Combate a Endemias; () Técnico em radiologia;

() Biomédico;; () Vigia

Nome do candidato:

Naturalidade: Sexo: () Masculino () Feminino

Documento:

( ) RG ( )CPF ( )CTPS

() Certificado Reservista () Carteira de Identificacdo Profissional

Endereco:

Bairro: Cidade: UF:

CEP: Telefone: ()

E-mail:

Candidato(a) portador (a) de deficiéncia? Apresentou atestado?
( )Sim ( ) Naéo ( )Sim ( )Nao

Em caso de deficiéncia, descrevé-la abaixo:

Declaro, sob as penas da lei, que me responsabilizo pela veracidade das informagbes aqui
prestadas e que atendo as condicdes exigidas para a inscricdo ao cargo pretendido. Submeto-
me as condi¢des estabelecidas no edital, as quais afirmo conhecer e concordar plenamente.

Rio Brilhante - MS / /2024
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Assinatura do Candidato
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME:

Comprovante de Inscricdo — Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de
Saude 01/SMS/2024

Cargo Pretendido: ) Farmacéutico Bioguimico

() Agente Comunitario de Saude
(Assentamento Bom Sucesso)

) Fisioterapeuta

) Médico Veterinario

() Auxiliar de Consultério Odontolégico ) Nutricionista

) Assistente Social )Técnico em enfermagem

) Agente de Combate a Endemias ) Técnico em radiologia

) Biomédico ) Vigia

N e e e e

(
(
(
(

) Enfermeiro

Rio Brilhante — MS, / 12024

Assinatura e Carimbo do Responsavel do Protocolo
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ANEXO Il - REQUISITOS PARA OS CARGOS

N° de . Carga .
Cargo vagas Escolaridade horaria Vencimento
Agente Ensino médio
Comunitério de completo 40h
Saude , oras
01 Ser residente no |  semanais R$ 2.824,00
(Assentamento Assentamento Bom
Bom Sucesso) Sucesso
Auxiliar de Ensino Médio
Consultorio 05 Completo c/ :eomha?]rgi R$ 2.420,46
Odontolégico registro no CRO
. Curso Superior
Asssc')sctizrl‘te 01 Completo o/ ;aomha%rz;ss R$ 8.378,19
registro no CRESS
Agente de . -
Ensino Médio 40 horas
Combat_e a 13 Completo semanais R$ 2.824,00
Endemias
Curso Superior
Biomédico 01 Completo com ;Omha?]r;ss R$ 8.378,19
registro no CRBM
Curso Superior 40 horas
Enfermeiro 06 Completo com . R$8.378,19
registro no COREN Semanais
_— Curso superior
Farmacéutico : 40 horas
Bioguimico 05 completo e registro semanais R$ 8.378,19
no CRF
Curso Superior
- Completo c/ 40 horas
Fisioterapeuta 04 Registro no semanais R$ 8.378,19
CREFITO
- Curso Superior
V:{';?;%%() 01 Completo com ;Omha?]r;ss R$ 8.378,19
Registro no CRMV
Curso Superior 40 horas
Nutricionista 01 Completo com semanais R$ 8.378,19
Registro no CRN
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Técnico de Ensino mgd|o 40 horas
enfermagem 11 completo c/ registro semanais R$2.420,46
no COREN
Ensino médio
completo e Curso
Técnico de
Radiologia em
. instituicao
Tec’?'CO em 01 educacigonal 40 hora_s R$ 2.420,46
radiologia - semanais
reconhecida  pelo
MEC, registro no
respectivo
Conselho de
Classe.
Ensino
Vigia 07 Fundamental S“eomha‘:]r;ss RS 1.307,93
Completo
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ANEXO IV - DESCRICAO FUNCIONAL DOS CARGOS

Cargo Descricéo das atividades

Exercer atividades de vigilancia, prevencao e controle de
doencas e promocdo da Salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob superviséo
do gestor da pasta; desenvolver agdes educativas e de
mobilizacdo da comunidade relativas a prevencdo e ao
controle de doencas e agravos a salde; realizar acGes de
prevencdo e controle de doengas e agravos a salde, em
interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe
de atencdo bésica; identificar casos suspeitos de doencas e
agravos a salde e encaminhar, quando indicado, para a
unidade de saude de referéncia, assim como, comunicar o
fato a autoridade sanitaria responsavel; divulgar
informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas,
riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas

AGENTE de prevencdo individuais e coletivas; realizar acdes de
COMUNITARIO campo para pesquisa entomolégica, malacolégica e coleta
DE SAUDE de reservatérios de doencas; cadastrar e atualizar a base de

imoveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevencdo e controle de doencas; executar agdes de
prevencdo e controle de doencas, com a utilizacdo de
medidas de controle quimico e bioldgico, manejo
ambiental e outras a¢bes de manejo integrado de vetores;
executar acbes de campo em projetos que visem avaliar
novas metodologias de intervencdo para prevencdo e
controle de doencas; registrar informacdes referentes as
atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;
identificar e cadastrar situagcdes que interfiram no curso
das doencgas ou que tenham importancia epidemioldgica
relacionada principalmente aos fatores ambientais;
mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples
de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no
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ambiente para o controle de vetores; participar de
atividades assistidas por profissional de nivel superior e
condicionada a estrutura de vigilancia epidemiologica e
ambiental e de atencdo bésica, como: planejamento,
execucdo e avaliacdo das ac6es de vacinagdo animal contra
zoonoses de relevancia para a saude pablica normatizadas
pelo Ministério da Saide, bem como na notificacdo e na
investigacdo de eventos adversos temporalmente
associados a essas Vvacinagles; coleta de animais,
recebimento, acondicionamento, conservacao e transporte
de espécimes ou amostras biolégicas de animais para seu
encaminhamento aos laboratérios responsaveis pela
identificagdo ou diagnostico de zoonoses de relevancia
para a salde publica no municipio; necropsia de animais
com diagnostico suspeito de zoonoses de relevancia para a
saude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento
de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes; investigacdo diagndstica
laboratorial de zoonoses de relevancia para a saude
publica; realizagdo do planejamento, desenvolvimento e
execucdo de acbes de controle da populacdo de animais,
com vistas ao combate a propagacdo de zoonoses de
relevancia para a satde publica, em carater excepcional, e
sob supervisdo da coordenagdo da area de vigilancia em
saude; realizar de forma integrada, com os Agentes
Comunitarios de Salde, mobiliza¢Ges sociais por meio da
Educacgdo Popular em Salide, dentro de sua area geografica
de atuacdo, especialmente nas seguintes situagdes: na
orientacdo da comunidade quanto a adocdo de medidas
simples de manejo ambiental para o controle de vetores, de
medidas de protecao individual e coletiva e de outras acGes
de promogdo de salde, para a prevencdo de doencas
infecciosas, zoonoses, doencas de transmissao vetorial e
agravos causados por animais peconhentos; no
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planejamento, na programacéo e no desenvolvimento de
atividades de vigilancia em salde, de forma articulada com
as equipes de salde da familia; na identificagdo e no
encaminhamento, para a unidade de salde de referéncia,
de situacBes que, relacionadas a fatores ambientais,
interfiram no curso de doengas ou tenham importancia
epidemioldgica; na realizagdo de campanhas ou de
mutirbes para o combate a transmissdo de doencas
infecciosas e a outros agravos; ter boa capacidade fisica e
de diccdo, acuidade visual e auditiva; ndo ter historia
clinica de comprometimentos de coluna vertebral e
hipersensibilidade a produtos alérgenos; executar outras
atividades correlatas. Poderd participar, mediante
treinamento adequado, da execucdo, da coordenacgédo ou da
supervisdo das agbes de vigilancia epidemiolégica e
ambiental.

Orientar pacientes sobre higiene bucal; Marcar consultas e
preparar o paciente para o atendimento; Manter em ordem
arquivo e fichario; Revelar e montar radiografias intra-
orais; Auxiliar no atendimento ao paciente; Instrumentar o
odontdlogo e o técnico em higiene bucal, junto a cadeira
operatoria; Manipular materiais restauradores; Colaborar
em atividades didatico-cientificas e em campanhas

AUXILIAR DE humanitarias; Auxiliar na organizacéo de arquivos, envio

CONSULTORIO e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de
ODONTOLOGICO atuacdo para assegurar a pronta localizacéo de dados; Zelar
pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da
execucdo dos servigos; Zelar pela guarda, conservagéo,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
Executar o tratamento e descarte de residuos de materiais
provenientes de seu local de trabalho; Manter-se
atualizado em relacdo as tendéncias e inovacdes
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tecnoldgicas de sua area de atuagdo e das necessidades do
setor/departamento; Executar outras tarefas correlatas.

Prestar orientagdes (individuais e coletivas) e /ou
encaminhamentos quanto aos direitos sociais da populagéo
usuéria, no sentido de democratizar as informacdes.
Identificar a situagcdo socioecondmica (habitacional,
trabalhista e previdenciaria) e familiar dos usuarios com
vistas a constru¢cdo do perfil socioecondmico para
possibilitar a formulagdo de estratégias de intervencéo.
Realizar abordagem individual e/ou grupal, tendo como
objetivo trabalhar os determinantes sociais da satde dos
usuarios, familiares e acompanhantes. Criar mecanismos e
rotinas de acdo que facilitem e possibilitem o acesso dos
usuarios aos servicos, bem como a garantia de direitos da
seguridade social. Realizar visitas domiciliares quando
avaliada a necessidade pelo profissional do servico social,
procurando ndo invadir a privacidade dos usudrios e
esclarecendo os objetivos das mesmas. Realizar visitas
institucionais com objetivo de conhecer e mobilizar a rede
de servicos no processo de viabilizacdo dos direitos
sociais. Trabalhar com as familias no sentido de fortalecer
seus vinculos, na perspectiva de torna-las sujeitos do
processo de promocdo, protecdo, prevencao e recuperacao
da saude. Criar protocolos e rotina de agdo que
possibilitem a organizacao, normatizacdo e sistematizacao
do cotidiano do trabalho profissional. Registrar 0s
atendimentos sociais no prontuario Unico com objetivo de
formular estratégias de intervengéo profissional e subsidiar
a equipe de salde quanto as informagfes sociais dos
usuarios, resguardadas as informacdes sigilosas que devem
ser registradas no prontuario social.

ASSISTENTE
SOCIAL

AGENTE DE Desenvolver acGes de vigilancia em sadde de baixa, média
COMBATE A e alta complexidade nas areas ambiental, sanitéria,
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ENDEMIAS epidemioldgica e salude do trabalhador; Fiscalizar
ambientes publicos e privados, promovendo a vigilancia
de produtos e servigos que afetam a salde; Analisar e
avaliar sistemas de informacbGes e banco de dados;
Articular acBes com centros de salde, departamentos,
secretarias e outros orgaos publicos e privados, visando a
promocao a satde; Investigar surtos, acidentes e ambientes
de risco; Planejar e atuar em a¢6es de controle e prevencéo
a agravos, epidemias e endemias; Promover atividades de
capacitacdo, formacdo e educacdo, materiais; Executar
outras tarefas correlatas.

Preparar reagentes e operar equipamentos analiticos
semiautomaticos e automaticos; orientar, colher, avaliar e
preparar amostras biol6gicas; eleger e executar métodos de
analise, com controle de qualidade do processo; interpretar
e emitir laudos. Programar, executar, acompanhar e avaliar
as atividades laboratoriais em andlises clinicas e
toxicolégicas. Responder tecnicamente pelo desempenho
das atividades laboratoriais nas areas de andlises clinicas,
toxicoldgica e na realizagdo de controle de qualidade de
insumos de carater bioldgico, fisico, quimico e outros,
elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de

BIOMEDICO acordo com as normas. Promover o controle de qualidade
dos exames laboratoriais realizados. Participar no
desenvolvimento de acoes de investigacao

epidemioldgica, organizando e orientando a coleta, o
acondicionamento e o envio de amostras para analise
laboratorial. Prestar consultoria e assessoria as atividades
de investigacdo em vigilancia sanitéria, epidemioldgica e
farmacoldgica. Realizar andlises para o controle de
qualidade da agua para consumo humano. Promover
atividades de capacitagdo, formacéo e educagdo; atuar em
equipe multiprofissional; obedecer as normas de
segurancga; realizar outras atribui¢des afins, no ambito de
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sua atuacdo. Responsabilizar-se pela avaliacao e teste de
insumos e reagentes nos processos de aquisicdo (compra)
da Secretaria de Salde; descri¢do e padronizacdo de novos
itens para compra. Prestar assisténcia em todos os niveis
de atendimento. Aplicar os preceitos éticos do exercicio da
profissao.

Organizar e dirigir os servigos de Enfermagem e de suas
atividades técnicas e auxiliares; Planejar, organizar a
coordenagdo, execugdo e avaliagdo dos servigos de
assisténcia de Enfermagem; Atuar na prevencao e controle
de doencas transmissiveis em geral; Prestar assisténcia de
ENFERMEIRO enfermagem; Participar de programas de educagéo visando
a melhoria de salde da populagdo; Participar nos
programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude; Fazer controle de qualidade do servico nos aspectos
inerentes a sua profissdo; Executar outras tarefas
correlatas.

Dispensar medicamentos, imunobiolégicos, cosméticos,
alimentos especiais e correlatos. Selecionar produtos
farmacéuticos. Criar critérios sistemas de dispensagao.
Avaliar prescricdo. Proceder a dispensacdo. Instruir sobre
medicamentos e correlatos. Notificar farmacovigilancia.
Produzir medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos,
R imunobioldgicos, domissanitarios e correlatos. Definir
FARMACEUTICO | egpecificagBes técnicas de matéria-prima, embalagem,

BIOQUIMICO materiais, equipamentos e instalagdes. Selecionar
fornecedores. Determinar procedimentos de producédo e
manipulacdo. Programar producdo e manipulagéo.
Manipular medicamentos. Garantir a qualidade de
produtos e servigos farmacéuticos. Monitorar produtos,
processos, areas e equipamentos. Emitir laudos, pareceres
e relatorios. Controlar descarte de produtos e materiais.
Participar em acdes de prote¢cdo ao meio ambiente e a
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pessoa. Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisico-
quimicas, bioldgicas e microbioldgicas. Preparar
reagentes, equipamentos e vidraria. Orientar coleta, coletar
e preparar amostras. Eleger método de anélise. Executar
analises. Efetuar analise critica dos resultados. Cultivar
microorganismos para teste e produgdo. Selecionar
animais para teste e producdo. Supervisionar
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos.
Comprovar origem dos produtos. Fixar critérios de
armazenamento. Fracionar  produtos. Colaborar
na  definicdo de logistica de distribuicdo. Efetuar
pesquisas técnico-cientificas. Elaborar projetos. Colher
dados. Apreciar resultados. Propor ac@es. Orientar usuario
no uso de produtos. Aplicar injetaveis. Realizar pequenos
curativos. Medir pressdo arterial. Prestar servigos de
inaloterapia. Utilizar recursos de informatica. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Elaborar o diagnostico fisioterapéutico compreendido
como avaliacdo fisico-funcional, sendo esta, um processo
pelo qual, através de metodologias e técnicas
fisioterapéuticas, sdo analisados e estudados os desvios
fisico-funcionais intercorrentes, na sua estrutura e no seu
funcionamento, com a finalidade de detectar e parametrar
as alteracdes apresentadas, considerados os desvios dos
FISIOTERAPEUTA | 9raus de normalidade para os de anormalidade, prescrever,
baseado no constatado na avaliagdo fisico-funcional as
técnicas proprias da Fisioterapia, qualificando-as e
quantificando-as, dar ordenacdo ao processo terapéutico
baseando-se nas técnicas fisioterapéuticas indicadas;
induzir o processo terapéutico no paciente; Dar altas nos
servicos de Fisioterapia, utilizando o critério de
reavaliacbes sucessivas que demonstrem ndo haver
alteracdes que indiqguem necessidade de continuidade
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dessas praticas terapéuticas; Exercer outras atividades
correlatas.

Proceder a profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas
animais, ralizando exames clinicos e de laboratério, para
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;
Elaborar e executar projetos que visem 0 aprimoramento
da atividade agropecuaria; Promover a fiscalizagéo
sanitdrianos  locais de produgdo, manipulacéo,
armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem
animal; Proceder ao controle de zoonoses, efetivando
levantamentos de dados, avaliagbes epidemiolégicas e
programas, para possibilitar a profilaxia dessas doencas;
Participar da elaboracdo e coordenacdo de programas de
combate e controle de vetores, roedores e raiva animal;
Realizar a observacdo de animais com suspeita de raiva
(quarentena); Controlar a apreensdo de cdes vadios e
outros animais errantes; Assessorar a elaboragdo de
Campanhas Educativas no campo da salde publica;
Coordenar campanhas de vacinagao animal; Interagir com
o setor de fiscalizacdo da Prefeitura, no que diz respeito ao
ambiente sanitério.

MEDICO
VETERINARIO

Elaborar programas de combate a subnutri¢do e corrigir
habitos alimentares da populacdo carente; Realizar
pesquisa alimentar junto a comunidade; Incentivar a
NUTRICIONISTA utilizacdo de produtos regionais no cardapio familiar;
Ajudar na definicdo e orientagdo da alimentacdo dos
pacientes nas Unidades de Saude e Clinica; Exercer outras
atividades compativeis com o cargo.

. Planejamento, programacéo da assisténcia, orientacdo e
TECNICO DE supervisdo das atividades de enfermagem; Prestar
ENFERMAGEM cuidados de enfermagem, atuando na prevencéo e controle
das doencas transmissiveis em geral e programas de
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vigilancia epidemioldgica; Executar agdes assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro;
Participar nos programas e nas atividades de assisténcia
integral a salde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e auto risco, de
higiene e seguranca do trabalho, bem como de acidentes e
doencas  profissionais;  Preparar e  administrar
medicamentos via oral, e parenteral aos pacientes,
conforme prescri¢gdo médica, registrando no prontuario e
comunicando a equipe de salde sinais e sintomas
apresentados; Integrar a equipe de saude, participando das
atividades de assisténcia integral a satide do individuo, da
familia e da comunidade.

Preparar materiais e equipamentos para exames
radiolégicos; operar aparelhos clinicos para produzir
imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao
diagnostico; preparar pacientes e realizar exames; prestar
atendimento aos pacientes fora da sala de exames; realizar
as atividades segundo boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca, radioprotecdo e codigo
de conduta; executar quaisquer outras atividades correlatas
ao seu emprego, determinadas pelo superior imediato.
TECNICO EM Pretar todo o suporte e prepara as pacientes para a
RADIOLOGIA realizagcdo do exame. Cabe a esse profissional explicar ao
paciente como ocorre todo o procedimento e sua
importancia. Além disso, ele opera o equipamento,
interpreta as imagens e faz que sejam cumpridas todas as
normas de seguranga e radioprote¢cdo. Desempenhar
funcbes relativas a realizacdo de exames de raio-x e
mamografia nos sistemas analdgico e digital, a obtencéo,
processamento e manipulagdo de imagens mamogréficas e
ao controle de qualidade de mamadgrafos, de acordo com
0s protocolos e principios fisicos aplicaveis e otimizando
a relacdo entre a qualidade das imagens geradas e a dose
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de radiacdo no paciente.

Vigiar e zelar pelos méveis e imdveis da Municipalidade;
Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo da vigilancia,
a chefia imediata; Controlar e orientar a entrada e saida de
pessoas, veiculos e materiais, exigido a necessaria;
identificacdo de credenciais visado pelo érgdo competente;
Vistoriar rotineiramente a parte externa dos prédios
VIGIA municipais e o fechamento das dependéncias internas,
responsabilizando-se pelo cumprimento de normas de
seguranca estabelecidas; Realizar vistorias e rondas
municipais, prevenindo situagdes que coloquem em risco
a integridade do prédio, dos equipamentos e a seguranga
dos servidores e usuarios; Executar outras tarefas
correlatadas.
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ANEXO V- DEMONSTRATIVO DA PONTUACAO DE TITULOS

CRITERIOS DE PONTUACAQO

PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

Especificacdo do Valor da Pontuacéao
. = " Comprovante
titulo pontuacao maxima
02  (dois) Certificado da fu?géo ~a que
Mestrado/Doutorado pontos (por | 04 (quatro) concorre ou declaragdo de

na area profissional

certificado).

pontos

conclusao de curso
acompanhado do histérico
escolar

Especializacao/P06s
Graduacéo
/Residéncia em
Saude Coletiva ou
Saude da Familia
(para cargo de
odontologo)

01 (um)
ponto (por
certificado)

Méaximo 03
(trés) pontos

Certificado acompanhado
do histdrico escolar com
carga horaria minima de
360h, na area da fungdo a
gue concorre ou Declaracao
de Conclusdo de curso,
acompanhada do historico
escolar

Certificado acompanhado
do histérico escolar com
carga horaria minima de

S 02 dois Méximo 04 ) ~
Especializagao/P0os (dois) 360h, na area da fungdo a
x A pontos por | (quatro) .
Graduacdo/Residéncia . gue concorre ou declaracao
certificado pontos N
de conclusdo de curso,
acompanhada do historico
escolar
Comprovacio de 01 onto ) Experiéncia no Cargo que
provagx P Maximo 10| ora pleiteia, na area publica,
Experiéncia a cada d t .
o ) (dez) pontos | nas  esferas  municipal,
Profissional na area 06
estadual e federal ou
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de atuacéo meses privada. Rede Publica:
Declaragdo original com
carimbo e assinatura; Rede
privada: Registro  em
Carteira de Trabalho ou
Registro no CAGED

PARA CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E ALFABETIZADO

Indicador Pontuacao

Curso de aperfeicoamento na area de
atuacéo
01 (um) ponto (por certificado).

Validade nos ultimos 5 (cinco) anos Maximo 02 (dois) pontos.

Minimo de 20 (vinte) horas.

Curso de aperfeicoamento na area de
atuacao 02 (dois) pontos (por certificado).
Validade nos ultimos 5 (cinco) anos Méximo 04 (quatro) pontos.

Minimo de 60 (sessenta) horas.

Curso~ de aperfeicoamento na area de 02 (dois) pontos (por certificado).
atuacdo

Minimo de 120 (cento e vinte) horas. Maximo 06 (seis) pontos.

Graduagéo 03 (trés) pontos (por graduacao).

Méximo de 6 (seis) pontos.

Comprovacdo  de Experiéncia | 01 ponto a cada 06 meses.
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Conforme Lei Municipal

Profissional na area de atuacao

Maximo 10 (dez) pontos
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ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DA PONTUACAO ENTREVISTA
CRITERIOS DE PONTUACAO

Indicador Pontuacdo maxima

Capacidade de trabalho em equipe 5
Iniciativa e comportamento  proativo no 5
ambito de atuacéo
Habilidade de comunicagéo 5
Conhecimento e dominio 15
do aritbda area de atuagéo

Total 30
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ANEXO VII - CRONOGRAMA DO CERTAME

Etapa Data/periodo
Impugnacéo ao edital 07/03/2024 (01 dia util)
D S
Inscrigdes 09/03/2024 a 11/03/2024
e e et
Divulgacao do julgamento dos recursos 14/03/2024
Avaliacgao curricular 15/03/2024 a 16/03/2024
Entrevista técnica 19/03/2024 a 20/03/2024
Divulgacédo do resultado preliminar 22/03/2024
Interposicéo recursal 25/03/2024
Divulgacéo de resposta aos recursos 26/03/2024
Divulgacéo do resultado final 02/04/2024
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ANEXO VIII- FORMULARIO DE RECURSOS — EDITAL N. 01/SMS/2024

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DO RG:

CARGO:

ENDERECO:
FUNDAMENTACAO:

Rio Brilhante- MS, de de 2024

Assinatura do Candidato
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Homologacao / Adjudicacao

AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DIRETA
(Art. 74, inciso V, LEI FEDERAL 14.133/21)

CONSIDERANDO os documentos de habilitacao apresentados, nos termos do inciso V, art. 74 da Lei n®
14.133/2021.

CONSIDERANDO que na fase interna do procedimento foi apresentado Laudo de Avaliacao do Imével com o valor
de aluguel compativel com o valor de mercado, certificacdo da inexisténcia de imdéveis publicos vagos e disponiveis
gue atendam ao objeto, assim como justificativas que demonstrem a singularidade do imével a ser comprado ou
locado pela Administracao e que evidenciem vantagem para esta, nos termos do inciso V, § 52 art. 74 da Lei n®
14.133/2021 e Decreto Municipal n2. 31.850, de 28 de margo de 2023.

AUTORIZO a Inexigibilidade n2 001/2024, para a locacdo de um imével nao residencial situado na regido central
do municipio de Rio Brilhante - MS, Rua Benjamin Constant, n2 936, Lote 18, Quadra n° 63, metragem 25 x 50 m,
para atender as demandas do Fundo Municipal de Salde, nos termos do art. 74, inciso V da Lei n® 14.133/2021,
conforme processo administrativo n 002/2024, cuja contratacdo deverd ser celebrada com o LOCADOR o Senhor
Antonio Cuel, brasileiro, CPF n2 211.115.370-20 e Senhora Patricia Trevisan Rampelotto, brasileira, CPF n?
987.255.481-15. A contratacdo sera no valor mensal de R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais), totalizando o
valor de R$ 138.000,00 (cento e trinta e oito mil reais), conforme Laudo de Avaliacdo do Imével, considerando que
foram atendidas as prescricdes legais pertinentes em conformidade com o que prevé a Lei n? 14.1333/2021.

Dotacao Orcamentadria: 02.013 - Fundo Municipal de Saude.

02.013.10.302.0133.2.050.33.90.36.00.00.00.00.1.500.1002 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

HOMOLOGO E RATIFICO a presente inexigibilidade de licitacao, fundamentada no art. Art. 74, inciso V, da Lei
Federal 14.133/2021, conforme solicitacdo e parecer juridico constante no presente processo.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.

Gustavo Tonelli Peres
Secretario Municipal de Salde
Decreto n? 31.686 de 23 de janeiro de 2023

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATO DO 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.2 024/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 019/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N.2 002/2022

DATA DA ASSINATURA: 06 de margo de 2024.

PARTES: MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE/MS E AGAESSE ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteracao da Secretaria Contratante, bem como a
alteracdo da CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO, CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO
e CLAUSULA SETIMA - DA DESPESA do Contrato n.2 024/2022, que tem como objeto a “contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos técnicos especificos de assessoria e consultoria contabil aplicada ao Setor Publico, bem
como o acompanhamento e orientacdo aos servidores e responsaveis pela administracdo publica da entidade nas
dreas orcamentdria, financeira, escrituracdo contabil patrimonial, contabil, administrativa e de preparacao,
configuracdo e validacdo dos arquivos digitais referentes as informacdes eletrénicas de remessa obrigatdria, de modo
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a atender as normas legais e vigentes”, conforme Parecer Juridico n.2 101/2024.

DA ALTERAGAO DA SECRETARIA CONTRATANTE: Fica alterada a Secretaria contratante, passando da
Secretaria Municipal de Administracao para a Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Controle.

DO REAJUSTE: Fica concedido o reajuste do valor contratual, com a aplicacdo do indice do IPCA (IBGE) - indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, conforme previsto na CLAUSULA QUINTA - DO PREGCO E CONDIGOES
DE PAGAMENTO, §19, correspondente a 3,2026% (trés inteiros dois mil e vinte e seis décimos de milésimos por
cento), totalizando o valor de R$ 9.607,80 (nove mil seiscentos e sete reais e oitenta centavos), conforme memdria de
calculo constante dos autos.

DA RENOVACAO: Fica prorrogado o Contrato n.2 024/2022 por mais 12 (doze) meses, conforme abaixo:

“CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO”

Fica aditado em R$ 309.601,92 (duzentos e noventa e nove mil novecentos e noventa e quatro reais e
quatro centavos) sobre o valor inicial do contrato, passando o valor total para R$ 993.595,96 (novecentos e
noventa e trés mil quinhentos e noventa e cinco reais e noventa e seis centavos).

“CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO”

Prorrogar o contrato para mais 12 (doze) meses, totalizando 36 (trinta e seis) meses, com inicio em 08 de marco
de 2024 e término em 07 de marco de 2025.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso Il, e art. 65, ambos da Lei Federal n.2 8.666/93.

RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais cldusulas do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a
fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

ASSINAM: TATIANA GONCALVES DE MOURA ROCHA, Secretaria Municipal de Administracao, e EDILSON
NANTES TAGARA, Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Controle, pelo contratante, e MIGUEL ANGELO
LESCANO, pela contratada.

Rio Brilhante/MS, 06 de marco de 2024.

PODER LEGISLATIVO

Atos de Pessoal

Reconducao

PORTARIA N2 25, DE 5 DE MARCO DE 2024

Reconduz servidor efetivo para o Sistema de Controle Interno da Cdmara Municipal de Rio
Brilhante - MS.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Rio Brilhante - MS, no uso de suas atribuicdes legais previstas na
Resolugao 127/92 - Regimento Interno da Camara Municipal em seu art. 20, item IX,

RESOLVE,

Art. 12 Reconduzir NIXON RICARDO ASSIS, Auxiliar Administrativo, no cargo de Controlador Interno da Camara
Municipal de Rio Brilhante - MS, em conformidade com a Lei n? 1.994, de 29 de dezembro de 2016, alterada pela Lei
n? 2.139, de 25 de junho de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao ou afixacao, com efeito retroativo a 12 de julho de
2023.

Rio Brilhante - MS, 5 de marco de 2024.

Paulo César Alves

Presidente

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Olimar Gamarra do Amaral
19 Secretario
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