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PORTARIA Nº 876, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 

 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelos artigos, 
509 e 634 da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, 
resolve: 

  

 
Art.1º Designar o Dr. FRANCISCO CARLOS PINTO 

RIBEIRO, procurador do município, matrícula funcional nº 574, CARLOS ANDRÉ 
CERQUEIRA, corregedor da guarda civil municipal, matrícula funcional nº 2540, do quadro 
de pessoal da Guarda Civil Municipal e DEISE SOUTO CRUZ DE AMORIM FRIGERI, 
assistente administrativo especializado, matrícula funcional nº 3304, do quadro de pessoal 
da Secretaria de Assuntos Jurídicos e Fundiários, para sob a presidência do primeiro, 
constituir Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, destinada  a apurar, no 
prazo de 60 (sessenta) dias, denúncias formuladas pelo Departamento de Gestão de 
Pessoas, constantes do Processo Administrativo nº 1629-3/2024, imputados ao servidor de 
Matrícula Funcional nº 4451, por suposta inassiduidade habitual e desídia no exercício da 
função, qual seja, possível infração ao art. 469, inciso XXVI, alíneas  j e k,  da Lei 
Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, infração de natureza gravíssima nos 
termos do art. 488, incisos VI do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, e passível de 
demissão conforme disposto no art. 503 da referida norma, bem como fatos conexos que 
emergirem no decorrer dos trabalhos. 

 
  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês de 
abril de dois mil e vinte e quatro. 
  
  
  

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

  
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 

  
 
  
  

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 

 

 

 

 

PODER EXECUTIVO
Poder Executivo

Atos Oficiais

Atos Oficiais

Portarias

Portarias
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PORTARIA Nº 877, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 

 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelos artigos, 
509 e 634 da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, 
resolve: 

  

 
Art.1º Designar a Dra. VANUSA APARECIDA DE OLIVEIRA 

FREIRE, procurador do município, matrícula funcional nº 984, CARLOS ANDRÉ 
CERQUEIRA, corregedor da guarda civil municipal, matrícula funcional nº 2540, do quadro 
de pessoal da Guarda Civil Municipal e DEISE SOUTO CRUZ DE AMORIM FRIGERI, 
assistente administrativo especializado, matrícula funcional nº 3304, do quadro de pessoal 
da Secretaria de Assuntos Jurídicos e Fundiários, para sob a presidência do primeiro, 
constituir Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, destinada  a apurar, no 
prazo de 60 (sessenta) dias, denúncias formuladas pelo Departamento de Gestão de 
Pessoas, constantes do Processo Administrativo nº 1688-9/2024, imputados ao servidor de 
Matrícula Funcional nº 7442, por suposta inassiduidade habitual e desídia no exercício da 
função, qual seja, possível infração ao art. 469, inciso XXVI, alíneas  j e k,  da Lei 
Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, infração de natureza gravíssima nos 
termos do art. 488, incisos VI do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, e passível de 
demissão conforme disposto no art. 503 da referida norma, bem como fatos conexos que 
emergirem no decorrer dos trabalhos. 

 
  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês de 
abril de dois mil e vinte e quatro. 
  
  
  

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

  
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 

  
 
  
  

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 

 

 

 

 



IMPRENSA OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 10 de abril de 2024 Ano VI | Edição nº 1073 | Página 5 de 88

Município de Itupeva - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

Av. Eduardo Aníbal Lourençon, 15 – Pq. das Vinhas – Itupeva / SP – CEP 13.295-000 – (11) 4591-8100 

 

 

 

 

 
PORTARIA Nº 882, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelos artigos 4º, 
§ 4º, 509, e 634 da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 
2015, resolve: 
 

 

Art. 1º Designar o Dr. FRANCISCO CARLOS PINTO RIBEIRO, 
procurador do município, matricula funcional nº 574, CARLOS ANDRÉ CERQUEIRA, 
corregedor da guarda civil municipal, matrícula funcional nº 2540, do quadro de pessoal da 

Guarda Civil Municipal e DEISE SOUTO CRUZ DE AMORIM FRIGERI, assistente 
administrativo especializado, matrícula funcional nº 3304, do quadro de pessoal da 
Secretaria de Assuntos Jurídicos e Fundiários, para sob a presidência do primeiro, constituir 
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, destinada  a apurar, no prazo de 60 
(sessenta) dias denúncia formulada pela Secretária Municipal de Saúde, constantes do 
Processo Administrativo nº 16990/2023, por suposta desídia no exercício das funções de 
natureza gravíssima, nos termos do art. 467, incisos I, VI, X, XIV, XXIX, e art. 469 incisos 
XIV e XXVI, alíneas, a, b e e h da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, 
além das infrações contidas no art. 218, I e art. 252 do Código de Trânsito Brasileiro, 
passível de demissão, além do ressarcimento ao erário, nos termos do art. 488 e 498, do 
Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, imputado ao servidor de matricula funcional nº 
3540, bem como fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês 

de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 

 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA   
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 881, DE 02 DE ABRIL DE 2024 

 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de 
São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Artigo 509, e 634 da Lei Complementar nº 387, de 11 de 
novembro de 2015, resolve: 
 

 
Art. 1º - Torna insubsistente a Portaria nº 10.663, de 22 de 

dezembro de 2023, publicada na Imprensa Oficial do Município de Itupeva, Ano VI, 
Edição 1025, Página 143 de 192, de 23 de janeiro de 2024, pelas razões constantes 
do processo administrativo nº 16990/2023. 

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do 

mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
 

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data 
supra. 

 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
        Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 833, DE 26 DE MARÇO DE 2024 

 

EXONERA a pedido CRISTIANE PERON NUNES, ocupante do 

cargo em comissão de Secretária Municipal de Gestão Pública, 

lotada na Secretaria Municipal de Gestão Pública. 

 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 
 

 

Artigo 1º - Fica EXONERADA a pedido, CRISTIANE PERON 

NUNES, RG nº 298692016 SSP/SP, CPF 280.216.488-05, ocupante do cargo em 

comissão de Secretária Municipal de Gestão Pública, lotada na Secretaria Municipal de 

Gestão Pública bem como considerar rescindido o seu contrato de trabalho com esta 

municipalidade, a partir de 31 de março de 2024. 

  

Artigo 2º - DECLARA vago o cargo em comissão de Secretário 

Municipal de Gestão Pública, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Pública. 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

contando seus efeitos a partir de 31 de março de 2024. 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e seis dias 

do mês de março de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
     Prefeitoo Municipal 

 

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 834, DE 26 DE MARÇO DE 2024 

 

EXONERA a pedido THAIS HELENA TAVERNARO, ocupante do 

cargo em comissão de Assessor de Departamento, lotada na 

Secretaria Municipal de Gestão Pública. 

 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 
 

 

Artigo 1º - Fica EXONERADA a pedido, THAIS HELENA 

TAVERNARO, RG nº 411289317 SSP/SP, CPF 368.340.388-84, ocupante do cargo em 

comissão de Assessor de Departamento, lotada na Secretaria Municipal de Gestão Pública 

bem como considerar rescindido o seu contrato de trabalho com esta municipalidade, a 

partir de 09 de abril de 2024. 

  

Artigo 2º - DECLARA vago o cargo em comissão de Assessor de 

Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Pública. 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

contando seus efeitos a partir de 09 de abril de 2024. 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e seis dias 

do mês de março de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
     Prefeitoo Municipal 

 

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 863, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 

EXONERA a pedido RAFAEL CARBONARI BATISTA, ocupante do 

cargo em comissão de Diretor de Departamento, lotado na Secretaria 

Municipal de Gestão Pública. 

 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 
 

 

Artigo 1º - Fica EXONERADO a pedido, RAFAEL CARBONARI 

BATISTA, RG nº 41.225.293-4 SSP/SP, CPF 218.536.378-66, ocupante do cargo em 

comissão de Diretor de Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Pública 

bem como considerar rescindido o seu contrato de trabalho com esta municipalidade, a 

partir de 31 de março de 2024. 

  

Artigo 2º - DECLARA vago o cargo em comissão de Diretor de 

Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Pública. 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

contando seus efeitos a partir de 31 de março de 2024. 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias 

do mês de março de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
     Prefeito Municipal 

 

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 869, DE 01 DE ABRIL DE 2024 
  
 
Nomeia RAFAEL CARBONARI BATISTA, para ocupar o cargo em 
comissão de Secretário Municipal de Gestão Pública. 
 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de 
São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Artigo 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, 
de 04 de Abril de 1990, FAZ SABER que:  
 

 
Artigo 1º - Fica NOMEADO, a partir da presente data, RAFAEL 

CARBONARI BATISTA, RG nº 41.225.293-4 SSP/SP, CPF nº 218.536.378-66, para ocupar 
o cargo em comissão de Secretário Municipal de Gestão Pública, lotado na Secretaria 
Municipal de Gestão Pública, com jornada de trabalho de 40 horas semanais, fazendo jus ao 
subsídio II, constante da LC 533/2023. 

 
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, ao primeiro dia do mês 

de abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 
 

       ROGERIO CAVALIN 
      Prefeito Municipal 

 
 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



IMPRENSA OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 10 de abril de 2024 Ano VI | Edição nº 1073 | Página 11 de 88

Município de Itupeva - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

Av. Eduardo Aníbal Lourençon, 15 – Pq. das Vinhas – Itupeva / SP – CEP 13.295-000 – (11) 4591-8100 

 

 

 

 
PORTARIA Nº 870, DE 01 DE ABRIL DE 2024 

 
 
EXONERA a pedido ROBERTO CHUFF FILHO, ocupante do cargo 
público de Médico - Saúde Ocupacional, lotado na Secretaria 
Municipal de Gestão Pública. 

  
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que:  
 
 

 
Artigo 1º - Fica EXONERADO a pedido, a partir da presente data, o 

servidor ROBERTO CHUFF FILHO, RG nº 10.689.826-7, CPF nº 038.045.288-05, ocupante 
do cargo público de Médico – Saúde Ocupacional, lotado na Secretaria Municipal de Gestão 
Pública. 

 
Artigo 2º - Fica declarado vago o cargo público de Médico - Saúde 

Ocupacional, junto a Secretaria Municipal de Gestão Pública. 
   

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, ao primeiro dia do 

mês de abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 

    RAFAEL CARBONARI BATISTA 
     Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 880, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 

 
EXONERA a pedido THELMA REGINA MATOS BARBOSA, 
ocupante do cargo público de Agente de Gestão – Assistente 
Técnico em Gestão, lotada na Secretaria Municipal de Educação. 

  
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que:  
 
 

 
Artigo 1º - Fica EXONERADA a pedido, a partir de 01 de abril de 

2024, a servidora THELMA REGINA MATOS BARBOSA, RG nº 30.192.983-X, CPF nº 
274.235.138-81, ocupante do cargo público de Agente de Gestão – Assistente Técnico em 
Gestão, lotada na Secretaria Municipal de Educação. 

 
Artigo 2º - Fica declarado vago o cargo público de Agente de Gestão 

– Assistente Técnico em Gestão, junto a Secretaria Municipal de Educação. 
   

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2024. 

 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês 

de abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 

    RAFAEL CARBONARI BATISTA 
     Secretário Municipal de Gestão Pública 

 
 

 

 

 

 

 



IMPRENSA OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 10 de abril de 2024 Ano VI | Edição nº 1073 | Página 13 de 88

Município de Itupeva - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

Av. Eduardo Aníbal Lourençon, 15 – Pq. das Vinhas – Itupeva / SP – CEP 13.295-000 – (11) 4591-8100 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 871, DE 01 DE ABRIL DE 2024 

 
Dispõe sobre término de contrato do(a) funcionário(a), MARIA 
APARECIDA DE SOUZA ALMEIDA. 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 

 
Artigo 1º - Fica EXONERADO(A) do quadro de pessoal da 

Prefeitura Municipal de Itupeva, Estado de São Paulo,o(a) funcionário(a) MARIA 
APARECIDA DE SOUZA ALMEIDA, ocupante da função de Agente de Infraestrutura – 
Ajudante Geral, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, bem como considerar 
rescindido o seu contrato de trabalho com esta municipalidade, a partir de 27 de março de 
2024, por findar o seu contrato de trabalho. 

 
 
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 27 de março de 2024. 
 
 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, ao primeiro dia do mês 

de abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
 

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 

          RAFAEL CARBONARI BATISTA     
                    Secretário Municipal de Gestão Pública  
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PORTARIA Nº 872, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 

                                Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) RAFAEL BETELLI 

DEBONE, portador do RG nº 295905153 SSP/SP, CPF 331.385.728-04, ocupante do cargo de 

Secretário Municipal de Esportes e Lazer, lotado na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, dirigir 

os veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês de 
abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 873, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 

                                Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) CARLOS LEONILDO 

NEGRO, portador do RG nº 171700235 SSP/SP, CPF 114.268.548-97, ocupante do cargo de Diretor 

de Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, dirigir os veículos da frota da 

Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês de 
abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 874, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 

                                 Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) ANDERSON LUIS 

REDRESSI, portador do RG nº 303385078 SSP/SP, CPF 282.338.418-97, ocupante do cargo de 

Coordenador de Serviços, lotado na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, dirigir os veículos da 

frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês de 
abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 879, DE 02 DE ABRIL DE 2024 

 
 
Nomeia JOELMA APARECIDA SILVA BARROS, para ocupar o cargo 
em comissão de Diretor de Departamento, lotado na Secretaria 
Municipal de Fazenda. 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 
1990, FAZ SABER que: 

  
 

Artigo 1º - Fica NOMEADA, a partir da presente data, JOELMA 
APARECIDA SILVA BARROS, RG nº 24.131.123-8 SSP/SP, CPF nº 137.560088-51, para 
ocupar o cargo em comissão de Diretor de Departamento, lotada na Secretaria Municipal de 
Fazenda, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, fazendo jus a 
remuneração equivalente ao C-05 (cinco), constante da LC 533/2023. 

 
 
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte dias do mês 

de fevereiro de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN  
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 

 
 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 883, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 

                                Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) RAPHAEL FERRAZ, 

portador do RG nº 266127940 SSP/SP, CPF 300.812.878-52, ocupante do cargo de Agente de 

Infraestrutura – Técnico em Agrimensura, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Planejamento 

Urbano, dirigir os veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês de 
abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 840, DE 26 DE MARÇO DE 2024 
 

 

Considerando o disposto na Lei Complementar nº 535, de 16 de junho de 
2023, que estabelece a criação do cargo de Professor de Desenvolvimento 
Infantil e o reenquadramento do Cargo de Educador Infantil como parte 
docente do quadro do Magistério conforme critérios estabelecidos. 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São Paulo, 
no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 1990, 
FAZ SABER que: 

 
Artigo 1º - REENQUADRA Sr(a). FERNANDA MINUCCI DALLA TORRE 

ZANARDO para o cargo de Professor de Desenvolvimento Infantil, provimento efetivo, Ambiente 
Organizacional Secretaria Municipal de Educação, Classe H, Nível de Capacitação I, padrão de 
vencimento P30 (trinta), com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas 
atribuições junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 01 de novembro de 2023. 

 
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2023. 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e seis dias do mês 

de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
 

Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Gestão Pública desta 
Prefeitura Municipal, na mesma data. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 841, DE 26 DE MARÇO DE 2024 
 

 

Considerando o disposto na Lei Complementar nº 535, de 16 de junho de 
2023, que estabelece a criação do cargo de Professor de Desenvolvimento 
Infantil e o reenquadramento do Cargo de Educador Infantil como parte 
docente do quadro do Magistério conforme critérios estabelecidos. 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São Paulo, 
no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 1990, 
FAZ SABER que: 

 
Artigo 1º - REENQUADRA Sr(a). SOLANGE LUZIA DASCANIO DOS 

SANTOS para o cargo de Professor de Desenvolvimento Infantil, provimento efetivo, Ambiente 
Organizacional Secretaria Municipal de Educação, Classe H, Nível de Capacitação I, padrão de 
vencimento P30 (trinta), com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas 
atribuições junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir de 01 de dezembro de 2023. 

 
Artigo 2º - - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 2023. 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e seis dias do mês 

de março de dois mil e vinte e quatro. 
 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
 

Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Gestão Pública desta 
Prefeitura Municipal, na mesma data. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 862, DE 28 DE MARÇO DE 2024 
 

 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de EVELYN TAIS DE MORAES SANTANA, 
RG nº 463641152 SSP/SP, CPF 382.866.828-31, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Saúde, conforme 
Portaria nº 9.562, de 14 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 861, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de CLARICE DE SOUZA PIOLA, RG nº 
261191445 SSP/SP, CPF 152.890.228-99, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Saúde, conforme 
Portaria nº 9.541, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 860, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de LEANDRO DE SOUZA PEDROSO, RG nº 
490125293 SSP/SP, CPF 414.762.978-43, admitido para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotado junto à Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, 
conforme Portaria nº 9.538, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo 
final da presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, 
as demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado 
em separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 859, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de CESAR LIMA DE SOUZA, RG nº 18719612 
SSP/MG, CPF 018.761.026-67, admitido para a função de Agente de Infraestrutura - 
Ajudante Geral, lotado junto à Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, conforme Portaria 
nº 9.539, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da presente 
prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as demais 
cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 858, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de MARIA APARECIDA LOPES, RG nº 
288082928 SSP/SP, CPF 205.029.478-61, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.530, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 857, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de VERA LUCIA MIRANDA DA SILVA, RG nº 
372381133 SSP/SP, CPF 079.890.067-90, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.529, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 856, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de QUEDEMA SAMA GOMES DOS SANTOS, 
RG nº 14956817 SSP/MG, CPF 091.650.866-86, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.522, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 855, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de GEISA RAFAELA LIMA GONÇALVES, RG 
nº 488475910 SSP/SP, CPF 424.659.568-33, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.526, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 854, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de IRENE DOS PASSOS, RG nº 364668490 
SSP/SP, CPF 326.517.208-28, admitida para a função de Agente de Infraestrutura - 
Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme Portaria nº 
9.534, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da presente 
prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as demais 
cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 853, DE 28 DE MARÇO DE 2024 
 

 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de EVELYN RAMOS DA SILVA MACIESKI, 
RG nº 445424576 SSP/SP, CPF 386.166.198-52, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Saúde, conforme 
Portaria nº 9.540, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 852, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de JACILANE VITURINO DA SILVA PAES, 
RG nº 35299169 SSP/SP, CPF 105.559.814-60, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.524, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 851, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de ERICA CICERA DA SILVA, RG nº 
604353637 SSP/SP, CPF 104.014.224-96, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.527, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 850, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de VALDEVINA LACERDA DE CARVALHO, 
RG nº 354608502 SSP/SP, CPF 326.525.848-39, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.533, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 849, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de MARIA ADRIANA PEIXOTO DA SILVA, RG 
nº 8534628 SSP/PE, CPF 105.328.664-36, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.536, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 848, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de VALERIA RODRIGUES DA SILVA FARIA, 
RG nº 471775149 SSP/SP, CPF 392.457.458-80, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.523, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 

 

 

 

 

 

 



IMPRENSA OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 10 de abril de 2024 Ano VI | Edição nº 1073 | Página 44 de 88

Município de Itupeva - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

Av. Eduardo Aníbal Lourençon, 15 – Pq. das Vinhas – Itupeva / SP – CEP 13.295-000 – (11) 4591-8100 

 

 

 

 
PORTARIA Nº 847, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de CAMILA DE SOUZA SANTOS, RG nº 
55654745 SSP/SP, CPF 462.581.618-12, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.528, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 846, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de CRISTIANE FREIRE BONDADE, RG nº 
200693359 SSP/SP, CPF 100.608.778-80, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.531, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 845, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de IVALDA DOS ANJOS SILVA, RG nº 
2084418001 SSP/SP, CPF 070.603.335-33, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.537, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 844, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de MARIA JOSE DA SILVA, RG nº 202791786 
SSP/SP, CPF 126.154.528-19, admitida para a função de Agente de Infraestrutura - 
Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme Portaria nº 
9.532, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da presente 
prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as demais 
cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 843, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de GEISIANE DOS SANTOS, RG nº 
662411420 SSP/SP, CPF 074.478.705-01, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.525, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 842, DE 28 DE MARÇO DE 2024 

 
 
Dispõe “Sobre prorrogação de contrato de trabalho” 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 

 
 
 

Artigo 1º - Fica PRORROGADO até 23 de setembro de 2024, o 
contrato de trabalho por tempo determinado de VANILDA DOS SANTOS TOME, RG nº 
411219601 SSP/SP, CPF 389.375.748-10, admitida para a função de Agente de 
Infraestrutura - Ajudante Geral, lotada junto à Secretaria Municipal de Educação, conforme 
Portaria nº 9.535, de 03 de abril de 2023, permanecendo inalteradas, até o termo final da 
presente prorrogação, as condições estabelecidas na referida Portaria, bem como, as 
demais cláusulas e condições do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, firmado em 
separado. 
 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do 

mês de março de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 
 

CRISTIANE PERON NUNES 
Secretária Municipal de Gestão Pública 

 

 

 

 

 

 

 



IMPRENSA OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 10 de abril de 2024 Ano VI | Edição nº 1073 | Página 50 de 88

Município de Itupeva - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

Av. Eduardo Aníbal Lourençon, 15 – Pq. das Vinhas – Itupeva / SP – CEP 13.295-000 – (11) 4591-8100 

 

 

 
PORTARIA Nº 867, DE 01 DE ABRIL DE 2024 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, 

Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 

legais; 

 

Considerando o disposto no artigo 28, I da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, 

que estabelece a nomeação como forma de provimento inicial de servidor em cargo público de 

caráter efetivo: e, 

 
Considerando o resultado do Concurso Público nº 01/2019, para admissão no cargo de Professor de 

Educação Básica na especialidade de Ensino Fundamental, conforme Edital nº 92/2024 e Processo 

Administrativo nº 282/2024, classificada na 122ª colocação; 

 
RESOLVE: 

 
NOMEAR a Sra. FABIANA PERPETUA DELPINO LIMA CLARO, para 

ocupar o cargo de Professor de Educação Básica na especialidade de Ensino Fundamental 

provimento efetivo, Ambiente Organizacional Secretaria Municipal de Educação, Classe H, Nível de 

Capacitação I, padrão de vencimentos P30 (trinta), com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas 

semanais, para exercer suas atribuições junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir da 

presente data. 

 

Publique-se, registre-se, dê-se conhecimento e arquive-se. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, ao primeiro dia do mês de 

abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
 Prefeito Municipal 

 
Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Gestão Pública desta 

Prefeitura Municipal, na mesma data. 
 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 866, DE 01 DE ABRIL DE 2024 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, 

Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 

legais; 

 

Considerando o disposto no artigo 28, I da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, 

que estabelece a nomeação como forma de provimento inicial de servidor em cargo público de 

caráter efetivo: e, 

 
Considerando o resultado do Concurso Público nº 01/2019, para admissão no cargo de Professor de 

Educação Básica na especialidade de Ensino Fundamental, conforme Edital nº 102/2024 e Processo 

Administrativo nº 282/2024, classificada na 123ª colocação; 

 
RESOLVE: 

 
NOMEAR a Sra. CLAUDINEIA RODRIGUES ESPOSITO, para ocupar o 

cargo de Professor de Educação Básica na especialidade de Ensino Fundamental provimento 

efetivo, Ambiente Organizacional Secretaria Municipal de Educação, Classe H, Nível de Capacitação 

I, padrão de vencimentos P30 (trinta), com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, para 

exercer suas atribuições junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir da presente data. 

 

Publique-se, registre-se, dê-se conhecimento e arquive-se. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, ao primeiro dia do mês de 

abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
 Prefeito Municipal 

 
Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Gestão Pública desta 

Prefeitura Municipal, na mesma data. 
 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 865, DE 01 DE ABRIL DE 2024 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, 

Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 

legais; 

 

Considerando o disposto no artigo 28, I da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, 

que estabelece a nomeação como forma de provimento inicial de servidor em cargo público de 

caráter efetivo: e, 

 
Considerando o resultado do Concurso Público nº 01/2019, para admissão no cargo de Professor de 

Educação Básica na especialidade de Ensino Fundamental, conforme Edital nº 81/2024 e Processo 

Administrativo nº 282/2024, classificada na 115ª colocação; 

 
RESOLVE: 

 
NOMEAR a Sra. SARAH INES WEILLER LANSARIN, para ocupar o cargo 

de Professor de Educação Básica na especialidade de Ensino Fundamental provimento efetivo, 

Ambiente Organizacional Secretaria Municipal de Educação, Classe H, Nível de Capacitação I, 

padrão de vencimentos P30 (trinta), com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, para 

exercer suas atribuições junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir da presente data. 

 

Publique-se, registre-se, dê-se conhecimento e arquive-se. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, ao primeiro dia do mês de 

abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
 Prefeito Municipal 

 
Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Gestão Pública desta 

Prefeitura Municipal, na mesma data. 
 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 864, DE 01 DE ABRIL DE 2024 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, 

Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 

legais; 

 

Considerando o disposto no artigo 28, I da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, 

que estabelece a nomeação como forma de provimento inicial de servidor em cargo público de 

caráter efetivo: e, 

 
Considerando o resultado do Concurso Público nº 01/2019, para admissão no cargo de Professor de 

Educação Básica na especialidade de Educação Infantil, conforme Edital nº 70/2024 e Processo 

Administrativo nº 282/2024, classificada na 188ª colocação; 

 
RESOLVE: 

 
NOMEAR a Sra. SUE ELLEN ROBERTA LIBERATO DE SOUZA, para 

ocupar o cargo de Professor de Educação Básica na especialidade de Educação Infantil 

provimento efetivo, Ambiente Organizacional Secretaria Municipal de Educação, Classe H, Nível de 

Capacitação I, padrão de vencimentos P30 (trinta), com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas 

semanais, para exercer suas atribuições junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir da 

presente data. 

 

Publique-se, registre-se, dê-se conhecimento e arquive-se. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, ao primeiro dia do mês de 

abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 

ROGERIO CAVALIN 
 Prefeito Municipal 

 
Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Gestão Pública desta 

Prefeitura Municipal, na mesma data. 
 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 868, DE 01 DE ABRIL DE 2024 
 
 
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, 

Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 

legais; 

 

Considerando o disposto no artigo 28, I da Lei Complementar nº 387, de 11 de novembro de 2015, 

que estabelece a nomeação como forma de provimento inicial de servidor em cargo público de 

caráter efetivo: e, 

 
Considerando o resultado do Concurso Público nº 01/2019, para admissão no cargo de Professor de 

Educação Básica na especialidade de Educação Infantil, conforme Edital nº 70/2024 e Processo 

Administrativo nº 282/2024, classificada na 187ª colocação; 

 
RESOLVE: 

 
NOMEAR a Sra. INGRID MARIANE REZAGHI PERUFFO, para ocupar o 

cargo de Professor de Educação Básica na especialidade de Educação Infantil provimento efetivo, 

Ambiente Organizacional Secretaria Municipal de Educação, Classe H, Nível de Capacitação I, 

padrão de vencimentos P30 (trinta), com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, para 

exercer suas atribuições junto à Secretaria Municipal de Educação, a partir da presente data. 

 

Publique-se, registre-se, dê-se conhecimento e arquive-se. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, ao primeiro dia do mês de 

abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 

ROGERIO CAVALIN 
 Prefeito Municipal 

 
Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Gestão Pública desta 

Prefeitura Municipal, na mesma data. 
 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 875, DE 02 DE ABRIL DE 2024 
 

 

CESSA os efeitos da portaria nº 671, de 26 de fevereiro de 2024, que 
nomeou o (a) servidor (a) JULIO CESAR ALVES a ocupar a função 
de confiança de Coordenador de Área. 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que: 

 
  

Artigo 1º - Fica CESSADO os efeitos da portaria nº 671, de 26 de 

fevereiro de 2024, que nomeou o (a) servidor (a) JULIO CESAR ALVES, a ocupar a função 

de confiança de Coordenador de Área, voltando o (a) mesmo (a) ocupar o cargo público de 

Agente de Infraestrutura – Motorista de Veículos Leves e Pesados, junto a Secretaria 

Municipal de Infraestrutura e Manutenção da Cidade. 

 

Artigo 2º - Fica declarado vago a função de confiança de 

Coordenador de Área, junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da 

Cidade. 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2024. 

 

 

   PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dois dias do mês de 

abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
     
 
 
 

          RAFAEL CARBONARI BATISTA 
                      Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 884, DE 03 DE ABRIL DE 2024 
 

 
EXONERA a pedido NEYLANE SANTOS RIBEIRO, ocupante do 
cargo público de Agente de Políticas Sociais – Merendeira, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação. 

  
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que:  
 
 

 
Artigo 1º - Fica EXONERADA a pedido, a partir da presente data, a 

servidora NEYLANE SANTOS RIBEIRO, RG nº 64.633.310, CPF nº 009.260.623-79, 
ocupante do cargo público de Agente de Políticas Sociais – Merendeira, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação. 

 
Artigo 2º - Fica declarado vago o cargo público de Agente de 

Políticas Sociais – Merendeira, junto a Secretaria Municipal de Educação. 
   

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos três dias do mês 

de abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 

    RAFAEL CARBONARI BATISTA 
     Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 890, DE 03 DE ABRIL DE 2024 
 

 
EXONERA a pedido LUCILENE ANDRADE DE OLIVEIRA 
JANUARIO, ocupante do cargo público de Professor de 
Desenvolvimento Infantil, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação. 

  
ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que:  
 
 

 
Artigo 1º - Fica EXONERADA a pedido, a partir da presente data, a 

servidora LUCILENE ANDRADE DE OLIVEIRA JANUARIO, RG nº 33.105.522-3, CPF nº 
220,520.178-60, ocupante do cargo público de Professor de Desenvolvimento Infantil, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação. 

 
Artigo 2º - Fica declarado vago o cargo público de Professor de 

Desenvolvimento Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educação. 
   

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos três dias do mês 

de abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública na data supra. 
 
 
 

    RAFAEL CARBONARI BATISTA 
     Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 885, DE 03 DE ABRIL DE 2024 

 
Dispõe sobre exoneração da funcionária DANIELA CRISTINA 
AUGUSTO BORGES. 
 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 
 
 

Artigo 1º - Fica EXONERADA a pedido, do quadro de pessoal da 
Prefeitura Municipal de Itupeva, Estado de São Paulo, a funcionária DANIELA CRISTINA 
AUGUSTO BORGES, ocupante da função pública de Professor de Educação Básica – Ensino 
Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educação, bem como considerar rescindido o 
seu contrato de trabalho com esta municipalidade, a partir da presente data. 

   
Artigo 2º - DECLARA vaga a função pública de Professor de Educação 

Básica – Ensino Fundamental, junto a Secretaria Municipal de Educação. 
 
Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos três dias do mês de abril de 

dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal  

 
 

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 889, DE 03 DE ABRIL DE 2024 

 

EXONERA a pedido JOELMA APARECIDA SILVA BARROS, 

ocupante do cargo em comissão de Diretor de Departamento, lotada 

na Secretaria Municipal de Fazenda. 

 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de Abril de 
1990, FAZ SABER que: 
 

 

Artigo 1º - Fica EXONERADA a pedido, JOELMA APARECIDA 

SILVA BARROS, RG nº 24.131.123-8 SSP/SP, CPF 137.560.088-51, ocupante do cargo 

em comissão de Diretor de Departamento, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, 

bem como considerar rescindido o seu contrato de trabalho com esta municipalidade, a 

partir da presente data. 

  

Artigo 2º - DECLARA vago o cargo em comissão de Diretor de 

Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda. 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos três dias do mês 

de abril de dois mil e vinte e quatro. 

 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
     Prefeito Municipal 

 

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 

RAFAEL CARBONARI BATISTA 
Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 905, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) DIVALDO ROMERO, 

portador do RG nº 67167986 SSP/SP, CPF 894.763.448-49, ocupante do cargo de Diretor de 

Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da Cidade, dirigir os 

veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



IMPRENSA OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 10 de abril de 2024 Ano VI | Edição nº 1073 | Página 63 de 88

Município de Itupeva - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

Av. Eduardo Aníbal Lourençon, 15 – Pq. das Vinhas – Itupeva / SP – CEP 13.295-000 – (11) 4591-8100 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 904, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) BENEDITO ALVINO, 

portador do RG nº 127342084 SSP/SP, CPF 869.841.368-49, ocupante do cargo de Chefe de 

Divisão, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da Cidade, dirigir os veículos 

da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 903, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) ADEMIR PAULO NUNES 

DE ALMEIDA, portador do RG nº 20777576X SSP/SP, CPF 158.433.378-20, ocupante do cargo de 

Assessor de Divisão, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da Cidade, dirigir 

os veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 902, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) ADILSON JOSE PINTO DE 

MORAES, portador do RG nº 108383179 SSP/SP, CPF 964.320.208-91, ocupante do cargo de 

Assessor de Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da 

Cidade, dirigir os veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 901, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) EDUARDO DA CRUZ, 

portador do RG nº 143607406 SSP/SP, CPF 021.433.738-30, ocupante do cargo de Diretor de 

Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da Cidade, dirigir os 

veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 900, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) APARECIDO DONIZETI 

CARDOSO, portador do RG nº 292498913 SSP/SP, CPF 480.648.741-49, ocupante do cargo de 

Assessor de Divisão, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da Cidade, dirigir 

os veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 899, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) ULISSES LUIZ 

ZERBINATTI, portador do RG nº 116646391 SSP/SP, CPF 963.801.288-91, ocupante do cargo de 

Assessor de Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da 

Cidade, dirigir os veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 



IMPRENSA OFICIAL - MUNICÍPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 10 de abril de 2024 Ano VI | Edição nº 1073 | Página 79 de 88

Município de Itupeva - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

 

Av. Eduardo Aníbal Lourençon, 15 – Pq. das Vinhas – Itupeva / SP – CEP 13.295-000 – (11) 4591-8100 

 

3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 898, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) ROMILDO LUIZ DE 

FRANCA, portador do RG nº 264533586 SSP/SP, CPF 513.471.484-34, ocupante do cargo de 

Assessor de Unidade, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da Cidade, 

dirigir os veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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PORTARIA Nº 897, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

Dispõe sobre autorização para servidor dirigir veículos da frota. 

 
 

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de São 

Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 68, 

inciso IX, da Lei Orgânica do Município de Itupeva, de 04 de abril de 

1990, FAZ SABER que:  

 

 Artigo 1º - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) EMERSON JOSE DE 

SOUSA, portador do RG nº 303036266 SSP/SP, CPF 315.692.128-99, ocupante do cargo de Agente 

de Infraestrutura – Ajudante Geral, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutenção da 

Cidade, dirigir os veículos da frota da Prefeitura Municipal quando necessário, nos seguintes termos: 

 

   A utilização do veículo da prefeitura se destina única e exclusivamente para 

fins de exercício das atividades inerentes à função. 

São expressamente vedadas:  

1.A utilização do veículo por terceiros; 

2.Utilização do veículo para fins particulares; 

3.Concessão de carona. 

Os encargos e despesas com abastecimento, manutenção, licenciamento, 

seguro e pedágio ficam a encargo da PREFEITURA. 

O FUNCIONÁRIO se compromete a conferência diária da quilometragem, 

bem como do estado de conservação do veículo, concordando desde já em prestar contas sobre 

possíveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessário. 

O FUNCIONÁRIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta 

data, o veículo supracitado (remissão à Cláusula Primeira – Do Objeto), comprometendo-se à: 

 

1.Fazer uma condução responsável e segura zelando pela conservação 

do veículo; 

2.Comunicar diretamente à PREFEITURA a necessidade de manutenção 

ou conserto do veículo, não podendo esse procedimento (conserto ou 

manutenção) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa não 

autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena 

monta, imprescindíveis à continuidade de viagens. 
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3.Prestar contas ou devolver o veículo por solicitação da PREFEITURA, 

por mera liberalidade ou para troca do mesmo. 

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorrência relacionada 

ao veículo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto. 

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa 

por qualquer tipo de infração de trânsito. 

5.Pagar as multas decorrentes de infração de trânsito de sua 

responsabilidade. 

6.Abastecer o veículo em postos com bandeira, considerando o 

combustível preferencial (álcool ou gasolina) segundo orientação da 

PREFEITURA para cada usuário. 

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante 

apresentação da nota fiscal do abastecimento, e anotação da 

quilometragem no mento do abastecimento. 

8.Não utilizar o veículo para viagens particulares, inclusive no período de 

férias, salvo se houver liberação formal, por escrito da PREFEITURA. 

9.Não desviar, em caso algum, da rota definida. 

10.Durante todo o percurso, não consumir bebidas alcoólicas ou 

substâncias estupefacientes. 

11.Devolver imediatamente em caso de rescisão de contrato. 

Parágrafo Único: Em caso de danos ou avarias no veículo, decorrentes 

de negligência ou má utilização do mesmo, bem como o recebimento de 

multas por infração de trânsito ou ainda pelo não cumprimento das 

determinações acima, o FUNCIONÁRIO autoriza a PREFEITURA a 

proceder a desconto em folha de pagamento do valor correspondente ao 

mesmo. Em caso de acidente, o funcionário responderá, civil e 

criminalmente, pelos danos eventualmente causados a terceiros, 

ressalvado a hipótese de culpa exclusiva de terceiro. 

As cláusulas e/ou condições ora pactuadas poderão ser revistas, suprimidas 

e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicação ao 

FUNCIONÁRIO. 

Nenhuma indenização será devida pela PREFEITURA, durante a vigência 

do presente termo, ou em caso de revogação, suspensão ou extinção do mesmo. 

Por não ser permitida a utilização do veículo para fins particulares, o mesmo 

não integrará salário para qualquer fim, seja ele previdenciário, trabalhista ou tributário. 

Os controles de custos serão feitos através dos modelos emitidos pela 

PREFEITURA. 
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O presente Termo terá início a partir da data de sua assinatura e vigorará 

por prazo indeterminado, enquanto durar o vínculo empregatício, podendo ser revogado a qualquer 

tempo. 

Dar-se-á como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorrência 

das seguintes hipóteses: mudança de função cuja utilização do veículo deixe de ser necessária; 

determinação ou liberalidade da PREFEITURA; e extinção, cessação ou rescisão do contrato de 

trabalho. 

   

 

    Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
      PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quatro dias do mês 
de abril de dois mil e vinte e quatro. 
 
 
 
 
 
 

ROGERIO CAVALIN 
Prefeito Municipal 

 
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública, na data supra. 
 
 
 
 
 

 
RAFAEL CARBONARI BATISTA 

Secretário Municipal de Gestão Pública 
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Concursos Públicos/Processos Seletivos
Concursos Públicos/Processos Seletivos

Eliminação
Eliminação

EDITAL Nº 158, DE 08 DE ABRIL DE 2024.
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019
PROFESSOR  DE  EDUCAÇÃO  BÁSICA  –  ENSINO

FUNDAMENTAL
Ref. Proc. 4010/2024
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da

Secretária  Municipal  de Gestão Pública,  no uso de suas
atribuições,  FAZ  SABER  pelo  presente  Edital,  que  as
candidatas abaixo relacionadas, convocadas para vaga de
PROFESSOR  DE  EDUCAÇÃO  BÁSICA  –  ENSINO
FUNDAMENTAL,  através do edital  nº 155/2024,  foram
eliminadas  do  Concurso  Público  nº  01/2019,
conforme  o  motivo  abaixo:
Clas. Nome Motivo

152º LUCÉLIA LUANA SOARES Desistiu de assumir a vaga,
conforme documento anexo ao
Proc. Adm. 4010/2024.

155º ÁGATA CAROLINE SILVA DE
ALMEIDA

Desistiu de assumir a vaga,
conforme documento anexo ao
Proc. Adm. 4010/2024.

E, para que não se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.

Itupeva, 08 de abril de 2024.
RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretário Municipal de Gestão Pública
...........................................................................................................

EDITAL Nº 160, DE 09 DE ABRIL DE 2024.
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019
PROFESSOR  DE  EDUCAÇÃO  BÁSICA  –  ENSINO

FUNDAMENTAL
Ref. Proc. 4010/2024
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da

Secretária  Municipal  de Gestão Pública,  no uso de suas
atribuições,  FAZ  SABER  pelo  presente  Edital,  que  o
candidato  abaixo  relacionado,  convocado  para  vaga  de
PROFESSOR  DE  EDUCAÇÃO  BÁSICA  –  ENSINO
FUNDAMENTAL,  através  do  edital  nº  148/2024,  foi
eliminado do Concurso Público nº 01/2019, conforme
o motivo abaixo:
Clas. Nome Motivo

150º PEDRO HENRIQUE VAZ FREIRE Desistiu de assumir a vaga,
conforme documento anexo ao
Proc. Adm. 4010/2024.

E, para que não se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.

Itupeva, 09 de abril de 2024.
RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretário Municipal de Gestão Pública
...........................................................................................................

Convocação
Convocação

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 159, DE 08 DE ABRIL DE
2024.

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

PROFESSOR  DE  EDUCAÇÃO  BÁSICA  –  ENSINO
FUNDAMENTAL

Ref. Proc. 4010/2024 – Sec. Educação
A  PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  ITUPEVA,  através  da

Secretária  Municipal  de Gestão Pública,  no uso de suas
atribuições,  CONVOCA  os(as)  candidatos(as)  abaixo,  a
comparecerem  no  CAS  (Centro  de  Atendimento  ao
Servidor),  localizado  à  Rua  Professora  Deolinda
Silveira  de  Camargo  nº  93  -  Jd.  São  Vicente,
Itupeva/SP, no dia 12 de abril  de 2024 às 08h30,
munidos(as)  de  cópias  simples  dos  documentos
abaixo, exigidos no edital do Concurso Público:

1) Documento de CPF;
2)  Para os  cargos de nível  superior:  Diploma;

Para  os  cargos  de  nível  fundamental  e  médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Histórico Escolar.
Nesta oportunidade será feita a entrega da relação de

documentos  necessários  para  admissão  e  informações
sobre os exames admissionais. Fica desde já alertado que o
não  comparecimento  dos(as)  convocados(as)  no  dia,
horário e local indicado, acarretará em sua eliminação do
respectivo Concurso Público  e  anulação dos atos  com
respeito a ele praticado.

Após  a  realização  do  Exame  Admissional,  os(as)
cand idatos(as)  deverão  apresentar  toda  a
documentação no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor),  localizado  à  Rua  Professora  Deolinda
Silveira  de  Camargo  nº  93  -  Jd.  São  Vicente,
Itupeva/SP.
Classif Nome RG.

158º INGRID SILVA SCAVACINI 53071341x

159º HELLEN ARCOS COMITRE 497934188

Itupeva, 08 de abril de 2024.
RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretário Municipal de Gestão Pública
...........................................................................................................
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 161, DE 09 DE ABRIL DE

2024.

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

PROFESSOR  DE  EDUCAÇÃO  BÁSICA  –  ENSINO
FUNDAMENTAL

Ref. Proc. 4010/2024 – Sec. Educação
A  PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  ITUPEVA,  através  da

Secretária  Municipal  de Gestão Pública,  no uso de suas
atribuições,  CONVOCA  os(as)  candidatos(as)  abaixo,  a
comparecerem  no  CAS  (Centro  de  Atendimento  ao
Servidor),  localizado  à  Rua  Professora  Deolinda
Silveira  de  Camargo  nº  93  -  Jd.  São  Vicente,
Itupeva/SP, no dia 12 de abril  de 2024 às 08h30,
munidos(as)  de  cópias  simples  dos  documentos
abaixo, exigidos no edital do Concurso Público:

1) Documento de CPF;
2)  Para os  cargos de nível  superior:  Diploma;

Para  os  cargos  de  nível  fundamental  e  médio:
Certificado de Escolaridade;
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3) Histórico Escolar.
Nesta oportunidade será feita a entrega da relação de

documentos  necessários  para  admissão  e  informações
sobre os exames admissionais.

Fica  desde  já  alertado  que  o  não  comparecimento
dos(as)  convocados(as)  no  dia,  horário  e  local  indicado,
acarretará  em  sua  eliminação  do  respectivo  Concurso
Público e anulação dos atos com respeito a ele praticado.

Após  a  realização  do  Exame  Admissional,  os(as)
cand idatos(as)  deverão  apresentar  toda  a
documentação no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor),  localizado  à  Rua  Professora  Deolinda
Silveira  de  Camargo  nº  93  -  Jd.  São  Vicente,
Itupeva/SP.
Classif Nome RG.

160º BEATRIZ ABRAHÃO ALVES 507208493

Itupeva, 09 de abril de 2024.
RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretário Municipal de Gestão Pública
...........................................................................................................
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