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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31 - CEP.: 13.860-000 - AGUAI — SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

DECRETO N°5265, DE 15 DE MAIO DE 2024

“APROVA E HOMOLOGA O REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUAI - CMAS.”

JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Aguai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, e
Considerando a Lei Municipal n° 2.912, de 22 de abril de 2019 (“Dispde sobre as
diretrizes para a reestruturacdo, reformulacdo e funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, CMAS, e da outras providéncias™), assim como a
Lei Municipal n° . 2.911, de 22 de abril de 2019 (“Dispde sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social de Aguai, e da outras providéncias™), e legislagdo correlata;
Considerando Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Aguai, no dia 14/05/2024, assim como Ata n° 14/05/24 e Resolucgéo e Deliberacao do
CMAS de Aguai;

DECRETA

Art. 1° Fica aprovado e homologado o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Aguai (CMAS), conforme Lei
Municipal n°® 2.912, de 22 de abril de 2019, e conforme aprovacgdo realizada em
reunido realizada no dia 14 de maio p.p..

Paragrafo unico, O Regimento Interno aprovado fica como parte
integrante deste Decreto (Anexo Unico).

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal Presidente Getulio Vargas, 15 de Maio de 2024, 134° Ano de
Fundacao e 79° de Emancipacéo Politica do Municipio.

JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL
Publicado e registrado na Secretaria de Governo da Prefeitura Municipal de Aguai,
aos Quinze Dias do Més de Maio do Ano de Dois Mil e Vinte e Quatro.

CLEBER AUGUSTO DE MELO MARTINS
SECRETARIO DE GOVERNO

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Outros atos oficiais

B )

CMAS

Conselho Municipal
de Assisténcia Social

~—__ AGUAI/SP.

ATA N° 14/05/2024 — REUNIAO ORDINARIA, DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CMAS, DE_AGUAI/SP,

BIENIO 2023-2025, NO DIA 14 DE MAIO DE 2024, TERCA-FEIRA

Reunidos os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social —

CMAS, em reunido convocada pelo Presidente do Colegiado e pela
Secretaria-Geral do CMAS, de forma on line, pelo aplicativo Whatsapp, foi

tratado o seguinte assunto, pauta Unica: andlise dos Conselheiros de
Assisténcia Social, conforme definido na dltima reunido ordindria, proposta

de Regimente Interno do CMAS, cuja minuta contou com a contribui¢do da
consultoria Apoio Plus em Assisténcia Social, assim como também
aproveitando proposta encaminhada aos conselheiros. O presidente do

CMAS destacou que conforme proposta apresentada, cujas corre¢des e
adaptacoes a legislacdo local foi finalizada, ndo contempla a regulamentacao

sobre dispositivos acerca da certificagdo das entidades, o que se dard

mediante Resolug@o prépria e ouvida Comissdo Temdtica pertinente (assim,

ndo havendo at¢é o momento referida regulamentacdo sobre certificacdes,
continuard valendo as certificacdes de um ano e obedecendo a critérios

definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social). Foi, assim,

colocada proposta finalizada para analise do Colegiado, para as apresentacdes

das dltimas sugestdes e, na concordincia, votarem até se "aprovam",
"rejeitam”, ou mesmo registrem sua "abstengdo". O presidete ainda lembrou

que em se tratando de aprovacdo de Regimento Interno, a aprovacdo
necessariamente deveria se dar com votos favoraveis de pelo menos 2/3 (dois

tercos, ou seja, pelo menos 8 votos dos 12 conselheiros e conselheiros, e nao

sendo atingido tal quérum de votacdo a matéria seria arquivada. Registraram

seus votos favordveis os Conselheiros Viviane Viana Gaspar e Cldudia Silva

(ente governamental, titulares — 2 votos), Daniela Navela Tomé
(representatitividade do terceiro setor, titular — 1 voto, registrando também

seu apoio a proposta, mas sem entrar no cOmputo, pela mesma
representatividade, Rosemeire Teodoro de Paiva, membro suplente),

Helenice Everalda Silva Vallim (representatividade do terceiro setor, 1 voto,
registrando também seu apoio, mas sem entrar no computo, pela mesma
representatividade, CMDCA, o professor Silvio Cesar dos Santos Souza,

membro suplente), Cleber Martins (ente governamental, 1 voto), Mariane

Ferreira (terceiro setor, 1 voto), Patricia Ferreira Zavarize Tenério (ente - ger
governamental, titular — 1 voto), Denise Oliveira da Silva (ente terceiro setor,  AUGUSTO
titular, 1 voto) . A conselheira Marta Cristina Perina Pinto, do ente DEMELO
governamental, membro titular, inicialmente registrou sua abstencdo, mas ';"2‘;22;\‘855‘238
depois apresentou proposta de emenda, com a aprovagdo da matéria. O
presidente Cleber Martins destacou a concordancia, seguindo por esta  doielporcieser

AUGUSTO DE MELO

Secretdria, acerca da aprovacdo da emenda junto a proposta, também — MARTNs2e27ees

enfatizando o apoio a emenda as conselheiras Viviane e Helenice. O %5500

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



%ﬂ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Sexta-feira, 17 de maio de 2024 Ano V | Edicdo n2 983B | Pdgina 5 de 15

’ﬂ. R
CNVMIAS

Conselho Municipal
e Assisténcia Social

-~ AGUAISP -

i

presidente, assim, colocou em votagdo a proposta com a emenda da
conselheira Marta Perina, destacando de acordo com suas prerrogativas de
Presidente: “Podemos, portanto, considerar aprovada a proposta de
Regimento Interno, além da aprovacdo da Emenda da Marta? Peco para os
que porventura ndo concordarem ou queiram apresentar novas Emendas se
pronunciem, por favor, pois caso contrdrio no hordrio destacado (17h00)
consideraremos aprovado o Regimento Interno, assim como a Emenda
proposta por Marta Perina”. Nao havendo dbices, a proposta de Regimento
Interno foi aprovada, acompanha da Emenda apresentada pela conselheira
Marta Perina, ficando o computo final da votacdo da seguinte forma: 9 votos
favordveis a aprovacdo da proposta do Regimento Interno com a Emenda
proposta , com 3 absten¢des ndo registradas (ndo se pronunciaram sobre a
matéria) dos segmentos “Secretaria de Negocios Juridicos” (ente
governamental), ‘“Associacoes Comunitarias e/ou Clubes de Servicos”
(representatividade da sociedade civil” e “OAB” (representatividade da
sociedade civil). Com relacio a Emenda aprovada, eis a exposi¢do de
motivos e o texto apresentado, aprovado, pelo Colegiado, pela conselheira
Marta Perina, a qual serd inserida no art. 17 da proposta: “aprovo, mas
gostaria de acrescentar que a reunido deverd ter duas chamadas em primeira
com numero de participantes, respeitando a paridade e em segunda chamada
em ndmero de participantes que estiverem na reunido”. Assim, foi
acrescentado o inciso X ao art. 17 da proposta. Nada mais havendo a ser
tratado, a reunido foi encerrada pelo Presidente, Cleber Augusto de Melo
Martins, Secretariado por Mariane Ferreira, e sendo aprovada e lavrada a Ata,
a ser publicada no Didrio Oficial Municipal, juntamente com o Regimento
Interno aprovado, a ser alvo de homologacdo, por Decreto Municipal da lavra
do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.

MARIANE FERREIRA )
SECRETARIA DO CMAS DE AGUAL/SP

CLEBER AUGUSTO DE MELQ Assinado de forma digital por CLEBER

AUGUSTO DE MELO MARTINS:28327963899

MARTINS:28327963899 Dados: 2024.05.17 12:29:55 -03'00'
CLEBER AUGUSTO DE MELO MARTINS

PRESIDENTE DO CMAS DE AGUAI/SP

Municipio de Aguai - SP
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== Advocacia Abigail, Claudia, ..

v

‘i“ Viviane Viana Gaspar
Bom dia!
Aprovo 09:41

Dany Apae
Aprovol g4y

0 SILVIO SOUZA

AProvo  ng.45

Marta Perina

Abstenho pois ainda ndo tive tempo
deler.... 09:46

Claudia cD)\
/

Bom dia!!

Aprovo! g,

Também voto pela aprovacao 414

0 Mary Lar Da Crianca
Bom dia

Aprovo 10:17

@ Patricia Tenorio

Anrovo SRR
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..... Advocacia Abigail, Claudia, .

e Marta Perina

Art. 17 As reunioes do CMAS
obedecerao aos seguintes
procedimentos:

- verificagao de “quorum” para o
inicio das atividades da reuniao,
Il - aprovagao da ata da reuniao
anterior,
lll- aprovacao da pauta da reuniao,
IV-informes da Secretaria Executiva,
da Presidéncia, dos Conselheiros,
da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Social e Familia,
V - relatos dos conselheiros que
representaram o CMAS em eventos,
VI - relatos das Comissoes
Tematicas, Grupos de Trabalhos e
Presidéncia Ampliada,
VIl - apresentacao, discussao e
votagao de matérias constantes em
pauta,
VIII - breves comunicados e
franqueamento da palavra e, 12:56

aprovo mas gostaria de acrescentar
que a reuniao devera ter duas
chamadas em primeira com numero
de participantes, respeitando a
paridade e em segunda chamada
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Helenice Vallim
Aprovo 3.3

Marta Perina

aprovo mas gostaria de acrescentar que a
reuniao devera ter duas chamadas em primeira
com numero de participantes, respeitando a p...

Concordo com a Emenda 13:57 W/

O Mariane Ferreir

Vocé

Bom dia, pessoal! Pego atengao com
relacao a proposta acima, de Regimento
Interno do CMAS. Conforme mencionei, ...

Aprovo 13:59

Marta Perina

aprovo mas gostaria de acrescentar que
a reuniao devera ter duas chamadas em
primeira com numero de participantes, r...

Concordo 14:00

Boa tarde, dos 12 conselheiros e
conselheiras que compdem este
Colegiado, manifestaram-se a favor 9
titulares, dando portanto 1 voto a mais
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== Advocacia Abigail, Claudia, ...

por Marta Perina. Obrigado 15:49 W/
& 3
‘ Marta Perina
Vocé

Boa tarde, dos 12 conselheiros e
conselheiras que compdem este
Colegiado, manifestaram-se a favor 9 tit...

M

e

15:59

\tu Viviane Viana Gaspar

Voceée

Boa tarde, dos 12 conselheiros e
conselheiras que compdem este
Colegiado, manifestaram-se a favor 9 tit...

Concordo com o acréscimo da

emenda da Marta! 16:16

Boa noite, amanha publico o Regimento
Interno do CMAS, aprovado por 3/4 dos
membros do Conselho, 9 votos titulares,
finalizo a Ata, assim como aprovada a
emenda apresentada pela conselheira
Marta. Muito obrigado, mais uma vez!
18:39 W/
e 2
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RESOLUCAO N2 14/05/2024
(Aprovada em 14 de Maio de 2024 - CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUAI-SP)

“DISPOE SOBRE REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE AGUAI, E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS”.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- CMAS, em Reunido Plenaria, realizada no dia 14 de maio
de 2024, no uso da competéncia que lhe foi conferida pelo
do artigo 62, XXVIII da Lei n.2 2912/2019, APROVOU o novo
Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) de Aguai/ SP.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, na forma do anexo que
integra esta Deliberacao.

Art. 22 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Aguai, aos 14
dias de Maio de 2024.

CLEBER AUGUSTO DE MELO MARTINS
PRESIDENTE DO CMAS - AGUAI/SP
MARIANE FERREIRA
SECRETARIA DO CMAS - AGUAI/SP
DELIBERACAO 01/2024
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
REGIMENTO INTERNO
TiTULO |
DA NATUREZA, DA COMPETENCIA E DA COMPOSICAO
DO CMAS

Art. 12 O Conselho Municipal de Assisténcia Social,
6rgao de deliberacdo colegiada, instituido pela Lei
Municipal n2. 2912, de 22 de abril de 20219, que “Dispde
sobre as diretrizes para a reestruturacao, reformulacdo e
funcionamento do Conselho de Assisténcia Social do
Municipio de Aguai” (e tomando como base a Lei Municipal
n? . 2.911, de 22 de abril de 2019 , que “Dispde sobre o
Sistema Unico de Assisténcia Social de Aguai, e d4 outras
providéncias”, assim como a Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS), de cardter permanente e de composicao
paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a
estrutura da Secretaria de Promocdo Social e Familia,
reger-se-a por este Regimento Interno,

Art. 22 O CMAS, entre outras atribuicdes, tem
competéncia para:

| - aprovar a Politica Municipal da Assisténcia Social,

Il - exercer o controle social da Politica Municipal da
Assisténcia Social,

Il - normatizar as ac0es e regular a prestacao de
servicos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social,

IV - acompanhar e fiscalizar o processo de certificacao
das entidades e organizacdes da assisténcia social,

V - zelar pela efetivacao do sistema descentralizado e
participativo da assisténcia social,

VI - convocar ordinariamente ou extraordinariamente,
a cada 2 (dois) anos, a Conferéncia Municipal de

Sexta-feira, 17 de maio de 2024
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Assisténcia Social, que terd a atribuicdo de avaliar a
situacdo da assisténcia social e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema,

VIl - aprovar as normas de funcionamento da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

VIll- encaminhar as deliberacdes das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social aos drgaos competentes e
monitorar seus desdobramentos,

IX - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria da
assisténcia social a ser encaminhada pela Secretaria de
Promocao Social e Familia.

X - aprovar critérios de transferéncia de recursos e
disciplinar os procedimentos de repasse de recursos as
entidades e organizacdes da assisténcia social, sem
prejuizo das disposicdes da Lei de Diretrizes Orcamentarias,

XI - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem
como 0s ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e
projetos aprovados,

XIl - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0s
programas anuais e plurianuais do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS,

Xl - apreciar e aprovar os relatérios trimestrais de
execucdo orcamentdria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, apresentados pela Secretaria de Promocao Social e
Familia.

XIV - estabelecer critérios e definir prazos para a
concessao de beneficios eventuais, nos termos do art. 22
da Lei Organica da Assisténcia Social,

XV - indicar, se for o caso, o representante do CMAS
junto aos érgaos correlatos,

XVI - elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento
Interno.

Art. 32 O CMAS é composto por:

| - Colegiado e

Il - Secretaria Executiva.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO DO COLEGIADO
CAPITULO |
COMPOSICAO

Art. 42 O Colegiado do CMAS é composto por 12
(doze) membros titulares e respectivos suplentes,
nomeados pelo Prefeito Municipal, cujos nomes sao
indicados pelas Secretarias Municipais, de acordo com os
seguintes critérios:

| - Representantes da drea governamental:

a) 02 - Representantes da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Familia;

b) 01 - Representante da Secretaria da Fazenda;

c) 01 - Representante da Secretaria de Educacao,
Esportes e Cultura;

d) 01 - Representante da Secretaria de Negédcios
Juridicos;

e) 01 - Representante da Secretaria de Saulde.

Il - Representantes da Sociedade Civil e Organizagdes
do Terceiro Setor:

a) 01 - Representante das entidades privadas sem fins
lucrativos com segmento na defesa das prerrogativas dos
idosos;

b) 01 - Representante das entidades privadas sem fins
lucrativos com segmento no avanco das politicas em favor
dos portadores de deficiéncia;

Municipio de Aguai - SP
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c) 01 - Representante das Associacdes Comunitarias
e/ou Clube de Servicos;

d) 01 - Representante indicado pela OAB - Ordem dos
Advogados do Brasil - Subsecao de Aguai;

e) 01 - Representante do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA;

f) 01 - Representante dos usuarios da assisténcia
social.

§ 19 A titularidade da representacao da sociedade civil
e respectiva supléncia serdo exercidas pelas entidades com
0 maior nimero de votos obtidos em cada um dos
segmentos das representacdes de que trata este artigo.

§ 22 Os representantes governamentais titulares e
suplentes serao indicados pelas respectivas secretarias
municipais.

Art. 52 - Os representantes governamentais, bem
como os da sociedade civil, poderao ser substituidos a
qualquer tempo pelos seus érgdaos ou entidades de
representacdo, mediante comunicacao escrita dirigida a
Presidéncia por representante legal da entidade.

Paragrafo Unico. Os membros do CMAS terdo
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica reconducao
por igual periodo.

Art. 62 Na primeira reunidao apés a eleicao da
sociedade civil, o CMAS elegerd, por voto de no minimo 2/3
(dois tercos) dos seus membros titulares ou na titularidade,
0 Presidente e o Vice-presidente para cumprirem mandato
de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao por igual
periodo.

§ 19 A posse do Presidente e do Vice-presidente
ocorrerd na mesma sessao da eleicdo e serd dada pelo
Colegiado.

§ 2¢ Fica assegurada, em cada mandato, a alternancia
entre a representacao do governo e da sociedade civil no
exercicio da funcdo de Presidente e de Vice-presidente,
respeitando-se os casos de reconducao.

§ 39 Fica assegurada, preferencialmente, em cada
mandato, a alternancia dos segmentos que compdem a
sociedade civil no exercicio da funcdo de Presidente e de
Vice-presidente.

§ 49 Por deliberacao de 2/3 (dois tercos) dos membros
do CMAS titulares ou no exercicio da titularidade, a eleicao
de que trata o caput do artigo poderd ser realizada na
reuniao subsequente.

§ 52 Caso haja vacancia do cargo de Presidente, o Vice-
presidente assumird interinamente e convocara eleicdo
para eleger o Presidente, a fim de complementar o
respectivo mandato.

§ 62 No caso de vacancia do cargo de Vice-presidente,
a Plendria elegerd um de seus membros para exercer o
cargo, a fim de concluir o mandato.

Art. 72 Consideram-se representantes de usuarios,
pessoas vinculadas aos servigos, programas, projetos e
beneficios sdcioassistenciais da Politica de Assisténcia
Social, bem como representantes de grupos organizados
sob a forma de associacdes, movimentos sociais, féruns ou
outros grupos organizados sob diferentes formas de
constituicao juridica ou social de ambito municipal que
tenham como objetivo a luta por direitos sociais dos
usudrios da Politica de Assisténcia Social, conforme
Resolucdo CNAS n? 24/2006.

Sexta-feira, 17 de maio de 2024
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Paragrafo unico. Consideram-se organizacdes de
assisténcia social aquelas que prestam, sem fins lucrativos,
atendimento e assessoramento aos  beneficiarios
abrangidos pela LOAS, bem como as que atuam na defesa
e garantia de seus direitos, podendo ser isolada ou
cumulativamente de atendimento, assessoramento ou
defesa e garantia de direitos, sendo:

I - de atendimento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo
social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos
em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal,
nos termos da Lei Federal n2 8.742, de 07 de dezembro de
1993, e respeitadas as deliberagdes do Conselho Nacional
de Assisténcia Social (CNAS), tais como a Resolucdo CNAS
n? 109, de 11 de novembro de 2009, Resolucdao CNAS
14/2014), e suas alteracoes.

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacdes de usudrios, formacdo e capacitacdo de
liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, nos termos da Lei Federal n? 8.742, de 1993, assim
como Resolucao CNAS 14/2014 e suas alteragdes, tais
como:

a) assessoria politica, técnica, administrativa e
financeira a movimentos sociais, organizacdes, grupos
populares e de usudrios, no fortalecimento de seu
protagonismo e na capacitacao para a intervencao nas
esferas politicas, em particular na Politica de Assisténcia
Social; sistematizagao e difusao de projetos inovadores de
inclusdao cidadd que possam apresentar solucdes
alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas;

b) estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel
das comunidades e a geracao de renda; e

¢) producao e socializacdo de estudos e pesquisas que
ampliem o conhecimento da sociedade e dos cidadaos
sobre os seus direitos de cidadania, bem como dos
gestores publicos, subsidiando-os na formulagdo e
avaliacdo de impactos da Politica de Assisténcia Social;

IllI- de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de
forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacao dos direitos
sécioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocao
da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulacdo com érgdos pulblicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei Federal n? 8.742, de 1993, Resolucdao CNAS
14/2014) e suas alteracdes, tais como:

a) promocao da defesa de direitos ja estabelecidos
através de distintas formas de acao e reivindicacdo na
esfera politica e no contexto da sociedade;

b) formacao politica-cidada de grupos populares, nela
incluindo capacitacdao de conselheiros/as e liderangas
populares; e

¢) reivindicacdo da construcdo de novos direitos
fundados, em novos conhecimentos e padrdes de atuacao
reconhecidos nacional e internacionalmente.

CAPITULO I
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FUNCIONAMENTO

Art. 82 O Colegiado do CMAS tem a seguinte estrutura
de funcionamento:

| - Plenaria,

Il - ComissOes Tematicas,

IIl - Comiss&o de Etica, Politica e Normas da Assisténcia
Social,

IV - Grupos de Trabalho,

V - Comissao de Financiamento, Orcamento,
Acompanhamento de Beneficios de Transferéncia de Renda
e Monitoramento das Deliberacdes das Conferéncias da
Assisténcia Social.

Secao |
Da Plenaria
Subsecao |
Das reunioes e seus participantes

Art. 92 O CMAS reunir-se-3, ordinariamente, uma vez
por més, por convocacao de seu Presidente ou,
extraordinariamente, por convocacao da Presidéncia ou de
pelo menos 1/3 (um terco) de seus membros, observado o
prazo preferencial de 2 (dois) dias para a convocagao de
reuniao.

§ 12 O calendario anual de reunides ordindrias sera
aprovado pelo Colegiado até o més de dezembro do
exercicio anterior.

§ 22 A realizacdo de reunido ordindria no més de
janeiro fica facultada a deliberacdo do Colegiado, quando
da aprovacgao do calendario anual de reunides ordinarias.

§ 32 Dentre as reunides ordindrias serao programadas
de 2 (duas) a 4 (quatro) reunides anuais de carater
descentralizado e ampliado.

Art. 10 Serdao convocados para comparecer as
reunides os Conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes.

Paragrafo Unico. O Conselheiro convocado deverd
confirmar a sua participacdo ou justificar a auséncia nas
reunides do CMAS a Secretdria Executiva, com
antecedéncia de pelo menosl (um) dia util da data da
reuniao.

Art. 11 A Plendria instalar-se-a e deliberard com a
presenca de, no minimo, metade dos conselheiros titulares
ou suplentes no exercicio da titularidade, ressalvadas as
hipéteses previstas neste Regimento que requeiram
quérum qualificado.

Art. 12 Serd substituido o Conselheiro representante
do governo ou da sociedade civil que renunciar ou nao
comparecer a 4 (quatro) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
intercaladas na vigéncia do mandato, salvo se a auséncia
ocorrer por motivo de forga maior, justificada por escrito a
Presidéncia.

§ 12 O conselheiro que se ausentar justificadamente a
4 (quatro) reunides ordinarias consecutivas ou a 6 (seis)
intercaladas na vigéncia do mandato, terd suas
justificativas avaliadas pela Comissdo de Etica.

§ 22 A Presidéncia do CMAS comunicard, por escrito, ao
6rgao ou entidade de representacao, as auséncias
injustificadas de seu representante e quando for o caso,
solicitard a sua substituicao.

Art. 13 Nas auséncias do Presidente e do Vice-
presidente, a Presidéncia serd exercida por um dos
membros titulares presentes, escolhido pela Plenéria para o
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exercicio da funcdo.

Art.14 O CMAS solicitard, sempre que necessario, a
presenca de representante da Consultoria Juridica da
Prefeitura Municipal durante as reunides.

Art. 15 As reunides plendrias serdo publicas, salvo
quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, na forma da
legislagao pertinente.

Paragrafo Unico. Durante as reunides plenarias é
facultado ao Colegiado conceder a palavra ao publico.

Subsecao Il
Das atribuicoes e procedimentos

Art. 16 Para a consecucdo de suas finalidades caberd
ao Colegiado:

| - apreciar e deliberar sobre os assuntos
encaminhados ao CMAS, bem como as matérias de sua
competéncia,

Il - expedir normas de sua competéncia, necessarias a
regulamentacdo e implementacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social e,

Il - aprovar a instituicdo de grupos de trabalho, suas
respectivas competéncias, sua composicao, procedimentos
e prazos de duracao.

Art. 17 As reunides do CMAS obedecerdao aos
seguintes procedimentos:

| - verificacdo de “quérum” para o inicio das atividades
da reuniao,

Il - aprovacao da ata da reuniao anterior,

lll- aprovacao da pauta da reuniao,

IV- informes da Secretéria Executiva, da Presidéncia,
dos Conselheiros, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Social e Familia,

V - relatos dos conselheiros que representaram o CMAS
em eventos,

VI - relatos das ComissOes Tematicas, Grupos de
Trabalhos e Presidéncia Ampliada,

VII - apresentagao, discussao e votacdo de matérias
constantes em pauta,

VIII - breves comunicados e franqueamento da palavra
e,

IX - encerramento.

X - duas chamadas , em primeira com nimero de
participantes, respeitando a paridade e em segunda
chamada em numero de participantes que estiverem na
reuniao.

Paragrafo Unico. Todo material informativo
encaminhado aos Conselheiros titulares serd também
encaminhado aos Conselheiros suplentes.

Subsecao lll
Da pauta

Art. 18. A pauta da reuniao, elaborada pela
Presidéncia, serd comunicada previamente a todos os
Conselheiros Titulares e Suplentes, com antecedéncia
minima de 4 (quatro) dias para as reunides ordinarias e de
1 (um) dia para as reunides extraordinarias.

§ 12 Em casos de urgéncia ou de relevancia, a Plenaria
do CMAS poderd alterar a pauta da reunido.

§ 22 Os assuntos ndo apreciados na reuniao do
Colegiado, a critério da Plenéria, deverdo ser incluidos na
ordem do dia da reunido subsequente.

§ 32 A matéria que entrar na pauta de reunido devera
ser apreciada e votada, quando for o caso, no maximo em
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duas sessOes subsequentes.
Subsecao IV
Do relato de participacdo em eventos

Art. 19 Os Conselheiros que tenham participado de
eventos representando o CMAS deverdo, por meio de
breves comunicados, relatarem sua participacao ao
Colegiado.

Subsecao V
Das deliberacoes

Art.20 As matérias sujeitas a deliberacdo do CMAS
deverdo ser encaminhadas ao Presidente, por intermédio
do Conselheiro interessado.

Art. 21 A deliberacdo das matérias sujeitas a votacao
obedecerd a seguinte ordem:

| - o Presidente concederd a palavra ao Conselheiro,
gue apresentara a matéria,

Il - terminada a exposicao, a matéria sera colocada em
discussao,

Il - encerrada a discussao, realizar-se-a a votacao.

Art. 22 Terdo direito a voto os Conselheiros titulares e
0s suplentes no exercicio da titularidade.

§ 12 Os Conselheiros suplentes terdo direito a voz e
serdao chamados a votar nos casos de vacancia,
impedimento, suspeicdo ou auséncia do respectivo titular.

§ 22 Configura-se auséncia o nao comparecimento do
Conselheiro a Plenaria com prévia justificativa, por escrito,
encaminhada a Presidéncia.

§ 32 Nao se configura auséncia o afastamento
momentaneo do titular do recinto das sessdes.

Art. 23 As votacOes devem ser apuradas pela
contagem de votos a favor, contra e abstencdes, mediante
manifestacao expressa de cada Conselheiro.

§ 12 A recontagem de votos podera ser solicitada por
qualquer Conselheiro.

§ 22 Os votos divergentes serao registrados na ata da
reuniao, a pedido dos Conselheiros que os proferirem.

Art. 24 As decisdes do CMAS serao aprovadas por pelo
menos metade dos conselheiros titulares ou no exercicio da
titularidade presentes, salvo os casos previstos neste
Regimento que requeiram quérum qualificado.

Paradgrafo Unico. Quando se tratar de matérias
relacionadas a aprovacao da Politica Municipal de
Assisténcia Social, alteracdo do Regimento Interno, a
eleicdo da Presidéncia, as relativas ao Orcamento da
Assisténcia Social e ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social, a aprovacao dar-se-4 com os votos favoraveis de
pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros do CMAS em
primeira chamada e de metade mais um em segunda
chamada, realizada, no maximo, em uma hora apés a
primeira chamada.

Art. 25 As Resolucdes do CMAS, aprovadas em
Plendria, serdo publicadas no Site Oficial do Municipio em
até 10 (dez) dias Uteis apds a decisao.

Art. 26 Ao Conselheiro é facultado solicitar o reexame
de qualquer resolucdo normativa, justificando possivel
ilegalidade, incorrecdo ou inadequacdo técnica.

Art. 27 Ao interessado é facultado, até a reuniao
subsequente, em requerimento ao Presidente, solicitar a
reconsideracao de deliberacdao exarada em reuniao
anterior, justificando possivel ilegalidade.

Subsecao VI
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Da ata

Art. 28 Em todas as reunides serd lavrada ata, pela
Secretaria Executiva, com exposicao sucinta dos trabalhos,
conclusoes e deliberagdes, devendo constar pelo menos:

| - relacao dos participantes, seguida do nome de cada
membro com a mencgao da titularidade (titular ou suplente)
e do 6rgao ou entidade que representa,

Il - resumo de cada informe, onde conste de forma
sucinta o nome do Conselheiro e 0 assunto ou sugestao
apresentada,

Il - relacao dos temas abordados, com indicacao do
responsavel pela apresentacao e a inclusdo de alguma
observacao quando expressamente solicitada por
Conselheiro,

IV - as deliberacdes, inclusive quanto a aprovacao da
ata da reunido anterior, aos temas a serem incluidos na
pauta da reunido seguinte, com registro do nimero de
votos contra, a favor e abstencdes, incluindo votacdo
nominal quando solicitada.

§ 12 A Secretaria Executiva providenciara a remessa de
cbpia da ata, por meio eletrénico, de modo que cada
Conselheiro possa recebé-las, no minimo, 5 (cinco) dias
antes da reunido em que sera apreciada.

§ 22 As emendas e correcfes a ata serao
encaminhadas pelo Conselheiro a Secretaria Executiva até
o inicio da reunido, que a apreciara.

Secao Il
Das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho

Art. 29 As ComissOes Tematicas, de natureza
permanente, e os Grupos de Trabalho, de natureza
temporéria, tém por finalidade subsidiar o Colegiado no
cumprimento de sua competéncia.

Art. 30 As ComissGes Tematicas e os Grupos de
Trabalho sdo constituidos de forma paritaria.

Art. 31 As Comissdes Tematicas serdao compostas,
cada uma, por quatro Conselheiros titulares, segundo suas
afinidades com os temas das respectivas Comissoes.

Paragrafo Unico. A correspondéncia entre titulares e
suplentes na composicdao das Comissdes Tematicas
obedecerd a indicacdo da sociedade civil e do governo.

Art. 32 A qualquer Conselheiro é facultado participar
das reunides de qualquer Comissao ou Grupo de Trabalho,
com direito a voz.

Pardgrafo Unico. Poderdo participar das reunides das
Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho pessoas
convidadas, a critério de cada Comissao ou Grupo.

Art.33 As reunides das Comissdes Tematicas serao
publicas, para participacdo na condicdo de ouvinte, salvo
quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, na forma da
legislacao pertinente.

Art. 34 O CMAS contard com as seguintes Comissoes
Tematicas, com a atribuicao de subsidid-lo no cumprimento
das competéncias referidas na Lei Organica da Assisténcia
Social e nos termos deste Regimento, de acordo com os
aspectos que concernem a cada Comissao:

| - Comissao de Etica, Politica e Normas da Assisténcia
Social;

I - Comissao de Financiamento,
Orcamento,Acompanhamento de Beneficios de
Transferéncia de Renda e Monitoramento das Deliberacdes
das Conferéncias da Assisténcia Social.
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Paragrafo Unico. As Comissdes Tematicas contarao
com o apoio técnico e operacional da Secretaria Executiva.

Art. 35 As ComissOes Tematicas apresentarao
memdrias das discussdes dos assuntos afetas a sua
tematica e das questdes encaminhadas pela Presidéncia ou
pela Plendria.

Art. 36 Os Grupos de Trabalho serao instalados, por
deliberacdo da Plenaria, para discussdao de matérias cuja
complexidade e relevancia justifiquem sua instituicao.

Art. 37 Cada Comissdo Temédtica terd um
Coordenador, escolhido dentre os seus membros titulares e
cada Grupo de Trabalho terd um Coordenador, escolhido
dentre os seus membros.

§ 12 Os Coordenadores das Comissdes Tematicas
exercerao esta funcdao por um periodo de um ano,
permitida uma Unica reconducao.

Art. 38 As ComissOes Tematicas e Grupos de Trabalho
instalar-se-do e discutirdo as matérias que lhes forem
pertinentes, com a presenga da maioria de seus membros
no exercicio da titularidade.

§ 22 Nao havendo quérum, na forma do caput, no prazo
estipulado no paragrafo anterior, a Secretaria Executiva,
com a anuéncia do respectivo Coordenador, cancelara a
reunido da Comissao Tematica ou do Grupo de Trabalho.

Art. 39 O documento final do trabalho realizado pelas
Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho sera relatado
na Plendria, para discussao e deliberacao.

CAPITULO 1lI
ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO COLEGIADO
Secao |
Do Presidente

Art. 40 Compete ao Presidente do CMAS:

| - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado,

Il - representar judicial e extrajudicialmente o CMAS,

Il - representar o CMAS nas atividades de carater
permanente,

IV - convocar, presidir, coordenar e manter a boa
ordem nas reunides do Colegiado,

V - submeter a Pauta da reunido elaborada pela
Presidéncia a aprovacao do Colegiado do CMAS,

VI - tomar parte nas discussoes e votar,

VIl - exercer o voto de qualidade, no caso de
persisténcia de empate,

VIII - baixar atos decorrentes de deliberacdes do CMAS,

IX - delegar competéncias, desde que previamente
submetidas a aprovacao do Colegiado,

X - decidir sobre as questdes de ordem,

XI - desenvolver as articulacdes necessarias para o
cumprimento das atividades da Secretaria Executiva,

XIl - decidir, ad referendum, acerca de assuntos
emergenciais quando houver impossibilidade de consulta a
Plenaria,

XIlI - dar encaminhamento as denuncias recebidas no
CMAS.

Pardgrafo Unico. A questdo de ordem é direito
exclusivamente ligada ao cumprimento dos dispositivos
regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a
pertinéncia de acata-la ou ndo, ouvindo-se a Plenéaria, em
caso de conflito com a proposta do requerente.

Secao Il
Do Vice-presidente
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Art. 41 Compete ao Vice-presidente do CMAS:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos ou
auséncias,

Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas
atribuicdes e,

Il - exercer as atribuicdes que lhe forem conferidas
pelo Colegiado.

Secao llI
Dos Conselheiros

Art. 42 Sao atribuicdes dos Conselheiros:

| - requerer decisdao de matéria em regime de urgéncia,
a qual serd submetida a aprovacao do Colegiado,

Il - propor a instituicao de Grupos de Trabalho, bem
como indicar nomes para as suas composicoes,

lIl - votar os encaminhamentos apresentados pela
Presidéncia, Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho,

IV - apresentar mogdes e proposicdes sobre assuntos
de interesse da Politica Nacional de Assisténcia Social,

V - propor a Plendria a solicitacao de esclarecimentos a
serem prestados por pessoas fisicas ou juridicas, acerca de
assuntos afetos a competéncia do CMAS,

VI - solicitar a Secretaria Executiva as informacdes que
julgar necessarias para o desempenho de suas funcdes e,

VII - exercer outras atribuicdes que lhes sejam
designadas pelo Presidente ou pelo Colegiado.

Art. 43 Sao deveres dos Conselheiros:

| - participar da Plenaria, de Comissdes ou Grupos de
Trabalho para os quais forem designados, manifestando-se
a respeito de matérias em discussao,

Il - divulgar suas manifestacdes, quando representar o
CMAS em eventos, de acordo com 0s posicionamentos
deliberados pelo CMAS, e apresentar o relatério escrito de
sua participacao,

Il - participar de eventos representando o CMAS,
quando devidamente autorizado pela Presidéncia ou pelo
Colegiado, e

IV - manter a Secretaria Executiva informada sobre as
alteracOes dos seus dados pessoais.

Secao IV
Dos Coordenadores das Comissoes e Grupos de
Trabalho

Art. 44 Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos
de Trabalho compete:

| - elaborar e divulgar aos demais integrantes a pauta
das reunides das Comissdes Tematicas ou Grupos de
Trabalho,

Il - coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de
Trabalho,

[Il - assinar as Atas das reunides e das propostas,
pareceres, memorias, notas e recomendacdes elaboradas
pela Comissdao ou Grupo de Trabalho e relatd-las em
Plenaria,

IV - pleitear junto a Secretdria Executiva os recursos
necessarios ao funcionamento técnico-operacional da
respectiva Comissao ou Grupo de Trabalho e,

V - articular com os demais 6rgdos do CMAS, para
tratar de assuntos correlatos a matéria de interesse de
suas Comissodes e Grupos de Trabalho,

VI - decidir junto a Presidéncia, ou a seus pares, sobre
reunides de trabalho privativas dos Conselheiros.

TiTULO 1l
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DA SECRETARIA EXECUTIVA
CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIAS

Art. 45 O CMAS contard com uma Secretaria
Executiva, diretamente subordinada a Presidéncia e ao
Colegiado, para dar suporte ao cumprimento de suas
competéncias.

Art. 46 S3o competéncias da Secretaria Executiva:

| - promover e praticar os atos de gestado
administrativa necessdrios ao desempenho das atividades
do CMAS,

Il - dar suporte técnico-operacional para o CMAS, com
vistas a subsidiar as realizac6es das reunides do Colegiado,

[ll - dar suporte técnico-operacional as Comissdes
Tematicas e Grupos de Trabalho,

IV - acompanhar as atividades de capacitacdo do
Conselho Municipal da Assisténcia Social, em conformidade
com as diretrizes definidas pelo Colegiado,

V - dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as
dendncias recebidas no CMAS,

VI - levantar e sistematizar as informacdes que
permitam ao CMAS tomar as decisfes previstas em lei,

VIl - assessorar a Presidéncia na preparacao das
pautas das reunides,

VIII - delegar competéncias de sua responsabilidade,

IX - secretariar as reunides da Plendria,

X - promover medidas necessdrias ao cumprimento
das decis6es do CMAS,

Xl - coordenar a sistematizacdo do relatério anual do
CMAS.

§ 12 O CMAS definird o perfil profissional da Secretaria
Executiva e serd previamente ouvido acerca de sua
nomeacao.

§ 22 A Secretaria Executiva contard com apoio técnico
e administrativo constituido de servidores do quadro da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Familia,
ou requisitados de outros 6rgdos da Administracao Publica,
em conformidade com a legislacao pertinente, para cumprir
as funcdes designadas pelo CMAS.

TiTULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 47 Consideram-se colaboradoras do CMAS as
instituicbes e organizacdes governamentais ou da
sociedade civil, da Administracdo Publica ou privadas
prestadoras de servicos aos usuarios da Assisténcia Social,
bem como os consultores e convidados.

Art. 48 Os Conselheiros nao receberao qualquer
remuneragao por sua participagao no Colegiado e seus
servicos prestados serdo considerados, para todos os
efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

Paragrafo Unico: Serd emitido Certificado a todos os
Conselheiros regularmente nomeados no término de sua
participagao na gestao do respectivo mandato, em
reconhecimento ao seu relevante servico publico e social
prestado.

Art. 49 Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacao do presente Regimento Interno, serao dirimidos
pelo Colegiado.

Art. 50 Este Regimento Interno entrard em vigor na
data de sua publicagao.

Aguai (SP), 14 de Maio de 2024.
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