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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Capela do Alto, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrénico de Capela do Alto
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.capeladoalto.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Capela do Alto

CNPJ 46.634.077/0001-14

Praga Sao Francisco, 26

Telefone: (15) 3267-8800

Site: www.capeladoalto.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto

Camara Municipal de Capela do Alto

CNPJ 60.120.193/0001-46

Praga Sao Francisco, 60

Telefones: (15) 3267-1346 | (15) 3267-1517 | (15) 3267-2176
Site: www.camaracapeladoalto.sp.gov.br
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N¢ 114/2024
de 17 de maio de 2024.

“D& nova redacdo ao artigo 12 da
Lei Municipal n® 2.243, de 17 de
maio de 2023".

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes
que lhes sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 12 - O Art. 12 da Lei Municipal n? 2.243, de 17 de
maio de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 12 - Fica criado o Fundo Municipal de
Cultura - FMC do Municipio de Capela do Alto,
instrumento de captacao e aplicacao de recursos,
que tem por finalidade proporcionar recursos e
meios para o funcionamento das acées na drea da
cultura, de natureza contabil, que sera constituido
dos seguintes recursos:”

Art. 22 - A presente Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicacdo, findando no Ultimo dia Util do
més de dezembro, restando revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, em 17 de maio
de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacdo nesta
Prefeitura Municipal, data supra.

VALDIR APARECIDO DE MORAIS
SECRET. ADMINISTRATIVO

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

B ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 — CNPJ 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800 — www.capeladoalto.sp.gov.br

LEI N2 2.324/2024
de 17 de maio de 2024.

“Abre no orgamento vigente crédito especial no
orgcamento vigente”.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela do Alto, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuigées que Ihes séo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito adicional na
importancia de R$ 50.377,26 (cinquenta mil, trezentos e setenta e sete reais e vinte e seis centavos),
distribuidos as seguintes dotacoes:

02 08 01 SETOR DE ATENGAO BASICA

622 10.301.0026.2064.0000 Atengédo Primaria em Salde — Fundo a Fundo Federal 14.469,13
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA F.R.: 00581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDEREAIS-VINCULADOS
303 002 Vigilancia Epidemiolégica

02 08 03 SETOR DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

623 10.303.0028.2053.0000 Assisténcia Farmacéutica Federal 33.130,00
3.3.90.32.00 Material, bem ou Servigo p/ distribuicdo Gratuita F.R.: 00581
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
304 000 ASSISTENCIA FARMACEUTICA — Convénios/entid

02 08 04 SETOR DA VIGILANCIA EM SAUDE

624 10.305.0029.2070.0000 Gestéo da Vigilancia Epidemiolégica 2.778,13
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00281
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS- VINCULADOS
300 216 TRANSF. FES (RESOL. SS 76/2021)

TOTAL........ 50.377,26

Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de:

1 - Excesso: 50.377,26
Fontes de Recurso

02 81 2.778,13

05 81 47.599,13

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 17 de maio de 2024.

PERICLES GONGCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
e, por afixagéo nesta Prefeitura Municipal, data supra.

VALDIR APARECIDO DE MORAIS
SECRET. ADMINISTRATIVO

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Portarias

PORTARIA N2 290/2024
de 17 de maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o pedido da quebra do contrato de
trabalho por prazo determinado celebrado em 22.04.2024,
apresentado nesta data pela servidora KELLY CRISTINA
SOARES DOS SANTOS, matricula funcional n2 4055, PEB
Il, desta Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Tornar extinto a pedido o contrato de trabalho por
prazo determinado celebrado em 22.04.2024, com a
servidora KELLY CRISTINA SOARES DOS SANTOS,
matricula funcional n2 4055, PEB Il desta Prefeitura
Municipal, a partir desta data.

22 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

o - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 17 de maio
de 2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixagao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETORA DE DEPART. DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 291/2024
de 17 de maio de 2024.
PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;
Considerando o pedido de demissao apresentado nesta
data pela servidora PRISCILA ROBERTA DE LIMA, matricula
funcional 2760, inspetor de aluno, inclusive com pedido de
dispensa do cumprimento do Aviso Prévio Legal;
RESOLVE:

2 - Conceder a demissao por pedido de dispensa da
servidora PRISCILA ROBERTA DE LIMA, inspetor de aluno,
matricula funcional n 2760, do emprego que ocupa nesta
Prefeitura Municipal, a partir desta data.

2 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que realize a rescisao do contrato de trabalho da
referida empregada, pagando-lhe as verbas devidas.

9 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacgao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 17 de maio
de 2024.
PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada neste Departamento de Recursos Humanos,
publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio e por

afixacdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.
ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

R ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N° 292/2024
de 20 de Maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela
do Alto, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Considerando a necessidade de contratacdo de
ENFERMEIRO para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capela do Alto;

RESOLVE:

1° - Admitir para o quadro de pessoal o (a) Senhor (a)
DAIANE APARECIDA MOTA, portador (a) da CIRG n° 45.139.***-X, CPF n°® 443.268.***-11,
aprovado (a) na 252 (Vigésima-quinta) colocacdo da classificagdo final do Concurso Publico
01/2021 para o emprego de ENFERMEIRO;

2° - O nomeado no artigo anterior fica enquadrado na
referéncia 14A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

30 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de Maio de
2024.

PERICLES GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacdo nesta Prefeitura Municipal,
data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

R ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N° 293/2024
de 20 de Maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela
do Alto, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Considerando a necessidade de contratacdo de TECNICO
DE ENFERMAGEM para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capela do Alto;

RESOLVE:

1° - Admitir para o quadro de pessoal o (a) Senhor (a)
JEISIELEN EDUARDA RODRIGUES, portador (a) da CIRG n° 56.802.***-8, CPF n° 459.938.***-
84, aprovado (a) na 272 (Vigésima-sétima) colocacdo da classificacdo final do Concurso
Publico 01/2021 para o emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM,;

2° - O nomeado no artigo anterior fica enquadrado na
referéncia 10A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de Maio de
2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacdo nesta Prefeitura Municipal,
data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

R ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N° 294/2024
de 20 de Maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela
do Alto, no uso de suas atribui¢cdes legais;

) Considerando a necessidade de contratacdo de
ESCRITURARIO para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capela do Alto;

RESOLVE:

1° - Admitir para o quadro de pessoal o (a) Senhor (a)
PRISCILA ROBERTA DE LIMA, portador (a) da CIRG n° 42.186.***-9, CPF n° 364.936.***-66,
aprovado (a) na 322 (Trigésima-segunda) colocagao da classificagdo final do Concurso Publico
01/2021 para o emprego de ESCRITURARIO;

2° - O nomeado no artigo anterior fica enquadrado na
referéncia 05A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

30 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de Maio de
2024.

PERICLES GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacdo nesta Prefeitura Municipal,
data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

R ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N° 295/2024
de 20 de Maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela
do Alto, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Considerando a necessidade de contratacdo de
ASSISTENTE SOCIAL para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capela do Alto;

RESOLVE:

1° - Admitir para o quadro de pessoal o (a) Senhor (a) GISA
DA COSTA DIAS SILVA, portador (a) da CIRG n° 10.054.*** CPF n° 800.018.***-72, aprovado
(a) na 32 (Terceira) colocacdo da classificagdo final do Concurso Publico 01/2023 para o
emprego de ASSISTENTE SOCIAL;

2° - O nomeado no artigo anterior fica enquadrado na
referéncia 14A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de Maio de
2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacdo nesta Prefeitura Municipal,
data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

R ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N° 296/2024
de 20 de Maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela
do Alto, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Considerando a necessidade de contratagcdo de INSPETOR
DE ALUNOS para o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capela do Alto;

RESOLVE:

1° - Admitir para o quadro de pessoal o (a) Senhor (a)
ADELITA CAVALCANTE MARTINS, portador (a) da CIRG n°® 43.404.***-2 CPF n° 347.687.***-
22, aprovado (a) na 42 (Quarta) colocagéo da classificagéo final do Concurso Publico 01/2023
para o emprego de INSPETOR DE ALUNOS;

2° - O nomeado no artigo anterior fica enquadrado na
referéncia 3A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de Maio de
2024.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacdo nesta Prefeitura Municipal,
data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

R ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N° 297/2024
de 20 de Maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela
do Alto, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Considerando a necessidade de contratacdo de GARI para o
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capela do Alto;

RESOLVE:

1° - Admitir para o quadro de pessoal o (a) Senhor (a)
NATALIA DE JESUS FONSECA VERISSIMO, portador (a) da CIRG n° 47.229.***-6, CPF n°
414.101.***-30, aprovado (a) na 42 (Quarta) colocagcdo da classificacdo final do Concurso
Publico 01/2023 para o emprego de GARI;

2° - O nomeado no artigo anterior fica enquadrado na
referéncia 1A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

30 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de Maio de
2024.

PERICLES GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacdo nesta Prefeitura Municipal,
data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA N2 298/2024
de 20 de maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuigoes legais;

Considerando o pedido da quebra do contrato de
trabalho por prazo determinado celebrado em 23.01.2024,
apresentado nesta data pelo servidor ADAIRALDO RAMOS
DE OLIVEIRA, matricula funcional n® 3961, técnico de
enfermagem, desta Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Tornar extinto a pedido o contrato de trabalho por
prazo determinado celebrado em 23.01.2024, com o
servidor ADAIRALDO RAMOS DE OLIVEIRA, matricula
funcional n? 3961, técnico de enfermagem desta Prefeitura
Municipal, a partir desta data.

2% - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
do referido servidor, pagando-lhe as verbas devidas.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de maio de
2024,
PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.
ELIZETE CORREA CLETO
DIRETORA DE DEPART. DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 299/2024
de 20 de maio de 2024.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o pedido da quebra do contrato de
trabalho por prazo determinado celebrado em 16.03.2023,
apresentado nesta data pela servidora FATIMA APARECIDA
DA COSTA FERREIRA, matricula funcional n? 3811, servente
de limpeza, desta Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Tornar extinto a pedido o contrato de trabalho por
prazo determinado celebrado em 16.03.2023, com a
servidora FATIMA APARECIDA DA COSTA FERREIRA,
matricula funcional n? 3811, servente de limpeza, desta
Prefeitura Municipal, a partir desta data.

22 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que se realize a rescisao do contrato de trabalho
da referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

o . Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de maio de
2024.
PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, e, por

afixacdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.
ELIZETE CORREA CLETO
DIRETORA DE DEPART. DE RECURSOS HUMANQOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO
Conforme Lei Municipal n? 1.950, de 21 de setembro de 2018

Segunda-feira, 20 de maio de 2024 Ano VII | Edicdao n2 1281 Pagina 12 de 21

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (015) 3267-8800 — Fax. 3267-8815

PORTARIA N2 03/2024
de 20 de maio de 2024.

“Dispde sobre promogdo académica de
Professor da rede Municipal de Educagdo”

ELVIRA NARCISA DE MORAES DIAS, Coordenador Geral
de Educagio do Municipio de Capela do Alto, no uso de suas atribuigdes legais, e especialmente as
contidas no artigo 82 da Lei Complementar n2 053 de 26 de novembro de 2010;

RESOLVE:

o - Defiro as promogdes académicas dos professores abaixo
relacionados, visto terem apresentados os cursos necessarios para a evolugdo funcional académica
conforme Legislagdo em vigor.

| — Processo n2 06/2024- Andréia Camargo Portella, matricula 3139,
PEB (Il Ciéncias, faz jus a promog3o funcional académica, passando a enquadrar-se na Faixa IV da
Tabela de Vencimentos do Magistério Publico Municipal, a partir de 01 de maio de 2024;

II- Processo n? 07/2024- Patricia Aparecida Xavier Campos, matricula
3189, PEB |l Geografia, faz jus a promogdo funcional académica, passando a enquadra-se na faixa
IV da Tabela de Vencimentos do Magistério Publico Municipal, a partir de 01 de maio de 2024;

Ill- Processo n? 08/2024- Kitia da Penha Barbosa da Silva Moraes,
matricula 655, faz jus a promog3o Funcional académica, passando a enquadrar-se na Faixa IV, da
Tabela de Vencimentos a partir de 01 de maio de 2024.

¢ - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag3o,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2024,

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 20 de maio de
2024.

ELVIRA NARCISA DE MORAES DIAS
COORDENADORA GERAL DE EDUCAGAO

Registrada nesta Secretaria de Educagdo e publicada no Didrio
Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixagdo nesta Secretagia, data supra.

ES ACO. T}KNITTEL
DIRETORA DEPART. DE EDUCACAO

Scanned with CamScanner
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Licitacoes e Contratos

‘ Dispensas ‘

DIVISAO DE LICITAC;@ES - AVISO DE CONTRATA(;AO DIRETA / DISPENSA
PROCESSO ADMINISTRATIVO n© 096/2024

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos e utensilios domésticos e de cozinha, para
atender as necessidades dos Centros Municipais de Educacdo Infantil, conforme
especificagdes e quantidades estabelecidas abaixo

INICIO DE RECEBIMENTO DOS ORQAMENTOS: 20/05/2024 - Horas 08:00:00
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ATE: 23/05/2024 - Horas 17:00:00

(O} ORCAMENTOS DEVERAO SER ENVIADO VIA EMAIL:
contratacdo.capela@capeladoalto.sp.gov.br

O Edita/Aviso completo no site: www.capeladoalto.sp.gov.br maiores informacgdes na
Divisdo de Licitages sito a Praga Sdo Francisco n° 26 - centro — Capela do Alto/SP -
tel. 15 3267-8812 ou pelo e-mail: contratacao.capela@capeladoalto.sp.gov.br
Capela do Alto, 20 de Maio de 2024.

Péricles Gongalves — Prefeito Municipal.

Municipio de Capela do Alto - SP
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DIVISAO DE LICITACOES - AVISO DE CONTRATACAO DIRETA / DISPENSA
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 107/2024

OBJETO: IMPLEMENTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA NO MUNICIPIO DE
CA,PELA DO ALTO.

INICIO DE RECEBIMENTO DOS ORQAMENTOS: 20/05/2024 - Horas 08:00:00
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ATE: 23/05/2024 - Horas 17:00:00

0s ORCAMENTOS DEVERAO SER ENVIADO VIA EMAIL:
licitacoes2@capeladoalto.sp.gov.br

O Edita/Aviso completo no site: www.capeladoalto.sp.gov.br maiores informagdes na
Divisdo de LicitagOes sito a Praga Sdo Francisco n° 26 - centro - Capela do Alto/SP -
tel. 15 3267-8812 ou pelo e-mail: licitacoes2@capeladoalto.sp.gov.br

Capela do Alto, 20 de Maio de 2024.

Péricles Gongalves - Prefeito Municipal.

Municipio de Capela do Alto - SP
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| Publicidade Oficial |

‘ Institucional ‘

EDITAL DE CONVOCACAO PARA 22 AUDIENCIA PUBLICA MUNICIPAL DA SAUDE DE 2024

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPELA DO ALTO, vem através deste documento
comunicar aos cidadéos que, de acordo com o disposto em Normas Técnicas do Ministério da Saude, Tribunal
de Contas da Unio e Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo —, realizara AUDIENCIA PUBLICA
MUNICIPAL DA SAUDE ON-LINE E PRESENCIAL, no dia 22 de Maio de 2024, com inicio as 17:30
Horas na sede da Camara Municipal de Capela do Alto, situada na Praca S&o Francisco 26, Capela do Alto
SP, Cep. 18.195-000, sendo que, serd realizada no Auditério da Camara Municipal e também sendo
transmitidas ao vivo de forma on-line no canal https://www.facebook.com/prefeitura.capeladoalto para a
analise e apresentacdo do “1° Relatorio Quadrimestral da Saude do Ano de 2024 (Janeiro a Abril de
2024)”, que demonstra as acdes realizadas pelo Setor de Saude Municipal neste periodo, os municipes poderao
encaminhar as perguntas via chat durante a realizagcdo da audiéncia ou no local de participacdo; a participagdo
da sociedade é fundamental. A realizacdo da Audiéncia Publica Municipal eletrénica é uma forma de assegurar
o cumprimento das disposi¢6es contidas nas Normas Técnicas do Ministério da Saude, Tribunal de Contas da
Unié&o e Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, bem como garantir transparéncia e participagao popular
no processo de fiscalizac@o das a¢Oes de saude praticadas no Municipio.

Municipio de Capela do Alto - SP
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Quinta-feira, maio 16, 2024

Plano Anual de Aplicagao dos Recursos
(PAAR)

Atencao! Leia o texto a seguir antes de iniciar o preenchimento:

A elaboracao do PAAR deve passar por um procedimento de planejamento participativo, o que pressupoée
a realizagdo de consultas e audiéncias publicas, com a participagdo de agentes culturais e a populagédo
local, preferencialmente por intermédio de seus representantes nos Conselhos de Cultura.

O PAAR é um instrumento previsto na propria Lei da PNAB (paragrafo tnico do art. 3° da Lei
14.399/2022).

Duvidas sobre a elaboracdo do PAAR e preenchimento do formulario podem ser enviadas para o e-mail
pnab@cultura.gov.br.

Dados do Plano de Agao

N.° do Plano de Agao: 30882120230005-020990

UF Ente Recebedor: SP

Ente Recebedor: MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO
CNPJ Ente Recebedor: 46.634.077/0001-14

Valor Total do Plano de Agao: RS 183.300,27

Masked Input 183 300.27

DADOS PARA CONTATO

Dados do (a) responsavel pelo preenchimento do PAAR

Nome Juliana Aprecida Mota Cardoso
Cargo Diretora de Cultura

Telefone (11) 95193-2522

E-mail cultura@capeladoalto.sp.gov.br

Sou o gestor responsavel pela pasta

Sim
de cultura

Municipio de Capela do Alto - SP
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Dados do (a) Gestor (a):

InformacdGes sobre o (a) gestor (a) responsavel pela pasta de cultura no ente.

Processo de Participagao Social

Processo de Participagao Social (Descreva como foi feito o processo de didlogo com a
sociedade civil e traga informagdes gerais como locais, online/presencial, datas, quantidade de
participantes, participagao do Conselho de Cultura, outros):

Em 09 do Abril de 2024 -
Assunto: Relatério da Reuniao com Conselheiros, Gestores e Agentes Culturais

Prezado Ministério da Cultura,

Gostaria de compartilhar os resultados da reunido realizada com os conselheiros, gestores e agentes
culturais do municipio de Capela do Alto. O encontro ocorreu de forma virtual e abordou os seguintes
temas:

Apresentagédo do PAAR (Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos):

O PAAR é um instrumento essencial para a gestao e execugao de politicas publicas na area da cultura. Ele
detalha o Plano de Agao cadastrado pelos entes federativos e é fundamental para o planejamento
transparente da aplicagao dos recursos destinados a cultura.

Pontos relevantes:

Planejamento Eficiente: O PAAR permite que os gestores elaborem um plano detalhado para a utilizagao
dos recursos, alinhando-os com as necessidades culturais do municipio.

Transparéncia Publica: Garante que a sociedade acompanhe como o dinheiro esta sendo investido.
Controle Social: Envolve a participagdo da comunidade na sugestdo de agdes e no acompanhamento da
execugao dos recursos.

Acompanhamento de Indicadores: Por meio do PAAR, monitoramos os indicadores de sucesso das
politicas culturais implementadas, ajustando estratégias conforme necessadrio.

Contexto Histérico:

O PAAR tem sido parte integrante da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), instituida
pela Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022.

Agradecemos a atengao e permanecemos a disposi¢cao para mais esclarecimentos.

Portanto nesta data com a participagdo dos Conselheiros,Agentes culturais do municipios , chegamos a
conclusdo que iremos direcionar os recursos financeiros advindo a Lei Aldir Blanc Il , para custear as
seguintes agoes:

2. Visdo geral do Plano de Agédo Aprovado pelo Ministério da Cultura.

3. Detalhamento do Orgamento

. Apresentagdo do Valor Total: RS 183.300,27

o Operacionalizag&o: Investimentos: R$ 9.165,01 - Servigos: para suporte, assessoria e consultoria na
operacionalizagdo da Lei Aldir Blanc Il.

o Fomento Cultural: Investimentos: RS 52.000,00

o Servicos: Implantagdo do PROMFAC - Programa Municipal de Formac&o na Area da Cultura — Capela
do Alto-SP.

Objetivos e areas de capacitagao do PROMFAC — Capela do Alto.

Detalhamento dos custos e agdes previstas:

Qualificagao técnico-administrativa:

Capacitagao em politica cultural:

Formacao técnica e artistica:

Investimentos: RS 52.000,00

+  Objetivo do PROMFAC - Criar Instrumentos de Gestdo do SMC.

Discusséao sobre os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura (SMC):

Plano Municipal de Cultura (PMC).

Sistema Municipal de Financiamento a Cultura (SMFC).

Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC).

Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura (PROMFAC).

E Gestao dos Recursos do Sistema de Cultura

Oo0o0Oo0OOo0

Municipio de Capela do Alto - SP
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7. Aquisi¢cao de Equipamentos

Discussao sobre a compra de equipamentos com o valor disponivel de RS 68.587,27
8. Politica Municipal de Cultura Viva

Explicagdo da lei 13016/2024 e o foco em estimular iniciativas culturais.

Detalhamento do investimento de RS 53.547,49 para projetos selecionados mapeamento do setor de
cultura viva da cidade de Capela do Alto.

9. Encerramento

RECAPITULAGAO DOS PONTOS DISCUTIDOS.
O PAAR, ou Plano Anual de Aplicagao dos Recursos.
Divisao das Agdes
Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura (PROMFAC).
Implantagao do Sistema Municipal de Cultura
Definicdo dos proximos passos e prazos para a implementagao do SMC até 31/12/2024.
+  Discussao sobre a transigdo dos recursos para o fundo municipal de cultura a partir de 2025. Estando
todos de acordo assinam o presente instrumento que fara parte do Plano Anual de Aplicagédo dos
Recursos do Municipio de Capela do Alto periodo de 2024

Publicagao da(s) Consulta(s) Publica(s) - Link(s), no caso de transmissao online ou do
resultado da(s) consulta(s) publica(s) divulgado na internet:
Material de Suporte e Orientagao Informagdes , neste ponto utilizaremos para concentrar todas as

informacgdes , que posterior usaremos para prestacdo de contas .
https://aldir-blanc-ll--capela-do-alto-6.cms.webnode.page/servicos/

Divulgagao da Escuta Publica

https://www.capeladoalto.sp.gov.br/noticias/escuta-publica-lei-aldir-blanc

Metas
META - Agoes Gerais
A atividade
destina
recursos para
" .. Valor Forma de Produto/Entre . 7
Acao Atividade Estimado (R$) Execugio ga Quantidade areas
periféricas
e/ou de povos
tradicionais?
Implantagao
Programa
Anual de
Ec;rpna]gi(i:r) € Credenciam  Atividade de
Fomento ento (Lei formacgéao .
Cultural Kara os ZALLILL 14.133/202  (curso/ofici =l
gentes e 1) na)
Conselheiro
s de
Politicas
Culturais
Obras; Licitagbes e o
Cultural
Reformase  Comprade contratos e —————
Aquisicao Equipament  68.587,27 (Lei Proiet 107 Sim
de bens os 14.133/202 cl)tjer:(:l
culturais 1) i
fomentado
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META/AGAO - Custo Operacional (até 5%):
Atividade Valor Estimado (R$) Forma de Execucéo Produto/Entrega Quantidade

Contratagao de
Empresa
especializada,
mediante notorio
saber para
exeugao da
operacionalizagao
da Lei Aldir Blanc
no Municipio,
dentro desta
destacamos o

servigos de

Consultoria,

Emissao de Licitacbes e ;

parecer ,busca 9.165,01 contratos (Lei Co:tsrulttodrla 1
ativa ,suporte na 14.133/2021) contratada
adequacgao

orgamentaria,anali
se situacional,
desenvolvimento
dos editais,
estudo técnicos
avaliagdes de
impacto e
resultado
conforme art 5°
paragrafo unico Il
da Lei 14399 de
2022.

META/AGAO - Politica Nacional de Cultura Viva - Chamamento Publico - Lei 13.018/2014

A atividade destina
recursos a areas
Atividades Valor Estimado(R$S) Quantidade Fomentada periféricas e/ou de povos
e comunidades
tradicionais?

Premiagéo de Pontos

de Cultura 53.547,45 17 Sim

Areas periféricas e A¢des afirmativas

Detalhar as atividades a serem realizadas em areas periféricas urbanas e rurais, bem como em
areas de povos e comunidades tradicionais (respeitando, no minimo, os 20% previstos no inciso
Il do art. 7° da Lei n° 14.399/2022):

Primeira Agao Proposta - Formacao Cultural A proposta é levar cursos, workshops e palestras a todas as
regidoes da cidade, integrando e oferecendo oportunidades a todos. O curso de formagao focara na
estruturagao do Sistema Municipal de Cultura, com o objetivo de implementar politicas de gestao,
planejamento, desenvolvimento de projetos e previsibilidade orgamentaria. O conteido abordara a
estruturagao do sistema cultural, a institucionalizagao da gestao cultural, a formagao dos conselheiros de
politicas culturais, entre outros topicos relevantes. A capacitagao tera uma duragao inicial de 8 horas,
com mais 9 formagdes complementares até o final de 2024, sendo repetidas nos anos subsequentes.

Por que Investir em Capacitagdo Cultural? Investir em capacitagao cultural é fundamental para o

Municipio de Capela do Alto - SP
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desenvolvimento sustentdvel da nossa cidade. Profissionais bem preparados tém mais chances de criar
projetos bem-sucedidos e atrair recursos. Além disso, a capacitagao melhora a qualidade dos eventos
culturais oferecidos a nossa comunidade, proporcionando experiéncias enriquecedoras para todos os
cidadédos. A cultura é dinamica e esta sempre evoluindo, e a capacitagdo nos permite explorar novas
ideias, tecnologias e abordagens criativas.

Nossos Objetivos Com o objetivo de fortalecer o setor cultural e capacitar profissionais para a captagao
de recursos, apresentamos uma proposta de cursos direcionados a agentes culturais, gestores de cultura
e conselheiros de politicas publicas municipais. Esses cursos abrangem desde habilidades
empreendedoras até conhecimentos especificos em gestao cultural, marketing e captagéo de recursos.

Segunda Acéao Proposta - Fomento Cultural O projeto visa a exibigao de sessdes itinerantes de filmes,
levando informagdes culturais gratuitas para pessoas que residem em locais sem acesso aos servigos
cinematograficos. Para implementar o projeto de cinema itinerante, precisamos adquirir equipamentos
para atender até 100 pessoas. O valor dos investimentos é de RS 68.587,27.

Terceira Agao Cultural - Edital de Premiagao Serdo premiados 17 projetos, todos com foco na
descentralizagdo para areas periféricas e rurais, publico caracteristico da nossa regido. Com a
implantagao do projeto Cultura Viva este ano, na modalidade premiagao, teremos a oportunidade de levar
conhecimento a esses agentes culturais, premia-los pelos servigos relevantes e, assim, desenvolver a
politica cultural em bairros onde eles ja estao inseridos, focando principalmente nas agdes afirmativas.

Essa proposta busca fortalecer o cendrio cultural e garantir o acesso a arte e a criatividade, apresentando
uma proposta ousada e convincente de capacitagao. Esses cursos nao sao apenas uma opg¢ao, mas uma
necessidade para que possamos cumprir os compromissos assumidos na Lei Aldir Blanc e impulsionar a
gestao cultural da nossa cidade rumo a um futuro cultural vibrante e sustentavel, além de disponibilizar
previsao orgamentaria para os proximos 4 anos.

Informe as agdes afirmativas que serao adotadas nas atividades previstas (de acordo com a
Instrugao Normativa MINC n° 10/2023):

Promovendo Ag¢des Afirmativas na Cultura: Nosso Compromisso com a Diversidade e Igualdade nos
projetos apresentados ...

Tanto nos projetos de formagao dos agentes culturais quanto no projeto do cinema itinerante e na
implantacao do projeto “Premiagdo Cultura Viva”, assumimos o compromisso de priorizar agoes
afirmativas que combatam discriminagdes étnicas, raciais, religiosas, de género ou de casta. Essa
abordagem serd central em nossas atividades, visando promover a participagdo de minorias em diversos
aspectos da vida:

Equidade de Género:

Garantiremos a participagao igualitaria de homens e mulheres em todas as etapas dos projetos.
Incentivaremos a representatividade feminina em cargos de lideranga e na tomada de decisdes.
Inclus@o Racial:

Promoveremos a diversidade étnico-racial em todas as nossas atividades.

Priorizaremos a contratagdo de profissionais negros e indigenas, valorizando suas contribuigdes.
Acessibilidade:

Adaptaremos espagos e materiais para atender as necessidades de pessoas com deficiéncia.
Ofereceremos tradugdo em Libras (Lingua Brasileira de Sinais) em nossos eventos.

Juventude e Terceira Idade:

Incluiremos jovens e idosos em nossas atividades culturais, promovendo a interagdo entre geragoes.
Criaremos espacos de dialogo intergeracional para troca de experiéncias.

LGBTQIA+:

Realizaremos eventos e projetos que celebrem a diversidade sexual e de género.

Garantiremos um ambiente seguro e acolhedor para a comunidade LGBTQIA+.

Essas agdes afirmativas sdo essenciais para construir uma cultura mais inclusiva e igualitaria.

Informacgoes sobre Sistema de Cultura local
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Possui Conselho de Cultura?

Sim
z ?
Possui Plano de Cultura? N&o
i ?
Possui Fundo de Cultura? N3o

Termos e Condigoes

Autorizo a utilizagao dos meus dados Aceito
pessoais para fins de comunicagao do
Ministério da Cultura, nos termos da

Lei 13.709/2018 (Lei Geral de

Protecao de Dados - LGPD).

Declaro para os devidos fins e sob as  Aceito
penas da lei, que possuo autorizagao

do ente federativo para

preenchimento deste Plano Anual de
Aplicacao de Recursos - PAAR.

PAAR Y601G11C
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