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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

oy Prefeitura Municipal de Jardindpolis
‘»f~ z ~ ESTADO DE SAO PAULO
D E C R E T O N.° 7219/2024

=DE 08 DE MAIO DE 2024=

“DISPOE SOBRE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.° 03/2024, DESTINADO A
CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA DE
ENFERMEIRO II E TECNICO DE ENFERMAGEM II, POR
MEIO DE ANALISE DE CURRICULO, NA FORMA QUE
ESPECIFICA, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS”::::::::::

O SENHOR PAULO~JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS E
CONSTITUCIONAIS,

CONSIDERANDO que o Servico de Saude se configura em area essencial de
atendimento que visa garantir a integridade fisica e mental das pessoas;
CONSIDERANDO que nao ha vigéncia de concurso publico, e que o Concurso Publico
01/2002, cujas provas foram realizadas em fevereiro de 2023, no qual encontravam-se
contemplados, dentre outros, os cargos de Técnico de Enfermagem e Enfermeiro,
porém, por falhas da banca contratada, a administracdo entendeu por bem decretar sua
nulidade e cancelamento;

CONSIDERANDO que a banca contratada, irresignada com a decretagdo da anulagao
do concurso 01/2002 ajuizou agdo para que o certame tivesse continuidade, sendo a
decisao proferida pela Justica pela manutencéo da anulacao, e que essa fora publicada
no més de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO que a Lei 14.784/2023, que tratava da desoneragao da contribuicao
providenciaria para municipios enquadrados nos coeficientes inferiores a 4,0 (quatro
inteiros) da tabela de faixas de habitantes do § 2° do art. 91 da Lei n® 5.172, de 25 de
outubro de 1966 fora aprovada pelo Congresso, tendo sido vetada pelo Presidente da
Republica, o veto sendo derrubado no Congresso, e, que, em seguida, o Poder Executivo
fez publicar a Medida Provis6ria1202/23, que alterava novamente os prazos e condigoes
da desoneragéo;

CONSIDERANDO que a desoneragao ou a auséncia dela alteram determinantemente a
questao orcamentaria (equilibro orcamentario) e financeira (solvéncia), a questao dos
gastos com pessoal (art. 22, da Lei 101/00) e, ainda, a questao das despesas correntes
(art. 167-A, da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que essa condigao de inseguranga juridica ainda permanece, com a
promulgacao, pelo Presidente do Senado, da Lei 14.784/23 e, que, fora proposto, neste
més de abril de 2024, outro projeto de lei para esse objeto;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo Federal ajuizou, no STF, agdo de
inconstitucionalidade contra a Lei 14.784/23;

CONSIDERANDO que as alteragdes supramencionadas obstruem o planejamento das
contratacdes e da disposi¢cédo de vagas e cadastro de reserva para os cargos, por nao se
saber o quanto podera ser adicionado nas despesas de pessoal;

CONSIDERANDO que isso resultou na protelagcdo da realizagdo de novo concurso
publico;

CONSIDERANDO que a contratagao imediata dos profissionais se faz necessaria em
razao de que os servicos de salde, especialmente quando o pais se encontra diante de
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um surto de dengue, com um numero de casos confirmados bastante elevado, colocando
em risco a integridade das pessoas;

CONSIDERANDO que o quadro atual desses profissionais sofreu baixas por
exoneragdes e, ainda por licengcas saude, de modo ao contingente encontrar-se
insuficiente para o atendimento da demanda atual;

CONSIDERANDO que a administracao diante do quadro apresentado, relativo as baixas
ocorridas e do aumento da demanda, ndo tem outra alternativa senao promover a
selecao por curriculo, 0 que, inclusive permite a contratacao de profissionais que relinem
expertise na area, possibilitando a retomada das atividades de forma mais célere, para
gue nao ocorra interrupcao ou prejuizo as atividades; e,

CONSIDERANDO, finalmente, o que dispde a Constituicdo Federal, Lei Municipal n.°
3066, de 13/05/05, com suas posteriores alteracdes, que dispde sobre contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso V do art. 111 da Lei Organica Municipal, intitulada
"Constituicao Municipal" e demais Legislacdo Municipal vigente,

DECRETA:

Art. 12, Fica pelo presente Decreto autorizada a abertura do PROCESSO SELETIVO
N.2 03/2024 para o preenchimento de vagas e cadastro de reserva nas fungbes
de ENFERMEIRO Il e TECNICO DE ENFERMAGEM IlI, para atuagdo no
Servigo de Saude Publica Municipal de Jardinépolis.

§ 12. As contratacbes para o preenchimento das vagas e cadastro de reserva a que se
refere o “caput” deste artigo serdo feitas sob o regime da Lei Municipal 3066/05,
com suas posteriores alteragdes.

§ 2°. A validade do presente Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado para igual periodo, uma Unica vez.

§ 32 O contrato sera em carater de urgéncia, ficando estabelecido que uma vez
homologado o concurso publico para o preenchimento dessas vagas, o contrato
com o profissional contratado pelo processo seletivo fica automaticamente
rescindido.

Art. 2°. Ficam designados os seguintes servidores: : WANIA MARCHIO - RG
13769237-7 — Enfermeira da Secretaria de Saude, RAQUEL SUELEM
ARCANGELO - RG 48754094-3 — Diretora Administrativa Pronto Atendimento
Municipal, FERNANDO FRANCHIN - RG 241530362 - Enfermeiro
Coordenador COAP, MARCELO APARECIDO BATISTA — RG 455504684 —
Enfermeiro Coordenador SAMU, para comporem a COMISSAO
ORGANIZADORA, sobre a Presidéncia da primeira, para coordenar a
realizacao do PROCESSO SELETIVO para selecao de Enfermeiros e
Técnicos de Enfermagem, mencionado neste Decreto.
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Art. 32. Os servicos prestados pelos membros da Comissdao Organizadora serao
considerados de alta relevancia ao Municipio, e, portanto, gratuitos.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 08 de maio de 2024.

PAULO JOSE Assinado de forma digital por PAULO

JOSE BRIGLIADORI:06257997801
BRIGLIADORI:06257997801 pados: 2024.05.08 17:30:04 -03:00°

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 08 DE MAIO DE 2024.

Assinado de forma digital por

MARCIA APARECIDA MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:03455623808 RODRIGUES03455623808
Dados: 2024.05.08 17:30:41 -03'00'

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 03/2024
(Decreto Municipal n.© 7219/2024)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATACAO
EMERGENCIAL E TEMPORARIA DE ENFERMEIRO Il E TECNICO DE
ENFERMAGEM II, POR MEIO DE ANALISE DE CURRICULO

A Prefeitura do Municipio de Jardinépolis, Estado de Sao Paulo, torna publico na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Municipal n. 3066/2005, a abertura de
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado por analise de Curriculo.

1 OBJETO

Contratagao de profissionais enfermeiros, e técnicos de enfermagem para compor
equipe, em carater emergencial e temporario, devido déficit primario do quadro
funcional

2 JUSTIFICATIVA

A contratagdo € necesséaria para manutengdo dos servicos de enfermagem aos
usudrios do Sistema Unico de Salde — SUS no Municipio de Jardindpolis, na Rede de
Atencao a Saude relativas Urgéncia e Emergéncia: Unidade de Pronto Atendimento, Servico
Moével de Urgéncia e Ambulancia tipo A, visto que sdo setores com funcionamento
ininterrupto e que atendem pacientes com maior nivel de complexidade.

Existe a defasagem de mao de obra de técnicos de enfermagem e enfermeiros
causada por exoneragdes e afastamentos consideraveis nao previstos.

Houve aumento da demanda de atendimentos realizados nos servigos
supramencionados, sobretudo em fungao da epidemia de Dengue e aumento dos casos
da COVID no pais, com reflexos neste municipio.

Nao ha concurso publico vigente para preenchimento das vagas deficitarias.

A administragdo tomou as providéncias para a realizagdao do Concurso Publico
01/2022, cujas provas foram realizadas em fevereiro de 2023, no qual encontravam-se
contemplados, dentre outros, os cargos de Técnico de Enfermagem e Enfermeiro, porém,
por falhas da banca contratada, a administragdo entendeu por bem decretar sua nulidade e
cancelamento,

A banca contratada, irresignada com a decretacdo da anulacdo do concurso
01/2002 ajuizou agao para que o certame tivesse continuidade, sendo a deciséo proferida
pela Justica pela manutencdo da anulacdo, e que essa fora publicada no més de
dezembro de 2023;

CONSIDERANDO a Lei 14.784/2023, que tratava da desoneracgao da contribuicao
providenciaria para municipios enquadrados nos coeficientes inferiores a 4,0 (quatro
inteiros) da tabela de faixas de habitantes do § 2° do art. 91 da Lei n® 5.172, de 25 de
outubro de 1966 fora aprovada pelo Congresso, tendo sido vetada pelo Presidente da
Republica, o veto sendo derrubado no Congresso, e, que, em seguida, o Poder Executivo
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fez publicar a Medida Proviséria1202/23, que alterava novamente os prazos e condi¢des
da desoneracao;

CONSIDERANDO que a desoneragdo ou a auséncia dela alteram
determinantemente a questdo orcamentaria (equilibro orcamentario) e financeira
(solvéncia), a questao dos gastos com pessoal (art. 22, da Lei 101/00) e, ainda, a questao
das despesas correntes (art. 167-A, da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que essa condicao de inseguranca juridica ainda permanece,
com a promulgacao, pelo Presidente do Senado, da Lei 14.784/23 e, que, fora proposto,
neste més de abril de 2024, outro projeto de lei para esse objeto;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo Federal ajuizou, no STF, agdo de
inconstitucionalidade contra a Lei 14.784/23

CONSIDERANDO que as alteragbes supramencionadas obstruem o planejamento
das contratagdes e da disposicao de vagas e cadastro de reserva para 0s cargos, por nao
se saber o quanto podera ser adicionado nas despesas de pessoal;

CONSIDERANDO que isso resultou na protelacdo da realizagdo de novo concurso
publico;

Tendo em vista as diretrizes da Lei Federal 8.080/90, o cidad&o tem direito a vida e
salde através de acdes promovidas pelo Sistema Unico de Saulde, fica evidenciado que a
administracao, em defesa do acesso a saude e a garantia de oferta de recursos para
manutencéao da vida dos individuos com equidade e igualdade, ndo obstante, considerando
a necessidade de manter a qualidade na prestagao de servigos, visto o risco iminente de
morte e complexidade dos pacientes usuarios dos servigos em questao, se faz necessario o
municipio incorrer a contratacdo por meio de processo seletivo temporario para evitar
prejuizo na assisténcia e impedir interrupcao dos servicos.

O contrato sera em carater de urgéncia, por doze meses, podendo ser renovado
por igual periodo, ficando estabelecido que uma vez homologado o concurso publico para
o preenchimento dessas vagas, o contrato com o profissional contratado por este
processo seletivo fica automaticamente rescindido.

3 NUMERO DE VAGAS

ENFERMEIRO II: 03 vagas para contratacdao imediata, e outras 30 como
cadastro de reserva, com carga horaria de 40 horas semanais, de acordo com a
necessidade.

TECNICO DE ENFERMAGEM lI: 13 vagas para contratacdo imediata, e outras
70, como cadastro de reserva, com carga horaria de 40 horas semanais, de
acordo com a necessidade.

ESCOPO DE ATRIBUICOES DO ENFERMEIRO:

a) Desenvolver as atribuicdes conforme Decreto 94.406/87, sempre que necessario ou
quando for solicitado.

b) Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
clientes.
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c) Exercer suas atividades em consonancia com principios éticos e legais conforme
codigo de Etica dos profissionais de Enfermagem;
d) Executar suas fun¢des de acordo com as normas e rotinas, regimento interno, manual
organizacional estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude de Jardinépolis.
e) Respeitar e desenvolver suas fungdes de acordo com os protocolos estabelecidos na
Unidade de Pronto Atendimento.
f) Supervisionar a equipe dos técnicos de enfermagem.
g) Garantir que o0s servigos terceirizados estdo transcorrendo de forma efetiva
(laboratoério, raio-X, limpeza, recepgdo e controladoria de acesso, fornecimento de
refeicoes, médicos)
h) Realizar plano de cuidados de enfermagem e supervisionar a continuidade da
assisténcia prestada aos pacientes;
i) Prever e prover os setores sob sua supervisdo de recursos humanos e materiais
necessarios ao atendimento;
i) Supervisionar as acdes dos profissionais da equipe de enfermagem;
k) Realizar escala diaria de atividades dos funcionarios;
[) Conferir o material permanente e psicotrépicos do setor;
m) Orientar a desmontagem da sala de curativo e expurgo e o encaminhamento de
materiais especiais;
n) Priorizar o atendimento aos pacientes dependendo do grau de complexidade clinico;
o) Checar materiais e equipamentos necessarios ao setor;
p) Manter ambiente seguro tanto para o paciente quanto para a equipe multiprofissional;
q) Recepcionar o paciente no acolhimento, certificando-se do correto preenchimento dos
impressos préprios, prontudrio, pulseira de identificagdo e exames pertinentes a
internacao;
r) Realizar inspecao fisica no paciente na hora da visita;
s) Realizar sondagem, caso haja necessidade e conforme prescricdo médica;
t) Checar resultados de exames laboratoriais realizados no setor;
u) Providenciar a manutencéo de equipamentos junto aos setores competentes;
v) Realizar relato em livro de ordens e ocorréncias;
w) Prescricio da assisténcia de Enfermagem;
x) Cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;
y) Cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas
z) Receber e passar plantao de enfermagem, nos horarios pré-estabelecidos;
aa) Registrar em prontuario as ocorréncias;
bb) Aprazar prescricdes médicas;
cc) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

dd) Cumprir e aplicar as leis e regulamentos do SUS;

ee) Cumprir normas, ordens de servigos, portarias e regulamentos da Administracao
Publica Municipal, se submetendo a coordenagdo do referido servico em
conjunto com a Secretaria Municipal de Saude.

ESCOPO DE ATRIBUICOES DO TECNICO DE ENFERMAGEM:
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a) Desenvolver as atribuicdes conforme Decreto 94.406/87, sempre que necessario, ou
quando for solicitado.

b) Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
clientes, sob supervisao do enfermeiro.

c) Exercer suas atividades em consonancia com principios éticos e legais conforme
codigo de
Etica dos profissionais de Enfermagem;

d) Executar suas fungdes de acordo com as normas e rotinas, regimento interno, manual
organizacional estabelecidos pela Secretaria Municipal de Salde de Jardindpolis.

e) Respeitar e desenvolver suas fungdes de acordo com os protocolos estabelecidos na
Unidade de Pronto Atendimento.

f) Receber e passar plantédo de enfermagem, nos horarios pré-estabelecidos;

g) Registrar em prontuario as ocorréncias;

h) Auxiliar o enfermeiro na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral,
em programas de vigilancia epidemiol6gica e no controle sistematico da infeccao
hospitalar, inclusive prestando assisténcia aos pacientes com moléstias infecciosas.

i) Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢des de
realizagdo dos mesmos;

i) Colher e ou auxiliar o paciente na coleta de material para exames de laboratério,
segundo orientacao;

k) Orientar e auxiliar pacientes, prestando informacdes relativas a higiene, alimentacao,
utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude;

[) Verificar os sinais vitais e as condigdes gerais dos pacientes, segundo prescricao
médica e de enfermagem;

m) Preparar e administrar medicacdes por via oral, tépica, intradérmica, subcutanea,
intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob supervisao do
Enfermeiro;

n) Controlar e registrar liquidos infundidos, eliminados e outros parametros

o) Cumprir prescricdes de assisténcia médica e de enfermagem;

p) Realizar a movimentacao e o transporte de pacientes de maneira segura;

q) Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

r) Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem
necessarios para a realizagao de relatérios e controle estatistico;

s) Circular e instrumentar em salas obstétricas, preparando-as conforme o necessario;

t) Efetuar o controle didrio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as
normas da Instituicdo, o material necessario a prestagao da assisténcia a saude do
paciente;

u) Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;

v) Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservagao e comunicando ao superior eventuais problemas;

w) Executar atividades de limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribui¢ao;

x) Realizar atendimento pré-hospitalar em urgéncias e emergéncias.

y) Realizar remogdes e transferéncias entre hospitais e alta.

z) Colaborar e participar dos processos de Gestéao da Qualidade, Educagéo Permanente,
Grupos de trabalho, Comissédo de Humanizagao, Gerenciamento de risco, Comisséao
de Etica de enfermagem e outros inseridos na Instituicéo;
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aa) Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao utilizando de equipamentos e
programas de informatica;

bb) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

cc) Cumprir e aplicar as leis e regulamentos do SUS;

dd) Cumprir normas, ordens de servigos, portarias e regulamentos da Administragéo
Publica Municipal, se submetendo a coordenagao do referido servico em
conjunto com a Secretaria Municipal de Saude.

4 PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual
periodo, uma Unica vez. O contrato podera ser reincidido antes do prazo de
vigéncia, no caso de homologacao de concurso publico.

5 REGIME JURIDICO: Lei Municipal n.2 3066, de 13/05/2005, que “DISPOE SOBRE
CONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO
V DO ART. 111 DA “CONSTITUIGAO MUNICIPAL”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

6 INICIO DOS TRABALHOS: Imediato

7 EXIGENCIAS:

* Maior de 18 (dezoito) anos

+ Formagdo na area em que deseja inscrever-se (nivel superior em
enfermagem ou nivel técnico de enfermagem)

* Inscrigao ativa no Conselho de classe correspondente

* Regularidade de carteira profissional

« Auséncia de antecedentes criminais,

* se, do sexo masculino estar quite com as obrigagdes militares.

» Possuir aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncias que sejam
incompativeis com as atribuigcdes do cargo.

8 INSCRICOES:

Periodo: Do dia 09/05/2024 — a partir das 12:00 horas
Ao dia 14/05/2024 - até as 12:00 horas

Os candidatos deverao fazer sua inscricdo através da Central de Atendimento
Online da Prefeitura. https:/jardinopolis.1doc.com.br/atendimento. Clicar em
Protocolos, criar ou entrar com uma conta existente e selecionar em assunto:
“Processo Seletivo Simplificado n.° 03/2024” ou entédo de forma direta clicando no
link encurtado a segquir: https:/abrir.link/IHUhY (o assunto serd selecionado
automaticamente).
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O candidato devera preencher todos os campos existentes no formulario e
anexar todos os documentos presentes na relagdo abaixo:

+ Documento de identidade com foto (vide consideragdes importantes)

+ Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

+ Certificado de conclusédo do curso em instituicdo credenciada ao Ministério
de Educacao e Cultura (MEC) correspondente a vaga concorrida.

+ Certidao de positiva / negativa expedida pelo COREN, constando auséncia de
processo ético e/ou administrativo, quitagdo com a situagao eleitoral com o
COREN.

+ Para comprovacdo de experiéncia profissional, o candidato devera
obrigatoriamente apresentar documento comprobatério de experiéncia
anterior na fungao (cépia da pagina da Carteira de Trabalho e/ou contrato
de trabalho onde consta experiéncia anterior na funcao e/ou declaracao da
instituicdo onde os servigos foram prestados contendo tempo de servigo,
setor e atividades desenvolvidas).

+ Para o cargo de enfermeiro, para comprovacao de especializacdo o candidato
deverd anexar certificado ou declaragéo de conclusao da especializagéo.

+ Certidao de antecedentes criminais negativa

+ Candidatos do sexo masculino deverao apresentar declaragao de quitagdo com
as obrigacdes militares.

4+ Curriculo

CONSIDERAGOES IMPORTANTES

* Em consonancia com a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei 13.709/18) o candidato
ao se submeter a inscrigao referente a este processo seletivo, estara dando ciéncia,
consentindo e autorizando quando for o caso, o uso de alguns dados cadastrais
informados na inscri¢ao.

» N&o serdo aceitos como documentos de identidade sem foto, nem tampouco boletim
de ocorréncia, certidao de nascimento, titulo de eleitor.

DO PROCESSO SELETIVO DA ANALISE DE CURRICULO:

A andlise sera realizada em Sessao Publica, pela Comissdao de Selegdo de Processo
Seletivo Simplificado, criada através do Decreto Municipal n.® 7219/2024, os membros da
comissao estdo expostos abaixo:

e WANIA MARCHIO — Enfermeira Secretaria Municipal de Satde

¢ RAQUEL SUELEM ARCANGELO - Diretora Administrativa Pronto Atendimento

¢ MARCELO APARECIDO BATISTA — Enfermeiro Coordenador Servigo de Atendimento Mével
de Urgéncia (SAMU)

e FERNANDO FRANCHIN — Enfermeiro Coordenador do Centro Operacional de Atendimento
Pré Hospitalar (COAP)
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9 A ESCOLHA SERA EFETUADA APOS ANALISE DOS SEGUINTES
CRITERIOS:
Cr!tc:erloﬂ " Pontuagao
CARGO Qualificagao Pontuagao maxima
4+ Sem experiéncia
Experiéncia 0 pontos
Profissional
Comprovada na area de + Inferior a 12 meses
Urgéncia/Emergéncia 2,0 pontos
20 t
(Atuacdo em Unidades de Pronto pontos
Atendimento, Pronto Socorro 4+ Acima de 12 meses
ou Unidade Mista) 4,0 pontos/ano
(Maximo. 5 anos)
4+ Sem experiéncia
ENFERMEIRO I 0 pontos
Experiéncia Profissional + Inferior a 12 meses
Comprovada em outras areas da 1,0 ponto 10 pontos
enfermagem 4+ Acima de 12 meses
2,0 pontos/ano
(Maximo. 5 anos)
Especializagdo comprovada na
4 t
area de Urgéncia/Emergéncia /0 pontos
10 pontos
s , 2,0 pontos
Especializagdo em outras areas (Mximo 3 especializacdes)
4+ Sem experiéncia
Experiéncia Profissional + (:np}?e?i?rsa 12 meses
Comprovada na area de 5 0 Dontos
Urgéncia/Emergéncia P
TECNICO DE
4+ Acimade 12 20 t
ENFERMAGEM II| (Atuac¢do em Unidades de Pronto 40 c;r:fos;aanomeses pontos
Atendimento, Pronto Socorro "~ P
ou Unidade Mista) (Méximo. 5 anos)
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+ Sem experiéncia
0 pontos

4+ Inferior a 12 meses
Experiéncia profissional 1,0 ponto

Comprovada em outras areas da 10 pontos
enfermagem + Acima de 12 meses

2,0 pontos/ano

(Maximo. 5 anos)

A comprovacao da experiéncia profissional deve corresponder ao cargo pretendido
pelo candidato neste processo seletivo.

10 CRITERIO DE DESEMPATE:

1. Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos completados até o ultimo dia de inscricdo deste Processo Seletivo, conforme
artigo 27 da Lei Federal 10.741.

2. Maior tempo de formacao

11 DA REMUNERACAO:

* Os profissionais receberéo a seguinte remuneracao:

Cartao

CARGO Remuneracao [Insalubridade | Total Alimentacéo [Total I?grrgraia
Mensal Base (40%) | Vencimentos Bruto semanal

Enfermeiro I R$ 4.402,46 R$ 564,80 | R$4.967,26 | R$850,00 |R$5.817,26 40h

Técnico em R$ 3.020,33 R$ 564,80 | R$3.585,13 | R$ 850,00 | R$4.43513 40h
Enfermagem ||

As 40 horas semanais, poderao ser distribuidas conforme escala 12x36, 6 horas
diarias ou 8 horas diarias. Os plantdes poderdao ser manha, tarde, diurnos, noturnos ou
vespertinos, baseando-se em escala de revezamento conforme necessidade do servigo.

As contrata¢des para o preenchimento das vagas e cadastro de reserva serdo feitas
sob o regime da Lei Municipal 3066/05, com suas posteriores altera¢oes.
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13 DO CONTRATO

No ato da assinatura do contrato o candidato escolhido devera apresentar os seguintes
documentos: RG, CPF, Titulo de Eleitor, Inscricao em vigor no Conselho Regional de
Enfermagem, comprovante de endereco, certidao negativa de antecedentes criminais, CTPS
e inscricdo no PIS/PASEP, certidao de nascimento/casamento, declaracao de quitagdo com
a Justica Eleitoral, e se, do sexo masculino, prova de regularidade com as obrigacdes
militares.

14 CRONOGRAMA

INSCRICOES 09/05/24 a 14/05/24
AVALIACAO DOS DOCUMENTOS 15/05/24 a 17/05/24
PUBLICAGCAO DO RESULTADO 20/05/24

PRAZO PARA APRESENTAGCAO DE RECURSO 20/05/24 a 22/05/24

PRAZO PARA RESPOSTA AOS RECURSOS 23/05/24

RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGCAO 25/05/24

15 DAS DISPOSICOES GERAIS:

+ Serao desclassificados automaticamente os candidatos que nao apresentarem todas
as documentagdes solicitadas no item 8 no momento da inscri¢ao.

+ Aqueles candidatos que nao atenderem as exigéncias para contratacdo, serao
desclassificados.

+ Os candidatos que nao apresentarem declaracao de compatibilidade de horario, serdao
desclassificados automaticamente.

+ A classificagao dos candidatos se dara da maior para a menor pontuag¢ao, sendo

esses critérios somente classificatérios.

O resultado do Processo Seletivo sera publicado no Diario Oficial Eletrdnico do

Municipio de Jardinopolis.

O prazo de recursos contra as decisdes da Comissao é de até 02 (dois) dias apos a

publicagao do resultado, no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Jardindpolis.

A Comissao de Avaliagao de Processo Seletivo julgara os recursos em até 24 horas.

O resultado final serd publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de

Jardinopolis.

A contratag@o sera em carater emergencial tendo validade de 12 meses, a contar da

data de contratagao, podendo ser prorrogado por igual periodo. A participacdo neste

Processo Seletivo Simplificado atesta cabalmente que o candidato esta ciente e

concorda com todas as condi¢des contidas neste edital.

+ A participagao neste Processo Seletivo é gratuita.

+4+ + 0+

+

Decreto n.° 7219/2024- Processo Seletivo — Edital N° 03/2024 Prefeitura de Jardindpolis/SP - fls. 12

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



5

JORNAL OFICIAL - MUNICiPIO DE JARDINOPOLIS Quarta-feira, 08 de maio de 2024 Ano XXXIX | Edicdo n2 1392A | Pagina 14 de 16

“‘4;
A

!,M

-

Prefeitura Municipal de Jardindpolis

ESTADO DE SAQ PAULO

TERRA DA MANGA

+ Este Processo Seletivo tem vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por
igual periodo.

+ Fica eleito o Foro da Comarca de Jardindpolis para dirimir quaisquer questées que
venham surgir no desenrolar do Processo.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis, 08 de maio de 2024.

IVANICE MARIA CESTARI DANDARO
Secretaria Municipal de Saude

JEFTE SEGATTO DE SOUSA
Secretario Municipal de Planejamento e Administracao

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal
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Dr. Paulo José Brigliadori

OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Rafael Henrique Castaldini

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Jefte Segatto de Sousa

JURIDICO

Dr. Denilson de Oliveira

FINANCAS E ORCAMENTO

Fernando Antonio Teixeira Covas

ESPORTE E LAZER

Julio Pedro Lemes Filho

AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Robson Luiz Paim

CULTURA E TURISMO

Murilo Aparecido da Silva

EDUCAGCAO

Elaine Cristina Rizzuto Cruz

SAUDE

Ivanice Maria Cestari Dandaro

ASSISTENCIA SOCIAL

Tamyres Batista Dutra Silva
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