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EXPEDIENTE

O Jornal Oficial da Estancia Climatica de Morungaba,
veiculado exclusivamente na forma eletrbnica, € uma
publicacdo das entidades da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades
inteiramente responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edicdes do Jornal Oficial Eletronico da Estancia
Climatica de Morungaba poderéo ser consultadas através
da internet, por meio do seguinte endereco eletrénico:
www.morungaba.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Estancia Climatica de Morungaba

CNPJ 45.755.238/0001-65

Avenida José Frare, 40 - Centro

Telefone: (11) 4014-4300

Site: www.morungaba.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/morungaba

Camara Municipal da Estancia Climatica de Morungaba
CNPJ 01.993.318/0001-83

Rua Elvira Miano, 180 - Centro

Telefone: (11) 4014-1017 / (11) 4014-7608

Site: www.camaramorungaba.sp.gov.br
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-

Portarias
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Portaria n° 545, de 21 de janeiro de 2019.

“Revogar a Portaria n°® 498, de 18 de
outubro de 2018, que designa servidor
para responder, cumulativamente,
pelas fungées de Diretor de Turismo
e Cultura.”

Eu, Luis Fernando Miguel, Vice-Prefeito Municipal em
Exercicio da Estancia Climatica de Morungaba, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicbes a mim conferidas por
Lei;

RESOLVO:

Art. 1° - Revogar a Portaria n°® 498, de 18 de outubro
de 2018, que designa o servidor Marcel Antonio Assis
Mendes de Oliveira para responder cumulativamente,
pelas fungdes de Diretor de Turismo, Esporte e Lazer.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugao
desta Portaria, correrao por conta de verbas préprias do
orcamento vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Morungaba, 21 de janeiro de 2019.
LUIS FERNANDO MIGUEL
Vice-Prefeito Municipal

Em Exercicio

Publicada e afixada pela Secretaria da Prefeitura
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, em 21 de
janeiro de 2019.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretaria Chefe
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Portaria n° 546, de 21 de janeiro de 2019.

“Nomeia empregado publico em
comissao.”

Eu, Luis Fernando Miguel, Vice-Prefeito Municipal em
Exercicio da Estancia Climatica de Morungaba, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicbes a mim conferidas por
Lei; e

com fundamento na Lei Municipal Complementar n°
028, de 06 de abril de 2017 e alteracao;

RESOLVO:

Art. 1° - Nomear o Senhor Julio Cesar de Moraes,
brasileiro, casado, portador do RG n° 20.530.294-4/
SSP/SP e do CPF/MF n° 151.490.498-59, para ocupar
o cargo em comissdo de Diretor de Turismo, Cultura,
Esporte e Lazer, com atribuicdes prescritas no inciso
XX do Anexo Il — Atribuigbes dos Cargos em Comisséo,
da Lei Complementar n° 052, de 1° de outubro de 2018,
mediante o salario mensal equivalente ao nivel superior
15A-NS da Tabela de Salarios da Prefeitura Municipal.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugao
desta Portaria, correrdo por conta de verbas proéprias do
orgcamento vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Morungaba, 21 de janeiro de 2019.
LUIS FERNANDO MIGUEL
Vice-Prefeito Municipal

Em Exercicio

Publicada e afixada pela Secretaria da Prefeitura
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, em 21 de
janeiro de 2019.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretaria Chefe

Portaria n°® 547, de 21 de janeiro de 2019.

“Nomeia empregado
permanente.”

publico

Eu, Luis Fernando Miguel, Vice-Prefeito Municipal em
Exercicio da Estancia Climatica de Morungaba, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicbes a mim conferidas por
Lei; e

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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considerando as disposigdes contidas no Processo
Administrativo n® 2.366/12/2018;

RESOLVO:

Art. 1° - Nomear o Senhor Silvio de Assis Pereira Lino,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
(RG) n° 13.626.803-1/SSP/SP e CPF n° 109.651.988-
71, em virtude de habilitacdo no Concurso Publico n°
001/15, homologado em 02 de outubro de 2015, para o
emprego publico da classe permanente de Seguranga
de Patrimbnio, classificado em 6° lugar, obedecidos
os preceitos da Constituicdo Federal, com contrato
de trabalho regido pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT e Lei Municipal n® 1.446, de 09 de abril
de 2012, a qual determina a carga horaria semanal de
40 horas, mediante o salario mensal equivalente ao nivel
elementar e intermediario 04A-NEI da Tabela de Salarios
e com atribuicbes prescritas no Grupo Ocupacional |-
Administrativo-Contabil-Financeiro.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugao
desta Portaria, correrdo por conta de verbas préprias do
orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario.

Morungaba, 21 de janeiro de 2019.
LUIS FERNANDO MIGUEL
Vice-Prefeito Municipal

em Exercicio

Publicada e afixada pela Secretaria da Prefeitura
Municipal da Estancia Climatica de Morungaba, em 21 de
janeiro de 2019.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretaria Chefe
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Concursos Publicos / Processos Seletivos

Edital

EDITAL N° 002/19-Gab
PROCESSO SELETIVO N° 002, DE 21 DE JANEIRO
DE 2019.

LUIS FERNANDO MIGUEL, Vice-Prefeito Municipal
em Exercicio da Estancia Climatica de Morungaba,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais, e
considerando os principios da legalidade, impessoalidade
e imparcialidade nos atos administrativos, torna publico
a ABERTURA DE INSCRICOES DO PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATACOES DE COZINHEIRO
I, por prazo determinado, objetivando atender interesse
publico relevante, conforme a necessidade, com base na
Lei Municipal n° 1.116/05, pelo Regime Juridico Celetista
da CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho, cujo
salario base inicial, jornada de trabalho, pré-requisitos
e taxa de inscricdo encontra-se abaixo especificados. O
presente Processo Seletivo sera regido de acordo com
a Constituicao Federal de 05 de outubro de 1988, a Lei
Orgéanica e demais Leis do Municipio em vigor, referentes
a presente matéria e com as presentes instrugdes
especiais que regulamentarao todo o processo de selecao
ora instaurado, para todos os efeitos, a saber:

1. DOS EMPREGOS:
1.1. COZINHEIRO |

Remuneragado: Ref. 2A-NEI, equivalente ao salario
minimo nacional, conforme Lei Municipal n® 1.705/2017,
mais Vale Alimentacdo e Cesta Basica de géneros
alimenticios.

Jornada de Trabalho Semanal: 40h

Requisitos minimos: Séries ou anos iniciais do Ensino
Fundamental completos.

Valor da Taxa de Inscrigdo: R$ 25,00
1.1.1. DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

a. Descricao sintética: compreende os empregos que
se destinam a preparar e distribuir refeigdes nas unidades
publicas municipais, em qualquer de seus 6rgaos.

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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b. Principais Atribui¢des:

»  verificar o estado de conservagao dos alimentos,
a fim de assegurar a qualidade das refei¢des preparadas;

* preparar os alimentos, segundo o cardapio
estabelecido, evitando escassez ou desperdicio;

+ orientar a distribuicdo ou, quando necessario,
distribuir as refeicbes preparadas;

. requisitar material e mantimentos,

necessario;

quando

. receber e orientar a armazenagem dos géneros
alimenticios, fazendo cumprir as normas e instrugoes
existentes sobre o assunto, a fim de atender aos requisitos
de conservagao e higiene;

»  verificar o prazo de validade dos alimentos antes
de prepara-los;

*  manter limpos os utensilios de cozinha;

* supervisionar a limpeza, lavagem e guarda de
pratos, panelas, garfos, facas e demais utensilios de copa
e cozinha,;

* limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes
que se destinam ao preparo da refeigbes;

+ orientar a disposi¢gao de restos de comida e lixo
da cozinha, de forma a evitar proliferagédo de insetos;

» zelar pela conservagédo e limpeza do local de
trabalho, dos instrumentos e equipamentos que utiliza;

. desenvolver um atendimento direto e de carater
educativo ao aluno durante as refeicoes; e

*  executar outras atribui¢cdes afins.
2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital
em sua integra e preencher as condi¢des especificadas
a seguir:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa,
amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e
portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo
1°, artigo 12, da Constituigdo Federal e do Decreto Federal
n°® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da contratagao, idade minima de 18
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(dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o
Servico Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato
da contratagéo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
para o emprego publico;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e n&do possuir
deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego
publico, comprovada em inspecao realizada pelo Servigo
Médico indicado pela Prefeitura Municipal da Estancia
Climatica de Morungaba;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual nao
caiba recurso administrativo, em processo disciplinar,
por ato lesivo ao patrimdnio publico de qualquer esfera
de governo, condenado em processo criminal por pratica
de crimes contra a administragao publica, capitulados nos
titulos Il e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro,
na Lei n® 7.492/86 e na Lei n°® 8.429/92;

2.1.8. Nao estar, no ato da contratagao,
incompatibilizado para nova contratacdo em novo
emprego publico;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. Nao estar com
compulsoria;

idade de aposentadoria

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria
ou remuneracgdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
Constituicao Federal;

2.1.12. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias
contidas neste Edital.

2.2. Ficam asseguradas 5% das vagas as pessoas
com deficiéncias, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo e a capacidade do candidato de
exercé-las, em obediéncia ao disposto na Constituicao
Federal, de 05 de outubro de 1988, no artigo 37, inciso VII,
e Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004,
que regulamentam as Leis Federais nos 10.048 e 10.098/
2000.

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.2.1. As pessoas com deficiéncia compativel a sua
fungdo e que desejarem concorrer nesta condicéo,
deverao declarar na ficha de inscricdo essa condicao e
qual é sua deficiéncia.

2.2.2. O candidato deficiente devera apresentar no dia
da inscrigdo, Laudo Médico, atestando essa condicao,
a espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao Coédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

2.2.3. O Laudo a que se refere o caput deste artigo
sera retido e ficara anexado a ficha de Inscrigéo.

2.2.4.Caso o candidato ndao apresente o Laudo Médico,
ndo sera considerado como deficiente apto a concorrer
as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal
op¢ao na Ficha de Inscrigao.

3. DAS INSCRIGOES:

3.1. As inscri¢des serdo formalizadas pelos candidatos
no periodo de 23 a 25 de janeiro de 2019, no Pago
Municipal “Prefeito Lucio Roque Flaibam”, Setor de
Protocolo, situado na Avenida José Frare, n® 40, Centro,
no horario das 9 as 11 e das 13 as 17 horas.

3.2. As inscrigdes poderao ser feitas por procurador
com poderes especiais, legalmente investido.

3.3. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser
obrigatoriamente efetuado na Tesouraria Municipal, sito
na Avenida José Frare, n° 40, Centro, apds conclusao do
preenchimento do requerimento.

3.4. Nao serao aceitos pedidos de isencgao total ou
parcial de pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, seja
qual for o motivo alegado.

3.5. O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido,
salvo se o evento nao se realizar.

3.6. Sao de responsabilidade uUnica do candidato os
dados cadastrais informados na solicitagdo de inscrigéo.

3.7. A constatacdo de irregularidade, em qualquer
etapa do Processo Seletivo implicara a automatica
eliminacao do candidato.

3.8. A declaragdo falsa ou inexata dos dados
constantes da inscricdo, bem como da documentacgéo
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ou das informacdes, determinara o cancelamento da
inscricao e a anulacao de todos os atos decorrentes, em
qualquer época.

4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. A selegédo dos candidatos sera feita através de
PROVA OBJETIVA, que tera a duragdo maxima de 02
(duas) horas, cujo contetdo programatico encontra-se no
ANEXO | deste Edital.

4.2. As provas serdo compostas de 25 (vinte e cinco)
questdes de multipla escolha, com quatro alternativas (A,
B, C e D), dentro da seguinte especificagdo: Portugués -
10 questdes; Matematica - 10 questdes e Conhecimentos
Especificos - 5 questodes.

4.3. Cada questao da prova objetiva valera 4,0 (quatro)
pontos, perfazendo um total de 100 (cem) pontos.

4.4. Sera considerado CLASSIFICADO o candidato
que OBTIVER o minimo de 20 (vinte) pontos NA PROVA
OBJETIVA.

4.5. Aclassificagdo final dos candidatos sera divulgada
em ordem decrescente, considerando-se o total de pontos
obtidos na prova objetiva.

4.6. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate,
sera dada preferéncia, para efeito de classificagao, se o
classificado:

| — obter maior numero de pontos na prova de
Conhecimentos Especificos;

[l - possuir maior nimero de filhos menores;
IV - tiver maior idade;

4.7. O critério de idade estabelecido no inciso IV
deste artigo, sera o primeiro a ser considerado para os
candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, em atendimento ao disposto no paragrafo unico, do
art. 27, da Lei Federal n°® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso.

4.8. A auséncia do candidato em qualquer das fases
do processo seletivo acarretara em sua automatica
eliminagéo.

4.9. As provas objetivas serdo realizadas no dia 27 de
janeiro de 2019, domingo, com inicio as 09h00 e término
as 11h00, na EMEF “Antonio Rodrigues da Silva”, situada
na Rua 13 de Maio, n® 190, Centro, Morungaba-SP.

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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4.10. No ato da realizagdo da prova objetiva, serdo
fornecidos o Caderno de Questbes, a Folha Definitiva
de Respostas e a Intermediaria (Gabarito definitivo e de
rascunho), os quais deverao ser conferidos e assinados
pelos respectivos candidatos, antes do inicio da prova,
devendo relatar ao Fiscal da Sala qualquer falha de
dados encontrada, para que seja efetuada a corregcao nas
demais etapas do certame.

4.10.1. A Folha Definitiva de Respostas (Gabarito
Oficial) sera o Unico documento valido para a corregéo das
provas; o preenchimento dela é dainteira responsabilidade
do Candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugbes especificas contidas neste Edital € na
prépria Folha (Gabarito).

4.10.2. Serao de inteira responsabilidade do Candidato
0s prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente
no Gabarito.

4.10.2. O Candidato devera assinalar suas respostas
no Cartao de Respostas (Gabarito definitivo), que Ihe sera
entregue no inicio da prova.

4.10.3. Somente serdo permitidos assinalamentos
no Cartdo de Respostas feitos pelo proprio Candidato,
vedada qualquer colaboragéo ou participagéo de terceiros.

4.10.4. Sob nenhuma hipotese, havera a substituicao
do Cartado de Respostas por erro do Candidato.

4.11. Os candidatos deverao apresentar-se no minimo
30 (trinta) minutos antes do horario determinado para
0 inicio das provas, e nao sera permitida a entrada
do(s) candidato(s) que se apresentarem apds o horario
estabelecido para o inicio do exame.

4.11.1. O ingresso do candidato na sala para a
realizagdo das provas objetivas sé sera permitido dentro
do horario estabelecido, mediante apresentagdao do
documento de identidade original e protocolo de inscri¢ao.

4.11.2. Para a realizagdo das provas obijetivas, o
candidato devera portar somente caneta esferografica de
tinta azul ou preta, lapis e borracha.

4.11.3. Durante a realizagdo das provas objetivas nao
sera permitida qualquer espécie de consulta (livros, notas,
cédigos, manuais, impressos ou anotagdes), nem 0 uso
de telefone celular, transmissor/receptor de mensagens
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de qualquer tipo, maquina calculadora ou qualquer
equipamento eletrénico.

4.12. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato
que, por qualquer motivo, faltar a prova objetiva ou,
durante a sua realizagdo, for colhido em flagrante
comunicagdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente ou por escrito, ou ainda se utilizar
de notas, livros, impressos ou qualquer dispositivo
eletrbnico, inclusive telefone celular.

4.13. Durante a realizagdo da Prova Objetiva ndo sera
permitido ao candidato ausentar-se do recinto da sala, a
nao ser em caso especial e desde que acompanhado por
um componente da equipe de aplicagdo da prova.

4.14. A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizagdo da prova, devera levar
um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condigéo, que levar a crianga,
€ nao levar acompanhante para cuidar do recém-nascido
sera impedida de realizar a prova.

4.15. Caso seja anulada alguma questdo da prova
objetiva, esta sera contada como acerto para todos os
candidatos.

4.16. Em hip6tese alguma havera prova fora do local e
horario determinados, segunda chamada para as provas
objetivas, nem vista das mesmas.

4.17. Serao computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ou
as rasuradas que impeg¢am sua leitura.

4.18. A Folha Intermediaria de Respostas (Gabarito
rascunho) ficara com o Candidato, para conferéncia com
o Gabarito Oficial do Processo Seletivo a ser publicado
posteriormente no site da prefeitura www.morungaba.
sp.gov.br, no link Editais, e afixado no Mural da Prefeitura
Municipal.

5. DOS RECURSOS:
5.1. Caberarecurso a Comissao do Processo Seletivo:

5.1.1. De qualquer questdo de prova, dentro de 24
(vinte e quatro) horas, a contar da publicagao do gabarito,
desde que seja demonstrado erro material.

Estancia Climatica de Morungaba — Estado de Sao Paulo
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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5.1.2. Do indeferimento contra erros ou omissbes
na atribuicdo de notas ou na classificacdo, dentro de 24
(vinte e quatro) horas, a contar da divulgac¢ao do resultado
da prova.

5.2. O recurso, devidamente fundamentado, devera
conter dados que informem a identidade do reclamante e
seu numero de inscrigao.

5.3. S6 serdo aceitos recursos interpostos pelo proprio
interessado ou por procurador legalmente investido,
mediante apresentagdo da Procuracdo e documento de
identidade;

5.4. Seraindeferido, liminarmente, o pedido de recurso
nao fundamentado ou intempestivo ou ndo subscrito pelo
préprio candidato.

5.5. Serao rejeitados liminarmente os recursos
protocolados fora do prazo ou nido fundamentados e os
que nao contiverem dados necessarios a identificacado do
candidato.

5.6. Os recursos deverdo ser apresentados, nos
periodos acima previstos, no horario das 9 as 11h e das
13 as 17h, na Segéo de Protocolo, no Pago Municipal, sito
na Avenida José Frare, n° 40, Centro.

6. DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

6.1. A Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de
Morungaba designara membros para compor a Comissao
de Processo Seletivo que tera a responsabilidade de
acompanhar a sua realizagao e julgar recursos porventura
interpostos e casos omissos ou duvidosos.

6.2. Todas as publicagdes referentes ao Processo
Seletivo seréo efetuadas no site www.morungaba.sp.gov.
br, no link Editais e no Jornal Oficial Eletrénico, e afixados
no mural da Prefeitura Municipal.

6.3. Os candidatos aprovados no Processo
Seletivo serdo convocados obedecida rigorosa ordem
de classificagdo, de acordo com a necessidade do
Departamento de Educacdo e a situagdo financeira do
Municipio;

6.3.1. A convocagdo sera publicada no Jornal
Oficial Eletronico e todos os documentos necessarios
a contratagdo do convocado, serao oportunamente
solicitados pelo Departamento Pessoal da Prefeitura;
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6.4. As contratagbes temporarias a que se refere o
item 6.3. serdo celebradas pelo prazo de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogadas por até igual periodo, a critério
da Administragéao.

6.5. O Processo Seletivo tem a validade de 01 (um)
ano podendo ser prorrogado, a critério da Administragéo,
por até 01 (um) ano, desde que haja interesse publico
para tanto.

6.6. O candidato aprovado devera manter, durante
0 prazo de validade do processo seletivo, seu
enderego atualizado junto a Prefeitura Municipal da
Estancia Climatica de Morungaba, visando a eventuais
convocagdes, ndo cabendo qualquer reclamagédo caso
nao seja possivel a Prefeitura convoca-lo por falta da
citada atualizagao.

6.7. O candidato sera convocado a comparecer na
Prefeitura no prazo determinado no Termo de Convocagao
a ser publicado no Jornal Oficial Eletronico. Se, por
qualquer motivo, o candidato n&o se apresentar em tempo
habil, munido da documentagdo completa solicitada a
época pelo Departamento Pessoal da Municipalidade,
implicard na perda da vez, passando imediatamente a
vaga para o préximo candidato classificado.

6.8. Os locais e os horarios de trabalho dos contratados
serdo determinados pelo Departamento de Educacéo,
conforme necessidades especificas e relevante interesse
publico.

6.9. A Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de
Morungaba se responsabiliza por quaisquer textos ou
apostilas referentes a este Processo Seletivo.

6.10. No ato da realizagdo da prova objetiva sera
fornecido o Caderno de Questdes o qual podera sera
substituido se estiver com falhas de impressao.

6.11. No decorrer da prova o candidato que observar
qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na
formulacdo de alguma questdo, devera manifestar-se
junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias
para posterior analise da Comissao de Processo Seletivo.

6.12. Ao terminar a prova objetiva, o candidato
entregara o Caderno de Questdes pré-identificado com
seus dados, devidamente assinado, ao fiscal da sala,
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ficando desde ja estabelecido que:

a) Por razdes de ordem técnica e de segurancga,
nao serao fornecidos exemplares ou cépias do Caderno
de Questdes aos candidatos ou as instituicbes de Direito
Publico ou Privado, mesmo apdés o encerramento do
PROCESSO SELETIVO, bem como n&o sera permitido
ao candidato vista de prova.

b) Quaisquer duvidas relacionadas ao conteudo, as
questdes ou alternativas constantes da prova, o candidato
devera procurar o Fiscal de Sala;

6.14. Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos
candidatos deverao permanecer na sala, sendo liberados
somente quando ambos as tiverem concluido.

6.15. Independentemente de aprovagéao/classificagao
neste processo seletivo, ndo sera admitido candidato
ex-empregado que tenha sido demitido por Processo
Administrativo na Prefeitura Municipal da Estancia
Climatica de Morungaba.

6.16. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades
dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagao,
acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

6.17. Os itens deste Edital poderado sofrer eventuais
alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto néao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser
respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado no www.morungaba.sp.gov.br, no Link
Editais e Jornal Oficial Eletrénico e, ainda, afixado no
mural do Pago Municipal.

6.18. Cabera a Prefeitura Municipal da Estancia
Climatica de Morungaba a homologac¢ao dos resultados
finais do Processo Seletivo.

Morungaba, 21 de janeiro de 2019.
LUIS FERNANDO MIGUEL

Vice-Prefeito Municipal em Exercicio
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ANEXO |
EDITAL N° 002/19-Gab
PROCESSO SELETIVO N° 002/19, DE 21 DE
JANEIRO DE 2019

CONTEUDO PROGRAMATICO:

TESTE DE APTIDAO DE PORTUGUES E
MATEMATICA:

LINGUA PORTUGUESA: 10 questdes

Interpretagdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Encontro
Vocdlico; Encontro Consonantal; Silaba Tonica;
Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindnimos e
Anténimos; Frase, Tipos de Frase; Artigo; Substantivo
Préprio e Comum; Género, Numero e Grau do Substantivo;
Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e
oragao; Sujeito e Predicado, advérbio.

MATEMATICA: 10 questdes

Conjuntos; Sistema de Numeragao Decimal; Sistema
Romano de Numeracgao; Adigado, Subtracao, Multiplicagao
e Divisdo de Numeros Naturais; Numeros Racionais;
Operagdes com Fragdes de Mesmo Denominador;
Numeros Decimais; Sistema Monetario, Medidas de
Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo; Geometria;
Perimetro e calculo de areas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 5 questdes
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