; DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL

Conforme Lei Municipal n°. 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

www.pontal.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pontal

Sexta-feira, 05 de julho de 2024 Ano IX | Edicdo n2 1553A Pagina 1 de 91
SUMARIO EXPEDIENTE
O Diario Oficial do Municipio de Pontal, veiculado
POAEE EXQCURIVO oo 2 exclusivamente na forma eletronica, € uma publicagao
BAEOS OFICIAIS oo 2 das entidades da Administragcdo Direta e Indireta deste
Portarias ... 2 Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
Licitaghes @ CONLratos .................ccccooceeveivieeisinsrsaiessssesenens 4 responsaveis pelo conteudo aqui publicado.
CONEFALOS oottt 4
Terceiro Setor ... 22
Termo de Colaboracdo ........ccceveveerereverirererereererererenesenenns 22 ACERVO
Termo AdItiVO ...cccovviiiiiiiiie e 73
As edigoes do Diario Oficial Eletronico de Pontal poderéao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletrénico: www.pontal.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizacdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pontal
As consultas e pesquisas s&o de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
ENTIDADES
Prefeitura Municipal de Pontal
CNPJ 45.352.267/0001-86
Rua Guilherme Silva, n°® 337
Telefone: (16) 3953-9999
Site: www.pontal.sp.gov.br
Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pontal
Camara Municipal de Pontal
CNPJ 48.030.589/0001-05
Rua Macir Ramazini, n°® 1.239
Telefone: (16) 3953-2616
Site: www.camarapontal.sp.gov.br
Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP
Ic P n° 2.200-2, de 2001
BraSi| O Municipio de Pontal garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
o www.pontal.sp.gov.br
=

. Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pontal
da cen%gggg giag?lr:l



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL
Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Sexta-feira, 05 de julho de 2024 Ano IX | Edicao n2 1553A Pagina 2 de 91
| PODER EXECUTIVO |

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Portarias ‘

Secretaria de Gabinete

xﬂ PREFEITURA DE Rua Guilherme Silva, 337 — Centro
i " 14180-000 — Pontal-SP - Brasil
oud A Po NTAL Telefone: (16) 3953-9999

¥ PONTAL, EU AMO, EU CUIDO

PORTARIA N.° 158/2.024

CONCEDE AFASTAMENTO REMUNERADO, PARA
FINS DE DESINCOMPATIBILIZACAO, A
FUNCIONARIO QUE ESPECIFICA.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de
Pontal, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei
Complementar Federal n°. 64/1.990;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido afastamento remunerado, para fins de
desincompatibilizag@o, pelo periodo compreendido entre 06 de julho e 06 de outubro do
corrente ano, a Servidora Municipal concursada para o cargo de Professora de Educagdo
Basica I. LIDIANE FACHINI.

§ 1° Deverd a servidora afastada apresentar documentagio
comprobatoria da aprovagao de sua candidatura em convengdo partidaria até 06 de agosto de
2.024. no Departamento de Recursos Humanos da Municipalidade

§ 2° Deverd a servidora afastada apresentar copia de seu
Requerimento de Registro de Candidatura, devidamente protocolizado junto a Justigca
Eleitoral, até 16 de agosto de 2.024, no Departamento de Recursos Humanos da
Municipalidade.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
produzindo efeitos no periodo mencionado no art. 1°.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE NA FORMA DA LEI.

MUNICIPIO DE PONTAL
105 Qe julho de 2.024.

Y

JOSE CARLOS NEVES SILVA
Prefeito Municipal

Publicada pela Secretaria nos termos da Lei,
e afixado no local de costume na data supra.

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Secretaria de Gabinete

‘IKA PREFEITURA DE Rua Guilherme Silva, 337 — Centro
. 14180-000 — Pontal-SP - Brasil
x‘ Po NTAL Telefone: (16) 3953-9999

PONTAL, EU AMO, EU CUIDO

PORTARIA N.° 159/2.024

CONCEDE AFASTAMENTO REMUNERADO, PARA
FINS DE DESINCOMPATIBILIZACAO, A
FUNCIONARIO QUE ESPECIFICA.

JOSE CARLOS NEVES SILVA. Prefeito Municipal de
Pontal, Estado de S@o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei
Complementar Federal n°. 64/1.990;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido afastamento remunerado, para fins de
desincompatibilizagdo, pelo periodo compreendido entre 06 de julho e 06 de outubro do

corrente ano, a Servidora Municipal concursada para o cargo de Agente Comunitaria de
Saude, MARCIA CRISTINA DE SOUSA SANTOS.

§ 1°. Devera a servidora afastada apresentar documentagao
comprobatoéria da aprovagdo de sua candidatura em convengdo partidaria até 06 de agosto de
2.024, no Departamento de Recursos Humanos da Municipalidade

§ 2° Devera a servidora afastada apresentar copia de seu
Requerimento de Registro de Candidatura, devidamente protocolizado junto a Justiga
Eleitoral, at¢ 16 de agosto de 2.024, no Departamento de Recursos Humanos da
Municipalidade.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos no periodo mencionado no art. 1°.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE NA FORMA DA LEI.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 05 de julho de 2.024.

Jms SILVA

Prefeito Municipal

Publicada pela Secretaria nos termos da Lei,
e afixado no local de costume na data supra.

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Licitacoes e Contratos ‘

| Contratos |

MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO — FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 — PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86

E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL
CONCORRENCIA N° 003/2.024
COMPRASNET N ° 90003/2.024

(Processo Administrativo n°. 52/2.024)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 312/2.024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PONTAL E A EMPRESA NICOLUCCI
LOCAGOES E SERVIGOS ELETRICOS LTDA - EPP
PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE OBRAS DE
INSTALAGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA EM
ROTATORIA NA ENTRADA DOS BAIRROS CAMPOS
ELISEOS E CEZAR RAVAGNANI, ROTATORIA DA
ESTRADA VICINAL EDIO QUARANTA E CANTEIRO
DE ENTRADA DO PARQUE DOS IPES.

O MUNICIPIO DE PONTAL, inscrito no CNPJ sob n° 45.352.267/0001-86, com sede na
Rua Guilherme Silva n° 337, Centro, Pontal/SP, representado, pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal Senhor
José Carlos Neves Silva, RG n° 33.063.939-0-SSP/SP e CPF n° 286.523.818-01, brasileiro, casado,
empresario, residente e domiciliado a Rua Silvestre Stroppa, n°. 19, Santa Catarina, nesta cidade e
comarca de Pontal, estado de Sdo Paulo, CEP 14.180-000 de ora em diante designado CONTRATANTE, e
a empresa NICOLUCCI LOCAGOES E SERVIGOS ELETRICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/CPF sob
n® 02.992.144/0001-05, com sede/domicilio a Avenida Marginal Manoel Pavan, n® 247, Sao Jo&o, na
cidade de Sertdozinho, estado de Sao Paulo, CEP: 14.170-260, representada na forma de seu
estatuto/contrato social pelo seu Sécio e Administrador o Senhor Wilson Rogério Nicolucci, portador do
RG n° 21.881.577 SSP/SP e CPF n° 167.238.328-50, residente e domiciliado na Via de Acesso José Siena,
n° 121, Casa 10 do Condominio Vitéria Park, na cidade de Sertdozinho, estado de Sao Paulo, CEP:
14.169-170 na qualidade de vencedor (a) da licitacao em epigrafe, doravante denominado (a)
CONTRATADA, nos termos da Lei Federal n°. 14.188/2021, e alteragdes, firmam o presente contrato, com
as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92 l e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa especializada para execucao de
obras de instalacdo de iluminacdo publica em rotatéria na entrada dos bairros Campos Eliseos e
Cezar Ravagnani, rotatéria da estrada vicinal Edio Quaranta e canteiro de entrada do Parque dos
Ipés.

1.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:

1.2.1. O Termo de Referéncia e os Projetos de Engenharia;
1.2.2. O Edital da Licitagao;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3. O regime de execucao é o de empreitada por preco global. «—

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO - FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 — PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86
E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagdo € de 06 (seis) meses, contados da assinatura deste Contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. Enquanto o prazo de execugao da reforma, conforme Cronograma Fisico Financeiro sera de
90 (noventa) dias, contados da Emissdo da Ordem de Servigos pelo Departamento Responsavel.

2.3: O prazo de vigéncia da contratagao € prorrogavel por até 10 anos, posto que a avenga trata de
prestagao de servigos de carater continuo, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.3.1. A prorrogagdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida
a negociagao com o contratado.

2.4. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.5. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.
2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de

declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vi
e XVIih
3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugado, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusao, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, V)

5.1. O valor total do presente contrato e da contratagdo ¢ de R$ 643.750,00 (seiscentos e quarenta e
trés mil e setecentos e cinquenta reais).

5.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagao.

8.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele referentes encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

9]

Municipio de Pontal - SP
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MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO — FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 — PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86

E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data

de assinatura deste contrato.

7.2. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do indice IPCA-IBGE, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigao, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto

fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.10. A Administracdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA N°. 337 — CENTRO - FONE (16) 3953-9999 — FAX (16) 3953-2699
CAIXA POSTAL 51 — CEP 14.180-000 — PONTAL/SP — CNPJ N°. 45.352.267/0001-86
E-MAIL: licitacao@pontal.sp.gov.br

8.12. A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lein® 8.078, de 1990);

9.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, I, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles
solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou o acompanhamento da execucao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

9.10. Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.11.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condicoes exigidas para habilitagao na licitagao;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei n.? 14.133, de 2021);

9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacédo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.® 14.133, de 2021);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréngia do cumprimento do contrato;

4
! %
> _
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9.15.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n®
14.133, de 2021.

9.16.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do contratante;

CLAUSULA DECIMA—- GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll)

10.1.  Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execucéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2.  Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:

i Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lein® 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b", “c”
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

iii. Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g" e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b", “c" e “d", que
justifiquem a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

i) Multa:
(1) Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento)por dia de atraso injustificado sobre o

valor total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacao, suplementagao ou reposi¢ao da garantia.
a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragcdo a promover a extingao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe

oinciso | do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.
% 5
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11.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lein® 14.133, de 2021)

11.3.1. Todas as sangoes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156. §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.2. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lein® 14.133, de 2021)

11.3.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n® 14.133, de
2021)

11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.4. A aplicagao das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14,133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.5. Na aplicagédo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

a)
) as peculiaridades do caso concreto;
)
)

o

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées
dos orgaos de controle.

&)

11.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.8. O Contratante devera, no prazo maximo de15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao
da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).

11.9. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma do art, 163 da Lein® 14.133/21.

11.10. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes de mesmo contrato ou de outros
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contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando este n&o dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais |lhe oferece vantagem.

12.1.2. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

12.1.3. Caso a notificagao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da
data da comunicagao.

12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lel.

12.2.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operagaoimplicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagéao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. Indenizagoes e multas.

12.4. A extingdo do contrato nao configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
pUL,

da Lein.° 14,133, de 2021).

12.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso |V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIlI)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

A
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NOTA DE RESERVA ORGAMENTARIA N°. 1932

Ficha n®. 531 Processo n°.

Unidade: 011008 ILUMINAGCAO PUBLICA

Funcional: 25.752.0012.0066.0000 MANUTENGCAO DA ILUMINAGAO PUBLICA

Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Cadigo de Aplic.: 100 045 Fonte Recurso: 00100

13.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ii)

14,133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 ~ Codigo_de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES

Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
3, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de
2011, c/cart. 7°,§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)

17.1.  Fica eleito o Foro da Justica Comum Estadual da Comarca de Pontal, Estado de Sao Paulo, para
dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FISCALIZAGAO TECNICA/GERENCIA —
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18.1. Para a Fiscalizagao Técnica deste Contrato, fica designada pelo Orgéo Gerenciador o Sr. Hilario
Andrucioli Junior, Telefone: (16) 3953-9999 e-mail: obras@pontal.sp.gov.br, e pela Contratada o Sr.
Wilson Rogério Nicolucci, Telefone: (16) 3524-9199 e e-mail: comercial@nicolucci.com.br e/ou
rogerio@nicolucci.com.br, a troca de correspondéncias entre as partes devera ser feita utilizando-se os
enderecgos constantes neste contrato.

18.2. Para atuacdo como Gestora deste Contrato, fica designada a Sr®. Lorena Marceli de Souza,
Telefone: (16) 3953-9999, e-mail: gestaocontratos.pontal@yahoo.com, conforme Portaria n. 206, de 12 de

julho de 2.023.

Pontal, 02 de Julho de 2024.

José Carlos Neves Silva
Prefeito Municipal
Contratante

WILSON ROGERIO Assinado de forma digital por WILSON
ROGERIO NICOLUCCI:16723832850

NICOLUCCI:16723832850 Dados: 2024.07.04 17:03:29 -03'00
NICOLUCCI LOCAGOES E SERVICOS ELETRICOS LTDA - EPP
Wilson Rogério Nicolucci
Sécio e Administrador
Contratada

Documento

VICTOR LUIS DA SILVA
Data: 05/07/2024 UX:22

TESTEMUNHAS: vb

1- Nome:
Rg: 41.699.812-4

2- Nome: (\
Rg:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL
CONCORRENCIA N° 003/2.024
COMPRASNET N ° 90003/2.024

(Processo Administrativo n°. 52/2.024)

ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS) (REDACAO DADA PELA
RESOLUCAO N° 11/2021).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTAL

CONTRATADO: NICOLUCCI LOCAGOES E SERVIGOS ELETRICOS LTDA - EPP

CONTRATO N°. (DE ORIGEM): 312/2.024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRAS DE
INSTALACAO DE ILUMINAGCAO PUBLICA EM ROTATORIA NA ENTRADA DOS BAIRROS CAMPOS
ELISEOS E CEZAR RAVAGNANI. ROTATORIA DA ESTRADA VICINAL EDIO QUARANTA E
CANTEIRO DE ENTRADA DO PARQUE DOS IPES.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugéo
contratual, estarao sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistemaeletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacbes de
interesse, Despachos e Decis6es, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 doTCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de ProcessoCivil;

d)as informacgoes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa(s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequentepublicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que maiscouber.

LOCAL e DATA: Pontal, 02 de julho de 2.024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome: JOSE CARLOS NEVES SILVA

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 286.523.818-01

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAQO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA

Nome: JOSE CARLOS NEVES SILVA
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 286.523.818-01 \ /
RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE: B )
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CPF: 286.523.818-01

Assinatura:

Pela contratada: )
Nome: WILSON ROGERIO NICOLUCCI

Cargo: Sécio e Administrador

CPF: 167.238.328-50 WILSON ROGERIO Assinado de forma digital por WILSON ROGERIO
NICOLUCCI:16723832850
Assinatura: NICOLUCCI:16723832850 Dados: 2024.07.04 17:03:56 -03'00

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: LORENA MARCELI DE SOUZA

Cargo: Escrituraria | Gestor de Contratos e Instrumentos Analogos (Fungao Gratificada)
CPF: 431.443.428-74

Assinatura:

R D SP TRAT, :
Nome: JOSE CARLOS NEVES SILVA
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 286.523.818-01

Assinatura:
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES
Rua Guilherme Silva, 337 — Centro
PREFEITURA DE 14180-000 — Pontal-SP - Brasil

Po NTAL Telefone: (16) 3953-9999 — Ramal: 238
E-mail: licitacao@pontal.sp.gov.br

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 322/2.024
CREDENCIAMENTO N° 003/2.024
(Processo Administrativo n°. 55/2.024)

CREDENCIANTE: Municipio de Pontal/SP, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ n° 45.352.267.0001-86, com sede a Rua Guilherme Silva, n° 337, Centro Pontal/SP,
neste ato representata pelo Sr. Prefeito Municipal, José Carlos Neves Silva, doravante
designado simplesmente CONTRATANTE.

CONTRATADO (A): WILLIAN DE CARVALHO ALMEIDA, inscrito no CPF sob n°
413.895.718-90, credenciado através do Edital de Credenciamento publicado no DOM de
26/06/2.024, para a prestacdo de servicos de MOTORISTA, com endereco residencial a
Rua Nelson de Castro, n° 249, CA 1, Bairro Nova Pontal, Municipio de Pontal, Estado de
Sao Paulo, CEP: 14.180-000, doravante designado simplesmente CONTRATADO(A), tem
entre si justo e acordado o presente ajuste de prestacdo de servicos conforme Termo de
Referéncia, na forma da Lei Federal n°® 14.133/2.021 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, que reciprocamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E DE MICROEMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS - MEI, PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE OPERADOR DE
MAQUINAS E MOTORISTA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.

CLAUSULA SEGUNDA — FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1 - O presente contrato decorre do Credenciamento n® 003/2024, com fundamento no inc.
IV no art. 74, da Lei n°. 14.133/2.021.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES PARA A
PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1. Os contratados convocados se responsabilizardo pela execucdo dos servicos
solicitados, na forma determinada pelo Secretario responsavel, conforme objeto.

3.2. A ordem de classificacdo dos contratados sera realizada por sorteio durante a sess&o.
3.3. Os servicos serdo executados de segunda a sexta feira, e, excepcionalmente aos
sabados, domingos e feriados.

3.4. A execucdo dos servicos contratados sera objeto de acompanhamento, controle,
fiscalizacdo e avaliagdo pelo responsavel para este fim especiaimente designado.

3.5. Os contratados ficam obrigados a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
dentro do prazo estipulado pela Fiscalizagdo, os eventuais vicios, defeitos ou incorrecées
constatadas nas obras ou nos materiais e equipamentos utilizados para execucédo dos
Servicos.

3.6. Nao sera admitida a subcontratagéo nesse objeto licitatério.

3.7. Os servicos fornecidos pelos contratados deverdo primar pela qualidade, higiene,
economicidade, sempre respeitando as caracteristicas e determinacdes técnicas que
garantam a eficacia dos servigos, seguranga dos usuarios, funcionarios e terceiros.

3.8. Os servicos serdo fiscalizados com rigor pela solicitante e caso ndo estejam em
conformidade com o descrito, ou aos fins a que se destinam, deverao ser refeitos, dentro de
imediato apos requisicdo da Secretaria contratante, ou prazo maior, a critério desta, sob
pena de ser considerada inexecugéo contratual ou execugéo irregulargo contrato.
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3.9. O fornecimento dos materiais de construgédo civil, ferramentas serdo cedidos pela
credenciante conforme a necessidade para execug&o dos servicos.
3.10. Os servicos deverado ser executados dentro do prazo estipulado, considerando-se
como atraso, o periodo posterior ao fixado, sem a correta e completa conclusdo dos
servigos contratados.
3.11. Cabera ao contratado, quando do recebimento dos materiais destinados a execucéo
dos servigos, emitir recibo dos mesmos, relacionando o tipo e quantidade de cada material
que esta retirando/recebendo, bem como data, e, quando do término dos servicos, devera
devolver o restante n&o utilizado, diretamente na secretaria/érgdo contratante, ou em local
indicado.

SERVICOS URGENTES - Assim considerados aqueles que visam garantir a seguranca
imediata de pessoas e/ou que sua inexecugdo imediata, configure prejuizo ao patriménio
publico ou de terceiros diretamente envolvidos - prazo de execucdo — de imediato e/ou até
24 horas a partir do recebimento da determinagao da Secretaria contratante, ou, em caso de
impossibilidade técnica aferida pela contratante, em prazo maior, fixado pela mesma.

SERVIGOS NAO URGENTES - Assim considerados aqueles n&o configurem prejuizo a
seguranca de pessoas e/ou que sua inexecugdo imediata, ndo configure prejuizo ao
patriménio publico ou de terceiros diretamente envolvidos - prazo de execucgéo - até 05
(cinco) dias a partir do recebimento da determinagéo da Secretaria contratante, ou, em caso
de impossibilidade técnica aferida pela contratante, em prazo maior, fixado pelo més.

CLAUSULA QUARTA - DOS PREGOS E
PAGAMENTOS

4.1 VALORES A SEREM PAGOS PELA HORA TRABALHADA:
* R$ 11,98 (onze reais e noventa e oito centavos) a hora trabalhada pelos Motoristas.

4.2. O pagamento sera efetuado de acordo com as horas trabalhadas, em até 8 dias, apos a
entrega da Nota Fiscal (se MEI) ou Recibo de Pagamento de Auténomo (se pessoa fisica),
através de crédito em conta bancaria, devendo o contratado apresentar o nimero de conta
que deve ser juridica, quando MEI, o banco e a agéncia junto ao corpo da Nota ou em
anexo.

4.3. Em caso de alteracdo de conta bancaria, a credenciada devera comunicar,
formalmente, a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Finangas para que seja
feita a retificacdo da conta cadastrada.

4.4 O preco contratado sera pago apods a realizagédo dos servigos, ndo sendo antecipado sob
qualquer pretexto, desde que atestado o rigoroso atendimento as exigéncias presentes
neste Termo.

4.5 A Nota Fiscal (se MEI) ou Recibo de Pagamento de Auténomo (se pessoa fisica)
correspondente devera ser entregue pelo Contratado diretamente ao Gestor do Contrato,
que somente atestara a execucgéo do servico e liberaréa a referida Nota Fiscal (se MEI) ou
Recibo de Pagamento de Autéonomo (se pessoa fisica) para pagamento, quando
cumpridas,todas as condi¢gées pactuadas.

4.6 O responsavel pela fiscalizacao tera até 05 (cinco) dias uUteis para avaliagao dos servigcos
prestados e a conferéncia da folha de ponto, apds aprovacéo, o Contratado podera emitir a
Nota Fiscal (se MEI) ou Recibo de Pagamento de Auténomo (se pessoa fisica).

4.7 Nenhum pagamento sera efetuado pela CREDENCIANTE ao CONTRATADO (A)
enquanto pendente qualquer condicdo n&o satisfeita em relagdo ao servigco realizado. A
demora decorrente de condigdo pendente n&o acarretara ajuste de preco ou indenizag&o por
atraso de pagamento. Havendo erro na Nota Fiscal (se MEI) ou Recibo de Pagamento de
Auténomo (se pessoa fisica), circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela
sera devolvida ao contratado e o pagamento ficara pendenteyaté que a regularizacéo esteja

[
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sanada. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apos a regularizagdo da

situacéo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Prefeitura Municipal de Pontal.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES

DO CONTRATADO

51 Uma vez notificada de que o Poder Executivo Municipal efetivara a contratagao, a
proponente vencedora devera comparecer nos 5 (cinco) dias Uteis seguintes a notificagao,
para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagcdo, sem prejuizo
das sancdes previstas neste Termo de Referencia;

5.2 Uma vez contratada, devera a proponente vencedora iniciar imediatamente a prestagao
de servicos contratados, entregando-os de acordo com o especificado no Termo de
Referéncia (Anexo |), e ainda:

5.3 Responder pelos danos causados diretamente ao Executivo Municipal ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestagéo de servigos contratados, néo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
Poder Executivo Municipal,

5.4 Arcar com despesas decorrentes de qualquer infragéo, seja qual for desde que praticada
por seus empregados durante a prestagéo de servigos contratados;

5.5 Zelar pela perfeita entrega da prestacéo de servigos contratados, devendo as falhas que
porventura venham a ocorrer serem sanadas em até 24 (vinte quatro) horas, a contar da
notificagao;

5.6 A prestacao de servigos devera ser dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com
observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacgdes aceitas
pela boa técnica;

5.7 Manter, durante toda a execucédo do contrato, todas as condicées de habilitacao e
qualificacéo exigidas neste Termo de Referencia;

DO CONTRATANTE

5.8 Permitir acesso dos empregados da proponente vencedora as suas dependéncias
paraentrega dos servigos referentes ao objeto, quando necessario;

5.9 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
proponente vencedora;

5.10 Fiscalizar, através do Fiscal de contrato, o cumprimento das obrigagbes assumidas
pela proponente vencedora, inclusive quanto a continuidade dos servigos contratados que,
ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos pela Prefeitura Municipal, nao
deva ser interrompida;

5.11 Emitir, por intermédio do fiscal de contrato, relatérios sobre os atos relativos a
execucao do contrato, em especial, quanto ao acompanhamento e fiscalizac&o dos servicos,
a exigéncia de condigdes estabelecidas neste termo e a proposta de aplicacéo de sancdes.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES DE
ENTREGA E FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1 - O contratado devera executar a Prestagcdo de Servigos no local da execug&o do servigo
e a CREDENCIADA devera ter disponibilidade para a prestagédo dos servigos de imediato,
considerando as distancias da sede do Municipio até as localidades conforme as
coordenadas descritas neste Termo de forma DIARIA conforme solicitacdo da Secretaria
Municipal respectiva, neste Municipio na zona rural, mediante a solicitagdo do responsavel,
sendo que todos os custos relativos sera do proponente vencedoc¢7

Wi~ %’ " %
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6.2 - O nao fornecimento do objeto sera motivo de aplicacdo das penalidades previstas no
contrato, bem como nas sang¢des elencadas no Instrumento Convocatério, e ainda conforme
rege a Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1 - Os recursos financeiros para pagamento das despesas deste contrato correrdo por
conta da dotacdo orcamentaria:  “15.451.0012.0061.0000 - MANUTENCAO
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA”, Fichas 480 e 481; “12.306.0011.0132.0000 —
MANUTENCAO COZINHA PILOTO”, Fichas 178 e 179; e “10.301.0010.0044.0000 -
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE — REDE ATENCAO BASICA’, Fichas 216 e 217.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA E PRAZO DE
EXECUCAO

8.1 - O prazo de vigéncia do presente contrato & de 12 (doze) meses contados da data de
sua assinatura, com eficacia legal apds a publicacdo de seu extrato, podendo ser alterado
nos termos estabelecido na Lei 14.133/21, mediante termo aditivo.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 - A contratante podera rescindir unilateralmente o presente contrato conforme os motivos
seguintes:

| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais;

Il - O cumprimento irregular de clausulas contratuais;

Il - a lentiddo no seu cumprimento;

IV - O atraso injustificado no inicio da execucéo dos servicos;

V - A paralisacdo dos servicos, sem justa causa e prévia comunicacdo a Secretaria
respectiva;

VI - O cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

VIl - a decretacao de faléncia ou instauragao de insolvéncia civil;

VIII - a dissolugéo da sociedade;

IX - A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato;

X - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
contratante no processo administrativo a que se refere o contrato;

XI - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucgao do contrato.

Paréagrafo unico - Nos casos de rescisdo acima mencionados, a contratante n&o indenizara
a contratada, salvo pelos servicos ja executados até o momento da rescisao.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

10.1 - O atraso injustificado na execug&o do contrato ou instrumento equivalente sujeitara a
Contratada a multa de mora calculada sobre o valor proporcional ao bem integrante do
respectivo item ndo entregue ou cumprido, sem prejuizo das demais sangdes, sujeitando-o
as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagéo;

c) Suspensao de contratar com o Municipio pelo prazo de 02 (dois) anos;
d) Declaracao de inidoneidade para licitar. ,
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS
OMISSOS

11.1 - Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o
intuito de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base
o que dispéem a Lei n ° 14.133/21 e demais legislagéo vigente aplicavel a especie.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS
ALTERAGOES

12.1 - Este Contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo “CAPITULO VII — DA
ALTERACAO DOS CONTRATOS E DOS PRECOS’, da Lei n° 14.133/21, sempre atraves
de Termo Aditivo ou de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSIGOES
FINAIS

13.1 Fica eleito o Foro de Pontal - SP, como competente para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Contrato, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

A eficacia do presente instrumento contratual é condicionada a publicacéo e seu extrato na
forma do art. 94 da Lei 14.133/21.

Para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, é lavrado o presente termo em 03
(trés) copias de igual teor, que depois de lido e achado conforme, € assinado pelas partes
Contratantes que a tudo assistiram.

Pontal - SP, 03 de julho de 2.024.

N

Municipio de Pontal
José Carlos Neves Silva
Prefeito Municipal
Credenciante

Weo—— 8 J‘M\mgk‘ﬁ \&AM\L\C} S~
Willian de Carvalho Almeida
CPF n° 413.895.718-90
Contratado

12 Testemunha: \\

CPF:

22 Testemunha:
CPF:
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‘ Terceiro Setor ‘

‘ Termo de Colaboracao ‘

Rua Treze de Maio
14180 000 — Pc a S
PREFEITURA DE Telefor (16) 3953-1313

PO NTAl_ £ mail: social@pontal sp gov. br

TERMO DE COLABORACAO N° 008/2024 — SEDES

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, PARA OS FINS NELE
ESPECIFICADOS.

De um lado o MUNICIPIO DE PONTAL. pessoa juridica de Direito Publico Interno. com
inscri¢io no CNPJ sob o n° 45.352.267/001-86. com sede a Rua Guilherme Silva, 337. Bairro
Centro. em Pontal. Sdao Paulo. representado pelo Prefeito. Sr. José Carlos Neves Silva. brasileiro.
inscrito no CPF sob o n° 286.523.818-01, residente e domiciliado nesta cidade. neste ato denominado
MUNICIPIO. por intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
representada pela Diretora de Gestao de Assisténcia  Social - Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social - interina. Sra. Rafacla Barros Pereira de Poli. portadora do CPF n.’
356.655.028-04 ¢ do RG n.° 40.339.558-6 SSP/SP e. de outro lado. APAE- ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS. com inscrigdo no CNPJ sob n® 60.254.992/0001-05.
com sede na Rua José Camilo de Oliveira. n® 100, Bairro Jardim Residencial Primavera. Pontal. Sao
Paulo. doravante denominado OSC. neste ato representada por seu Presidente. Darci Antonio Genari,
inscrito no RG n.° 14.374.127 CPF sob o n® 036.761.518-52. residente ¢ domiciliado nesta cidade.

CONSIDERANDO o repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda Parlamentar Federal-
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas- Emendas
Parlamentares Individuais:

CONSIDERANDO a documentacio apresentada. de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014 ¢
alteragodes:

CONSIDERANDO que se trata de entidade credenciada no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS:

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho apresentado pela entidade foi devidamente aprovado
pela Secretaria do Desenvolvimento Social, nos termos dalei 13.019/14:

CONSIDERANDO que o Termo de Colaboragdo ¢ o instrumento pelo qual s@o formalizadas as
parcerias com OSC’s, para execucdo de politicas publicas de natureza continuada ou nao. em regime
de mutua cooperagdo. para a implementagdo de agdes com padrdes minimos previamente definidos
pela Administragdo Publica Municipal. observando-se os programas ou plano setorial da areca
correspondente. quando houver;

RESOLVEM ajustar o presente instrumento. sujeitando-se 0s participes as disposi¢oes. da Lei
Federal n° 13.019/2014 ¢ suas alteragdes.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
Referéncia: DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO.

Fundamentacio Legal: Artigo 29 da Lei Federal n®. 13019/14: 2 \é(
\\'
-7
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Tipo de Parceria: Termo de Colaboragio para o repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda
Parlamentar Federal- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas-
Emendas Parlamentares Individuais:

Periodo de execu¢ao: 12 meses

Organiza¢io Da Sociedade Civil: APAE- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Custeio, incremento as agoes institucionais socioassistenciais que desenvolve no municipio de
Pontal/SP. em acdo em rede, a partir do repassc do valor vindo em decorréncia de Emenda

Parlamentar Federal- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas-
Emendas Parlamentares Individuais;

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
I — Obriga-se o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social:

1) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica ¢ em obediéncia ao cronograma de
desembolso. que guardara consondncia com as metas. fases ou etapas de execugio do objeto deste
termo de colaboragdo. sem prejuizo do disposto na Lei 13.019/14:

a. Proceder o acompanhamento das metas financeiras dos projetos previstas no Plano de Trabalho
firmado pela OSC. propondo. a qualquer tempo. as reformulagdes que entender cabiveis. desde que
ndo venham sendo alcangadas as finalidades visadas;

b. Prestar informagdes. quando solicitado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo. acerca do

acompanhamento das metas financeiras das parcerias realizadas com recursos do Fundo Municipal:

Exercer. através do Gestor da parceria, controle ¢ fiscalizacdo direta sobre a execugdo do presente

Termo de Colaboragao., apresentando juntamente com a prestagdo de contas da entidade. relatério

téenico atestando a boa aplicagdo dos recursos. em consonancia com os objetivos constantes do

Plano de Trabalho:

d. Emitir relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria ¢ 0 submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada. que o homologara. independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestagao de contas devida pela organizag@o da sociedade civil:

c. Examinar a presta¢do de contas dos recursos repassados a OSC. em conformidade com a legisla¢ao
vigente, observados os procedimentos previstos na Clausula Décima Primeira do presente
instrumento;

f. Prorrogar. “de oficio™. a vigéncia deste Termo de Colabora¢io, quando houver atraso na liberagdo
dos recursos. limitada a prorrogagado ao exato periodo do atraso verificado:

¢. Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagoes pertinentes ao presente Termo de
Colabora¢dio € sua execucdo. a comissio de monitoramento ¢ avaliagdo. sendo esta a instancia
administrativa colegiada de apoio ¢ acompanhamento da execugdo das parcerias. cujas atribui¢oes
serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unifica¢do dos entendimentos. solugdo de
controvérsias. padronizagdo de objetos. custos ¢ indicadores. colaboragdo do controle de resultados ¢
avaliacdo e homologag¢ao dos relatorios técnicos de monitoramento € avaliagdo. sem prejuizo de
demais atribui¢des elencadas no referido Decreto:

[¢]
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h. Proceder ao acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, por meio de sua comissdo de monitoramento ¢ avaliagdio, as quais
deverio estar em consondncia com as previsdes do Plano de Trabalho que integra a presente da
parceria.

I1 — Obriga-se a OSC:

a. Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, a Lei Federal n®
13.019/2014 e suas alteragdes:

b. Aplicar os recursos repassados exclusivamente na realiza¢do dos objetivos presentes no Termo de

Colaboragdo. nos moldes da Clausula Quinta deste instrumento. ficando responsavel pela devolugdo

dos referidos recursos ao MUNICIPIO. acrescidos de corregao monetaria incluindo os rendimentos

da aplicagdo financeira, caso seja detectado pelo MUNICIPIO. qualquer desvio de suas finalidades:

Propiciar, no local de realiza¢do do objeto, os meios ¢ as condi¢des necessdrias para que a Comissao

de Monitoramento e Avaliagdo possa realizar a acompanhamento, assegurando ainda o livre acesso

dos agentes da Administragao Publica Municipal e do controle interno. a qualquer tempo ¢ lugar. a

todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o instrumento pactuado. bem como

prestar a estes todas e quaisquer informagoes solicitadas. quando em missdo de fiscalizagdo ou
auditoria:

d. Manter atualizada a escrituragao contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras

de Contabilidade e que devera permanecer arquivada nas dependéncias da entidade. para fins de

fiscalizagdo. de acompanhamento ¢ de avaliagdo dos resultados obtidos:

Responsabilizar-se  por todos os encargos decorrentes do atendimento. inclusive trabalhistas.

previdenciarios, sociais. fiscais e comerciais deles resultantes. nao implicando responsabilidade

solidaria ou subsidiaria da Administragao Publica Municipal a inadimpléncia da OSC em relagdo ao
referido pagamento. os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 08 danos decorrentes de
restri¢do a sua execucdo:

f  Considerar as praticas de mercado e observar os principios da impessoalidade. moralidade ¢
economicidade para realizar compras ¢ contragdes com recursos da parceria. de acordo com a lei
vigente;

¢. Adotar procedimento de selegio com métodos usualmente utilizados pelo setor privado para
contratac¢do da equipe dimensionada no Plano de Trabalho:

h. Cumprir e fazer cumprir as normas reguladoras de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho:

i Prestar contas dos recursos recebidos ao Municipio. observado o Capitulo VIII do Decreto n® 5.586
de 16 de dezembro de 2016:

j.  Divulgar na internet € em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exerga
suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico. contendo. no minimo. as informagoes
requeridas no paragrafo Gnico do art. 9° do Decreto n® 5.586/2016:

k. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

I Manter os documentos originais relativos a execugdo da parceria arquivados. durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da apresentagao da prestagdo de contas final.

m. A Presta¢do de contas — devera ser apresentada mensalmente ao setor de Prestagao de contas da
Prefeitura Municipal, preferencialmente até o dia 10 do més subsequente:

n. O Relatorio de execugao da parceria — devera ser entregue mensalmente. direcionado a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria do Desenvolvimento Social. preferencialmente até o dia 15
do més subsequente, contendo informativo sobre atividades realizadas. freqiiéncia dos usuarios. com
meta qualitativa e quantitativa ¢ carga horaria executada pela equipe referenciada com comprovagao.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para consecugio dos objetivos estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de Colaborag¢do. o
valor total perfaz o montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais) que serdo repassados pelo Municipio
de Pontal. por intermédio da Secretaria do Desenvolvimento Social a OSC. conforme condi¢oes
fixadas no cronograma de desembolso abaixo:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Julho/2024- Parcela Unica

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos para execugdo do presente Termo de Colaboragdo correrdo a conta da dotagao
or¢amentaria consignda na seguinte rubrica:

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAL

08 244 0009 0222 0000 EMENDAS VOLUNTARIAS FEDERAIS
3.3.50.39.00 TERMO DE COLABORACAO

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS
800 009 EMENDAS VOLUNTARIAS — RICARDO SILVA
FICHA 677

CLAUSULA QUINTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:

A OSC devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado e seus anexos, cumprindo as clausulas deste Termo de Colaboragio e legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC devera receber € movimentar 0s recursos financeiros relativos a este
instrumento em conta bancaria especifica. junto a institui¢do financeira oficial. inclusive o0s
resultantes de sua eventual aplicagd@o no mercado financeiro. em conformidade com o Plano de
Trabalho. exclusiva e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragao.

Paragrafo Segundo. A OSC devera manter os recursos pactuados na Conta Bancaria especifica. de
que trata a Clausula Primeira. permitindo-se débitos somente para pagamento de despesas previstas
no Plano de Trabalho. mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores ¢
prestadores de servigos. por meio de transferéncias eletronicas, débitos automaticos. boletos
bancarios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional. de acordo com a lei
13.019/14.

Paragrafo Terceiro. Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados. serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga ou em fundo de aplicag@io financeira de curto prazo. nos
moldes da lei 13.019/14.

Paragrafo Quarto. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo.
obrigatoriamente. utilizados no objeto deste Termo de Colaborag¢io. sujeito as mesmas condig¢oes de
prestagdo de contas:

Paragrafo Quinto. Caso ocorra atraso na liberagdo dos recursos por parte do MUNICIPIO. podera a
OSC antecipar os pagamentos referentes a execugdo dg.\j)bjcto do presente Termo de Colaboragao.

Y0\
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para se evitar a paralisagdo ou interrup¢ao do cumprimento das atividades pela entidade. sendo a
OSC posteriormente reembolsada dos valores que antecipou mediante comprovagdo das referidas
despesas afetas ao Plano de Trabalho. de acordo com lei 13.019/14.

CLASULA SEXTA - DA VEDACAO DAS DESPESAS:

As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas em estrita observancia ao Plano de
Trabalho aprovado e as clausulas pactuadas. sendo vedado. de acordo com lei 13.019/14:

| - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagar. a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias:

[11 - Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria:

[V - Pagar despesas a titulo de taxa de administragdo:

V - Pagar multas. juros ou corre¢ao monetaria. inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica Municipal na liberag¢do de
recursos financeiros.

Paragrafo unico. Nos casos em que as despesas forem pagas proporcionalmente com recursos de
parcerias diversas, a OSC devera informar a memoria de calculo do rateio da despesa para fins de
prestag@o de contas. vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa, conforme lei vigente, sob pena de rejeicdo da prestagdo de contas da
entidade.

CLAUSULA SETIMA — DA DEVOLUCAO DOS RECURSOS:

Na hipotese do descumprimento dos objetos acordados nas clausulas e condi¢des deste ajuste ficara a
OSC. obrigada a restituir os recursos financeiros repassados devidamente corrigidos. incluindo os
rendimentos da aplicag@o financeira, a partir da data do efetivo recebimento até a data da efetiva
devolugio. conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA:

O presente Termo de Colaboragdo tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura.

CLAUSULA NONA — DO GESTOR:

Como Gestor da presente parceria fica designado a Sra. Marilia Camilo de Oliveira Souza. RG n°
41.699.623-1. servidora publica, com poderes de controle ¢ fiscaliza¢@o. sendo suas atribuigdes
definidas pela Portaria n 120/2024.

Paragrafo Primeiro. Obriga-se, ainda. o Gestor a:

a. Acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria:

b. Formalizar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0Os problemas

detectados: A
p B (‘\.\ @ '\ KA< L
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¢. Emitir o relatorio técnico de monitoramento e avalia¢do:

d. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final. levando em
consideragdo o conteudo do relatorio téenico de monitoramento ¢ avaliagdo:

e. Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quando couber.

Paragrafo Segundo. Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro orgdo ou entidade. o administrador publico devera designar novo gestor. assumindo.
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor. com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e a avaliagio da parceria serdo realizados de acordo com os ditames da lei 019/14
¢ seguintes.

Paragrafo Primeiro. As acdes de monitoramento e avalia¢do. sem detrimento das mencionados na
clausula anterior. também serdo solidificadas pela Comissio de monitoramento ¢ avaliagdo.
designada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, nos moldes do Decreto Municipal
n° 003/2018. sendo esta entendida como instancia administrativa colegiada de apoio ¢
acompanhamento da execugdo das parcerias. cujas atribui¢des serao voltadas para o aprimoramento
dos procedimentos. unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias. padronizagdo de
objetos, custos ¢ indicadores. colaborag@o do controle de resultados ¢ avaliagdo ¢ homologacdo dos
relatorios técnicos de monitoramento e avaliag@o.

Paragrafo Segundo. O acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social sera de responsabilidade da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos, por meio de sua comissao de monitoramento ¢ avaliagdo. e deverdo estar
em consonancia com as previsdes do Plano de Trabalho que integra a presente parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

A prestagdo de contas dos recursos financeiros recebidos pela entidade em decorréncia do presente
Termo de Colaboragio devera ser realizada, de acordo com cronograma de desembolso. constante no
Plano de Trabalho. em consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Primeiro. A prestacdo de contas devera ser apresentada na periodicidade definida pelo
Plano de Trabalho da parceria, de forma condizente com o scu objeto e com o cronograma de
desembolso de recursos. quando houver.

Paragrafo Segundo. Para fins de prestagdo de contas a OSC devera apresentar Relatorio de
Execugdo Financeira e Relatorio de Execugao do Objeto, assinados pelo seu representante legal. que
conterdo:

[ - Relatorio de Execucdo Financeira: contendo a relagao das receitas e despesas realizadas. inclusive
rendimentos financeiros. que possibilitem a comprovagdo da observancia do plano de trabalho e na
periodicidade definida no edital;

II - Relatorio de Execucio do Objeto: contendo a demonstra¢io do alcance das metas referentes ao

periodo de que trata a prestagao de contas. bem como a descri¢ao das agdes desenvolvidas para o

cumprimento do objeto.

Paragrafo Terceiro. A comprovagao das informagdes de que tratam o0s incisos [ ¢ Il do paragrafo

anterior se dara por meio do encaminhamento dos documentos em duas vias (original e copia) para

conferéncia da Administragdo Publica: G 7 -
\\“X \4
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Paragrafo Quarto. As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes. devendo faturas, recibos. notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios
serem emitidos em nome da OSC e devidamente identificados com referéncia ao titulo ¢ ao numero
deste Termo de Colaboragio e serdo mantidos em arquivo. em boa ordem a disposi¢ao dos orgados de
controle interno e externo. pelo prazo de 10 (dez) anos. contados da aprovacdo da prestacdo ou
tomada de contas. do gestor do 6rgdo ou entidade concedente, relativa ao exercicio da concessdo.

Paragrafo Quinto. A prestagdo de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas ¢
a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados. até¢ o periodo de que trata a
prestagao de contas.

Paragrafo Sexto. O Relatorio de Execugdo do Objeto da parccria devera ser entregue. mensalmente,
direcionado a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio da Secretaria de Desenvolvimento Social.
preferencialmente até o dia 15 do més subseqliente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES:

Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas da
Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes, a Administragdo Publica Municipal podera aplicar a OSC as
seguintes sangdes, observados os procedimentos estabelecidos no Capitulo IX do referido Decreto:

[ - Adverténcia;

I1 - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento piblico e impedimento de celebragao de
parceria ou contrato com 6rgdos ¢ entidades da Administragdo Pablica Municipal. por prazo nao
superior a dois anos:

11l - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO:

Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado. bem como seu prazo de vigéncia prorrogado.
observado o limite previsto na Clausula Oitava, por Termo Aditivo. mediante pedido acompanhado
de justificativa circunstanciada. aceitagdo mutua das partes e prévia aprovagao do Conselho
Municipal competente. desde que ndo haja mudanga do objeto e que a solicitagdo seja feita no prazo
minimo de 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia e em consondncia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente. mediante justificativa e através de Termo Aditivo, a entidade
podera solicitar a reformulagdo do Plano de Trabalho. quando se tratar apenas de alteragdao da
programag¢do de execugdo, que sera previamente apreciada pela drea técnica da Secretaria do
Desenvolvimento Social e submetida a aprova¢do do Conselho Gestor competente do MUNIC iP10.
vedada. porém. a mudanga do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO:

Como condi¢do de eficacia do presente Termo de Colaboragdo. o Municipio de Pontal promovera a
publicagdo de seu extrato no DOM, no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.
conforme lei 13.019/14. .
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo. nos termos do
inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ alteragdes.

Paragrafo Primeiro. Na ocorréncia de dentncia, os participes serdo responsaveis somente pelas
obriga¢des relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria. ndo sendo
admissivel clausula obrigatdria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Paragrafo Segundo. Nas hipdteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC. a Administragdo
Publica Municipal poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo. por ato préprio e independente de autorizagdo judicial. a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas e atividades pactuadas, de acordo com lei 13.019/14. podera assumir a
responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisagdo. de modo a evitar sua descontinuidade. devendo ser considerado na prestacao de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a administra¢do assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo Terceiro. Quando da conclusdo. dentncia ou rescisdo da parceria. 0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas.
serdio devolvidos ao Tesouro Municipal. no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. sob pena de
imediata instauragio de tomada de contas especial. conforme determina a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP. para dirimir quaisquer davidas ou questoes decorrentes
do presente Termo de Colaboragdo., com expressa renuncia a qualquer outro. por mais privilegiado
que possa ser.

E por estarem assim ajustados assinam o presente Termo de Colaboragdo. em 03 (trés) vias de igual
teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo qualificadas. que também o leram e
assinaram para os fins de direito.

\ ™ Pontal. 05 de Julho de 2024

4 —
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A A POV A :
José Carlos Neves da Silva Raf; ros Pereira de Poli

Prefeito Municipal Secret lvimento Social - Interina

Darci Antonio

Presidente d

TESTEMUNHAS:
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TERMO DE COLABORACAO N° 009/2024 — SEDES

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E O LAR
VICENTINO DONA ALBERTINA SCHMIDT- ASILO, PARA OS FINS NELE
ESPECIFICADOS.

De um lado o MUNICIPIO DE PONTAL, pessoa juridica de Direito Publico Interno. com
inscrigdo no CNPJ sob o n°® 45.352.267/001-86. com sede a Rua Guilherme Silva. 337. Bairro
Centro. em Pontal. Sdo Paulo, representado pelo Prefeito. Sr. José Carlos Neves Silva, brasileiro.
inscrito no CPF sob o n° 286.523.818-01, residente e domiciliado nesta cidade. neste ato denominado
MUNICIPIO. por intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
representada pela Diretora de Gestao de Assisténcia Social - Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social - interina, Sra. Rafaela Barros Pereira de Poli. portadora do CPF n.°
356.655.028-04 ¢ do RG n.° 40.339.558-6 SSP/SP e. de outro lado, o LAR VICENTINO DONA
ALBERTINA SCHMIDT- ASILO, com inscrigdo no CNPJ sob n° 57.708.570/001-58. com sede na
Rua Manoel Rocha. 100 — Pontal/Sdo Paulo. doravante denominado OSC. neste ato representada por
seu Presidente. Sr. Roberto Fessini. inscrito no CPF sob o n® 862.543.598-04. residente ¢ domiciliado
na cidade de Sertaozinho/SP.

CONSIDERANDO o repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda Parlamentar Federal-
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas-  Emendas
Parlamentares Individuais:

CONSIDERANDO a documentagdo apresentada. de acordo com a Lei Federal n°® 13.019/2014 ¢
alteracoes:

CONSIDERANDO que se trata de entidade credenciada no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS:

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho apresentado pela entidade foi devidamente aprovado
pela Secretaria do Desenvolvimento Social, nos termos da lei 13.019/14:

CONSIDERANDO que o Termo de Colaboragdo ¢ o instrumento pelo qual sdo formalizadas as
parcerias com OSC's, para execugdo de politicas publicas de natureza continuada ou ndo. cm regime
de mutua cooperagio, para a implementagdo de agdes com padroes minimos previamente definidos
pela Administragdo Publica Municipal. observando-se os programas ou plano setorial da area
correspondente, quando houver:

RESOLVEM ajustar o presente instrumento, sujeitando-se 0s participes as disposigdes, da Lei
Federal n°® 13.019/2014 ¢ suas alteragdes.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
Referéncia: DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO.
Fundamentacio Legal: Artigo 29 da Lei Federal n®. 13019/14:

Tipo de Parceria: Termo de Colaboragao para o repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda
Parlamentar Federal- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas- Emendas

Parlamentares Individuais;
v/‘“'
ol 1
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Periodo de execuc¢io: 12 meses.

Organiza¢io Da Sociedade Civil: LAR VICENTINO DONA ALBERTINA SCHIMDT- ASILO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Custeio. incremento as agdes institucionais socioassistenciais que desenvolve no municipio de
Pontal/SP. em ac¢do em rede, a partir do repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda
Parlamentar Federal- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas-
Emendas Parlamentares Individuais:

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

I — Obriga-se o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social:

1) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica ¢ em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consondncia com as metas. fases ou etapas de execucdo do objeto deste
termo de colaboragdo. sem prejuizo do disposto na Lei 13.019/14:

a. Proceder o acompanhamento das metas financeiras dos projetos previstas no Plano de Trabalho
firmado pela OSC, propondo. a qualquer tempo. as reformulagdes que entender cabiveis. desde que
ndo venham sendo alcangadas as finalidades visadas:

b. Prestar informagdes. quando solicitado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo. acerca do
acompanhamento das metas financeiras das parcerias realizadas com recursos do Fundo Municipal:

c. Exercer. através do Gestor da parceria, controle e fiscalizacdo direta sobre a execucdo do presente
Termo de Colaboragio, apresentando juntamente com a prestagdo de contas da entidade. relatorio
técnico atestando a boa aplicagdo dos recursos. em consonancia com os objetivos constantes do
Plano de Trabalho:

d. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria ¢ 0 submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada. que o homologara. independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil:

¢. Examinar a prestagdo de contas dos recursos repassados a OSC. em conformidade com a legislacdo
vigente, observados os procedimentos previstos na Clausula Décima Primeira do presente
instrumento;

f. Prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste Termo de Colaboragio. quando houver atraso na liberagdo
dos recursos. limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado:

g. Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes pertinentes ao presente Termo de
Colaboragdo e sua execugdo. a comissao de monitoramento e avalia¢do. sendo esta a instancia
administrativa colegiada de apoio ¢ acompanhamento da execucdo das parcerias. cujas atribui¢oes
serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos. unificag¢do dos entendimentos. solugdo de
controvérsias. padronizac¢do de objetos, custos ¢ indicadores. colaboragdo do controle de resultados ¢
avaliagdo e homologagdo dos relatorios téenicos de monitoramento e avaliagdo. sem prejuizo de
demais atribui¢des elencadas no referido Decreto:

h. Proceder ao acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, por meio de sua comissio de monitoramento ¢ avaliagdo, as quais
deverdio estar em consonancia com as previsdes do Plano de Trabalho que integra a presente da
parceria.
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II — Obriga-se a OSC:

a. Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, a Lei Federal n®
13.019/2014 ¢ suas alteragdes:

b. Aplicar os recursos repassados exclusivamente na realizacdo dos objetivos presentes no Termo de
Colabora¢do. nos moldes da Clausula Quinta deste instrumento. ficando responsavel pela devoluc@o
dos referidos recursos ao MUNICIPIO, acrescidos de corre¢@o monetaria incluindo os rendimentos
da aplicagdo financeira. caso seja detectado pelo MUNICIPIO. qualquer desvio de suas finalidades:

¢. Propiciar, no local de realizagdo do objeto, os meios e as condigdes necessarias para que a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo possa realizar a acompanhamento. assegurando ainda o livre acesso
dos agentes da Administragdo Publica Municipal e do controle interno, a qualquer tempo ¢ lugar. a
todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o instrumento pactuado., bem como
prestar a estes todas e quaisquer informagdes solicitadas. quando em missao de fiscalizacdo ou
auditoria;

d. Manter atualizada a escrituragdo contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras
de Contabilidade e que devera permanecer arquivada nas dependéncias da entidade. para fins de
fiscaliza¢do. de acompanhamento e de avalia¢do dos resultados obtidos:

e. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes do atendimento. inclusive trabalhistas.
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais deles resultantes, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdo Piblica Municipal a inadimpléncia da OSC em relag@o ao
referido pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugdo:;

f  Considerar as praticas de mercado e observar os principios da impessoalidade. moralidade ¢
economicidade para realizar compras € contragdes Com recursos da parceria., de acordo com a lei
vigente:

g. Adotar procedimento de sele¢do com métodos usualmente utilizados pelo setor privado para
contratagdo da equipe dimensionada no Plano de Trabalho:

h. Cumprir e fazer cumprir as normas reguladoras de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho:

i, Prestar contas dos recursos recebidos ao Municipio. observado o Capitulo VIII do Decreto n® 5.586
de 16 de dezembro de 2016;

j.  Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exerga
suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo. no minimo. as informagoes
requeridas no paragrafo tnico do art. 9° do Decreto n® 5.586/2016:

k. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento e de pessoal:

I, Manter os documentos originais relativos a execugao da parceria arquivados. durante o prazo de 10
(dez) anos. contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de contas final.

m. A Prestacdo de contas — devera ser apresentada mensalmente ao setor de Presta¢do de contas da
Prefeitura Municipal, preferencialmente até o dia 10 do més subsequente;

n. O Relatorio de execugdo da parceria — devera ser entregue mensalmente. direcionado a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria do Desenvolvimento Social. preferencialmente até o dia 15
do més subsequente. contendo informativo sobre atividades realizadas. fregiiéncia dos usuarios, com
meta qualitativa e quantitativa e carga horaria executada pela equipe referenciada com comprovagao.
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CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para consecucdo dos objetivos estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de Colaboragado. o
valor total perfaz o montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais) que serdo repassados pelo Municipio
de Pontal, por intermédio da Secretaria do Desenvolvimento Social a OSC. conforme condigdes
fixadas no cronograma de desembolso abaixo:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Julho/2024- Parcela Unica

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos para execugdo do presente Termo de Colaboragdo correrdo a conta da dotagao or¢amentaria
consignda na seguinte rubrica:

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAL

08 244 0009 0222 0000 EMENDAS VOLUNTARIAS FEDERAIS
3.3.50.39.00 TERMO DE C()LAHBORACA()

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS
800 009 EMENDAS VOLUNTARIAS — RICARDO SILVA

FICHA 677

CLAUSULA QUINTA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:

A OSC devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado ¢ seus anexos, cumprindo as clausulas deste Termo de Colaboracio ¢ legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC devera receber e movimentar os recursos financeiros relativos a este
instrumento em conta bancaria especifica, junto a instituicdo financeira oficial. inclusive os
resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro. em conformidade com o Plano de
Trabalho. exclusiva e tempestivamente. no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragao.

Paragrafo Segundo. A OSC devera manter os recursos pactuados na Conta Bancaria especifica. de
que trata a Clausula Primeira, permitindo-se débitos somente para pagamento de despesas previstas
no Plano de Trabalho. mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores ¢
prestadores de servigos. por meio de transferéncias eletronicas. débitos automaticos. boletos
bancarios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional. de acordo com a lei
13.019/14.

Paragrafo Terceiro. Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados, serdao obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo. nos
moldes da lei 13.019/14.

Paragrafo Quarto. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serao,
obrigatoriamente, utilizados no objeto deste Termo de Colaboragao. sujeito as mesmas condigdes de
prestagdo de contas:

Paragrafo Quinto. Caso ocorra atraso na liberagdo dos recursos por parte do MUNICIPIO. podera a
OSC antecipar os pagamentos referentes a execucdo do objeto do presente Termo de Colaboragao.
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para se evitar a paralisagdo ou interrupgao do cumprimento das atividades pela entidade, sendo a
OSC posteriormente reembolsada dos valores que antecipou mediante comprovagao das referidas
despesas afetas ao Plano de Trabalho. de acordo com lei 13.019/14.

CLASULA SEXTA — DA VEDACAO DAS DESPESAS:

As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao Plano de
Trabalho aprovado e as clausulas pactuadas. sendo vedado. de acordo com lei 13.019/14:

[ - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria:

Il - Pagar. a qualquer titulo. servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria.
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias:

111 - Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria:

IV - Pagar despesas a titulo de taxa de administragao:

V - Pagar multas, juros ou corre¢ao monetaria. inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos. salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Pablica Municipal na liberagao de
recursos financeiros.

Paragrafo anico. Nos casos em que as despesas forem pagas proporcionalmente com recursos de
parcerias diversas. a OSC devera informar a memoéria de calculo do rateio da despesa para fins de
prestagdo de contas, vedada a duplicidade ou a sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa. conforme lei vigente, sob pena de rejei¢do da prestagdo de contas da
entidade.

CLAUSULA SETIMA — DA DEVOLUCAO DOS RECURSOS:

Na hipotese do descumprimento dos objetos acordados nas clausulas e condicdes deste ajuste ficard a
OSC, obrigada a restituir os recursos financeiros repassados devidamente corrigidos. incluindo os
rendimentos da aplicagdo financeira, a partir da data do efetivo recebimento até a data da efetiva
devolugio, conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:

O presente Termo de Colaboragao tera vigéncia de 12 (doze) meses. a partir da data de assinatura.

CLAUSULA NONA — DO GESTOR:

Como Gestor da presente parceria fica designado a Sra. Marilia Camilo de Oliveira Souza, RG n°
41.699.623-1. servidora publica, com poderes de controle e fiscalizagdo. sendo suas atribuigdes
definidas pela Portaria n 120/2024.

Paragrafo Primeiro. Obriga-se. ainda, o Gestor a:

a. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria:
b. Formalizar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
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recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados:

¢. Emitir o relatorio técnico de monitoramento e avaliacao:

d. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final. levando em
consideragdo o conteudo do relatorio téenico de monitoramento ¢ avaliagdo:

e. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quando couber.

Paragrafo Segundo. Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro orgdo ou entidade. o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo.
enquanto isso ndo ocorrer. todas as obrigagdes do gestor. com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e a avaliagdo da parceria serdo realizados de acordo com 0s ditames da lei 019/14
e seguintes.

Paragrafo Primeiro. As a¢des de monitoramento ¢ avaliacdo. sem detrimento das mencionados na
clausula anterior. também serdo solidificadas pela Comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo.
designada pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Social. nos moldes do Decreto Municipal
n° 003/2018. sendo esta entendida como instancia administrativa colegiada de apoio ¢
acompanhamento da execu¢do das parcerias, cujas atribui¢des serdo voltadas para o aprimoramento
dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos. solu¢do de controvérsias. padronizagdo de
objetos. custos e indicadores. colaboragio do controle de resultados ¢ avaliacdo e homologagao dos
relatorios técnicos de monitoramento e avaliago.

Paragrafo Segundo. O acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social sera de responsabilidade da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos. por meio de sua comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo. ¢ deverdo estar
em consonancia com as previsdes do Plano de Trabalho que integra a presente parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

A prestagdo de contas dos recursos financeiros recebidos pela entidade em decorréncia do presente
Termo de Colaboracdo devera ser realizada. de acordo com cronograma de desembolso, constante no
Plano de Trabalho. em consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Primeiro. A prestacdo de contas deverd ser apresentada na periodicidade definida pelo
Plano de Trabalho da parceria, de forma condizente com o seu objeto e com o cronograma de
desembolso de recursos. quando houver.

Paragrafo Segundo. Para fins de prestacdo de contas a OSC devera apresentar Relatorio de
Execucdo Financeira e Relatorio de Execugao do Objeto. assinados pelo seu representante legal. que
conterdo:

[ - Relatorio de Execugdo Financeira: contendo a relagao das receitas ¢ despesas realizadas. inclusive
rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagao da observancia do plano de trabalho ¢ na
periodicidade definida no edital:
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,
11 - Relatorio de Execucdo do Objeto: contendo a demonstragao do alcance das metas referentes ao
periodo de que trata a presta¢do de contas. bem como a descri¢do das agdes desenvolvidas para o
cumprimento do objeto.

Paragrafo Terceiro. A comprovagao das informagdes de que tratam os incisos I ¢ I do paragrafo
anterior se dara por meio do encaminhamento dos documentos em duas vias (original e copia) para
conferéncia da Administra¢do Publica:

Paragrafo Quarto. As despesas serao comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos. notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios
serem emitidos em nome da OSC e devidamente identificados com referéncia ao titulo ¢ a0 numero
deste Termo de Colaboragdo e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposi¢do dos orgaos de
controle interno e externo. pelo prazo de 10 (dez) anos. contados da aprovagdo da prestagdo ou
tomada de contas. do gestor do 6rgdo ou entidade concedente, relativa ao exercicio da concessao.

Paragrafo Quinto. A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢@o pormenorizada das atividades realizadas ¢
a comprovagdo do alcance das metas ¢ dos resultados esperados. até o periodo de que trata a
prestagdo de contas.

Paragrafo Sexto. O Relatorio de Execu¢do do Objeto da parceria devera ser entregue. mensalmente.
direcionado a Comissdo de Monitoramento ¢ Avalia¢do da Secretaria de Desenvolvimento Social,
preferencialmente até o dia 15 do més subseqiiente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES:

Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho. com as normas da
Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes. a Administragao Publica Municipal podera aplicar a OSC as
seguintes sangdes, observados os procedimentos estabelecidos no Capitulo IX do referido Decreto:

I - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebragdo de

parceria ou contrato com 0rgaos € entidades da Administragio Publica Municipal. por prazo nao
superior a dois anos:

11l - Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO:

Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado. bem como seu prazo de vigéncia prorrogado.
observado o limite previsto na Clausula Oitava, por Termo Aditivo. mediante pedido acompanhado
de justificativa circunstanciada, aceitacio mutua das partes ¢ prévia aprovagdo do Conselho
Municipal competente. desde que nao haja mudanga do objeto ¢ que a solicitacdo seja feita no prazo
minimo de 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia ¢ em consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente. mediante justificativa e através de Termo Aditivo. a entidade
podera solicitar a reformulagdo do Plano de Trabalho, quando se tratar apenas de alteracdo da

programagdo de execugdo. que sera previamente apreciada pela area técnica da Secretaria do

"
= N ) ORK 7
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Desenvolvimento Social e submetida a aprovag¢do do Conselho Gestor competente do MUNICIPIO,
vedada. porém. a mudanga do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO:

Como condi¢do de eficacia do presente Termo de Colabora¢do. o Municipio de Pontal promovera a
publicagio de seu extrato no DOM. no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura,
conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo. nos termos do
inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ alteragdes.

Paragrafo Primeiro. Na ocorréncia de dentncia, os participes serdo responsaveis somente pelas
obrigagdes relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo
admissivel clausula obrigatéria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Paragrafo Segundo. Nas hipoteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC. a Administragdo
Publica Municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas e atividades pactuadas, de acordo com lei 13.019/14. podera assumir a
responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho. no caso de
paralisagdo. de modo a evitar sua descontinuidade. devendo ser considerado na prestacdo de contas 0
que foi executado pela OSC até 0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo Terceiro. Quando da conclusdo. dentincia ou rescisio da parceria. os saldos financeiros
remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas.
serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. sob pena de
imediata instauracio de tomada de contas especial. conforme determina a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP. para dirimir quaisquer davidas ou questoes decorrentes
do presente Termo de Colaboragdo, com expressa rentincia a qualquer outro. por mais privilegiado
que possa ser.

E por estarem assim ajustados assinam o presente Termo de Colaboragdo, em 03 (trés) vias de igual
teor ¢ forma na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo qualificadas. que também o leram ¢
assinaram para os fins de direito.

Pontal. 05 de Julho de 2024.

D
imio I

Jose€arlos Neves da Silva Roberto Fessini
Prefeito Municipal Presidente da OSC
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TERMO DE COLABORACAO N° 010/2024 — SEDES

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PONTAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, E APAM- ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AO MENOR,
PARA OS FINS NELE ESPECIFICADOS.

De um lado o MUNICIPIO DE PONTAL. pessoa juridica de Direito Publico Interno. com
inscri¢do no CNPJ sob o n°® 45.352.267/001-86. com sede a Rua Guilherme Silva. 337. Bairro
Centro. em Pontal, Sdo Paulo. representado pelo Prefeito. Sr. José Carlos Neves Silva.
brasileiro. inscrito no CPF sob o n°® 286.523.818-01. residente ¢ domiciliado nesta cidade. neste
ato  denominado MUNICIPIO. por intermédio da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. representada pela Diretora de Gestdo de Assisténcia
Social - Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social - interina, Sra. Rafacla Barros Pereira
de Poli. portadora do CPF n.° 356.655.028-04 ¢ do RG n.° 40.339.558-6 SSP/SP ¢. de outro
lado a APAM- ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AO MENOR, com
inscri¢gdo no CNPJ sob n° 50.421.981/0001-19, com sede na Rua Sete de Setembro. n.° 503,
Centro. Pontal/SP. doravante denominado OSC. neste ato representado por sua Presidente,
Sidilene Froes de Souza, inscrito no CPF sob o n°® 765.976.795-04. residente ¢ domiciliado
nesta cidade

CONSIDERANDO o repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda Parlamentar Federal-
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas- Emendas
Parlamentares Individuais:

CONSIDERANDO a documentagio apresentada, de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014
¢ alteragdes:

CONSIDERANDO que se trata de entidade credenciada no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS:

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho apresentado pela entidade foi devidamente
aprovado pela Secretaria do Desenvolvimento Social. nos termos da lei 13.019/14:
CONSIDERANDO que o Termo de Colaborag@o ¢ o instrumento pelo qual sdo formalizadas as
parcerias com OSC's, para execugdo de politicas publicas de natureza continuada ou ndo, em
regime de mutua cooperagdo. para a implementa¢do de agdes com padrdes minimos
previamente definidos pela Administragdo Publica Municipal. obscr\'ando—sc 0s programas ou
plano setorial da area correspondente. quando houver:

RESOLVEM ajustar o presente instrumento. sujeitando-se os participes as disposi¢oes. da Lei
Federal n° 13.019/2014 e suas alteragoes.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
Referéncia: DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO.
Fundamentacio Legal: Artigo 29 da Lei Federal n°. 13019/14:

Tipo de Parceria: Termo de Colaboragdo para o repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda
Parlamentar Federal- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas-

. Municipio de Pontal - SP
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Emendas Parlamentares Individuais:
Periodo de execu¢ao: 12 meses

Organiza¢dao Da Sociedade Civil: ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AO MENOR-
APAM

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

Custeio. incremento as a¢des institucionais socioassistenciais que desenvolve no municipio
de Pontal/SP, em a¢iio em rede, a partir do repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda
Parlamentar Federal- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas
Impositivas- Emendas Parlamentares Individuais:

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
I — Obriga-se o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social:

1) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica ¢ em obedi¢ncia ao cronograma de
desembolso. que guardard consonancia com as metas. fases ou etapas de execu¢do do objeto
deste termo de colaboragdo. sem prejuizo do disposto na Lei 13.019/14:

a. Proceder o acompanhamento das metas financeiras dos projetos previstas no Plano de Trabalho
firmado pela OSC. propondo. a qualquer tempo, as reformulagdes que entender cabiveis. desde
que ndo venham sendo alcangadas as finalidades visadas:

b. Prestar informagdes. quando solicitado pela comissdao de monitoramento ¢ avaliagdo, acerca do

acompanhamento das metas financeiras das parcerias realizadas com recursos do Fundo

Municipal;

Exercer. através do Gestor da parceria. controle e fiscalizagdo direta sobre a execugdo do

presente Termo de Colaboragdo. apresentando juntamente com a prestagdo de contas da

entidade. relatorio técnico atestando a boa aplicagdo dos recursos. em consondncia com 0s
objetivos constantes do Plano de Trabalho:

d. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara. independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagao de contas devida pela organizagdo da sociedade
civil;

¢. Examinar a prestagio de contas dos recursos repassados a OSC. em conformidade com a
legislagdo vigente, observados os procedimentos previstos na Clausula Décima Primeira do
presente instrumento:

f. Prorrogar. “de oficio”, a vigéncia deste Termo de Colaboragao. quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado:

g. Manter, em seu sitio oficial na internet. as informagdes pertinentes ao presente Termo de
Colaboragdo e sua execu¢do, a comissdo de monitoramento ¢ avalia¢do. sendo esta a instancia
administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias. cujas
atribui¢des serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos. unifica¢do dos
entendimentos, solu¢do de controvérsias. padronizagdo de objetos. custos ¢ indicadores,
colaborag¢do do controle de resultados e avaliagdo e homologa¢ido dos relatorios técnicos de
monitoramento e avaliagdo. sem prejuizo de demais atribui¢des elencadas no referido Decreto:

h. Proceder ao acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social. por meio de sua comissdo de monitoramento ¢

o

(§)
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avaliacdo. as quais deverdo estar em consonancia com as previsdes do Plano de Trabalho que
integra a presente da parceria.

Il — Obriga-se a OSC:

a. Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado. a Lei
Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragoes:

b. Aplicar os recursos repassados exclusivamente na realizaciio dos objetivos presentes no Termo

de Colaboragdo. nos moldes da Clausula Quinta deste instrumento. ficando responsavel pela

devolugdo dos referidos recursos ao MUNICIPIO, acrescidos de corregdo monetaria incluindo
os rendimentos da aplicagdo financeira. caso seja detectado pelo MUNICIPIO. qualquer desvio
de suas finalidades:

Propiciar. no local de realizagdo do objeto. os meios e as condi¢des necessdrias para que a

Comissio de Monitoramento e Avaliagdo possa realizar a acompanhamento. assegurando ainda

o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica Municipal e do controle interno. a

qualquer tempo e lugar. a todos os atos ¢ fatos relacionados direta ou indiretamente com 0

instrumento pactuado, bem como prestar a estes todas ¢ quaisquer informagdes solicitadas.

quando em missdo de fiscalizagdo ou auditoria:

d. Manter atualizada a escrituracdo contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade e que devera permanecer arquivada nas dependéncias da entidade.
para fins de fiscalizagdo, de acompanhamento ¢ de avaliagio dos resultados obtidos:

e. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes do atendimento. inclusive trabalhistas.
previdencidrios. sociais, fiscais ¢ comerciais deles resultantes. ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragio Publica Municipal a inadimpléncia da OSC em
relagdo ao referido pagamento. os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restri¢do a sua execugdo;

f. Considerar as praticas de mercado e observar os principios da impessoalidade. moralidade ¢
economicidade para realizar compras ¢ contragdes com recursos da parceria. de acordo com a
lei vigente:

g. Adotar procedimento de sele¢do com métodos usualmente utilizados pelo setor privado para
contrata¢do da equipe dimensionada no Plano de Trabalho:

h. Cumprir e fazer cumprir as normas reguladoras de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho:

i Prestar contas dos recursos recebidos ao Municipio, observado o Capitulo VIII do Decreto n°
5.586 de 16 de dezembro de 2016:

j. Divulgar na internet ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico. contendo. no minimo. as
informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 9° do Decreto n® 5.586/2016:

k. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento e de pessoal:

I. Manter os documentos originais relativos a execu¢do da parceria arquivados. durante o prazo
de 10 (dez) anos. contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestagdio de contas
final.

m. A Prestacdo de contas — devera ser apresentada mensalmente ao setor de Prestagdo de contas da
Prefeitura Municipal. preferencialmente até o dia 10 do més subsequente:

n. O Relatorio de execu¢do da parceria — devera ser entregue mensalmente. direcionado a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria do Desenvolvimento Social,
preferencialmente até o dia 15 do més subsequente, contendo informativo sobre atividades
realizadas, freqiiéncia dos usudrios. com meta qualitativa e quantitativa e carga horaria
executada pela equipe referenciada com comprovagao.

o
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CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para consecucdo dos objetivos estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de Colaboragao.
o valor total perfaz o montante de RS 100.000,00 (cem mil reais) que serdo repassados pelo
Municipio de Pontal, por intermédio da Secretaria do Desenvolvimento Social a OSC.
conforme condi¢des fixadas no cronograma de desembolso abaixo:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Julho/2024- Parcela unica

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos para execugdo do presente Termo de Colaboragdo correrdo a conta da dotagao
orgamentdria consignada na seguinte rubrica

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAL

08 244 0009 0222 0000 EMENDAS VOLUNTARIAS FEDERAIS
3.3.50.39.00 TERMO DE C()LAABORACZ\()

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS
800 009 EMENDAS VOLUNTARIAS — RICARDO SILVA

FICHA 677

CLAUSULA QUINTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:

A OSC devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado e seus anexos. cumprindo as clausulas deste Termo de Colabora¢do ¢
legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC devera receber ¢ movimentar os recursos financeiros relativos a
este instrumento em conta bancaria especifica, junto a institui¢do financeira oficial. inclusive os
resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro. em conformidade com o Plano de
Trabalho. exclusiva e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de
Colaboragdo.

Paragrafo Segundo. A OSC devera manter Os recursos pactuados na Conta Bancaria
especifica, de que trata a Clausula Primeira. permitindo-se débitos somente para pagamento de
despesas previstas no Plano de Trabalho, mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servi¢os. por meio de transferéncias cletrdnicas. débitos
automaticos. boletos bancarios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro
Nacional, de acordo com a lei 13.019/14.

Paragrafo Terceiro. Os recursos recebidos. enquanto nao utilizados. serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo. nos
moldes da lei 13.019/14.

2
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Paragrafo Quarto. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serao.
obrigatoriamente. utilizados no objeto deste Termo de Colaboragdo. sujeito as mesmas
condi¢des de prestagdo de contas:

Paragrafo Quinto. Caso ocorra atraso na liberagdo dos recursos por parte do MUNICIPIO.
podera a OSC antecipar os pagamentos referentes a execuc¢do do objeto do presente Termo de
Colaboragio. para se evitar a paralisagdo ou interrupgao do cumprimento das atividades pela
entidade. sendo a OSC posteriormente reembolsada dos valores que antecipou mediante
comprovagio das referidas despesas afetas ao Plano de Trabalho. de acordo com lei 13.019/14.

CLASULA SEXTA — DA VEDACAO DAS DESPESAS:

As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao
Plano de Trabalho aprovado e as clausulas pactuadas. sendo vedado. de acordo com lei
13.019/14:

I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria:

11 - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria.
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes or¢amentarias:

Il - Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da
parceria;

IV - Pagar despesas a titulo de taxa de administragdo:

V - Pagar multas. juros ou corre¢ao monetaria. inclusive referente a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica
Municipal na libera¢ao de recursos financeiros.

Paragrafo inico. Nos casos em que as despesas forem pagas proporcionalmente com recursos
de parcerias diversas, a OSC devera informar a memoria de céalculo do rateio da despesa para
fins de prestagdo de contas. vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa. conforme lei vigente. sob pena de rejeigdo da
prestagdo de contas da entidade.

CLAUSULA SETIMA — DA DEVOLUCAO DOS RECURSOS:

Na hipotese do descumprimento dos objetos acordados nas clausulas ¢ condig¢des deste ajuste
ficara a OSC, obrigada a restituir os recursos financeiros repassados devidamente corrigidos.
incluindo os rendimentos da aplicagio financeira. a partir da data do efetivo recebimento at¢ a
data da efetiva devolugdo, conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:
O presente Termo de Colaboragdo tera vigéncia de 12 (doze) meses. a partir da data de

assinatura.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR:
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Como Gestor da presente parceria fica designado a Sra. Fernanda de Cassia Fonseca Ventureli.
RG n° 40.339.755-8. servidora publica. com poderes de controle ¢ fiscalizagdo. sendo suas
atribui¢des definidas pela Portaria n 306/2023.

Paragrafo Primeiro. Obriga-se, ainda. o Gestor a:

a. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria:

b. Formalizar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados:

. Emitir o relatorio técnico de monitoramento € avaliagdo;

d. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestag@o de contas final, levando em
consideracio o conteudo do relatorio técnico de monitoramento € avaliagdo:

e. Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quando couber.

Paragrafo Segundo. Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor.
assumindo. enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagdes do gestor. com as respectivas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento ¢ a avalia¢do da parceria serao realizados de acordo com os ditames da lei
019/14 e seguintes.

Paragrafo Primeiro. As acdes de monitoramento ¢ avaliagdo, sem detrimento das
mencionados na clausula anterior. também serdo solidificadas pela Comissdo de
monitoramento ¢ avaliagdo. designada pela Secretaria de Desenvolvimento Social, nos moldes
do Decreto Municipal n° 003/2018. sendo esta entendida como instancia administrativa
colegiada de apoio ¢ acompanhamento da execugao das parcerias. cujas atribuigdes serdo
voltadas para o aprimoramento dos procedimentos. unificagdo dos entendimentos. solugao de
controvérsias, padronizagdo de objetos, custos ¢ indicadores. colaboragdo do controle de
resultados e avaliagdo e homologagdo dos relatorios técnicos de monitoramento ¢ avaliacdo.

Paragrafo Segundo. O acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social serd de responsabilidade da Secretaria do
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos. por meio de sua comissdo de monitoramento ¢
avaliagdo. e deverdo estar em consondncia com as previsoes do Plano de Trabalho que integra a
presente parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

A presta¢@o de contas dos recursos financeiros recebidos pela entidade em decorréncia do
presente Termo de Colabora¢do devera ser realizada. de acordo com cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho. em consonancia com a lei 13.01 9/14.

Paragrafo Primeiro. A prestag¢do de contas devera ser apresentada na periodicidade definida
pelo Plano de Trabalho da parceria. de forma condizente com o seu objeto € com o cronograma
de desembolso de recursos. quando houver.

6
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Paragrafo Segundo. Para fins de prestagao de contas a OSC devera apresentar Relatorio de
Execugdo Financeira e Relatorio de Execucdo do Objeto. assinados pelo seu representante
legal. que conterdo:

I - Relatério de Execucdo Financeira: contendo a relagdo das receitas e despesas realizadas.
inclusive rendimentos financeiros. que possibilitem a comprovagao da observancia do plano de
trabalho e na periodicidade definida no edital:

Il - Relatorio de Execugdo do Objeto: contendo a demonstragao do alcance das metas referentes
ao periodo de que trata a prestacdo de contas, bem como a descrigio das agdes desenvolvidas
para o cumprimento do objeto.

Paragrafo Terceiro. A comprovacio das informagdes de que tratam os incisos I e Il do
paragrafo anterior se dard por meio do encaminhamento dos documentos em duas vias (original
¢ copia) para conferéncia da Administragao Publica:

Paragrafo Quarto. As despesas serao comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas. recibos. notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios serem emitidos em nome da OSC e devidamente identificados com referéncia
a0 titulo e ao numero deste Termo de Colaboragdo e serdao mantidos em arquivo. em boa ordem
a disposi¢io dos orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos. contados da
aprovagido da prestagdo ou tomada de contas. do gestor do orgdo ou entidade concedente,
relativa ao exercicio da concessao.

Paragrafo Quinto. A prestagdo de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado. com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas ¢ dos resultados esperados. até o
periodo de que trata a prestag@o de contas.

Paragrafo Sexto. O Relatorio de Execugdo do Objeto da parceria devera ser entregue.
mensalmente. direcionado a Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo da Secretaria de
Desenvolvimento Social, preferencialmente até o dia 15 do més subseqiiente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES:

Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho. com as normas
da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ alteragdes. a Administragao Publica Municipal podera aplicar a
OSC as seguintes sangdes, observados os procedimentos estabelecidos no Capitulo IX do
referido Decreto:

[ - Adverténcia;

I - Suspensio temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebragdo de parceria ou contrato com orgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal. por prazo ndo superior a dois anos:

111 - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO:

Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado. bem como seu prazo de vigéncia prorrogado.
observado o limite previsto na Clausula Oitava, por Termo Aditivo. mediante pedido

- \ . |
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acompanhado de justificativa circunstanciada. aceitagdo mutua das partes ¢ prévia aprovagao
do Conselho Municipal competente, desde que ndo haja mudanga do objeto ¢ que a solicitagdo
seja feita no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia e em
consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente. mediante justificativa e através de Termo Aditivo. a
entidade podera solicitar a reformulagdo do Plano de Trabalho. quando se tratar apenas de
alteragdo da programagdo de execugdo. que serd previamente apreciada pela area técnica da
Secretaria do Desenvolvimento Social e submetida a aprovagdo do Conselho Gestor
competente do MUNICIPIO. vedada. porém. a mudanga do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO:

Como condi¢do de eficacia do presente Termo de Colaboragdo, o Municipio de Pontal
promovera a publicagdo de seu extrato no DOM. no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar
de sua assinatura, conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria poderd ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo. nos termos
do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ alteragdes.

Pardgrafo Primeiro. Na ocorréncia de dentincia, os participes serao responsaveis somente
pelas obrigagdes relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo
sendo admissivel clausula obrigatéria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Paragrafo Segundo. Nas hipoteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC. a
Administragio Publica Municipal poderd. exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagdo, por ato proprio ¢ independente de autorizagdo judicial. a fim
de realizar ou manter a execucdo das metas e atividades pactuadas. de acordo com lei
13.019/14., podera assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
Plano de Trabalho. no caso de paralisagdo. de modo a evitar sua descontinuidade. devendo ser
considerado na prestagio de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo Terceiro. Quando da conclusdo, dentncia ou rescisdo da parceria. os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas. serio devolvidos ao Tesouro Municipal. no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias. sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial, conforme
determina a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP. para dirimir quaisquer davidas ou questoes
decorrentes do presente Termo de Colaboragdo. com expressa rentncia a qualquer outro. por
mais privilegiado que possa ser.

E por estarem assim ajustados assinam o presente Termo de Colaboragio. em 02 (duas) vias de
igual teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo qualificadas. que também o
leram e assinaram para os fins de direito.
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José Carlos Neves Silva

Prefeito Municipal

Rafaela Barros Pereira de Poli Secretaria
de Desenvolvimento Social - Interina

)
Sidilene fﬁs de Souza

Presidente da OSC

TESTEMUNHAS: |/

{ 5

f |/ L0 |

154027 (% - ; "
Jordaine Apya‘kéc'jtfa‘d‘é Castro Patricia Pereira da Silva
CPF: 221,9807.938-20 CPF: 186.506.018-63
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Centro, em Pontal, Sdo Paulo.
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denominado MUNICIF:O. po
SOCIAL, representada p
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portadora do CPF n.° 356.655
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sob n°® 47.037.981/0001-05
Pontal, Sao Paulo, doravantc
Gislaine Ap. Ravagnani
domiciliado nesta cidadc de P

CONSIDERANDO o repasse «
FUNDO MUNICIPAL
Parlamentares Individuais;

CONSIDERANDO a document:
alteragdes:

CONSIDERANDO que se
Social - CMAS:

CONSIDERANDO que o P!
pela Secretaria do Desenvolvii

CONSIDERANDO que o Ter
parcerias com OSC's, pur
regime de mutua cooperacio. |
definidos pela Administracao |

da area correspondente. quando h

RESOLVEM ajustar o presciic
Federal n° 13.019/2014 ¢ suas alt
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COLABORACAO N° 011/2024 — SEDES

) QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
» DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
L MARIA MAE DE TODOS, PARA OS FINS NELE

- PONTAL, pessoa juridica de Direito Publico Interno. com

2.267/001-86, com sede a Rua Guilherme Silva, 337, Bairro

resentado pelo Prefeito. Sr. José Carlos Neves Silva, brasileiro,
223.818-01, residente ¢ domiciliado nesta cidade, neste ato

1termédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
Gestdo de Assisténcia Social - Secretaria
» Social - interina, Sra. Rafaela Barros Pereira de Poli,
28-04 e do RG n.° 40.339.558-6 SSP/SP e, de outro lado, o

“RIA MAE DE TODOS- CEMMT, com inscri¢dao no CNPJ
| sede na Rua Arthur Favaretto, n° 51, Bairro Novo Horizonte,
-nominado OSC, neste ato representada por sua Presidente

inscrito no CPF sob o n° 074.529.318-23, residente e

1111/SP, sito a rua Manoel Rocha, 301.

valor vindo em decorréncia de Emenda Parlamentar Federal-
Emendas Impositivas- Emendas

10 apresentada, de acordo com a Lei Federal n° 13.019/2014 ¢
:> entidade credenciada no Conselho Municipal de Assisténcia
Trabalho apresentado pela entidade foi devidamente aprovado

5 Social, nos termos da lei 13.019/14:

le Colaboragdo ¢ o instrumento pelo qual sao formalizadas as

;40 de politicas publicas de natureza continuada ou nao., em

a implementa¢do de a¢des com padrdes minimos previamente
ica Municipal, observando-se os programas ou plano setorial

yaver,

istrumento, sujeitando-se os participes as disposi¢oes. da Lei
agoes.

O:

"MAMENTO PUBLICO.

da Lei Federal n°. 13019/14;

laboragdo para o repasse do valor vindo em decorréncia de
NDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas
2s Individuais;

Naf

Civil: CENTRO EDUCACIONAL MARIA MAE DE TODOS 7 ‘?’(
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
Custeio, incremento as acocs institucionais socioassistenciais que desenvolve no municipio
de Pontal/SP, em agéio ¢ rede. a partir do repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda
Parlamentar Federal- ©U/N1DO  MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas
Impositivas- Emendas Parlamentares Individuais;
CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
I — Obriga-se o MUNICIPIO. por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social:
I) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execu¢ao do objeto deste

termo de colaboragdo. scim prejuizo do disposto na Lei 13.019/14:

a. Proceder o acompanhament: metas financeiras dos projetos previstas no Plano de Trabalho
firmado pela OSC, propondo jualquer tempo, as reformulagdes que entender cabiveis, desde
que n@o venham sendo alcancadas as finalidades visadas;

b. Prestar informagdes, quando solicitado pela comissdao de monitoramento e avaliagdo, acerca do

acompanhamento das metas financeiras das parcerias realizadas com recursos do Fundo
Municipal;

c. Exercer, através do Gestor da parceria, controle e fiscalizagao direta sobre a execucgao do presente
Termo de Colaboragdo. apreseniando juntamente com a prestagdo de contas da entidade, relatdrio
técnico atestando a boa aplicacao dos recursos, em consonancia com os objetivos constantes do
Plano de Trabalho;

d. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacio designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentagdo da prestaciio de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

e. Examinar a prestagdo de contas dos recursos repassados a OSC, em conformidade com a
legislagdo vigente, obscrvados os procedimentos previstos na Clausula Décima Primeira do
presente instrumento;

f.  Prorrogar, “de oficio™, a vizcncia deste Termo de Colaboragdo, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado;

g. Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes pertinentes ao presente Termo de
Colaboragdo e sua execucido. a comissdo de monitoramento e avaliagdo, sendo esta a instancia
administrativa colegiada de apoio ¢ acompanhamento da execugdo das parcerias, cujas atribui¢des

serdo voltadas para o aprimoran
de controvérsias, padroniz

cnto dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugao
dc objetos, custos e indicadores, colaboracao do controle de

resultados e avaliagdo ¢ homolocacao dos relatdrios téenicos de monitoramento e avaliagdo, sem
prejuizo de demais atribuigocs clencadas no referido Decreto:

h. Proceder ao acompanhamenio das metas fisicas dos projetos executados com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social. por meio de sua comiss@do de monitoramento e avaliagado, as

quais deverdo estar em consondncia com as previsdes do Plano de Trabalho que integra a presente
da parceria.

II — Obriga-se a OSC:

a. Executar o objeto pactuado. cin conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, a Lei Federal
n° 13.019/2014 e suas alteracoes

b. Aplicar os recursos repassacos cxclusivamente na realizagdo dos objetivos presentes no Termo de
Colaboragao, nos moldes da Clausula Quinta deste instrumento, ficando responsavel pela
devolugdo dos referidos recursos 2o MUNICIPIO, acrescidos de corre¢do monetaria incluindo os
rendimentos da aplicagio financcira, caso seja detectado pelo MUNICIPIO, qualquer desvio de

suas finalidades: Al
1 LR
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c. Propiciar, no local de rcalizacio do objeto, os meios e as condigdes necessarias para que a

Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo possa realizar a acompanhamento, assegurando ainda o
livre acesso dos agentes da Adiministragdo Publica Municipal e do controle interno, a qualquer
tempo e lugar, a todos os atos o ‘atos relacionados direta ou indiretamente com o instrumento

pactuado, bem como presiar 4 esics todas e quaisquer informagdes solicitadas, quando em missao
de fiscaliza¢do ou auditoria:

d. Manter atualizada a escrituragio contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade ¢ que devera permanecer arquivada nas dependéncias da entidade,
para fins de fiscalizagdo. de acompanhamento e de avaliag@o dos resultados obtidos;

e. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes do atendimento, inclusive trabalhistas,
previdenciarios, sociais. fiscais ¢ comerciais deles resultantes, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdo Pablica Municipal a inadimpléncia da OSC em relagao
ao referido pagamento, os Onus nicidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restri¢do a sua execugio

f.  Considerar as praticas de nmercaco e observar os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade para realizar compras e contragdes com recursos da parceria, de acordo com a lei
vigente:

¢. Adotar procedimento de sclecao com métodos usualmente utilizados pelo setor privado para
contratagdo da equipe dimensionada no Plano de Trabalho;

h.  Cumprir e fazer cumprir as normas reguladoras de Seguranga e Medicina do Trabalho:

i. Prestar contas dos recursos rccebidos ao Municipio, observado o Capitulo VIII do Decreto n®
5.586 de 16 de dezembro de 201

j. Divulgar na internet ¢ ¢m locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder puablico, contendo. no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 9° do Decreto n® 5.586/2016:

k. Responsabilizar-se exclusivamenic pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no cue diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

. Manter os documentos originais rclativos a execugdo da parceria arquivados, durante o prazo de
10 (dez) anos, contado do diz util subsequente ao da apresentagao da prestag@o de contas final.

m. A Prestagdo de contas - devera sor apresentada mensalmente ao setor de Prestagdo de contas da
Prefeitura Municipal, preferonciaimente até o dia 10 do més subsequente;

n. O Relatério de execugiio d: ~ria — devera ser entregue mensalmente, direcionado a Comissao
de Monitoramento e Avaliacio da Secretaria do Desenvolvimento Social, preferencialmente até o
dia 15 do més subsequentc. contendo informativo sobre atividades realizadas, freqiiéncia dos
usuarios, com meta qualitativa ¢ quantitativa e carga horaria executada pela equipe referenciada
€com comprovagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para consecug¢do dos objctivos csiabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de Colaboragao. o
valor total perfaz o montantc do R$ 100.000,00 (cem mil reais) que serdo repassados pelo
Municipio de Pontal, por int dio da Secretaria do Desenvolvimento Social a OSC. conforme
condig¢des fixadas no cronograma de desembolso abaixo:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
Julho/2024- Parcela Gnica

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos para execucao do presente Termo de Colaboragdo correrdo a conta da dotagao
orgamentaria consignada na scouinie rubrica

08 Assisténcia Social V(|
08 244 Assisténcia Comunitaria B Y ?(
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FICHA 677
CLAUSULA QUINTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:
A OSC devera aplicar ficlmenic os recursos pactuados em conformidade com o Plano de

Trabalho aprovado e scus
legislag@o vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC

este instrumento em conia !
resultantes de sua eventua
Trabalho, exclusiva e tem

Paragrafo Segundo. A OS¢
de que trata a Clausula Pr
previstas no Plano de 1

automaticos, boletos banc:

Nacional, de acordo con a I

Paragrafo Terceiro. C

aplicados em cadernetas de e

moldes da lei 13.019/14.

Paragrafo Quarto. Os ren
obrigatoriamente, utilizados 1o «

de prestagdo de contas;

Paragrafo Quinto. Caso ocor

podera a OSC antecipar 0s
Colaboragao, para se evita
entidade, sendo a OSC

comprovagao das referidas d

CLASULA SEXTA - DA

As despesas relacionadas :
Plano de Trabalho aprova
13.019/14;

I - Utilizar recursos para final

Il - Pagar, a qualquer titulo. sci

salvo nas hipoteses previstas
111 - Pagar despesa cujo fato
IV - Pagar despesas a titulc

V - Pagar multas, juros

recolhimentos fora dos pr:
Municipal na liberag¢do dec recurs

Paragrafo tnico. Nos ¢
parcerias diversas, a OSC ¢
prestagdo de contas, vedad:

meros, cumprindo as clausulas deste Termo de Colaboragdo e

era receber e movimentar os recursos financeiros relativos a
ia especifica, junto a institui¢@o financeira oficial, inclusive os
plicacao no mercado financeiro, em conformidade com o Plano de
nente, no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragao.

devera manter os recursos pactuados na Conta Bancaria especifica,
permitindo-se débitos somente para pagamento de despesas

abalho, mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestacdores

de servigos, por meio de transferéncias eletronicas, débitos

yu outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro
19/14.

ursos recebidos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
yupanga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, nos

fimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serao,
\bieto deste Termo de Colaboragdo, sujeito as mesmas condigdes

atraso na libera¢do dos recursos por parte do MUNICIPIO.
aoamentos referentes a execugdo do objeto do presente Termo de
ralisagdo ou interrupgdo do cumprimento das atividades pela

yosteriormente reembolsada dos valores que antecipou mediante
cspesas afetas ao Plano de Trabalho, de acordo com lei 13.019/14.

£DACAO DAS DESPESAS:

cxecucdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao
as clausulas pactuadas, sendo vedado, de acordo com lei

dade alheia ao objeto da parceria;

idor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
cm lei especifica e na lei de diretrizes or¢gamentarias;

serador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;
de administracao;

rregd0 monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a
zos. salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica
- financeiros.

cm que as despesas forem pagas proporcionalmente com recursos de
iformar a memoria de calculo do rateio da despesa para fins de
duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de
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AT SN [ >0
uma mesma parcela da despesa. conforme lei vigente, sob pena de rejeicao da prestagao de contas

da entidade.

CLAUSULA SETIMA — DA DI VOLUCAO DOS RECURSOS:

Na hipétese do descurnprinicnio dos objetos acordados nas clausulas e condi¢oes deste ajuste
ficara a OSC, obrigada a restituir os recursos financeiros repassados devidamente corrigidos,
incluindo os rendimentos da aplicagdo financeira, a partir da data do efetivo recebimento até a
data da efetiva devolugdo. contorme lei 13.019/14.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:

O presente Termo de C'olaboragdo tera vigéneia de 12 (doze) meses, a partir da data de
assinatura.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR:

Como Gestor da presente parceria fica designado a Sra. Fernanda de Céssia Fonseca Ventureli,
RG n° 40.339.755-&, scrvidora puablica, com poderes de controle e fiscalizagdo, sendo suas
atribui¢des definidas pela | wia n 306/2023.

Paragrafo Primeiro. Obrica-sc. siinda, o Gestor a:

a. Acompanhar e {iscalizar a execugdo da parceria;

b. Formalizar ao seu supcrior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividadcs ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

¢. Emitir o relatdrio t¢enico de monitoramento e avaliagao;

d. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragdo o contetido do relatorio téenico de monitoramento e avaliagao;

e. Disponibilizar mai
monitoramento e avaliacio. qua

e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
) couber.

Paragrafo Segundo. Na hipoiesc de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser

lotado em outro o6rgao ou cntidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nio ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA — DO VIONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e a avaliacio da parceria serdo realizados de acordo com os ditames da lei
019/14 e seguintes.

Paragrafo Primeiro. As acocs de monitoramento e avaliagdo, sem detrimento das mencionados
na clausula anterior, também serao solidificadas pela Comissdo de monitoramento e avaliagdo,
designada pela Secretdria Municipal do Desenvolvimento Social, nos moldes do Decreto
Municipal n° 003/2018. sendo csia entendida como instancia administrativa colegiada de apoio e
acompanhamento da cxecuciao das parcerias, cujas atribuigdes serdo voltadas para o

aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugao de controveérsias,
padronizagdo de objetos. cusios ¢ indicadores, colaboragdo do controle de resultados ¢ avaliacao e
homologagdo dos relatorios t¢cnicos de monitoramento e avaliagao.

y Municipio de Pontal - SP
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Paragrafo Segundo. O acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos
do Fundo Municipal de Assisiéncia Social sera de responsabilidade da Secretaria do
Desenvolvimento Social ¢ Dircitos Humanos, por meio de sua comissdo de monitoramento e
avaliagdo, e deverdo estar cin consonancia com as previsdoes do Plano de Trabalho que integra a
presente parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIVEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS:

A prestagdo de contas dos rccursos financeiros recebidos pela entidade em decorréncia do
presente Termo de Colat ‘20 deverd ser realizada, de acordo com cronograma de desembolso,
constante no Plano de Traballio. cim consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Primeiro. A presia de contas devera ser apresentada na periodicidade definida
pelo Plano de Trabalho da parceria, de forma condizente com o seu objeto e com o cronograma
de desembolso de recursos. quando houver.

Paragrafo Segundo. Para lins do prestagdo de contas a OSC devera apresentar Relatorio de
Execug¢do Financeira ¢ Relatorio de Execug@o do Objeto, assinados pelo seu representante legal,
que conterao:

I - Relatério de Execucio ianceira: contendo a relagdo das receitas e despesas realizadas,
inclusive rendimentos financen que possibilitem a comprovagdo da observancia do plano de
trabalho e na periodicidade definida no edital;

II - Relatdrio de Execucio do Objeto: contendo a demonstragido do alcance das metas referentes
ao periodo de que trata a prestacio de contas, bem como a descrigdo das agdes desenvolvidas para
o cumprimento do objeto

Paragrafo Terceiro. A comprovacio das informagdes de que tratam os incisos I e II do paragrafo
anterior se dara por meio do cncaminhamento dos documentos em duas vias (original e c¢opia)
para conferéncia da Adminisiracao Pablica:

Paragrafo Quarto. As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faiuras. recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatdrios serem emitidos ¢ nome da OSC e devidamente identificados com referéncia ao
titulo e ao nimero destc Termo de Colaboragdo e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a
disposi¢ao dos orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da
aprovacdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgdo ou entidade concedente, relativa
ao exercicio da concessio.

Paragrafo Quinto. A prosioc: ¢ contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera
conter elementos que permitan gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacio (o alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacao de contus.

Paragrafo Sexto. O Relatorio de Execug@o do Objeto da Parceria devera ser entregue,
mensalmente, direcionado 2 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria de
Desenvolvimento Social. prefercncialmente até o dia 15 do més subseqiiente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES:

Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas da
Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ alicragdes, a Administragdo Publica Municipal podera aplicar a
OSC as seguintes sanc¢ocs. obscrvados os procedimentos estabelecidos no Capitulo IX do referido

Decreto:
\ {
‘ \"
6 \
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I - Adverténcia;

IT - Suspensao temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebragao
de parceria ou contrato com Orgios e entidades da Administragao Piblica Municipal. por prazo
ndo superior a dois anos

[T - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO:

Este Termo de Colaboracio podera ser alterado. bem como seu prazo de vigéncia prorrogado,
observado o limite previst Clausula Oitava, por Termo Aditivo. mediante pedido
acompanhado de justificativa circunstanciada, aceitagdo mutua das partes e prévia aprovacio do
Conselho Municipal cormpeicnic. desde que ndo haja mudanga do objeto e que a solicitagao seja
feita no prazo minimo de 30 (1rin14) dias antes do término de sua vigéncia e em consonancia com

alei 13.019/14.

Paragrafo Unico. Exccpcionalmente, mediante Justificativa e através de Termo Aditivo. a
entidade podera solic ¢ rmulagdo do Plano de Trabalho, quando se tratar apenas de
alteragao da programagio de cxccugdo, que sera previamente apreciada pela area técnica da
Secretaria do Desenvolvimento Social e submetida a aprovagao do Conselho Gestor competente
do MUNICIPIO, vedada. pc « mudanga do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO:

Como condigdo de eficicia do presente Termo de Colaboragdo, o Municipio de Pontal promovera
a publicagdo de seu extrato 1o DOM. no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua
assinatura, conforme lei 13.010

CLAUSULA DECIMA QUINT 4 — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria poders ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes.

Paragrafo Primeiro. N2 ocoréncia de dentncia, os participes serdo responsaveis somente pelas
obrigagdes relativas ao periodo cm que participaram voluntariamente da parceria, nio sendo

admissivel clausula obrivato »ermanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Paragrafo Segundo. Nas hipoiescs de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC. a Administragdo
Publica Municipal poders, ¢xclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagao, por ato proprio ¢ pendente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execugdo das metas e ativid . pactuadas, de acordo com lei 13.019/14, podera assumir a

responsabilidade pela exccucio do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisa¢do, de modo a cviiar ua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao de
contas o que foi execuindo pela OSC até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

Paragrafo Terceiro. (uand i conclusao, dentncia ou rescisdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentcs. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, scriio devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30

(trinta) dias, sob pena dc i1 instaura¢do de tomada de contas especial, conforme determina

a lei vigente.

3 A
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO: \E] ‘ )(/ n‘ \\k
~ 7 \\

5
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Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP, para dirimir quaisquer davidas ou questoes
decorrentes do presente Termo de Colaboragdo. com expressa rentincia a qualquer outro, por mais
privilegiado que possa ser.

E por estarem assim ajustados assinam o presente Termo de Colaboragdo. em 02 (duas) vias de
igual teor e forma na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo qualificadas, que também o leram
e assinaram para os fins de direito.

Pontal, 05 de Julho de 2024.

JOSFE TOS NEVES DA SILVA ¢
PREFEITO MUNICIPAL

’ SPEREIRA DE POLI
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - INTERINA

TESTEMUNHAS:

de Castro

*93&20

‘ 8
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TERMO DE COLABORACAO N° 012/2024 — SEDES

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PONTAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A SOCIEDADE ESPIRITA ALLAN KARDEC - SEAK PARA OS FINS
NELE ESPECIFICADOS.

De um lado 0 MUNICIPIO DE PONTAL. pessoa juridica de Direito Publico Interno. com
inscri¢do no CNPJ sob 0 n® 45.352.267/001-86. com sede a Rua Guilherme Silva. 337, Bairro
Centro. em Pontal, Sdo Paulo. representado pelo Prefeito, Sr. José Carlos Neves Silva.
brasileiro. inscrito no CPF sob o n° 286.523.818/01. residente ¢ domiciliado nesta cidade.
neste  ato  denominado MUNICIPIO. por intermédio da SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. representada pela Diretora de Gestdo de Assisténcia
Social - Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social - interina. Sra. Rafacla Barros
Pereira de Poli. portadora do CPF n.° 356.655.028-04 ¢ do RG n.” 40.339.558-6 SSP/SP e. de
outro lado. a SOCIEDADE ESPIRITA ALLAN KARDEC- SEAK. com inscri¢do no CNPJ
sob 1n° 66.995.952/0001-09. com sede na Rua Liberato Manopelli. n® 146. Bairro Parque Sao
Pedro. Pontal. Sdo Paulo. doravante denominado OSC. neste ato representada por seu
Presidente. Alvaro Augusto Bonardi. inscrito no CPF sob o n® 032.1 13.358-70. residente ¢
domiciliado nesta cidade.

CONSIDERANDO o repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda Parlamentar Federal-
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas- Emendas
Parlamentares Individuais:

o

CONSIDERANDO a documentagio apresentada. de acordo com a Lei Federal n
13.019/2014 ¢ alteragoes:

CONSIDERANDO que se trata de entidade credenciada no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS:

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho apresentado pela entidade foi devidamente
aprovado pela Secretaria do Desenvolvimento Social, nos termos da lei 13.019/14:

CONSIDERANDO que o Termo de Colaboragao ¢ o instrumento pelo qual sdo formalizadas
as parcerias com OSC's, para execucdo de politicas publicas de natureza continuada ou nao.
em regime de mutua cooperacdo. para a implementa¢do de agdes com padroes minimos
previamente definidos pela Administra¢ao Publica Municipal, observando-se os programas ou
plano setorial da area correspondente. quando houver:

RESOLVEM ajustar o presente instrumento, sujeitando-se 0s participes as disposigoes. da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragoes.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
Referéncia: DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO.
Fundamentacio Legal: Artigo 29 da Lei Federal n®. 13019/14:

Tipo de Parceria: Termo de Colaboragao para o repasse do valor vindo em decorréncia de
Emenda Parlamentar Federal- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas
Impositivas- Emendas Parlamentares ndividuais:

Periodo de execu¢io: 12 meses.

L . N Municipio de Pontal - SP
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Organizacio Da Sociedade Civil: SEAK- Sociedade Espirita Alan Kardec

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Custeio, incremento as agdes institucionais socioassistenciais que desenvolve no
municipio de Pontal/SP. em a¢do em rede, a partir do repasse do valor vindo em decorréncia
de Emenda Parlamentar Federal- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-
Emendas Impositivas- Emendas Parlamentares Individuais:

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
I — Obriga-se 0o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social:

1) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica ¢ em obediéncia ao cronograma de
desembolso. que guardara consondncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto
deste Termo de Colaboragio, sem prejuizo do disposto na Lei 13.019/14:

a. Proceder o acompanhamento das metas financeiras dos projetos previstas no Plano de
Trabalho firmado pela OSC. propondo, a qualquer tempo. as reformulagdes que entender
cabiveis. desde que ndo venham sendo alcancadas as finalidades visadas:

b. Prestar informagdes. quando solicitado pela comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo, acerca
do acompanhamento das metas financeiras das parcerias realizadas com recursos do Fundo
Municipal;

¢. Exercer. através do Gestor da parceria. controle e fiscalizagdo direta sobre a execugdo do
presente Termo de Colaboragdo. apresentando juntamente com a prestagdo de contas da
entidade, relatorio técnico atestando a boa aplicagdo dos recursos. em consonancia com 0s
objetivos constantes do Plano de Trabalho:

d. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacio designada. que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizacio da sociedade
civil:

e. Examinar a presta¢do de contas dos recursos repassados a OSC, em conformidade com a
legislagdo vigente. observados os procedimentos previstos na Clausula Décima Primeira do
presente instrumento:

f.  Prorrogar. “de oficio™. a vigéncia deste Termo de Colaboragdo. quando houver atraso na
liberagdo dos recursos. limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado:

g. Manter. em seu sitio oficial na internet, as informagdes pertinentes ao presente Termo de
Colaboragdo e sua execugdo, a comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo. sendo esta a instancia
administrativa colegiada de apoio ¢ acompanhamento da execu¢do das parcerias. cujas
atribui¢des serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos. unificagdao dos
entendimentos, solu¢do de controvérsias. padronizagdo de objetos. custos ¢ indicadores.
colabora¢do do controle de resultados e avaliagdo ¢ homologag¢do dos relatérios téenicos de
monitoramento ¢ avaliacdo, sem prejuizo de demais atribui¢des elencadas no referido
Decreto:

h. Proceder ao acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, por meio de sua comissio de monitoramento ¢
avaliagdo, as quais deverdo estar em conson; ficiacom as previsdes do Plano de Trabalho que
integra a presente da parceria.

I — Obriga-se a OSC: \/
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a. Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado. a Lei
Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes:

b. Aplicar os recursos repassados exclusivamente na realizagio dos objetivos presentes no
Termo de Colaboragdo, nos moldes da Clausula Quinta deste instrumento, ficando
responsavel pela devolugao dos referidos recursos ao MUNICIPIO, acrescidos de corre¢ao
monetaria incluindo os rendimentos da aplicagdo financeira, caso seja detectado pelo
MUNICIPIO. qualquer desvio de suas finalidades:

¢. Propiciar, no local de realizagio do objeto, 0s meios e as condi¢des necessdrias para que a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo possa realizar a acompanhamento. assegurando
ainda o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica Municipal e do controle interno. a
qualquer tempo e lugar. a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com 0
instrumento pactuado, bem como prestar a estes todas e quaisquer informagoes solicitadas.
quando em missdo de fiscalizagiio ou auditoria:

d. Manter atualizada a escritura¢ao contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade e que devera permanccer arquivada nas dependéncias da
entidade, para fins de fiscalizagao. de acompanhamento ¢ de avaliagao dos resultados obtidos:

¢. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes do atendimento. inclusive trabalhistas.
previdenciarios, sociais. fiscais e comerciais deles resultantes. ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administra¢do Publica Municipal a inadimpléncia
da OSC em relag¢io ao referido pagamento, 0s onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 08
danos decorrentes de restri¢@o a sua execugao:

f  Considerar as praticas de mercado e observar os principios da impessoalidade. moralidade ¢
economicidade para realizar compras ¢ contragdes com recursos da parceria. de acordo com a
lei vigente:

g. Adotar procedimento de selegdio com métodos usualmente utilizados pelo setor privado para
contratagio da equipe dimensionada no Plano de Trabalho:

h. Cumprir e fazer cumprir as normas reguladoras de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho:

i Prestar contas dos recursos recebidos ao Municipio. observado o Capitulo VIII do Decreto n’
5.586 de 16 de dezembro de 2016:

j.  Divulgar na internet ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que
exerca suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico. contendo. no minimo. as
informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 9° do Decreto n° 5.586/2016:

k. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento ¢ de
pessoal:

. Manter os documentos originais relativos a execugdo da parceria arquivados. durante o prazo
de 10 (dez) anos. contado do dia atil subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de contas
final.

m. A Prestacdo de contas — devera ser apresentada mensalmente ao setor de Prestag@o de contas
da Prefeitura Municipal, preferencialmente até o dia 10 do més subsequente:

n. O Relatorio de execugdo da parceria — devera ser entregue mensalmente. direcionado a
Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagio da Secretaria do Desenvolvimento Social,
preferencialmente até o dia 15 do més subsequente, contendo informativo sobre atividades
realizadas, freqiiéncia dos usuarios. com meta qualitativa ¢ quantitativa ¢ carga horaria
executada pela equipe referenciada com comprovagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para consecucdo dos objetivos estabelecidos. na Clausula Primeira deste Termo de
Colaboragdo. o valor total perfaz o montante de RS 100.000,00 (cem mil reais) que serdo
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repassados pelo Municipio de Pontal, por intermédio da Secretaria do Desenvolvimento
Social 4 OSC. conforme condigdes fixadas no cronograma de desembolso abaixo:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
Julho/2024

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos para execugdo do presente Termo de Colaboragio correrdo a conta da dotagao
orcamentaria consignada na seguinte rubrica:

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAL

08 244 0009 0222 0000 EMENDAS VOLUNTARIAS FEDERAIS
3.3.50.39.00 TERMO DE C()LAAB()RAC/\O

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS
800 009 EMENDAS VOLUNTARIAS — RICARDO SILVA

FICHA 677

CLAUSULA QUINTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:

A OSC devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado € seus anexos, cumprindo as clausulas deste Termo de Colaboragado ¢
legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC devera receber e movimentar 0s recursos financeiros relativos a
este instrumento em conta bancaria especifica. junto a institui¢@o financeira oficial, inclusive
os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro. em conformidade com o
Plano de Trabalho. exclusiva e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de
Colaboragao.

Paragrafo Segundo. A OSC devera manter 0s recursos pactuados na Conta Bancaria
especifica. de que trata a Clausula Primeira, permitindo-se débitos somente para pagamento
de despesas previstas no Plano de Trabalho. mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos. por meio de transferéncias eletronicas. débitos
automaticos. boletos bancarios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro
Nacional. de acordo com a lei 13.019/14.

Paragrafo Terceiro. Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados. serao obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga ou €m fundo de aplicagdo financeira de curto prazo. nos
moldes da lei 13.019/14.

Paragrafo Quarto. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro sero.
obrigatoriamente. utilizados no objeto deste Termo de Colaboragdo, sujeito as mesmas
condigoes de prestagdo de contas:

Paragrafo Quinto. Caso ocorra atraso na liberagao dos recursos por parte do MUNICIPIO,
podera a OSC antecipar os pagamentos referentes a execucdo do objeto do presente Termo de
Colaboragdo, para se evitar a paralisagdo ou interrupgao do cumprimento das atividades pela
entidade. sendo a OSC posteriormente reembolsada dos valores que antecipou mediante

T
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comprovagio das referidas despesas afetas ao Plano de Trabalho, de acordo com lei
13.019/14.

CLASULA SEXTA — DA VEDACAO DAS DESPESAS:

As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao
Plano de Trabalho aprovado e as clausulas pactuadas. sendo vedado, de acordo com lei
13.019/14:

[ - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria:

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria. salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias:

11l - Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da
parceria:

IV - Pagar despesas a titulo de taxa de administragdo:

V - Pagar multas. juros ou corre¢do monetaria. inclusive referente a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administra¢do Publica
Municipal na libera¢@o de recursos financeiros.

Paragrafo unico. Nos casos em quc as despesas forem pagas proporcionalmente com
recursos de parcerias diversas. a OSC deverd informar a memoria de calculo do rateio da
despesa para fins de prestagdo de contas, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa. conforme lei vigente, sob pena de
rejei¢do da prestagdo de contas da entidade.

CLAUSULA SETIMA — DA DEVOLUCAO DOS RECURSOS:

Na hipétese do descumprimento dos objetos acordados nas clausulas ¢ condig¢des deste ajuste
ficara a OSC. obrigada a restituir os recursos financeiros repassados devidamente corrigidos.
incluindo os rendimentos da aplicagdo financeira, a partir da data do efetivo recebimento até a
data da efetiva devolugdo. conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA:

O presente Termo de Colaboragao te -4 vigéncia de 12 (doze) meses. a partir da data de
assinatura.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR:

Como Gestor da presente parceria fica designado a Sra. Fernanda de Cassia Fonseca
Venturelli. RG n°® 40.339.755-8, servidora publica. com poderes de controle ¢ fiscalizagdo.
sendo suas atribui¢des definidas pela Portaria n 306/2023.

Paragrafo Primeiro. Obriga-se. ainda. 0 Gestor a:

a. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria:

b. Formalizar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de-indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que s¢rao adotadas para sanar 0s
problemas detectados: j
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¢. Emitir o relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo:

d. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragio o contetdo do relatorio técnico de monitoramento € avaliacdo:

e. Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quando couber.

Paragrafo Segundo. Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro orgdo ou entidade. o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor. com as respectivas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento ¢ a avaliagdo da parceria serao realizados de acordo com os ditames da lei
019/14 e seguintes.

Paragrafo Primeiro. As acdes de monitoramento ¢ avaliagdo. sem detrimento das
mencionados na clausula anterior, também serdo solidificadas pela Comissdo de
monitoramento ¢ avaliagdo, designada pela Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social.
nos moldes do Decreto Municipal n° 003/2018. sendo esta entendida como instancia
administrativa colegiada de apoio ¢ acompanhamento da execu¢io das parcerias. cujas
atribui¢des serdo voltadas para o aprimoramento  dos procedimentos. unificagdo dos
entendimentos. solugdo de controvérsias. padronizagdo de objetos. custos ¢ indicadores.
colaboragio do controle de resultados e avaliagdo e homologagao dos relatorios téenicos de
monitoramento ¢ avaliagdo.

Paragrafo Segundo. O acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social sera de responsabilidade da Secretaria do
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos. por meio de sua comissdo de monitoramento ¢
avaliagdo, e deverdo estar em consondncia com as previsoes do Plano de Trabalho que integra
a presente parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS:

A prestagdo de contas dos recursos financeiros recebidos pela entidade em decorréncia do
presente Termo de Colaborag¢do devera ser realizada. de acordo com cronograma de
desembolso. constante no Plano de Trabalho. em consondncia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Primeiro. A prestagdo de contas devera ser apresentada na periodicidade definida
pelo Plano de Trabalho da parceria. de forma condizente com o seu objeto e com O
cronograma de desembolso de recursos. quando houver.

Paragrafo Segundo. Para fins de prestagdo de contas a OSC devera apresentar Relatorio de
Execu¢do Financeira e Relatorio de Execugdo do Objeto. assinados pelo seu representante
legal, que conterdo:

[ - Relatorio de Execugdo Financeira: contendo a relagio das receitas € despesas realizadas.
inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a cor \provagio da observancia do plano
de trabalho e na periodicidade definida no edital:

/
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Il - Relatorio de Execugdo do Objeto: contendo a demonstragdo do alcance das metas
referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas. bem como a descri¢do das agdes
desenvolvidas para o cumprimento do objeto.

Paragrafo Terceiro. A comprovagao das informagdes de que tratam os incisos 1 e 1 do
paragrafo anterior se dara por meio do encaminhamento dos documentos em duas vias
(original e copia) para conferéncia da Administra¢@o Publica:

Paragrafo Quarto. As despesas serdao comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas. recibos. notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios serem emitidos em nome da OSC e devidamente identificados com referéncia
a0 titulo e ao numero deste Termo de Colaboragdo e serdo mantidos em arquivo. em boa
ordem a disposigdo dos orgdos de controle interno e externo. pelo prazo de 10 (dez) anos.
contados da aprovagdo da prestacdo ou tomada de contas. do gestor do orgdo ou entidade
concedente. relativa ao exercicio da concessao.

Paragrafo Quinto. A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado. com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas ¢ dos resultados esperados. até o
periodo de que trata a prestacao de contas.

Paragrafo Sexto. O Relatorio de Execucdo do Objeto da parceria devera ser entreguc,
mensalmente.direcionado a Comiss@o de Monitoramento ¢ Avaliagio da Secretaria de
Desenvolvimento Social. preferencialmente até¢ o dia 15 do més subseqiiente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES:

Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho. com as
normas da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ alteragdes. a Administra¢do Publica Municipal
podera aplicar a OSC as seguintes sangdes, observados os procedimentos estabelecidos no
Capitulo IX do referido Decreto:

I - Adverténcia:

I1 - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrag¢do de parceria ou contrato com orgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal. por prazo ndo superior a dois anos:

[11 - Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO:

Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado, bem como seu prazo de vigéncia prorrogado,
observado o limite previsto na Clausula Oitava. por Termo Aditivo. mediante pedido
acompanhado de justificativa circunstanciada. aceitagdo mutua das partes ¢ prévia aprovagao
do Conselho Municipal competente. desde que nao haja mudanga do objeto ¢ que a solicitagdo
seja feita no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia ¢ em
consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, mediante justificativa e através de Termo Aditivo. a
entidade podera solicitar a reformulacdo do Plano de Trapatho. quando se tratar apenas de
alteragiio da programagdo de execugdo. que s¢ 4 previamgnte apreciada pela drea técnica da
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competente do MUNICIPIO. vedada. porém. a mudanca do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO:

Como condi¢do de eficacia do presente Termo de Colaboragdo, o Municipio de Pontal
promovera a publica¢ao de seu extrato no DOM. no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar
de sua assinatura. conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo. nos termos
do inciso X VI do art. 42 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ alteragoes.

Paragrafo Primeiro. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdio responsaveis somente
pelas obrigagdes relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo
sendo admissivel clausula obrigatoria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Paragrafo Segundo. Nas hipoteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC. a
Administragdo Publica Municipal podera. exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagao, por ato proprio e independente de autorizagdo judicial, a fim
de realizar ou manter a execugdo das metas e atividades pactuadas. de acordo com lei
13.019/14, podera assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
Plano de Trabalho. no caso de paralisagio. de modo a evitar sua descontinuidade. devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até 0 momento em que a
administracdio assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo Terceiro. Quando da conclusdo. dentincia ou rescisdo da parceria. os saldos
financeiros remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas. serao devolvidos ao Tesouro Municipal., no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas especial. conforme
determina a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP. para dirimir quaisquer davidas ou questoes
decorrentes do presente Termo de Colaboragdo. com expressa renuncia a qualquer outro. por
mais privilegiado que possa ser.

E por estarem assim ajustados assinam o presente Termo de Colaboragdo. em 02 (duas) vias
de igual teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo qualificadas. que também
o leram e assinaram para os fins de direito.

Pontal. 05 de Julho de 2024.

Alvaro Augusto Bonardi

Prefeito Municipal Presidente da OSC

7
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TERMO DE COLABORACAO N° 013/2024 — SEDES

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E
ASSOCIACAO DE EQUOTERAPIA VASSOURAL-AEV, PARA OS FINS NELE
ESPECIFICADOS.

De um lado o MUNICIPIO DE PONTAL. pessoa juridica de Direito Publico Interno. com inscri¢ao
no CNPJ sob o n°® 45.352.267/001-86. com sede a Rua Guilherme Silva, 337. Bairro Centro. em
Pontal. Sdo Paulo. representado pelo Prefeito. Sr. Jos¢ Carlos Neves Silva. brasileiro. inscrito no CPF
sob 0 n° 286.523.818-01. residente e domiciliado nesta cidade. neste ato denominado MUNICIPIO.
por intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL. representada pela
Diretora de Gestio de Assisténcia Social - Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social -
interina. Sra. Rafaela Barros Pereira de Poli. portadora do CPF n.° 356.655.028-04 ¢ do RG n.°
40.339.558-6 SSP/SP e. de outro lado a ASSOCIACAO DE EQUOTERAPIA VASSOURAL -
AEV. com inscri¢do no CNPJ sob n° 12.819.386/0001-47. com sede na Rodovia Maurilio Biagi, km
5.5 _ Pontal/Sao Paulo. doravante denominado OSC. neste ato representada por seu Presidente, Sr.
Rodolfo Biagi Becker, inscrito no CPF sob o n® 221.243.788-99

CONSIDERANDO o repasse do valor vindo em decorréncia de Emenda Parlamentar Federal-
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas- Emendas Parlamentares
Individuais:

CONSIDERANDO a documentagio apresentada. de acordo com a Lei Federal n° 13.019/2014 ¢
alteracoes:

CONSIDERANDO que se trata de entidade credenciada no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS:

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho apresentado pela entidade foi devidamente aprovado
pela Secretaria do Desenvolvimento Social. nos termos da lei 13.019/14:

CONSIDERANDO que o Termo de Colaboragdo ¢ o instrumento pelo qual sdo formalizadas as
parcerias com OSC's, para execugdo de politicas publicas de natureza continuada ou ndo. em regime
de mutua cooperagio. para a implementagdo de a¢des com padrdes minimos previamente definidos
pela Administragdo Publica Municipal. observando-se os programas ou plano sctorial da area
correspondente. quando houver:

RESOLVEM ajustar o presente instrumento. sujeitando-se os participes as disposigoes. da Lei
Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdoes.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
Referéncia: DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO.
Fundamentacio Legal: Artigo 29 da Lei Federal n°. 13019/14:

Tipo de Parceria: Termo de Colaborag¢ao em decorréncia de Emenda Parlamentar Federal-
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas- Emendas Parlamentares
Individuais:

Periodo de execug¢ao: 12 meses
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Organiza¢io Da Sociedade Civil: ASSOCIACAO DE EQUOTERAPIA VASSOURAL

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Custeio. incremento as agdes institucionais socioassistenciais que desenvolve no municipio de
Pontal/SP. em agdo em rede, a partir de recurso de Emenda Parlamentar Federal- FUNDO
MUNICIPAL. DE ASSISTENCIA SOCIAL- Emendas Impositivas- Emendas Parlamentares
Individuais

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

I — Obriga-se o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social:

1) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdonica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execu¢do do objeto deste
termo de colaboragdo. sem prejuizo do disposto na Lei 13.019/14;

a. Proceder o acompanhamento das metas financeiras dos projetos previstas no Plano de Trabalho
firmado pela OSC, propondo, a qualquer tempo, as reformulagdes que entender cabiveis. desde que
ndo venham sendo alcancadas as finalidades visadas:

b. Prestar informag¢des. quando solicitado pela comissao de monitoramento e avaliagdo. acerca do
acompanhamento das metas financeiras das parcerias realizadas com recursos do Fundo Municipal:

¢. Exercer. através do Gestor da parceria, controle ¢ fiscaliza¢ao direta sobre a execucdo do presente
Termo de Colaboragdo. apresentando juntamente com a prestagio de contas da entidade. relatorio
técnico atestando a boa aplicag¢@o dos recursos. em consonancia com os objetivos constantes do Plano
de Trabalho:

d. Emitir relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliacdo da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentago da prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil:

e. Examinar a prestagdo de contas dos recursos repassados a OSC, em conformidade com a legislagdo
vigente. observados os procedimentos previstos na Clausula Décima Primeira do presente
instrumento:

f. Prorrogar. “de oficio™, a vigéncia deste Termo de Colaboragiio. quando houver atraso na liberagao
dos recursos. limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado:

g. Manter, em seu sitio oficial na internet. as informagdes pertinentes ao presente Termo de
Colaboragdo e sua execugdo, a comissdo de monitoramento e avaliagdo. sendo esta a instancia
administrativa colegiada de apoio ¢ acompanhamento da execugdo das parcerias. cujas atribui¢oes
serdio voltadas para o aprimoramento dos procedimentos. unificagdo dos entendimentos. solu¢do de
controvérsias. padronizag@o de objetos. custos € indicadores. colaboragio do controle de resultados ¢
avalia¢io e homologagao dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo. sem prejuizo de
demais atribui¢des elencadas no referido Decreto:

h. Proceder ao acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social. por meio de sua comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo. as quais
deverdo estar em consonancia com as previsdes do Plano de Trabalho que integra a presente da
parceria. '

II — Obriga-se a OSC:

o
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a. Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado. a Lei Federal n®
13.019/2014 ¢ suas alteragdes:

b. Aplicar os recursos repassados exclusivamente na realizagdo dos objetivos presentes no Termo de

Colaboragdo, nos moldes da Clausula Quinta deste instrumento. ficando responsavel pela devolugao

dos referidos recursos ao MUNICIPIO. acrescidos de corre¢do monetaria incluindo os rendimentos

da aplicagdo financeira. caso scja detectado pelo MUNICIPIO. qualquer desvio de suas finalidades:

Propiciar, no local de realizagao do objeto, os meios e as condigdes necessarias para que a Comissao

de Monitoramento e Avalia¢do possa realizar a acompanhamento, assegurando ainda o livre acesso

dos agentes da Administragdao Publica Municipal e do controle interno. a qualquer tempo ¢ lugar. a

todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o instrumento pactuado. bem como

prestar a estes todas e quaisquer informagdes solicitadas. quando em missdo de fiscalizagdo ou
auditoria;

d. Manter atualizada a escrituragio contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras
de Contabilidade e que devera permanecer arquivada nas dependéncias da entidade. para fins de
fiscaliza¢do, de acompanhamento ¢ de avalia¢do dos resultados obtidos:

e. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes do atendimento, inclusive trabalhistas.
previdencidrios. sociais, fiscais e comerciais deles resultantes. ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica Municipal a inadimpléncia da OSC em relagdo ao
referido pagamento. os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restri¢@io a sua execucdo:

f. Considerar as praticas de mercado e observar os principios da impessoalidade. moralidade ¢
economicidade para realizar compras ¢ contragoes com recursos da parceria. de acordo com a lei
vigente:

g. Adotar procedimento de selecio com métodos usualmente utilizados pelo setor privado para
contratagio da equipe dimensionada no Plano de Trabalho:

h. Cumprir ¢ fazer cumprir as normas reguladoras de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho:

i Prestar contas dos recursos recebidos ao Municipio. observado o Capitulo VIII do Decreto n® 5.586
de 16 de dezembro de 2016

j.  Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exerga
suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico. contendo. no minimo. as informagoes
requeridas no paragrafo Gnico do art. 9° do Decreto n°® 5.586/2016:

k. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento ¢ de pessoal:

|, Manter os documentos originais relativos a execucdo da parceria arquivados. durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de contas final.

m. A Prestagdo de contas — devera ser apresentada mensalmente ao setor de prestagdo de contas da
Prefeitura Municipal, preferencialmente até o dia 10 do més subsequente:

n. O Relatério de execugio da parceria — devera ser entregue mensalmente. direcionado a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria do Desenvolvimento Social. preferencialmente até o dia 15
do més subsequente. contendo informativo sobre atividades realizadas. freqiiéncia dos usuarios. com
meta qualitativa e quantitativa e carga horaria executada pela equipe referenciada com comprovagdo.

o

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para consecu¢io dos objetivos estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de Colaboragao. o
valor total perfaz o montante de RS 100.000,00 (cem mil reais) que serdo repassados pelo Municipio
de Pontal, por intermédio da Secretaria do Desenvolvimento Social a OSC. conforme condigdes
fixadas no cronograma de desembolso abaixo: e
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Julho/2024- Parcela unica

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos para execugdo do presente Termo de Colaborag¢ado correrdo a conta da dotagao orcament aria
consignada na seguinte rubrica

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAL

08 244 0009 0222 0000 EMENDAS VOLUNTARIAS FEDERAIS
3.3.50.39.00 TERMO DE COLAABORA(,‘AO

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS
800 009 EMENDAS VOLUNTARIAS - RICARDO SILVA

FICHA 677

CLAUSULA QUINTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:

A OSC devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado e seus anexos, cumprindo as clausulas deste Termo de Colaboragio e legisla¢do vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC devera receber ¢ movimentar os recursos financeiros relativos a este
instrumento em conta bancdria especifica. junto a institui¢iio financeira oficial, inclusive os
resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro. em conformidade com o Plano de
Trabalho. exclusiva e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragao.

Paragrafo Segundo. A OSC devera manter 0s recursos pactuados na Conta Bancaria especifica. de
que trata a Clausula Primeira. permitindo-se débitos somente para pagamento de despesas previstas
no Plano de Trabalho. mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores ¢
prestadores de servigos. por meio de transferéncias eletronicas. débitos automaticos, boletos
bancarios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional. de acordo com a lei

13.019/14.

Paragrafo Terceiro. Os recursos recebidos. enquanto ndo utilizados. serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga ou cm fundo de aplicagdo financeira de curto prazo. nos
moldes da lei 13.019/14.

Paragrafo Quarto. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo.
obrigatoriamente. utilizados no objeto deste Termo de Colaboragdo, sujeito as mesmas condigdes de
prestag@o de contas:

Paragrafo Quinto. Caso ocorra atraso na liberagdo dos recursos por parte do Ml INICIPIO. podera a
OSC antecipar os pagamentos referentes a execucgio do objeto do presente Termo de Colaboragdo.
para se evitar a paralisa¢do ou interrup¢do do cumprimento das atividades pela entidade. sendo a
OSC posteriormente reembolsada dos valores que antecipou mediante comprovagdo das referidas
despesas afetas ao Plano de Trabalho. de acordo com lei 13.019/14.

CLASULA SEXTA — DA VEDACAO DAS DESPESAS:
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As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao Plano de
Trabalho aprovado e as clausulas pactuadas. sendo vedado. de acordo com lei 13.019/14:

| - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagar. a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria. salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes or¢amentarias:

111 - Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria:
IV - Pagar despesas a titulo de taxa de administragao;

V - Pagar multas. juros ou corregdo monetaria. inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Ptblica Municipal na liberagao de
recursos financeiros.

Paragrafo nico. Nos casos em que as despesas forem pagas proporcionalmente com recursos de
parcerias diversas, a OSC devera informar a memoria de calculo do rateio da despesa para fins de
prestagdo de contas. vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa. conforme lei vigente. sob pena de rejeicdo da prestacdo de contas da
entidade.

CLAUSULA SETIMA — DA DEVOLUCAO DOS RECURSOS:

Na hipétese do descumprimento dos objetos acordados nas cldusulas e condigdes deste ajuste ficara a
OSC. obrigada a restituir os recursos financeiros repassados devidamente corrigidos. incluindo os
rendimentos da aplicagdo financeira, a partir da data do efetivo recebimento até a data da cfetiva
devolugdo. conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:

O presente Termo de Colaboragao tera vigéncia de 12 (doze) meses. a partir da data de assinatura.

CLAUSULA NONA — DO GESTOR:

Como Gestor da presente parceria fica designado a Sra. Marilia Camilo de Oliveira Souza. RG n°
41.699.623-1. servidora publica, com poderes de controle e fiscalizagdo. sendo suas atribui¢des
definidas pela Portaria n 120/2024.

Paragrafo Primeiro. Obriga-se, ainda, o Gestor a:

a. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria:

b. Formalizar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados:

¢. Emitir o relatorio técnico de monitoramento € avaliagdo:

d. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final. levando em
consideracdo o conteudo do relatorio téenico de monitoramento e avaliac@o:

e. Disponibilizar materiais e equipamentos  tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quando couber.

R Mg\
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Paragrafo Segundo. Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor. assumindo.
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagoes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e a avaliagdo da parceria serdo realizados de acordo com os ditames da lei 019/14 ¢
seguintes.

Paragrafo Primeiro. As a¢des de monitoramento ¢ avalia¢do. sem detrimento das mencionados na
clausula anterior. também serdo solidificadas pela Comissdo de monitoramento e avaliagdo.
designada pelo Secretario Municipal da Assisténcia. nos moldes do Decreto Municipal n® 003/2018.
sendo esta entendida como instdncia administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da
execucdo das parcerias, cujas atribui¢des serao voltadas para o aprimoramento dos procedimentos.
unificacdo dos entendimentos. solugdo de controvérsias. padroniza¢do de objetos. custos ¢
indicadores. colaborag¢do do controle de resultados ¢ avaliagdo ¢ homologagao dos relatorios técnicos
de monitoramento e avaliagdo.

Paragrafo Segundo. O acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social sera de responsabilidade da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos. por meio de sua comissdo de monitoramento e avaliagdo. ¢ deverdo estar
em consonancia com as previsoes do Plano de Trabalho que integra a presente parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

A prestagdo de contas dos recursos financeiros recebidos pela entidade em decorréncia do presente
Termo de Colaboragdo devera ser realizada, de acordo com cronograma de desembolso. constante no
Plano de Trabalho. em consonéncia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Primeiro. A prestacdo de contas devera ser apresentada na periodicidade definida pelo
Plano de Trabalho da parceria. de forma condizente com 0 seu objeto e com o cronograma de
desembolso de recursos, quando houver.

Pardgrafo Segundo. Para fins de prestagdo de contas a OSC devera apresentar Relatorio de
Execucdo Financeira e Relatorio de Execugao do Objeto, assinados pelo seu representante legal. que
conterdo:

| - Relatério de Execugdo Financeira: contendo a relagao das receitas e despesas realizadas. inclusive
rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagao da observancia do plano de trabalho ¢ na
periodicidade definida no edital:

Il - Relatorio de Execu¢iio do Objeto: contendo a demonstracao do alcance das metas referentes ao
periodo de que trata a prestagao de contas. bem como a descrigdo das agdes desenvolvidas para o
cumprimento do objeto.

Paragrafo Terceiro. A comprovagao das informagdes de que tratam os incisos I ¢ I1 do paragrafo
anterior se dara por meio do encaminhamento dos documentos em duas vias (original e copia) para
conferéncia da Administragdo Publica:

Paragrafo Quarto. As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos. notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios
serem emitidos em nome da OSC e devidamente identificados com referéncia ao titulo e a0 numero
deste Termo de Colaboragio e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposi¢ao dos orgios de

A

6
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controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovagdo da prestagdo ou
tomada de contas. do gestor do 6rgdo ou entidade concedente. relativa ao exercicio da concessao.

Paragrafo Quinto. A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas ¢
a comprovagdo do alcance das metas ¢ dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagdo de contas.

Paragrafo Sexto. O Relatério de Execugdo do Objeto da parceria devera ser entregue, mensalmente,
direcionado a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Secretaria de Desenvolvimento Social,
preferencialmente até o dia 15 do més subseqiiente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES:

Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho. com as normas da
Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ alteragdes. a Administragdo Publica Municipal podera aplicar a OSC as
seguintes sangdes. observados os procedimentos estabelecidos no Capitulo IX do referido Decreto:

I - Adverténcia;

Il - Suspensio temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebragio de
parceria ou contrato com 0rgaos ¢ entidades da Administragio Ptblica Municipal., por prazo nao
superior a dois anos:

Il - Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO:

Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado. bem como seu prazo de vigéncia prorrogado.
observado o limite previsto na Clausula Oitava. por Termo Aditivo. mediante pedido acompanhado
de justificativa circunstanciada, aceitagio mutua das partes ¢ prévia aprovacdo do Conselho
Municipal competente, desde que nao haja mudanga do objeto e que a solicitagdo seja feita no prazo
minimo de 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia e em consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente. mediante justificativa e através de Termo Aditivo. a entidade
poderd solicitar a reformulagao do Plano de Trabalho. quando se tratar apenas de alterag¢do da
programacdo de execu¢do, que serda previamente apreciada pela area técnica da Secretaria do
Desenvolvimento Social ¢ submetida a aprovagdo do Conselho Gestor competente do MUNICIPIO.
vedada. porém, a mudanga do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO:

Como condi¢do de eficacia do presente Termo de Colabora¢do. o Municipio de Pontal promovera a
publica¢@o de seu extrato no DOM. no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura,
conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo. nos termos do
inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ alteragdes.

Diério Ofcial ace N Municipio de Pontal - SP
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Paragrafo Primeiro. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas
obriga¢des relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria. ndo sendo
admissivel clausula obrigatoria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Paragrafo Segundo. Nas hipoteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC. a Administragdo
Publica Municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo. por ato proprio e independente de autoriza¢do judicial. a fim de realizar ou manter a
execu¢do das metas e atividades pactuadas, de acordo com lei 13.019/14. poderd assumir a
responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o
que foi executado pela OSC até 0 momento em que a administra¢do assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo Terceiro. Quando da concluso. dentncia ou rescisdo da parceria. os saldos financeiros
remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas.
serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracio de tomada de contas especial. conforme determina a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP. para dirimir quaisquer duvidas ou questdes decorrentes
do presente Termo de Colaboragdo, com expressa rentincia a qualquer outro. por mais privilegiado
que possa ser.

E por estarem assim ajustados assinam o presente Termo de Colaboragdo. em 03 (trés) vias de igual
teor e forma na presen¢a de 02 (duas) testemunhas abaixo qualificadas. que também o leram e
assinaram para os fins de direito.

Pontal. 05 de Julho de 2024.

/

'3

A NN\
arlos Neves da Silva Elaine Cristina Soares Leite
Prefeito Municipal Vice - Presidente da AEV

RafaeJa Barros Pereira de Poli

Secretaria do Desenvolvimento Social - Interina

TESTEMUNHAS: / /

;U//,—- ’\r f\"
ida de Castro Patricia ira da Silva

CPF: 221.980.938-20 CPF: 186.506.018-63

Municipio de Pontal - SP
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Sexta-feira, 05 de julho de 2024

Termo Aditivo

MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2022-COMDCAP, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP, ESTADO DE SAO
PAULO E A CENTRO EDUCACIONAL MARIA MAE DE TODOS (ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP, Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n.45.352. 267/0001-86, com sua sede
de governo estabelecida nesta Cidade de PONTAL - COMDCAP, Estado de SAO PAULO, na Rua
Guilherme Silva, n.337, Centro, representado por seu Prefeito Municipal, JOSE CARLOS NEVES
SILVA brasileiro(a), portador do CPF n° 286.523.818-01, carteira de identidade RG n°
33.063.839-0, residente e domiciliado nesta Cidade de Pontal, Estado de Sao Paulo, na Rua
Silvestre Stroppa n° 19 e GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA DIAS brasileiro(a), portador do CPF
n° 036.221.125-65, carteira de identidade RG n°® 45.564.467-6 , residente e domiciliado nesta
Cidade de Pontal, Estado de SdoPaulo, na Rua Manoel de Abreu, n.° 311; PRESIDENTE DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE Bairro Santa Catarina,
doravante denominada ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL e a CENTRO EDUCACIONAL
MARIA MAE DE TODOS inscrita no CNPJ n.47.037.981/0001-05, com sede na Cidade de Pontal,
na Rua Arthur Favaretto, 51, representada neste ato pelo seu presidente GISLAINE APARECIDA
RAVAGNANI GOMES, portador da cédula de identidade RG n° 177308357, e do CPF n°
074.529.318-23, residente e domiciliado na cidade de Pontal na Rua MANOEL ROCHA, 301,
doravante designado simplesmente ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar
o presente TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2022-COMDCAP,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei Federal n®
13.019/14 e suas alteracdes respectivo decreto regulamentador e mediante as clausulas e
condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Fica mantido na sua integridade o objeto original da parceria, a saber: "DESENVOLVIMENTO
DO PROJETO DANCANDO COM AUTO ESTIMA - EIXO CULTURA E ESPORTES (REGIME DE
APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO): SELECAO DE PROPOSTA DE ORGANIZA(;AO
DA SOCIEDADE CIVIL OSC INTERESSADA EM PARCERIA NO REGIME DE MUTUA
COOPERACAO EM INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, O DESENVOLVIMENTO EM
COMPARTILHAMENTO DE GESTAO COM O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE COMDCAP, E INTERVENIENCIA EXECUTIVA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL SEDES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTAL, SP, A EXECUCAO OPERACIONAL PELA OSC SELECIONADA, DE
PROJETOS (CONJUNTO DE OPERAGOES, LIMITADAS NO TEMPO, DAS QUAIS RESULTA
UM PRODUTO DESTINADO A SATISFACAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA E PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CiviL) E/OU
ATIVIDADES (CONJUNTO DE OPERAGOES QUE SE REALIZAM DE MODO CONTINUO OU
PERMANENTE, DAS QUAIS RESULTA UM PRODUTO OU SERVICO NECESSARIOA
SATISFACAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA AD ISTRACAO PUBLICA E PELA

b

L . Municipio de Pontal - SP
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MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ:45.352.267/0001-86
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL), NA ATUACAO DO INTERESSE DA PROMOGAO,
PROTECAO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE,
CONFORME UM DOS EIXOS DO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO, E DENTRO DO QUE
DISPOEM AS RESOLUCOES COMDCAP N°.005/2021 E 001/2022, O EDITAL E O PLANO DE
TRABALHO PACTUADO.", conforme detalhado no Plano de Trabalho e apostilamentos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Este TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2022-COMDCAP e Termo,
tera vigéncia de 01 de junho de 2024 a 31 de maio de 2025,conforme plano de trabalho,
podendo ser prorrogada, a posteriori, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo
aditivo, por solicitacdo da organizacdao da sociedade civil, devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu termino.

Paragrafo Unico - A Administracdo Publica prorrogara "de oficio” a vigéncia deste TERMO
ADITIVO N°03 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2022-COMDCAP, quando der causa ao atraso
na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Ficha n.° 646 Processo n.?

Unidade: 010801 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Funcional: 08.243.0009.0035.0000 GESTAO- FUNDO MUN. DIR. CRIANGA E ADOLESCENTE

Cat. Econ. 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

Codigo de Aplicagao: 500 040 Fonte Recurso 0 0300

Cronograma de Desembolso

A parcela sera composta de maneira Unica em conformidade aos valores provisionados
em planilha de desembolso financeiro do Plano de Trabalho para o referido projeto.

Valor da parcela Unica de execucao: R$ 57.666,53 (cinquenta e sete mil, seiscentos e
sessenta e seis reais e cinquenta e trés centavos)

CLAUSULA QUARTA- RE—RATIFICAQ[\O DOS AJUSTES ANTERIORES
Considerando as alteracoes previstas neste termo aditivo, ficam ratificadas todas as demais

clausulas vigentes, inerentes ao TERMO ADITIVO N° 02 AO TERMO DE FOMENTO N°
004/2022-COMDCAP

CLAUSULA QUINTA - GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO . &

Conforme Resolucao n°05/2024 especifica sobre a Comissao de Selecao e Analise dos Planos de
Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para; Termo de Colaboracao/ Termo de Fomento e
seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento e Resolucao n°06/2024 que especifica sobre a
Comissio de Monitoramento dos Planos de Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para;

L)C 2
Municipio de Pontal - SP
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MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

Termo de Colaboracao/ Termo de Fomento e seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento do
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — COMDCAP de
Pontal/SP.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos,em Juizo ou fora dele.

Pontal, 29 de maio de 2024.

JO ARLOS NEVES SILVA
MUNICIPIO DE PONTAL
PREFEITO MUNICIPAL

GUSTAVO HENRIQUE\DE SOUSA DIAS
PRESIDENTEXCOMDCAP

Municipio de Pontal - SP
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Sexta-feira, 05 de julho de 2024

MUNICIiPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

TERMO ADITIVO N° 04 AO TERMO DE FOMENTO N° 002/2022 - COMDCAP, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP, ESTADO DE SAO PAULO E A
ASSOCIACAO DE EQUOTERAPIA VASSOURAL - AEV (ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL).

O MUNICiPIO DE PONTAL - COMDCAP, Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob 0 n.45.352.267/0001-86, com sua sede
de governo estabelecida nesta Cidade de PONTAL - COMDCAP, Estado de SAO PAULO, na Rua
Guilherme Silva, n.337, Centro, representado por seu Prefeito Municipal, JOSE CARLOS NEVES
SILVA brasileiro(a), portador do CPF n° 286.523.818-01, carteira de identidade RG n°
33.063.839-0, residente e domiciliado nesta Cidade de Pontal, Estado de Sao Paulo, na Rua
Silvestre Stroppa n° 19 e Gestor(a) do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA brasileiro(a), portador do CPF n° 036.221.125-
65 carteira de identidade RG n° 45.564.467-6, residente e domiciliado nesta Cidade de Pontal,
Estado de SaoPaulo, na Rua Manoel de Abreu, n.° 311, Bairro Santa Catarina, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a ASSOCIACAO DE EQUOTERAPIA
VASSOURAL - AEV inscrita no CNPJ n.12.819.386/0001-47, com sede na Cidade de Pontal, na
Rodovia Maurilio Biagi, Km 55 - Fazenda Vassoural, O, representada neste ato pelo seu
presidente Rodolfo Biagi Becker, portador da cédula de identidade RG n® 35.327.310-7, e do
CPF n° 221.243.788-99, residente e domiciliado na cidade de Ribeirao Preto na Avenida Luiz
Eduardo Toledo Prado, 2800, casa 20, doravante designado simplesmente ORGANlZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO N° 04 AO TERMO DE
FOMENTO N° 002/2022 - COMDCAP, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°101, de
04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria
Anual, na Lei Federal n°® 13.019/14 e suas alteragoes respectivo decreto regulamentador e
mediante as clausulas e condi¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Fica mantido na sua integridade o objeto original da parceria, a saber: "DESENVOLVIMENTO
DO PROJETO CAMINHOS DO SABER - EIXO AGOES A CRIANCAS E ADOLESCENTES COM
DEFICIENCIA (REGIME DE ORIENTAGAO E APOIO SOCIOFAMILIAR E/OU APOIO
SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO: PROPOSTA DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL OS INTERESSADA EM PARCERIA NO REGIME DE MUTUA COOPERAGAO EM
INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, O DESENVOLVIMENTO EM COMPARTILHAMENTO DE
GESTAO COM O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
COMDCAP, E INTERVENIENCIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL SEDES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL, SP, A
EXECUCAO OPERACIONAL PELA OSC SELECIONADA, DE PROJETOS (CONJUNTO DE
OPERACOES, LIMITADAS NO TEMPO, DAS QUAIS RESULTA UM PRODUTO DESTINADO A
SATISFACAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA E PELA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) E/OU ATIVIDADES (CONJUNTO DE OPERAGOES
QUE SE REALIZAM DE MODO CONTINUO OU PERMANENTE, DAS QUAIS RESULTA UM
PRODUTO OU SERVICO NECESSARIO A SATISFACAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS
PELA ADMINISTRACAO PUBLICA E PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL), NA
ATUACAO DO INTERESSE DA PROMOGAO, PROTECAO, DE %GARANTIA DE DIREITOS

F
[ % 1
Municipio de Pontal - SP
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MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, CONFORME UM DOS EIXOS DO TERMO DE
REFERENCIA EM ANEXO, E DENTRO DO QUE DISPOEM AS RESOLUCOES COMDCAP
N°.005/2021 E 001/2022, O EDITAL E O PLANO DE TRABALHO PACTUADO." conforme
detalhado no Plano de Trabalho e apostilamentos.

CLAUSULA SEGUNDA-DA VIGENCIA

Este TERMO ADITIVO N° 04 AO TERMO DE FOMENTO N° 002/2022-COMDCAP e Termos,
tera vigéncia de 01 de junho de 2024 a 31 de maio de 2025, conforme plano de trabalho,
podendo ser prorrogada, a posteriori, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo
aditivo, por solicitacao da organizacao da sociedade civil, devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

Paragrafo Unico - A Administracao Publica prorrogara "de oficio” a vigéncia deste TERMO
ADITIVO N° 04 AO TERMO DE FOMENTO N° 002/2022-COMDCAP, quando der causa ao atraso
na liberacao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Ficha n.° 646 Processo n.?

Unidade: 010801 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Funcional: 08.243.0009.0035.0000 GESTAO- FUNDO MUN. DIR. CRIANCA E ADOLESCENTE

Cat. Econ. 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

Codigo de Aplicagao: 500 040 Fonte Recurso 0 0300

Cronograma de Desembolso

A parcela serd composta de maneira Unica em conformidade aos valores provisionados
em planilha de desembolso financeiro do Plano de Trabalho para o referido projeto.

Valor da parcela Unica de execucao: R$ 115.878,20 (cento e quinze mil, oitocentos e
setenta e oito reais e vinte centavos)

CLAUSULA QUARTA-RE-RATIFICAGAO DOS AJUSTES ANTERIORES

Considerando as alteracoes previstas neste termo aditivo, ficam ratificadas todas as demais
clausulas vigentes, inerentes ao TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N°

002/2022-COMDCAP

CLAUSULA QUINTA - GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Conforme Resolucdo n°05/2024 especifica sobre a Comissao de Selecao e Analise dos Planos de
Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para; Termo de Colaboracao/ Termo de Fomento e
seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento e Resolucao n°06/2024 que especifica sobre a
Comissao de Monitoramento dos Planos de Trabalho referente‘_‘aiL’ei Federal 13.019/2014 para;

Municipio de Pontal - SP
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MUNICIiPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

Termo de Colaboracdo/ Termo de Fomento e seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento do
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - COMDCAP de
Pontal/SP.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos,em Juizo ou fora dele.

Pontal, 29 de maio de 2024.

P —

JOSECARLOSNEVES SILVA

MUNICIPIO DE PONTAL
PREFEITO MUNICIPAL

GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA DIAS
PRESIDENTE COMDCAP

A ) )
“) RODOLFO BIAGI BECKER
ASSOCIACAO DE EQUOTERAPIA VASSOURAL -
AEV
PRESIDENTE

TESTEMUNHAS:

Municipio de Pontal - SP
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MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

TERMO ADITIVO N° 04 AO TERMO DE COLABORAGAO N° 005/2022 - COMDCAP, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICiPIO DE PONTAL - COMDCAP, ESTADO DE SAO PAULO E A
ASSOCIACAO DE PROTEGAO E ASSISTENCIA AO MENOR - APAM (ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICiIPIO DE PONTAL - COMDCAP, Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n.45.352.267/0001-86, com sua sede
de governo estabelecida nesta Cidade de PONTAL - COMDCAP, Estado de SAO PAULO, na Rua
Guilherme Silva,n.337, Centro, representado por seu Prefeito Municipal, JOSE CARLOS NEVES
SILVA brasileiro(a),portador do CPF n° 286.523.818-01, carteira de identidade RG n® 33.063.839-
0, residente e domiciliado nesta Cidade de Pontal, Estado de Sao Paulo, na Rua Silvestre
Stroppa, n° 19 e GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA DIAS brasileiro(a), portador do CPF n°
036.221.125-65, carteira de identidade RG n°® 45564.467-6 residente e domiciliado nesta
Cidade de Pontal, Estado de S&o Paulo, na Rua Manoel de Abreu, n.° 311 Bairro Santa Catarina,
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a ASSOCIAGAO DE
PROTEC[\O E ASSISTENCIA AO MENOR —APAM inscrita no CNPJ n. 50.421.981/0001-19, com
sede na Cidade de Pontal, na Rua 7 de Setembro, 503, representada neste ato pelo seu
presidente SIDILENE FROES DE SOUZA, portadora do CPF n° 765976.795-04, residente e
domiciliado na cidade de Pontal, doravante designado simplesmente ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO N° 04 AO TERMO DE
COLABORACAO N° 005/2022-COMDCAP, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orcamentaria Anual, na Lei Federal n° 13.019/14 e suas alteracOes respectivo decreto
regulamentador e mediante as clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Fica mantido na sua integridade o objeto original da parceria, a saber: "DESENVOLVIMENTO
DO PROJETO APAM - EIXO EDUCACAO PARA OU PELO TRABALHO: PROPOSTA DE
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL OSC INTERESSADA EM PARCERIA NO REGIME DE
MUTUA COOPERAGCAO EM INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, O DESENVOLVIMENTO EM
COMPARTILHAMENTO DE GESTAO COM O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE COMDCAP, E INTERVENIENCIA EXECUTIVA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL SEDES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTAL, SP, A EXECUCAO OPERACIONAL PELA OSC SELECIONADA, DE
PROJETOS (CONJUNTO DE OPERACOES, LIMITADAS NO TEMPO, DAS QUAIS RESULTA
UM PRODUTO DESTINADO A SATISFACAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA E PELA_ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL) E/OU
ATIVIDADES (CONJUNTO DE OPERAGOES QUE SE REALIZAM DE MODO CONTINUO OU
PERMANENTE, DAS QUAIS RESULTA UM PRODUTO OU SERVICO NECESSARIO A
SATISFAGAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA E PELA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL), NA ATUACAO DO INTERESSE DA PROMOGAO,
PROTECAO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE,
CONFORME UM DOS EIXOS DO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO, E DENTRO DO QUE
DISPOEM AS RESOLUCOES COMDCAP N°.005/2021 E 001/2022, O EDITAL E O PLANO DE
TRABALHO PACTUADO." conforme detalhado no Plano de Trabalho e apostilamento
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MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

CLAUSULA SEGUNDA-DA VIGENCIA

Este TERMO ADITIVO N° 04 AO TERMO DE FOMENTO N° 005/2022-COMDCAP e Termo,
tera vigéncia de 01 de junho de 2024 a 31 de maio de 2025, conforme plano de trabalho,
podendo ser prorrogada, a posteriori, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo
aditivo, por solicitacdo da organizacdao da sociedade civil, devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

Paragrafo Unico - A Administragao Publica prorrogara “de oficio" a vigencia deste TERMO
ADITIVO N° 05 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2022-COMDCAP, quando der causa ao atraso
na liberacao dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Ficha n.? 646 Processo n.°

Unidade: 010801 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Funcional: 08.243.0009.0035.0000 GESTAO- FUNDO MUN. DIR. CRIANCA E ADOLESCENTE

Cat. Econ. 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

Cddigo de Aplicacao: 500 040 Fonte Recurso 0 0300

Cronograma de Desembolso

A parcela sera composta de maneira Unica em conformidade aos valores provisionados
em planilha de desembolso financeiro do Plano de Trabalho para o referido projeto.

Valor da parcela Unica de execucdo: R$ 146.757,00 (cento e quarenta e seis mil,
setecentos e cinquenta e sete reais)

CLAUSULA QUARTA - RE-RATIFICAGAO DOS AJUSTES ANTERIORES

Considerando as alteracoes previstas neste termo aditivo, ficam ratificadas todas as demais
clausulas vigentes, inerentes ao TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N°
005/2022-COMDCAP

CLAUSULA QUINTA - GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Conforme Resolucdo n°05/2024 especifica sobre a Comissdo de Selecao e Analise dos Planos de
Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para; Termo de Colaboracao/ Termo de Fomento e
seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento e Resolucao n°06/2024 que especifica sobre a
Comissdao de Monitoramento dos Planos de Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para;
Termo de Colaboracdo/ Termo de Fomento e seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento do
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO. LESCENTE — COMDCAP de

Pontal/SP. \

Municipio de Pontal - SP
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MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos,em Juizo ou fora dele.

Pontal, 29 de maio de 2024.

CARLOS NEVES SILVA
MUNICIPIO DE PONTAL
PREFEITO MUNICIPAL

GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA DIAS
PRESIDENTE COMDCAP

SIDILENE DES DE SOUZA
ASSOCIAGAO DE PROTEGAO E ASSISTENCIA AO MENOR - APAM
PRESIDENTE

TESTEMUNHAS:

Procurad"o‘l"J ridico
OAB/SP 408,716

Municipio de Pontal - SP
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MUNICiPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 45.352.267/0001-86

TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 001/2022 - COMDCAP, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP, ESTADO DE SAO PAULO E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE (ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP, Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n.45.352. 267/0001-86, com sua sede
de governo estabelecida nesta Cidade de PONTAL - COMDCAP, Estado de SAO PAULO, na Rua
Guilherme Silva, n.337, Centro, representado por seu Prefeito Municipal, JOSE CARLOS NEVES
SILVA brasileiro(a), portador do CPF n° 286.523.818-01, carteira de identidade RG n°
33.063.839-0, residente e domiciliado nesta Cidade de Pontal, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Silvestre Stroppa n° 19 e GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA DIAS brasileiro(a), portador do CPF
n° 036.221.125-65, carteira de identidade RG n°® 45.564.467-6, residente e domiciliado nesta
Cidade de Pontal, Estado de Sao Paulo, na Rua Manoel de Abreu, n.° 311 Bairro Santa Catarina,
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE,
doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS-APAE inscrita no CNPJ n.60.254.992/0001-05, com sede na
Cidade de Pontal, na Rua José Camilo de Oliveira, 100, representada neste ato pelo seu
presidente Darci Anténio Genari, portador da cedula de identidade RG n°14.374.127, e do CPF
n° 036.761.518-52, residente e domiciliado na cidade de Pontal na Rua Expedicionario Benedito
Moreira, 510, doravante designado simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 001/2022-
COMDCAP, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei Federal n°
13.019/14 e suas alteracdes respectivo decreto regulamentador e mediante as clausulas e
condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Fica mantido na sua integridade o objeto original da parceria, a saber: "DESENVOLVIMENTO
DO PROJETO PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES -EIXO
AGCOES COM CRIANGAS E ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA (REGIME DE ORIENTAGAO E
APOIO SOCIO FAMILIAR E/OU APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO): PROPOSTA
DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL OSC INTERESSADA EM PARCERIA NO REGIME
DE MUTUA COOPERACAO EM INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, O DESENVOLVIMENTO
EM COMPARTILHAMENTO DE GESTAO COM O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE COMDCAP, E INTERVENIENCIA EXECUTIVA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL SEDES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTAL, SP, A EXECUCAO OPERACIONAL PELA OSC SELECIONADA, DE
PROJETOS (CONJUNTO DE OPERAGOES, LIMITADAS NO TEMPO, DAS QUAISRESULTA

UMPRODUTO DESTINADO A SATISFACAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA
ADMINISTRAGAO PUBLICA E PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CiVIL) E/OU
ATIVIDADES (CONJUNTO DE OPERAGOES QUE SE REALIZAM DE MODO CONTINUO OU
PERMANENTE, DAS QUAIS RESULTA UM PRODUTO OU SEWF&SSARIO A

g (

& //’/ \ € ] 1
Municipio de Pontal - SP
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MUNICiPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
B CNPJ: 45.352.267/0001-86 . )
SATISFACAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA E PELA

ORGANlZACAO DA SOCIEDADE CIVIL), NA ATUACAO DO INTERESSE DA
PROMOCAO,PROTECAO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, CONFORME UM DOS EIXOS DO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO, E
DENTRO DO QUE DISPOEM AS RESOLUGCOES COMDCAP N°.005/2021 E 001/2022, O
EDITAL E O PLANO DE TRABALHO PACTUADO.", conforme detalhado no Plano de Trabalho
e apostilamento.

CLAUSULASEGUNDA-DAVIGENCIA

Este TERMO_ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 001/2022-COMDCAP e, tera
vigéncia de 01 de junho de 2024 a 31 de maio de 2025,conforme plano de trabalho,
podendo ser prorrogada, a posteriori, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo
aditivo, por solicitacdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

Paragrafo Unico - A Administracdo Publica prorrogara "de oficio” a vigéncia deste TERMO
ADITIVO N © 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 001/2022-COMDCAP, quando der causa ao
atraso na liberacao dos recursos limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Ficha n.° 646 Processo n.°

Unidade: 010801 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Funcional: 08.243.0009.0035.0000 GESTAO- FUNDO MUN. DIR. CRIANCA E ADOLESCENTE

Cat. Econ. 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

Cddigo de Aplicagao: 500 040 Fonte Recurso 0 0300

Cronograma de Desembolso

A parcela sera composta de maneira Unica em conformidade aos valores provisionados
em planilha de desembolso financeiro do Plano de Trabalho para o referido projeto.

Valor da parcela Unica de execucao: R$ 79.668,59 (setenta e nove mil, seiscentos e
sessenta e oito reais e cinquenta e nove centavos)

CLAUSULA QUARTA- RE-RATIFICAGAO DOS AJUSTES ANTERIORES

Considerando as alteracoes previstas neste termo aditivo, ficam ratificadas todas as demais
clausulas vigentes, inerentes ao TERMO ADITIVO N° 02 AO TERMO DE FOMENTO N°

001/2022-COMDCAP

CLAUSULA QUINTA - GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Municipio de Pontal - SP
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MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 45.352.267/0001-86
Conforme Resolucao n°05/2024 especifica sobre a Comissao de Selecao e Analise dos Planos de

Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para; Termo de Colaboracao/ Termo de Fomento e
seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento e Resolucao n°06/2024 que especifica sobre a
Comissao de Monitoramento dos Planos de Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para;
Termo de Colaboracdo/ Termo de Fomento e seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento do
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - COMDCAP de
Pontal/SP.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos,em Juizo ou fora dele.

Pontal, 29 de maio de 2024.

RLOS NEVES SILVA
MUNICiPIO DE PONTAL
PREFEITO MUNICIPAL

GUSTAVO HENRIQUE DE SOU
PRESIDEN OMDCAP

DARCI ANTONIO GE ,
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS CEPCIONAIS-
APAE

PRESIDENTE /

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIODEPONTAL-COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 003/2022-COMDCAP, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP, ESTADO DE SAO PAULO E A
INSTITUTOACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL- NUCLEO SECCIONAL PONTAL (ORGANIZAGAO
DASOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DE PONTAL - COMDCAP, Estado de Sado Paulo, pessoa juridica de direito
publicointerno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob 0 n.45.352.267/0001-86, com sua sede de
governoestabelecida nesta Cidade de PONTAL - COMDCAP, Estado de SAO PAULO, na Rua
Guilherme Silva,n.337, Centro, representado por seu Prefeito Municipal, JOSE CARLOS NEVES
SILVA brasileiro(a),portador do CPF n° 286.523.818-01, carteira de identidade RG n°
33.063.839-0, residente e domiciliado nesta Cidade de Pontal, Estado de Sao Paulo, na Rua
Silvestre Stroppa n° 19, GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA DIAS brasileiro(a), portador do CPF
n° 036.221.125-65, carteira de identidade RG n° 45.564.467-6 residente e domiciliado nesta
Cidade de Pontal, Estado de SaoPaulo, na Rua Manoel de Abreu, n.° 311 Bairro Santa Catarina,
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E ADOLESCENTE
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e o INSTITUTO ACOLHER
ASSISTENCIA SOCIAL-NUCLEO SECCIONAL PONTAL inscritano CNPJ n.06.318.831/0002-73,
com sede na Cidade de Pontal,na Rua Jose Leonel Pupo,816, representado neste ato pelo seu
presidente SEBASTIAO BAPTISTA RAMOS NETO, portador da cédula de identidade RG n°
24.154.285-6, e do CPF n° 250.643.818-16, residente e domiciliado na cidade de Pontal na Rua
José Leonel Pupo, 816, doravante designado simplesmente ORGANIZAGAO DA SOCIEDA DE
CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N°
003/2022 - COMDCAP, regendo-se pelo disposto na Lei Complementarn®101,de 04 de maio de
2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei
Federal n°13.019/14 e suas alteracdes respectivo decreto regulamentador e mediante as
clausulas e condigoes seguintes:

Fica mantido na sua integridade o objeto original da parceria, a saber: "DESENVOLVIMENTO
DO PROJETO IACOLHER TRANSPORTES COMDCAP 2022 (EIXO AGCOES COM CRIANGAS,
ADOLESCENTES E FAMILIAS NA PERSPECTIVA DA COPARTICIPACAO EM PROJETO
INTERSETORIAL DE ATENDIMENTO A VIOLENCIAS (REGIME ORIENTACAO E APOIO
SOCIOFAMILIAR E/OU APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO): PROPOSTA DE
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL OSC INTERESSADA EM PARCERIA NO REGIME DE
MUTUA COOPERACAO EM INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, O DESENVOLVIMENTO EM
COMPARTILHAMENTO DE GESTAO COM O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE COMDCAP, E INTERVENIENCIA EXECUTIVA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL SEDES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTAL, SP, A EXECUGCAO OPERACIONAL PELA OSC SELECIONADA, DE
PROJETOS (CONJUNTO DE OPERAGOES, LIMITADAS NO TEMPO, DAS QUAIS RESULTA
UM PRODUTO DESTINADO A SATISFAGAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA
ADMINISTRAGAO PUBLICA E PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL) E/OU
ATIVIDADES (CONJUNTO DE OPERAGOES QUE SE REALIZAM DE MODO CONTINUO OU
PERMANENTE, DAS QUAIS RESULTA UM PRODUTO OU SERVICO NECESSARIO A
SATISFACAO DE INTERESSES COMPARTILHADOS PELA ADMlNISTRACAO PUBLICA E PELA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL), NA ATUAGAO DO INTERESSE DA PROMOGAO,
PROTECAO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE,

. Municipio de Pontal - SP
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MUNICIPIODEPONTAL-COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ:45.352.267/0001-86
CONFORME UM DOS EIXOS DO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO, E DENTRO DO QUE
DISPOEM AS RESOLU(;()ES COMDCAP N°.005/2021 E 001/2022, O EDITAL E O PLANO DE
TRABALHO PACTUADO." conforme detalhado no Plano de Trabalho e apostilamentos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Este TERMO ADITIVO N° 03 AO TERMO DE FOMENTO N° 003/2022-COMDCAP e, tera

vigéncia de 01 de junho de 2024 a 31 de maio de 2025,conforme plano de trabalho,
podendo ser prorrogada, a posteriori, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo

aditivo, por solicitacdo da organizacao da sociedade civil, devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

Paragrafo Unico - A Administracao Publica prorrogara "de oficio” a vigéncia deste TERMO
ADITIVO N°05 AO TERMO DE FOMENTO N° 003/2022-COMDCAP, quando der causa ao atraso
na liberacdo dosrecursos limitadaaprorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

Ficha n.° 646 Processo n.°

Unidade: 010801 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Funcional: 08.243.0009.0035.0000 GESTAO- FUNDO MUN. DIR. CRIANCA E ADOLESCENTE

Cat. Econ. 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

Codigo de Aplicagao: 500 040 Fonte Recurso 0 0300

Cronograma de Desembolso

A parcela sera composta de maneira Unica em conformidade aos valores provisionados
em planilha de desembolso financeiro do Plano de Trabalho para o referido projeto.
Valor da parcela Unica de execucao: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)

CLAUSULA QUARTA- RE-RATIFICAGAO DOS AJUSTES ANTERIORES

Considerando as alteracoes previstas neste termo aditivo, ficam ratificadas todas as demais
clausulas vigentes, inerentes ao TERMO ADITIVO N° 02 AO TERMO DE FOMENTO N°
003/2022-COMDCAP

CLAUSULA QUINTA - GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Conforme Resolucao n°05/2024 especifica sobre a Comissao de Selecao e Analise dos Planos de
Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para; Termo de Colaboracdo/ Termo de Fomento e
seus respectivos Aditivos e/ou Apostilamento e Resolugao n°06/2024 que especifica sobre a
Comissao de Monitoramento dos Planos de Trabalho referente a Lei Federal 13.019/2014 para;

Termo de Colaboracao/ Termo de Fomento e seus respectivos Aditivos e/ ostilamento do
R AN
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MUNICIPIODEPONTAL-COMDCAP

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ:45.352.267/0001-86

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - COMDCAP de
Pontal/SP.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos,em Juizo ou fora dele.

Pontal, 29 de maio de 2024

MUNICIPIO DE PONTAL
PREFEITO MUNICIPAL

GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA DIAS
PRESIDENTE COMDCAP

SEBASTIAO BAPTISTA RAMOS NETO
PRESIDENTE
INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL-NUCLEO SECCIONAL
PONTAL
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Treze de Maio, 458 — Centro
14180 000 - Pontal -~ SP - Brasil

PREFEITURA DE Telefone: (16) 3953-1313

PON IAL E-mail: social@pontal.sp.gov. br R
PORNTAL Fu ARG, EU ELITHO

QUINTO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N ° 003/2021 CELEBRADO
ENTRE _A MUNICIPALIDADE E A ASSOCIACAO _DE__PROTECAO E
ASSISTENCIA AO MENOR- APAM

o E)'(ECUC;\O DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS- 15 A 17 ANOS DE IDADE

De um lado o MUNICIPIO DE PONTAL. com sede a Rua Guilherme Silva. n°. 337,
Centro, 14180-000. Pontal/SP, CNPJ n°. 45.352.267/0001-86. neste ato representado pelo
Senhor Prefeito Municipal. José Carlos Neves da Silva. portador do CPF n.” 286.523.818-01 ¢
do RG n.° 33.063.939-0 SSP/SP e pela Diretora de Gestdo de Assisténcia Social - Secretdria
Municipal do Desenvolvimento Social - interina, Sra. Rafaela Barros Pereira de Poli.
portadora do CPF n.° 356.655.028-04 ¢ do RG n.° 40.339.558-6 SSP/SP ¢ de outro lado . a
APAM- ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AO MENOR. com inscri¢ao
no CNPJ sob n® 50.421.981/0001-19, com sede na Rua Sete de Setembro. n® 503/A. Bairro
Centro. Pontal. Sdo Paulo. doravante denominado OSC. neste ato representada por sua
Presidente. Sidilene Froes de Souza. inscrito no CPF sob o n® 765.976.795-04. residente ¢
domiciliado nesta cidade,

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para consecu¢do dos objetivos estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de
Colaborag¢do. o valor total perfaz o montante de RS 461.508,45 (quatrocentos e sessenta ¢
um mil, quinhentos e oito reais e quarenta e cinco centavos), scndo RS 362.760,45
(trezentos e sessenta e dois mil, setecentos e sessenta reais e quarenta e cinco centavos)
de Recursos Proprios. RS 18.330,00 (dezoito mil trezentos e trinta reais) de Recurso
Estadual ¢ RS 80.418,00 (oitenta mil, quatrocentos e dezoito reais) de Recurso Federal.

CLAUSULA QUARTA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Previsio Orcamentaria Ano 2024:

Valor total do periodo: R$ 213.003.90 (duzentos e treze mil. trés reais ¢ noventa centavos).
sendo R$ 167.427.90 (cento e sessenta e seis mil. quatrocentos e vinte e sete reais ¢ noventa
centavos) de Recursos Proprios Municipais, R$ 8.460.00 (oito mil. quatrocentos ¢ sessenta
reais) de Recursos de Estaduais e R$ 37.116.,00 (trinta e sete mil, cento ¢ dezesseis reais) de
Recursos Federais. assim distribuidos da seguinte maneira:

Recursos Préprios Municipais 2024
Orc¢amento 2024 previstos em dotagdo especifica a saber:

Valor total do periodo ¢ de R$ 167.427.90 (cento ¢ sessenta ¢ sete reais, quatrocentos e vinte e
sete reais e noventa centavos) em 06 parcelas de R$ 27.904.65 (vinte sete mil. novecentos ¢
quatro reais ¢ sessenta e cinco centavos) cada.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL &
Rua Treze de Maio, 458 — Centro
- 14180-000 Pontal - SP Brasil
PREFEITURA DE Telefone: (16) 3953-1313
Po NTAL E mail: social@ pontal.sp.gov. br SEpLS i

S ONT AL B AMO, U CUIDO

08 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

01 08 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALI
08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAI

244 0009 0039 0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Ficha 379 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Recursos Estadual 2024
Orcamento 2024 previstos em dotagdo especifica a saber:

Valor total do periodo ¢ de R$ 8.460.00 (oito mil. quatrocentos ¢ sessenta reais) em 07
parcelas de R$ 1.410.00 (um mil e quatrocentos e dez reais) cada.

08 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIALI

01 08 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAL

244 0009 0039 0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Ficha 391  3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS = PESSOA JURIDICA

Recursos Federal 2024
Orcamento 2024 previstos em dotagdo especifica a saber:

Valor total do periodo ¢ de R$ 37.116.00 (trinta e sete mil. cento ¢ dezesseis reais) em 06
parcelas de R$ 6.186.00 (seis mil. cento ¢ oitenta e seis reais) cada.

08 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

01 08 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAL

08 244 0009 0040 0000 PROT. SOCIAL BASICA

Ficha 430 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Previsao Orcamentaria Ano 2025:

Valor total do periodo: R$ 248.504.,55 (duzentos e quarenta ¢ oito mil. quinhentos e quatro
reais e cinqiienta e cinco centavos), sendo R$195.332.55 (cento e noventa ¢ cinco mil.
trezentos e trinta e dois reais e cingiienta e cinco centavos) de Recursos Proprios Municipais.
R$9.870.00 (nove mil e oitocentos e setenta reais) de Recursos de Estaduais ¢ R$43.302.00
(quarenta e trés mil e trezentos e dois reais) de Recursos Federais. assim distribuidos da
seguinte maneira:
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL e
Rua Treze de Maio, 458 — Centro R
14180 000 Pontal sP Brasil
PREFEITURA DE Telefone: (1G6) 3953-1313 ’
Po NTAL E-mail: social@ pontal.sp.gov.br MR R

PONTAL, £ AMO, E1 CUIDE

Recursos Proprios Municipais 2025

Or¢amento 2025 a serem previstos em dotag@o especifica a saber:

Valor total do periodo ¢ de R$195.332.55 (cento e noventa ¢ cinco mil. trezentos e trinta e
dois reais e cingiienta e cinco centavos) em 07 parcelas de R$ 27.904.65 (vinte sete mil.
novecentos e quatro reais e sessenta e cinco centavos) cada.

08 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAI

01 08 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAI

244 0009 0039 0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Recursos Estadual 2025

Or¢amento 2025 previstos em dotagao especifica a saber:

Valor total do periodo ¢ de R$9.870.00 (nove mil e oitocentos e setenta reais) em 07 parcelas
de R$ 1.410.00 (um mil e quatrocentos e dez reais) cada.

08 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIALI

01 08 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAI

244 0009 0039 0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Recursos Federal 2025
Orgamento 2024 previstos em dotagdo especifica a saber:

Valor total do periodo é de R$43.302.90 (quarenta e trés mil, trezentos e dois reais ¢ noventa
centavos) em 07 parcelas de R$ 6.186.00 (seis mil. cento ¢ oitenta e seis reais) cada.

08 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

01 08 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0009 SERVICO SOCIAI

08 244 0009 0040 0000 PROT. SOCIAL BASICA

CLAUSULA OITAVO - DA VIGENCIA

O presente Termo de Colaboragio terd vigéncia de 13 (Treze) meses. a partir da assinatura.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL &
Rua Treze de Maio, 458 — Centro
14180-000 Pontal spP Brasil
. PREFEITURA DE Telefone: (16) 3953-1313
M PONTAL E-rail: social@pontal.sp.gov. br
SR CONTAL B AMO, £U CUIDO

Pontal/SP. 05 de Julho de 2.024

José Carlos Neves da Silva
‘l‘e\feito Municipal

ereira de Poli
Secretaria Municipal'do Desenvolvimento Social - Interina
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

—
Sidilene s de Souza
Presidente da Associaciio de Protecio e Assisténcia ao Menor

£
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