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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 7.235 DE 03 DE JUNHO DE 2024.

“Dispbe sobre cessdo de uso de
bem mdével publico ao Tiro de
Guerra 02-50 de Promisséo e da
outras providéncias.”

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito do
Municipio de Promissao, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, decreta:

Art. 12, Fica autorizado ao TIRO DE GUERRA
02-050, 22 REGIAO MILITAR - MINISTERIO DO EXERCITO,
com sede na Avenida Silvio Gasparini, n? 450, Beira Rio,
nesta cidade de Promissao, Estado de Sao Paulo, CEP n?
16.370-290, o uso do bem mdvel descrito a seguir:

| - Trompete em Bb, com estojo, Harmonics HTR-300L,
chapa patrimonial n? 26.555.

§ 12. O bem descrito no inciso | do artigo 19 sera
utilizado exclusivamente pelo Tiro de Guerra 02-050 do
Municipio de Promissao.

§ 22, O autorizatario deverd cumprir as condicles
estabelecidas no Termo de Recebimento e Compromisso,
que passa a integrar este Decreto.

Art. 22, A autorizacao de uso de que trata este
decreto é feita a titulo precario e gratuito, pelo prazo de 05
(cinco) anos, prorrogaveis automaticamente por iguais
periodos, que cessard mediante notificacdo unilateral do
Municipio.

Art. 32, Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 03 de junho
de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da
Administracao na data supra.

TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM PUBLICO

“Que entre si fazem o
MUNICIiPIO DE PROMISSAO e o
TIRO DE GUERRA 02-050 DO
MUNICIPIO DE PROMISSAO,
nos termos do Decreto n?
7.235/2024".

Pelo presente instrumento o MUNICiPIO DE
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PROMISSAO, pessoa juridica de direito publico com sede
em Promissdo, SP, a Av. Pedro de Toledo, 386, inscrito no
CNPJ sob nimero 44.558.856/0001-52, representado pelo
Prefeito Municipal ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO,
brasileiro, casado, servidor publico estadual, residente e
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domiciliado nesta cidade a Rua S&o Paulo, 429, portador da
cédula de identidade 20.424.418-3-SP e inscrito no CPF sob
nlimero 171.697.408-93, doravante denominado CEDENTE,
e de outro lado o TIRO DE GUERRA 02-050, 22 REGIAO
MILITAR, MINISTERIO DO EXERCITO, com sede na
Avenida Silvio Gasparini, n? 450, Beira Rio, nesta cidade de
Promissao, SP, representada pelo Chefe de Instrucao,
Subtenente CRISTIAN DINIZ DE MEDEIROS SALES,
Identidade n2 0434920443, domiciliado no sobredito
endereco, doravante denominado simplesmente
AUTORIZATARIO, acordam celebrar o presente termo,
mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente
termo objetiva regularizar a cessdo de uso de bem publico
a titulo precério, do seguinte mével: trompete em Bb, com
estojo, Harmonics HTR-300L.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO: O prazo de
validade da presente cessdo é de 05 (cinco) anos,
prorrogaveis por iguais periodos, automaticamente, ndo
havendo manifestacdo em contrario.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESTINACAOQ: O bem
descrito neste termo destina-se exclusivamente ao uso do
AUTORIZATARIO, sendo expressamente proibido cedé-lo,
no todo ou em parte, bem como transferir a terceiros, ainda
que provisoriamente, os direitos decorrentes deste
instrumento, sem expressa autorizacdo do CEDENTE.

CLAUSULA QUARTA - DAS PROIBICOES AO
CESSIONARIO: E expressamente proibido fazer alteracdes
estruturais no bem sob autorizagao. Ao descumprir
gquaisquer determinacdes do presente termo, além das
penas previstas na legislacdo sobre a espécie, o0 mével
reverterd imediatamente ao Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR: A presente cessao
de uso é de carater gratuito, sem dnus reciprocos.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE: O
AUTORIZATARIO responsabiliza-se: | - pela conservacéo e
integridade do objeto, respeitada sua natureza e
destinagao especifica; Il - por danos causados a terceiros
ou ao Municipio; lll - proporcionar a comunidade, servicos
de utilidade publica, decorrentes do uso apropriado do
bem; IV - por infracdes advindas da utilizacdo do objeto.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZACAO: O CEDENTE
exercera, por meio dos seus prepostos, amplo controle
sobre a utilizacdo do objeto. A fiscalizacdo ocorrerd, a
qualquer momento, conforme convier ao CEDENTE. § 12 -
A fiscalizacdo é facultado, intervir, a qualquer momento,
desde que constatada ilegalidade no cumprimento deste
termo. A intervencado fard cessar a irregularidade. § 22 - A
tredestinacdo importara na rescisao imediata deste ajuste.

CLAUSULA OITAVA - RESCISAO: O presente termo
também poderd ser rescindido: | - Antes de esgotar o prazo
de vigéncia, mediante acordo expresso e ACEITE do
CESSIONARIO. Il - Por iniciativa do Poder Executivo, a
qualquer momento, caso o CESSIONARIO: a) ceda ou
transfira, no todo ou em parte, os direitos decorrentes
deste pacto, ou delegue a outrem a incumbéncia pelas
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obrigacdes ora consignadas, sem prévia e expressa
autorizacao do CEDENTE; b) atue com culpa ou dolo,
simulacao ou fraude, na execucao desta cessdo de uso; c)
por razdo de relevante interesse publico; d) eventualmente,
se a Cessionaria deixar de existir.

CLAUSULA NOVA - FORO: As partes elegem o Foro
da Comarca de Promissao, Estado de Sao Paulo, para
dirimirem quaisquer duvidas oriundas deste ajuste, com
renlncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem assim certos e ajustados e para que
surta seus efeitos legais, as partes assinam este Termo de
Cessao de Uso em duas vias de igual teor e forma, apds
lidas e achadas conforme, na presenca de duas
testemunhas.

Prefeitura Municipal de Promissao, 03 de junho de
2024,

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO

Prefeito Municipal

Subtenente CRISTIAN DINIZ DE MEDEIROS SALES

Chefe de Instrucao do Tiro de Guerra 02-050

PROMISSAQ - SP

AUTORIZATARIO

TESTEMUNHAS:

DECRETO N2 7.236 DE 10 DE JUNHO DE 2024.

“Dispde sobre autoriza¢ao de uso
de bens publicos municipais a
Cooperativa dos Produtores
Familiares de Leite da Regido
Noroeste - COOPLENOR e da
outras providéncias.”

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito do
Municipio de Promissao, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o que consta no
Processo Administrativo n2 225/2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado a COOPERATIVA DOS
PRODUTORES FAMILIARES DE LEITE DA REGIAO
NOROESTE - COOPLENOR, inscrita no CNPJ sob n?
10.365.674/0001-70, com sede na Rodovia BR 153, km 151,
Estrada Vicinal Diamantino do Carmo, Agrovila Campinas,
representada pelo Diretor Presidente, PAULO CELSO DE
ANDRADE, portador do RG. 24.632.446-6 SSP/SP, inscrito no
CPF sob n2 165.490.982-92, residente no Projeto de
Assentamento “Fazenda Reunidas”, Lote 142, Agrovila Sao
Jodo, Sitio Curva do “S”, neste municipio de Promissao/SP, o
uso dos bens descritos a seguir:

I - 01 (uma) colhedora de forragem Custom 950 ClII,
12 facas, bica com comando hidraulico total, chassi 6312,
cor verde, pintura sélida, marca Cremasco, ano de
fabricacdo 2023, ano modelo 2023, n? série 6312, chapa
patrimonial n? 19.394.
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Il - 01 (uma) carreta agricola de madeira, capacidade
para 6.000 kg, 02 eixos com pneus, com sobre
guarda/tampa, n2 de série 27064 e chapa patrimonio n®
29285, cor vermelha, marca Tadeu, estado novo, ano de
fabricacdo 2022, chapa patrimonial n® 29.285.

I - 01 (uma) carreta agricola de madeira, capacidade
para 6.000 kg, 02 eixos com pneus, com sobre
guarda/tampa, n® de série 26168 e chapa de patriménio
2286, cor vermelha, marca Tadeu, estado novo, ano de
fabricacao 2022, chapa patrimonial n® 29.286.

§ 12 Os bens descritos nos incisos | a lll do artigo 19
serao utilizados para fins exclusivos da entidade e em
beneficios dos cooperados.

§ 22 O autorizatario deverd cumprir as condicles
estabelecidas no Termo de Recebimento e Compromisso,
que passa a integrar deste Decreto.

Art. 22 A autorizagao de uso de que trata este decreto
é feita a titulo precario e gratuito, pelo prazo de 12 (doze)
meses, prorrogaveis automaticamente por iguais periodos,
que cessara mediante notificacdo unilateral do Municipio.

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 10 de junho
de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da
Administracao na data supra

TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM PUBLICO

“Que entre si fazem o MUNICIiPIO DE PROMISSAO e
a COOPLENOR, nos termos do Decreto n® 7.236/2024".

Pelo presente instrumento o MUNICiPIO DE

PROMISSAOQ, pessoa juridica de direito plblico com sede
em Promissao, SP, a Av. Pedro de Toledo, 386, inscrito no
CNPJ sob nimero 44.558.856/0001-52, representado pelo
Prefeito Municipal ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO,
brasileiro, casado, servidor plblico estadual, residente e
domiciliado nesta cidade a Rua S&o Paulo, 429, portador da
cédula de identidade 20.424.418-3-SP e inscrito no CPF sob
ndmero 171.697.408-93, doravante denominado CEDENTE,
e de outro lado COOPERATIVA DOS PRODUTORES
FAMILIARES DE LEITE DA REGIAO NOROESTE -
COOPLENOR, inscrita no CNPJ sob n? 10.365.674/0001-70,
com sede na Rodovia BR 153, km 151, Estrada Vicinal
Diamantino do Carmo, Agrovila Campinas, representada
pelo Diretor Presidente, PAULO CELSO DE ANDRADE,
portador do RG. 24.632.446-6 SSP/SP, inscrito no CPF sob
n? 165.490.982-92, residente no Projeto de Assentamento
“Fazenda Reunidas”, Lote 142, Agrovila Sdo Jodo, Sitio
Curva do “S”, neste municipio de Promissao/SP, doravante
denominado simplesmente AUTORIZATARIO, acordam
celebrar o presente termo, mediante as seguintes cldusulas
e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente
termo objetiva regularizar a cessao de uso de bem publico
a titulo precario, dos seguintes bens: 01 (uma) colhedora
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de forragem Custom 950 CllI, 12 facas, bica com comando
hidraulico total, chassi 6312, cor verde, pintura sélida,
marca Cremasco, ano de fabricacdo 2023, ano modelo
2023, n? série 6312; 01 (uma) carreta agricola de madeira,
capacidade para 6.000 kg, 02 eixos com pneus, com sobre
guarda/tampa, n2 de série 27064 e chapa patrimonio n?
29285, cor vermelha, marca Tadeu, estado novo, ano de
fabricagcdo 2022; 01 (uma) carreta agricola de madeira,
capacidade para 6.000 kg, 02 eixos com pneus, com sobre
guarda/tampa, n? de série 26168 e chapa de patriménio
2286, cor vermelha, marca Tadeu, estado novo, ano de
fabricacao 2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO: O prazo de
validade da presente cessdo é de 12 (doze) meses,
prorrogaveis automaticamente, por iguais periodos, ndo
havendo manifestacdao em contrario.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESTINACAO: Os bens
descritos neste termo destinam-se exclusivamente ao uso
do AUTORIZATARIO, sendo expressamente proibido cedé-
lo, no todo ou em parte, bem como transferir a terceiros,
ainda que provisoriamente, os direitos decorrentes deste
instrumento, sem expressa autorizacao do CEDENTE.

CLAUSULA QUARTA - DAS PROIBICOES AO
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CESSIONARIO: E expressamente proibido fazer alteracdes
estruturais nos bens sob autorizagao, notadamente aquelas
que desobedecam a legislacdo de transito. Ao descumprir
quaisquer determinacdes do presente termo, além das
penas previstas na legislacdo sobre a espécie, o0 mével
reverterd imediatamente ao Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR: A presente cess&o
de uso é de carater gratuito, sem 6nus reciprocos, mas
durante o prazo de vigéncia, todas as despesas decorrentes
da manutencao, conservagao, seguro privado, impostos, se
houverem, além outras relativas ao uso bem, sao de
responsabilidade do AUTORIZATARIO.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE: O
AUTORIZATARIO responsabiliza-se: | - pela conservacéo e
integridade do objeto, respeitada sua natureza e
destinacao especifica; Il - por danos causados a terceiros
ou ao Municipio; lll - proporcionar a comunidade, servicos
de utilidade publica, decorrentes do uso apropriado do
bem; IV - por infragdes advindas da utilizagao do objeto.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZACAOQ: O CEDENTE
exercera, por meio dos seus prepostos, amplo controle
sobre a utilizacdo do objeto. A fiscalizacdo ocorrerd, a
qualguer momento, conforme convier ao CEDENTE. § 12 -
A fiscalizacdo é facultado, intervir, a qualquer momento,
desde que constatada ilegalidade no cumprimento deste
termo. A intervencao fard cessar a irregularidade. § 22 - A
tredestinacdo importara na rescisdo imediata deste ajuste.

CLAUSULA OITAVA - RESCISAO: O presente termo
também podera ser rescindido: | - Antes de esgotar o prazo
de vigéncia, mediante acordo expresso e ACEITE do
CESSIONARIO. Il - Por iniciativa do Poder Executivo, a
qualquer momento, caso o CESSIONARIO: a) ceda ou
transfira, no todo ou em parte, os direitos decorrentes
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deste pacto, ou delegue a outrem a incumbéncia pelas
obrigacdes ora consignadas, sem prévia e expressa
autorizagcao do CEDENTE; b) atue com culpa ou dolo,
simulacao ou fraude, na execucao desta cessao de uso; c)
por razao de relevante interesse publico; d) eventualmente,
se a Cessionaria deixar de existir.

CLAUSULA NOVA - FORO: As partes elegem o Foro
da Comarca de Promissao, Estado de Sao Paulo, para
dirimirem quaisquer davidas oriundas deste ajuste, com
rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem assim certos e ajustados e para que
surta seus efeitos legais, as partes assinam este Termo de
Cessdo de Uso em duas vias de igual teor e forma, apds
serem lidas e achadas conforme, na presenca de duas
testemunhas.

Prefeitura Municipal de Promissao, 10 de junho de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal
COOPLENOR - CNPJ 10.365.674/0001-70
PAULO CELSO DE ANDRADE
Presidente - Autorizatdrio

TESTEMUNHAS:

José Renato Sanches Negreiros

RG. 15.611.353 SP - CPF 162.060.038-25

Isabel Pazini de Oliveira Pinto

RG. 24.757.929-4 SP - CPF 161.973.598-

Municipio de Promisséo - SP
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DECRETO N° 7.238, DE 12 DE JUNHO DE 2024.

“Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar,
autorizado pela Lei Municipal n° 4.266, de 12 de junho de
2024 e da outras providéncias.”

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito Municipal de Promissao, Estado
de Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 2° Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial na importancia
de R$ 100.000,00 distribuidos as seguintes dotagoes:

02 06 01 FMS - Coordenadoria do Fundo Municipal de Saude
712 10.122.0007.2330.0000 PROMISSAO SAUDAVEL 100.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC
F.R.: 0 0200
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801 005 AT.INT.DESC.SUS-RES. SS113 -ANA PERUGINI

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos

provenientes

de:
Excesso: 100.000,00

Fontes de Recurso
02 00 100.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 12 de junho de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da Administracdo na data supra.

Municipio de Promisséo - SP
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DECRETO N° 7.239, DE 12 DE JUNHO DE 2024.

“Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar,
autorizado pela Lei Municipal n° 4.265, de 12 de junho de
2024 e da outras providéncias.”

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito Municipal de Promissdo, Estado
de Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial na importancia
de R$ 200.000,00 distribuidos as seguintes dotagoes:

02 06 02 FMS - Atencgao Basica

710 10.301.0007.2329.0000 PROMISSAO SAUDAVEL 100.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

900 003 INCREM.TEMPORARIO-AT.PRIMARIA- PORT.3858
711 10.301.0007.2329.0000 PROMISSAO SAUDAVEL 100.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
F.R.: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

900 003 INCREM.TEMPORARIO-AT.PRIMARIA- PORT.3858

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos provenientes
de:
Excesso: 200.000,00

Fontes de Recurso
05 00 200.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 12 de junho de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da Administracao na data supra.
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DECRETO N° 7.240 DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Dispde sobre permissdao de uso de bem publico

MUNICIPAL a empresa PROMITERRAS
TERRAPLANAGENS E LOCACOES LTDA e da outras
providéncias”.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito do Municipio de Promissdo,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o que consta no Processo
Administrativo n° 171/2024, decreta:

Art. 1°Fica permitido a empresa PROMITERRAS TERRAPLANAGENS E
LOCACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 20.917.483/0001-09, representada pelo sécio
Nilson Francisco Sponton, portador do RG. 26.768.602-X SSP-SP, inscrito no CPF sob n°
248.823.558-09, o uso do préprio publico situado aos fundos da Rua Roque Francisco da Cunha,
n° 16, com 950,46 m? de &rea total, sem edificagdes, conforme “croqui” elaborado pelo
Municipio (ANEXO-I).

§ 1°. A érea descrita no artigo 1° serd utilizada para fins de ampliacdo do objeto social da
empresa, que atua no ramo de terraplanagens, cultivo de eucaliptos, montagens industriais,
comércio varejista de pedras, areias, tijolos e telhas, aluguel de méquinas e equipamentos
agricolas sem operador.

§ 2°. O permissiondrio deverd cumprir as condigcOes estabelecidas no Termo de
Recebimento, Compromisso e Responsabilidade, que passa a integrar deste Decreto.

Art. 2° A permissdo de uso de que trata este decreto € feita a titulo precario e gratuito,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, prorrogaveis automaticamente por iguais periodos, ndo havendo
manifestacdo em contrario.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 18 de junho de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da Administracao na data supra.
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TERMO DE RECEBIMENTO, COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
(ANEXO AO DECRETO N° 7.240, DE 18 DE JUNHO DE 2024)

Por este instrumento particular de Termo de Recebimento, Compromisso e Responsabilidade,
PROMITERRAS TERRAPLANAGENS E LOCACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
20.917.483/0001-09, representada pelo sécio Nilson Francisco Sponton, portador do RG.
26.768.602-X SSP-SP, inscrito no CPF sob n° 248.823.558-09, recebe do Municipio de Promissdo, a
titulo de permissdao de uso, outorgada pelo decreto supracitado, o préprio publico do Municipio,
com 950,46 m? de area, individualizado no croqui anexo, devidamente caracterizado no decreto,
comprometendo-se e responsabilizando-se a:

1. Promover todos os atos necessarios para manter a area sempre adequada aos usos
permitidos, notadamente no que tange as normas urbanisticas, de seguranca, vizinhanga, de
transportes e sanitdrias.

2. Defender a 4rea de todo e qualquer ato de turbagdo ou esbulho.

3. Nao ceder, no todo ou em parte, o imo6vel ou seu uso, salvo por meio de regular processo de
pedido de transferéncia, que ficard a critério da conveniéncia e oportunidade da Administracdo
Municipal.

4. Comunicar a Prefeitura Municipal qualquer evento danoso ao imdvel, devendo restitui-lo
nas mesmas condi¢cdes em que o recebe.

5. Desocupar o imével, no prazo de 90 (noventa) dias, quando solicitado pelo Municipio, livre
de pessoas e coisas.

6. Responsabilizar-se administrativa, civil e criminalmente, por todo e qualquer evento danoso
decorrente do uso do bem ora recebido, durante o periodo de exercicio da permissao de uso.

7. Edificar somente mediante autorizacdo da Administracdo Municipal.

8. Nado criar obstaculos, em hipétese alguma, a acdo dos fiscais do Municipio.

Declara o permissiondario estar ciente de que a permissdo de uso em apreco é outorgada a titulo
precdrio e gratuito, com tributacdo do IPTU em razdo da posse, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
prorrogaveis automaticamente por iguais periodos, podendo ser revogada a qualquer tempo a juizo
da Administracdo, sem que lhe caiba qualquer direito, inclusive a retencdo ou indenizagdo por
quaisquer benfeitorias, as quais ficardo, desde logo, incorporadas ao patriménio ptblico municipal.

Declara o permissiondrio, ainda, estar ciente de que o ndo cumprimento de qualquer uma das
obrigacOes aqui assumidas implicard na cassagdo da permissdo de uso, caso em que devera ser
providenciada a imediata desocupacao e restitui¢ao do imével.

Por ser expressao da verdade, firma o presente termo em 02 (duas) vias, na presenca de 02 (duas)
testemunhas.
Promissao, 18 de junho de 2024.

Municipio de Promisséo - SP
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ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO PROMITERRAS TERRAPL. E LOC. LTDA
PREFEITO MUNICIPAL CNPJ 20.917.483/0001-09

NILSON FRANCISCO SPONTON
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TESTEMUNHAS:
1. JOSAN NUNES 2. ISABEL PAZINI DE OLIVEIRA PINTO
RG. 24.757.929-4 SSP/SP RG. 19.809.380-9 SSP/SP
ANEXO -1
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DECRETO N° 7.241, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar,
autorizado pela Lei Municipal n° 4.209, de 12 de dezembro
de 2023 e da outras providéncias.”

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito Municipal de Promissdo, Estado
de Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$ 364.084,76 distribuidos as seguintes dotagdes:

02 06 01 FMS - Coordenadoria do Fun~d0 Municipal de Saude
309 10.122.0007.1064.0000 PROMISSAO SAUDAVEL 364.084,76
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 0 0100
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes
de:
Superavit Financeiro: 364.084,76

Fontes de Recurso
01 00 364.084,76

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 18 de junho de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da Administracao na data supra.
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DECRETO N2 7.242 DE 20 DE JUNHO DE 2024.

“Constitui e nomeia Comissao
Especial organizadora da 462
Festa do Pedo de Promissdo e dé
outras providéncias.”

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito
Municipal de Promissao, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO que ocorrerd nos dias 01 a 03 de
agosto de 2024 a 462 Festa do Peao de Promissao;

CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do
Municipio de Promissdao em constituir comissdo especial
para organizacdo do evento,

DECRETA:

Art. 12 Fica constituida uma Comissao especial para
organizacdo da 462 Festa de Pedo do Municipio de
Promissao que ocorrerd nos dias 01 a 03 de agosto de 2024
destinada a coordenar, organizar, divulgar e fiscalizar o
evento.

Art. 22 A comissdo serd constituida dos seguintes
membros:

I- Artur Manoel Nogueira Franco;

Il - Andréa Carla Piocopi Novaes Franco.

Il - Francisco Roberto Cardin;

IV - Rosangela Agostinho MercUrio da Cunha;

V - Jodo Victor de Oliveira Silva;

VI - Hélio Matias;

VII - Gabriel Félix da Silva;

VIII - Lucas José Rossinoli Martins;

IX - Antonio Carlos Tibirica;

X - Roger Arias da Cunha;

XI - Antonio Marcos Oliveira da Silva;

XII - José Higor Cantieri da Costa.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 20 de junho
de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da

Administracao na data supra.

DECRETO N¢ 7.243, DE 20 DE JUNHO DE 2024.

“Institui e disciplina as
Declaracdes Eletrénicas de
Servicos de Instituicdes
Financeiras - DES-IF no ambito do
Municipio de Promisséo - SP”.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito do
Municipio de Promissao, Estado de Sado Paulo, no uso de
suas atribui¢des legais, etc.

CONSIDERANDO o disposto no art. 175 da Lei
Municipal n? 826, de 10 de novembro de 1969, com

Ano IX | Edicdo n2 1589
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alteracOes introduzidas pela Lei Complementar Municipal n?
2.714, de 16 de dezembro de 2005.

CONSIDERANDO a necessidade de manter maior
eficiéncia no controle de prestadores de servicos e na
arrecadacdo do ISSQN.

CONSIDERANDO ainda os dispostos nos arts. 66,
inciso VI e 92, ambos da Lei Organica do Municipio de
Promissao.

DECRETA:

Art. 12 Fica instituida a Declaracado Eletronica de
Servicos de Instituicdes Financeiras - DES-IF, que sera
disciplinada por este Decreto.

Art. 22 A Declaracao Eletrénica de Servicos de
Instituicdes Financeiras - DES-IF é uma obrigacdo acesséria
e impositiva as instituicdes financeiras e pessoas juridicas a
estas equiparadas, autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil - BACEN e obrigadas a utilizar o Plano de
Contas das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional -
COSIF.

§ 12 A DES-IF é destinada:

| - ao fornecimento de informacdes ao Fisco Municipal
relativas as operacdes de prestacOes de servicos realizadas
pelas instituicdes descritas no "caput" deste artigo;

Il - a apuragdo da quantia devida mensalmente a titulo
do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN.

§ 22 A DES-IF sera realizada exclusivamente por meio
de "software" disponibilizado pelo Municipio no seu
endereco eletrénico, www.promissao.sp.gov.br, por meio da
importacao, validacdo e transmissao de arquivo eletronico
com as informacdes especificas da base de dados das
instituicoes mencionadas no "caput" deste artigo.

§ 32 A DES-IF sera entregue pela matriz, pela agéncia
ou estabelecimento centralizador das instituicdes
financeiras e equiparadas, estabelecidas neste Municipio,
com as informacdes de todas as agéncias ou
estabelecimentos aqui situados.

§ 42 Deverao ser escriturados na DES-IF e enviados ao
Fisco Municipal os dados relativos a todos os servigos
prestados, acobertados ou nao por documentos fiscais,
sujeitos ou ndo a incidéncia do ISSQN, devido ou nao ao
Municipio de Promissao.

Art. 32 A DES-IF é composta pelos seguintes médulos
de declaracao periddica ou sempre que demandado pelo
Fisco Municipal:

| - médulo de Demonstrativo Contabil;

Il - médulo de Apuracdo Mensal do ISSQN;

Il - moédulo de Informacdes Gerais e Comuns aos
Municipios;

IV - médulo de Demonstrativo das Partidas de
Lancamentos Contabeis.

Art. 42 O médulo de Demonstrativo Contabil devera
ser entregue com as informacdes relativas:

| - a identificacao da declaracao;

Il - a identificacdo das respectivas dependéncias;

Il - ao balancete analitico mensal por dependéncia;

IV - ao demonstrativo de rateio de resultados internos

Municipio de Promisséo - SP
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por dependéncia.

§ 12 O balancete analitico mensal, de que trata o inciso
Il deste artigo, deverd conter todas as contas de resultado
com movimentacao no periodo.

§ 22 O demonstrativo de rateio de resultados internos,
de que trata o inciso IV deste artigo, é obrigatério para
todas as dependéncias cuja conta "Rateio de Resultados
Internos" possua langamento em seus balancetes e deve
demonstrar os valores por natureza de receita lancados de
forma consolidada na conta ou nos relatérios gerenciais de
rateio.

§ 32 O médulo de Demonstrativo Contabil deverd ser
entregue, anualmente, até o dia 15 do més de julho do ano
subsequente ao ano de referéncia.

Art. 52 O médulo de Apuracao Mensal do ISSQN dos
servicos prestados deverd ser entregue com as
informacodes relativas:

| - a identificacdo da declaracao;

Il - a identificacdo das agéncias e dependéncias da
instituicao financeira;

Il - a demonstragao de apuracao da receita de servigos
tributavel e do ISSQN mensal devido por subtitulo;

IV - ao demonstrativo do ISSQN a recolher.

§ 12 As informacdes previstas neste artigo deverao ser
discriminadas por agéncia ou dependéncia.

§ 22 O mddulo Apuracao do ISSQN deverd ser
entregue, mensalmente, até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao de competéncia.

Art. 62 O mddulo com as Informacdes Gerais e
Comuns aos Municipios deverd ser entregue com as
informacdes relativas:

| - a identificacdo da declaragao;

Il - ao Plano Geral de Contas Comentado - PGCC;

Il - a tabela de tarifas de servicos da instituicao
financeira;

IV- a tabela de
remuneracdo variavel.

§ 12 O Plano Geral de Contas Comentado, descrito no
inciso Il deste artigo, devera ser entregue no formato
analitico com todas as contas de resultado credoras e
devedoras, com vinculacdo das contas internas a
codificacao do COSIF e o correspondente enquadramento
das contas tributdveis na Lista de Servicos da Lei
Complementar Federal n? 116, de 31 de julho de 2003, e
suas alteracles, a descricao detalhada da natureza das
operag0es registradas nos subtitulos.

§ 22 As contas 7.0.0.00.00-9 e 8.0.0.00.00-6 deverao
conter obrigatoriamente o detalhamento dos respectivos
subgrupos, o desdobramento do subgrupo, o titulo e o
subtitulo.

§ 32 A tabela de tarifas de produtos e servicos é de
declaracdo obrigatéria apenas para as instituicdes
financeiras que possuem o dever de manté-la, conforme
norma do BACEN, e deverd conter as vinculacdes aos
respectivos subtitulos de contas de lancamento contabil.

§ 42 O mddulo de Informacdes Gerais e Comuns aos

identificacdo de servicos de
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Municipios devera ser entregue, anualmente, até o dia 15
(quinze) do més de fevereiro do ano subsequente ao ano de
referéncia e, sempre que houver alteracdo das
informacdes, no prazo de até 30 (trinta) dias da ocorréncia
da alteracao.

Art. 72 O médulo de Demonstrativo das Partidas dos
Lancamentos Contdbeis serd entregue em meio digital,
sempre que solicitado pelo Municipio, e deverd conter as
informacodes do razdo analitico ou da ficha de lancamentos,
conforme os seguintes critérios:

| - para um periodo;

Il - para um conjunto de subtitulos;

Il - para o tipo de partida:

a) com todos os lancamentos;

b) somente com os lancamentos a crédito;

¢) somente com os langcamentos a débito.

Paragrafo unico. O mddulo de Demonstrativo das
Partidas de Lancamentos Contdbeis deverd ser entregue
sempre que demandado pelo Fisco, no prazo de até 15
(quinze) dias, contado da ciéncia da solicitacao.

Art. 82 A instituicdo financeira que tiver dependéncia
sem movimento deverd informar normalmente todas as
contas tributdveis com os valores correspondentes aos
saldos das contas zerados.

Art. 92 A validacdo do arquivo da DES-IF dar-se-a apds
0 processamento com sucesso do arquivo transmitido ao
Municipio.

Pardgrafo unico. A validade juridica das informacdes
declaradas na DES-IF serd assegurada por meio da
certificacao e assinatura digital no padrao da infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileiras - ICP Brasil, garantindo
seguranca, nao repudio e integridade das informacdes
declaradas ao Municipio.

Art. 10. A pessoa obrigada a entregar a DES-IF devera
retificar os dados declarados sempre que verificar erro ou
omissao, ainda que o prazo para a entrega regular do
mddulo da declaracao ja tenha expirado.

Paragrafo unico. A retificacdo que implique redugao
do valor do ISSQN a recolher realizada apds a data de
vencimento do tributo ficard sujeita a andlise do Fisco
Municipal por meio de processo administrativo.

Art. 11. As pessoas obrigadas a entregar a DES-IF,
conforme o "caput" do art. 22 deste Decreto, sao também
obrigadas a guarda, em meio digital, de cépia das DES-IF
geradas, com os respectivos protocolos de entrega, para
ser exibida a fiscalizacao, quando solicitada.

Art. 12. A ndo entrega dos modulos da DES-IF ou a
entrega fora do prazo estabelecido, enseja a aplicacao das
penalidades previstas na legislagdo tributdria municipal e
implica no impedimento a obtencdo de certiddes negativa
ou positivas com efeito de negativa, relativas as obrigacdes
tributarias deste Municipio.

Paragrafo unico. A entrega da DES-IF com erro ou
omissao sujeita a aplicacao das penalidades previstas na
legislacao em vigor.

Art. 13. O recolhimento do ISSQN devido pelos

Municipio de Promisséo - SP
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sujeitos passivos obrigados a entregar a DES-IF devera ser
efetuado até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da
ocorréncia do fato gerador.

§ 12 Se o prazo limite para o recolhimento do ISSQN
recair no sdbado, domingo ou feriado, sera prorrogado para
o0 primeiro dia Util posterior.

§ 22 O ISSQN néo recolhido até os prazos definidos no
"caput" e § 19 deste artigo fica acrescido de multa, juros
moratérios e atualizacdo monetaria, previstos na legislacao
vigente.

Art. 14. Os valores declarados a titulo de ISSQN, por
meio da DES-IF, caracterizam confissdo de divida e
equivalem a constituicdo do crédito tributario relativo ao
ISSQN, o que configura elemento suficiente para a sua
exigéncia.

Art. 15. O Municipio, quando do inicio de
procedimento fiscal junto as instituicdes financeiras, podera
exigir a DES-IF, no formato definido neste Decreto,
referente a periodos retroativos a data de publicacdo deste
Decreto em substituicao a apresentacao de documentos
correspondentes solicitados no TIAF, de acordo com o
periodo auditado.

Art. 16. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PROMISSAO, 20 de
junho de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da

Administracao na data supra.
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DECRETO N° 7.248 DE 05 DE JULHO DE 2024.

“Homologa o Regimento Escolar Comum das Unidades de
Creches Escolas Municipais de Ensino Integral da Rede
Publica de Promissdo, Estado de Sdo Paulo.”

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito do Municipio de Promissao,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, etc.

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o Regimento Escolar Comum das Unidades de Creches
Municipais de Ensino Integral da Rede Publica de Promissao, aprovado em Reunido Ordinaria,
na forma do anexo Unico deste decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 05 de julho de 2024.

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da Administracdo na data supra.
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REGIMENTO COMUM
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REGIMENTO COMUM
DAS UNIDADES DE CRECHE ESCOLAS MUNICIPAIS
DE ENSINO INTEGRAL DO MUNICIPIO DE PROMISSAO-SP

ANO 2024

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI
DA CARACTERIZAGCAO

Art. 1° O presente Regimento Comum das Unidades de Creche Escolas Municipais de
Ensino Integral de Promissdo - SP regulamenta a organizacdo pedagégico-administrativa da
Educacdo Infantil- Primeira Etapa- mantida pelo Poder Publico Municipal e administrados pela
Secretaria Municipal de Educacgdo, nos termos da legislagdo vigente, em especial, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; das Leis Federais 9394/1996 e
8.069/1990, além dos atos normativos do Conselho Nacional de Educacao.

Paragrafo Unico. Destarte, as CEMEI’s (Creche Escolas Municipais de Ensino Integral),
unidades educacionais sdo destinadas a oferecer a Educacdo Infantil em periodo integral para
criangas até 0s cinco anos e onze Meses.

Art. 2° A organizacdo das CEMEI’s que integram a Rede Municipal de Ensino de
Promissao, estd subordinada as sedes dos Pélos de Ensino (Regido Leste e Oeste), levando em
consideracdo a localizagdo geografica. Dessa forma, a Prefeitura Municipal, por meio da
Secretaria Municipal de Educacgdo de Promissdo possui 05 (cinco) Creche Escolas Municipais de
Ensino Integral, sendo classificados respectivamente dentro dos Pélos que seguem:
| - Regido Leste
Creche Escola “Acacias”

Endereco : Rua Francisco Rodrigues Portella, s/n°, Nova Promisséo
Telefone: 3541-2659
Email: crechemunicipalacacias@promissao.sp.gov.br

Creche Escola “Monica”

Endereco: Rua Sdo Carlos, s/n°, Jardim Sao Jodo
Telefone: 3541-3600

Email: crechelarfeliz@promissao.sp.gov.br

Creche Escola “Raios de Luz”

Endereco: Rua José Antdnio Pereira, s/n°, Jardim Alvorada
Telefone: 3541 1522

Email: crecheraiosdeluz@promissao.sp.gov.br

Creche Escola “Raios de Sol- Prof* Iracema Pereira da Silva Gongalves”
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Endereco:Rua dos Oitis s/n® -Jardim Bom Viver
Telefone:35411522

Email: educacaoinfantileste@promissao.sp.gov.br
Il - Regi&o Oeste

Creche Escola “Catatau”

Endereco: Avenida Acre, n° 51, Jardim América
Telefone: 3541 30 12

Email: crechecatatau@promissao.sp.gov.br

Creche Escola “Lazaro Ferraciolli”

Endereco: Rua Augusto Felizardo, 300, Jardim Bela Vista
Telefone: 3541-3003

Email: cemeilazaroferrecioli@promissao.sp.gov.br

Art. 3° Sdo Objetivos comuns das CEMEI’s de Promissdo, previstos nas Leis Federais
9394/96 e 8.069/90:

| - Garantir os direitos fundamentais das criancas;

Il - Assegurar a divulgacdo e o cumprimento das regras de funcionamento das Creche
Escolas;

I11 - Atingir objetivos da Proposta Pedagdgica adequada as CEMEI’s.

IV - Manter-se a servico das necessidades e caracteristicas de desenvolvimento e
aprendizagem dos educandos, independentemente de sexo, etnia, cor, situacdo socioeconémica,
credo religioso e ideologia politica, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana e contrario a qualquer forma de preconceito ou discriminagéo.

V - Promover o desenvolvimento integral da crianca, complementando a acédo da familia
e da comunidade.

VI - Assegurar atividades curriculares estimuladoras proporcionando condicdes
adequadas para promover o bem-estar e o desenvolvimento da crianca, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual, linguistico, moral e social, mediante a ampliacdo de suas experiéncias e
o0 estimulo ao interesse pelo conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade.

CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° As Creche Escolas Municipais oferecem Educacgdo Integral para criancas com até
0s cinco anos e onze meses de vida, na promocéo do acolhimento, protecdo, seguranca e de todos
os cuidados basicos necessarios as criangas por meio de um processo de atendimento que inclui:

I — Alimentacao diferenciada de acordo com as necessidades das criangas e suas idades
de referéncia;

Il - Higiene — Adequado as necessidades individuais e desenvolvimento das criangas;

Il - Satde — assegurando o desenvolvimento harmonioso da crianga, colaborando com a
familia na detecgdo precoce de situagGes de doenga ou deficiéncia, proporcionando o seu
adequado encaminhamento;

IVV- Sono — proporcionando tempo de repouso e bem-estar, com acompanhamento, num
clima de seguranca afetiva e fisica, respeitando os ritmos de cada crianca;

V - Educacdo — promovendo atividades escolares de carater académico, sob a supervisdo
de profissionais devidamente capacitados, através de abordagens adequadas a cada faixa etaria.
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Art. 5° Ao oferecer Educacdo Integral para criangas de até 5 anos e onze meses de vida,
as CEMEI's buscam assegurar a satisfacdo das necessidades fisicas, afetivas e cognitivas por
meio de uma Proposta Pedagdgica ludica e atrelada aos conceitos atuais da infancia.

Paragrafo Unico. Para as CEMEI’s, admitir-se-4 um turno diurno integral, com 50
(cinquenta) horas semanais e carga horaria anual superior a duzentos dias de efetivo trabalho
educacional.

TiTuLO N
DA GESTAO DEMOCRATICA

CAPITULO I
DOS COLEGIADOS

Art. 6° As CEMEI"s contam com os seguintes colegiados:
I - Conselho de Escola
Il - Associacao de Pais e Mestres

SECAO |
DO CONSELHO DE ESCOLA

Art. 7° O Conselho de Escola, com composicéo e atribuicdes definidas em legislagdo
especifica, articulado ao nucleo de direcdo do Pdlo e coordenacdo da CEMEI, constitui-se em
colegiado de natureza consultiva e deliberativa.

§ 1° O Conselho da Escola deve ser constituido por representantes de todos os segmentos
da comunidade da CEMEI com composicao e atribui¢bes definidas por lei prépria, exceto pelos
representantes de alunos, dada a faixa etaria dos discentes.

§ 2° Excepcionalmente o Conselho de Escola da CEMEI podera ser instituido por Pdlo,
desde que haja a participacdo de todas as Unidades na composic¢ao de seus membros.

SECAOII
DAS ASSOCIACOES DE PAIS E MESTRES

Art. 8° A associacdo de Pais e Mestres (APM) é uma instituicdo auxiliar da escola,
composta de forma voluntaria por pais, comunidade, professores, dire¢do, funcionarios e alunos
em idade compativel, objetivando a melhoria da qualidade de ensino, desenvolvendo medidas de
interesse comum, com espirito de lideranga, responsabilidade, respeitando a coletividade,
organiza-se em:

| - Diretoria: 6rgéo executivo e coordenador, com reunides mensais;

Il - Conselho deliberativo: 6rgdo que decide e coordena as a¢cdes da APM, com reunides
bimestrais;

Il - Conselho fiscal: 6rgdo de controle e fiscalizagcdo das acgdes, deve reunir-se com 0
Conselho deliberativo.

Art. 9° A APM constitui-se pessoa juridica de direito privado, sem carater politico-
partidario, religioso, racial e sem fins lucrativos.

Art. 10. A APM, representada oficialmente pelo seu presidente, responde pelas
obrigacdes sociais da comunidade escolar, tais como:
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I - Movimentagdo financeira em bancos como recebimento e aplicacdo das verbas
publicas, de convénios da mantenedora (municipal, estadual ou federal), advindas do Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE), como Unidade Executora (UEX) de cunho social;

Il - Mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a
escola e prover condi¢des que permitam esse fim (via comunidade ou parcerias);

Il - Trabalhar para a melhoria do ensino e da aprendizagem;

IV - Promover programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participacdo conjunta de pais, professores, alunos e comunidade;

V - Acompanhar a execucdo de pequenas obras de construcdo e reforma no prédio
escolar, verificando os recursos aplicados para posterior prestagao de contas, quando for o caso;

VI - Colaborar na programacéo do uso do prédio da escola pela comunidade, inclusive
nos prédios ociosos, ampliando-se o conceito de escola como centro de atividades comunitarias.

Art. 11. A Associacdo de Pai e Mestres possui uma organizacdo administrativa,
registrada em Estatuto proprio, constituida de pessoas eleitas em assembleia geral, com mandato
definido em lei especifica.

CAPITULO 11
DAS NORMAS DE GESTAO E CONVIVENCIA

Art. 12. As relagdes profissionais e interpessoais na Secretaria Municipal de Educagéo e
em todas as suas Unidades Escolares, fundamentadas na relagdo dos direitos e dos deveres,
pautar-se-do pelos principios da responsabilidade, solidariedade, tolerancia, ética, pluralidade
cultural, autonomia e gestdo democratica.

SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO

Art. 13. Além dos direitos decorrentes na legislacdo vigente especifica, sdo assegurados
aos profissionais de educacdo da Rede Municipal de Ensino:

| — o direito a realizagdo humana e profissional;

Il — o direito ao respeito e as condi¢des condignas de trabalho;

I11 — o direito de recurso a autoridade superior;

IV — a garantia da integridade fisica e moral.

Art. 14. Aos profissionais de educacéo, cabera, por outro lado, além do que for previsto
na legislacao:

I — assumir integralmente as responsabilidades e deveres decorrentes de seus direitos e de
suas funcoes;

Il — cumprir seu horério de trabalho, reunifes e periodo de permanéncia na CEMEI, P6lo
ou Secretaria Municipal de Educacéo;

1l — manter com seus colegas um espirito de colaboracdo e amizade, solidariedade,
respeito matuo e cordialidade entre os pares, evidenciando sempre o trabalho coletivo.

Art. 15. A organizacdo técnico-administrativa do funcionamento da escola é de
responsabilidade da mesma e suas competéncias e atribuicbes deverdo constar no Projeto
Politico Pedagdgico.

Municipio de Promisséo - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PROMISSAO
Conforme Lei Municipal n® 3.495, de 16 de junho de 2015
Terca-feira, 16 de julho de 2024 Ano IX | Edicdo n2 1589 Pagina 24 de 39

§ 1° A organizacao e funcionamento da escola, respeitada a legislagdo vigente, deverdo
adequar-se as caracteristicas da mesma, uma vez que seja garantida a participacdo da
comunidade escolar nas tomadas de decisdes no acompanhamento e avaliagdo do processo
educacional.

§ 2° Os servidores ocupantes dos cargos lotados na Educacdo Municipal e listados no
artigo 18, estdo sujeitos ao cumprimento do previsto nas legislacdes vigentes.

TITULO 111
DA ORGANIZAGAO ESCOLAR

_ CAPITULOII
ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

Art. 16. A organizacao técnico-administrativa das CEMEI"s abrange:
a) Diretor de Escola;

b) Coordenador Pedagdgico;

¢) Coordenador de Creche;

d) Monitor de Alunos;

e) Cuidador Educacional,

f) Pajem;

g) Servente de Servicos Gerais;
h) Merendeira;

i) Corpo Docente;

j) Corpo Discente.

Art. 17. O Diretor, o Coordenador Pedagdgico e Coordenador de Creche compdem o
Nacleo Administrativo e de Gestdo escolar,sendo o centro executivo do planejamento,
organizacdo, coordenacdo, avaliagdo, acompanhamento e integracdo de todas as atividades
desenvolvidas no ambito das CEMEI’s.

Art. 18. Sédo inerentes as funcdes do Nucleo Administrativo competéncias e atribuicdes,
entendendo-se por:

a) competéncia: o poder legalmente conferido ao funciondario para exercer determinada
atribuicao;

b) funcao: as atividades proprias de um cargo;

c) atribuicdo: a responsabilidade de quem exerce um cargo.

CAPITULO NIl
FUNCOES E ATRIBUICOES

SECAO |
NUCLEO GESTOR

Art. 19. Ao Diretor da Unidade Escolar cabera:

| - a lideranca na elaboracéo e execucdo do Projeto Politico Pedagégico da(s) Unidade(s)
Escolar(es) sob sua responsabilidade;

Il - o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas, bem como o
acompanhamento dos registros diarios oficiais dos professores;
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Il - a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolas dos alunos;

IV - informar e/ou notificar pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos e as formas de execucéo do Projeto Politico Pedagdgico;

V - notificar ao Conselho Tutelar e a Secretaria Municipal de Educacdo a relagdo de
alunos que apresentem quantidade de faltas acima de 40% (quarenta por cento) das aulas
previstas e dadas pro bimestre, para posterior encaminhamento ao juiz competente da Comarca,
bem como ao respectivo representante do Ministério Publico;

VI - assegurar a toda equipe escolar, alunos e pais de alunos e responsaveis o
conhecimento deste Regimento Escolar Municipal;

VII - manter em dia peti¢des, recursos e processos de sua area de competéncia, ou
remeté-los devidamente informados a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso;

VIII - encaminhar regularmente a Associacao de Pais e Mestres bem como ao Conselho
Escolar informe sobre a aplicacdo dos recursos financeiros;

IX - acompanhar, controlar e avaliar a execu¢do do PPP em conjunto com a Equipe e 0
Conselho Escolar;

X - organizar e acompanhar com o Coordenador Pedagdgico as reunifes pedagdgicas da
Unidade Escolar;

X1 - responsabilizar-se pela atualizacdo e sistematizacdo dos dados necessarios ao
planejamento escolar;

XIl - elaborar em conjunto com a Equipe Gestora relatérios de avalia¢do institucional,
encaminhando os resultados & Secretaria Municipal de Educacéo;

XIII - assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor, bem como dos regulamentos,
diretrizes e normas emanadas da administracao superior;

XIV - participar de todo o processo de Atribuicdo de Classe/Aulas, referente a sua
Unidade Escolar;

XV - manter organizado e atualizado o acervo de recorte de leis, decretos, portarias,
comunicados e outros, bem como a sua ampla divulgacdo a Equipe e ao Conselho Escolar.

Art. 20. Ao Coordenador de Creche cabera, além das competéncias atribuidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo:

I - a administracdo do pessoal e dos recursos materiais e financeiros provenientes de
Programas do Governo Federal e da APM,;

Il - a articulagdo e integracdo da escola com a familia e a comunidade;

II1 - informar e/ou notificar pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos e as formas de execucéo do Projeto Politico Pedagdgico;

IV - informar ao Conselho Tutelar do Municipio casos de maus tratos envolvendo alunos
e, em seguida, a Supervisdo de Ensino da Secretaria Municipal de Educagéo;

V - a comunicacdo imediata ao Conselho Tutelar do Municipio de casos de evasdo
escolar e reiteradas faltas injustificadas, antes que atinjam o limite de 20% (vinte por cento) das
aulas previstas e dadas no bimestre;

VI - notificar ao Conselho Tutelar e a Secretaria Municipal de Educagédo a relacdo de
alunos que apresentem quantidade de faltas acima de 40% (quarenta por cento) das aulas
previstas e dadas pro bimestre, para posterior encaminhamento ao juiz competente da Comarca,
bem como ao respectivo representante do Ministério Publico.

VII - assinar todos os documentos expedidos pela escola;

VIII - convocar e presidir reunides da equipe escolar, de Pais e Mestres e outras que se
fizerem necessarias;

IX - presidir solenidades e cerimfnias da escola;
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X - assegurar a toda equipe escolar, alunos e pais de alunos e responsaveis o
conhecimento deste Regimento Escolar Municipal;

XI - representar a escola em atos oficiais e atividades da comunidade;

XIl - assegurar o cumprimento das normas disciplinares e de convivéncia da escola,
elaboradas e previstas na Legislagdo Vigente;

XIIl - responder, no ambito da escola, pelo cumprimento das leis, regulamentos e
determinagdes, bem como dos prazos para execucdo e entrega de documentos estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo;

XIV - expedir determinag8es necessarias a manutencao da regularidade dos servigos;

XV - averiguar irregularidades das quais venha tomar conhecimento no &mbito da escola,
comunicando e prestando informagdes sobre as mesmas a equipe Gestora de seu Pélo e a
Supervisao e Coordenacao Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacao;

XVI - decidir quanto a questdes de emergéncia ou que estejam omissas neste Regimento,
ou mesmo noutras disposic¢des legais, apresentando-as as autoridades superiores;

XVII - comunicar ao Departamento de Pessoal da Administracdo Publica e Secretaria
Municipal de Educacao o inicio e término de exercicio do servidor nomeado ou designado para
prestar servigos a escola;

XVIII - aprovar a escola de férias dos funcionarios do Nucleo Operacional;

XIX - controlar a frequéncia diaria dos funcionérios, assim como o cumprimento do
horario de trabalho;

XX - decidir, quando houver necessidade, sobre modificagbes nos horarios de trabalho
dos funcionérios;

XXI - autorizar a requisi¢do de material permanente e de consumo;

XXII - delegar competéncias e atribuigdes a seus subordinados, assim como designar
comiss@es para a execucgao de tarefas especiais;

XXI1I - socorrer de imediato aos alunos em caso de acidentes ou problemas de saide no
ambiente escolar.

XXIV - participar da elaboracédo e acompanhar a execucdo de todos os projetos da escola;

XXV - elaborar em conjunto com a Equipe Gestora relatorios de avaliagdo institucional,
encaminhando os resultados a Secretaria Municipal de Educagédo, quando necessario;

XXVI - garantir a disciplina de funcionamento da organizagéao escolar;

XXVII - prever recursos humanos e fisicos para atender as necessidades da escola;

XXVIII - zelar pela manutengdo e conservagdo dos bens patrimoniais, bem como do
préprio bem publico;

XXIX - prever o abastecimento e controle do uso de material pedagégico e de material de
consumo das Unidades Escolares de sua jurisdicéo;

XXX - supervisionar o recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios, assim
como acompanhar o cardapio e producédo da merenda;

XXXI - fomentar e acompanhar a formagdo permanente da equipe escolar;

XXXII - promover a integracdo escola-familia-comunidade, proporcionando a
participacdo de 6rgdos e entidades publicas, além das privadas de carater cultural, educativo e
assistencial nas programacfes da escola e a participagdo da escola em atividades civicas,
culturais , sociais e desportivas da comunidade, com a ciéncia e participacdo ativa dos pais ou
responsavel legal;

XXXIII - garantir a circulagdo e 0 acesso de toda informacao de interesse a comunidade e
ao conjunto de servidores e alunos da escola;

XXXIV - criar condi¢Bes e estimular experiéncias para o aprimoramento do processo
educativo;
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XXXV - informar a Secretaria Municipal de Educagdo sobre a ocorréncia de qualquer
irregularidade no ambito da escola;

XXXVI - participar das reunides administrativas e pedagogicas promovidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 21. O Coordenador Pedagdgico € o responsavel pela orientagdo, acompanhamento,
avaliacdo, e controle das atividades curriculares da escola, respeitadas as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 22. O Coordenador Pedagdgico tera as seguintes atribuices:

| - participar e assessorar o processo de elaboragdo e aplicagcdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola;

Il - prestar assisténcia técnico-pedagdgica aos professores e demais elementos da
Unidade Escolar envolvidos no processo educativo:

a) discutindo a prética pedagodgica;

b) sugerindo novos procedimentos;

c) selecionando e fornecendo materiais didaticos;

d) coordenando e acompanhando a organizacdo e o desenvolvimento das atividades dos
docentes e discentes;

e) acompanhando e avaliando juntamente com a equipe docente 0 processo continuo de
avaliacdo nas diferentes atividades e componentes curriculares.

Il - indicar e reportar a Equipe Gestora local e a Euipe Pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educacdo as dificuldades de natureza pedagdgica existentes na Unidade Escolar,
propondo e cooperando com a construcdo de solugdes;

IV - organizar a programacdo e execuc¢do das reunides pedagdgicas;

V - coordenar e acompanhar a execugdo das atividades de recuperacéo e grupo de estudo

dos alunos;

VI - planejar com a equipe docente o espaco fisico buscando maximo aproveitamento dos
ambientes;

VIl - organizar, orientar e supervisionar as atividades realizadas pelos professores

durante 0o HTPC (Horério de Trabalho Pedagdgico Coletivo);

VIII - registrar suas atividades;

IX - assessorar o Nucleo Administrativo quanto as decisdes de Gestédo Escolar;

X - participar das reunifes de formacdo promovidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

XI - exercer outras atividades que ndo estejam contempladas neste Regimento, mas
atinentes a sua funcao.

) SECAO 11
NUCLEO OPERACIONAL

Art. 23. O Nucleo Operacional terd a funcdo de proporcionar apoio ao conjunto de agdes
complementares da escola.
Paragrafo Unico. Integram o Nucleo Operacional:
a) Monitor de Alunos;
b) Cuidador Educacional;
c¢) Servente de Servigos Gerais;
d) Merendeira;
12
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e) Pajem.

Art. 24. Os profissionais do Nucleo Operacional deverdo ter como principio o carater
educativo quando do exercicio de suas fungdes.

Art. 25. S&o atribui¢des do Monitor de Alunos:

| - participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagégico, uma
vez que o processo se da por meio dos principios da Gestdo Democratica;

Il - recepcionar alunos durante a entrada e saida no portdo da escola, visando zelar pela
seguranca do préprio aluno;

Il - auxiliar o Gestor Escolar no controle da frequéncia diaria de alunos, informando-se
com o professor sobre a quantidade de ausentes em cada classe para detectar irregularidades de
frequéncia e evasao;

IV - informar o quantitativo diario de criancas a (s) merendeira (s) para que as refeicdes
sejam preparadas e servidas na quantidade apropriada;

V - estimular e acompanhar alunos em leituras, brincadeiras e jogos, desenvolvendo
atividades durante o recreio, fazendo uso de livros, corda, bola, bambolé, jogos em geral, som,
entre outros;

VI - controlar retirada de materiais escolares, solicitados pelo professor para consulta e
apoio na preparacgéo das aulas;

VII - responsabilizar-se pelo controle da classe na saida momentanea do professor,
quando da sua auséncia para tratar de assuntos diversos junto a direcdo/coordenacdo ou
emergéncias;

VIII - realizar atividades de reproducdo de material solicitado pelo professor;

IX - circular constantemente pelo patio, observando e orientando, visando manter a
ordem e seguranca dos alunos;

X - conferir, organizar, armazenar e controlar livros da biblioteca, estoque de materiais
de recreacdo, uniforme e material didatico, facilitando sua localizacdo posterior;

XI - acompanhar o professor e alunos em atividades civicas, passeios e visitas, zelando
pela conducdo dos alunos durante o trajeto;

XII - informar a direcao da escola sobre a conduta dos alunos sempre que necessario;

XI1I - participar das capacitacdes oferecidas pela Unidade Escolar que se refiram a sua
atuacéo;

XIV - comparecer as convocagdes da Secretaria Municipal de Educacao;

XV - reportar aos Gestores da Unidade Escolar quaisquer irregularidades que venha a
observar no ambito da escola;

XVI - manter a ética profissional e sigilo quanto aos procedimentos e condigbes dos
alunos sob seus cuidados, zelando da integridade fisica, psicoldgica e emocional deles e demais
integrantes da Comunidade Escolar, tomando cuidado com a limpeza pessoal, vestimenta e com
0 bem publico;

XVII - executar outras tarefas afins que lhe forem solicitadas por seus superiores;

XVIII - participar do Conselho de Escola, quando eleito para representar seus pares.

Art. 26. S&o atribuicdes do Cuidador Educacional:

| - participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagégico, uma
vez que o0 processo se da por meio dos principios da Gestdo Democratica;

Il - entender sobre cuidados basicos de atividades de vida diaria e pratica do cotidiano
dos alunos;

I11 - dar lanche aos que apresentam dificuldades motoras dos membros superiores;

Municipio de Promisséo - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE PROMISSAO
Conforme Lei Municipal n® 3.495, de 16 de junho de 2015

Terca-feira, 16 de julho de 2024 Ano IX | Edicdo n2 1589 Pagina 29 de 39

IV - realizar a higiene bucal apds a alimentacéo e a higiene corporal/intima e trocas de
fraldas e de vestuério;

V - saber abordar o aluno para os cuidados pessoais, bem como o auxilia-lo para o uso do
banheiro;

V1 - conhecer sobre adequagéo postural para a pessoa com pouca ou nenhuma mobilidade
ou movimento corporal, nos cuidados necessarios;

VII - deslocar com seguranca e adequadamente o aluno, a respeito dos cuidados que ele
necessita de acordo com as fungdes estabelecidas para o Cuidador;

VIIlI - compreender indicagGes basicas contidas no histérico escolar do aluno com
referéncia as necessidades educacionais especiais;

IX - ter conhecimento de quando uma situagéo requer outros cuidados fora aquele de seu
alcance e do &mbito da escola.

X - participar das capacitacfes oferecidas pela Unidade Escolar que se refiram a sua
atuacéo;

XI - comparecer as convocagdes da Secretaria Municipal de Educacao;

XII - reportar aos Gestores da Unidade Escolar quaisquer irregularidades que venha a
observar no &mbito da escola, especialmente no que trate da crianga que estiver atendendo;

XIIl - manter a ética profissional e sigilo quanto aos procedimentos e condigbes dos
alunos sob seus cuidados, zelando da integridade fisica, psicologica e emocional deles e demais
integrantes da Comunidade Escolar, tomando cuidados com a limpeza pessoal, vestimenta e com
0 bem publico;

XIV - orientar e estimular os alunos sob os seus cuidados a serem independentes e terem
iniciativa;

XV - realizar registros e anotar informacGes em documento especifico sobre o
desenvolvimento do aluno publico alvo da Educagédo Especial em todos os aspectos, conforme
orientacao pedagogica da Equipe Técnica do Centro Educacional Multidisciplinar;

XVI - auxiliar o professor na confeccdo de materiais pedagodgicos utilizados como
recurso para as atividades escolares devidamente adequadas aos alunos que estiverem sob seus
cuidados;

XVII - executar outras tarefas afins que lhe forem solicitadas por seus superiores;

XVIII - participar do Conselho de Escola, quando eleito para representar seus pares.

Art. 27. S&o atribui¢des do Servente de Servicos Gerais:

| - participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico, uma
vez que o0 processo se da por meio dos principios da Gestdo Democratica;

Il - executar trabalho rotineiro de limpeza geral dos prédios publicos, para manter as
condigdes de higiene e conservacéo;

Il - remover p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, utilizando os
instrumentos apropriados;

IV - limpar, desinfetar e descontaminar salas, escritorios, escadas, pisos, tapetes e outros
locais;

V - limpar utensilios e objetos de adorno, para manter boa aparéncia dos locais;

VI - limpar instalagbes sanitarias, com &gua, sabdo, detergentes e desinfetantes,
reabastecendo-as de papel, toalhas e sabonetes, conservando-as em condigdes de uso higiénico;

VII - servir café, chd, sucos, etc.;

VIII - lavar loucas e utensilios, assim como pecas de roupas utilizadas nos prédios da
administracdo, para conserva-los em condigdes de uso higiénico.

IX - auxiliar no atendimento e organizacao dos alunos durante as refeicdes;

14
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X - auxiliar no atendimento e organizagdo dos alunos nos horéarios de entrada, recreio e
saida;

XI - participar das capacitacdes oferecidas pela Unidade Escolar que se refiram a sua
atuacéo;

XI1 - comparecer as convocagdes da Secretaria Municipal de Educacao;

XIIl - reportar aos Gestores da Unidade Escolar quaisquer irregularidades que venha a
observar no ambito da escola;

XIV - manter a ética profissional e sigilo quanto aos procedimentos e condi¢des do
trabalho, zelando da integridade fisica, psicoldgica e emocional do alunos e demais integrantes
da Comunidade Escolar, tomando cuidado com a limpeza pessoal, vestimenta e com o bem
publico;

XV - executar tarefas afins que lhe forem solicitadas por seus superiores;

XVI - participar do Conselho de Escola, quando eleito para representar seus pares.

Art. 28. S&o atribuicdes da Merendeira:

| - participar da elaboracdo, execugdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico, uma
vez que o processo se da por meio dos principios da Gestdo Democratica;

Il - preparar as refei¢bes, contribuindo para o desenvolvimento sadio das criangas,
através do preparo e organizacgdo de alimentacdo especifica e adequada a faixa etaria do aluno e
as condigOes climaticas, de acordo com cardapio apresentado pela Nutricionista responsavel da
Administragdo publica Municipal;

Il - selecionar os ingredientes necessarios, temperando e cozendo os alimentos segundo
normas vigentes, para obter o sabor adequado dos pratos;

IV - controlar o estoque e consumo dos géneros alimenticios necessarios ao preparo das
refei¢Bes, recebendo, conferindo e armazenando em lugar apropriado;

V - controlar estoque e armazenamento do gas de cozinha e de outros utensilios
necessarios aos preparo das refeigoes;

VI - organizar alimentos e utensilios previstos nas diversas refeicdes, observando os
horérios estabelecidos para cada uma delas;

VII - realizar a lavagem e a guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizacao;

VIII - providenciar a limpeza da cozinha, lavando e enxugando mdveis, equipamentos,
pisos e azulejos, para manter a higiene do ambiente de trabalho;

IX - preparar salgados e pratos diferenciados do cardapio, quando ha datas festivas;

X - descongelar geladeira e freezer, limpando, secando e ligando novamente, cuidando
para seguir as normas de uso conforme marca e modelo dos equipamentos;

XI - servir refei¢des aos alunos, auxiliando-os a fazer o prato quando possivel;

XII - ajudar na observacdo e no acompanhamento da refei¢do das criangas, contribuindo
para que todos consumam de maneira satisfatéria a merenda escolar;

XII1 - participar do Conselho de Escola, quando eleito para representar seus pares;

XIV - verificar a validade dos produtos e géneros alimenticios, antes de serem servidos e
separados;

XV - verificar a aceitacdo da merenda pelas criancas e jovens, com a finalidade de
comunicar, em caso de rejei¢do, a ocorréncia a direcdo da escola, solicitando a substituicdo por
outra de melhor aceite;

XVI - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, desde que
especifica do cargo que ocupa;

XVII - participar das capacitacdes oferecidas pela Unidade Escolar que se refiram a sua
atuacéo;

XVIII - comparecer as convocagdes da Secretaria Municipal de Educacao;
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XIX - reportar aos Gestores da Unidade Escolar quaisquer irregularidades que venha a
observar no &mbito da escola, especialmente no que trate a sua funcéo;

XX - manter a ética profissional e sigilo quanto aos procedimentos e condicdes do
trabalho, zelando da integridade fisica, psicologica e emocional dos demais integrantes da
Comunidade Escolar, tomando cuidados com a limpeza pessoal, vestimenta e com o bem
publico.

Art. 29. S&o atribui¢des da Pajem:

| - participar da elaboracdo, execugdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagogico, uma
vez que 0 processo se d& por meio dos principios da Gestdo Democratica;

Il - recepcionar alunos durante a entrada e saida no portdo da escola, visando zelar pela
seguranca do proprio aluno;

Il - auxiliar o Gestor Escolar no controle da frequéncia diaria de alunos, informando-se
com o professor sobre a quantidade de ausentes em cada classe para detectar irregularidades de
frequéncia e evasao;

IV - informar o quantitativo diario de criancas a (s) merendeira (s) para que as refeicBes
sejam preparadas e servidas na quantidade apropriada;

V - estimular e acompanhar alunos em brincadeiras e jogos, desenvolvendo atividades
durante o recreio, fazendo uso de livros, corda, bola, bambolé, jogos em geral, som, entre outros;

VI - responsabilizar-se pelo controle da classe na saida momentéanea do professor, quando
da sua auséncia para tratar de assuntos diversos junto a direcao/coordenagdo ou emergéncias;

VII - conferir, organizar, armazenar e controlar livros da biblioteca, estoque de materiais
de recreacdo, uniforme e material didatico, facilitando sua localizacdo posterior;

VIII - acompanhar o Gestor e/ou professor e alunos em atividades civicas, passeios e
visitas, zelando pela conducéao dos alunos durante o trajeto;

IX - informar a direcdo da escola sobre a conduta dos alunos sempre que necessario;

X - participar das capacitagdes oferecidas pela Unidade Escolar que se refiram a sua
atuacao;

XI - comparecer as convocagdes da Secretaria Municipal de Educacao;

XII - reportar aos Gestores da Unidade Escolar quaisquer irregularidades que venha a
observar no ambito da escola;

X1l - manter a ética profissional e sigilo quanto aos procedimentos e condigdes dos
alunos sob seus cuidados, zelando da integridade fisica, psicoldgica e emocional deles e demais
integrantes da Comunidade Escolar, tomando cuidado com a limpeza pessoal, vestimenta e com
0 bem publico;

XIV - entender sobre cuidados basicos de atividades de vida diaria e pratica do cotidiano
dos alunos;

XV - saber abordar o aluno para os cuidados pessoais, bem como o auxilia-lo para o uso
do banheiro;

XVI - alimentar aos que apresentam pouca autonomia ou dificuldades motoras;

XVII - realizar a higiene bucal apds a alimentacdo e a higiene corporal/intima e trocas de
fraldas e de vestuario;

XVIII - executar outras tarefas afins que Ihe forem solicitadas por seus superiores;

XIX - participar do Conselho de Escola, quando eleito para representar seus pares.

SECAO I1I
CORPO DOCENTE
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Art. 30. O corpo docente tem como competéncia de planejar intervencgdes diretas e
continuas entre as experiéncias do educando e o saber sistematizado. Suas ac¢des, planejadas e
avaliadas também pelo conjunto da escola seguirdo a Politica Educacional da Secretaria
Municipal de Educagédo de Promisséo.

Art. 31. Séo atribuigbes dos Professores de Educacdo Baésica atuantes na Educacgédo
Infantil Pudblica Municipal, além das inerentes ao seu cargo:

I - participar do processo de elaboracdo, execucdo e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagdgico, numa perspectiva coletiva e integradora;

Il - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades pedagogicas, possibilitando o
desenvolvimento integral da crianga, visando a sua autonomia, em complemento & agdo da
familia e da comunidade;

I11 - participar das reunifes de equipe mantendo o espirito de cooperacéo e solidariedade;

IV - planejar e executar estudos continuos e de compensacdo de auséncias de tal forma
gque sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo ao
educando;

V - discutir com os alunos e/ou com os pais ou responsaveis as propostas de trabalho da
escola, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar
dos alunos, as formas de procedimentos adotados no processo de avaliacdo do educando;

VI - identificar em conjunto com o Diretor de Escola, Coordenador Pedagdgico e equipe
do Atendimento Educacional Especializado (AEE), casos de alunos que apresentem necessidades
de atendimento diferenciado;

VIl - manter atualizados os diarios de classe e registrar continuamente as acdes
pedagdgicas, tendo em vista a avaliacdo continua do processo educativo, responsabilizando-se
pela guarda e entrega dos mesmos para a direcdo escolar ao final do ano letivo;

VIII - encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliagfes semestrais e os dados
de apuracdo de assiduidade, referentes aos alunos de sua classe, conforme especificacdo e prazos
fixados pelo calendario escolar;

IX - participar do Conselho de Escola e APM, quando indicado, na forma regimental;

X - participar das atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela escola e
Secretaria Municipal de Educacéo;

XI - participar dos Horarios de Trabalho Pedagdgico;

XI1 - propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para a sua agdo pedagodgica;

XIIl - participar, no contexto escolar ou fora deste, de acdes que proporcionem a sua
formacgéao permanente;

X1V - zelar pela seguranca e integridade fisica das criangas sob sua responsabilidade;

XV - executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuagdo, que lhes forem
atribuidas pela Direcdo da Escola e Coordenacéao da Escola;

XVI - exercer outras atividades ndo previstas neste regimento atinentes a sua funcgao.

Art. 32. Aos profissionais de educacdo, quando incorrerem em desrespeito, negligéncia
ou revelem incompeténcia ou incompatibilidade com a funcdo que exercem, cabem as penas
disciplinares previstas na legislagdo vigente.

SECAO IV
CORPO DISCENTE
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Art. 33. Integram o Corpo Discente os alunos regularmente matriculados em cada
Unidade Escolar, a quem sera garantido o livre acesso as informagfes necessarias a sua
educacdo, ao seu desenvolvimento como pessoa e ao Seu preparo para o exercicio da cidadania.

CAPITULO III )
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS E SEUS RESPONSAVEIS

Art. 34. Os pais ou responsaveis pelos alunos, como participantes do processo educativo
e de cuidados, tém direito a informacao sobre a vida do aluno sob sua responsabilidade dentro
das CEMEI’s, bem como o direito de apresentar sugestdes e criticas quanto ao processo de
atendimento, principalmente por intermédio das Reunides de Pais e Mestres.

Art. 35. Os pais ou responsaveis tém o dever de acompanhar e zelar pela vida escolar de
seus filhos dentro da instituicdo, de participar das reunides e comparecer ao CEIl sempre que a
sua presenca for solicitada.

Art. 36. Os alunos matriculados nas CEMEI’s, além do que estiver previsto nas
legislagOes tém direito a:

| — formacdo adequada e em conformidade com o0s curriculos apresentados no
planejamento anual;

Il — comunicagdo harmoniosa com seus educadores;

Il — recorrer as instancias escolares superiores por meio de seus representantes legais.

Art. 37. Os pais e/ou responsaveis legais, além do que dispde a legislacdo, tém o dever
de:

I — conhecer, fazer conhecer e cumprir esse regimento;

Il — integrar-se a comunidade escolar;

I11 — conviver harmoniosamente, respeitar os educadores e funcionarios, assim como seus
valores morais e culturais;

IV — respeitar o espaco fisico, zelar pelos bens materiais da escola colocados a sua
disposicéo;

V — ressarcir a escola em forma de pagamento 0os materiais ou recursos que por ventura
venha ser destruido no patrimdnio;

VI — comparecer pontualmente e assiduamente as atividades programadas, empenhando-
se no éxito de sua execucao;

VII - participar dos Colegiados da Escola quando eleito para representar seus pares.

_CAPITULO IV )
ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Art. 38. As CEMEI's atenderdo as criangas que estiverem previamente matriculadas,
com idade até 5 anos e onze meses, tendo como data de corte a prevista anualmente na
Resolugédo de Matricula antecipada da Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico: N4o havendo vaga, o pai ou responsavel devera ser integrado a uma
Lista de Espera para o Polo de sua residéncia e aguardar a vaga, podendo ser- em casos
extremos, onde houver disponibilidade. Essa Lista de Espera seguira rigorosamente os critérios:

| - Atendimento a Demanda Judicial;

Il - Criangas em Situacéo de vulnerabilidade;
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I11 - Criancas cujas maes (ou responsavel que realize esse papel) sejam trabalhadores;

IV- Criancas que necessitem da vaga por meio de transferéncia;

V- Criangas que necessitem do atendimento nas CEMEI’s e que ndo tenham sido
contempladas em nenhum dos quesitos anteriores.

Art. 39. O atendimento das Creche Escolas Municipais de Educacdo Integral, sera
organizado por turmas estruradas pela Secretaria Municipal de Educacdo e ndo havera, sob
qualquer hipétese, a reserva antecipada de vagas, seja qual for o motivo alegado. As turmas
deverao atender aos seguintes critérios:

| - Bergario |- idade: 04 meses a 11 meses

Il - Bercario Il - idade: 1 ano a 1 ano e 11 meses.

Il - Maternal | - idade: 2 anos a 2 anos e 11 meses.

IV - Maternal 1l - idade: 3 anos a 3 anos e 11 - meses.

V - | Etapa — idade: 4 anos a 4 anos e 11 meses.

VI - 1l Etapa- idade: 5 anos a 5 anos e 11 meses.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacéo serve-se das legislagdes vigentes
que determinam o dia 31 (trinta e um) de marco do ano da matricula como limite do corte etéario,
segundo Parecer CNE/CEB n° 2/2018, homologado pela Portaria MEC n° 1.035, de 5 de outubro
de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido de 8 de outubro de 2018, Secdo 1, pag. 43, o que
poderd influir nas idades compostas das etapas deste artigo.

CAPITULO V
DA MATRICULA

Art. 40. Somente as criangas matriculadas serd permitida a frequéncia as atividades
desenvolvidas nas Unidades de Creche Escola.

Art. 41. As matriculas nas CEMEI’s obedecem as seguintes modalidades: inicial,
renovada e por transferéncia, durante o periodo estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 42. A matricula por transferéncia pode ser efetuada em qualquer época do ano
letivo, exceto na hipétese de inexisténcia de vaga quando das etapas ndo obrigatdrias.

Art. 43. Tanto no caso de matricula nova quanto no caso de matricula por transferéncia, a
crianga passara por um periodo de adaptagdo referente as suas necessidades e possibilidades.

§ 1° Durante o periodo de adaptacdo, o tempo de permanéncia da crianca no
estabelecimento podera ser alterado, mediante avaliacdo e critérios estabelecidos pela equipe
gestora da Secretaria Municipal de Educagdo em consonancia com a Gestdo da Unidade.

§ 2° A matricula é feita mediante o preenchimento de requerimento/ficha de matricula
pela mée ou responsavel legal e implica na aceitagdo tacita desse Regimento.

Art. 44, Para a efetivagdo da matricula faz-se necessario apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Preenchimento da ficha de matricula;

b) Apresentacdo da certiddo de nascimento (original e fotocOpia) da crianca a ser
matriculada;
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c) Apresentacdo do comprovante de residéncia da mée ou responsavel legal em
Promisséo (original e fotocopia);

d) Apresentacao de carteira de vacinacdo atualizada (fotocépia);

e) Declaragdo expressa da mae ou responsavel de ter ciéncia e estar de acordo com as
normas previstas nesse Regimento;

f) Documento pessoal com foto (CPF ou RG) do responsavel a ser apresentado no ato da
matricula;

g) Declaracédo de Trabalho do responsavel legal que exerca o papel materno.

CAPITULO VI
DA CESSAGAO DO DIREITO DE VAGA

Art. 45. Sera cessado o direito de vaga ao atendimento educacional de periodo integral
da crianca regularmente matriculada na CEMEI, mediante:

I — Solicita¢do dos Pais por motivo de mudanga de Municipio;

Il — Auséncia sem justificativa da crianca, durante 20 dias consecutivos e frequéncia
média inferior a 70% trimestral;

I11- Transferéncia para Unidades Creche Escolar de periodo parcial, por iniciativa dos
pais.

81° O desligamento solicitado pelos pais ou responsavel devera ser registrado e assinado
pelos mesmos em Declaragdo especifica e entregue uma cOpia a Secretaria Municipal de
Educagéo;

§2° Alunos que se enquadrarem no inciso Il deste artigo terdo a transferéncia realizada
para Unidade Escolar de Periodo Parcial mais proxima de sua residéncia;

83° Os alunos da Il Etapa terdo a matricula cessada ao final do ano letivo.

CAPITULO VII
DO CALENDARIO

Art. 46. As Creche Escolas Municipais de Educacdo Integral oferecem educacdo em
tempo integral — 7h as 17h-, com carga horaria minima de 2.000 horas anuais e minimos 200 dias
letivos previstos pelo Calendario Homologado anualmente pela Secretaria Municipal de
Educagdo, com vistas ao cumprimento do que consta na Matriz Curricular da Educagéo Infantil e
na Legislacdo vigente.

Art. 47. Os periodos de férias de todos os profissionais integrantes das equipes das
CEMEI’s seguem recomendacdo da Secretaria Municipal de Educacao e estardo em consonancia
com a legislagéo trabalhista.

TITULO IV
DIRETRIZES GERAIS

CAPITULO |
DA ENTRADA E SAIDA DOS ALUNOS

Art. 48. Na hipdtese da mée (ou responsavel) ficar impossibilitada de retirar o filho (a)
da escola, em qualquer situacdo, a crianca somente serd entregue a pessoa autorizada, cujo nome
conste na ficha de anamnese, especialmente quando esta utilizar-se de transporte escolar.
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§ 1° Somente serdo entregues os alunos para 0s responsaveis constantes dessa lista,
mediante apresentacdo de documento de identidade na Recepcdo da Unidade ou para a
Educadora responsavel pela crianga, sendo tal fato registrado no Livro de Ocorréncias e/ou
Caderneta.

§ 2° Os horérios de entrada e saida das criangas devem ser rigorosamente seguidos pelos
pais e/ou responsaveis legais.

| - Entrada: 7h as 7h30

Il - Saida: 16h30 as 17h

§ 3° Fica vedada a autorizacdo para saida da crianga por meio de contato telefénico.

§ 4° O descumprimento por (trés) vezes consecutivas do que consta no caput do Art.47 e
seus incisos, acarretarao registro no Livro de Ocorréncias, sendo a mae ou responsavel legal e a
autoridade competente notificadas.

CAPITULO II
DA ALIMENTACAO E DA SAUDE

Art. 49. A alimentacdo das CEMEI’s serd estabelecida considerando as diferentes fases
de desenvolvimento das criangas.

Art. 50. A alimentacdo das criancas sera padronizada em cardapio préprio, elaborado
pela equipe de nutricionistas pertencentes ao quadro da Secretaria Municipal de Educagdo
(Departamento de Merenda).

| - As criancas que possuirem restricdes alimentares (de qualquer natureza), os pais
deverdo comprovar por meio de atestado médico;

Il - As criancas explicitadas no inciso I, terdo direito de serem atendidas com uma dieta
correspondente;

Il - Para comemoragdo de aniversarios, ndo sera permitida a entrada na CEMEI de
guloseimas e tampouco bolos trazidos pelas familias;

IV - A coordenacdo da CEMEI é a responsavel pelo cumprimento dos horarios
estabelecidos para alimentacdo, como definidos pelo Departamento de Merenda e Secretaria
Municipal de Educagéo.

CAPITULO 111
DOS PASSEIOS OU DESLOCAMENTOS EM GRUPO

Art. 51. Quando a CEMEI promover passeios ou deslocamentos em grupo previstos nos
Planos de Ensino, devera solicitar por escrito com antecedéncia minima de 48h, uma autorizacao
expressa assinada pelos pais e/ou responsaveis. Nesses deslocamentos, as criangas serdo
acompanhadas pelas Educadoras e pais quando solicitados.

~ CAPITULO IV
DOS VESTUARIOS E PERTENCES DA CRIANCA

Art. 52. As fraldas, toalhas, cremes, pomadas de assaduras a serem utilizados na
higienizagdo das criancas que frequentam a CEMEI serdo da responsabilidade dos pais.

Paragrafo Unico. N&o serd permitida a entrada na CEMEI de objetos de valor (joias,
pulseiras, brincos, correntinhas, entre outros).

Art. 53. A CEMEI néo se responsabiliza pelos danos ou extravios de brinquedos pessoais
e/ou objetos de valor que a crianga possa trazer para a sala;
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Art. 54. O vestuario, especialmente os de uso obrigatério e outros pertences de uso
individual da crianca deverdo conter identificacao e estarem limpos.

CAPITULO V
DA SAUDE

Art. 55. Ndo serd permitida a entrada e permanéncia de criancas na CEMEI que
apresentem:

I - Sintomas febris e distlrbios gastrointestinais, (vOmitos diarreias), doencas contagiosas
ou néo;

Il - Assadura grave, situacdes de alergias e doencas de pele que inspire cuidados
especiais;

Paragrafo Unico. Quando a crianca manifestar qualquer um dos sintomas descritos
acima, os pais serdo informados imediatamente para que busquem as crian¢as e tomem as
providéncias necessarias, podendo a crianga retornar a frequéncia normal assim que estiver
saudavel.

Art. 56. No caso de acidente ou doenga suUbita que necessite de tratamento imediato,
serdo tomadas as seguintes providéncias pela equipe responsavel pela crianga dentro da CEMEII:

| - Fazer a comunicagdo imediata aos pais que deverdo comparecer com a maior
brevidade possivel no local indicado;

Il - Em caso de muita gravidade ou quando ndo for possivel a comunicagcdo com os pais,
chamar os 6rgaos competentes (Resgate, Ambulancia, Conselho Tutelar).

Il - Se a crianga tiver que ser removida, devera ser acompanhada por um profissional da
CEMEL.

Art. 57. As criangas que se encontram em tratamento clinico e que tenham necessidade
de dar continuidade a medicacdo durante as horas de permanéncia na CEMEI, a mée ou
responsavel tem a autorizagdo para vir medicar o (a) seu (sua) filho (a), procurando organizar
esse tempo de forma que néo interfira na rotina de descanso das demais criangas.

I - Os pais ou responsaveis deverdo organizar horario diverso ao das aulas para
administrar remédios (tratamentos médicos).

Il - Em casos excepcionais, quando o responsavel ndo puder comparecer a escola para
ministrar os medicamentos, 0 mesmo deve solicitar por escrito a direcdo do Polo que os mesmos
sejam ministrados por um profissional da unidade, juntamente da receita médica, legivel.

Il - diretor poderd organizar a posologia e deixar um responsavel juntamente com
acompanhante para ministrar as doses de acordo com a receita médica.

Paragrafo Unico. Aos responséaveis das Unidades Escolares cabe manter uma planilha
de controle contendo: data, horario e assinatura e copia da receita que devera ser substituida
bimestralmente.

Art. 58. As mées que amamentam terdo o direito de fazé-lo a qualquer momento durante
o tempo de permanéncia da crianga ha CEMEIL.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 59. A CEMEI mantém para leitura e consulta, a disposicdo dos pais, copia do
Regimento Interno devidamente homologado.

81° O coordenador de creche fornecera informacGes sobre o Projeto Politico Pedagogico,
bem como de toda documentacdo da CEMEI referentes as questdes do calendario, curriculo e
desenvolvimento das habilidades e metodologia de ensino utilizados sempre que for solicitado.

§2° Os direitos e deveres do corpo docente e dos funciondrios para ciéncia e
conhecimento das familias ou responsaveis pelos alunos estdo em conformidade com a
legislacdo vigente e Regimento Escolar Comum das Unidades de Ensino da Rede Municipal de
Promisséo.

Art. 60. Esse Regimento entra em vigor a partir da data de sua homologacdo e
publicacdo, estando vigente até que se constate necessidade de revisao. As alteragbes devem ser
propostas mediante apresentacdo de texto integral para em seguida ser encaminhado para a
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 61. As situagBes ndo previstas neste Regimento serdo apreciadas pela Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 62. O presente Regimento entra em vigor na data da publicacg&o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PROMISSAO, 05 de julho de 2024.
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DECRETO N¢ 7.249 DE 05 DE JULHO DE 2024.

“Dispbe sobre a desafetacdo da
drea descrita da Matricula n?
17.683, que doravante passara a
area institucional (via de trénsito),
visando a interligacdo dos bairros
Residencial Rizzo e Parque das
Azaléias.”

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO, Prefeito
Municipal de Promissao, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei.

CONSIDERANDO que a area delimitada na Matricula
n2 17.683, com 334,85 m?, situada num dos extremos da
Rua Severino Rizzo, é o trecho necessario a sua interligacao
com a Avenida Dorival Rodrigues Pinto.

CONSIDERANDO que é de interesse publico a juncao
dos bairros Residencial Rizzo e Parque das Azaléias.

CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a area,
averbando-se a desafetacao no Registro Imobilidrio (drea
de lazer para institucional).

DECRETA:

Art. 12, Fica expressamente reconhecido que a area
delimitada na Matricula n2 17.683, registrada como um
(1) terreno urbano, sem benfeitorias, situado neste
Municipio e Comarca de Promissdo, Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Severino Rizzo, no loteamento denominado
Residencial Rizzo, com as confrontacOes descritas na
matricula, com 334,85 m?, passa a ser Area Institucional
do Municipio, destinada a “via de transito”, que visa
interligar a sobredita Rua com a Avenida Dorival Rodrigues
Pinto.

Art. 22, Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAQ, 05 de julho de
2024,

ARTUR MANOEL NOGUEIRA FRANCO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria da

Administracao na data supra.
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