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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

fls. 181
LEI COMPLEMENTAR N2 213, DE 28/08/24.

Dispoe sobre a alteracao do
Art. 52, da Lei Complementar
ne, 51, de 17 de janeiro de
2008, como especifica

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARA, ESTADO DE SAO
PAULO;

Faco saber que a Camara Municipal de Guara decretou
€ eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 O art. 52, da Lei Complementar n° 51, de 17
de janeiro de 2008, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 52 Fica assegurada a revisao geral anual
dos vencimentos/saldrios dos servidores publicos
municipais em 12 de fevereiro, sem distincao de
indices e condicionada a disponibilidade financeira,
respeitando a Lei Complementar n2 101, de 04 de
maio de 2000.”

Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, em 28 de agosto
de 2024.

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de
Governo, data supra.

CARLOS ALBERTO VIEIRA DUTRA
Procurador Juridico

LEI COMPLEMENTAR N2 214, DE 28/08/24.

Dispoe sobre a alteracao da
Lei Complementar n2. 51, de
17 de janeiro de 2008, como
especifica

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARA, ESTADO DE SAO
PAULO;

Faco saber que a Camara Municipal de Guara decretou
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Ficam criadas na Lei Complementar n? 51, de
17 de janeiro de 2008, o “Capitulo VII - Da Progressdo por
Merecimento e Titulagdao” e o “Capitulo VIl - A - Da
Promogao”, com a seguinte redacao:

“CAPITULO VII - DA PROGRESSAO POR
MERECIMENTO E TITULACAO

Art. 20. Progressao é a passagem do servidor de
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seu padrao de vencimento/salario para outro,
imediatamente superior, dentro da faixa de
vencimentos/salarios do cargo/emprego a que
pertence, pelo critério de merecimento e titulacdo,
observadas as normas estabelecidas nesta Lei e em
decreto especifico.

Art. 21. Para fazer jus a progressao, o servidor
devera, cumulativamente:

I - ter cumprido o estagio probatdério;

Il - cumprir o intersticio minimo de 3 (trés) anos
de efetivo exercicio no padrao de vencimento/saldrio
em que se encontre, contados da vigéncia desta Lei;

Il - obter, pelo menos, 70% (setenta por cento)
do total de pontos na média de suas trés ultimas
avaliacoes de desempenho funcional, observadas as
normas dispostas nesta Lei e em decreto especifico;

IV - estar no efetivo exercicio de seu
cargo/emprego.

§ 1°. O servidor que atuar como agente politico
nao fara jus a progressdo e tera o prazo para
apuracao do periodo referente a sua concessao
suspenso, voltando a ser contado apés o retorno do
servidor para seu cargo de origem.

fls. 183

LEI COMPLEMENTAR N2 214, DE 28/08/24.

§ 2°. O servidor que estiver cedido, em exercicio
de cargo em comissao ou exercendo funcao
gratificada, estreitamente relacionados com as
atribuicoes de seu cargo efetivo, fara jus a
progressao.

Art. 22. O servidor que cumprir os requisitos
estabelecidos no art. 21 desta Lei passara para o
padrao de vencimento/remuneracao seguinte,
reiniciando-se a contagem de tempo, para efeito de
nova apuracao de merecimento.

Art. 23, Caso nao alcance o grau de merecimento
minimo, o servidor permanecera no padrao de
vencimento em que se encontra, devendo cumprir o
novo intersticio exigido de efetivo exercicio nesse
padrdao, para efeito de nova apuracao de
merecimento.

Art. 24. As progressdoes serao processadas
anualmente pela Prefeitura Municipal de Guara/SP e
os efeitos financeiros delas decorrentes serao pagos
ao servidor a partir do més seguinte a sua
concessao, de acordo com previsao em lei
orcamentdria e os efeitos financeiros decorrentes
delas serdao retroativos a data de concessao.

Art. 25. A Prefeitura Municipal de Guara/SP
incluird na proposta orcamentdria os recursos
financeiros indispensaveis a implementacao da
progressao.

CAPITULO VII - A - DA PROMOCAO

Art. 26. Promocédo é o provimento derivado de
servidor em emprego de classe/faixa imediatamente
superior aquela a que pertence, na mesma carreira,

Municipio de Guara - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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desde que comprovada, mediante avaliacao prévia,
sua capacidade para exercicio das atribuicdes da
classe/faixa correspondente, observadas as normas
estabelecidas nesta Lei e em decreto
regulamentador.

Art. 27. Para concorrer a promocao, o servidor
devera, cumulativamente:

I - cumprir o intersticio minimo de 5 (anos) anos
de efetivo exercicio na classe/faixa em que se
encontre;

Il - ter obtido, pelo menos, 80% (oitenta por
cento) na média de suas 5 (cinco) ultimas avaliacoes
de desempenho funcional nos termos desta Lei;

1l - estar no efetivo exercicio do seu emprego.

fls. 184

LEI COMPLEMENTAR N2 214, DE 28/08/24.

Art. 28. As linhas de promocao estao
representadas graficamente no Anexo IX desta Lei.

Art. 29. Caso nao alcance o grau minimo na
Avaliacdo de Desempenho, o servidor permanecera
na situacao em que se encontra, devendo cumprir
intersticio de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
para efeito de nova apuracao de merecimento
objetivando a promocao funcional.

Art. 30. As promocoes serao processadas e
concedidas pela Prefeitura Municipal de Guara/SP,
de acordo com as necessidades do servico.

§ 1°. Tera preferéncia para promocao o servidor
que contar melhor resultado nas avaliacodes
periddicas de desempenho.

§ 2°. No caso de empate entre dois ou mais
servidores, tera preferéncia o que tiver maior tempo
de servico na Prefeitura Municipal de Guara/SP.

§ 3°. Havendo entre os servidores concorrentes a
promocao a que se refere o § 2° deste artigo, pelo
menos, 1 (um) com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, o desempate far-se-a considerando-
se, como primeiro colocado, o mais idoso.

Art. 31. Os efeitos financeiros decorrentes da
promocao prevista neste Capitulo serdao pagos ao
servidor no més seguinte a sua concessao, de acordo
com previsao em lei orcamentaria e os efeitos
financeiros decorrentes dela serao retroativos a data
de concessao.

§ 1°. O servidor que estiver atuando como agente
politico nao fara jus a promocao e tera o prazo para
apuracao do periodo referente a sua concessao
suspenso, voltando a ser contado apds o retorno do
servidor para seu cargo de origem.

§ 2°. O servidor que estiver cedido, exercendo
funcao gratificada ou «cargo em comissao,
estreitamente relacionados com as atribuicoes de
seu cargo/emprego, fara jus a promocao.

§ 3°. A Prefeitura Municipal de Guara/SP incluira
na proposta orcamentaria os recursos financeiros
indispensaveis a implementacao da promocao.”

fls. 185
LEI COMPLEMENTAR N2 214, DE 28/08/24.
Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, em 28 de agosto
de 2024.

VINiCIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal
Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de
Governo, data supra.
CARLOS ALBERTO VIEIRA DUTRA
Procurador Juridico
fls. 186
LEI COMPLEMENTAR N2 214, DE 28/08/24.
ANEXO I
RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Inciso I, artigo 16, Lei Complementar n2 101/2000).
OBJETIVO: Dispbe sobre a alteracdo da Lei
Complementar n? 51, de 17/01/2018.

EXERCICIO 2024

Sem reflexo, pois no

EXERCICIO DE 2025 | EXERCICIO DE 2026

Sem reflexo, pois no orcamento do

Sem reflexo, pois no

orcamento do corrente referido exercicio, ocorrera esta orcamento do referido

exercicio, o Municipio despesa por conta do Orcamento exercicio, ocorrera esta

realizara o complemento anual, e o executivo estimara a despesa por conta do

destas despesas com revisao anual nas Dotacées Préprias | Orcamento anual, e o
suplementacgoes se preciso for | do citado Orcamento. executivo estimara a revisao
adequando assim ao anual nas Dotacdes Préprias

orcamento Municipal. do citado Orcamento.

I
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA (SP), 28 de agosto
de 2024.

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal
fls. 187
LEI COMPLEMENTAR N2 214, DE 28/08/24.
ANEXO 11
RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

(Inciso Il, artigo 16, Lei Complementar n?
101/2000).

OBJETIVO: Dispoe sobre a alteracao da Lei
Complementar n? 51, de 17/01/2018.

Na qualidade de Ordenador de “despesas” do
Municipio de Guard, DECLARO, para os efeitos do inciso Il
do artigo 16 da Lei Complementar 101/00 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, que o objetivo para as despesas
acima mencionadas, possui adequacdo Orcamentdria e
Financeira com a Lei Orcamentéaria Anual de 2024, n® 2147
de 07 de Novembro de 2023, aprovada pela Camara
Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA (SP), 28 de agosto
de 2024.

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal
fls. 188
LEI COMPLEMENTAR N2 214, DE 28/08/24.
ANEXO Il

Municipio de Guara - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

(Inciso I, artigo 16 e § 12, artigo 17, da Lei
Complementar n2 101/2000).

DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO.
OBJETIVO: Dispbe sobre a alteracdo da Lei
Complementar n? 51, de 17/01/2018.

O Impacto no Orcamento de 2024 e nos dois exercicios
subseqUientes nao sofrerd reflexos, pois ficard caracterizado
que a despesa para o cumprimento do Projeto de Lei a ser
aprovado sera coberta com as Suplementagao e Anulagdes
do préprio Orcamento que se refere o objetivo do Projeto
de Lei, ficando o Municipio enquadrado dentro da Lei
Complementar 101/2000, Secao Il art. 19, inciso Ill.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA (SP), 28 de agosto
de 2024

VINICIUS MAGNO FILGUERA
Prefeito Municipal

Municipio de Guara - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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fls. 189

LEI COMPLEMENTAR N° 214, DE 28/08/24.
ANEXO IX

Representacdo Gréfica das Perspectivas de
Desenvolvimento Funcional — Promocéo

Grupo Operacional

Cargos/Empregos: Lacador, Barbeiro, Auxiliar de Servicos Gerais,
Auxiliar de Manutengdo, Jardineiro, Cozinheiro, Oficial de
Manutencéo, Vigia, Motorista, Encarregado de Servigos e Operador de
Maquinas, Inumdor, Operador de piscina.

Faixa |

- Faixa Il

| Grupo Administrativo |

Cargo/Empregos: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE
CONTROLADOR DE VETORES, AGENTE DE VIGILANCIA
AMBIENTAL, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, AGENTE
DE ORGANIZACAO ESCOLAR, AGENTE DE PRATICA DE
TERAPIAS ALTERNATIVAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR DE FARMACIA, MONITOR DESPORTIVO, AUXILIAR
DE CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
INSTRUTOR DE MUSICA, MONITOR DE INFORMATICA,
TECNICO EM HIGIENE DENTAL, MONITOR DE CURSOS,
SECRETARIO DE ESCOLA, AGENTE ADMINISTRATIVO,
DESENHISTA, ESCRITURARIO, TECNICO EM ENFERMAGEM,
TOPOGRAFO, ARQUIVISTA, COORDENADOR DE SAUDE,
OFICIAL ADMINISTRATIVO, TECNICO EM PROCESSAMENTO
DE DADOS, ORIENTADOR EDUCACIONAL, TELEFONISTA,
OPERADOR DE COMPUTADOR, DIRETOR DE SETOR, TECNICO
DE APOIO OPERACIONAL, TECNICO EM CONTABILIDADE,
TECNICO EM MEIO AMBIENTE, CAIXA, ALMOXARIFE,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, TECNICO EM ATOS
OFICIAIS, TESOUREIRO, DIRETOR DE DIVISAO,
COORDENADOR DE SERVICOS URBANOS, TECNICO EM
LICITACOES

Faixa | — Faixa Il

Municipio de Guara - SP
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fls. 190

LEI COMPLEMENTAR N° 214, DE 28/08/24.

| Grupo Superior

Empregos: FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE OBRAS, FISCAL DE
POSTURAS, FISCAL SANITARIO, FISCAL TRIBUTARIO,
BIOMEDICO, TECNICO DESPORTIVO, ADMINISTRADOR,
ADMINISTRADOR DE REDE, AGENTE CULTURAL,
ECONOMISTA, FARMACEUTICO, AUXILIAR CONTABIL,
BIBLIOTECARIO, ASSISTENTE SOCIAL, ANALISTA DE
SISTEMAS, DIRETOR DE DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL,
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO,
AGENTE DE FISCALIZACAO, EDUCADOR EM SAUDE,
FONOAUDIOLOGO, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO,
PSICOPEDAGOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, CIRURGIAO
DENTISTA, MEDICO VETERINARIO, ENGENHEIRO,
ENGENHEIRO AGRONOMO, MEDICO, PROCURADOR
JURIDICO, CONTADOR, CONTROLADOR INTERNO, GERENTE
DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, ENFERMEIRO,
FISIOTERAPEUTA e GESTOR DE RECURSOS HUMANOS

Faixa | — Faixa Il

Definigdo das Faixas 1 e 11

Faixa I (nivel inicial da carreira) — compreende as atribui¢es que exigem aplicacao
de conhecimentos tedricos de menor complexidade e natureza ndo muito variada.
Os problemas surgidos sdo, em geral, de facil resolucdo ou ja tém solucéo
conhecida. As atribuicdes, deabrangéncia limitada, sdo executadas, inicialmente,
sob orientacdo dos profissionais de niveis hierarquicos superiores. A autonomia do
ocupante aumenta com a acumulacdo de experiéncia e a orientagdo assume,
gradativamente, carater geral e esporadico. A permanéncia na faixa caracteriza-se
também como o periodo necessario a integracdo do profissional a cultura, objetivos
e préticas de trabalho da instituicéo.

Faixa Il (nivel pleno da carreira) — compreende as atribuicdes que exigem pleno
conhecimento das técnicas da especialidade profissional. Os problemas surgidos séo
de naturezacomplexa e demandam busca de novas solugbes. As atribuicGes, de
significativa abrangéncia,sdo desempenhadas com grande grau de autonomia. A
orientacdo prévia, quando ocorre, se restringe a aspectos controvertidos, aplicacédo
de novas tecnologias e casos semelhantes.

Municipio de Guara - SP
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LEI COMPLEMENTAR N° 214, DE 28/08/24
ANEXO ViII

TABELA DE VENCIMENTOS / SALARIOS

GRUPO OPERACIONAL

CLASSE 1
RELAGCAO DE CARGOS / EMPREGOS REF \ GRAU FAIXA A B C D E = G
| R$ 2.099,95 | R$ 2.20495| R$ 2.309,95| R$ 241494 | R$ 251994 | R$ 262494 | R$ 2.729,94
BARBEIRO - 40 HORAS, LACADOR - 40 HORAS 1
1] R$ 241494 | R$ 253569 | R$ 265643 | R$ 2.777,18| R$ 2.897,93| R$ 3.018,68| R$ 3.139,42
AUXILIAR DE MANUTENGAO - 40 HORAS, AUXILIAR DE | R$ 2.099,95 | R$ 2.20495| R$ 2.309,95| R$ 241494 | R$ 251994 | R$ 2.62494 | R$ 2.729,94
SERVICOS GERAIS - 40 HORAS, JARDINEIRO - 40 2
HORAS 1 R$ 241494 | R$ 253569 | R$ 2.656,43 | R$ 2.777,18 | R$ 2.897,93 | R$ 3.018,68 | R$ 3.139,42
| R$ 2.099,95 | R$ 2.204,95| R$ 2.309,95| R$ 241494 | R$ 251994 | R$ 2.624,94 | R$ 2.729,94
COZINHEIRO - 40 HORAS 3
1] R$ 241494 | R$ 253569 | R$ 265643 | R$ 2.777,18| R$ 2.897,93| R$ 3.018,68| R$ 3.139,42
INUMADOR - 40 HORAS, OPERADOR DE PISCINAS - 40 4 | R$ 2.401,14 | R$ 2.521,20| R$ 2.641,25| R$ 2.761,31 | R$ 2.881,37 | R$ 3.001,43| R$ 3.121,48
RORES 1 R$ 2.761,31 | R$ 2.899,38| R$ 3.037,44 | R$ 3.17551 | R$ 3.313,57 | R$ 3.451,64| R$ 3.589,70
| R$ 2.476,08| R$ 2.599,88| R$ 2.72369| R$ 284749 | R$ 2.971,30| R$ 3.09510| R$ 3.218,90
VIGIA - 40 HORAS, ZELADOR - 40 HORAS 5
1 R$ 2.847,49 | R$ 2.989,86 | R$ 3.132,24| R$ 3.27461| R$ 3.416,99 | R$ 3.559,36 | R$ 3.701,74
| R$ 2.483,61 | R$ 2.607,79| R$ 2.731,97 | R$ 2.856,15| R$ 2.980,33 | R$ 3.104,51 | R$ 3.228,69
MOTORISTA - 40 HORAS 6
] R$ 2.856,15 | R$ 2.998,96 | R$ 3.141,77 | R$ 3.28457 | R$ 3.427,38| R$ 3.570,19 | R$ 3.713,00
ENCARREGADO DE SERVICOS - 40 HORAS, OPERADOR . | R$ 2.738,76 | R$ 2.875,70 | R$ 3.012,64 | R$ 3.14957 | R$ 3.286,51 | R$ 3.42345| R$ 3.560,39
DE MAQUINAS - 40 HORAS, PADEIRO - 40 HORAS 1 R$ 3.149,57 | R$ 3.307,05| R$ 3.464,53 | R$ 3.622,01 | R$ 3.779,48 | R$ 3.936,96 | R$ 4.094,44
| R$ 3.201,52 | R$ 3.361,60 | R$ 3.521,67 | R$ 3.681,75| R$ 3.841,82| R$ 4.001,90 | R$ 4.161,98
OFICIAL DE MANUTENGAO - 40 HORAS 8

] R$ 3.681,75| R$ 3.86584| R$ 4.04993| R$ 4.234,01 | R$ 4.418,10 | R$ 4.602,19 | R$ 4.786,28

Municipio de Guara - SP
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GRUPO ADMINISTRATIVO

CLASSE 2
RELAGCAO DE CARGOS / EMPREGOS REF \ GRAU FAIXA A B C D E F G
AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL - 40 HORAS, . | R$ 204216 | R$ 2.144,27 | R$ 224638 | R$ 2.34848 | R$ 2.450,59 | R$ 255270 | R$ 2.654,81
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA - 40 HORAS I R$  2.34848 | RS 246590 | R$ 258333 | R$ 2.700,75 | R$ 2.818,18 | RS 2.93560 [ R$ 3.053,02
AGENTE DE ORGANIZAGAO ESCOLAR - 40 HORAS, I R$ 213466 | R$ 2.241,39 | RS 2.348,13 | R$ 245486 | R$ 2.561,59 | R$ 2.668,33 | R$ 2.775,06
AGENTE DE PRATICA DE TERAPIAS ALTERNATIVAS - 40 2
HORAS I R$ 245486 | R$ 2.577,60 | R$ 2.700,35 | R$ 2.823,09 | R$ 2.94583 | R$ 3.068,58 | R$ 3.191,32
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40 HORAS, AUXILIAR DE | R$  2.624,03 | R$ 275523 | R$ 288643 | R$ 3.017,63| R$ 3.148,84 | RS 3.280,04 | R$ 3.411,24
FARMACIA - 40 HORAS, MONITOR DESPORTIVO - 4
ESTATUTARIO - 30 HORAS I R$  3.017,63 | R$ 3.168,51 | R$ 3.319,39 | R$ 347027 | R$ 3.621,16 | RS 3.772,04 | R$ 3.922,92
TNSTRUTOR DE VIOSTCA = 35U FNORAS, AUATCTAR DE
CONSULTORIO DENTARIO - 40 HORAS, AUXILIAR DE
S O T IO 35 HE. I R$ 237963 | R$ 249861 | R$ 2.617,59 | R$ 2.736,57 | R$ 2.85556 | R$ 2.974,54 | R$ 3.093,52
MONITOR DE CURSOS - 40 HORAS, MONITOR DE 5
INFORMATICA - 40 HORAS, MONITOR DESPORTIVO -
CLT - 40 HORAS. TECNICO EM HIGIENE DENTAL - 40 I R$ 273657 | R$ 2.873,40 | R$ 3.010,23 | R$ 3.147,06 | R$ 3.283,88 | R$ 3.420,71 | R$ 3.557,54
HORAS
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL CLT - 40 . | R$  2.933,83 | R$ 3.080,52 | R$ 322721 | R$ 3.373,90 | R$ 3.520,60 | R$ 3.667,29 [ R$ 3.813,98
HORAS I R$  3.373,90 | R$ 3.542,60 | R$ 3.711,29 | R$ 3.879,99 | R$ 4.048,68 | RS 4.217,38 | R$  4.386,07
AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS, ESCRITURARIO : i R$  2.801,26 | R$ 2.941,32 | R$ 3.081,39 | R$ 3.22145| R$ 3.361,51 | R$ 3.501,58 | R$ 3.641,64
S0 HORAS I R$  3.22145| R$ 3.382,52 | RS 3.543,60 | R 3.704,67 | R$ 3.865,74 | R$ 4.026,81 [ R$ 4.187,89
TECNICO DE ARQUIVO - 40 HORAS, TECNICO EM . | R$  2.847,54 | R$ 298992 | R$ 313229 | R$ 3.27467 | R$ 3.417,05 | R$ 3.559,43 [ R$ 3.701,80
PROCESSAMENTO DE DADOS - 40 HORAS I R$  3.274,67 | RS 3.438,40 | RS 3.602,14 | R$ 3.76587 | R$ 3.929,60 | RS 4.093,34 [ R$ 4.257,07
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANGS - 40 FIORAS,
EDUCADOR SOCIAL - 40 HORAS, CADASTRADOR
R AR e o Bl m P e o | R$ 315146 | R$ 3.309,03 | RS 3.466,61 | RS 3.624,18 | R$ 3.781,75 | R$ 3.939,33 [ R$  4.096,90
HORAS, OPERADOR DE COMPUTADOR - 30 HORAS, o
PROFESSOR DE INFORMATICA - 40 HORAS,
SECRETARIO DE ESCOLA - EST - 30 HORAS,
SECRETARIO DE ESGOLA - GLT - 20 HORAS. TEGNICO I R$ 362418 | R$ 3.805,39 | RS 3.986,60 | R 4.167,81 | R$ 4.349,02 | R$ 4.530,23 [ R$ 4.711,43
DE APOIO OPERACIONAL - 40 HORAS, TECNICO EM
CAIXA - 40 HORAS, TECNICO EM MEIO AMBIENTE - 40 ” | R$  3.151,46 | R$ 3.309,03 | R 3.466,61 | R$ 3.624,18 | R$ 3.781,75 | R$ 3.939,33 [ R$  4.096,90
HORAS I R$  3.624,18 | R$ 3.805,39 | RS 3.986,60 | R$ 4.167,81 | R$ 4.349,02 | RS 4.530,23 [ R$ 4.711,43
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| R$ 3.721,68 | R$ 3.907,76 | R$ 4.093,85 | R$ 4.279,93 | R$ 4.466,02 | R$ 4.652,10 | R$ 4.838,18

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 30HS 11
1 R$ 427993 | R$ 4.49393 | R$ 4.70792 | R$ 4921,92| R$ 5.13592| R$ 5.349,91 | R$ 5.563,91

COORDENADOR DA SAUDE - 30 HORAS,
COORDENADOR DE SERVICOS URBANOS - 30 HORAS, 12 | R$ 4.74593 | R$ 4.98323| R$ 522052 | R$ 5457,82| R$ 5.69512| R$ 5.932,41| R$ 6.169,71
DIRETOR DE DIVISAO - 30 HORAS, TECNICO EM

LICITACOES - 40 HORAS 1 R$ 5.457,82 | R$ 5.730,71 | R$ 6.003,60 | R$ 6.276,49 | R$ 6.549,38 | R$ 6.822,28 | R$ 7.095,17
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 40 HORAS, AGENTE 13 | R$ 2.825,78 | R$ 2.967,07 | R$ 3.108,36 | R$ 3.249,65| R$ 3.390,94 [ R$ 3.532,23 | R$ 3.673,51
CONVRSILABRIR [BI= WEIGIRES GLWEST = 40 HSRAS 1] R$ 3.249,65| R$ 3.412,13| R$ 3.574,62 | R$ 3.737,10| R$ 3.899,58 | R$ 4.062,06 | R$ 4.224,55
| R$ 4.554,19 | R$ 4.781,90 | R$ 5.009,61 | R$ 5.237,32| R$ 5.465,03| R$ 5.692,74| R$ 5.920,45

OFICIAL ADMINISTRATIVO - CLT - 40 HORAS 14
] R$ 5.237,32| R$ 5.499,19| R$ 5.761,05| R$ 6.022,92| R$ 6.284,78| R$ 6.546,65| R$ 6.808,52
| R$ 4.962,24| R$ 5.21035| R$ 545846 | R$ 5.706,58 | R$ 5.954,69 | R$ 6.202,80| R$ 6.450,91

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - CLT - 40 HORAS 15
1 R$ 5.706,58 | R$ 5.991,91 | R$ 6.277,24 | R$ 6.562,57 | R$ 6.847,90 [ R$ 7.133,23 | R$ 7.418,55
| R$ 2.417,77 | R$ 2.538,66 | R$ 2.659,55| R$ 2.780,44| R$ 2901,32| R$ 3.022,21 | R$ 3.143,10

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 30 HORAS 16
1] R$ 2.780,44 | R$ 291946 | R$ 3.05848 | R$ 3.19751 | R$ 3.336,53| R$ 3.47555| R$ 3.614,57
| R$ 3.384,88 | R$ 3.554,12 | R$ 3.723,37 | R$ 3.892,61 | R$ 4.061,86 | R$ 4.231,10 | R$ 4.400,34

TECNICO EM ENFERMAGEM - 40 HORAS 17
1 R$ 3.892,61 | R$ 4.087,24| R$ 4.281,87 | R$ 4.476,50 | R$ 4.671,13 | R$ 4.865,76 | R$ 5.060,39
| R$ 2.626,18| R$ 2.757,49 | R$ 2.888,80| R$ 3.020,11 | R$ 3.151,42| R$ 3.282,73| R$ 3.414,03

DESENHISTA - 40 HORAS, TOPOGRAFO - 40 HORAS 18
] R$ 3.020,11 | R$ 3.171,12 | R$ 3.322,12 | R$ 3.473,13| R$ 3.624,13 | R$ 3.775,14 | R$ 3.926,14
OFICIAL ADMINISTRATIVO - CLT/ESTATUTARIO - 30 10 | R$ 3.417,05| R$ 3.587,90 | R$ 3.758,76 | R$ 3.929,61 | R$ 4.100,46 [ R$ 4.271,31 | R$ 4.442,17
RIS ] R$ 3.929,61 | R$ 4.126,09 | R$ 4.32257 | R$ 451905| R$ 4.71553 | R$ 4.912,01 | R$ 5.108,49
| R$ 4.031,83| R$ 4.23342| R$ 4.43501| R$ 4.636,60| R$ 4.838,20| R$ 5.039,79 | R$ 5.241,38

ALMOXARIFE - 30 HORAS 20
1 R$ 4.636,60 | R$ 4.868,43 | R$ 5.100,26 | R$ 5.332,09| R$ 5.563,92| R$ 5.79575| R$ 6.027,58
TECNICO EM ATOS OFICIAIS - 40 HORAS, TESOUREIRO o1 | R$ 4.652,12 | R$ 4.884,73 | R$ 5.117,33 | R$ 5.349,94| R$ 558254 | R$ 5.81515| R$ 6.047,76
RORLORES ] R$ 534994 | R$ 561744 | R$ 588493 | R$ 6.15243 | R$ 6.419,93| R$ 6.687,43 | R$ 6.954,92
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GRUPO TECNICO SUPERIOR

RELAGCAO DE CARGOS / EMPREGOS REF \ GRAU FAIXA A B C D E F G
BIOMEDICO - 20 HORAS, TECNICO DESPORTIVO - 40 . | R$ 4.590,56 | R$ 4.820,09 | R$ 5.049,62 | R$ 5.279,14| R$ 5.508,67 | R$ 5.738,20| R$ 5.967,73
HORAS 1] R$ 5.279,14 | R$ 5.543,10| R$ 5.807,05| R$ 6.071,01 | R$ 6.334,97 | R$ 6.598,93 | R$ 6.862,88
ADMINISTRADOR - 40 HORAS, ADMINISTRADOR DE | R$ 459853 | R$ 4.828,46 | R$ 5.058,38| R$ 5.288,31 | R$ 5.518,24 | R$ 5.748,16 | R$ 5.978,09
REDE - 40 HORAS, AGENTE CULTURAL - 40 HORAS, 2
ECONOMISTA - 40 HORAS, FARMACEUTICO - 30 HORAS 1 R$ 5.288,31 | R$ 5.552,73| R$ 5.817,14| R$ 6.081,56 | R$ 6.34597 | R$ 6.610,39 | R$ 6.874,80
ANALISTA DE SISTEMAS - 40 HORAS, ASSISTENTE | R$ 4.602,14 | R$ 483225 R$ 5.062,35| R$ 5.292,46| R$ 552257 | R$ 5.752,68| R$ 5.982,78
SOCIAL - 30 HORAS, AUXILIAR CONTABIL - 30 HORAS, 3
BIBLIOTECARIO - 40 HORAS 1 R$ 5.292,46 | R$ 555708 R$ 5.821,71| R$ 6.08633| R$ 6.35095| R$ 6.61558 | R$ 6.880,20
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECON@MICO = | R$ 474593 | R$ 498323 | R$ 5.220,52| R$ 545782 | R$ 569512 | R$ 593241 | R$ 6.169,71
40 HORAS, DIRETOR DE DIVISAO DE ASSISTENCIA 4
SOCIAL - 30 HORAS 1 R$ 5.457,82 | R$ 5.730,71 | R$ 6.003,60 | R$ 6.276,49 | R$ 6.549,38 | R$ 6.822,28 | R$ 7.095,17
AGENTE DE FISCALIZAGAO - 40 HORAS, CIRURGIAO
DENTISTA - 20 HORAS, EDUCADOR EM SAUDE - 20 | R$ 483220 R$ 5.07381 | R$ 531542 | R$ 555703| R$ 5.798,64| R$ 6.040,25| R$ 6.281,86
HORAS, FONOAUDIOLOGO - 20 HORAS, MEDICO 5

VETERINARIO - 20 HORAS, NUTRICIONISTA - 40 HORAS,

PSICOLOGO - 20 HORAS, PSICOPEDAGOGO - CLT - 20 1] R$ 5557,03| R$ 5.834,88| R$ 6.112,73| R$ 6.390,58 | R$ 6.668,44 | R$ 6.946,29 | R$ 7.224,14
HORAS, TERAPEUTA OCUPACIONAL - 20 HORAS

ENGENHEIRO - 30 HORAS, ENGENHEIRO AGRONOMO - o | R$ 6.662,99 | R$ 6.996,14 | R$ 7.329,29 | R$ 7.662,44| R$ 7.99559 | R$ 8.328,74| R$ 8.661,89
SO HRIRAS, PSICEIAERACOED = ELy = €0 HERAS 1 R$ 7.662,44 | R$ 8.04556 | R$ 8.428,68| R$ 8.811,81| R$ 9.19493 | R$ 9.578,05| R$ 9.961,17
PROCURADOR JURIDICO - 30 HORAS, MEDICO - 20 ; | R$ 7.041,18 | R$ 7.393,24| R$ 7.74530 | R$ 8.097,36 | R$ 8.449,42 | R$ 8.801,48| R$ 9.153,53
HORAS 1 R$ 8.097,36 | R$ 8.502,23| R$ 8.907,10| R$ 9.311,96 | R$ 9.716,83 | R$ 10.121,70 | R$ 10.526,57
CONTADOR - 30 HORAS, CONTROLADOR INTERNO - 40 | R$ 6.907,86 | R$ 7.253,25| R$ 7.598,65| R$ 7.944,04| R$ 8.289,43| R$ 8.634,83| R$ 8.980,22
HORAS, GERENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - 8
30 HORAS
1 R$ 7.944,04 | R$ 8.341,24| R$ 8.73844 | R$ 9.13565| R$ 9.532,85| R$ 9.930,05| R$ 10.327,25
| R$ 483554 | R$ 507732 R$ 5.319,09| R$ 556087 | R$ 5.80265| R$ 6.044,43| R$ 6.286,20
ENFERMEIRO - 30 HORAS 9
1] R$ 5.560,87 | R$ 5.83891 | R$ 6.116,96 | R$ 6.395,00| R$ 6.673,04 | R$ 6.951,09 | R$ 7.229,13
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FISCAL AMBIENTAL - 30 HORAS, FISCAL DE OBRAS - 30

A N e e s e " | R$ 424482 | R$ 4.457,06 | RS 4.669,30 | RS 4.881,54 | R$ 5.003,78 | R$ 5.306,03 [ R$ 551827
SANITARIO = 30 HORAS, FISCAL TRIBUTARIO - 30 I R$ 488154 | R$ 512562 | R$ 536969 | R 561377 | R$ 5.857,85 | R$ 6.101,93 [ R$ 6.346,00
| R$ 483237 | R$ 5.073,99 | RS 531561 | R$ 5557,23| R$ 5.798,84 | R$ 6.040,46 | R$ 6.282,08
FISIOTERAPEUTA - 20 HORAS 11
I R$ 555723 | R$ 5.83509 | RS 6.112,95 | R$ 6.390,81 | R$ 6.668,68 | RS 6.946,54 [ R$  7.224,40

| R$ 6.662,99 | R$ 6.996,14 | R$ 7.329,29 | R$ 7.662,44 | R$ 7.99559 [ R$ 8.328,74| R$ 8.661,89
GESTOR DE RECURSOS HUMANOS - 40 HORAS 12

1] R$ 7.662,44 | R$ 8.04556 | R$ 8.428,68| R$ 8.811,81| R$ 9.19493 | R$ 9.578,05| R$ 9.961,17
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GRUPO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CLASSE 4
RELAGCAO DE CARGOS / EMPREGOS REF \ GRAU A
CARGO EXTINTO 1 R$ 2.000,91
CARGO EXTINTO 2 R$ 2.013,43
CARGO EXTINTO 3 R$ 3.163,95
CARGO EXTINTO 4 R$ 4.026,83
CARGO EXTINTO 5 R$ 4.348,98
CARGO EXTINTO 6 R$ 5.002,28
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 7 R$ 5.175,53
CARGO EXTINTO 8 R$ 6.753,09
CLASSE 5
RELAGCAO DE CARGOS / EMPREGOS REF \ GRAU A
CARGO EXTINTO 1 R$ 1.300,60
CARGO EXTINTO 2 R$ 1.725,78
CARGO EXTINTO 3 R$ 2.876,34
CARGO EXTINTO 3 R$ 2.876,34
CARGO EXTINTO 4 R$ 3.163,95
ASSESSOR DE SECRETARIA 5 R$ 3.251,49
CARGO EXTINTO 6 R$ 5.002,28
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Terca-feira, 03 de setembro de 2024

fls. 085
LEI N2 2.217, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo a
realizar crédito adicional
suplementar para reforco de
dotacdo orcamentaria por
anulacao de ficha.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARA, ESTADO DE SAO
PAULO:

Faco saber que a Camara Municipal de Guara aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar
crédito adicional suplementar para reforco de dotacao
orcamentaria.

Art. 22 A autorizacdo referente ao crédito adicional
suplementar terd sua cobertura através da anulacao de
dotacao para saldo financeiro da contrapartida estadual da
adesao ao Programa Dose Certa destinada a aquisicao de
insumos para insulinodependentes (Resolugao SS n?
38/2023).

ANULAR - Ficha n2 99 - 02.05.01 -
10.301.0113.2067.0000 - 02 - Valor: R$ 5.339,00;

REFORCAR - Ficha n2 97 - 02.05.01 -
10.301.0113.2067.0000 - 02 - Valor: R$ 5.339,00.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, 07 de agosto de
2024,

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de
Governo, data supra.

MARIA APARECIDA TREVISAN NEVES
Escriturdria

LEI N2 2.218, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo a
realizar crédito adicional
suplementar de dotacao
orcamentaria advindo de
recurso estadual conforme
Resolucao SS n2 151, de 12 de
julho de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARA, ESTADO DE SAO
PAULO:

Faco saber que a Camara Municipal de Guara aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar
crédito adicional suplementar por excesso de arrecadacao.

- Ficha 492 - Fonte: 02 - Valor: R$ 20.912,40 -
Subvencao;

Art. 22 A autorizacdo referente a suplementacao de
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dotacdo orcamentéaria por Excesso de Arrecadacao tera sua
cobertura através de entrada de Receitas por meio de
Resolugao SS n? 151, de 12 de julho de 2024 que dispde
sobre o pagamento de valores complementares da
producao de cirurgias eletivas, dos 54 procedimentos
cirdrgicos eletivos prioritdrios, de média e alta
complexidade realizada nos estabelecimentos de salde
que integram o SUS-SP referente a apresentacdes
atrasadas e reprocessamento no ano de 2023 e Janeiro de
2024.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, 07 de agosto de
2024.

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de

Governo, data supra.
MARIA APARECIDA TREVISAN NEVES
Escrituraria

LEI N2 2.219, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo a
realizar crédito adicional
suplementar de dotacao
orcamentdria advindo de
recurso estadual conforme
Deliberacao CIB n° 66 de 14
de junho de 2024 referentes a
antecipacao do pagamento,
do componente fixo e variavel
do IGM-SUS Paulista.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARA, ESTADO DE SAO
PAULO:

Faco saber que a Camara Municipal de Guara aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar
crédito adicional suplementar por excesso de arrecadacgao.

- Ficha 509 - Fonte: 02 - Valor: R$ 394.872,44 -
Material de Consumo;

- Ficha 510 - Fonte: 02 - Valor: R$ 20.000,00 - Servico
de pessoa juridica;

Art. 22 A autorizacdo referente a suplementacao de
dotacdo orcamentéria por Excesso de Arrecadacdo terd sua
cobertura através de entrada de Receitas por meio da
Deliberacdo CIB n2 66, de 14 de junho de 2024, referente a
antecipacao do pagamento, do componente fixo e variavel
do 22 e 39 quadrimestres, do exercicio de 2024, referentes
ao IGM-SUS Paulista, aos municipios do estado de Sdo
Paulo, inicialmente previsto para ocorrer nos meses de
setembro e dezembro de 2024, conforme consta no Art. 2°
e 42 da Resolucao SS n? 11/2024.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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Terca-feira, 03 de setembro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, 07 de agosto de

2024,
VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de

Governo, data supra.
MARIA APARECIDA TREVISAN NEVES
Escriturdria

LEI N2 2.221, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo a
realizar crédito adicional
suplementar de dotacées
orcamentadrias advindo de
recurso estadual conforme
Resolucao SS n? 11/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARA, ESTADO DE SAO
PAULO:

Faco saber que a Camara Municipal de Guara aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar
crédito adicional suplementar por excesso de arrecadacao,
nos seguintes termos:

Ficha Valor Fonte

Cédigo de Centro de Custo Elemento de
Aplicacdo

509 314.872,44 Estadual 300.040

Despesa

Atengao Bésica Material de

Consumo

510 100.000,00 Estadual 300.040 Atencao Basica Servigo de Pessoa

Juridica

Art. 22 A autorizacdo referente a suplementacao das
dotacbes orcamentdrias por excesso de arrecadacao terd
sua cobertura através de entrada de receitas por meio da
Deliberacdo CIB n2 66, de 14 de junho de 2024, referente a
antecipacdo do pagamento, do componente fixo e
componente varidvel dos 22 e 32 quadrimestres do
exercicio de 2024, referente ao IGM-SUS Paulista, aos
municipios do Estado de Sao Paulo, inicialmente previstos
para ocorrer nos meses de setembro e dezembro de 2024,
conforme consta nos artigos 22 e 49 da Resolugao SS n?
11/2024.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, 07 de agosto de
2024,

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de
Governo, data supra.

MARIA APARECIDA TREVISAN NEVES
Escrituraria

LEI N2 2.222, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo a
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realizar crédito adicional
suplementar de dotacao
orcamentdria advindo de
recurso estadual conforme
Resolucao SS n2 157, de 04 de
julho de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARA, ESTADO DE SAO
PAULO:

Faco saber que a Camara Municipal de Guara aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar
crédito adicional suplementar por excesso de arrecadacao,
nos seguintes termos:

Ficha Valor Fonte

Cédigo de Centro de Custo Elemento de
Aplicacao

A criar 100.000,00 Estadual A criar

Despesa

204 - Atencdo Bésica Equipamento e

Material

Permanente

Art. 22 A autorizacdo referente a suplementacao da
dotacdo orcamentdria por excesso de arrecadacdo terd sua
cobertura através de entrada de receitas por meio da
Resolucdo SS n? 157, de 04 de julho de 2024, que
estabelece a transferéncia de recursos financeiros do
Fundo Estadual de Saude para Fundos Municipais de Salde,
em consonancia com o Programa 0930 - Atendimento
Integral e Descentralizado no SUS/SP, decorrentes de
Transferéncias Voluntarias, para financiamento de acdes e
servicos para assisténcia integral a salde da comunidade e
da providéncias decorrentes, conforme Emenda n?
2024.104.52751.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, 07 de agosto de
2024,

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de
Governo, data supra.

MARIA APARECIDA TREVISAN NEVES
Escriturdria

LEI N2 2,223, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

Dispoe sobre a participacao
do Municipio de Guara no
Programa de Producao de
Unidades Habitacionais de
Interesse Social com
financiamento direto aos
beneficiarios/donatarios ou ao
FAR - Fundo de Arrendamento
Residencial, representado
pela Caixa Econémica Federal
e de acordo com as regras do
PMCMV - Programa Minha
Casa Minha Vida ou outro que
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vier a substitui-lo, definidas
pelo Governo Federal e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARA, ESTADO DE SAO
PAULO:

Faco saber que a Camara Municipal de Guara aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 Fica autorizado o Municipio de Guara,
objetivando a construcao de moradias populares, a
participar do Programa de Producao de Unidades
Habitacionais de Interesse Social com financiamento direto
aos beneficidrios/donatérios ou ao FAR - Fundo de
Arrendamento Residencial, representado pela Caixa
Econdmica Federal e de acordo com as regras do PMCMV -
Programa Minha Casa Minha Vida ou outro que vier a
substitui-lo, definidas pelo Governo Federal, através da
Caixa Econdmica Federal, atuando como Agente de
Fomento e Gestor Operacional.

Art. 22 O Programa referido no artigo anterior terd
como beneficidrias familias que se enquadram no disposto
no regulamento estabelecido pelo Governo Federal e pela
Caixa Econémica Federal.

Art. 32 Para a instituicdo do Programa de Producao de
Unidades Habitacionais de Interesse Social com
financiamento direto aos beneficidrios/donatérios ou ao FAR
- Fundo de Arrendamento Residencial, representado pela
Caixa Econ6mica Federal e de acordo com as regras do
programa definidas pelo Governo Federal, no Municipio de
Guard, fica destinada, para fins de alienacdo que se fara
mediante doacdo, uma area de 2.683,43m?, localizada na
Av. Paulo Afonso de Souza, lado impar, e uma area de
5.278,08m?, localizada na Rua Dr. Manoel Celso Tourinho,
lado impar.

§ 12 Os imdveis cuja doacdo ora se autoriza através
desta Lei tem seu registro originario nas matriculas n® 268
e 269, do Cartério de Registro de Imoveis desta Comarca
de Guard, que darao origem as matriculas individualizadas
de cada lote.

§ 22 Os lotes aqui mencionados sao por esta Lei
desafetados de sua natureza de bem publico e passam a
integrar a categoria de bens dominiais.

§ 32 Fica o municipio de Guard, através do Executivo
Municipal, autorizado a realizar a infraestrutura necesséaria
a viabilizacdo do empreendimento.

fls. 092

LEI N2 2.223, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

§ 42 A realizacdo da infraestrutura podera ser
executada direta ou indiretamente.

Art. 42 Os imdveis mencionados serao destinados a
construcdao de 45 unidades habitacionais de interesse
social, para familias e serem beneficiadas com o Programa
objeto de presente Lei.

Art. 52 Fica o Poder Executivo, para os mesmos fins,
autorizado a firmar compromisso de contrapartida do
financiamento aludido nesta Lei, bem como a providenciar
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a doacao dos terrenos da Municipalidade para os
contemplados aprovados através do processo admissional
da Prefeitura Municipal das familias cadastradas.

§ 12 Diretamente ao beneficidrio no ato da assinatura
dos contratos de financiamento junto a Caixa Econb6mica
Federal com a utilizacdo de recursos do FGTS ou ao FAR -
Fundo de Arrecadamento Residencial, representado pela
Caixa Econdmica Federal, no ato da assinatura do contrato
de empreitada entre o FAR e a Construtora selecionada
para a execucao das obras, no caso de utilizacdo de seus
recursos, de acordo com as regras do programa definidas
pelo Governo Federal.

§ 22 A doagao prevista neste artigo, esta dispensada
de certame licitatério por atender o principio de supremacia
do interesse publico, em face da legislacdo pertinente, que
regula o direito de propriedade e sua respectiva finalidade.

Art. 62 Constituem requisitos essenciais para
participacdo no Programa

I. O beneficidrio devera ter encargo de familia e residir
h& mais de 5

(cinco) anos no Municipio de Guara;

Il. O beneficidario ndo poderd ser proprietario ou
possuir, a qualquer titulo, de outro bem imédvel, e nem ser
permissiondrio de uso de outros bens iméveis no Municipio
de Guard ou em qualquer outro Municipio;

1l Ndo auferir renda familiar superior ao limite exigido
no referido Programa Habitacional;

IV. Nado podera ocorrer a concessao de mais de um
imével para 0 mesmo donatdrio.

Paragrafo unico. Fica executada da vedagao prevista
no inciso Il do presente artigo a hipdtese do beneficiario do
programa ser condémino em até 50% (cinqlienta por cento)
em 01 (um) Unico imével residencial que seja utilizado
como moradia dos demais condéminos da matricula.

Art. 72 Os imdveis, objetos da doacdo de que trata
esta Lei, terdo destinacdo, exclusivamente residencial, ou
seja, de moradia do beneficidrio/donatario e

sua familia, sob pena de reversao da doacao e de
vencimento antecipado da divida, na forma da lei e do
contrato de financiamento que serd formalizado junto a
CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

fls. 093
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Paragrafo unico. Na hipétese da utilizacdo indevida
do imével doado, com reversao da doacdo, vencimento
antecipado da divida e retomada do imdvel, esse sera
destinado a outro beneficiario/donatdrio que atenda aos
requisitos do artigo 62 desta Lei, a data do ocorrido,
selecionado Pelo Municipio de Guara/SP.

Art. 82 Fica vedado ao beneficidrio destinar a locacdo
os iméveis recebidos através do Programa Habitacional,
objeto dessa Lei, sob pena de aplicacao das sancdes
previstas no caput do artigo 7 2 desta Lei.

Art. 92 Os iméveis objeto da referida doacdo serao
gravados com clausula de inalienabilidade e
impenhorabilidade pelo prazo de 10 (dez) anos, a contar da
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escritura definitiva de doacdo, que serd formalizada junto
ao contrato de financiamento habitacional a ser firmado
com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, norma a que se
obrigam os eventuais herdeiros e/ou sucessores.

§ 12 Fica ressalvada a hipdétese de hipoteca ou
Alienacdo Fiducidria em favor da Caixa Econ6mica Federal,
agente financeiro que opera com o Sistema Financeiro
Habitacional constante dos contratos de financiamento,
face a garantia exigida para a efetivacdao do referido
programa.

§ 22 Ndo se aplica o caput desta cldusula para fins de
execugao do contrato de financiamento formalizado pelos
beneficiarios/donatarios, junto a Caixa Econémica Federal,
por inadimpléncia ou descumprimento contratual.

Art. 10 O empreendimento de interesse social
destinado a implantacdo de moradia para familias de baixa
renda, vinculado ao Programa Habitacional, objeto dessa
Lei, ficara, a titulo de incentivo, isento do pagamento dos
seqguintes tributos:

I. Taxas e emolumento na aprovacao de projetos.

Il. Taxas para expedicao de habite-se, certidao de
averbacao e demais certiddes.

Il. Imposto de Transmissao de Bens Imdveis - ITBI,
incidente na transmissdo de propriedade do imével ao
mutuério, se aplicavel;

IV. Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana -
IPTU por 02 (dois) exercicios fiscais ap6s transmissao ao
beneficiario.

Paragrafo unico. O Imposto sobre Servico de
Qualquer Natureza - ISSQN eventualmente incidente sobre
a construcao das unidades habitacionais de interesse social
terd a reducdo de aliquota a 2% (dois por cento), como
forma de incentivo fiscal.

Art. 11 Incumbe ao Municipio organizar e proceder ao
processo de inscricdo, selecao e classificacdo das familias
postulantes do financiamento de moradias concedido pelo
Programa de Producao de Unidades Habitacionais de
Interesse  Social com financiamento direto aos
beneficiarios/donatdrios ou ao FAR - Fundo de
Arrendamento Residencial, representado pela Caixa
Econdmica Federal, de acordo com as regras do programa
definidas pelo Governo Federal, atendidas as

fls. 094
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propriedades a frente relacionadas e obedecidas as
exigéncias da autarquia financiadora:

I. Proceder a elaboracao de relatério socioecondémico
das familias beneficidrias, por intermédio da Divisdo de
Assisténcia Social, com a interveniéncia de assistente social
do quadro de servidores municipais, regularmente inscrito
no CRESS, se aplicavel;

Il. Obedecer a proporcionalidade de participacao de
portadores de

necessidades especiais e idosos, nos termos da
legislacao pertinente;

I1l. Obedecer para atendimento sequencial e
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decrescentemente o ndmero de filhos e/ou dependentes
legais das familias cadastradas;

IV. Observar a precedéncia quando da hipdtese de ser
mulher arrimo de familia;

§ 12 A classificacao para a concessao da moradia no
ambito desse programa, obedecerd decrescentemente a
somatdria de critérios exigidos pela presente Lei e pela
autarquia financiadora.

§ 22 A Divisdo de Assisténcia Social incumbe decidir as
eventuais pendéncias surgidas durante o processo de
concessao de moradias, devendo observar critérios
objetivos, impessoais e isondmicos, a ser definidos por Lei
prépria.

Art. 12 O Poder Executivo Municipal podera celebrar
convénio com entidades de direito publico ou entidades de
direito privado, visando a coordenagdo e o
desenvolvimento das atividades relativas ao Programa de
que trata esta Lei.

Art. 13 O Poder Executivo, se necessario, baixara
normas complementares visando a melhor adequacao
desta Lei.

Art. 14 As despensas decorrentes desta Lei correrao
por conta de dotacdes orcamentdrias préprias.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, 07 de agosto de
2024,

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de
Governo, data supra.

MARIA APARECIDA TREVISAN NEVES
Escriturdria

Portarias

fls. 156
PORTARIA N2 14.788, DE 22 DE AGOSTO DE 2024.

Reconvoca o servidor José
Mario Barbosa a reassumir o
exercicio de suas funcoes
normais, como especifica.

VINICIUS MAGNO FILGUEIRA, Prefeito do Municipio
de Guard, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 Reconvocar, o servidor JOSE MARIO
BARBOSA, RG n?2 13.677.232-8/SSP-SP, ocupante do
emprego permanente de “Assistente Administrativo”, que
se encontra em gozo de férias regulamentares no periodo
de 19.08.24 a 07.09.24, a reassumir o exercicio de suas
fungdes normais a partir de 26.08.24, ficando os dias
restantes para gozo posterior, tendo em vista a
necessidade iminente de seus servicos na Secretaria
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Municipal de limpeza Publica.
Art. 29 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
R. P. e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARA, em 22 de agosto
de 2024.
VINICIUS MAGNO FILGEIRA
Prefeito Municipal
Registrada, publicada e arquivada na Secretaria de
Governo, data supra.
CESAR ANTONIO MOREIRA FILHO
Secretério de Administracdo
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