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CULTURA

Editais sao abertos para apoiar até 145 propostas artisticas

Selecionados poderdo ser contemplados com prémios de R$ 1 mil a R$ 50 mil

CHAMAMENTOS 008/2024, 009/2024

E 010/2024

%
2)

ED]TAIS ABERTOS

para credenciamento e selecdo de propostas
de apresentacdes artisticas, festivais de arte e
de formacgodes técnico-culturais

ATE 14 DE NOVEMBRO

www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tupa
edicao 736 do Diario Oficial Eletrénico

Secretaria de Cultura
Avenida Tamoios, 1650

A Secretaria de Cultura, com
apoio do Conselho Municipal de Poli-
ticas Culturais, abriu trés chamamentos
publicos para selecionar e apoiar finan-
ceiramente até 145 propostas artistico-
-culturais.

Os contemplados receberdo
subsidios que variam de R$ 1 mil a R$
50 mil, provenientes do Fundo Muni-
cipal de Cultura. Para participar é ne-
cessario ler atentamente os editais
completos, publicados no dia 14 de ou-
tubro, na edicdo 736 do Diario Oficial
Eletronico do Municipio (DiOE), - dispo-
nivel em: www.imprensaoficialmunici-
pal.com.br/tupa.

As inscri¢des devem ser feitas
até 14 de novembro, na Secretaria de
Cultura (Avenida Tamoios, 1650 — Tea-

tro Municipal “José Antonio Parra Go-
mes”), de segunda a sexta-feira, das 7h
as 11h ou das 13h as 17h.

As atividades serdo analisadas
a partir de critérios técnicos e artisti-
Cos.

Pois, a comissao avaliadora le-
vara em conta trés dimensdes: a sim-
bdlica, a econdmica e a social, assim
como a relevancia artistica e cultural, a
viabilidade de execucdo e a capacida-
de técnico-operacional do proponente.

Além disso, estad prevista pon-
tuacdo extra para Pontos de Cultura,
para Patriménios Culturais Imateriais,
para Proponentes com Certificado de
Utilidade Publica, proponentes LGBT+,
e estdo garantidas cotas étnicas-raciais
para 20% das vagas. Todos os requisi-

tos estdo detalhados na integra dos
editais.

EDITAL 008/2024

O edital 008/2024 de Chama-
mento Publico para Credenciamento e
Selecdo de Propostas de Apresenta-
cdes Artisticas - Apoio a Cultura visa
ofertar recursos para projetos de Pes-
soas Fisicas ou Juridicas nas areas de
teatro, musica, danca, fotografia, arte-
sanato, artes pldsticas, literatura, expo-
sicdo museoldgica, capoeira e hip hop.

Os interessados devem con-
sultar as especificagdes de cada uma
das 13 categorias previstas, a descri-
¢do do tipo de projeto aceito e o valor
individual dos 96 prémios. Os selecio-
nados podem receber de R$ 1 mil a R$
10 mil.

EDITAL 009/2024

O segundo edital publicado (n°®
009/2024 de Chamamento Publico)
objetiva credenciar Festivais de Artes.
Os inscritos podem apresentar iniciati-
vas nos segmentos de musica gospel,
musica MPB, bandas de rock, musica
raiz, danca, teatro, bandas, orquestras
e fanfarras, artes plasticas, contacdo
de histdrias, literatura, audiovisual (fo-
tografia) ou circo, além de providenciar
outras acldes necessarias.

O evento deverd ter duragdo
minima de trés dias. H4 R$ 180 mil em
recursos disponiveis, que serdo dividi-
dos por até 8 selecionados, que neste
caso, devem ser obrigatoriamente Pes-
soas Juridicas.

EDITAL 010/2024

Por fim, no edital n°® 010/2024
de Chamamento Publico para Creden-
ciamento e Selecdo de Propostas de
formacdo Técnico-Culturais, a finalida-
de serd promover o incentivo financei-
ro a oficineiros/ palestrantes profissio-
nais ou grupos atuantes que almejam
desenvolver semindrios, oficinas, cur-
sos e atividades correlatas.

Neste caso, serdo 21 premia-
¢cdes, variando entre R$ 3 mil e R$ 50
mil, e que sdo abertas tanto para Pes-
soa Fisica, quanto Pessoa Juridica.

Assim como nos editais
008/2024 e 009/2024, os interessa-
dos estdo autorizados a inscrever ape-
nas uma proposta por chamamento,
sendo fundamental respeitar todos os
critérios indicados na publicacdo ofi-
cial.
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Municipio de Tupa

GOVERNO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N¢ 10.638, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

AUTORIZA A TRANSPOSICAO DE
VALORES ENTRE DOTACOES
ORCAMENTARIAS DO PODER
EXECUTIVO, NO LIMITE DE R$
50.000,00 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAIO KANJI PARDO AOQUI, Prefeito da Estancia
Turistica de Tupa, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, com fundamento na Lei local n® 5.151,
de 22.06.2023, DECRETA:

Art. 12 Fica autorizada no Departamento de
Contabilidade da Secretaria Municipal de Economia e
Financas a Transposi¢cao no valor de R$ 50.000,00
(cinqienta mil reais), para a seguinte dotacao
orcamentaria:

2. PODER EXECUTIVO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES

31.90.94 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas

CoNta 224...ccuvieiveecie e R$ 50.000,00

Pardgrafo Unico. A Transposicdao serd feita com
anulacdo parcial da seguinte dotacdo orcamentdria:

2. PODER EXECUTIVO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES

44.90.51 Obras e Instalagdes

CoNta 206.......ccieeerieeiiee e R$ 50.000,00
Art. 22 Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA, 21 de
outubro de 2024.
CAIO KANJI PARDO AOQUI
PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA

Publicado e registrado no Departamento de Apoio
Técnico e Operacional da Secretaria Municipal de Governo,
na data supra, publicado no Diario Oficial do Municipio -
DiOE e no lugar publico de costume, por afixacdo.

DAVID ANTONIO DE CASTRO JUNIOR
Subsecretario de Gestdo e Controle de Atos Oficiais

Outros Atos

RETIFICACAO PORTARIA N2 19.768
NA PUBLICAGCAO DE 18 DE OUTUBRO DE 2024, EDICAO 740

LEIA-SE, POR INCORREGAO DO ORIGINAL:
PORTARIA N2 19.768, DE 16 DE OUTUBRO DE 2024

Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

SEGUNDA | 21/10/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO SRP
N° 064/2024 - Objeto: Registro de precos para futura e
eventual aquisicdo de materiais destinados ao setor de
serralheria, para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Obras e Transito deste municipio de Tupa/SP,
pelo prazo de até 12 (doze) meses. Diante dos elementos
que instruem o processo, destacando-se o r. parecer
exarado pela douta Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, cujas conclusdes acolho, por seus préprios e
juridicos fundamentos, declaro FRACASSADOS os itens 01,
02, 03, 05, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58 e 60; DESERTOS os itens 09,
61, 62 e 71; e ADJUDICO os itens 04, 06, 07, 08, 26, 27, 28,
29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 49, 50, 59, 63, 64, 65, 66, 67, 68,
69 e 70 a empresa TELAFER COMERCIO DE TELAS E
FERRAGENS LTDA- CNPJ: 34.498.141/0001- 06, pelos
valores unitarios de, respectivamente, R$ 95,00, R$ 82,00,
R$ 128,00, R$ 176,00, R$ 76,00, R$ 47,00, R$ 157,00, R$
108,00, R$ 27,00, R$ 147,00, R$ 53,00, R$ 97,00, R$ 78,00,
R$ 139,00, R$ 173,00, R$ 173,00, R$ 100,00, R$ 166,00, R$
166,00, R$ 90,00, R$ 132,00, R$ 132,00, R$ 200,00, R$
200,00 e R$ 113,00; bem como HOMOLOGO o resultado
final do Pregdo Eletronico SRP n? 064/2024, com
fundamento no artigo 71, inciso IV, da Lei n? 14.133/2021.
A integra da presente decisdao estd disponivel no site
www.tupa.sp.gov.br ou através de solicitacdo pelo e-mail
compras@tupa.sp.gov.br. Tupa, 18/10/2024. Caio K. P.
Aoqui, Pref. Mun.

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

Termo de Aditamento da contrato n? 217/2023 -
Detentora: APENG SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA.
CONTRATACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA DE NATUREZA COMUM, MANUTENCAO
PREDIAL PREVENTIVA, CORRETIVA, AMPLIACAO,
REVITALIZACAO, REPAROS COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS
NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, LOCAL DE
EXECUC/:\O: CMEI LAURA MARIA DE SOUSA-R. FRANCISCO
PEREIRA, S/N - WALTER PIMENTEL, TUPA - SP, 17602-761,
objetivando, com base no art. 57, §19, inciso Il, c.c. § 22 da
Lei n.2 8.666/93, prorrogar o prazo de vigéncia por 60
(sessenta) dias (valido até 16/12/2024), conforme
documentacgao anexa ao Protocolo n? 15.079/2024, ficando
mantidas as demais cladusulas e condicdes pactuadas,
ficando mantidas as demais cldusulas e condicbes
pactuadas. A integra do presente esta disponivel no site
www.tupa.sp.gov.br ou através de solicitacdo pelo e-mail
contratos@tupa.sp.gov.br. Tupa, 17/10/2024. Caio K. P.
Aoqui, Pref. Mun.

Termo de Aditamento da contrato n® 218/2023 -
Detentora: APENG SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA.
CONTRATACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA DE NATUREZA COMUM, MANUTENCAO
PREDIAL PREVENTIVA, CORRETIVA, AMPLIACAO,

Publicagdo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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REVITALIZACAO, REPAROS COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS
NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, LOCAL DE
EXECUCAO: EMEF PROF JOAO GERALDO IORI - RUA ANGELO
SERVILHA ROMERO, 150 - JARDIM ARITANA, TUPA - SP,
17602-703, objetivando, com base no art. 57, §12, inciso Il,
c.c. § 22 da Lei n.2 8.666/93, prorrogar o prazo de vigéncia
por 60 (sessenta) dias (valido até 17/12/2024), conforme
documentacao anexa ao Protocolo n® 15.080/2024, ficando
mantidas as demais clausulas e condicles pactuadas,
ficando mantidas as demais cldusulas e condicbes
pactuadas. A integra do presente esta disponivel no site
www.tupa.sp.gov.br ou através de solicitacdo pelo e-mail
contratos@tupa.sp.gov.br. Tupa, 17/10/2024. Caio K. P.
Aoqui, Pref. Mun.

AVISO DE SUSPENSAO - Pregdo Eletrénico SRP n®
066/2024 - Processo Licitatério n® 364/2024. Objeto:
Registro de pregos para futura e eventual aquisicao de
materiais elétricos, para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Obras e Transito deste municipio de Tupa/SP,
pelo periodo de 12 (doze) meses. O Departamento de
Licitacdes torna publico que decide SUSPENDER o certame
referente ao Pregao acima citado, mediante manifestagao
do setor requisitante para analise da Impugnagao
apresentada pela empresa D.M.P. EQUIPAMENTOS LTDA -
CNPJ: 38.874.848/0001-12, através do Memorando n@
20.481/2024. Este comunicado e a nova data de abertura
da sessdo publica serdo divulgados na imprensa oficial -
Didrio Oficial, jornal de grande circulacdo, jornal
regional/municipal e site www.tupa.sp.gov.br. A integra da
presente decisdo esta disponivel no site
www.tupa.sp.gov.br ou através de solicitacao pelo e-mail
compras@tupa.sp.gov.br. Tupa, 18/10/2024. Caio K. P.
Aoqui, Pref. Mun.

Aviso de Licitacao - Retificacao / Rerratificacao

12 RETIFICACAO DO AVISO DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N2 070/2024 - PROCESSO LICITATORIO N2
377/2024 - TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO POR LOTE. -
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO PARA
AQUISICAO E INSTALACAO DE FILTRO COMPLETO PARA
PISCINAS, COM MOTOBOMBAS, DESTINADO A NUTI CEI -
CENTRO DE EDUCA(;AO INTEGRADA, EM ATENDIMENTO AS
DEMANDAS DO ENSINO INTEGRAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE TUPA/SP.
ABERTURA: 08/11/2024, as 08h30min. O edital e seus
anexos encontram-se disponiveis no Depto de Licitacao, no
Paco Municipal, localizado na Praga da Bandeira, n® 800
(centro), nesta cidade de Tupa (SP), ou através do telefone
(0XX14) 3404-1000, de segunda a sexta-feira, das
07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, no
site www.tupa.sp.gov.br. Tupa, em 18/10/2024. Caio Kaniji
Pardo Aoqui, Pref. Mun.
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RETIFICACAO DA PUBLICAGAO DO AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N9 069/2023 - PROCESSO
LICITATORIO N2 374/2023 - TIPO DE LICITACAO: MENOR
PRECO POR ITEM. - OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS
DESTINADOS A PINTURA, PARA MANUTENCAO DAS PRACAS
PUBLICAS E PREDIOS MUNICIPAIS PARA ATENDER A
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
TRANSITO DESTE MUNICIPIO DE TUPA/SP, PELO PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES. LANCAMENTO DE PROPOSTA: a partir
das 08h30min do dia 16/10/2024, as 08h30min do dia
29/10/2024. Onde se |é: "Pregdo Eletrénico n® 069/2023" e
"Processo Licitatério n® 374/2023"; Leia-se: "Pregdo
Eletrénico n2 069/2024" e "Processo Licitatério n@
374/2024". O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no Depto de Licitacdao, no Pago Municipal,
localizado na Praca da Bandeira, n? 800 (centro), nesta
cidade de Tupa (SP), ou através do telefone (0XX14)
3404-1000, de segunda a sexta-feira, das 07h30min as
11h30min e das 13h00min as 17h00min, no site
www.tupa.sp.gov.br. Tupa, em 18/10/2024. Caio Kanji Pardo
Aoqui, Pref. Mun.

Outros Atos

AREA DE VIGILANCIA SANITARIA - TUPA
DESPACHO DA DIRETORIA, DE 21/10/2024.
RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO DIA 14/10/2024 -
PAGINA 04 - DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE TUPA: ONDE
SE LE: LAVRATURA DO AUTO DE IMPOSICAO DE

Ano 4 | Edicdo 741 [

PENALIDADE DE MULTA - PROC N° 147/2024-T) N9
666/2024-TUPA CENTRO DE CONVIVENCIA E CRECHE PARA
IDOSOS-AIP N2 0936 DE 10/10/2024 (REFERENTE AO AIF N¢
1125 DE 18/09/2024) - LEIA-SE: LAVRATURA DO AUTO DE
IMPOSICAQ DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA - PROC N°
147/2024-T) N° 666/2024-TUPA CENTRO DE CONVIVENCIA E
CRECHE PARA IDOSOS-AIP N2 0936 DE 10/10/2024
(REFERENTE AO AIF N2 1125 DE 18/09/2024).

GISELE PORTEIRO CORTICO - ENFERMEIRA
RESPONSAVEL VIGILANCIA SANITARIA

Publicagédo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA

Outros Atos

ESTUDO DE IMPACTO DE VI
(ELY)

ZUIN

T, | [FR———V R - $ANTA CATARINA - PROLAONGAMEN'TO -LOTE 01 - QUADRA "285"
Bairro/Cidade ........... CHACARAS URBANAS - ESTANCIA TURISTICA DE TUPA / SP.
Proprietario (a) ... ANTONIO MOZINI

CPF: 001.883.078-18

Resp. Pelo Uso ... HOTEL MOZINI LTDA
CNPJ: 40.910.206/0001-73

Obs: A Edificagéo sera destinada a Hospedagem temporaria, Residéncia Multifamiliar. O terreno esta
situado em area de preferéncia Residencial.

TERRENO ESCRITURA: 3.736,50 M?
A CONSTRUIR - RESIDENCIAS: 627,56 M?
A CONSTRUIR - LAVANDERIA/ GAS: 19,84 M?
OUTORGA ONEROSA: 00,00 M
AREA LIVRE: 3.089,10 M?
AREA PERMEAVEL: 747,30 M?
TAXA DE OCUPAGAO: 17,33 %
TOTAL EDIFICADO: 647,40 M?

Descricdo do empreendimento:

| - ADENSAMENTO POPULACIONAL:
O empreendimento beneficiara o adensamento com local apropriado para hospedagem, além de geragdo de
empregos e servicos.

Il - IMPACTOS NA INFRAESTRUTURA:

Né&o havera impactos em infraestrutura, pois 0 empreendimento atende as normas construtivas do plano diretor
local. Em conformidade com os dados obtidos do histérico do Google Earth em conjunto as informagdes da
matricula do imével, conclui-se que a area sofreu poucas intervengdes ao longo dos anos.

1l - DEMANDA POR EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS:
Nao ha demandas por equipamentos comunitarios, nas proximidades ja existe area de lazer comunitaria. O
Empreendimento conta também com uma lixeira coletiva, possibilitando uma organizag&o na coleta de lixo.

Publicagédo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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IV - USO E OCUPACAO DO SOLO:

O empreendimento sera utilizado para atividade de Hospedagem temporéria, podendo variar de horas até
meses. Os dormitorios s&o destinados para 1 pessoa, contendo apenas 1 cama de solteiro e 1 armario.

O empreendimento possui uma Lavanderia coletiva, que seré higienizada seguindo instrugdes da vigiléncia
sanitaria. Caso necessario, por recomendagdes de 6rgdos competentes, sera terceirizada para empresa
especifica.

N&o ha manipulagdo de poluentes quimicos na realizagdo dos servigos. Néo havera servigos de funilaria,
serralheria e afins.

Néo haveré servigos de serralheria, marcenaria e carpintaria

Néo havera forno a lenha ou atividades que produzam poluig&o.

N&o hé magquinérios que produzam altos ruidos.

Néo haveré fluxo de comércio, apenas transito de hospedes do local, com suas vagas apropriadas.

V - VALORIZACAOQ IMOBILIARIA:
Por se fratar de um empreendimento Residencial Multifamiliar, trara beneficios ao entorno, valorizando
residéncias e aumentando o fluxo caso haja comércios proximos.

Vi- MOBILIDADE E TRANSPORTE
O empreendimento ndo ocasionara aumento de fluxo e nem demanda por ftransporte publico. Néo tera
necessidade de uso de vias publicas, pois o terreno comporta vagas de automéveis em geral e até mesmo
Onibus e vans, caso seja necessario.

VIi - VENTILAGAO / ILUMINACAO E PERMEABILIDADE
E estabelecimento é dotado de janelas e portas que permitem a ventilagéo natural do ambiente. Quando néo for
possivel, sera instalado ventilagdo mecénica no local.

Vil - PAISAGEM URBANA
O local possui caracteristicas residencial, adequado a Zona pertencente.

IX - POLUICAQ AMBIENTAL / SONORA E VISUAL
N&o havera qualquer tipo de manipulagéo ou armazenamento de produtos quimicos ou assemelhados, portanto,
ndo havera poluicdo ambiental ou qualquer outro tipo de agrave ou incomodo aos prédios no entorno.

X=RISCO A SAUDE E A VIDA DA POPULACAO
O Empreendimento ndo ocasiona risco a vida e a salide.

X - IMPACTO SOCIOECONOMICO PARA POPULACAO NO ENTORNO
0 Empreendimento ocasiona impacto positivo, pois atrai visitantes, tanto locais quanto de outras cidades.

X Il - PREVISAO PARA ORGANIZACAO URBANA

O Empreendimento ndo impede a organizagdo urbana. Sua implantagdo (conforme estudo em projeto) néo
impede a abertura e possivel ligagdo de vias publicas, pois a area edificada ndo obstrui a instalagéo e
passagem.

Publicagédo Oficial do Municipio de Tupa
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X Il - ACESSIBILIDADE E FLUXOGRAMA

O empreendimento possui uma hospedagem propria para pessoas com cadeira de rodas (Apartamento 01),
possibilitando a devida locomog&o com acessibilidade.

ANEXOS:

- RRT (Registro de Responsabilidade Técnica)

- Ficha Cadastral do imével

- CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas).

Estancia Turistica de Tupé, 06 de agosto de 2024.

~

Arquité%LElTON J.F. ALVES

U: A-114885-0
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RRT 14595218

Registro de Responsabilidade Técnica - RRT

1. RESPONSAVEL TECNICO

Nome Civil/Social: CLEITON JOSE FERREIRA ALVES
Titulo Profissional: Arquiteto(a) e Urbanista

2. DETALHES DO RRT

CPF: 316.XXX.XXX-10
N2 do Registro: 00A1148850

N¢ do RRT: SI14595218I00CT001
Data de Cadastro: 06/08/2024
Data de Registro: 07/08/2024

2.1 Valor do RRT

Modalidade: RRT SIMPLES
Forma de Registro: INICIAL
Forma de Participacao: INDIVIDUAL

Valor do RRT: R$119,61 Boleto n? 20717700

3. DADOS DO SERVICO/CONTRATANTE

Pago em: 07/08/2024

3.1 Servico 001

Contratante: HOTEL MOZINI LTDA
Tipo: Pessoa Juridica de Direito Privado
Valor do Servigo/Honorarios: R$1.500,00

3.1.1 Endereco da Obra/Servico

CPF/CNPJ: 40.XXX.XXX/0001-73
Data de Inicio: 16/08/2024
Data de Previsdo de Término: 16/08/2026

Pais: Brasil
Tipo Logradouro: RUA
Logradouro: SANTA CATARINA

Bairro: CHACARAS URBANAS

3.1.2 Atividade(s) Técnica(s)

CEP: 17604630

Ne: 00

Complemento: PROLONGAMENTO - LOTE
01 - QUADRA 285

Cidade/UF: TUPA/SP

Grupo: PROJETO

Atividade: 1.1.2 - Projeto arquitet6nico
Grupo: PROJETO

Atividade: 1.7.1 - Memorial descritivo

3.1.3 Tipologia

Quantidade: 647,40
Unidade: metro quadrado

Quantidade: 647,40
Unidade: metro quadrado

Tipologia: Habitacional Multifamiliar ou Conjunto Habitacional

3.1.4 Descricao da Obra/Servico

Este RRT refere-se a Elaboragcao de Projeto, Memorial Descritivo e Laudo para E.I.V (Estudo de Impacto de Vizinhanca). Sito

a RUA SANTA CATARINA - PROLONGAMENTO - CHACARAS URBANAS - TUPA/SP.

3.1.5 Declaracao de Acessibilidade

Declaro o atendimento as regras de acessibilidade previstas em legislacdo e em normas técnicas pertinentes para as
edificacbes abertas ao publico, de uso publico ou privativas de uso coletivo, conforme § 12 do art. 56 da Lei n2 13146, de 06

de julho de 2015.

www.caubr.gov.br
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RRT 14595218

Registro de Responsabilidade Técnica - RRT

4. RRT VINCULADO POR FORMA DE REGISTRO

N2 do RRT Contratante Forma de Registro Data de Registro
S114595218100CT001 HOTEL MOZINI LTDA INICIAL 06/08/2024

5. DECLARAGCAO DE VERACIDADE

Declaro para os devidos fins de direitos e obrigacdes, sob as penas previstas na legislacao vigente, que as informagdes
cadastradas neste RRT sdo verdadeiras e de minha responsabilidade técnica e civil.

6. ASSINATURA ELETRONICA

Documento assinado eletronicamente por meio do SICCAU do arquiteto(a) e urbanista CLEITON JOSE FERREIRA ALVES,
registro CAU n? 00A1148850, na data e hora: 06/08/2024 13:50:15, com o uso de login e de senha. O CPF/CNP)J estd
oculto visando proteger os direitos fundamentais de liberdade, privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da

pessoa natural (LGPD).

A autenticidade deste RRT pode ser verificada em: https://siccau.caubr.gov.br/app/view/sight/externo?form==Servicos, ou via QRCode.
Documento Impresso em: 08/08/2024 as 10:04:31 por: siccau, ip 10.244.2.129.
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LUIZ HENRIQUE DE SOUZA

ARQUITETO E URBANISTA
CAU/SP: A18544-2

EIV - ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA

Tipo de Obra: CONSTRUGAO MISTA

Local : AVENIDA KANJI AOKI, Lote 1, Quadra "Y"
Bairro/Cidade: PARQUE CARAJAS, ESTANCIA TURISTICA DE TUPA-SP.
Proprietario: PAULIANE DE ARAUJO SUARES

CPF n° 338.230.708-19

Responsavel Técnico:  ARQUITETO -LUIZ HENRIQUE DE SOUZA

CAU/SP: A18544-2

INSTRUMENTOS DE CONTROLE URBANO E AMBIENTAL - Art. 149

OCUPACAO:

0 PREDIO SERA CONSTRUIDO COM A FINALIDADE DE UM EMPREENDIMENTO DE PEQUENO
PORTE (LOJA DE REVENDA DE PERFUME), trata-se de empreendimento que ndo tem potencial de
causar impacto e/ou alteragdo no ambiente natural ou construido, bem como na sobrecarga da
capacidade de atendimento da infraestrutura urbana, dos equipamentos e dos servicos publicos,
como abastecimento de dgua e esgoto, energia elétrica, coleta de residuos sélidos e de drenagem
das aguas pluviais.

0 EMPREENDIMENTO nao tem potencial de alterar o adensamento populacional.

POR SE tratar de loja de pequeno porte ndo hd demanda por equipamentos comunitéarios, como
creche ou posto de saude.

QUANTO ao uso e ocupacdo do solo, & atividade é pertinente para o local, uma vez que nio estd em
desconformidade com o Art. 36 do Plano Diretor do municipio.

A IMPLANTACAO da referida loja trara uma valorizacdo imobilidria pois trata-se de comercio que
atendera as necessidades dos moradores locais.

NAO SERA necessario alteragio no trafico local, e nio havera demanda por transporte ptiblico
coletivo.

0 PREDIO conta com iluminagio e ventilagdo natural e artificial, o terreno conta com area
permeavel e ndo causara sombreamento nos iméveis vizinhos por tratar-se de construgio térrea.

A REFERIDA construgao compora com a paisagem urbana local e o loteamento ndo conta com
patrimonio histdrico, cultural, paisagistico e ambiental.

A LOJA de revenda de perfume, ndo causara polui¢do ambiental, sonora, visual, atmosférica e
hidrica, por tanto nio trazendo risco a satide e a vida da popula¢éo local.

A IMPLANTACAO desse tipo de comércio colabora na implementago da vida socioecondmico das
pessoas residente, ou atuante, no entorno do referido empreendimento.

1/2
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LUIZ HENRIQUE DE SOUZA

ARQUITETO E URBANISTA
CAU/SP: A18544-2

TENDO a informar que por se tratar de loteamento de implantag¢ao recente, a referida quadra na
qual se localiza o terreno em questdo, encontra-se totalmente desprovida de construgéo.

0 LOTEAMENTO foi aprovado com avenidas largas com canteiro central e calgadas com 2,50
metros, fatores que favorecem a implantacdo de comércio ndo impactante.

SEGUE relatoério fotografico que ilustra os fatos.

Atenciosamente.

212
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LUIZ HENRIQUE DE SOUZA

ARQUITETO E URBANISTA
CAU/SP: A18544-2

f\ —

Tupa, 15 de outubro de 2024.

CLIENTE: PAULIANE DE ARAUJO SUARES
CPF: 338.230.708-19
RG: 40.536.186

LUIZ HENRIQUE DE & S =y
SOUZA:07541123811%

ARQUITETO: LUIZ HENRIQUE DE SOUZA
CAU/SP: A18544-2

3/2
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% _CAU/BR

Registro de Responsabilidade Técnica - RRT

1. RESPONSAVEL TECNICO

RRT 14685398

Nome Civil/Social: LUIZ HENRIQUE DE SOUZA
Titulo Profissional: Arquiteto(a) e Urbanista

2. DETALHES DO RRT

CPF: 075.XXX.XXX-11
N2 do Registro: 000A185442

N2 do RRT: SI14685398R01CT001
Data de Cadastro: 17/10/2024
Data de Registro: 17/10/2024

2.1 Valor do RRT

Modalidade: RRT SIMPLES
Forma de Registro: RETIFICADOR
Forma de Participagao: INDIVIDUAL

DOCUMENTO ISENTO DE PAGAMENTO

3. DADOS DO SERVICO/CONTRATANTE

3.1 Servico 001

Contratante: PAULIANE DE ARAUJO SUARES
Tipo: Pessoa Fisica
Valor do Servigo/Honorarios: R$0,00

3.1.1 Endereco da Obra/Servico

CPF/CNPJ: 338.XXX.XXX-19
Data de Inicio: 29/08/2024
Data de Previsao de Término: 29/08/2025

Pais: Brasil

Tipo Logradouro: AV
Logradouro: AV KANJI AOKI
Bairro: PARQUE DOS ANTURIOS

3.1.2 Atividade(s) Técnica(s)

CEP: 17602799

Ne: 0

Complemento: LOTE 1, QUADRAY
Cidade/UF: TUPA/SP

Grupo: PROJETO

Atividade: 1.1.2 - Projeto arquitetonico

Grupo: GESTAO

Atividade: 3.1 - COORDENACAQ E COMPATIBILIZACAO DE PROJETOS

3.1.3 Tipologia

Quantidade: 131,05
Unidade: metro quadrado
Quantidade: 131,05
Unidade: metro quadrado

Tipologia: Misto

3.1.4 Descricao da Obra/Servico

ESTE RRT REFERE-SE AO PROJETO ARQUITETONICO E GESTAO DE UM PREDIO COM 131,05 M2 ( SENDO 78,39 M2 DE AREA
RESIDENCIAL E 52,66 M2 DE AREA COMERCIAL), BEM COMO O ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA. SITO A AVENIDA

KANJI AOKI (AVENIDA 1), LOTE 01, QUADRA Y, PARQUE DOS ANTURIOS, TUPA, SP

3.1.5 Declaracéao de Acessibilidade

Declaro o atendimento as regras de acessibilidade previstas em legislagdo e em normas técnicas pertinentes para as
edificacdes abertas ao publico, de uso publico ou privativas de uso coletivo, conforme § 12 do art. 56 da Lei n? 13146, de 06

de julho de 2015.
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; RRT 14685398

Registro de Responsabilidade Técnica - RRT

4. RRT VINCULADO POR FORMA DE REGISTRO

N2 do RRT Contratante Forma de Registro Data de Registro
S114685398R01CT001 PAULIANE DE ARAUJO SUARES RETIFICADOR 17/10/2024

5. DECLARAGCAO DE VERACIDADE

Declaro para os devidos fins de direitos e obriga¢des, sob as penas previstas na legislacao vigente, que as informagdes
cadastradas neste RRT sdo verdadeiras e de minha responsabilidade técnica e civil.

6. ASSINATURA ELETRONICA

Documento assinado eletronicamente por meio do SICCAU do arquiteto(a) e urbanista LUIZ HENRIQUE DE SOUZA, registro
CAU n2 000A185442, na data e hora: 2024-10-17 09:01:08, com o uso de login e de senha. O CPF/CNP) esta oculto
visando proteger os direitos fundamentais de liberdade, privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa

natural (LGPD).

A autenticidade deste RRT pode ser verificada em: https://siccau.caubr.gov.br/app/view/sight/externo?form==Servicos, ou via QRCode.
Documento Impresso em: 17/10/2024 as 09:01:17 por: siccau, ip 10.244.11.28.
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CAMARA MUNICIPAL DE TUPA

Atos Legislativos

Pauta das Sessoes

Camara Municipal da Estancia Turistica de Tupa

Estado de S&o Paulo
Praca da Bandeira, 222 — CEP 17600-380 - Fone (14) 3404-2000
TUPA — SP — e-mail: camara@camaratupa.sp.gov.br

PAUTA DA SESSAO ORDINARIA DA CAMARA
DO DIA 21/10/2024, AS 20 HORAS,
Artigo 147, paragrafo 3°, do Regimento Interno

EXPEDIENTE

1- Ata da sessdao anterior

2- Expediente recebido de diversos

3- Expediente apresentado pelos Vereadores

Projeto de Lei N° 112/2024 - 18/10/2024
Assunto: Institui no municipio de Tupa o Dia Municipal da Agroecologia.
Autoria: CRISTINA VICENTE DOS REIS FERNANDES

4- Expediente recebido do Prefeito
5- Indicacdes apresentadas pelos Vereadores

Indicagao N° 222/2024 - 16/10/2024

Assunto: Indica ao Deputado Federal Rodrigo Gambele Vieira que viabilize a
liberacdo de recursos financeiros no valor de R$ 2.000.000,00, destinado
para construgcdo de um Hospital Veterinario Municipal.

Autoria: ANTONIO BRITO

Indicagdo N° 223/2024 - 16/10/2024

Assunto: Indica ao Deputado Federal Celso Russomanno que viabilize
recursos financeiros no valor de R$ 2.500.000,00, visando a construgdo de
uma UPA — Unidade de Pronto Atendimento para atender a populagdo da
Zona Leste.

Autoria: ANTONIO BRITO

Indicagao N° 224/2024 - 18/10/2024

Assunto: Indica ao Prefeito que proceda a instalacdo de novos bolsdes para
motos na Av. Tamoios.

Autoria: AUGUSTO FRESNEDA TORRES (NINHA)

Indicagao N° 225/2024 - 18/10/2024

Assunto: Indica ao Prefeito que preste homenagem ao saudoso Alvino de
Oliveira, conhecido popularmente como “Bindo”, dando seu nome ao Museu
dos Tropeiros, a outra obra ou logradouro publico de Tupa.
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Camara Municipal da Estancia Turistica de Tupa

Estado de S&o Paulo
Praca da Bandeira, 222 — CEP 17600-380 - Fone (14) 3404-2000
TUPA — SP — e-mail: camara@camaratupa.sp.gov.br

Autoria: ELIEZER DE CARVALHO
6- Tribuna Livre (méximo de dois inscritos)
7- Discusséo e votacao de Mogdes

Mocao N° 136/2024 - 15/10/2024

Assunto: Manifesta congratulages a todos os Professores da Rede Publica
e Particular de Ensino de Tupa pelo Dia do Professor, comemorado dia 15 de
outubro.

Autoria: EDUARDO AKIRA EDAMITSU

Mocao N° 137/2024 - 18/10/2024

Assunto: Manifesta congratulagdes ao jornalista Rafael Reinol, pelos 20 anos
de carreira como locutor.

Autoria: CHARLES DOS PASSOS SANCHES

Mocéo N° 138/2024 - 18/10/2024

Assunto: Manifesta congratulacdes aos proprietarios da empresa Cadu e
Tiago Ferragens pela aquisi¢cdo e nova direcdo do empreendimento, gerando
mais de 12 empregos diretos e 30 indiretos no municipio de Tupa.

Autoria: ELIEZER DE CARVALHO

8- Leitura de Mocdes de Pesar

9- Discusséo e votacao de Requerimentos

10-Uso da Tribuna pelos Vereadores

ORDEM DO DIA

Nao ha projeto para deliberagéo.

EXPLICACAO PESSOAL

Esgotadas as matérias constantes da Ordem do Dia sera concedida a
palavra ao Vereador que quiser fazer uso da mesma em Explicagdo Pessoal.

Os textos na integra das referidas proposituras estao disponiveis no
site da Camara, na opg¢ao “Consulta - Proposituras”:
www.camaratupa.sp.gov.br

J
Y
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Outros Atos

TUPA

ESTANCIA TURISTICA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA CIDADE DE
TUPA

PUBLICACAO N° 001/2024
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
1. OBJETO

A Prefeitura Municipal de Tupd, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos
Humanos com esteio na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e altera¢Bes posteriores na Lei 13.204,
de 14 de dezembro de 2015, Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e Decreto n° 8.144, de 04 de
dezembro de 2017, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selegdo de
organizacdo da sociedade civil interessada em celebrar termo de fomento que tenha por objeto a
execucao de servigos de promocao, protecdo, defesa e garantia de direito da pessoa idosa,
DECLARA aberta no periodo de 21/10/2024 a 19/11/2024 as inscricbes para o

Chamamento Publico de que trata o presente edital.

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracao de
parceria com a Prefeitura Municipal de Tupd, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, por meio da formalizacdo de termo de fomento, para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros & organizacéo da sociedade civil (OSC), conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2. Para pleitear o financiamento das a¢des através Fundo Municipal do Idoso, a OSC devera
apresentar Projeto detalhado contendo Plano de aplicagdo dos recursos, conforme o ANEXO XI deste
Edital.

1.3. Os projetos cujas agdes prevéem aquisi¢des de materiais permanentes deverdo
prever os precos do mercado com, no minimo, trés orgcamentos. A OSC responsavel pela
execucdo de Projeto financiado pelo Fundo Municipal do ldoso devera apresentar
mensalmente cépia fisica da prestacdo de contas ao Conselho.

1.4, Cabera a OSC ao final da parceria a apresentacdo de Relatério Final por escrito
das atividades realizadas no periodo de execucéo do Projeto, podendo, a critério do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, ser requisitada a apresentacao midiatica em reuniéo
plenaria a ser agendada pelo Conselho ao final das parcerias.
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TUPA

ESTANCIA TURISTICA

1.5 Qualquer alteracéo do plano de trabalho ou de aplicagdo dos recursos devera,
obrigatoriamente, ser submetido a aprovacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa. Este devera ocorrer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico: Ficam expressamente proibidas alteracdes no plano de trabalho que alterem
valores, metas ou objeto (s) pactuados.

2- DOS FUNDAMENTOS:

- O instrumento convocatorio é o procedimento destinado a selecionar as organizacdes da
sociedade civil para firmar parceria, na qual se garanta a observancia dos principios da
isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos, estando
disciplinado pelos diplomas legais vigentes, especialmente a Lei Federal n. 13.019/2014.

3- CONDICOES PARA PARTICIPAR/REQUISITOS PARA INSCRICAQ:

Poderdo ser selecionadas as Organizages da Sociedade Civil sem fins lucrativos que
apresentem projetos voltados a Promocgao da protecao, defesa e garantia de direito da pessoa
idosa OBRIGATORIAMENTE de grupos vulneraveis.

A organizagédo proponente deve preencher as seguintes condigdes de elegibilidade:
| — Ser legalmente constituida (ter personalidade juridica);

I — Ter, no minimo, um ano de existéncia com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, e efetiva atuacdo na(s) area(s) de intervenc¢do do projeto;
111 — Estar inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

A inscricdo do projeto serd efetivada a partir de protocolo fisico na Sala dos Conselhos
localizado na Rua Paiaquas, n° 609 Centro — Tupa (Secretaria de Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos), entregue a impressdao com as paginas numeradas sequencialmente,
rubricadas e assinadas pelo representante legal da organizag&o.

Os projetos deverao ter detalnamento expresso de todos os itens a serem financiados pelo
Fundo Municipal do Idoso. Para a celebragdo do Termo de Fomento, todas as a¢bes ou
atividades a serem desenvolvidas deverdo constar no Plano de Trabalho de acordo com o art.
22 da Lei Federal n® 13.019/2014:
| — Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

1 — Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem executados;
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TUPA

ESTANCIA TURISTICA
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i — Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades ouabrangidas pela parceria;
I\VV— Forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas;

V — Defini¢do dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

Em caso de necessidade de diligéncias, se na anélise do projeto inscrito suscitarem dividas
ou contiverem informagdes incompletas, os interessados terdo prazo de 04 (quatro) dias para
adequacdo e esclarecimentos de ddvidas ou complementacéo de informacGes e se necessario
ainda, apresentacdo presencial do projeto proposto.

Os projetos apds analisados e aprovados pela comissao instituida pelo Decreto n® 9.753
de 25 de outubro de 2022, estes serdo apresentados a plenaria em reunido ordinaria ou
extraordinaria para aprovacdo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, devendo
constar em ata e em resolugdo Unica todos os projetos aprovados com os respectivos valores.

A vigéncia do Projeto ser4 de 02/01/2025 até a data de 15/12/2025.

4, NAO PODERAQ PARTICIPAR

As entidades privadas sem fins lucrativos que tenham em suas relagBes anteriores com o
municipio, incorrido em, pelo menos, uma das seguintes condutas:
I — Néo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;
I - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

i — Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de
o6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebradoo termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau;

v - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo pudblica nos dltimos cinco anos,
excetose:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo;

C) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
Suspensivo;

\% - Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracéo;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;
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C) suspensédo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracéo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

d) declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 06rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso II.

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselhode Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos oito
anos;

VI - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas

por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel,
nosultimos oito anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;
C) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei n° 8.429, de dois de junho de 1992.
Paragrafo Unico — O presente edital objetiva fomentar projetos oriundos exclusivamente
deEntidades de Atendimento direto ou indireto cujas atividades e finalidades especificas
sejamvoltadas a pessoa idosa, estando previstas em Estatuto Social da proponente e se
relacionem diretamente na garantia, defesa e protecéo de direito humano da pessoa idosa no
Municipio de Tupa.

5. DAS OBRIGATORIEDADES DA ENTIDADE

| — A Entidade proponente devera aceitar as condi¢fes propostas neste edital e
responsabilizar-se por todas as informacdes contidas na sua proposta e no seu cadastramento,
comprometendo-se a comprovar a veracidade quando solicitadas;

I — A Contemplada concorda com a divulgacdo da parceria entre Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa ldosa /Fundo Municipal do Idoso e/ ou entre a OSC, devendo ainda a
obrigatoriedade de divulgacdo do financiamentodo Projeto pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa /Fundo Municipal do Idoso em local visivel na OSC e na Internet,
devendo ainda, enviar ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa /Fundo Municipal
do Idoso fotos do projeto sempre que solicitado, objetivando a divulgacdo nas redes sociais
do 6rgdo;

i — Incluir a logomarca do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa em todos
os materiais de divulgacdo do projeto seja fisico ou eletrdnico. Devera entregar/enviar
exemplar deste material ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa como

comprovacdo do atendimento a esta clausula;
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v — Em qualquer evento relativo ao Projeto devera divulgar amplamente que 0 mesmo
foi contemplado com recursos do Fundo Municipal do Idoso devera ser oficiado e atualizado
a respeito, para que, possa enviar representante a fim de acompanhar o andamento do projeto

& VALORES DOS PROJETOOS:

Constitui objeto deste Edital a selecdo de projetos inovadores, complementares ou de
custeio.As atividades e finalidades especificas deverdo ser voltadas & pessoa idosa , estando
essas condicOes previstas em Estatuto Social da proponente devidamente registrada no
Conselho Municipal da Pessoa Idosa. O aporte de recursos do Fundo Municipal do Idoso neste
edital, sera de até R$ 670.000,00 (seiscentos e setenta mil reais).

Sera aprovado apenas um projeto por Organizacdo da Sociedade Civil. A liberacdo dos
recursos serdo de acordo com a Lei n°® 13.019; Art. 48. As parcelas dos recursos transferidos
no &mbito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma
de desembolso.

6.2. Sdo considerados passiveis de concorrer, projetos inovadores, complementares ou
custeio, por tempo determinado, com foco em acOes especificas para pessoa idosa residentes
e domiciliados em Tupéd/SP destinando vagas para encaminhamentos da Rede de Protecdo
Social (CRAS, CREAS, OSCs, etc.).

7. DAS DESPESAS

- N&o serdo permitidos pagamentos com recursos do Fundo Municipal do Idoso das seguintes
despesas:

| - Fora do municipio, exceto as despesas com materiais e Servigos que
comprovadamente sejam de pre¢co menor do que dos fornecedores do Municipio;

I - Pagar, a qualquer titulo, a/o servidor ou empregado publico de qualquer esfera de
governo, integrante de quadro de pessoal de 6rgdo ou entidade publica ou parente de dirigente
da entidade, inclusive por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

i - Em finalidade alheia ao objeto da parceria;

v - Com taxas bancérias, multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referente a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
\ - Com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacéo social,

das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades, servidores publicos, representantes ou dirigentes da organizacdo da sociedade
civil parceira;

VI - Com a aquisicdo de veiculos automotores de qualquer natureza, exceto quando
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houver relacéo direta com o objeto da parceria e desde que sua destinagdo seja fundamentada;

VII - Que ndo guardem nexo de causalidade com a execucdo do objeto, ainda que em
carater de emergéncia;

VI - Com ornamentacao e cerimonial;

IX - Com téxi, locacdo de veiculos, combustivel e estacionamento para funcionarios da

administracdo da OSC, exceto para atividades que se limitem a visitas ao domicilio dos
beneficiarios ou para o local de realizacdo do projeto, quando este for diverso da sede
daOSC, bem como para veiculos utilizados pelos beneficiarios do objeto da parceria.

8 1° As despesas com remuneracao da equipe de trabalho dever&o:

I - Ser proporcionais ao tempo dedicado & parceria;

I - Ser compativeis com os valores de mercado e observarem os acordos e as
convencoes coletivas de trabalho, prevendo, no plano de trabalho, se forem o caso, a alteracéo
do valor a ser repassado aos colaboradores em decorréncia do dissidio coletivo;

1l - Nos casos em que a remuneracéo for parcialmente paga com recursos da parceria,
ser discriminadas em meméria de célculo de rateio da despesa para fins de prestacédo de contas
e vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

§ 2° As despesas das concessionarias de energia, agua, gas, telefone, internet e similares
deverdo acompanhar informagdo de utilidade quantitativa e qualitativa ao objeto do projeto,
devendo estar detalhadas, visando a garantia de transparéncia e de ndo sobreposicéo de verbas
na prestacéo de contas.

8 3° Para fins de garantia da transparéncia e efetividade do disposto neste artigo, a
Organizacéao da Sociedade Civil devera apresentar declaracdo informando sobre a existéncia
de outras parcerias em desenvolvimento com o poder plblico no momento de apresentacdo a
ser financiado por meio deste edital.

§ 4° A avaliacédo do projeto levard em conta a economicidade da proposta.

§ 52 Todos 0s projetos poderdo ter a previsdo de compra de alimentacéo saudavel para todos
os beneficiarios, considerando, para isso, o tempo de atividade e a realidade de
vulnerabilidade dos beneficiérios, bem como poderdo, desde que comprovada a necessidade
de pagamento de transporte para as atividades relativas ao projeto, devendo estar detalhados
0s materiais de consumo necessarios e justificados no plano de trabalho para o
desenvolvimento e execucao do projeto.

8. DO PROCESSO DE PRESTACAOQ DE CONTAS

| — A prestacdo de contas devera obedecer rigorosamente o Plano de Trabalho e de
Aplicacdodo recurso aprovados, respeitando as normas estabelecidas;

I — A data inicial para aplicacdo dos recursos recebidos devera ser posterior a data da
assinatura do Termo de Fomento;

i — A execucdo do instrumento firmado sera acompanhada e fiscalizada de forma a
garantira regularidade dos atos praticados e a plena execucdo do objeto, respondendo o
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convenente pelos danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do
convénio;

v — Os processos, documentos ou informacoes referentes a execucdo da parceria nao
poderdo ser sonegados aos servidores dos 6rgdos e entidades publicas concedentes e dos
orgéos de controle interno do Poder Executivo Municipal;

\% — Desde ja, as OSCs beneficiadas concordam que todos os cidadaos e ou empresas
interessadas, poderdo acompanhar o desenvolvimento e execucdo dos projetos financiados
com recursos do Fundo Municipal do Idoso e com a utilizacdo gratuita pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, de seu nome, voz, imagem e trabalho escrito para
divulgacdo em qualquer meio de comunicacéo na forma impressa ou eletronico;

VI — Quando requisitado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, 0s
projetos desenvolvidos pelas OSCs, com recursos do Fundo Municipal do Idoso, serdo
apresentados brevemente para acompanhamento da Plenéaria. Cabe a OSC responsavel pela
execucdo do projeto a apresentacdo mencionada;

VII — As OSCs que firmarem Termo de Fomento deverdo apresentar relatério parcial

e/ou final dos projetos anualmente ou sempre que requisitado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa ldosa.

VI - A prestacdo de contas sera realizada na mesma periodicidade dos repasses, sendo prazo
para entrega de pretacdo de contas mensal até dia 12 de cada més subsequente.

9- EIXOS PARA PROJET

I - Programas e A¢des que promovam melhoria na qualidade de vida da Pessoa Idosa, nos aspectos
biopsicossociais.

Il - Programas e Agdes que promovam a incluséo da Pessoa Idosa na sociedade atual e moderna.

111 - Programas e A¢Ges que promovam o desenvolvimento cultural, desportivo e /ou o lazer da Pessoa
Idosa.

IV - Programas e A¢des que promovam a prevencgdo e a manutencgao da salde e /ou a acessibilidade
da Pessoa Idosa.

V - Programas e Ac¢des que promovam a melhoria da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC):
aquisicdo de equipamentos que promovam melhorias na infraestrutura, desde que voltadas ao bem
estar da Pessoa Idosa.

VI — Programas e a¢des que promovam a inclusdo da Pessoa Idosa na sociedade atual e moderna, até
mesmo a inclusdo digital;
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10-D RITERIOS DE SELECAQ DOS PROJET

Pontuacao:
Dois (2)
Eixos avaliativos que [Pontuacao: Pontuacao:
orientam a avaliacdo e a [Zero (0) Um (1) Bem » Subtotal
selecdo dos projetos Insatisfatério  [Satisfatorio specificado.
Totalmente

Satisfatorio

Eixo 1 — Fundamento do
Projeto: um projeto bem
fundamentado  demonstra
bom  conhecimento do
contexto em que atua.
Enfatiza as dificuldades

enfrentadas, mas também
enxerga as possibilidades que
ali se encontram.

Eixo 2 — Gestdo Sustentavel do
Projeto: fatores de ordem
técnica que envolve a
capacidade dos gestores da
OSC em mobilizar um grupo
de profissionais qualificados;
capacidade dos gestores em
criar condigBes para que 0
projeto tenha continuidade;
comunicagdo regular entre as
organizacoes.
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Eixo 3 — Integracdo entre o
Projeto e Territorio: o projeto
demonstra atuacdo,
abrangéncia e legitimidade em
uma comunidade, o projeto
fundamenta suas agdes nos
interesses e demanda do
publico estimulando a
mobilizacdo e a participacdo
da familia.

Eixo 4 — Forca da Acéo: a
pessoa idosa ocupem sua
proposta de trabalho. Espera-
se que elessejam o foco de
todas as acoes

Eixo 5 — Resultados: o projeto
demonstra o alinhamento e
coeréncia entre as acles
oferecidas, a metodologia de
trabalho, 0s  resultados
desejados.

Eixo 6 — Inovacdo: esse fatorse
caracteriza pela transformacéo
de modelos e préticas
institucionais a  partir da
criacdo de novos pensamentos,
técnicas e ferramentas. Visa
ampliar as oportunidades de
desenvolvimento integral.
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Eixo 7 —Perspectiva Inclusiva:
¢ essencial a existéncia de
iniciativas que reconhecam e
trabalne com a diversidade
humana, nimerode usuarios,
nimero de horassemanais das
atividades desenvolvidas.

Eixo 8 — Compatibilidade:
esse fator é essencial para
verificar se o projeto esta de
acordo com os valores
incluidos na proposta.

Pontuacédo: 14 a 16 Deferido Totalmente Satisfatério
Pontuacéo: maior ou igual a 7 Deferido Satisfatorio
Pontuag&o: menor que 7 Insatisfatdrio

11- DA APRESENTACAOQ DAS PROPQOSTAS

- As organizacOes da sociedade civil registradas no Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa, deverdo apresentar uma Unica proposta, encaminhando oficio enderecado ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, solicitando a apreciacdo da Proposta
Técnica/Plano de Trabalho, dos documentos Institucionais e de regularidade fiscal, assinado
pelo gestor da organizacdo em consonancia com os termos deste Edital, a partir da data de
inscri¢do publicada por este Edital. Deve ser protocolado ap6s a homologacéo dos projetos
aprovados por meio digital através do Sistema 1Doc em formato de PDF os documentos
referentes ao Envelope 02. Se solicitado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa, quaisquer dos documentos deverdo ser apresentados fisicamente na Sala dos
Conselhos- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos localizada
na Rua Paiaquéas n°® 609 Centro-Tupd com todas as suas paginas numeradas, rubricadas e
assinadas por seu representante legal, redigido em lingua portuguesa, salvo quanto as
expressdes técnicas de uso corrente utilizando-se as linguagens Word e/ou Excel. Este devera
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ser entregue em envelope fechado e identificado.

- O periodo indicado estd computado em paralelo ao prazo legal de 30 (trinta) dias de
publicidade deste Edital, em obediéncia ao artigo 26 da Lei Federal n.° 13.019/2014.

- O oficio devera indicar o nimero do presente Edital, bem como o0 nome do projeto que
a organizacao da sociedade civil pretende executar.

A pedido Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa a Proposta Técnica/Plano de
Trabalho deveré ser entregue em envelope fechado identificado como segue:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2024

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ DO PROPONENTE:

NUMERO DO CERTIFICADO DO PROPONENTE NO CMDPI
NOME DO PROJETO OBJETO:

— Devera apresentar/constar os seguintes documentos:
ENVELOPE 1 - PROPOSTA TECNICA/PLANO DE TRABALHO

- Deverdo constar, obrigatoriamente, no minimo as seguintes informagdes:

a) Dados e informacgdes da OSC.

b) Dados da proposta: descrigdo e especificacdo completa do objeto a ser executado e 0
publico beneficiado diretamente;

C) Justificativa para a celebracdo contendo a descricdo da realidade quanto a importancia

da proposta que esta sendo apresentada, porque sera realizado, nexo entre o diagnéstico social
e as atividades ou metas a serem atingidas;

d) Publico-alvo: nimero de pessoas idosas diretamente atendidos pelo projeto;

e) Relacdo contendo os dados da equipe de contato, responsavel pelo contato direto com
a OSC, o monitoramento e a prestagao de contas da parceria;

f) Descricdo dos objetivos: demonstracdo de correspondéncia entre os objetivos da
proposta e a relagdo com o diagnéstico;

Q) Descricdo das estratégias metodoldgicas e resultados esperados: descricdo das

atividades a serem executadas, com indicacdo de periodicidade, demonstragdo do nexo entre
as atividades propostas e 0s resultados esperados;
h) Avaliagdo: descricdo das estratégias de avaliacdo do cumprimento de metas, da

execugéo das atividades e do alcance dos resultados, com demonstragéo, sempre gue Qossivel,
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do envolvimento dos usuarios do servico no planejamento, na execucao e na avaliacdo das
acOes propostas;

i) Cronograma de execucdo das atividades adequado a realizagédo do projeto;
i) Estimativa de tempo de duragdo da vigéncia da parceria;
K) Cronograma fisico de execucéo do objeto, contendo a descri¢do das metas a serem

atingidas e de atividades a serem executadas, defini¢do e estimativa de tempo de duracdo das
etapas, fases ou atividades;

) Plano de aplicacdo de recursos a serem desembolsadas pela OSC, contendo a previsdo
de despesas a serem executadas nas atividades;
m) Cronograma de desembolso dos recursos solicitados.

ENVELOPE 2-DOCUMENTOS (Poderao ser protocolados por meio do sistema 1 DOC
ap6s Homologacdo dos projetos aprovados)

a) Estatuto Social e eventuais altera¢cdes ou documento equivalente, devidamente registrado
em cartdrio em conformidade com as exigéncias previstas da Lei Federal n® 13.019/2014;
b Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

d) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacéo, com endereco, nimero e
6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro junto a Secretaria da Receita
Federal do Brasil no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de cada um deles;

e) Copia autenticada do RG e CPF do representante legal da Organizacéo da Sociedade
Civile do responsavel técnico pelo Projeto;

f) Copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do representante
legalda Organizacdo da Sociedade Civil e do responséavel técnico pelo Projeto;

) Comprovacéo de que a Organizacdo da Sociedade Civil funciona no enderego por
ela declarado, podendo ser realizada por meio de contas de consumo, exceto a telefonia mével;
h) Certificado do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

i) Termo de Autorizacdo ou Permissdo de Uso, para Organizacdo que executa suas

atividades em prédios publicos (se houver);

ANEXO II — Declaracgdo de ciéncia e concordancia;

ANEXO 1l — Declaracdo sobre instalagdes e condi¢Oes materiais;

ANEXO IV — Declaracao referente ao art. 34 da Lei Federal 13.019/2014;

ANEXO V - Declaracéo vedacdes art. 39 da Lei Federal 13.019/2014;

ANEXO VI - Declaracdo de que ndo havera contratacdo ou remuneragdo de servidor ou
empregado publico;

ANEXO VII - Declaracao de ndo funcionarios com menos 18 anos;

ANEXO VIII - Declaragdo de dirigentes;

ANEXO IX — Declaracdo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial para a
Execucdo do Plano de Trabalho;
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ANEXO X — Declaragéo de Abertura de Conta Corrente Especifica.

Todas as declaracbes de que trata os presentes itens deverdo ser subscritas pelo (s)
representante (s) legal (is) da OSC e impressa em seu papel timbrado.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver

relativoao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e compativel
com o objeto contratual;

C) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal (consistindo em Certiddo Conjunta
Negativade Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a
Tributos Federais - inclusive as contribuicdes sociais - e & Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretariada Receita Federal);

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Debito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do domicilio do licitante, ou

outra equivalente, na forma da Lei, referente a impostos pertinentes ao objeto da presente
licitacdo;

d1) Para efeito de andlise dos documentos tratados na alinea d, entende-se como prova de
regularidade, para o caso de empresas sediadas ou registradas no Estado de Séo Paulo, a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Nao Inscritos OU de Certiddo
Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de S&o Paulo.

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal (Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeito de Negativa de Débitos Municipais — mobiliarios) do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da Lei;

f) Prova de Regularidade para com o0 Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(F.G.T.S.), com apresentacdo do Certificado de Regularidade, com prazo de validade em
vigor, na forma da Lei;

) Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas — CNDT, expedida gratuita e
eletronicamente, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho. (conforme Lei n° 12.440/11).
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12. ACOMPANHAMENTO. MONITORAMENTO E AVALIACAQ:

I — O Conselho Municipal da Pessoa ldosa realizara o acompanhamento € 0 monitoramento
dos Projetos financiados pelo Fundo Municipal do Idoso através da Comissdo Permanente de
Politicas Publicas e Comissdo de Avaliacdo de Programas e Projetos criada por meio do
Decreto n° 10.630 de 11 de outubro de 2024.

. Il — O acompanhamento das ac¢les a que se refere o inciso | ocorrerd a partir da anélise dos
relatorios parciais e final apresentado pelas OSC, das prestacdes de contas e de visitas in loco
quando se fizer necessario.

Paréagrafo Unico — Os conselheiros, representantes de organizagdes que estejam apresentando
projetos neste edital, ndo poderdo fazer analise do seu respectivo projeto ficando vedada a
votacdo ou interferéncia no tocante ao resultado dos mesmos.

13. RECURSOS

- As OrganizagBes da Sociedade Civil que desejarem recorrer do resultado de projetos
INAPTOS deverdo apresentar recurso administrativo no prazo maximo de até cinco dias Uteis,
a contar da data da referida publicagdo no sitio eletronico oficial e no Diario Oficial do
Municipio sob pena de preclusdo. Nao serdo conhecidos recursos interpostos fora do prazo
estipulado no cronograma.

§ 1° Os recursos deverdo ser apresentados fisicamente na sala dos Conselhos, ndo sendo
recebida apds as 15 horas do dltimo dia do prazo, bem como no caso em que ndo esteja
subscrito o pedido pelo representante da Organizacdo da Sociedade Civil ou por procurador
legalmente habilitado.

8 2° O recurso devera ser devidamente fundamentado, considerando todos 0s pontos
levantados pelos pareceres constantes nos autos, devendo ser apresentadas todas as
adequacdes que se fizerem necessarias, em conformidade com os pareceres técnicos, ndo
sendo considerado recurso pedido que apresente nova proposta de plano de trabalho, gastos
inovadores e diversos da proposta inicial ou diverso das correcGes apontadas pelo parecer
técnico, nova diretriz do projeto e/ou informacGes adversas que alterem o escopo do projeto
entregue em primeiro momento.

§ 3° A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de até 02 (dois) dias Uteis, contado do recebimento do recurso.
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§ 4° Apobs a andlise dos recursos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
deverd ser homologado e divulgado oresultado, na pagina do sitio eletrdnico oficial e no
Diario Oficial do Municipio, conforme cronograma.

14 — DAS PENALIDADES

- O descumprimento, total ou parcial, das obrigacdes assumidas garantidas a prévia defesa,
acarretara a aplicacdo, a juizo da autoridade competente, das seguintes sancoes,
independentemente da rescisdo do Termo de Fomento.

I — Adverténcia;

I — Suspensdo das parcelas a serem recebidas;

I — Suspensao temporaria por cinco anos, do direito de apresentar projetos junto ao
Conselho Municipal da Pessoa ldosa, para financiamento com recursos diretos do Fundo
Municipal do Idoso e para captacdo de recursos;

v — Demais penalidades previstas em lei.

- Nos casos apurados de méa utilizagdo dos recursos ou de desvio de finalidade, serd
obrigatoria a devolugdo dos valores liberados, sem prejuizos as sangdes criminais, civeis e
administrativas previstos neste Edital.

- Na hipotese de desisténcia ou dendncia imotivada a Organizacdo da Sociedade Civil
estard obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados pela
Administracdo Publica, se houver culpa, dolo ou ma-fé.

15. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

- A OSC deverad divulgar no site e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas acles, a parceria celebrada e devera contemplar:

1. Data de assinatura e identificacdo do Termo de Fomento.

2. Nome da OSC e seu nimero de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ/MF).

3. Descricdo do objeto da parceria.

4. Valor total da parceria e valores liberados.

5. Valor total de cada aquisicdo de equipamentos e materiais previstos nas
atividades doprojeto.

6. Prestacdo de Contas.

7. Relatorios de Atividades.
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16. DA PUBLICACAQ DOS PROJETOS

- As Organizagdes da Sociedade Civil tomardo ciéncia do parecer da Comissdo

Permanente de Avaliacdo de Programas e Projetos, a partir da publicacdo na pagina do sitio
eletrbnico oficial e no Diario Oficial do Municipio devendo ser feito, pela OSC, acesso para
ciéncia integral do parecer e para acompanhamento do tramite do projeto.
Paréagrafo Unico: A participa¢do no presente Edital implica na aceitacdo de todas as regras
nele estabelecidas, sendo que o descumprimento de qualquer regra acarretara inviabilidade de
participacdo no processo de selecdo, sendo de exclusiva responsabilidade das OSCs as
providéncias de encaminhamentos dos documentos e cumprimento do cronograma
estabelecido, ndo se responsabilizando o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
por quaisquer incorrecBes e outros problemas de natureza técnica e de governanca da
Organizacéao da Sociedade Civil.

17 - CRONOGRAMAS DO EDITAL
15/10/2024 Reunido Extraordinaria Conselho Municipal da Pessoa Idosa para
IAprovacdo do Edital
21/10/2024 Publicacédo do Edital

21/10/2023 a 19/11/2024 Publicidade deste Edital

20/11/2024 8h; Entrega dos envelopes com as propostas.

8h; Sessdo de abertura dos envelopes pela Comisséo de Selegdo
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa com a
presenca das OSCs participantes que assim desejarem.

Local: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social eDireitos

Humanos.

20/11/2024 IAvaliacdo das Propostas pela Comissdo de Selecdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

21/11/2024 Divulgacéo do resultado preliminar

21/11/2024 a 27/11/2024  |Interposicao de Recursos contra o resultado preliminar
(05 dias Uteis)
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28/11/2024 /Analise dos Recursos pela Comissdo de Selecdo do CMPI

26/11/2024 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa apresentacdo dos Projetos/ Resultados dos
Recursos e Decisdes/ Aprovagao dos Projetos

27/11/2024 Homologacdo de publicacdo do resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacdo das decisOes recursais proferidas, se
houver

IMPUGNACOES AO EDITAL

21/10/2023 a 04/11/2024 Apresentacdo de Impugnacéo do Edital

Em até 02 dias Uteis /Andlise da Impugnacéo e questionamentos

18 -~ DA IMPUGNACAOQ DO EDITAL E DOS RECURSOS

- Além das OSC’s, qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital.

- A impugnacao feita tempestivamente pela OSC ndo a impedira de participar doprocesso
de Chamamento Publico até deciséo final a ela pertinente.

- O pedido de impugnacéo sera analisado desde que tenha sido apresentada em peticdo
escrita, dirigida & Comissdo ou protocolado na Sala dos Conselhos Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, localizada na Rua Paiaquas, 609 - Tupa — SP.

- Eventuais pedidos de impugnacdo deverdo ser julgados e respondidos em até 02 (dois)
dias Uteis pela Comisséo de Selecao.

- As impugnacles ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnacfes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento PuUblico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

- Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comissdo de Selecdo quanto as
impugnac0es, caberd a esta, reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
ou,
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no mesmo prazo, submeter - recurse -devidamente finstruide -e- respectivaimpugnacdo ao
Conselho Municipal da Pessoa Idosa que decidira em 03 (trés) dias Uteis, contados de seu
recebimento.

- Néo serd conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou subscrito por
representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo como representante
da OSC.

- Ser4 franqueada as OSC’s, desde a data do inicio do prazo para impugnagdes e/ou
interposicédo de recursos até o seu término, vistas ao processo deste Chamamento Publico, em
local e horério a ser indicados pela Comisséo de Selecdo.

- Eventual modificacdo no Edital decorrente de impugnacdes ensejara divulgagdo pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteracdo afetar a formulac@o das propostas ou o principio da isonomia.

19 —DAS DISPOSICOES FINAIS

- Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser feitos presencialmente na sala dos Conselhos através de documento
protocolado e serdo respondidos aos interessados no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis e
ndo suspendem os prazos previstos neste edital.

19.2- N&o serdo analisados os pedidos de esclarecimentos enviados apds o prazo final
daentrega das propostas previstas no Edital.

- Os pedidos de esclarecimentos ndo serdo respondidos sem informar a identidade da OSC
e de seu representante.

- Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de informagdes e/ou
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-
se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracéo afetar a formulacéo das
propostas ou o principio da isonomia.

19.5- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa resolvera 0s casos omissos e as
situacOes ndo previstas no presente Edital,observadas as disposicdes legais.

- A OSC contemplada ficara obrigada a desenvolver as atividades descritas na Proposta
Técnica/Plano de Trabalho, na forma proposta;
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- A OSC é responsavel pele fidelidade edegitimidade das informagdes-e dos documentos
apresentados em qualquer fase;

- Fazem parte deste Edital:

ANEXO | - Oficio a Comissdo de Selecéo.

ANEXO Il - Declaracdo de ciéncia e
concordancia
ANEXO 1Il - Declaragdo sobre instalacbes e condi¢bes materiais.

ANEXO |V - Declaracéo referente ao art. 34 da Lei Federal 13.019/2014.

ANEXO V - Declaracdo vedagdes art. 39 da Lei Federal 13.019/2014.

ANEXO VI - Declaracdo de que ndo havera contratacdo ou remuneracdo de servidor ou
empregado publico.

ANEXO VII - Declaracéo de ndo funcionarios com menos 18 anos.

ANEXO VIII - Declaracdo de dirigentes.

ANEXO IX - Declaracdo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial para a Execucao
do Plano de Trabalho.

ANEXO X - Declaracdo de Abertura de Conta Corrente Especifica.

ANEXO XI - Modelo do Plano de Trabalho.

Estancia Turistica de Tupa — SP, 21 de outubro de 2024.

.
C/,A.monio’S'a'h'c_ﬁeé Crozariollo

Presidente Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
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Oficio n° xx

A Comisséo de Selecio:

(Nome da OSC) registrada com 0 CNPJ: ,
estabelecidano (endereco — Rua/Avenida, Bairro, Cidade, Estado e CEP), Telefone: :
Celular: , E-mail: (informar o e-mail institucional) representada por:

(informar 0o nome do representante legal) portador do (informar RG, CPF, Telefone), vem
respeitosamente requerer a avaliacdo do presente plano de trabalho (home do projeto),
conforme Edital n°® 001/2022. Nestes termos, pede-se deferimento.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO I

Timbre da Organizacgdo da Sociedade Civil Declaracéo de Ciéncia, de Concordancia.

Declaro que a [identificagdo da OSC], sob as penas da lei, se responsabiliza pela veracidade
e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de sele¢do, que
esta ciente, concorda e atende a todas as disposi¢des, condicdes e requisitos previstos no Edital
de Chamamento Publicon® ........... /20 e anexos,

na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n° , sendo que:

o E regido por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014,
e quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por Junta
Comercial;

o Possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ
nos termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, na data de
apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho;

o POSSUI ...cvevieiae. (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da

parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art. 33 dalLei
Federal n° 13.019/2014; possui instalacdes e outras condi¢des materiais, inclusive quanto a
salubridade e seguranca, quando necessarias para realizacdo do objeto e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea “c” do inciso
V do art. 33 da Lei Federal n®13.019/2014, ou previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO I11

Timbre da Organizacéo da Sociedade Civil Declaracéo de Ciéncia, de Concordancia.

DECLARACAQ SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”,da Lei Federal n°
13.019/2014, que a [identificacdo da OSC:

Dispde de instalages e outras condices materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

Dispde de instalages e outras condicGes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto, observando-se o
disposto no subitem 9.2 alinea “g”. (OBS: A OSC adotara uma das trés redagdes acima,
conforme a sua situacdo. A presente observacdo devera ser suprimida da versdo final da
declaracdo).

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO IV

Timbre da Organizacéo da Sociedade Civil

DECLARACAQ REFERENTE AQ ARTIGO 34 DA LEI FEDERAL N°13.019/2014

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado civil), (descrever
a profissdo), presidente da (descrever o nome da OSC), inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00, portador da cédula de identidade (RG) n°
00.000.000-00, inscrito no CPF n° 00.000.000-00, domiciliado nestacidade, na qualidade de
responsavel desta, referente ao ajuste em epigrafe, DECLARA que as exigéncias contidas nos
incisos Il, 111, VI e VIl do art. 34 da Lei Federal n®13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes,
foram cumpridas e que a documentacgdo pertinente se encontra a disposicdo neste Edital para
verificacdo.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO V

Timbre da Organizacéo da Sociedade Civil

DECLARACAQ REFERENTE AQO ARTIGO 39 DA LEI 13.019/2014

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado civil), (descrever
a profissao), presidente da (descrever o0 nome da OSC), inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00, portador da cédula de identidade (RG) n°
00.000.000-00, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00,
domiciliado nesta cidade, na qualidade de responsavel desta, referente ao ajuste em epigrafe,
DECLARA que esta OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
com érgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacOes previstas no art. 39 da Lei
Federal 13.019/14 e alteragdes.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO VI

Timbre da Organizacéo da Sociedade Civil

DE SERVIDOR EMPREGADO PUBLICO

(descrever o nome completo do responsével), brasileiro (a), (descrever o estado civil),
(descrever a profissdo), presidente da (descrever o nome da OSC), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00, portador (a)da cédula de
identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito (a) no CPF n° 00.000.000-00, domiciliado nesta
cidade, na qualidade de responsavel desta, referente ao ajuste em epigrafe, DECLARA para
os devidos fins, sob as penas da lei, que:

- N&o haverd contratacdo ou remuneracéo a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca de 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica Municipal,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade;

- Néo havera contratacdo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau, inclusive
por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Pablica Municipal ou respectivo
cbnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo [Endereco residencial, [NUmero e 6rgdo expedidor da
que ocupa na OSC telefone e email Carteira de ldentidade e nimero
do CPF

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo

Publicagédo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO VII

Timbre da Organizacéo da Sociedade Civil

DECLARACAQ DE NAO CONTRATAR FUNCIONARIOS COM MENOS DE 18
ANOS

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado civil), (descrever
a profissdo), presidente da (descrever o nome da OSC), inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00, portador da cédula de identidade (RG) n°
00.000.000-00, inscrito no CPF n° 00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, DECLARA nédo possuir em seu quadro de pessoal, funcionarios com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, com menos de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo

Publicagdo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO VIII

Timbre da Organizacéo da Sociedade Civil

DECLARACAOQ DE DIRIGENTES

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro (a), (descrever o estado civil),
(descrever a profissdo), presidente da (descrever o nome da OSC), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00, portador (a) da cédula de
identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito (a) no CPF n° 00.000.000-00, domiciliado (a)
nesta cidade, na qualidade de responsavel desta, referente ao ajuste em epigrafe, DECLARA
que ndo integram no quadro diretivo desta OSC agentes politicos de Poder, de membros do
Ministério Pablico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo

Publicagdo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO IX

Timbre da Organizacéo da Sociedade Civil

DECLARACAQ DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E

ERENCIALPARA A EXE AO DO PIL ANO DE TRABALH

, presidente/diretor/provedor,
CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que o (a)
(entidade)

, dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade
administrativa, técnica e gerencial para a execucdo do Plano de Trabalho proposto, assumindo
inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestacao de
contas, bem como em atender o art. 43 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo

Publicagdo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO X

Timbre da Organizacéo da Sociedade Civil

DECLARACAOQ DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA:

presidente/diretor/provedordo @
, CPF
, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a OSC

abrira conta bancaria especifica para a parceria

propostona: () Caixa Econdmica Federal
Endereco:

Municipio:

Telefone:

Agéncia n°®;

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo

Publicagdo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO XI

PLANO DE TRABALHO

PARTE 1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

PROPONENTE

OSC PROPONENTE: CNPJ:

DATA DE FUNDAGAO: VIGENCIA DO MANDATO ATUAL: N°
INSCRICAO
CMDCA:

ENDERECO:

MUNICIPIO  |UF CEP DDD/TEL EMAIL

NOME DO RESPONSAVEL CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

ENDERECO: MUNICIPIO: CEP:

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO CPF:

REGISTRO PROFISSIONAL:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

NOME DO COORDENADOR DO PROJETO CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

NOME DO RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

Publicagdo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PARTE 2: 1. HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
/Apresentar um breve histérico, relacionando: criagdo, tempo de funcionamento, finalidades, missdo,
\visdo e

\valores, percurso ligado & politica de amparo a crianga e ao adolescente, informagdes do entorno da
OSC.
2. APRESENTACAO DO PROJETO

NOME DO PROJETO: Deve refletir a natureza do problema enfocado e ter impacto significativo
em seu

leitor.
3. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades do fomento, descrever o cenario, ambiente
ou

situacdo-problema para onde o projeto — suas atividades, resultados e seu impacto — estéo direcionados.
4. JUSTIFICATIVA

Justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados estatisticos e sociais que
apontem a

necessidade da intervencéao proposta e indicar qual prioridade esta contemplada na proposta.
5. OBJETIVO GERAL

Informar claramente o objetivo macro, a transformacdo almejada e o que se pretende alcancar a longo
prazo.

/A execucdo do projeto deve refletir o resultado esperado
5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Demonstrar os efeitos diretos das atividades ou agBes a serem implementadas, promovendo &
quebra do

objetivo geral em agdes especificas; devem expressar os resultados concretos a serem atingidos.
6. METODOLOGIA

Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho. Deve descrever as atividades e como elas
serdorealizadas, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados para o desenvolvimento
dos servicos,

programas ou projetos e a maneira pela qual os objetivos serdo alcangados.

7. FLUXO DE ENTRADA/PUBLICO ALVO

Informe como o publico-alvo da proposta sera alcancado ou selecionado
8. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES - SEGUNDO O EIXO ABORDADO

T Ry )

Q Rua Paiaquas, 609 - CEP 17.600-250 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/ 00[\1-53!1
DESENVOLVIMENTO SOCIAL & Telefone: (014) 3496-2464 @ www.tupa.sp.gov.br

E DIREITOS HUMANOS i S0Cial @1upa.sp.gov. facebook.com/Prefeituralupa
nstagram.com/prefeituratupa

Publicagédo Oficial do Municipio de Tupa

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Descreva de forma detalhada as atividades que serdo realizadas ao longo da execucdo da proposta,
incluindo desde atividades preparatérias (tais como compra de itens ou contrataces) até as
atividades centrais que beneficiardo criancas, adolescentes e familiares. Se for o caso, indique o0s
métodos ou critérios

que serdo empregados para a execucao das atividades.

9. RESULTADOS QUE A EXECUCAO DA PROPOSTA DEVERA TRAZER PARA OS
BENEFICIARIOS/METAS/INDICADORES

Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos (descricdo pormenorizada de
metasquantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a ser executadas, devendg
esclarecer com precisdo e detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter, bemcomo quais 03
meios utilizados para tanto)

11. PLANO DE APLICACAO

Devem ser descritos 0s recursos humanos, materiais de consumo e materias permanentes necessarios
para a execucdo do projeto.

/Aqui, mencionar os elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementosindicativos da
mensuracdo desses custos: trés orcamentos, etc.

E necessario incluir uma tabela, conforme modelo abaixo:

Total de \Valor  total por
Item Descrigéo das despesas meses elemento dedespesa

Material de consumo
01 Meses R$

Servigos de terceiros —pessoa fisica e
02 juridica Meses R$

04 Material permanente Meses

R$

Q Rua Paiaquas, 609 - CEP 17.600-250 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/ 0001%312
DESENVOLVIMENTO SOCIAL & Telefone: (014) 3496-2464 @ www.tupa.sp.gov.br

E DIREITOS HUMANOS i S0cial @tupa.sp.gov.br facebook.com/Prefeituralupa
nstagram.com/prefeituratupa

Publicagdo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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R$

Total de despesas

12 — MONITORAMENTO DAS ACOES E AVALIACAO DOS RESULTADOS /
DESCREVA O

PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
IApresentar os indicadores quantitativos e qualitativos a partir dos resultados definidos, bem

como os meios de verificacdo a serem utilizados, levando em consideracao a analise do territorio e da
politicalocal

13 - RECURSOS HUMANOS

Descrever as fungdes desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do Projeto,
identificando a forma de contratagdo, respeitando a legislacéo vigente e como seré o plano de
capacitacdo continuada dos profissionais.

Vinculo(CLT, Salério
Nome Formacdo [Funcdo no  |N° de [Prestador  de
Projeto Horas/Més |Servicos,
\VVoluntario)
14- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PROJETO
MATERIAL DE CONSUMO
PARCELA DIA MES VALOR PARCELA
R$
MATERIAL PERMANENTE
PARCELA DIA MES VALOR PARCELA
R$

Q Rua Paiaquas, 609 - CEP 17.600-250 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/ 0001%313
DESENVOLVIMENTO SOCIAL & Telefone: (014) 3496-2464 @ www.tupa.sp.gov.br

E DIREITOS HUMANOS i S0cial @tupa.sp.gov.br facebook.com/Prefeituralupa
nstagram.com/prefeituratupa

Publicagdo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Municipio de Tupa SEGUNDA | 21/10/2024 Ano 4 | Edicao 741 31

TUPA

ESTANCIA TURISTICA

sesesssssssssssssse ESTADO DE SAO PAULO esessccscscsssssssse

SERVICO DE TERCEIROS
PARCELA DIA MES VALOR PARCELA

TOTAL R$

TR PRy T Y

Q Rua Paiaqués, 609 - CEP17.600-250 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001@4
DESENVOLVIMENTO SOCIAL @ Telefone: (014) 3490-2464 S WWW.tupa.sp.gov.br
E DIREITOS HUMANOS = s0cial @tupa.sp.gov.br facebook.com/Prefeituralupa
instagram.com/prefeituratupa

Publicagédo Oficial do Municipio de Tupa
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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