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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

ERRATA

Foi veiculado na Edicdo 1068, de 21 de outubro de
2024, a Lei n® 846, de 2024, que “ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N¢ 12/2019, ALTERANDO E EXTINGUINDO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGCOES
GRATIFICADAS". Todavia, por um lapso, houve veiculagao
do ato incompleto, ausente o artigo 17. Desta forma, para
gue nao pairem quaisquer duvidas, republicamos abaixo
em sua integra, mantendo-se todos os efeitos da
publicagao original.

LEI N2846/2024
DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

SUMULA: “ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N° 12/2019,
ALTERANDO E EXTINGUINDO
CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS"

ALAIR ANTONIO BATISTA, Prefeito do Municipio
Taciba, Estado de Sao Paulo, nos termos do artigo 70,
inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a
seqguinte Lei:

Art. 19, Esta Lei altera a estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal, extinguindo e reduzindo cargos
dos Anexos Il e IV -Cargos de Provimento em Comissao e
Funcdes  Gratificadas, respectivamente, da Lei
Complementar n? 12 de 31 de Janeiro de 2019, e modifica
as atribuicOes de cargos e funcdes dos referidos anexos.

Art. 22, Ficam unificadas as fungdes gratificadas de
"Coordenador de Servicos de Apoio a Saude" (FG-21) e
"Diretor de Departamento de Sadde" (FG-7) constante do
Anexo IV da Lei Complementar n? 12/2019, na referida
funcao de Diretor, com a acumulagao das respectivas
atribuicdes e percepcao do percentual de 40% da
Referéncia n2 11.

Paragrafo Unico. Fica alterada a simula de
atribuicées do Diretor de Departamento de Salde,
constante do Anexo X da Lei Complementar n2 12/2019,
passando a constar o seguinte:

Funcao: DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SAUDE

Requisitos: servidor publico efetivo com ensino
superior completo.

Descricao: Dirigir, planejar, organizar, supervisionar e
controlar as atividades destinadas ao Departamento de
Salde, constantes de sua Estrutura Administrativa;
Promover reunides peridédicas com os servidores do setor
visando a organizacao e o aperfeicoamento da execucao
dos servicos, com a analise do servico, métodos de
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trabalho, falhas técnicas, sociabilidade, transmissao de
ordens superiores, avisos e informac¢des sobre mudancas
de rotina; Planejar, coordenar e executar atividades,
eventos e campanhas com a finalidade de desenvolver a
cidadania o espirito civico e o respeito ao préximo;
Controlar e supervisionar os servicos, como limpeza e
conservacdo das dareas internas e externas do
Departamento de Salde, protocolo em geral, arquivo,
comunicacao interna e atividades do pessoal de recepcao,
limpeza, portaria e demais atividades correlatas; Coordenar
a gestao e alocacao de materiais, cuidando da
padronizagao, estocagem, distribuicao, controlando desde o
orcamento até a compra e entrega no local de destino,
inclusive solicitando e planejando a aquisicao de insumos
com descricdo técnica junto ao Setor de Compras;
Coordenar os pedidos de almoxarifado e farmacia, para
prover as unidades com quantidade necessaria de
medicamentos, insumos, materiais e impressos; Gerenciar
recursos de Convénios destinados ao Departamento de
Salde; Alocar pessoal necessdrio; Controlar e fiscalizar o
ponto dos servidores vinculados ao Departamento de
Salde, bem como manter a disciplina da equipe em relacao
ao comportamento, faltas e atrasos; Levar ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivo e do Secretério
Municipal de Saude, formalmente, depois de
convenientemente apurado, todas as ocorréncias que nao
Ihe caiba resolver, bem como todos os documentos que
dependam de decisao superior; Dar conhecimento ao Chefe
do Poder Executivo e ao Secretdrio Municipal de Saude de
todos os fatos ocorridos e de outros que tenha realizado por
iniciativa prépria; Fazer relatérios sobre o Departamento e
encaminhd-los ao Secretdrio Municipal de Salde;
Coordenar a expedicdao de todas as ordens relativas a
disciplina, instrucdo e servigos gerais cuja execugao
cumpre-lhe fiscalizar, bem como fazer cumprir o Regimento
Interno; representar o Chefe do Poder Executivo ou o
Secretario Municipal de Salde, quando designado; Elaborar
oficios e relatérios em geral; Elaborar e implementar os
protocolos de educacao permanente; Levantar e consolidar
dados dos atendimentos do centro de fisioterapia, dos
profissionais do NASF e encaminhd-los ao setor
responsavel; Supervisionar a alimentacao dos sistemas
nacionais, estaduais e municipais de informacao; Solucionar
conflitos entre usudrios e equipe multidisciplinar, Coordenar
0s servicos prestados pela equipe multidisciplinar em
relacdo a técnica, higiene, ordem do ambiente; Analisar e
encaminhar solucdes para problemas relacionados com
servidores, materiais e equipamentos; Realizar treinamento
de servidores recém admitidos ou transferidos; Orientar a
equipe em suas necessidades, dificuldades, duavidas,
inexperiéncia profissional e assuntos relacionados com o
RH (Recursos Humanos); Elaborar escala de plantao, folgas
e férias, bem como controlar as trocas de plantdes, quando
permitidas; Garantir o matriciamento aos profissionais da
atencdo bdsica; Planejar e supervisionar o apoio de seus
profissionais aos grupos de ac¢des educativas; Promover a
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conservacdo de aparelhos e equipamentos, detectando,
inclusive, defeitos e solicitando reparos; Manter-se
inteirado das dificuldades dos servidores e intervir, direta
ou indiretamente, encaminhando os fatos a autoridade
superior; Executar outras atividades inerentes a funcao ou
a critério de seu superior.

Art. 32, Fica alterada a funcao gratificada de "Analista
de Convénios" (FG30) constante do Anexo IV da Lei
Complementar n? 12/2019, remanescendo apenas 2 (duas)
funcdes da espécie, alterando-se a denominacao da funcdo
para "Assessor de Convénios".

Paragrafo Unico. Fica alterada a sumula de
atribuicdes do Analista de Convénios, constante do Anexo X
da Lei Complementar n? 12/2019, passando a constar o
seguinte:

Fungdo: ASSESSOR DE CONVENIOS

Requisitos: Servidor pulblico efetivo com ensino
superior completo.

Descricao: Praticar atos de coordenacao geral e
gestdo dos convénios, outras parcerias e projetos especiais;
Promover a integragao dos diversos setores envolvidos
desde a captacao dos recursos junto aos 6rgdos federais e
estaduais até a execucdo dos convénios; Acompanhar e
monitorar os processos de captacao de recursos junto ao
sistema SICONV, bem como a disponibilizacao de recursos
de interesse do Municipio; Receber e processar
manifestacdes de interesse social, propostas de termos de
colaboracdo, fomento, acordos de cooperacao, convénios,
termos de cooperagao e demais formas de parceria
oriundas de érgaos do Executivo Municipal e entidades
externas; Sugerir ao Executivo Municipal politicas de
parcerias com entidades puUblicas ou privadas para a
execugao das atribuigdes institucionais e para atividades de
apoio a essas atribuicdes; Acionar os setores competentes,
guando necessdrio, para atendimento de demandas
decorrentes de ajustes com os diversos 6rgaos das
Administrac6es Federal e Estadual; Acompanhar e
supervisionar a implantacao, desenvolvimento,
atendimento as metas estabelecidas e a prestacao de
contas dos convénios, outras parcerias e projetos especiais
de forma complementar a fiscalizacdo exercida pelo 6rgao
de controle do Executivo Municipal; Analisar, junto as
diversas Secretarias Municipais, as necessidades e
demandas oriundas do processo de planejamento e
direciond-las, quando necessario, para a captacdo de
recursos Junto aos 6rgdaos competentes nas diversas
esferas de governo; Acompanhar e assessorar o Executivo
Municipal nas tratativas que tenham por objeto a
celebracdo de convénios ou outras formas de parceria de
interesse da municipalidade; Analisar e propor prorrogagao
e aditamentos de convénios, parcerias e projetos especiais,
com a necessdria antecedéncia, zelando pela observancia
dos prazos; Manter interlocucdo com as entidades e érgdos
parceiros e proponentes; Executar demais atividades
inerentes a funcdo ou a critério de seu superior.

Art. 42. Fica mantida apenas 1 (uma) funcado
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gratificada de "Gestor de Contratos" constante do Anexo IV
da Lei Complementar n? 12/2019.

Paragrafo Unico. Fica alterada a simula de
atribuicdes do Gestor de Contratos, constante do Anexo X
da Lei Complementar n? 12/2019, passando a constar o
seguinte:

Funcao: GESTOR DE CONTRATOS

Requisitos: Servidor publico efetivo com ensino
superior completo; ndo responder a processo
administrativo disciplinar; ndao possuir em seus registros
funcionais punicdes em decorréncia da pratica de atos
lesivos ao patrimonio plblico em qualquer esfera de
governo.

Descricao: Coordenar o controle de prazo das
vigéncias dos instrumentos contratuais sob sua supervisao
e 0 encaminhamento do processo administrativo ao setor
de licitagdes e contratos, no prazo legal, bem como a
solicitacdo de prorrogacdo, se for o caso; Coordenar a
verificacdao do cumprimento integral ou parcial da entrega
de materiais, a execugao de obras ou a prestacao de
servicos, inclusive quanto a qualidade dos materiais e
servicos; Gerenciar as ocorréncias relacionadas com a
execucao dos contratos, determinando o que for necessario
a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;
Supervisionar o controle atualizado dos pagamentos
efetuados, observando para que os valores dos contratos
nao sejam ultrapassados; Coordenar e supervisionar a
fiscalizacdo de eventuais irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, bem como gerir o levantamento
das informacdes, apds os contatos prévios com a
contratada, dando conhecimento dos fatos levantados as
autoridades competentes para a apuracao formal e
eventual aplicacdo das penalidades; Solicitar a unidade
competente esclarecimentos de dulvidas relativas aos
contratos sob sua responsabilidade; Coordenar o
levantamento dos pedidos de empenho dos contratos ainda
em vigor no exercicio seguinte, para encaminhamento a
unidade de programacdo orcamentdria e financeira, até o
més de novembro de cada exercicio; Supervisionar, junto
ao fiscal de contrato, o recebimento, provisério e definitivo,
das aquisigdes, obras ou servigos; Supervisionar, junto ao
fiscal de contrato o acompanhamento do cumprimento,
pela contratada, do cronograma fisico-financeiro;
Supervisionar, junto ao fiscal de contrato e o responsavel
técnico, as entregas das etapas de obra mediante
medicdes precisas e de acordo com as regras contratuais;
Coordenar e solicitar aos fiscais de contratos, mensalmente
ou quando necessario, relatério circunstanciado de
acompanhamento de execucao da obra ou servigo;
Encaminhar ao setor de licitagdes e contratos pedidos de
alteracdao em projeto, servico ou de acréscimos
(quantitativos e qualitativos) ao contrato, acompanhado
das devidas justificativas e observadas as disposicdes do
art. 124 e seguintes da Lei n? 14.133/2021; Estabelecer
prazo para correcao de eventuais pendéncias na execucao
do contrato e informar a autoridade competente
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ocorréncias que possam gerar dificuldades a conclusao da
obra ou em relacdo a terceiros; Encaminhar a autoridade
competente eventuais pedidos de modificagbes no
cronograma fisico-financeiro e substituicbes de materiais e
equipamentos, formulados pela contratada; Supervisionar o
confrontamento, pelo fiscal de contrato, dos precos e
quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos
no contrato; Cientificar a autoridade competente, com
antecedéncia minima de sessenta dias, da possibilidade de
nao conclusao do objeto na data aprazada, com as devidas
justificativas; Propor medidas que visem a melhoria
continua da execucao do contrato; Exercer qualquer outra
incumbéncia que lhe seja atribuida por forca de previsao
normativa.

Art. 52. Ficam extintas as funcdes de "Encarregado de
Frente de Trabalho" (FG-36) constantes do Anexo IV da Lei
Complementar n? 12/20109.

Art. 62. Fica alterada a funcao gratificada de
"Coordenador de Convénios Institucionais" (FG- 37)
constante do Anexo IV da Lei Complementar n? 12/2019,
remanescendo apenas 1 (uma) funcao da espécie.
Paragrafo Unico. Fica alterada, ademais, a sumula de
atribuicées do Coordenador de Convénios Institucionais,
constante do Anexo X da Lei Complementar n? 12/2019,
passando a constar o seguinte:

Funcdao: COORDENADOR DE CONVENIOS
INSTITUCIONAIS

Requisitos: Servidor publico do quadro efetivo com
ensino médio completo.

Descricao: Acompanhar a execu¢ao dos convénios
celebrados entre o Municipio e entidades institucionais
publicas ou privadas; Supervisionar o cumprimento dos
convénios celebrados; Verificar in loco a conformidade das
atividades executadas pelo convénio com o Termo firmado
com o Municipio; Manter contato com drgados, instituicdes e
entidades parceiras conveniadas, para solicitagao e
atualizacao de informacdes; Comunicar quaisquer indicios
de irregularidades encontrados ao superior hierarquico,
para que se adotem as providéncias necessarias;
Acompanhar as presta¢des de contas dos convénios dentro
dos prazos estipulados pelo érgao conveniente; Verificar e
acompanhar in loco o desenvolvimento das atividades
executadas pelo convénio; Solicitar a elaboracdo de Termo
Aditivo antes do término da vigéncia do convénio, bem
como de pedido de rescisao, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, de forma objetiva e motivada; Fiscalizar a
execucdo dos convénios para que se atenham a suas
finalidades; Executar demais atribuicdes da natureza do
cargo, bem como aquelas que lhe forem atribuidas pela
Administragao ou por previsao normativa.

Art. 72. Fica mantida apenas 1 (uma) funcdo
gratificada de "Coordenador de Sistemas" constante do
Anexo IV da Lei Complementar n? 12/2019. Paragrafo
Unico. Fica alterada a sUmula de atribuicdes do
Coordenador de Sistemas, constante do Anexo X da Lei
Complementar n? 12/2019, passando a constar o seguinte:
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Funcdo: COORDENADOR DE SISTEMAS

Requisitos: Servidor publico efetivo com ensino
médio completo.

Descricao: Coordenar a rotina administrativa da
Secretaria Municipal de Saude; Dimensionar a necessidade
de contratacdo; Avaliar o desempenho dos servidores da
Secretaria de Saude, bem como analisar e encaminhar
solugbes para problemas relacionados aos servidores,
guando necessario; Identificar necessidades de capacitacao
e qualificacdo do quadro de pessoal, quando necessario,
providenciando, inclusive, a capacitacdao de servidores
recém-admitidos e transferidos; Providenciar
documentacdao necessaria ao enquadramento nas
legislacOes vigentes, aplicando as normas legais referentes
ao funcionamento das unidades assistenciais e/ou de
atencdo a salde, bem como adequando o funcionamento
das unidades as normas e ao regimento interno;
Providenciar o cadastro de todas as unidades de saude
publicas e privadas sob gestdo do municipio; Supervisionar
as documentagdes do quadro de pessoal para que haja
conformidade com as normas e regulamentos necessarios a
suas funcdes, atuando de forma articulada com o
Departamento de Recursos Humanos; Supervisionar os
mecanismos de gestdo de convénios e contratos sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Salde;
Levantar, consolidar e analisar os dados de salde,
coordenando a alimentagao dos sistemas municipais, bem
como dos sistemas nacionais e estaduais de informacao;
Conciliar os interesses dos usuarios de servicos de saude,
consolidando as reclamacoes e sugestdes e desenvolvendo
mecanismos junto aos responsaveis para resolvé-las e
colocd-las em pratica; Solicitar manutencdes de
infraestrutura e patriménio, quando necessario; Consolidar
os dados necessarios para folha de pagamento dos
servidores da Secretaria Municipal de Salde e encaminha-
los ao Departamento de Recursos Humanos; Desenvolver
rotinas, fluxos e instrumentos que facilitem a logistica
administrativa Organizar o gozo dos direitos dos servidores
previstos na legislacdo vigente (férias, folgas, licencas e
outros); Providenciar o controle do departamento do
patrimonio publico da Secretaria Municipal de Saude;
Supervisionar e controlar o suporte tecnoldgico e suas
manutencdes, bem como o uso consciente dos suprimentos
das unidades de salde e solicitar sua reposicdo quando
necessario; Supervisionar o arquivamento dos documentos
e prontudrio da Secretaria Municipal de Saude, de acordo
com as normas vigentes, bem como monitorar o
cumprimento de normas técnicas, administrativas e legais;
Exercer demais atividades relacionadas a funcao ou
solicitadas por seu superior.

Art. 82. Ficam unificadas as funcdes gratificadas de
"Diretor de Departamento de Obras" (FG-8), "Diretor do
Departamento de Servicos Publicos" (FG-9), "Coordenador
de Servicos Urbanos" e "Coordenador do Departamento de
Estradas Rurais" (FG-22), constantes do anexo IV da Lei
Complementar n2 12/2019, em uma Unica funcdo que passa
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a ser denominada "Diretor de Servicos Urbanos", com a
percepcdo do percentual de 40% da Referéncia n2 11.

Paragrafo Unico. Fica alterada a simula de
atribuicdes do Diretor de Departamento de Obras,
constante do Anexo X da Lei Complementar n? 12/2019,
passando a constar o seguinte:

Funcao: DIRETOR DE SERVICOS URBANOS

Requisitos: Servidor publico efetivo com ensino
médio completo.

Descricao: Dirigir, planejar, organizar, supervisionar e
controlar as atividades destinadas aos Departamentos de
Obras, Servicos Publicos, Servicos Urbanos e Estradas
Rurais constantes de sua Estrutura Administrativa;
Promover reunides periddicas com os servidores visando a
organizacao e o aperfeicoamento da execucao dos
servicos; planejar, coordenar e executar atividades,
eventos e campanhas com a finalidade de desenvolver a
cidadania, o espirito civico e o respeito ao préximo;
Receber, executar e controlar servigos, como limpeza e
conservacao das 4reas internas e externas dos
Departamentos de Obras, Servicos Publicos, Servigos
Urbanos e Estradas Rurais; Protocolo em geral, arquivo,
comunicacao interna e atividades correlatas; Realizar a
gestdao de materiais, cuidando da padronizagao,
estocagem, distribuicao, controlando desde o orgamento
até a compra e entrega no local de destino; Gerenciar
recursos de Convénios destinados aos Obras, Servicos
Publicos, Servicos Urbanos e Estradas Rurais; Controlar e
fiscalizar o ponto dos servidores vinculados aos
Departamentos de Obras, Servicos Publico, Servicos
Urbanos e Estradas Rurais; Levar ao conhecimento do
Chefe do Poder Executivo e do Secretdrio Municipal de
Servigos, Obras e Infraestrutura, verbalmente ou por
escrito, depois de convenientemente apurado, todas as
ocorréncias que nao lhe caiba resolver, bem como todos os
documentos que dependam de decisdo superior; Dar
conhecimento ao Chefe do Poder Executivo e ao Secretario
Municipal de Servigcos, Obras e Infraestrutura de todos os
fatos ocorridos e de outros que tenha realizado por
iniciativa prépria; Coordenar a expedi¢cdo de todas as
ordens relativas a disciplina, instrucdo e servicos gerais
cuja execugao cumpre-lhe fiscalizar; Representar o Chefe
do Poder Executivo ou o Secretario Municipal de Servicos,
Obras e Infraestrutura, quando designado; Elaborar oficios
e relatérios em geral; Coordenar as atividades de
construgcao e manutencao de galerias, bueiros,
canalizacgles, retificacOes e travessias de cursos d'agua,
equipamentos de iluminacdo publica e demais obras
publicas de infraestrutura urbana; Orientar a fabricacdo
prépria de materiais e artefatos para obras municipais;
Coordenar os trabalhos na area de limpeza de forma geral,
liderar equipes de trabalho para a limpeza de todos os
bairros da zona urbana do Municipio; Responsabilizar-se
pela rotina de limpeza e lideranga dos demais
colaboradores; Opinar sobre as atividades desenvolvidas e
na tomada de decisao; Coordenar as atividades executadas
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pelas equipes de conservacdo, limpeza, manutencao das
estradas rurais existentes no municipio; Planejar as
atividades de limpeza de terrenos e areas rurais de
propriedade do municipio; Organizar e determinar os
trabalhos executados pelas equipes responsdveis pela
abertura de vias, realizacdo de curvas de nivel e
recuperacao de pontes; Executar outras atividades
inerentes ao cargo ou a critério de seu superior.

Art. 92. As funcOes de "Diretor do Departamento de
Transportes" (FG-11)e "Coordenador de Manutencao de
Frota" (FG-24), constantes do anexo IV da Lei
Complementar n? 12/2019, serdo unificadas na fungao de
"Coordenador de Manutengao de Frota", com a percepcdo
do percentual de 40% da Referéncia n? 10.

Paragrafo Unico. Fica alterada, a simula de
atribuicdbes do Coordenador de Manutencao de Frota,
constante do Anexo X da Lei Complementar n? 12/2019,
passando a constar o seguinte:

Funcao: COORDENADOR DE MANUTENCI\O DE
FROTA

Requisitos: Servidor publico efetivo com ensino
médio completo.

Descricao: Dirigir, planejar, organizar, supervisionar e
controlar as atividades destinadas ao Departamento de
Transportes, constantes de sua Estrutura Administrativa;
promover reunides peridédicas com os servidores visando a
organizacao e o aperfeicoamento da execucao dos
servi¢os; planejar, coordenar e executar atividades,
eventos e campanhas com a finalidade de desenvolver a
cidadania, o espirito civico e o respeito ao préximo;
receber, executar e controlar servigos, como limpeza e
conservacdo das dareas internas e externas do
Departamento de Transportes, protocolo em geral, arquivo,
comunicacao interna e atividades correlatas; realizar a
gestdo de materiais, cuidando da padronizacao,
estocagem, distribuicao, controlando desde o orcamento
até a compra e entrega no local de destino; gerenciar
recursos de Convénios destinados ao Departamento de
Transportes; controlar e fiscalizar o ponto dos servidores
vinculados ao Departamento de Transportes; levar ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivo e do Secretario
Municipal de Servicos Publicos e Mobilidade Urbana,
verbalmente ou por escrito, depois de convenientemente
apurado, todas as ocorréncias que nao lhe caiba resolver,
bem como todos os documentos que dependam de decisao
superior; dar conhecimento ao Chefe do Poder Executivo e
ao Secretario Municipal de Servicos Publicos e Mobilidade
Urbana de todos os fatos ocorridos e de outros que tenha
realizado por iniciativa prépria; coordenar a expedicdo de
todas as ordens relativas a disciplina, instrucdo e servicos
gerais cuja execucao cumpre-lhe fiscalizar; representar o
Chefe do Poder Executivo ou o Secretdrio Municipal de
Servicos Publicos e Mobilidade Urbana, quando designado;
elaborar oficios e relatérios em geral; Coordenar as equipes
responsaveis pela execucdo dos servicos de manutencao,
recuperacao e conservacao dos veiculos e maquinas de
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titularidade do municipio; Planejar medidas preventivas
tendentes a conservar os veiculos e maquinas municipais;
Supervisionar as equipes responsaveis pelo recebimento de
combustiveis, bem como aquelas responsaveis pelo
abastecimento dos veiculos e maquinas publicas, inclusive
troca de pneus, lavagem e lubrificacao; Dirigir e coordenar
0 agendamento dos servicos de funilaria e pintura dos
veiculos e maquinas municipais; Executar outras atividades
inerentes a func¢do ou a critério de seu superior.

Art. 10. Fica alterada a funcdo gratificada de
"Coordenador de Frotas" (FG23), constante do Anexo IV da
Lei Complementar n? 12/2019, remanescendo apenas 02
(duas) funcdes da espécie, destinando-se uma para a area
da Salde e outra para a area da Educacao.

Paragrafo Unico. Fica alterada, a simula de
atribuigdes do Coordenador de Frotas, constante do Anexo
X da Lei Complementar n? 12/2019, passando a constar o
seqguinte:

Funcao: COORDENADOR DE FROTAS

Requisitos: Servidor publico efetivo com ensino
médio completo.

Descricdao: Coordenar e supervisionar 0S processos
relativos a disponibilizacao dos veiculos da frota da area da
Salde ou da Educacdo, conforme a drea que lhe for
designada; Planejar, organizar e supervisionar 0s servigos
dos motoristas da respectiva area que lhe for atribuida;
Acompanhar e prestar suporte as operacdes nos Patios
instalados nas dependéncias das outras plantas; Realizar a
implementacao de novos processos; Efetuar recebimento e
preparacao dos veiculos novos da area de sua atribuicao;
realizar o controle de veiculos, controle de abastecimento,
lavagem da frota, processos de sinistro, controle da
movimentacao e utilizacdo da frota da area de sua
atribuicao; executar outras atividades inerentes ao cargo
ou a critério de seu superior.

Art. 11. Ficam extintas as funcdes gratificadas de
"Diretor de Departamento de Assisténcia Social" (FG-12) e
"Coordenador de Projetos Sociais" (FG25), constante do
anexo IV da Lei Complementar n? 12/2019, mantendo-se o
cargo comissionado de "Diretor de Assisténcia Social",
ratificadas as atribuicOes existentes e previstas em Lei.

Art. 12. Ficam unificadas as fungfes gratificadas de
"Diretor de Departamento de Financas" (FG-2) e
"Coordenador de Setor Contdbil" (FG28), constantes do
anexo IV da Lei Complementar n? 12/2019, na referida
fungao de Diretor, a qual passa a ser denominada "Diretor
de Departamento de Financas e Contabil", com a
acumulacao das respectivas atribuicdes e percepcao do
percentual de 40% da Referéncia n® 11.

Paragrafo Unico. Fica alterada, a simula de
atribuicdes do Diretor de Departamento de Financas,
constante do Anexo X da Lei Complementar n2 12/2019,
passando a constar o seguinte:

Funcdo: DIRETORDE DEPARTAMENTO DE
FINANGAS E CONTABIL

Requisitos: Servidor publico efetivo com curso
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superior completo.

Descricao: Dirigir, planejar, organizar, supervisionar e
controlar as atividades destinadas ao Departamento de
Financas, constantes de sua Estrutura Administrativa;
promover reunides peridédicas com os servidores visando a
organizacao e o aperfeicoamento da execucao dos
servi¢os; planejar, coordenar e executar atividades,
eventos e campanhas com a finalidade de desenvolver a
cidadania o espirito civico e o respeito ao préximo;
Coordenar a execucao de servigcos, como limpeza e
conservacdo das dareas internas e externas do
Departamento de Financas, protocolo em geral, arquivo,
comunicacao interna e atividades correlatas; realizar a
gestdo de materiais, cuidando da padronizacdo,
estocagem, distribuicao, controlando desde o orcamento
até a compra e entrega no local de destino; gerenciar
recursos de Convénios destinados ao Departamento de
Financas; controlar e fiscalizar o ponto dos servidores
vinculados ao Departamento de Financas; levar ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivo e do Secretério
Municipal de Administracao e Financas, verbalmente ou por
escrito, depois de convenientemente apurado, todas as
ocorréncias que ndo Ihe caiba resolver, bem como todos os
documentos que dependam de decisao superior; dar
conhecimento ao Chefe do Poder Executivo e ao Secretério
Municipal de Administracao e Financas de todos os fatos
ocorridos e de outros que tenha realizado por iniciativa
prépria; coordenar a expedicao de todas as ordens relativas
a disciplina, instrucdo e servicos gerais cuja execucao
cumpre-lhe fiscalizar; representar o Chefe do Poder
Executivo ou o Secretdrio Municipal de Administracdo e
Financas, quando designado; Coordenar todo o processo de
contabilidade da Prefeitura Municipal, desde o empenho,
controle de contas a pagar, pagamentos e contabilizacao,
cuidando das aplicacbes financeiras da Prefeitura,
consultando taxas de mercado e efetuando aplicacdes;
negociar as reciprocidades bancérias das transferéncias
intergovernamentais e receita tributaria prépria que sdo
recebidas via banco; supervisionar as aplicacdes
financeiras e a alimentacao do fluxo de caixas; analisar os
controles econémicos e financeiros, demonstrando a
capacidade real da Prefeitura Municipal; controlar
atentamente as dotacdes orcamentarias, de forma que
nunca ultrapassem os valores provisionados; supervisionar
e coordenar as contabilizacdes orcamentarias, financeira e
patrimonial, a fim de manter atualizado as finangas do
Municipio; auxiliar a area de contabilidade e financeira
diretamente em todas as suas funcdes e rotinas diarias;
analisar balangos financeiros para a Administracao,
deixando sempre em dia os relatérios exigidos pelo
Tribunal de Contas; supervisionar e auxiliar nas
conciliacdes de saldos bancarios, de forma que todo final
de més seja feita a conciliacdo de todas as contas
bancdrias; supervisionar e controlar o cadastro de
fornecedores, de forma que fique sempre atualizado, para
possiveis consultas; executar outras tarefas que lhe forem
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determinadas pelo supervisor imediato.

Art. 13. Fica alterada a sUmula de atribuicées do
Ouvidor-Geral do Municipio, constante do Anexo X da Lei
Complementar n? 12/2019, passando a constar o seguinte:

Funcdo: Ouvidor-Geral do Municipio

Requisitos: Servidor publico efetivo com ensino
superior completo, maior de 21 (vinte e um) anos de idade;
Nao possuir antecedentes criminais que o desabone e
possuir reputacao ilibada.

Descricao: Promover a participacdo do usuario na
administracdo publica, em cooperacdo com outras
entidades de defesa do usuario; Propor aperfeicoamentos
na prestacao dos servicos; Auxiliar na prevencao e corregao
dos atos e procedimentos incompativeis com os principios
estabelecidos na Lei n? 13.460/2017; Propor a adogao de
medidas para a defesa dos direitos do usuéario, em
observancia as determinacdes da Lei n? 13.460/2017;
Receber, analisar e encaminhar as autoridades
competentes as manifestacdes, acompanhando o
tratamento e a efetiva conclusao das manifestagdes dos
usuarios; Promover a adocao de mediacao e conciliacdo
entre o usuario e o 6érgdo ou a entidade publica, sem
prejuizo de outros 6rgdos competentes; Receber, analisar e
responder, por meio de mecanismos proativos e reativos,
as manifestacfes encaminhadas por usudrios de servicos
publicos; Elabora, anualmente, relatério de gestao, que
deverd consolidar as informacdes sobre as manifestacdes
encaminhadas pelos usudrios, e, com base nelas, apontar
falhas e sugerir melhorias na prestacao de servigos
publicos; Executar outras atividades inerentes a funcao ou
a critério de seu superior.

Art. 14. Fica alterada a simula de atribuicdes do
Médico Regulador, constante do Anexo X da Lei
Complementar n? 12/2019, passando a constar o seguinte:

Funcéo: MEDICO REGULADOR

Requisitos: Servidor puUblico efetivo ocupante do
cargo privativo de Médico.

Descricao: Julgar e decidir sobre o grau de urgéncia e
prioridade de cada caso; Coordenar o envio dos recursos
necessarios ao atendimento, considerando necessidades e
ofertas disponiveis; Monitorar e orientar o atendimento
feito por outro profissional de salde habilitado (médico
intervencionista, enfermeiro, técnico ou auxiliar de
enfermagem), por profissional da drea de seguranca ou
bombeiro militar (no limite das competéncias desses
profissionais) ou ainda por leigo que se encontre no local da
situacao de urgéncia; Definir e acionar o servico de destino
do paciente, informando-o sobre as condicdes e previsao de
chegada do mesmo, sugerindo 0s meios necessarios ao seu
acolhimento; Julgar a necessidade ou nao do envio de
meios mdveis de atencdo, devendo fundamentar sua
decisao em caso negativo e esclarecer o demandante do
socorre quanto a outras medidas a serem adotadas, por
meio de orientacdo ou conselho médico, que permita ao
solicitante assumir cuidados ou busca-los em local definido
pelo médico regulador; Definir e pactuar a implantacao de
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protocolos de intervencdo médica pré-hospitalar,
garantindo entendimento entre o médico regulador e o
intervencionista, quanto aos elementos de decisao e
intervengao, objetividade nas comunicacdes e precisao nos
encaminhamentos decorrentes; Monitorar o conjunto das
missdes de atendimento e as demandas pendentes;
Registrar sistematicamente os dados das regulagdes e
missdes; Submeter-se a capacitacdo especifica e
habilitacdo formal para a funcao de regulador; Participar de
programa de educacdo continuada relacionada a suas
funcoes; Velar para que todos os envolvidos na atencao
pré-hospitalar observem, rigorosamente, a ética e o sigilo
profissional; Decidir sobre os recursos mobilizados para
cada caso, observando, entre as disponibilidades, a
resposta mais adequada a cada situacao; Decidir sobre o
destino hospitalar ou ambulatorial dos pacientes atendidos
no pré-hospitalar; Garantir o atendimento nas urgéncias,
decidindo o destino do paciente baseado na planilha de
hierarquias pactuada e disponivel para a regido e
informacdes periodicamente atua] sobre as condigdes de
atendimento nos servicos de urgéncia; Regular as portas de
urgéncia, transferéncias inter-hospitalares e internacoes;
Acionar planos de atencao a desastres que estejam
pactuados com os outros interventores, frente a situagdes
excepcionais, coordenando o conjunto da atencdo médica
de urgéncia; Exercer demais atribuicdes inerentes a funcao
ou a critério de seu superior.

Art. 15. Fica alterada a simula de atribuicdes do
Diretor de Projetos e Gestor de Convénios, constante do
Anexo VIl da Lei Complementar n? 12/2019, passando a
constar o seguinte:

Cargo: DIRETOR DE PROJETOS E GESTOR DE
CONVENIOS

Requisitos: Curso superior completo

Descricao: Compete ao Diretor de Projetos e Gestor
de Convénios a funcdo de assessoramento do Executivo
municipal, quanto ao planejamento, celebragcdo, gestao e
fiscalizacdo de convénios e parcerias firmados pela
municipalidade, em especial, pelo desempenho das
seguintes atribuicdes: Identificar e informar ao Secretério
Especial de Chefia de Gabinete e demais unidades, sobre
programas, editais e politicas que disponibilizem meios
para captacao de recursos; Supervisionar e revisar as
propostas ou planos de trabalho encaminhados pelas
demais unidades; Encaminhar ao concedente ou
mandatario propostas ou planos de trabalho, na forma e
prazos estabelecidos; Coordenar os mecanismos e
requisitos necessarios a captacdo de recursos e linhas de
financiamento para subsidiar projetos; Coordenar os
procedimentos de celebracdo dos instrumentos de
transferéncia de recursos federais e estaduais para a
Prefeitura Municipal de Taciba e entidades, inclusive
recursos oriundos de emendas parlamentares; Exercer, no
Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse -
SICONV, os perfis de Cadastrador de Usuario do
Ente/Entidade, Cadastrador de Usuario de Orgédo de
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Controle do Convenente, Cadastrador de Proposta,
Cadastrador de Prestacao de Contas, podendo ainda
realizar inclusao no Sistema dos atos praticados pela
Comissao de Licitacao, Fiscal do Convenente e Gestor de
Convénio do Convenente; Fiscalizar os trabalhos
necessarios a consecucao do objeto pactuado nos
instrumentos, inclusive prazos; Exercer a gestao e
supervisionar a fiscalizacdo sobre os contratos
administrativos de execucdo ou fornecimento, cujo objeto
seja destinado ao atendimento de metas de convénios e
contratos de repasse; Realizar, conjuntamente com o
ordenador de despesa, operagdes financeiras dos
convénios; Registrar, com o auxilio do Departamento de
Contabilidade, as etapas de ordem financeira dos
convénios, contratos de repasse e similares, no Sistema
Integrado de Administragao Financeira para Estados e
Municipios - SIAFEM; Recomendar a autoridade competente
instauracdo de sindicancias, processos constatado o desvio
ou malversacao de recursos publicos, irregularidade na
administrativos disciplinares e tomadas de contas
especiais, quando constatado o desvio ou malversagao de
recursos publicos, irregularidade na execucao do contrato
ou gestao financeira do instrumento, comunicando tal fato
ao concedente ou mandatdario; Compor juntamente com a
area interessada, comissdes de selecdo e julgamento de
planos de trabalhos apresentados pelo Terceiro Setor;
Exercer gestao sobre as parcerias com entidades do
Terceiro Setor; Supervisionar as atividades de
monitoramento e avaliacao das parcerias celebradas com
entidades do Terceiro Setor, Registrar, com o auxilio do
Departamento de Contabilidade, as etapas de ordem
financeira das parcerias com o Terceiro Setor, no Sistema
Integrado de Administragao Financeira para Estados e
Municipios -SIAFEM.

Art. 16. Fica alterada a sumula de atribuicdes do
Agente de Contratacao, constante do Anexo X da Lei
Complementar n2 12/2019, passando a constar o seguinte:

Funcdo: AGENTE DE CONTRATAGAO

Requisitos: Servidor puUblico efetivo com ensino
superior completo

Descricao: Analisar a minuta de edital, propondo as
alteracdes e correcdes necessarias; Tomar decisdes em prol
da boa conducgdo da licitagcdo e dar impulso ao
procedimento, inclusive por meio de demandas as areas
das unidades de contratacdes, descentralizadas ou nao,
para fins de saneamento da fase preparatéria, caso
necessario; Promover a divulgacdo do edital, mediante
publicacdo na Imprensa Oficial, apds aprovacdo pela
Assessoria Juridica, quando necessario, e autorizacao da
autoridade competente; Acompanhar os tramites da
licitacdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o
calenddario de contratacdo de que trata o inciso Il do 8 12 do
art. 52 do Decreto n? 157, de 28 de marco de 2023, seja
cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da
contratacao; Receber, examinar e responder sobre os
pedidos de esclarecimentos e eventuais impugnacdes
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apresentadas contra o edital e seus anexos, com o auxilio
dos setores técnicos competentes, e requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracdao desses
documentos, caso necessario; Conduzir e coordenar a
sessao publica de licitacao, determinando, sua abertura e
promovendo seu adiamento, suspensdo ou reativacao,
quando necessario, conforme decisdo da autoridade
competente; Analisar e verificar a conformidade da
proposta mais bem classificada com o0s requisitos
estabelecidos no edital, bem como desclassificar aquelas
gue nao o atendam; Promover o desempate das propostas,
quando o sistema eletrénico de licitagdo ndo o prever
automaticamente; Processar a etapa de lances de acordo
com a modalidade de licitacdo e com o sistema utilizado;
Verificar e julgar a condi¢cbes de habilitacdo; Promover o
exercicio do direito de preferéncia afeto a microempresas,
empresas de pequeno porte e cooperativas, quando for o
caso; Sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia
das propostas; Negociar o valor do menor preco obtido ou
condi¢cdes mais vantajosas para a Administracao;
Encaminhar a comissao de contratacdo os documentos de
habilitacdo, caso se verifique a possibilidade de
saneamento de erros ou de falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e a sua validade juridica, bem
como os documentos relativos aos procedimentos
auxiliares previstos no art. 78 da Lei n? 14.133/2021;
Decidir motivadamente quanto a aceitabilidade do preco;
Promover a habilitacao; Analisar e se manifestar com
relacao aos recursos interpostos contra seus atos,
encaminhando-os a autoridade competente, caso nao
reforme a decisdo recorrida; Conduzir os trabalhos da
equipe de apoio; Elaborar a ata da sessao publica, indicar o
vencedor do certame, encaminhar o processo instruido,
apos encerradas as fases de julgamento e de habilitacao e
exauridos os recursos administrativos, a autoridade
competente para a homologacao, a adjudicacao do objeto
ao licitante vencedor, bem como a revogacao ou a
anulacao do processo licitatério e a declaracdo de licitagao
deserta ou prejudicada; Exercer qualquer outra
incumbéncia que lhe seja atribuida por forca de previsdo
normativa.

Art.17- Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes em contrario, sendo
gue as despesas da presente lei serdo suportadas pelo
orcamento vigente.

Prefeitura Municipal de Taciba-SP, 21 outubro de 2024,

ALAIR ANTONIO BATISTA

Prefeito do Municipio

Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

EIGLA HAILLANA MACHADO

Secretdria Municipal de Assuntos Juridicos

Leis Complementares
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LEI COMPLEMENTAR N¢ 32/2024
DE 25 DE OUTUBRO DE 2024

SUMULA: “ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N2 26/2023,
REGULAMENTANDO A CESSAO
DE AMBULANCIA E PESSOAL
EM EVENTOS PRIVADOS NO
MUNICIPIO”.

ALAIR ANTONIO BATISTA, Prefeito do Municipio
Taciba, Estado de Sao Paulo, nos termos do artigo 70,
inciso lll, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12 . O caput do art. 12, da Lei Complementar n®
26/2023, passa a ter a seguinte Redagao, sendo-lhe
acrescido o inciso lI:

“Art. 19. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal,
mediante o pagamento de Preco Publico, a ceder os
seguintes bens mdveis e imdveis, bem como servicos de
pessoal do Municipio para uso particular:

(...)

Il - Servicos relacionados a cessao de veiculo e
pessoal:

a) Cessao de ambulancia com equipe de profissionais
para atendimento emergencial de salde em evento privado
realizado nos prédios publicos previstos no inciso Il deste
artigo.

(..)”

Art. 22, O Art. 29, da Lei Complementar n2 26/2023,
passa ater a seguinte redacao, sendo-lhe acrescido o inciso
I:

“Art. 22. Para 0os bens mdveis e imdveis descritos nos
incisos | a lll, do art. 12 ficam fixados os seguintes Precos
Publicos, quando disponiveis:

(...)

Il - Servicos relacionados a cessdo de veiculo e

pessoal:

BEM MOVEL/ UNIDADE UFM
PRESTACAO DE

SERVICOS

Ambulancia HORA 7
Motorista HORA 5
Técnico de HORA 5
enfermagem

Enfermeiro HORA 13
Médico HORA 45

(...)

§82 O pagamento pelo servico deverd ser realizado de
forma antecipada ao evento junto a tesouraria municipal
e/ou outra forma de recolhimento que for ofertada pela
Administracdo
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§92 O valor correspondente ao servico solicitado
poderad ser complementado apds o evento, caso seja
necessario.

§102 A cessao ocorrerd mediante requerimento escrito,
justificando as raz0es de sua necessidade, sendo
autorizado SOMENTE em caso de disponibilidade do veiculo
e do pessoal na data do evento, ficando de
responsabilidade do promotor do evento a disponibilizacao
de veiculo e profissionais da esfera privada.

§ 11° Nos eventos constantes do calendario oficial de
eventos do municipio ou em que o Municipio participe da
organizacao, ou seja, apoiador, a disponibilizacdo podera
ser gratuita.

Art. 32, Eventuais despesas de que trata a presente
Lei ocorrerdao por conta das dotacles orcamentdrias
préprias do orcamento anual.

Art. 42. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Taciba, 25 de outubro de 2024.

ALAIR ANTONIO BATISTA
Prefeito do Municipio

Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

EIGLA HAILLANA MACHADO
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

LEI COMPLEMENTAR N¢ 33/2024
DE 25 DE OUTUBRO DE 2024

SUMULA: “ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N2 029/2023,
MODIFICANDO O PRAZO
MAXIMO DE CONCESSAO DE
AFASTAMENTO PARA TRATAR
DE ASSUNTOS PARTICULARES
E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ALAIR ANTONIO BATISTA, Prefeito do Municipio
Taciba, Estado de Sao Paulo, nos termos do artigo 70,
inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12, O § 39, do art. 104, da Lei Complementar n?
11/2019, passa vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 104. Os servidores publicos municipais poderdo
afastar-se do exercicio do cargo com prejuizo de
vencimentos, respeitando o interesse da Administragao,
nas seguintes situacdes:

(...)

Il - tratar de assuntos particulares:

(...)

§ 32 No caso do inciso lll, o afastamento do servidor
publico podera ser de até 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, pelo mesmo periodo.

Art. 22, As despesas com a execucao da presente Lei

Municipio de Taciba - SP
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correrao por conta de dotacles préprias do orcamento.

Art. 32. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario,
especialmente, a Lei Complementar n? 29, de 19 de
dezembro de 2023.

Prefeitura do Municipio de Taciba, 25 de outubro de 2024.
ALAIR ANTONIO BATISTA
Prefeito do Municipio

Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

EIGLA HAILLANA MACHADO
Secretdria Municipal de Assuntos Juridicos
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‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Chamamento Publico ‘

S GOVERNO FEDERAL

F A% PREFEITURAMUNICIPAL . .
| TACIBA el MINISTERIO DA ‘
A .) PAULO CULTURA - e

GUSTAVO
UNIAO E RECONSTRUGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 - DMCT

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS CULTURAIS PARA REPASSES DIRETO
COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO) — AUDIOVISUAL (ART. 6, INCISOS I, II E Ill) E DEMAIS
LINGUAGENS CULTURAIS (ART. 8, § 1°, INCISOS I E ll)

A Prefeitura Municipal de Taciba, através da Diretoria Municipal de Cultura e
Turismo, em conformidade com a Lei Complementar n® 195, de 8 de julho de 2022,
os Decretos da Presidéncia da Republica n°® 11.453, de 23 de margo de 2023, n°
11.525/2023, de 11 de maio de 2023 e subsidiariamente, na Instrucdo Normativa
MINC n° 05/2023 e 06/2023 e demais disposi¢gdes normativas aplicaveis, torna
publico a lista FINAL dos projetos inscritos e desclassificados do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 — DMCT, PARA SELECAO DE PROJETOS
CULTURAIS PARA REPASSES DIRETO COM RECURSOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) — AUDIOVISUAL (ART.
6, INCISOS I, Il E Ill) E DEMAIS LINGUAGENS CULTURAIS (ART. 8, § 1°,
INCISOS | E 1I).

Em conformidade com as disposicoes estabelecidas no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024, realizada a andalise dos dogumentos de
inscricOes obrigatorios expresso no topico 8. ETAPAS DE INSCRICOES.

Foram apresentados 7 (sete) projetos no periodo de 23 DE SETEMBRO A 14 DE
OUTUBRO DE 2024. Houve a interposicdo de 1 (um) recurso da proponente
LETICIA VIEIRA DE LIMA, projeto “Apreciando a Fotografia”, solicitando a
reandlise dos documentos apresentados, com decisdo favoravel da Comissao
Julgadora, a proponente esta apta para fase de inscrigcado.

Segue a lista FINAL dos PROJETOS INSCRITOS:

PROPONENTE NOME DO PROJETO COTAS
VANDA MARIA OLIVEIRA Coral Musicarte Sénior
CHIQUINATO
MARCOS ANTONIO ]
CHIQUINATO RE-CICLOS: A ARTE DO LIXO
BRENO MALACRIDA DOS Workshop de Astrofotografia:
SANTOS Arte e Ciéncia.

- Taciba em Som e Imagem: O
RAUL JOSE NUNES DA Videoclipe de Luka Samper & Pessoa negra
COSTA Raul ou parda
ODAIR VANDO GUEDES Ofiqina de Confeccéao de
Berimbaus

LEANDRA TOMAZ SANTOS Arts da Le Indigena
SOARES 9
LETICIA VIEIRA DE LIMA Apreciando a Fotografia

Conforme o resultado da etapa de inscricdo dos projetos culturais, seguirdo para
fase de avaliagdo e selecdo de mérito cultural, o resultado preliminar sera
publicado no dia 28 DE OUTUBRO DE 2024. Os interessados do resultado terao
prazo para interposicdo do recurso 29 DE OUTUBRO A 31 DE OUTUBRO,
devidamente justificado nos termos do presente Edital, enviado para o endereco

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Pracga Ivan Braga de Oliveira, n2 40, Centro
(11) 4661-9029
leipaulogustavoembuguacu@gmail.com
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de e-mail: comissaolpg2024@gmail.com, no assunto RECURSO NAO
SELECIONADO, no corpo do e-mail a identificagdo do proponente e nome do
projeto e categoria de inscrigdo, em anexo o formulario de recursos com os
documentos necessarios, preferencialmente no formato PDF. A Comisséo
Julgadora é soberana e em sua decisao nao cabe interposi¢cao de novo recurso.

Taciba/SP, 23 de outubro de 2024.

DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Prefeitura Municipal de Taciba

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Praga Ivan Braga de Oliveira, n2 40, Centro
(11) 4661-9029
leipaulogustavoembuguacu@gmail.com
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POLITICA NACIONAL

NS

ALDIR BLANC

“é‘ PREFEITURA MUNICIPAL
/A

2 TACIBA

PRORROGAGAO DO PRAZO DE INSCRIGOES
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024 - DMCT

SELEQA'O DE PROJETOS CULTURAIS PARA REPASSES DIRETO ATRAVES
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Prefeitura Municipal de Taciba, através da Diretoria Municipal de Cultura e
Turismo, em conformidade com a Lei Federal n® 14.399, de 8 de julho de 2022, os
Decretos da Presidéncia da Republica n® 11.453, de 23 de margo de 2023, n°
11.740, de 18 de outubro de 2023 e subsidiariamente na Instrucdo Normativa
MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade) e demais
disposi¢des normativas aplicaveis, considerando a necessidade de adequagao do
Edital de Chamamento Publico n°® 02/2024 - DMCT, que visa a selec¢ao de projetos
culturais para repasses diretos com recursos da Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB),
resolve:

1. CONSIDERANDO que foram identificadas necessidades de adequacdes
quanto a participacdo de agentes culturais e prazos;

2. CONSIDERANDO arelevancia de garantir a ampla participacéo e equidade
nos procedimentos de selecdo publica para fomento cultural, assegurando
mecanismos de estimulo e inclusdo de agentes culturais vulnerabilizados
socialmente, conforme disposto no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto
PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), e na Instrucao
Normativa MINC n° 10/2023;

3. CONSIDERANDO a necessidade de prorrogacdo do prazo de inscri¢cdes
para permitir que todos os interessados possam adequar suas propostas
as novas regras estabelecidas;

RESOLVE:

1. Prorrogar o prazo de inscricdo de projetos culturais no ambito do Edital de
Chamamento Publico n°® 02/2024 - DMCT até 30 DE OUTUBRO DE 2024,
sendo amplamente divulgada pela Diretoria Municipal de Cultura e
Turismo, garantindo o tempo adequado para a preparacdo e envio das
propostas pelos agentes culturais interessados.

2. Os Agente Culturais poderdo apresentar inscricdo de forma presencial,
apresentando todas as informacdes e documentos obrigatérios em
envelope lacrado com identificacdo do proponente, entregue na Diretoria
de Turismo e Cultura de Taciba, Praca Padre Félix, n°® 80, Centro, CEP
19590-000.

3. As novas datas referentes as etapas subsequentes do Edital serédo
publicadas oportunamente, conforme 0 novo cronograma a ser
estabelecido ap6s a finalizagao do periodo de inscri¢des.

Taciba/SP, 23 de outubro de 2024.

DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Prefeitura Municipal de Taciba

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA - -

UNIAO E RECONSTRUGAO
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

EDITAL DE CONVOCACAO 74/2024
PROCESSO SELETIVO N2 001/2024 - DE 04 DE
JANEIRO DE 2024.

ALAIR ANTONIO BATISTA, Prefeito Municipal de
Taciba, Estado de Sao Paulo, uso de suas atribuicoes
legais.

CONVOCA para comparecer no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Taciba os
candidatos classificados no Processo Seletivo N° 001/2024,
para contratacao por prazo determinado do seguinte cargo:

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

52 | GUILHERME VIEIRA | RG: 64.068.845-7
Cargo: SERVICOS GERAIS (FEMININO)

192 | INGRID KAWANA OLIVEIRA SIQUEIRA RG
BERNARDO N250.169.973-9

O candidato deverd comparecer, impreterivelmente,
no periodo de 25 de outubro de 2024 a 30 de outubro de
2024, em hordrio de expediente, no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Taciba, a Rua
Manoel Hipdlito N2 851, Centro, para manifestar interesse
em sua contrata¢ao, e, em caso positivo, providenciar a
documentacao necessaria, fazer exame médico, e dar inicio
imediato ao exercicio. O ndo comparecimento no prazo
mencionado neste Edital serd considerado como
desisténcia do candidato.

Prefeitura Municipal de Taciba, 25 de outubro de 2024.
ALAIR ANTONIO BATISTA
PREFEITO MUNICIPAL
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Outros Atos

(]

e
PREFEITURA MUNICIPAL DE TACIBA

Pacgo Municipal “Prefeito Jodo Osoério Zorzetti”

DECRETO N° 243 de 24 de outubro de 2024.

“REGULAMENTA A LEI
FEDERAL 13.935 — PRESTACAO
DE SERVICOS DE PSICOLOGIA E
SERVICO SOCIAL NAS REDES
PUBLICAS DE EDUCACAO”.

ALAIR ANTONIO BATISTA, Prefeito Municipal de Taciba, Estado de S&o Paulo, no

uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 70, VIIl da Lei Orgénica do

Municipio, e
Considerando o disposto na Lei 13.935 de 11 de dezembro de 2019 que institui a Lei
Brasileira a prestacdo de servicos de psicologia e servi¢co social nas redes publicas de

educacgéo;

Considerando a lei municipal 017/2022 que ja inclui estes profissionais como parte

integradora da equipe multidisciplinar;

Considerando as orientacdes recebidas no decorrer do ano de 2024 pela GEDUC de

Presidente Prudente;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido a prestagéo de servigcos de psicologia e servigo social na

rede publica municipal;

Praca Padre Félix, 80 — CNPJ 55.354.302/0001-50 — PABX (18) 3997-9070 — FAX (18) 3997-9076 — CEP 19.590-000 — Taciba-SP
e-mail: secretaria@taciba.sp.gov.br
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PREFEITURA MUN

Pago Municipal “Prefeito Jodo Osoério Zorzetti”

Art. 2° Fica os profissionais designados a desenvolver seus trabalhos

exclusivamente na pasta da educacéo;

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Taciba, 24 de outubro de 2024.

ALAIR ANTONIO BATISTA

Prefeito Municipal

Praca Padre Félix, 80 — CNPJ 55.354.302/0001-50 — PABX (18) 3997-9070 — FAX (18) 3997-9076 — CEP 19.590-000 — Taciba-SP
e-mail: secretaria@taciba.sp.gov.br
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