IMPRENSA OFICIAL

ATOS DO PODER
PUBLICO

MUNICIPIO DE BARIRI

Quarta-feira, 27 de marco de 2019

ANO XIV

PODER EXECUTIVO DE BARIRI

Atos Oficiais

Leis

= LEI N° 4.885/2019 =
de 21 de margo de 2019.
Projeto de Lei n° 04/2019
Autoria: Poder Legislativo
Vereador Benedito Antonio Franchini (PTB)

Denomina “‘PRACA ANTONIO
CONTARTEZE FILHO”.

FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,
no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo artigo 62,
inciso lll, da Lei Organica Municipal;

FACO SABER, que a Céamara Municipal de Bariri,
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada “PRACA ANTONIO
CONTARTEZE FILHO”, a area de lazer, conhecida como
pracinha, localizada na esquina do cruzamento da Rua
Tiradentes com a Avenida Antonio José de Carvalho.

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Bariri, 21 de margo de 2019.

FRANCISCO LEONI NETO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administragao

= LEI N° 4.886/2019 =
de 21 de margo de 2019.

Altera o art. 3° da Lei Municipal n®4.428,
de 25 de abril de 2014 e da outras
providéncias.

FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,

no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo artigo 62,
inciso lll, da Lei Organica Municipal;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Bariri,
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O Art. 3° da Lei Municipal n° 4.428, de 25 de abril
de 2014, alterado pela Lei 4.547/2015, passa a ter a seguinte
redagao:

“Art. 3° O Auxilio Alimentagdo, no dmbito do Municipio
de Bariri, previsto no artigo 1° desta Lei, compreendera
no fornecimento de alimentagdo ao médico participante
do Projeto Mais Médicos para o Brasil mediante recurso
pecuniario de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

Bariri, 21 de margo de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administragao

= LEI N° 4.887/2019 =
de 21 de margo de 2019.
Dispbe sobre abertura de crédito
adicional Especial.
FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,
no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 62,
inciso lll, da Lei Organica Municipal;

FACO SABER, que a Céamara Municipal de Bariri,
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito
Adicional Especial no valor de R$ 64.901,60 (sessenta e
quatro mil, novecentos e um reais e sessenta centavos) que
sera classificado da seguinte forma:

FONTE DE RECURSO: 02 — ESTADO
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI

06 Diretoria de Servigos de Saude
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020601 FMS — Fundo Municipal de Saude
103010007.2.020.0000 Manutengao da Rede Basica de Saude
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
Fichan°............ R$ 52.727,79

FONTE DE RECURSO: 01 — TESOURO

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

Ficha n®............... R$ 12.173,81

Art. 2° Os recursos para abertura do referido crédito
serdo provenientes do Superavit Financeiro verificado no
dia 31.12.2018, no Banco do Brasil Ag 0198-8 c/c 19164-
7, relativo a Repasses do Governo do Estado através da
Secretaria de Estado da Saude de acordo com Convénio
n° 098/2018 Processo n° 001/206/000399/2018 no valor de
R$ 50.727,79 (cinquenta mil, setecentos e vinte e sete reais
e setenta e nove centavos), do Excesso de Arrecadagao
a se verificar no corrente exercicio sobre rendimentos
de remuneracgdo por depodsitos Bancarios no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais) e através da Anulagéo parcial ou
total de dotag&o no valor de R$ 12.173,81 (doze mil cento
e setenta e trés reais e oitenta e um centavos) para atender
a Contra Partida do Municipio, destinado a aquisi¢do de
Diversos Equipamentos e Material Permanente, que aludem
os incisos |, Il e lll do art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17
de Marco de 1964.

FONTE DE RECURSO: 01 — TESOURO

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
06 Diretoria de Servigos de Saude
020601 FMS — Fundo Municipal de Saude

103010007.2.020.0000
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
Fichan® 156................ R$ 12.173,81

Art. 3° Fica ainda o Poder Executivo autorizado a

atualizar o Plano Plurianual — PPA e a Lei das Diretrizes
Orgamentarias — LDO, para adequa-los a esta Lei.

Manutencado da Rede Basica de Saude

Art. 4° O presente crédito sera aberto através de Decreto
do Poder Executivo.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bariri, 21 de margo de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administragao

= LEI N° 4.888/2019 =
de 21 de margo de 2019.

Autoriza o Poder Executivo a conceder
o beneficio do Vale Alimentagdo ao
efetivo da Policia Militar em Bariri.

FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo artigo 62,
inciso lll, da Lei Organica Municipal;

FACO SABER, que a Cémara Municipal de Bariri,

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder,
mensalmente, ao efetivo da Policia Militar em Bariri o
beneficio do Vale Alimentagdo, nos moldes da Lei Municipal
n°® 3.801, de 29 de maio de 2009.

Art. 2° O valor mensal do Vale Alimentacao referido no
artigo 1° sera de R$ 500,00 (quinhentos reais).

Art. 3° As despesas da execucdo desta lei correrao por
conta das dotagbes consignadas vigente, ficando o Poder
Executivo autorizado a suplementa-las se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgéo.
Bariri, 21 de marco de 2019.

FRANCISCO LEONI NETO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administragao

Decretos

= DECRETO N° 5.221/2019 =
de 21 de margo de 2019.
Altera o Decreto n° 5.203, de 14 de
fevereiro de 2019, que prorroga o ato
interventivo da Irmandade da Santa

Casa de Misericordia de Bariri, e da
outras providéncias.

FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,
no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 62, inciso VI, da
Lei Organica,

DECRETA:

Art. 1° O Art. 3° do Decreto n° 5.203, de 14 de fevereiro de
2019, passa a vigorar acrescido dos se-guintes paragrafos:

“Art. 3° ...

§ 1° Afungao de interventor é exercida a titulo honorifico,
sendo permitida sua remune-racéo dentro das possibilidades
de caixa da Irmandade da Santa Casa de Misericordia de
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Bariri.

§ 2° Em decorréncia da transitoriedade da vinculagao
e da colaboragéo civica, ao inter-ventor ndo se aplicam as
proibicées descritas nos incisos XVI e XVIlI doArt. 37 da Cons-
tituicdo, nem implica na formacéo de vinculo empregaticio
com o Municipio.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacado, ficando convalidados os atos anteriores a sua
vigéncia.

Bariri, 21 de margo de 2019.

FRANCISCO LEONI NETO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administragao

Portarias

= PORTARIA N° 8.877/2019 =
de 20 de margo de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,
no uso das atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 20 de margo de
2019, o Sr. Frederico Fernando Ribeiro de Campos, portador
do RG. 32.541.194-3 e CPF. 293.687.658-39, do emprego
efetivo de Regente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 20 de margo de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administragao

= PORTARIA N° 8.878/2019 =
de 20 de margo de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,
no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear e designar, a partir de 20 de margo de

2019, para exercer a fungdo no cargo em comissao de Chefe
de Unidade do CREAS (Centro de Referencia Especializado
de Assisténcia Social), nos termos da Lei Complementar n°
110/2017 e padréo 130 (cento e trinta), conforme Tabela de
Vencimentos da Lei Municipal n°. 3.309/2002, a Sra. Renata
Cristina dos Santos Cilli, portadora do RG: 24.668.357-0 e
CPF: 256.610.738-60.

Art. 2° A nomeagao que trata o art. 1° se faz necessaria
devido a exoneragdo a pedido da Sra. Mariana Previde
Germin — Portaria n° 8.875/2019.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Bariri, 20 de marco de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administragao

= PORTARIA N° 8.879/2019 =
de 20 de margo de 2019.

FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, e de
conformidade com o disposto no Decreto n° 1.329, de 08 de
fevereiro de 1983, que criou o Sistema Municipal de Defesa
Civil no Municipio de Bariri, com a finalidade de coordenar
as medidas permanentes de defesa destinadas a prevenir
consequéncias nocivas dos eventos desastrosos e a socorrer
populacdes e as areas atingidas por esses eventos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissao Municipal de Defesa
Civil — CONDEC, designando como seu Presidente o Sr.
Marcos Sérgio Barbieri Pepe, portador do RG n°6.471.273 e
do CPF n° 707.941.898-49, os seguintes membros:

- Valentim Aparecido Stefanutto — RG. 11.209.118

- Ricardo Pascoalin Maccorin - RG. 48.310.622-7;

- Marcio Aparecido Alves Junior - RG: 49.068.462-2;
- Marcio Rogério Nascimento - RG: 29.019.609-7;

- Domingos Portolani - RG: 12.716.327-X;

- Raul Salvador Bollini - RG: 19.667.675;

- Janaina da Costa Pavan — RG: 35.180.774-3.

Art. 2° Fardo parte ainda do CONDEC, representantes
de Orgdos estaduais e Federais da sede para atuagdo
no Municipio, e um Conselho de Entidade constituido por
representantes de iniciativa privada.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicagao, ficando revogada a Portaria n° 8.636, de 15 de
agosto de 2018.

Bariri, 20 de marcgo de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administragao

= PORTARIA N° 8.880/2019 =
de 20 de margo de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO, Prefeito Municipal de Bariri,
no uso das atribuigées que lhe séo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Contratar por prazo determinado, a partir de 20
de margo 2019, PA 2.873/2019, até o término do ano letivo,
retorno do titular ou cessar a necessidade do pedido, o que
ocorrer primeiro, para exercer o emprego Temporario de
Professor de Educagao Basica |, percebendo o salario por
hora-aula, conforme tabela de vencimentos da Lei Municipal
n°® 4.111/2011, de acordo com o resultado final do Processo
Seletivo 001/2018 (102 classificada) a professora Gabriela
Gasparoto Zanutto, portadora do RG. 44.571.281-8, CPF.
469.802.818-36 e PIS. 190.61617.87/4, para substituir a
Professora Juliana Cristina Bussada Martinello, que se
encontra afastada em licenga saude junto ao INSS.

Art. 2° A contratagdo do artigo 1° se da para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme solicitagao do Diretor de Servigo, com base no art.
37, inciso IX, da Constituicao Federal e da Lei n® 8.745/93,
alterada pela Lei n°® 9.849/99, além do art. 2° e art. 3°, da Lei
Municipal n® 4.035/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Bariri, 20 de margo de 2019.
FRANCISCO LEONI NETO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada por afixagdo no Quadro de Editais
desta Prefeitura, na mesma data.

GISLAINE ALINE MARANHO
CAPOBIANCO

RODRIGUES

Diretora dos Servicos de Administracao

Licitagoes e Contratos

Convite n° 03/2019 — Habilitagao e Inabilitacdo

AC.P.L. torna publico que, apds analise da documentagao
apresentada na licitagdo modalidade Convite n° 03/2019,
decidiu habilitar as licitantes: Imuni Control Dedetizadora e
Imunizadora Ltda; Tecmip Controle de Pragas Ltda; Essencial
Controle de Pragas-ME, e, resolveu inabilitar as licitantes:
lani Industria e Comércio Ltda, por ndo cumprir na integra as
exigéncias contidas no subitem “8.1.2”, alineas “b” e “c” do
edital e ndo cumprir a exigéncia contida no subitem “8.1.3”,
alineas “a” e “b” do edital; Augusto Coutinho-ME, por nao
cumprir na integra as exigéncias contidas no subitem “8.1.2”,
alineas “b” e “c” do edital. Concede-se o prazo de 2 dias Uteis
para eventuais recursos, e, caso ndo haja nenhum recurso
interposto contra a decisdo da Comisséo, fica designado o
dia 29/03/2019, as 09h00 horas para abertura dos envelopes

“n® 02 - propostas de precos” das licitantes habilitadas.

Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS

EDITAL DE CONVOCAGAO DO CMAS N° 01/2019

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
com esteio na Lei Federal 8.742/1993, Lei Municipal n°
2.748/1996, reestruturado pela Lei Municipal n® 4.713/2016,
Resolugdo CNAS n°24/2006, e Regimento Interno do CMAS,
torna publica o presente Edital de Convocacgao para Eleicdo
dos Conselheiros Titulares e Suplentes do CMAS.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CONVOCAGAO

1.1. Afinalidade da presente Convocacéo € a eleigcéo de
representantes das Organizagdes da Sociedade Civil, com
sede no Municipio de Bariri, e da Sociedade Civil — Usuarios
da Politica de Assisténcia Social, para assembleia de eleicao
dos Conselheiros Titulares e Suplentes, que irdo compor o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS para o
biénio 2019/2021, conforme condi¢des estabelecidas neste
Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei
Federal n° 8.742/1993, Lei Municipal n° 2.748/1996,
reestruturado pela Lei Municipal n® 4.713/2016, Resolugéo
CNAS n° 24/2006, e Regimento Interno do CMAS, e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condigbes previstas
neste Edital.

2. CARACTERIZAGAO DAS ORGANIZACOES DA
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SOCIEDADE CIVIL E USUARIOS:

2.1. Serdo consideradas organizagdes da sociedade
civil aquelas juridicamente constituidas que tenham,
estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos
de individuos e grupos vinculados a Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizagao mediante participagdo efetiva
nos orgéos diretivos que os representam, por meio da sua
prépria participagcdo ou de seu representante legal, quando
for o caso;

2.2. Serdo considerados representantes de usuarios
pessoas vinculadas aos programas, projetos, servicos e
beneficios da Politica de Assisténcia Social, organizadas sob
diversas formas, em grupos que tém como objetivo a luta
por direitos. Reconhecem-se como legitimos: associagoes,
movimentos sociais, féruns, redes ou outras denominagoes,
sob diferentes formas de constituigao juridica, politica ou
social.

3. DAS VAGAS

3.1. Para o Biénio de 2019/2021 serao eleitos quatro
conselheiros titulares e respectivos suplentes eleitos pelos
seus pares, representando as Organizagbes da Sociedade
Civil e Sociedade Civil — Usuarios, da Politica de Assisténcia
Social, para compor o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, sendo estes:

a) 01 representante do Segmento da Criangca e
Adolescente;

b) 01 representante do Segmento da Pessoa Idosa;

c) 01 representante do Segmento da Pessoa com
Deficiéncia;

d) 01 representante dos Usuarios da Assisténcia Social.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1.As Organizagdes da Sociedade Civil e Sociedade Civil
— Usudrios, da Politica de Assisténcia Social, interessadas
em participar do processo de eleigdo, deverao se credenciar
para concorrer a uma vaga no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, no periodo do dia 27 de marco
a 12 de abril de 2019, no horario das 8h00min as 16h00min,
junto ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
localizada na Rua Joao Pulpa, n° 151 — Santa Helena, Bariri-
SP.

4.2. Quanto aos representantes das Organizacdes
da Sociedade Civil, deverdao ser apresentados no ato do
credenciamento os seguintes documentos:

a) Ficha de credenciamento da Organizacdo da
Sociedade Civil juridicamente constituida (Anexo I1);

b) Cépia de um documento oficial com foto do respectivo
delegado representante da entidade;

c) Copia da ata da eleigao da atual diretoria devidamente
registrada em cartério; e

d) Copia do Certificado de Registro, valido, do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

4.3 Quanto aos representantes das Sociedade
Civil - Usuarios, deverdo ser apresentados no ato do
credenciamento os seguintes documentos:

a) Ficha de credenciamento, conforme Anexo llI;
b) Coépia de um documento oficial com foto; e

c) Apresentar documento comprobatério (declaragao)
fornecido pela Diretoria dos Servigos de Acdo Social, quando
beneficiario dos programas de transferéncias de renda,
ou nas unidade publicas/organizagdo em que o usuario
participe de algum servigo da Politica de Assisténcia Social,
ou no caso de associagcdes, movimentos sociais, foruns,
redes ou outras denominagdes, apresentar Ata de reunidao
de formagéao/inaugural.

5. DA COMISSAO ELEITORAL

5.1. O processo de eleicado sera Coordenado por
Comissdo Temporaria Eleitoral especificamente instituida
para este fim, do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, e seguira a programagao e calendario oficial (Anexo
I) deste edital, o qual sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Bariri.

5.2. A documentagao de credenciamento sera analisada
pela Comissdo Temporaria Eleitoral do CMAS e o resultado
sera publicado no dia 16 de abril de 2019 no Diario Oficial do
Municipio e no site oficial da Prefeitura.

5.3. Em casos de indeferimento do credenciamento,
cabera recurso ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, a ser interposto nos dias 16 de abril de 2019, a partir
da publicagao, até 17 de abril de 2019, das 08h00Omin as
16h00min, junto ao Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS, localizada na Rua Joao Pulpa, n°® 151 —
Santa Helena, Bariri-SP.

5.4. Os recursos serao julgados, deferidos ou indeferidos,
por 2/3 dos membros presentes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, em reunido a realizar-se no dia 18 de
abril de 2019 e seus resultados seréo divulgados no Diario
Oficial do Municipio e no site da Prefeitura e, desta deciséo,
nao cabera recurso.

6. DOS CANDIDATOS

6.1. Avaga de uma das cadeiras no Conselho Municipal de
Assisténcia Social é destinada a Organizagédo da Sociedade
Civil a qual os representantes estado vinculados, ndo sendo
esta vaga de carater pessoal, e no caso do segmento dos
Usuarios, a lista classificatoria.

6.2. Todos os candidatos a posicao de representante
de qualquer segmento do CMAS devera ser maior de 18
(dezoito) anos.

7. DAASSEMBLEIA
7.1. A Assembleia ocorrera no dia 24 de abril de 2019,

Diario Oficial do Municipio de Bariri conforme Lei Municipal 4.791, de 08 de novembro de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Quarta-feira, 27 de margo de 2019

EDICAO N2 490

Pagina 6 de 18

as 14h00min, no Auditério do Pago Municipal “16 de Junho”,
localizado na Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
— Bariri/SP, e sera coordenada pela Mesa Diretora composta
de 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 01 (um) vogal
(espécie de juiz), escolhidos entre os membros da Comissao
Temporaria Eleitoral do CMAS.

7.2. Compete a Mesa Diretora:
a) proceder a abertura da Assembleia;

b) prestar os esclarecimentos necessarios sobre as
normas de votagéo e apuragao;

c) deliberar sobre as dificuldades e duvidas que ocorrerem
durante o processo, convocando, se necessario, o auxilio
dos demais membros do CMAS;

d) manter a ordem e organizar as filas no recinto de
votagdo, observando, ainda, a inexisténcia de material de
propaganda de candidatos no local da votagao;

e) coordenar e cronometrar as apresentagbes das
entidades em ordem alfabética;

f) comunicar e observar os horarios de votacdo e
apuracao, tornando publico os procedimentos da mesa;

g) dar inicio e finalizar o processo de escolha;

h) abrir a urna na presenga dos delegados habilitados,
lacrando-a em seguida;

i) proceder a conferéncia da ficha de credenciamento da
entidade e do documento de identidade do delegado;

j) colher a assinatura dos delegados na lista de presenca
e rubricar a cédula no verso para entregar ao delegado;

k) proceder a abertura da urna, para a contagem dos
votos, na presenca dos participantes;

I) lavrar a ata da Assembleia — votagdo e apuragdo —
na qual devera constar o numero de cédulas, o numero de
entidades participantes e delegados, cédulas inutilizadas,
cédulas nao utilizadas durante a votacado e o registro de
ocorréncias diversas.

8. DAELEICAO

8.1. A eleigao sera realizada através de voto secreto dos
presentes na assembleia, em cédula prépria, fornecida pela
Comissao Temporaria Eleitoral do CMAS.

8.1.1. Cada eleitor devera votar para um candidato por
segmento.

8.1.2. A eleigdo dos candidatos, das organizagdes da
sociedade civil, dar-se-a por maioria simples de votos; e

8.1.3. Aeleicdo dos candidatos, do segmento dos usuarios
da assisténcia social, dar-se-a por maioria simples de votos,
considerando que o representante mais votado sera eleito
como Titular e, automaticamente, o segundo mais votado
como Suplente, ficando os demais para cadastro reserva,
segundo a respectiva classificagao.

8.2. Concluida a eleigédo, a Mesa Diretora da Assembleia

procedera a apuragao, anunciando os votos oralmente e
anunciara o resultado.

8.3. Em caso de empate e tiver data de fundagdo mais
antiga, assumira a respectiva vaga, e no caso dos usuarios,
o de maior idade.

9. DA COMPETENCIA E
CONSELHEIROS ELEITOS

MANDATO DOS

9.1. Sao de competéncia dos Conselheiros Municipais do
Conselho Municipal e Assisténcia Social as agbes previstas
na Lei Federal 8.742/1993, Lei Municipal n® 2.748/1996,
reestruturado pela Lei Municipal n°® 4.713/2016, com poder
de deliberacgao e controle da Politica de Assisténcia Social.

9.2. O mandato dos Conselheiros do Conselheiros
Municipais do Conselho Municipal e Assisténcia Social sera
de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo por igual periodo,
e facultada sua reeleigéao.

9.3. A fungdo de membro do Conselho Municipal e
Assisténcia Social é considerada de interesse publico
relevante e ndo sera remunerada.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1. E de inteira responsabilidade das Organizagbes
da Sociedade Civil e Sociedade Civil — Usuarios da Politica
de Assisténcia Social, 0 acompanhamento das publicagbes
e editais no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da
prefeitura.

10.2. O representante que prestar declaragio falsa ou
inexata, ou apresentar documentos adulterados ou falsos,
tera sua inscricdo cancelada e anulados todos os atos
dela decorrentes no presente edital, e respondera civil e
criminalmente por seus atos e omissdes.

10.3. A Comissdo Temporaria Eleitoral do CMAS
apreciara e decidira sobre os casos omissos, pautando-se
na Lei Federal 8.742/1993, Lei Municipal n°® 2.748/1996,
reestruturado pela Lei Municipal n° 4.713/2016, suas
alteragdes e no presente edital.

10.4. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo
parte integrante:

Anexo | — Calendario Oficial;

Anexo Il — Ficha de Credenciamento das Organizagoes
da Sociedade Civil;

Anexo |ll — Ficha de Credenciamento da Sociedade Civil
— Usuarios.

Bariri-SP, 27 de margo de 2019
Josmeire Nascimento Fiorin

Presidente do CMAS — Biénio 2017/2019
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ANEXO I
CALENDARIO OFICIAL

Data

Etapa

27/03/2019

Publicacao do Edital

27/03/2019 a
12/04/2019

Credenciamento das Organizagoes da Sociedade Civil e dos Usuarios

15/04/2019

Avaliacao das Inscricdes pela Comissdo Temporaria Eleitoral do CMAS

16/04/2019

Publicagao da relagdo dos inscritos e habilitados.

16/04/2019 a
17/04/2019

Prazo de recurso para as entidades indeferidas em seu credenciamento

18/04/20119

Andlise e deliberacdo dos recursos referentes aos indeferimentos dos
credenciamentos

22/04/2019

Publicagao do resultado final dos habilitados

24/04/2019

Eleicao de escolha dos representantes que comporao o CMAS

25/04/2019

Publicagao do Resultado da Eleigao

Pagina | 1
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ANEXO II
FICHA DE CREDENCIAMENTO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

Entidade:

CNP3:

Endereco:

Cidade/UF:

Telefone: E-mail:

Indicacdao do Representante Titular:
E-mail:
Telefone:

Indicacdo do Representante Suplente:
E-mail:
Telefone:

CADASTRO DO DELEGADO REPRESENTANTE DA ENTIDADE COM DIREITO A VOTO
E VOz

Nome:

N° Documento:

Cargo/Funcgao que exerce na Entidade:
Cidade/UF:
Telefone:

E-mail

Local-UF, de de 20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Pagina | 2
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ANEXO III ;
FICHA DE CREDENCIAMENTO DA SOCIEDADE CIVIL — USUARIOS

Nome:

Nome Social:

RG: Data de Nascimento:
CPF:

Endereco:

Cidade/UF:

Telefone: E-mail:

Servigo/Programa/Projeto/Beneficio de qual participa:

Local-UF, de de 20__ .

(Nome do Usuario)

Pagina | 3
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE BARIRI-SP
O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso
de suas atribui¢cdes legais e promovendo adequacgdes de
seu regimento interno as normas vigentes e que regulam
o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, reger-se-a
pelo presente Regimento Interno:

TiITULO |
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° O presente Regimento Interno regula as atividades
e atribuicdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
do Municipio de Bariri, Estado de Sao Paulo, criado pela Lei
Municipal n® 2.748, de 06 de fevereiro de 1996, reestruturado
pela Lei Municipal n° 4.713, de 08 de dezembro de 2016, e
no que couber, disposicoes da Lei Federal 8.742, de 07 de
dezembro de 1993 (Lei Orgénica da Assisténcia Social).

Art. 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS ¢ 6rgéo colegiado de instancia deliberativa do sistema
descentralizado e participativo da politica de assisténcia
social, com carater permanente e composi¢ao paritaria, e
com poder normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador,
vinculado a Diretoria dos Servigcos de Acado Social, como
orgao gestor da referida politica.

Art. 3° Compete ao CMAS
| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il — convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social e acompanhar a execugéo de suas deliberagdes;

[l — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social,
em consondncia com as diretrizes das conferéncias de
Assisténcia Social;

IV — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em
consonancia com as diretrizes das conferéncias municipais
e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social,
apresentado pelo 6rgao gestor da Assisténcia Social;

VI — aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo
orgao gestor;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas nacionais,
estaduais e municipais do Pacto de Aprimoramento da
Gestédo do SUAS;

VIIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do
Programa Bolsa Familia-PBF;

IX—normatizar as agdes e regular a prestagao de servigos
de natureza publica e privada no campo da Assisténcia
Social de ambito local;

X — apreciar e aprovar informagdes da Diretoria Municipal
de Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e
estaduais de informacéo referentes ao planejamento do uso
dos recursos de cofinanciamento e a prestacdo de contas
e Orientagdo aos Municipios sobre Regulamentagdo da

Politica Municipal de Assisténcia Social;

Xl — apreciar os dados e informagdes inseridas pela
Diretoria Municipal de Assisténcia Social, unidades publicas
e privadas da Assisténcia Social, nos sistemas nacionais e
estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema
municipal de Assisténcia Social;

XllI—alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta
de dados e informagbes sobre os Conselhos Municipais de
Assisténcia Social;

Xl — zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivagao da participagdo da populagao
na formulagdo da politica e no controle da implementacéo;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de
desenvolvimento do SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concessao dos
beneficios eventuais;

XVIl — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria
da Assisténcia Social a ser encaminhada pela Diretoria
Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a
Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos
recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
do SUAS;

XIX — fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do
indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicagao dos recursos
IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as atividades de apoio
técnico e operacional ao CMAS do Ministério da Cidadania -
Secretaria Especial do Desenvolvimento Social;

XXI — participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da
Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual
no que se refere a Politica e Assisténcia Social, bem como
do planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados
as acodes de Assisténcia Social, tanto dos recursos préprios
quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no
FMAS;

XXIl — aprovar o aceite da expansdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, objetos
de cofinanciamento;

XXIII — orientar e fiscalizar o FMAS (Fundo Municipal de
Assisténcia Social);

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro
meio de comunicagao, todas as suas decisbes na forma de
Resolugbes, bem como as deliberagbes acerca da execugao
orcamentaria e financeira do FMAS e os respectivos
pareceres emitidos;

XXV — receber, apurar e dar o devido prosseguimento a
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denuncias;

XXVI — estabelecer articulagdo permanente com os
demais conselhos de politicas publicas setoriais e conselhos
de direitos;

XXVIl — realizar a inscricdo das Organizagbes da
Sociedade Civil de Assisténcia Social;

XXVIII — notificar fundamentadamente a Organizagéo
da Sociedade Civil de Assisténcia Social no caso de
indeferimento do requerimento de inscri¢ao;

XXVIII — fiscalizar os servigos, programas, projetos e
beneficios das unidades publicas e privadas de Assisténcia
Social;

XXIX — emitir resolugao quanto as suas deliberagoes;
XXX —registrar em ata as reunides;

XXXI — instituir comissdes e convidar especialistas
sempre que se fizerem necessarios;

XXXII — avaliar e elaborar parecer sobre a prestagédo de
contas dos recursos repassados ao Municipio.

Paragrafo unico: Para fiel cumprimento deste artigo
observar-se-a o artigo 2°, da Lei Municipal n°. 2.748, de 1996,
e o art. 27, da Lei Municipal 4.713, de 2016, que tratam das
Competéncias do CMAS.

TiTULO Il

DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO DO COLEGIADO
CAPITULO |

DA COMPOSIGAO

Art.4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social é
composto por oito membros, sendo:

| — quatro conselheiros titulares e respectivos suplentes,
indicados pelo Poder Executivo, representando os seguintes
orgaos e entidades governamentais do Municipio ou seu
equivalente:

a) 01 representante da Diretoria dos Servigos de Agao
Social;

b) 01 representante da Diretoria dos Servigos de
Educacgéo, Esporte e Cultura;

c) 01 representante da Diretora dos Servigos de Saude;

d) 01
Financas;

representante da Diretoria dos Servicos de

Il — quatro conselheiros titulares e respectivos suplentes
eleitos pelos seus pares, representando a sociedade civil
sendo:

a) 01 representante do Segmento da Criangca e
Adolescente;

b) 01 representante do Segmento da Pessoa Idosa;

c) 01 representante do Segmento da Pessoa com
Deficiéncia;

d) 01 representante dos Usuarios da Assisténcia Social.

§ 1° Cada titular do CMAS tera um suplente oriundo da
mesma categoria representativa.

§ 2° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos por igual periodo, ndo sera
remunerado, sendo seu exercicio considerado de interesse
publico relevante.

§ 3° Somente serdo admitidos como candidatos
representantes da sociedade civil, os dentre representantes
dos usuarios ou de organizagdes de usuarios, das
organizacdes da sociedade civil de Assisténcia Social e dos
trabalhadores do setor.

§ 4° Os representantes da sociedade civil serdo eleitos
em foro especialmente convocado para esse fim através de
edital publicado em jornal de ampla circulacdo, com pelo
menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§5° A eleigado a que se refere o § 4° sera regulamentada
mediante resolugdo do CMAS.

Art. 5° Os membros titulares e suplentes do CMAS serao
nomeados por ato do Prefeito de Bariri.

§1° Ocorrendo vacéncia entre titular ou suplente entre
os conselheiros da sociedade civil, sera realizada elei¢ao da
plenaria para indicagao de novo representante.

§2° Caso seja necessaria a substituicdo dos
representantes do Poder Publico, titular ou suplente, a mesa
diretora encaminhara a respectiva Diretoria de Servigos, a
solicitagao de substituicdo de seu representante.

§3° Os suplentes assumirdo automaticamente, nas
auséncias eimpedimentos dostitulares, sendorecomendadas
suas presengas em todas as reunides plenarias, nas quais
poderao participar dos assuntos e matérias discutidos, sem
direito a voto.

Art. 6° Compete aos Conselheiros do CMAS:

| - participar de todas as reunides do Conselho, devendo
manifestar-se a respeito de matérias em discussdo e
participar das comissdes ou grupos de trabalhos para o qual
for designado;

Il - solicitar a convocagao de reunides extraordinarias na
forma estabelecida pelo presente Regimento;

Il - desempenhar, com qualidade e responsabilidade, o
cargo para o qual foi eleito ou designado;

IV - sugerir alteragdes no regimento interno;

V - apresentar proposi¢des sobre assuntos de interesse
da Politica de Assisténcia Social, fiscalizando sua execucao;

VI - votar e ser votado para os cargos do Conselho;

VIl - exercer atribuigdes no &mbito de sua competéncia
ou outras designadas pelo Plenario;

VIl - participar de eventos de capacitacdo e
aperfeicoamento na area da Politica de Assisténcia Social,
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IX - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno,
bem como a legislacado Vigente;

X - ser interlocutor das matérias tratadas no conselho,
mantendo informado o seu suplente e o segmento que
representa sobre os atos e deliberagbes do CMAS.

Art. 7° O CMAS elegerd, dentre seus membros, a Mesa
Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente e dois
Secretarios.

Art. 8° Havera a perda de mandato do conselheiro nas
hipoteses:

§ 1° Quando ocorrer faltas, sem justificativa, a trés
sessOes ordinarias consecutivas ou cinco alternadas.

§2°Os Conselheiros que se enquadrarem nas penalidades
descritas no §1° do presente Regimento Interno, sendo que
nao poderao ser indicados para exercerem novos cargos de
Conselheiros durante o periodo de 01 (um) ano, a contar da
data da decretagéo da perda do mandato.

§3° O Conselheiro que deixar de cumprir com as
competéncias que Ihe sdo atribuidas ferindo o exercicio de
sua funcao, nos casos de:

| - atuar com negligéncia ou imprudéncia nao cumprindo
plenamente suas atribuigdes;

Il - durante manifestacgao tratar ofensivamente participante
da plenaria;

IV - provocagéao ou participagdo em atos de agresséo ou
algazarra nas dependéncias do Conselho e/ou em locais
que ao CMAS represente;

V - a pratica comprovada de crime que viole direitos
humanos fundamentais;

VI - violagéo ao presente Regimento;

V — subtragao, para si ou para outrem, sem autorizagao
competente, de qualquer objeto que pertenga ao CMAS.

Art. 9° A perda do mandato s6 serd validada mediante a
abertura de processo, por escrito, devidamente assinadas
pelo Presidente ou Vice Presidente, sendo registradas em
ata de reuniéo.

Paragrafo Unico. O Conselheiro cujo CMAS autorizar a
abertura de processo disciplinar, tera o prazo de cinco (05)
dias, contados da data do recebimento da notificacédo para,
por escrito, apresentar a sua defesa.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 10. Sdo 6rgaos do CMAS:

| — Plenario;

Il — Mesa Diretora;

[l — Comissbes Tematicas e Grupos de Trabalho; e
IV — Instancia de Controle Social

Secéo |

Da Plenaria

Art. 11. A Plenaria é 6rgao deliberativo do CMAS e
compete a seus membros:

| - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - normatizar as agdes e regular a prestagao de servigos
de natureza publica e privada, no campo da Assisténcia
Social, no ambito do Municipio de Bariri;

Il - cumprir e fazer cumprir, em admbito municipal, a Lei
Organica da Assisténcia Social e toda a legislagéo pertinente
a Politica de Assisténcia Social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do FMAS,
sugerindo as prioridades a serem incluidas na mesma, no
que se refere ou possam afetar as condigdes de vida da
populacao;

V — opinar sobre as prioridades para a consecugao
das agbes da Politica Municipal de Assisténcia Social,
considerando, para tanto, indicadores sociais que informem
as maiores necessidades do Municipio;

VI — orientar sobre os procedimentos de repasses de
recursos para as entidades e organizacdes de assisténcia
social, sem prejuizo da Lei de Diretrizes Orgcamentarias, da
Lei Orcamentaria Anual e da legislacdo que rege a matéria;

VIl - acompanhar, controlar e avaliar a gestdo dos
recursos e a execugao da Politica Municipal de Assisténcia
Social, bem como os ganhos sociais e o desempenho das
acOes desenvolvidas na area de Assisténcia Social, tanto no
ambito publico como privado;

VIIl - fixar normas para concessdo de inscrigao,
suspensao ou cancelamento das organizagdes da sociedade
civil que prestam servigos, programas, projetos e beneficios
de Assisténcia Social com sede no municipio;

IX — propor alteragdes e aprovar o seu Regimento Interno;

X - regulamentar assuntos de sua competéncia por
resolugcdes ou pareceres, aprovados conforme Regimento
Interno;

Xl - reunir-se ordinariamente e extraordinariamente
conforme dispuser o Regimento Interno;

Xll - convocar, por maioria absoluta de seus membros,
a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, conforme
estabelece a Politica Nacional de Assisténcia Social, que
tera a atribuicdo de avaliar Politica de Assisténcia Social e
propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS;

XllI—deliberar sobre a concessao de beneficios eventuais,
definidos no art. 22 da Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de
1993, Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, como
aqueles destinados a atender necessidades advindas de
situagbes de vulnerabilidade temporaria, com prioridade
para a crianga, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia,
a gestante, a nutriz e nos casos de calamidade publica, em
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consonancia com as diretrizes da LOAS e demais normas
que regem a matéria;

XIV - estimular e apoiar arealizagao de palestras, eventos,
estudos e pesquisas no ambito da Assisténcia Social;

XV - estabelecer critérios, formas e meios de controle
das atividades publicas municipais e das organizagbes da
sociedade civil relacionadas com as suas deliberagdes,
encaminhando para o Poder Legislativo eventuais
irregularidades encontradas;

XVI — distribuir as Comissdes matéria para estudos e
trabalhos relativos a competéncia do CMAS;

XVII — apreciar, discutir e votar pareceres elaborados
pelas Comissoes;

XVIII — articular reuniées com outros conselhos existentes
no Municipio;

XIX - solicitar visitas, pareceres e adiamento de
discussbes e votagdes, conforme prazo estabelecido pela
plenaria;

XX — requerer urgéncia para discussdes e votagbes de
assuntos nao incluidos na pauta, bem como preferéncia
nas discussbes e votagbes de estudos, justificando sua
prioridade;

XXl — propor ao municipio convénios de mutua
cooperacgao, conforme disposto em lei;

XXII — justificar em ata a
comparecimento a reunido do CMAS.

impossibilidade de

Subsecéo |
Das Reunibes, dos Participantes e da Pauta

Art. 12 As sessbOes plenarias serdo ordinarias ou
extraordinarias.

Paragrafo unico. A sessdes ordinarias da plenaria, serdo
obrigatoriamente publicas, enquanto as extraordinarias,
poderao ser restritas aos membros, desde que justificado no
ato de convocagao.

Art. 13 A Plenaria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por més, segundo o cronograma aprovado no inicio de cada
exercicio.

§ 1° As pautas das reunides ordinarias serao publicadas
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, no Diario Oficial
do Municipio de Bariri, exceto em casos de urgéncia ou
relevancia, quando a pauta podera ser alterada sem aviso
prévio.

§ 2° Na existéncia de material para analise prévia dos
conselheiros, 0 mesmo sera enviado na mesma antecedéncia
do paragrafo anterior, para o enderego eletronico indicado
pelo conselheiro na ficha de inscrigao;

§ 3° As reunides extraordinarias serdo convocadas por
membros da Mesa Diretora ou por dois tercos dos membros
do CMAS, com antecedéncia minima de vinte e quatro horas.

Art. 14 As sessdes plenarias serdo publicas, devendo
cumprir a seguinte ordem:

| — leitura e aprovacéao da ata anterior;

Il — correspondéncias e informes;

Il — matérias objeto da pauta da reuniao;
IV - palavra livre.

Art. 15 Todas as reunibes serdo abertas a sociedade
civil que podera manifestar-se com direito a voz, mediante
inscrigao, apenas.

Paragrafo Unico. As manifestagbes a que se referem
o caput deste, deverdo ter duragdo maxima de 5 (cinco)
minutos, com direito a réplica de 2 (dois) minutos, quando
for o caso.

Art. 16. As reunides ordinarias serao realizadas apenas
mediante quérum de cinquenta por cento dos membros
titulares do CMAS.

§ 1° Na auséncia do titular, o suplente computara para
efeitos de quérum do caput.

§ 2° A existéncia de quérum sera identificada apds quinze
minutos de espera e, ndo sendo atingido, sera marcada a
nova reuniao a partir de vinte e quatro horas da primeira
convocagao.

§ 3° Sera gerada ata registrando a auséncia de quérum.

Art. 17. Os Conselheiros que tenham participado de
eventos representando o CMAS deverdo, por meio de
relatério, relatar sua participagdo ao Colegiado, com uso da
palavra livre.

Subsecéo Il
Da Ata

Art. 18. Em todas as reunibes sera lavrada ata pelo
Primeiro Secretario com exposi¢cdo sucinta dos trabalhos,
conclusdes e deliberagdes, devendo constar pelo menos:

| — relacdo dos participantes, seguida do nome de cada
membro com a mengéao da titularidade (titular ou suplente) e
do 6rgao ou entidade que representa;

Il — resumo de cada informe, no qual conste de forma
sucinta o nome do Conselheiro e 0 assunto ou sugestao
apresentada;

Il — relagdo dos temas abordados, com indicagdo do
responsavel pela apresentagdo e a inclusdo de alguma
observagdo quando expressamente solicitada por
Conselheiro;

IV — as deliberagbes, inclusive quanto a aprovacéao da ata
da reuniao anterior, os temas a serem incluidos na pauta da
reunido seguinte, com registro do numero de votos contra,
a favor e abstengbes, incluindo votacdo nominal quando
solicitada.

§ 1° O teor integral das matérias tratadas nas reuniées do
CMAS ficara disponivel na Pagina Oficial do conselho.
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§ 3° As emendas e corregdes a ata serao encaminhadas
ao Primeiro Secretario e poderdao ser apresentadas até o
inicio da reuniao para a apreciagéo da Plenaria.

Subsecao lll
Das Deliberagoes

Art. 19 As deliberagdes do Conselho serao proclamadas
pelo presidente, com base nos votos da maioria, e terdo a
forma de resolugdo, quando necessario, sendo de natureza
decisoria ou opinativa, conforme o caso.

§ 1° Ao proceder a votagao, o presidente devera solicitar
a manifestagdo da plenaria quanto aos votos favoraveis,
contrarios e as abstengdes.

§ 2° Havendo empate, apds duas tentativas de votacao,
o plenario podera buscar subsidios para ampliacédo da
discussdo do tema, implicando em novo processo de
votacgao.

Art. 20 A decisdo de matéria, constante da pauta,
podera ser adiada por deliberacdo do Conselho, a pedido
de qualquer um de seus membros, desde que devidamente
justificada e aprovada pela maioria dos seus pares.

Subsecéo IV
Da Publicidade e Transparéncia

Art. 21 Todas as decisdes do Conselho deverdo constar
em ata, as quais serao publicas para livre consulta de todos
os interessados.

§1° Todas as atas serao publicadas, em sua integralidade,
na pagina oficial do CMAS, e seu extrato no Diario Oficial
do Municipio de Bariri, em até 3 (trés) dias uteis apds a
aprovagao na reuniao.

§2° As resolugdes do CMAS deverao ser publicadas, em
sua integralidade, na péagina oficial do CMAS e no Diario
Oficial do Municipio de Bariri, sendo sua vigéncia a partir da
publicagao no ultimo.

Secao ll
Da Mesa Diretora

Art. 22. A Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-
Presidente, e dois Secretarios, é a representagdo maxima
do CMAS, em conformidade com a LOAS, este Regimento e
demais dispositivos que regem a matéria.

Art. 23. A Mesa Diretora sera eleita na data da posse
dos Conselheiros, ou em reunido ordinaria seguinte ao
vencimento do mandato, sob a coordenagéo e como ato final
do presidente que encerra seu mandato.

§ 1° A Mesa Diretora sera eleita conforme votagao em
Plenario, sendo que todos os Conselheiros titulares poderao
votar e ser votados;

§ 2° Sera considerado eleito para qualquer dos cargos
previstos no art. 22 deste regimento, aquele que obtiver
maioria simples, ou seja, cinquenta por cento mais um dos

votos;

§ 3° E proibida a formagéo de chapas para concorrerem
a eleicao da Mesa Diretora do CMAS

§ 4° O CMAS buscara aplicar o principio da alternancia de
comando, possibilitando que a presidéncia do Conselho se
reveze entre o Poder Publico e a Sociedade Civil, sendo que
cada representagcdo cumprira a metade do tempo previsto
para o periodo total de mandato do conselho.

§ 5° Na eleicdo do Presidente e Vice Presidente, serdo
votados os candidatos para a presidéncia, sendo o segundo
mais votado indicado automaticamente para a posi¢ao de
vice presidente.

Art. 24. O mandato da Mesa Diretora sera de 01 (um)
ano, podendo haver reeleigao.

§ 1° Os membros da Mesa Diretora poderao, a qualquer
momento, renunciar ao cargo, devendo para tanto apresentar
uma carta com tal solicitacdo, em reunido ordinaria.

§ 2° A Mesa Diretora podera ser destituida, no todo ou
em parte, através de requerimento assinado por maioria
simples, cinquenta por cento mais um, e aprovada por, no
minimo, dois ter¢os dos conselheiros.

§ 3° Os Conselheiros que fazem parte da Mesa Diretora
terdo seu direito de defesa assegurado, facultando ao
Conselho dispor sobre a necessidade de sessao plenaria
especifica para tal finalidade

Art. 25 Na hipdtese de vacancia de algum posto na Mesa
Diretora, devera ser realizado nova elei¢gado para respectiva
fungdo, sendo o prazo do mandato compatibilizado com os
demais membros da mesa diretora.

Subsecéo |
Do Presidente
Art. 26 Cabe ao Presidente do CMAS:

| — convocar e presidir as reunides ordinarias e
extraordinarias do CMAS, tomando parte nas discussdes e
votagoes;

Il = cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da plenaria;

Il — representar o CMAS, judicial, extrajudicialmente e
em solenidades, zelando pela sua consolidagao;

IV — orientar o funcionamento das Comissoes;

V — assinar, depois de discutidos e votados, os Pareceres
do CMAS;

VI - assinar as correspondéncias oficiais do Conselho;

VIl — praticar todos os atos administrativos fundamentais
ao funcionamento do Conselho;

VIII — exercer o direito de voto de qualidade em casos de
empate, se necessario;

XI — constituir, por meio de Resolugao, os componentes
das Comissdes do Conselho; e

Diario Oficial do Municipio de Bariri conforme Lei Municipal 4.791, de 08 de novembro de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Quarta-feira, 27 de margo de 2019

EDICAO N2 490

Pagina 15 de 18

XII' — Assinar resolugbes e o regimento interno, em
conjunto com os demais membros da mesa diretora.

Subsecao Il
Do Vice-Presidente

Art. 27. Cabe ao Vice-Presidente assessorar o Presidente,
bem como substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos,
exercendo as atribui¢cdes conferidas pela plenaria.

Subsecao lll
Dos Secretarios
Art. 28. Cabe ao Secretario:

| — Executar, acompanhar, coordenar e revisar a
elaboracao de atas e resolugdes do CMAS;

Il — inscrever as pessoas presentes a reunido que
quiserem manifestar-se;

Il — substituir o Vice-Presidente nas auséncias e
impedimentos deste;

IV — Adotar medidas destinadas ao bom funcionamento
das plenarias.

Art. 29. Serao eleitos dois secretarios, sendo que o mais
votado ficara como primeiro secretario, € o segundo mais
votado, como segundo secretario.

Paragrafo unico. O segundo secretario tera atribuigdes
apenas nos impedimentos do primeiro secretario, porém
devera acompanhar e manter-se atualizado sobre todas
as atividades do Conselho e Auxiliar o Primeiro Secretario,
sempre que necessario, no cumprimento de suas atribui¢des.

Subsecéo IV
Do Secretario Executivo

Art. 30. O Secretario Executivo do CMAS sera indicado
e submetido a aprovacgdo do colegiado e recomendado ao
orgao governamental a qual o Conselho esté vinculado.

Art. 31.ADiretoria dos Servigos de A¢ao Social assegurara
a estrutura administrativa, financeira e de pessoal necessaria
para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 32. Compete ao Secretario Executivo cumprir as
fungbes que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

Secao lll

Das Comissdes Tematicas Permanentes, Temporarias e
Grupos de Trabalho

Art. 33. As comissdes tematicas e os grupos de trabalho
tém por finalidade subsidiar o colegiado no cumprimento de
sua competéncia.

§ 1° As Comissbes serdo compostas por no minimo 3
(trés) Conselheiros, titulares ou suplentes, escolhidos pelo
Plenario, compostos pelo poder publico e pela sociedade
civil.

§ 2° Um mesmo conselheiro podera participar de mais
de uma comissdo, de acordo com as necessidades dos

trabalhos.

§ 3° Concluidos os trabalhos da comissao tematica
temporaria ou dos grupos de trabalhos, a mesma sera
desfeita automaticamente.

§ 4° Poderdo participar das reunides das comissdes
tematicas e grupos de trabalho pessoas convidadas, a
critério de cada comissao ou grupo.

§ 5° Para a realizagdo de reunido das Comissdes, a
mesma deve estar representada, no minimo, por cinquenta
por cento de seus membros, respeitada a paridade.

§ 6° Os documentos elaborados pelas comissdes
tematicas e grupos de trabalhos sera relatado na Plenaria
para discussao e deliberagao.

§ 7° As Comissbes Temporarias, criadas a critério da
Plenaria, ttm como objetivo o estudo de assuntos especificos
e urgentes, com a emissao de parecer opinativo.

§ 8° Os Grupos de Trabalho s&o um conjunto de
conselheiros designados para a realizagdo de um projeto,
com objetivos e metas previamente definidos, o qual ao final
dos trabalhos é entregue um produto.

Art. 34. O CMAS sera composto das seguintes comissoes
tematicas permanentes:

| — Comissdo Tematica da Politica de Assisténcia Social,
sedo de sua competéncia:

a) auxiliar o CMAS na defini¢cdo de prioridades, diretrizes
e critérios para aprovacgao do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

b) conhecer detalhadamente os servigos, programas,
projetos e beneficios governamentais e ndo governamentais
da Politica de Assisténcia Social;

c) fornecer subsidios para o acompanhamento e a
execucao do Plano Municipal de Assisténcia Social, bem
como supervisionar e fiscalizar os servicos, programas,
projetos e beneficios desenvolvidos pelas Organizagdes da
Sociedade Civil e pelo Poder Publico;

d) acompanhar e avaliar a gestdo de recursos do FMAS
pelas Organizagbes da Sociedade Civil conveniadas e pelo
Poder Publico, bem como 0s ganhos sociais dos servigos,
programas, projetos e beneficios;

e) subsidiar o CMAS nas acbes deliberativas na Politica
Municipal de Assisténcia Social e em atos normativos;

f) organizar e articular os encaminhamentos necessarios
para realizagdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, encaminhando ao CMAS relatérios pertinentes;

g) contribuir no desenvolvimento de politicas na area de
Assisténcia Social, possibilitando o surgimento de novas
propostas.

h) apoiar e subsidiar o CMAS enquanto Instancia de
Controle Social nas atividades de acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdao da execugao e operacionalizagao
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do Programa Bolsa Familia e cadastramento das familias no
Cadastro Unico Para Programas Sociais - Governo Federal,
bem como no conjunto de processos, procedimentos e
mecanismos para possibilitar o dialogo sobre o Programa
Bolsa Familia entre o Poder Executivo e a Sociedade Civil.

Il — Comissao Tematica de Orgamento e Financiamento,
sendo de sua competéncia:

a) apreciar a movimentagao financeira do FMAS, emitindo
parecer;

b) apreciar a proposta orgamentaria do Municipio,
formulando prioridades e emitindo pareceres;

c) articular com outros conselhos da area social, no que
se refere ao financiamento de programas e projetos sociais;

d) articular com o gestor do FMAS a fim de viabilizar os
trabalhos da Comisséo;

e) fiscalizar a aplicagdo de recursos do FMAS pelas
Organizagdes da Sociedade Civil conveniadas e pelo Poder
Publico;

f) outras atividades correlatas.

[l — Comissao Tematica de Normas e Legislagéo, sendo
de sua competéncia:

a) propor regulamentagéo acerca das matérias discutidas
pelo plenario do CMAS;

b) acompanhar e atualizar o CMAS quanto as normas
técnicas que regulem as atividades de Assisténcia Social;

c) fiscalizar as publicagbes das Resolug¢des emitidas pelo
CMAS;

d) propor e coordenar a atualizagdo das normas que
regem a Assisténcia Social;

Paragrafo Unico. Para as comissGes tematicas
permanentes devera ser indicado, na resolugdo de
formacgao, o coordenador e um relator que deverao articular-
se com as demais Comissdes para tarefas especificas e
complementares e redigir pareces preliminares que serao
apreciados, discutidos e votados pela plenaria.

Secgao IV
Da Instancia de Controle Social
Art. 35. Compete a Instancia de Controle Social- ICS:

| —avaliar e fiscalizar a execugao das estratégias adotadas
pelo municipio em relacdo a identificagdo, mapeamento
e cadastramento das familias em situagdo de pobreza e
extrema pobreza, garantindo o acesso aos beneficios do
Cadastro Unico Para Programas Sociais - CadUnico, do
Governo Federal, observando os critérios estabelecidos pelo
governo federal;

I — identificar as situagbes de impedimento do
cadastramento e articular junto ao poder publico municipal a
superacgao das dificuldades;

[l — verificar periodicamente a quantidade de familias

cadastradas, considerando que o municipio pode, a qualquer
tempo, incluir novas familias no Cadastro Unico, desde que
se enquadrem no critério de renda;

IV — avaliar e acompanhar as estratégias de atualizagédo
cadastral realizada pelo municipio;

VI — acompanhar e avaliar se os atos de gestdo de
beneficio estdo sendo realizados corretamente;

VIl — trabalhar em parceria com os conselhos de saude
e educacdo do municipio para garantir que os servigos
acompanhados por eles sejam ofertados pelo poder publico
as familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia;

VIII — monitorar os registros das condicionalidades,
avaliando as dificuldades encontradas para o cumprimento
desses compromissos e demandar solugdes ao poder
publico local;

IX — estimular a integragéo e a oferta de outras politicas
publicas que favoregam a autonomia e emancipagao das
familias beneficiarias dos programas de transferéncia de
renda;

X - identificar as potencialidades para a criacdo de
servigos, programas, projetos e beneficios préprios ou de
integragdo com programas federais e estaduais, observando
as caracteristicas do municipio e as necessidades da
populagao em situagao de maior vulnerabilidade;

XI — fiscalizar os programas de transferéncia de renda,
acompanhando os processos orientados pelo Ministério da
Cidadania - Secretaria Especial do Desenvolvimento Social,
e pela rede publica de fiscalizagdo, bem como solicitar ao
gestor municipal, em caso de denuncias comprovadas,
que tome as devidas providéncias para solucionar as
irregularidades.

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. O Conselho funcionara em prédio e instalagdes
fornecidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 37. Este regimento s6 podera ser alterado pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, com a maioria
absoluta dos presentes.

Art. 38. As despesas decorrentes da participagao dos
Conselheiros, em atividades de interesse do CMAS, seréo
custeadas pela Diretoria dos Servigos de Agdo Social.

Art. 39. Os casos omissos serdo decididos pela plenaria.

Art. 40. Este regimento entra em vigor na data de sua
publicacao.

RESOLUGAO CMAS N° 02, DE 26 DE MARGO DE 2019.

Institui Comiss@o Temporaria Eleitoral
para eleicdo dos membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Bariri
e da outras providéncias

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
— CMAS, em reuniao extraordinaria realizada em 26 de
fevereiro de 2019, no uso da competéncia conferida pelo
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Art. 18 da Lei N° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei
Organica de Assisténcia Social — LOAS;

Considerando o vencimento do mandato dos membros
titulares e suplentes do CMAS, e a necessidade e eleicado
dos novos membros,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo Temporaria Eleitoral com o
objetivo de conduzir o processo de escolha dos membros
titulares e suplentes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Bariri.

Art. 2° Integra a Comissao Especial Eleitoral os seguintes
conselheiros:

| - Josmeire Nascimento Fiorin;
Il — Marcelo Eduardo Lenharo; e
Il - Marcia Adriana dos Santos.

Art. 3° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua
publicagdo com validade até término de mandato deste
Conselho.

Josmeire Nascimento Fiorin

Presidente do CMAS — Biénio 2017/2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI
PACO MUNICIPAL “16 DE JUNHO”

Telefone: (14) 3662-9200

Site Oficial: www.bariri.sp.gov.br

E-mail: comunicacao@bariri.sp.gov.br

Enderecgo: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horério de Atendimento: 08:00h as 17:00h

ASSESSORIA DE GABINETE

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: gabinete@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE AGAO SOCIAL

Telefone: (14) 3662-8477

E-mail: social@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Camilo Resegue n° 68 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: administracao@pbariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: desenvolvimento@bariri.sp.gov.br

Enderecgo: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

PROCURADORIA MUNICIPAL

Telefone: (14) 3662-9200
E-mail: juridico3@pbariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

IMPRENSA OFICIAL
EXPEDIENTE

DIRETORIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

Telefone: (14) 3662-7012

E-mail: educacao@bariri.sp.gov.br

Endereco: Avenida XV de Novembro, 505 - Centro
Horario de Atendimento: 07:00h as 17:00h

DIRETORIA DE FINANCAS

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: financeiro@bariri.sp.gov.br

Enderecgo: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 11:30h | 13:00h as

17:00h

DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA

Telefone: (14) 3662-1183

E-mail: infra@bariri.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Claudionor Barbieri, 1780 — Centro
Horario de Atendimento: 07:00h as 11:00h | 13:00h as

17:30h

DIRETORIA DE OBRAS E MEIO AMBIENTE

Telefone: (14) 3662-9200

E-mail: obras@bariri.sp.gov.br

Endereco: Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126 — Centro
Horario de Atendimento: 08:00h as 17:00h

DIRETORIA DE SAUDE

Telefone: (14) 3662-9210

E-mail: saude@pbariri.sp.gov.br

Enderecgo: Rua José Bonifacio, 189 — Centro
Horério de Atendimento: 07:00h as 17:00h
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