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| PODER EXECUTIVO |

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Decretos ‘

Gabinete do Prefeito
PREFEITURA DE Rua Guilherme Silva, n. 337 — Centro

Po NT L CEP 14.180-000 — Pontal/SP
A Telefone (16) 3953-9999

48 PONTAL LU AMO, FU CUIDO s S s

DECRETO N°. 086, DE 06 DE DEZEMBRO
DE 2.024.

DISPOE SOBRE A'PR()VACA() DE
LOTEAMENTO E DA PROVIDENCIAS

CORRELATAS (“LOTEAMENTO
RESIDENCIAL E COMERCIAL AURELIO
CARNELOS”).

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de Pontal, Estado de Sao Paulo. no uso de suas
atribui¢des legais. e

CONSIDERANDO o Certificado GRAPROHAB n°. 021/2.024 (Anexo | deste Decreto):

CONSIDERANDO as diretrizes emitidas pelo Departamento de Engenharia da Municipalidade
(Anexo Il deste Decreto);

CONSIDERANDO a manifesta pretensio da empresa responsavel pelo empreendimento de
caucionar, em favor do Municipio de Pontal. quantidade de terrenos do loteamento equivalente ao
valor atribuido as obras infraestruturais do empreendimento:

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Loteamento “LOTEAMENTO RESIDENCIAL E COMERCIAL
AURELIO CARNELOS™, de area localizada dentro do perimetro urbano do Municipio. anexo a
Avenida Cristo Redentor, matricula n°. 8.998 registrada no Cartorio de Registro de Iméveis de Pontal.
Estado de Sao Paulo, sob a denominagdo de CHACARA SAO SEBASTIAO — ESTANCIA
AURELIO CARNELOS, de propriedade das pessoas fisicas CLAUDIO ALAN CARNELOS E
OUTROS., conforme planta e memoriais descritivos previamente aprovados no GRAPROHAB sob n®.
021/2024 ¢ em concordancia com as diretrizes fornecidas pelo Municipio.

Art. 2°. O loteamento aprovado pelo artigo  anterior denominar-se-a “LOTEAMENTO
RESIDENCIAL E COMERCIAL AURELIO CARNELOS™, ¢ reger-se-a pelas normas ordenadoras ¢
disciplinadoras do Municipio, em vigor nesta data.

Art. 3°. Fica fixado para as edificacdes a serem construidas no loteamento em questdo. o seguinte:
p ¢ q 2
| — Taxa de ocupagao: 80%
I1 — Coeficiente de permeabilidade: 5%.

Art. 4°. O proprietario do loteamento devera executar as suas expensas, as seguintes obras e servigos:
g ¢

[ — rede de agua potavel e esgoto sanitario:
Il — rede elétrica e de iluminag@o publica: conforme projetos ¢ memoriais descritivos aprovados pela
CPFL. que deverdo ser apresentados a Prefeitura:

I11 — guias e sarjetas: conforme projetos ¢ memoriais descritivos a serem aprovados pelo Departamento
de Obras da Prefeitura;

IV — pavimentagdo asfaltica: conforme projetos e memoriais descritivos a serem aprovados pelo
Departamento de Obras da Prefeitura;

V — abertura das vias e demarcag¢do precisa das areas publicas:

VI — locagido de todos os terrenos com marcos de/concreto (frente e fundo) e marcos de concreto nas
maquinas:

VII — galerias de aguas pluviais e bocas de lobo:
pelo Departamento de Obras da Prefeitura:

onforme projetos ¢ memoriais descritivos aprovados

\
J

o Municipio de Pontal - SP
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VIII — execugdo de arborizagio de todas as vias do loteamento, devidamente instruida ¢ aprovada pela
Prefeitura;

IX — emplacamento das vias publicas do loteamento, ¢ sinalizagdo viaria (horizontal e vertical)
devidamente instituida e aprovada pela Prefeitura.

§ 1.° O prazo para execugio de todas as obras e servi¢os acima especificados serd de dois anos. a partir
da publicagdo deste decreto, prorrogaveis por mais dois anos. apos justificativa a ser analisada pela
Prefeitura.

§ 2.° A execugdo das obras e servigos acima especificados devera obedecer aos cronogramas fisico-
financeiro apresentados pelo loteador e aprovados pela Prefeitura e terdo seu inicio anotado a partir da
data da publicacao deste decreto.

Art. 5°. Devera. ainda, o loteador comunicar, por escrito, com antec d hcia de no minimo 10 (dez)
dias, o inicio de cada obra, para que a Prefeitura possa através de seu orgdo competente proceder a
fiscalizagdo necessaria e posterior recebimento da mesma.

Art. 6°. A Prefeitura somente aprovara os projetos e expedira alvaras de construgoes de edificagoes no
loteamento apds o cumprimento, pelo seu proprietario, das obras de infraestrutura em sua totalidade ¢
que estejam em pleno funcionamento, e ainda devidamente registrados no Cartério de Registro de
Imoveis, competente, sendo que eventuais legalizagdes de projetos serdo permitidos somente apos 05
(cinco) anos do registro do loteamento.

Art. 7°. Para a garantia de execugdo dos servigos de infraestrutura constantes do art. 4°.. o proprietario
oferecera quantidade de lotes dg loteamento em valor total equivalente a R$ 894.407.00 (oitocentos ¢
noventa e quatro mil, quatroceptos e sete reais), ficando concedido prazo de 20 (vinte) dias uteis para
apresentagiao da documentagdb notarial comprobatoria da efetivagao formal do caucionamento, sob
pena de revogagdo da autorizg¢ao concedida pelo presente Decreto.

Art. 8°. Este Decreto entra ¢m vigor na data de sua publicagao.

~Rublicado pela Jecretaria nos termos da lei
¢ afixado no lodal de costume. na data supra.

Municipio de Pontal - SP
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' PONTAL, EU AMO, EU CUIDO

ANEXO I - DECRETO N°. 074, DE 21 DE OUTUBRO DE 2.024

HAR N

—
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ANEXO II - DECRETO N°. 074, DE 21 DE OUTUBRO DE 2.024

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL
Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Pagina 9 de 39

Ano IX | Edicdo n2 1634A

Gabinete do Prefeito

Rua Guilherme Silva, n. 337 — Centro

PREFEITURA DE
CEP 14.180-000 — Pontal/SP

Po NTAL Telefone (16) 3953-9999
PONTAL, FU AMO, FU CUIDO  H S S S e R

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL
Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Ano IX | Edicdo n2 1634A Pagina 10 de 39

Gabinete do Prefeito

Rua Guilherme Silva, n. 337 — Centro
CEP 14.180-000 — Pontal/SP
Telefone (16) 3953-9999

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL
Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Ano IX | Edicdo n2 1634A Pagina 11 de 39

Gabinete do Prefeito
PREFE”‘URA DE Rua Guilherme Silva, n. 337 — Centro

CEP 14.180-000 — Pontal/SP

Po NTAL Telefone (16) 3953-9999

PONTAL, FUAMO, FU CUIDO e s s

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PONTAL
Conforme Lei Municipal n? 2.873, de 07 de dezembro de 2.016

Sexta-feira, 06 de dezembro de 2024 Ano IX | Edicdo n2 1634A Pagina 12 de 39

‘ Outros Atos

\K ) ECRUTAMENTO

BRASIL

EDITAL DE ABERTURA PARA O PROCESSO SELETIVO N2 01/2024
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL

O Prefeito da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL, usando das atribuicdes legais, faz saber que realizara
PROCESSO SELETIVO de Provas, para preenchimento de cargos, em carater temporario. O presente PROCESSO
SELETIVO destina-se aos CARGOS TEMPORARIOS previstas neste Edital.

Observadas as disposi¢Oes constitucionais e, em particular, as normas contidas neste Edital, faz saber que os
trabalhos estardo sob a responsabilidade e serdo executados através da Empresa RECRUTAMENTO E SELECAO -
BRASIL, supervisionada pela Comissdo de PROCESSO SELETIVO da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL,
nomeada pela PORTARIA N° 220/2024.

CAPITULO | — Das Disposi¢des Preliminares

1.1. Os principios norteadores do presente PROCESSO SELETIVO estdo fundamentados na Constitui¢do
Federal, Lei Organica do Municipio de PONTAL e suas alteragdes sucedaneas, bem como regulamentos internos
do Municipio de PONTAL. Os principios, fundamentos, administracdo e execugdao do PROCESSO SELETIVO serdo
regidos por este Edital e executado pelo RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL, cabendo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTAL o acompanhamento, através da Comissdo de Fiscalizacao de PROCESSO SELETIVO.

1.2. O PROCESSO SELETIVO destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas e formacdo de
cadastro reserva previsto neste Edital, no que se refere a escolaridade/habilitacdo exigida, jornada de trabalho, e
saldrios, bem que, por necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL precisarem ser preenchidos, e ainda
a possibilidade/capacidade orcamentdria e financeira, consoante estabelecida na legislagdo federal, dentro do
prazo de validade do PROCESSO SELETIVO.

1.3. O Processo Seletivo, para todos os efeitos, terd validade de 12 (doze) meses, e sera regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com a Legislagdo Federal e
Municipal vigentes e pertinentese serd publicado pela Internet nos enderecos https://www.pontal.sp.gov.br/ e

https://portal.recrutamentobrasil.com.br.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

1.5. As atividades inerentes as VAGAS serdo desenvolvidas, conforme demanda, nas diversas dependéncias
das escolas municipais, visando atender ao restrito interesse publico.

1.6. A remuneragdo para todas as VAGAS é aquela constante do QUADRO DE VAGAS, além de eventuais
beneficios assegurados por lei.

1.7. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO — Indica os contetidos para estudos inerentes as Provas;
b) ANEXO Il — DESCRICAO DOS CARGOS - Informa a descricdo das funcdes e demais requisitos inerentes aos

CARGOS;
c) ANEXO Ill — CRONOGRAMA
d) ANEXO v - DETALHAMENTO DA PROVA DE TiTULOS

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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\K ) ECRUTAMENTO

BRASIL

QUADRO DE CARGOS
CARGOS VAGAS | CARGAHORARIA | yencivENTOS REQUISITOS BASICOS
R$ 19,72 Hora/Aula Pés-graduagéo em Psicopedagogia.
Psicopedagogo CR* 20h @)
R$ 19.11 Hora/Aula la) Curso Normal, de nivel médio ou equivalente (antigo|
Professor de 20h a 36h ® ' Magistério); ou,
Educagao Basica | CR* b) Licenciatura Plena em Pedagogia.
(PEB 1)
R$ 19,72 Hora/Aula Licenciatura Plena na disciplina especifica 2
Professor de 02h a36h®
Educagéo Basica Il - CR*
Artes
R$ 19,72 Hora/Aula Licenciatura Plena na disciplina especifica )
Professor de 02ha36h®
Educagéo Basica Il - CR*
Ciéncias
R$ 19,72 Hora/Aula [Nivel Superior Completo na Antiga Licenciatura Plena
Pfofessof de X 02ha36h® (Resolugao CFE 03/87 - Licenciado/Bacharel) e/ou em
Educagéo Basica Il - CR Licenciatura (Resolugdes CNE/CP 01/02 ou 02/15 ou
Educagéo Fisica 02/19 em Educac&o Fisica (@
R$ 19,72 Hora/Aula Licenciatura Plena na disciplina especifica 2
Professor de 02h a36h®
Educacgéo Basica Il - CR*
Geografia
R$ 19,72 Hora/Aula Licenciatura Plena na disciplina especifica )
Professor de 02ha36h®
Educagéo Basica Il - CR*
Historia
R$ 19,72 Hora/Aula Licenciatura Plena na disciplina especifica 2
Professor de 02h a36h®
Educagéo Basica Il - CR*
Matematica
R$ 19,72 Hora/Aula Licenciatura Plena na disciplina especifica @)
Professor de 02ha36h®
Educagéo Basica Il - CR*
Portugués
R$ 19,72 Hora/Aula Licenciatura Plena na disciplina especifica 2
Professor de 02h a36h®
Educagéo Basica Il - CR*
Inglés
R$ 19,72 Hora/Aula Licenciatura Plena na disciplina especifica @)
Professor de 02ha36h®
Educagéo Basica Il - CR*
Musica

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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\R ) ECRUTAMENTO

BRASIL

REFERENCIAS

A contratagdo dos candidatos classificados fica condicionada a vacancia e/ou criagdo de vaga dentro do prazo de validade deste certame,
1 de acordo com a necessidade e a disponibilidade orgamentaria do ente publico, respeitada sempre a ordem de classificagao e o percentual

de vagas reservadas.

Além dos demais requisitos exigidos, especificamente para o Professor de Educagdo Basica Il - Educagao Fisica é necessario Registro com
regularidade no Conselho Regional de Educagéo Fisica, conforme Lei n® 9.696/1998.

A carga horaria consta como variavel, pois serdo definidas de acordo com a necessidade e interesse publico, respeitada a ordem
classificatoria final dos candidatos.

OBSERVAGOES

Por CR*, deve-se entender Cadastro Reserva.

Por habilitagdo legal para o exercicio da profissdo, deve-se entender todo e qualquer requisito que o Orgéo regulamentador da respectiva
profissdo exija para fins de exercicio legal daquela profiss&o, registro, inscri¢do, dentre outros), de forma que a contratagéo s6 ocorrera mediante a

prova de tais requisitos.

TAXA DE INSCRIGCAO
ENSINO MEDIO R$ 26,50

Os candidatos poderdo inscrever-se em até 02 (duas) VAGAS, desde que as VAGAS sejam de horarios
diferentes, que terdao as Provas Objetivas aplicadas em horarios diferentes, como mostra a divisao dos

grupos abaixo:

PSICOPEDAGOGO

ARTES

EDUCACAO FISICA

PORTUGUES

MATEMATICA

TARDE

EDUCACAO BASICA |

CIENCIAS

GEOGRAFIA

INGLES

MUSICA

1.8. Para preenchimento dos Cargos surgidos dentro do prazo de validade deste certame, serd, rigorosamente
observada a ordem da classificacgdo final, e, proporcionalmente ao declarado no Capitulo VI, deste Edital.

1.9. O candidato devera se inscrever para APENAS UM CARGO, pois as provas serdo realizadas no mesmo dia e
horério. Se o candidato realizar mais de uma inscrigdo, serd considerada apenas a ultima inscri¢do realizada,

eliminando as demais.

Municipio de Pontal - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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\R ) ECRUTAMENTO

BRASIL

CAPITULO Il — Das Inscrigdes

2.1. Ainscricdo do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagdao das instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos:

2.2. As inscricbes ficardo abertas e serdo efetuadas exclusivamente pela internet, através do site

portal.recrutamentobrasil.com.br, no periodo descrito conforme cronograma no ANEXO IllI.

23. Paraefetuarainscri¢do, o candidato devera:

a) Acessar o site www.portal.recrutamentobrasil.com.br e clicar em “+ Mais Detalhes” na area destinada
ao PROCESSO SELETIVO da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL.

b) Em seguida clicar em “Realizar inscri¢do”. Apds a aceitagao, o interessado deverd primeiramente realizar o
seu cadastro no site do RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL e posteriormente realizar a inscricdo para a VAGA
desejada, o interessado ainda recebera um e-mail automatico confirmando o preenchimento do formuldrio, para
isso o interessado devera ter preenchido corretamente no formulario, um enderego de e-mail valido.

c) A seguir, o interessado devera imprimir o boleto bancario para pagamento. Caso necessite de 22 via do
boleto bancdrio, o candidato devera acessar o site portal.recrutamentobrasil.com.br e realizar a impressao
através da Area do candidato.

d) Imprimir o Boleto para pagamento do valor da inscrigdo, no importe referente a VAGA desejada e em
seguida realizar o pagamento em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto atendimento.
e) Trés dias apds o pagamento do Boleto, conforme cronograma descrito no Anexo lll, o candidato devera

acessar a Area do candidato no site portal.recrutamentobrasil.com.br, para verificar a confirmacdo de
pagamento da sua inscrigdo.
f) Para confirmar o deferimento da inscrigdo veja o Capitulo IV deste Edital.

2.3.1. Condigdes para inscri¢ao:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constitui¢do Federal, em consonancia com a Lei
Federal n2 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os
critérios contidos no Decreto Federal n? 70436/72;

b) Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

c) Efetuar o pagamento devido do valor dainscrigdo;

d) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

2.3.2. Sao requisitos obrigatdrios para acontrata¢ao e aproveitamento do candidato:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado ou ser estrangeiro com igualdade de direitos;

b) 0O gozo dos direitos politicos e quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

c) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) Preencher os requisitos exigidos para o exercicio do cargo publico, de acordo com o item 2.3.2 deste edital;
e) Possuir 18 anos completos na data da contratacao;

f) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
fungGes que competem ao cargo publico;

9) N3o ter sido demitido em administrativo disciplinar da Prefeitura do Municipio de PONTAL nos ultimos 05
(cinco) anos;

h) N3o ter sido exonerado por reprovagdo no estagio probatdrio da Prefeitura do Municipio de PONTAL nos
ultimos 05 (cinco) anos;

i) Ser aprovado em todas as etapas do presente Processo Seletivo.

24. Apds o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato deverd imprimir o boleto bancario para
o pagamento do valor da inscricdo. Este sera o seu registro provisorio de inscrigcdo.
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2.5. O pagamento do valor da inscri¢do (quitagdo do boleto bancario) devera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria ou terminal de auto atendimento, até o dia do vencimento, conforme cronograma descrito no Anexo I,
dentro do horario de compensagdo bancaria, com o boleto bancario impresso.

2.5.1. NAO serd aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia entre contas ou por agendamento com
data posterior ao vencimento.

2.5.2 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente ao ultimo
dia de inscri¢do, respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada,
considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida.

2.5.3 Ainscrigdo somente serd validada apds a confirmagdo do recebimento do crédito pela instituigdo financeira
competente.

26. ORECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento
com data posterior ao dia conforme cronograma descrito no Anexo lll. As solicitagdes de inscrigdes realizadas
com pagamento apos esta data ndo serdo acatadas e serdo indeferidas.

2.7. O candidato inscrito ndo deverd enviar cépia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a corregdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo, sob as penas da
lei.

2.7.1. O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagdes prestadas no
formuldrio de inscrigdo online.

28. O RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL nao se
responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo n3do recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, virus, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

29. Niao serdo aceitas inscrigdes por via postal; fax; condicional; proviséria ou fora do periodo da inscrigdo
estabelecido neste edital; alteragdo de VAGA ou devolugdo do valor de inscrigdo apds o pagamento.

2.10. A efetivagdo dainscricdo implica no conhecimento e aceitacdo integral de todo o estabelecido no presente
Edital.

CAPITULO Ill — Do Deferimento da Inscrigdo

3.1. Serd divulgada lista preliminar de inscritos (LISTA GERAL e PCDs) no site
portal.recrutamentobrasil.com.br e no site https://www.pontal.sp.gov.br/ conforme Cronograma (Anexo lll).

3.2.0 candidato tera acesso ao status de inscrigdo, diretamente pelo site
portal.recrutamentobrasil.com.br, acessando a “Area do Candidato” com seu CPF e SENHA.

3.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscricdo face a homologacdo das
inscri¢des, conforme a data estipulada no item 3.1. Caso sua inscricdo ndo tenha sido deferida ou processada, o
mesmo ndo podera prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento (regularizagdo) da inscrigdo nos
dias conforme Cronograma (Anexo Ill), através do RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL no site
portal.recrutamentobrasil.com.br acessando a “Area do Candidato”.

3.4. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo do item 3.3 deste Edital.

3.5. Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o candidato serd eliminado do PROCESSO
SELETIVO, ndo assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigdo.
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3.6. Os recursos julgados serdo divulgados no site portal.recrutamentobrasil.com.br, acessando a “Area
do Candidato”.

3.7. Considera-se indeferida a inscrigdo do candidato que:

3.7.1. ndorecolher o valor da inscrigdo;

3.7.2. prestarinformagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigao;

3.7.3. omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigdo;

3.7.4. deixar campos de informagdo da inscrigdo em branco;

3.7.5. ndo interpor pedido de deferimento (regularizagdo) da inscrigdo no prazo conforme

Cronograma (Anexo lll) apds a publicagdo da lista preliminar de inscritos.

3.8. O candidato que ndo entrar com recurso sobre o indeferimento da inscricdo e seu nome ndo estiver na lista
oficial dos inscritos NAQ poderd realizar a prova, ndo assistindo direito a devolugdo do valor.

CAPITULO IV — Das Disposi¢des Gerais sobre a Inscrigdo no Processo Seletivo

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as disposi¢oes e
exigéncias deste edital.

4.2. Evedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscri¢des, via postal, via fax e (ou) via correio eletronico.

4.3. Paraefetuar ainscrigdo, é imprescindivel o nUmero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer
agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil,
isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.

4.5. Terd sua inscrigdo cancelada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiros.

4.6. N3o serdo aceitos pedidos de alteracdes do Cargo ou suas opgdes apds a efetivagdo da inscrigdo
(pagamento do boleto), mesmo que o periodo de inscrigdes ndo tenha terminado.

4.7. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL do direito de excluir do certame aquele que n3o preencher
formuldrio de forma completa e correta.

4.8. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos, especialmente
referente a nome, enderecgo, telefone e e-mail, bem como deverd informar o CEP correspondente a sua
residéncia. No prazo de validade do Processo Seletivo o candidato devera manter o enderego, telefone e e-
mail atualizado junto ao Servico de Recrutamento e Selegao da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL.

4.9. Evedada atransferéncia para terceiros do valor pago da inscricdo.

4.10. N3o havera devolucdo de importancia paga, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada a mais
ou em duplicidade.

4.11. Adevolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar.

4.12. As candidatas em periodo de amamentac3o, fica assegurado o direito de amamentar seus filhos de até 6
(seis) meses de idade durante a realizagdo de provas ou de etapas avaliatérias deste Processo Seletivo. Para
obter esta condigdo, a candidata, durante o periodo de inscricdo, deverd solicitar a condigcdo especial no
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momento do preenchimento da ficha de inscricdo, em ‘Condi¢Ges Especiais para Prova’, selecionar a opg¢ao
‘Lactante’ e enviar a certiddo de nascimento do filho(a) através do site portal.recrutamentobrasil.com.br.

4.12.1. No dia da realizagdo da prova, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos, que
ficara em sala reservada e que serd responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante que ficard responsavel
pela crianga, também devera permanecer no local designado pela coordenacdo, e se submetera a todas as
normas constantes deste edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.

4.12.2. O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo, cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo de prova ou de etapa avaliatéria do
Processo Seletivo.

CAPITULO V — Das condiges Especiais e Da Inscri¢do para Pessoas com Deficiéncia

5.1 O candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia da prova devera requeré-lo indicando o
tratamento diferenciado de que necessita para a realizagdo das provas, resguardadas as condi¢cles especiais
previstas na legislagdo propria, participara da Selegdo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere as provas aplicadas, ao conteido das mesmas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovagdo, ao
hordrio e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.1. Para solicitar a condi¢do especial os candidatos com deficiéncia ou lactantes, deverdo indicar
obrigatoriamente no formulario de inscricdo, em “Condigdo Especiais” clicar no botdo “Solicitar” bem como
deverd anexar a documentagdo necessaria no site do RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL
portal.recrutamentobrasil.com.br, até o ultimo dia estabelecido para a realizagdo das inscrigdes, conforme
Cronograma (Anexo lll), os seguintes documentos:

5.1.1. Laudo Médico original expedido no prazo maximo de 1 ano antes do término das inscrigdes, atestando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia de que sdo portadores, além dos
dados completos do médico responsavel e o devido registro no conselho (CRM).

5.1.2. a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsdavel por sua emissdo. b) O candidato com
deficiéncia visual que necessitar de prova especial ampliada ou leitura de sua prova, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo dentro do prazo previsto para
envio da documentagdo. c) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do
Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item,
devera anexar solicitagdo. d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além
do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, mobilidario adaptado e espagos
adequados para a realizagdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas
(quando houver) e transcrigdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeira de rodas etc. e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das
provas, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, dentro do prazo de
envio do laudo.

5.1.3. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas nesse
sistema. Sua prova ampliada sera em fonte 22.
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5.1.4. As candidatas lactantes:

a) Nos horarios previstos para amamentagdo, a lactante poderd retirar-se, temporariamente, da sala/local
em que serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela
Coordenagao;

b) Ndo haverad compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata;

c) O menor obrigatoriamente devera estar acompanhado por um adulto, e a permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, sera indicada pela ABCP;

d) A candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada por fiscal volante, sem a presenga do
responsavel pela guarda da crianga;

e) A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante, ndo realizard as provas

f) A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante.

5.1.5. Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
neste Item e seus subitens serdo considerados como pessoas sem solicitagdo de condigdes especiais, seja
qual for o motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as condigdes especiais atendidas.

5.1.6. O candidato com deficiéncia ou lactante, que ndo realizar a inscrigdo conforme instru¢des constantes
deste Item ndo podera interpor recurso administrativo em favor de sua condigdo.

5.1.7. O candidato com deficiéncia ou lactante, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista
de classificagdo geral, tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com solicitages especiais.

5.1.8. O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 5.12 letra “a”, e
que, ndo tenha indicado no ato da inscri¢do que deseja concorrer as vagas reservadas, automaticamente sera
considerado como “concorrendo as vagas reservadas”.

5.1.9. O pedido de condigdo ou prova especial devera ser feito no momento do preenchimentodo formulario
de inscri¢do, no site do RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL, sendo que sera examinado para verificagdo
das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.10. Serdo indeferidas as inscricdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que
ndo encaminharem no ato da inscri¢cdo o respectivo laudo médico, nas mesmas condi¢Ges deste edital.

5.2. O laudo médico, original, tera validade somente para este Processo Seletivo, e ndo serd fornecida cépia
desse laudo.

5.3. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato de inscri¢ao, tratamento diferenciado para o dia de
aplicagdo de prova, indicando as condigdes de que necessita para a sua realizagdo, conforme previsto no artigo
40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de
21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n®5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial
da Unido de 3 de dezembro de 2004.

5.4. O candidato que, no ato de inscri¢3o, solicitar CONDICOES ESPECIAIS, se DEFERIDO no certame, terd
seu nome publicado em lista a parte.

Da Inscrigdo para Pessoas com Deficiéncia:

5.5 As pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que sdo possuidoras seja compativel com as atribui¢cdes da
fungdo a ser preenchida. Em obediéncia aos dispostos no art. 37, § 12 e 22 da Constituigdo Federal, bem
como na Lei Federal n° 7.853/89, no Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e no Decreto n®
9.508/2018, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas abertas para a Fungdo ao qual
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concorre, ou que vier a surgir temporariamente durante a validade deste Processo Seletivo.

5.6 Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e
arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor.

5.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo propria,
participard da Selegcdo em igualdade de condigbes comosdemais candidatos no quese refere as provas
aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao hordario e localde aplicagdo
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.8 O candidato que estiver certificado pela Previdéncia Social com reabilitagdo profissional, devera
inscrever-se ao EMPREGO para o qual esta autorizado a exercer atividade laboral pelo INSS, registrando- se
que ¢é reabilitado e deve desconsiderar outra habilitagdo/escolaridade, mesmo que as tenha, para outros
EMPREGOS do PROCESSO SELETIVO.

5.9 Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato deverd indicar
obrigatoriamente no formuldrio de inscrigdo, em “Vaga Especial (Cota)” clicar no botdo “Solicitar” bem como
devera anexar a documentagdo necessaria no site do RECRUTAMENTO BRASIL
https://portal.recrutamentobrasil.com.br/, até o ultimo dia estabelecido para a realizagdo das inscrigdes,
conforme Cronograma (Anexo lll), os seguintes documentos:

a) Laudo Médico original, atestando o nome, a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da
provavelcausa da deficiéncia de que sdo portadores, além dos dados completos do médico responsavel e
o devido registro no conselho (CRM).

5.9.1 O pedido de condigdo ou prova especial devera ser feito no momento do preenchimento do formulario
de inscrigdo, no site do RECRUTAMENTO BRASIL, sendo que serd examinado para verificagdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade

5.9.2 Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢do especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que ndo
encaminharem no ato da inscri¢do o respectivo laudo médico, nas mesmas condi¢des da alinea “a” do item
5.9.

5.10 O laudo médico, original, terad validade somente para este PROCESSO SELETIVO, e ndo serd fornecida
cépia desse laudo.

5.11 O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato de inscrigdo, tratamento diferenciado para os dias
de aplicagdo de prova, indicando as condi¢des de que necessita para a sua realizagdo, conforme previsto no
artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

5.12 O candidato que, no ato de inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia, se aprovado e classificado no
certame, terd seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagdo geral.

CAPITULO VI — Da Divulgagdo

6.1. A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos, se houver, relativos as informagées
referentes as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados nos sites portal.recrutamentobrasil.com.br e
https://www.pontal.sp.gov.br/
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6.2 E de responsabilidade exclusiva de cada candidato o acompanhamento integral das etapas deste
Processo Seletivo através dos meios de divulgagao citados.

6.3 A lista geral do Processo Seletivo (classificados) tera divulgagdo ampla e geral nos sites
portal.recrutamentobrasil.com.br e no https://www.pontal.sp.gov.br/ atendendo os principios da
publicidade e da isonomia.

CAPITULO VII - Da Convocagdo para as Provas
7.1. A realizagdo da prova objetiva esta prevista conforme Cronograma (Anexo Ill) deste Edital, no Municipio

de PONTAL/Sp, para todos os Cargos deste Edital. Poderd, contudo, haver mudancas na data prevista,
dependendo do numero de inscritos e da disponibilidade de locais para a realizagdo das provas.

7.2. Data, hordrio e local da realizagdo da prova objetiva serdo divulgados oportunamente, Unica e
exclusivamente por EDITAL DE CONVOCAGCAO, pelo seguinte meio:

7.3. Pelainternet no endereco, portal.recrutamentobrasil.com.br e no https://www.pontal.sp.gov.br/

7.4. Ao candidato sé sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e hordrios constantes no
Edital de Convocagdo, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.2.

7.5. Nao haverd convocacgdo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

7.1.1. Canetadetintaazul ou pretaindelével, Iapis preto e borracha;

7.1.2. Comprovante de inscrigdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento);

7.1.3. Documento original de IDENTIDADE (com foto e dentro do prazo de validade). Ndo serdo aceitos
protocolos de documentos, boletins de ocorréncia emitidos com data superior a 30 dias da aplicagdo da prova
objetiva.

CAPITULO VIII — Das Fases do Processo Seletivo

8.1. DA PROVA OBIJETIVA PARA OS CARGOS DE EDUCAGCAO BASICA |, HISTORIA, MATEMATICA, INGLES,
MUSICA, PSICOPEDAGOGO, ARTES, CIENCIAS, EDUCACAO FISICA e PORTUGUES.

8.1.1. Primeira Fase — com nota de corte - Classificagdo com a maior nota em primeiro lugar.

8.2. DA PROVA DE TITULOS (Instrucdes no ANEXO IV) para os CARGOS de DE EDUCAGAO BASICA I, HISTORIA,
MATEMATICA, INGLES, MUSICA, PSICOPEDAGOGO, ARTES, CIENCIAS, EDUCAGCAO FISICA e PORTUGUES.

8.2.1. O Processo Seletivo de Provas e Titulos constard de prova objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatério, com questdes de multipla escolha, visando a capacitagdo para o Cargo.

8.3. A Prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, constando de 25 (vinte e
cinco) questdes, em forma de testes, de multipla escolha, com 04 alternativas cada uma, onde apenas uma
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alternativa é correta.

8.3.1. A duragdo da Provas objetiva sera de 02 (duas) horas. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera se
retirar da sala antes de completada 01 (uma) hora do inicio da prova objetiva, exceto quando acompanhado de um
fiscal.

8.3.2. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo serad concedido tempo adicional para o
candidato terminar a prova.

8.1. Serdderesponsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas
e o comparecimento no horario determinado. O atraso, auséncia ou presenca em local erréneo para participagado
das provas elimina o candidato do Processo Seletivo.

8.2. AProva Objetiva sera realizada em locais apropriados, na cidade de PONTAL, Estado de Sdo Paulo.
8.2.1. Sera vedada a execugdo das provas fora do local designado para sua realizagdo.

8.3. O horario de inicio das Provas serd definido dentro de cada sala de aplicacdo, observado o tempo de
duragdo estabelecido para cada uma das fases.

8.3.1. Somente serd permitido o uso de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha para rascunhos.

8.3.2. N3o serd permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento de realizagdo de
provas, apds o fechamento dos portdes.

8.4. S3o considerados documentos de identidade ORIGINAL: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira
e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou
pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, reconhecidas por Lei Federal
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)
(com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/1997); ou APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de
identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagdo. Neste caso, a conferéncia sera feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgado emissor.

8.4.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

8.4.2. O protocolo de inscrigdo ndo terd validade como documento de identidade.

8.4.3. N3o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos acima definidos.

8.4.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

8.4.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. O candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de dados e de assinaturas.

8.4.6. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.
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8.5. Durante a aplicacdo das provas, O CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminacdo, realizar qualquer
espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos. Também ndo poderd portar armas de qualquer
espécie, livros, manuais, impressos, anotagdes e quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas
calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, pen drives, mp3
ou similar, gravadores, reldgios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador
ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens. Utilizar 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como:
boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

8.6. Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, NAO LEVE nenhum dos objetos relacionados no item 8.5.

8.7. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato devera guardar, desligados, em embalagem porta-objetos
fornecidos pelo aplicador, telefone celular, quaisquer outros equipamentos eletronicos e outros objetos, sob pena
de eliminagdo do Processo Seletivo. A embalagem porta-objetos devera ser lacrada antes de ingressar na sala de
provas. A embalagem porta-objetos deverd ser necessariamente mantida embaixo da carteira durante a
realizagao das provas. O Recrutamento e Sele¢ao - Brasil ndo se responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou
dano, durante a realizagdo das provas, dos objetos levados pelos candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala,
o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

8.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

8.9. Niao serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no
Processo Seletivo. Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

8.10. Poderd ser admitido o ingresso de candidato que nao esteja portando o comprovante de inscrigdo no local
de realizagdo das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na
entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, um documento de
identificagdo.

8.11. Sem a apresentagdao do documento de identificagdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que
seu nome conste na relagdo oficial de inscritos no Processo Seletivo e apresente o comprovante de inscrigdo.

8.12. Para o fechamento dos portdes o Recrutamento e Sele¢do - BRASIL convocara até 02 (dois) candidatos
que irdo testemunhar o fechamento dos port&es.

CAPITULO IX — Da Prova Objetiva
9.1.A Prova Objetiva sera constituida da forma que segue:

ENSINO SUPERIOR

CARGO PUBLICO Discioli Numero de Total
isciplina questdes Peso

EDUCACAO BASICA |

HISTORIA
MATEMATICA Lingua Portuguesa 10 4 40
INGLES
MUSICA Matematica
PSICOPEDAGOGO 10 4 40
ARTES
CIENCIAS
EDUCACAO FISiCA Conhecimentos Especificos 5 4 20
PORTUGUES

Total de Pontos: 100 ‘

9.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, 40 (quarenta) pontos
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9.3. Aprova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico.

9.4. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova, apds 01 (uma) hora
contada do seu efetivo inicio.

9.5. O candidato s6 podera levar o seu caderno de questdes, transcorrida 01 (uma) hora do inicio da prova
objetiva.

9.6. O caderno de questdes ndo serd publicado na Internet, em hipdtese alguma.

9.7. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na FOLHA DE RESPOSTAS.

9.8. Em nenhuma hipdtese serd considerado para corregdo e respectiva pontuagdo, o caderno de questdes.

9.9. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas,preenchendo os
alvéolos, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, Unico
documento vélido para a corregdo da prova objetiva, serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de
respostas.

9.10. N3o serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado

as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de corregdo,
acarretando a anulagao parcial ou integral da prova daquele candidato.

9.11. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos.

9.11.1. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

9.11.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.12. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.13. Nao serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim.Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL devidamente treinado.

9.14. Qualquer problema de impressdo ou o recebimento do caderno de questdo correspondente ao CARGO
TEMPORARIO diferente do qual se candidatou, o candidato devera solicitar a troca imediata do caderno de
questdes ao fiscal de sala.

9.15. N3o serd permitido recurso posterior contra problemas de impressdo e/ou realizagdo de prova referente
ao CARGO diferente do qual se candidatou caso n3o tenha detectado e informado o fato no dia da realiza¢do da
prova.

9.16. Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do
recinto, apds a aposigdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.17. Serdautomaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) n3oapresentar o documento de identidade exigido;

c¢) ndocomparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) forsurpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando
livros, notas, impressos ndo permitidos e calculadoras;
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f)  estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagdo;

g) lancar m3o de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) n3o devolver a folha derespostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

j)  fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
permitido neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e

1)  estiver portando armas e se recusar ao que estabelece o Edital.

9.18. No dia de realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagao destas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificagdo.

9.19. Nao serd permitida vista de prova, salvo se, quando houver solicitagao Judicial.

CAPITULO X- Da Classificagdo Final

10.1 O RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL, bem como a PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL n3o se

responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Processo
Seletivo.

10.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente no valor da nota final, em lista de classificagdo
por opgao de VAGA.

10.3 DA PONTUACAO FINAL
11.3.1 A pontuagdo final serd obtida com a soma da pontuagdo obtida na Prova Objetiva, para TODOS os Cargos.

10.4 Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de desempate a
seguinte ordem:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2.10.741/2003, sendo que sera dada
a preferéncia ao de idade maiselevada;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando houver;

c) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, quando houver;

d) Maior nimero de acertos nas questdes de Matematica, quando houver;

e) Maior idade;

10.5 O resultado do Processo Seletivo estard disponivel para consulta nos 6érgdos de divulgagdo
mencionados no Capitulo VIl deste Edital e cabera recurso nos termos do Capitulo Xl — Dos Recursos, deste Edital.

10.6 Apds o julgamento dos recursos interpostos, serd publicada lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.7 Serdo publicados nos d6rgaos de divulgacdo mencionados no Capitulo VII, apenas os resultados dos
candidatos aprovados no Processo Seletivo.

CAPITULO XI — Dos Recursos
11.1 Serdo disponibilizados os seguintes itens para interposi¢do de recurso:

a) Recurso Contra o Indeferimento Das Inscri¢es / Lista Geral;
b) Recurso Contra a Lista de CondigGes Especiais;
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c¢) Recurso Contra o Gabarito Preliminar;

d) Recurso Contra a Pontuac¢do da Prova Obijetiva;
e) Recurso Contra a Pontuagdo da Prova de Titulos;
d) Recurso Contra o Resultado Final.

11.1.1 Para fundamentagdo bdsica do recurso da alinea 'B’ o candidato deverd obrigatoriamente encaminhar
cépia do boleto bancario pago, comprovante de pagamento e documento de identidade (RG ou CPF), caso
contrario ndo sera possivel a comprovagdo de seu pagamento e consequentemente seu recurso sera
indeferido.

11.2 O prazo para interposi¢do de recursos serd conforme o Cronograma (ANEXO lll), contados da publicagdo
dos respectivos atos mencionados no item 11.1. tendo como termo inicial o dia seguinte ao da publicagao dos
referidos atos.

11.3 O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no item 11.1
deverd proceder da seguinte maneira:

11.3.1  Acessar o site portal.recrutamentobrasil.com.br;

11.3.2 Clicar sobre o PROCESSO SELETIVO 120/2024 — PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL;
11.3.3 Localizar o botdo “RECURSO” (somente estarad visivel dentro do prazo disponivel para recurso);
11.3.4 Preencher corretamente os campos do formuldrio correspondente ao tipo de recurso.

11.4 Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e
ser3o dirigidos a apreciagdo do RECRUTAMENTO E SELEGAO - BRASIL, empresa designada para realizagdo do
PROCESSO SELETIVO.

11.4.1 O recurso devera ter argumentagao légica e consistente, caso contrario sera indeferido.

11.4.2 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas nas alineas do item 12.1 deste
edital serdo indeferidos.

11.5 Na&o serdo conhecidos os recursos que ndo contenham os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos
de simples revisdo da prova ou nota, que serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

11.6 N&o serdo aceitos recursos que:

11.6.1 Estejam em desacordo com este edital;

11.6.2 Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

11.6.3 N&o apresentem fundamentagdo logica e consistente;

11.6.4 Encaminhados via postal, fax ou meio eletronico (e-mail);

11.6.5 Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.

11.7 Em caso de questdes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como respondidas corretamente
por todos os candidatos, independente de terem recorrido.

11.8 Se houver alguma alteragdo de gabarito, por forga de impugnagles, todas as provas serdo corrigidas
de acordo com a alteragdo.

11.9 Os recursos julgados e homologados serdo disponibilizados apenas na “Area do Candidato”, no site
portal.recrutamentobrasil.com.br, devendo o candidato recorrente tomar conhecimento das decisées, ndo lhe
sendo enviado individualmente o teor das mesmas.

11.10 Em hipdtese alguma havera vista de Provas; revisdo de recursos e recurso do recurso.

11.11 A interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma (Anexo Ill) do PROCESSO
SELETIVO.

11.12  Se do exame de recurso resultar anulagdo de questdo ou de item de questdo ou alteragdo de Gabarito,
a pontuagdo correspondente a essa questdo serad atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

11.12.1 O candidato que acertar uma questdo que posteriormente venha a ser anulada permanecera com o
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ponto ja conquistado pelo acerto da questdo;

11.12.2 O candidato que acertar uma questdo e, posteriormente, esta tenha seu gabarito alterado, perdera o
ponto conquistado anteriormente pelo acerto da questdo, passando a valer como oficial o novo Gabarito
publicado.

11.12.3 Apds o julgamento dos recursos serdo divulgadas as eventuais alteragbes ocorridas, podendo
eventualmente vir a ser alterado o resultado da prova.

CAPITULO XII — Da Contratagdo para a fungdo

12. 1 A contratagdo por prazo determinado destina-se ao preenchimento de vagas tempordrias nas categorias
funcionais elencadas neste Processo Seletivo, para atender a necessidade, urgéncia e inadiabilidade de
atendimento de situagdo que possa comprometer ou ocasionar prejuizo ao cumprimento de calendario
escolar, resultantes de licencas e outros afastamentos dos titulares efetivos e/ou contratados, sendo estes
substituidos pelos candidatos aprovados no certame.

12.2 O chamamento para a contratagdo e preenchimento da vaga obedecerd rigorosamente a ordem de
Classificagdo Final estabelecida quando da Homologagdo do Processo Seletivo. Por ocasido da convocagdo para
preenchimento da vaga sera exigido do candidato o documento relativo a confirmagdo das condigbes
estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicara na
imediata eliminagdo do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigdo.

12.3 A Prefeitura do Municipio de Pontal/SP poderd solicitar outros documentos que julgar necessario. A ndo
apresentagdo dos documentos na conformidade deste Edital impedird a formalizagdo do ato de contratagdo.

12.4 Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado serd submetido a EXAME MEDICO
ADMISSIONAL, de cardter eliminatério, que avaliaréa a capacidade fisica e mental de acordo com a
especificidade do trabalho. Da decisdo da avaliagdo médica ndo cabe recurso.

12.5 A desisténcia expressa da contratagdo ou o ndo comparecimento do candidato a sessdo de Atribuicdo de
Aulas, ndo impedird nova convocagdo para contratacao decorrente de sua classificagdo final neste Processo
Seletivo, desde que seja aguardado o chamamento completo da lista e resguardado a posi¢do do candidato na
lista de classificados.

12.6 O candidato convocado para preenchimento que recusar desistir por escrito ou se contratado, deixar de
entrar em atividade no prazo estipulado pela Prefeitura, perderd o direito decorrente de sua Classificagdo. A
omissdo do candidato ou sua negagdo expressa sera entendida como desisténcia da convocagdo, ensejando a
administracdao ao chamamento do candidato seguinte na lista final de classificagdo.

12.7 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas disponiveis e que cumprirem com todas as
exigéncias previstas neste Edital serdo chamados e sua contratagdo se dara pelo regime CELETISTA.

CAPITULO XIIl — Das Disposi¢des Finais

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais, Comunicados e
demais publicagdes referentes a este Processo Seletivo no site portal.recrutamentobrasil.com.br e/ou
demais meios indicados.

13.2. OPREFEITO MUNICIPAL DE PONTAL e 0 RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL se eximem das despesas
com viagens, estadia, transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do
Processo Seletivo.

13.3. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com uma casa decimal,
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arredondando-se para cima sempre que a segunda casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo do candidato, acarretardo a nulidade da
inscrigdo e desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

13.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado oficialmente.

13.6. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo e o RECRUTAMENTO E SELEGCAO - BRASIL, no que se refere a realizacdo deste Processo Seletivo.

13.7. Cabera o Prefeito da PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL a homologagdo dos resultados finais do
Processo Seletivo.

13.8. O Processo Seletivo destina-se a contratagdo dos candidatos constantes da listagem definitiva,
homologada, com a convocagdo individual, na medida da demanda e necessidade da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTAL, em carater temporario, cuja homologacao tera vigéncia de doze (doze) meses, ndo
garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem Definitiva do Processo Seletivo.

13.9. Ondo atendimento, pelo candidato, das condiges estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo
do Processo Seletivo, a qualquer tempo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente edital,
que ficard a disposicdo pela Internet nos enderecos portal.recrutamentobrasil.com.br e
https://www.pontal.sp.gov.br/

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PONTAL/SP, 06 de Dezembro de 2024

ANTONIO FREDERICO VENTURELLI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL DE PONTAL

Ciente e de Acordo

VINICIUS DE OLIVEIRA FERRI

RECRUTAMENTO E SELECAO - BRASIL
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
PROCESSO SELETIVO N2 01/2024
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL

ENSINO SUPERIOR:

LINGUA PORTUGUESA

Conceitos basicos: Os sons da lingua: vogais, semivogais e consoantes; Classificagdo das palavras quanto a silaba tonica;
Fendmenos fonoldgicos (sincope, epéntese, metdtese, protese, elisdo); Processos de formagdo de palavras
(composigdo, derivagdo, hibridismo); Classes gramaticais: revisdo e caracteristicas; Uso de pronomes, conjungdes,
preposigdes e interjeicGes em contextos avangados; Sintaxe: Fungdes sintaticas de termos da oragdo; Tipos de sujeito e
predicado; Valores e usos do "se"; OragOes subordinadas e coordenadas; Concordancia nominal e verbal; Regéncia
nominal e verbal; Colocagdo pronominal; Semantica: Polissemia e monossemia; Sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia; Denotagdo e conotagdo; Campos semanticos e lexicais; Semantica de tempos e modos verbais; Estilistica:
Figuras de linguagem (metafora, metonimia, ironia, antitese, paradoxo, etc.); Fung¢bes da linguagem; Linguagem
conotativa e denotativa.

MATEMATICA

Equacgdes Fracionarias; Equagdes e Inequagdes de 12 E 22 Graus; Medidas de Tempo e Monetdria; RazGes e Proporgdes;
Juros e Porcentagens; Regra de Trés: Simples e Composta; Geometria Plana: Retas, Angulos, Poligonos, Circunferéncia,
Circulo, Sdlidos (Cubo, Paralelepipedo, Cilindro, Cone, Esfera); Perimetro e Area de Poligonos; Volume de Sélidos;
Relagdes Meétricas no Tridangulo Retangulo; Equagles Exponenciais e Logaritmicas; Progressdes Aritméticas e
Geométricas; Estudo das Relagdes; Estudo das Fungbes De 12 e 22 Graus; Trigonometria; Relagdes Trigonométricas;
Analise Combinatdria; Probabilidade; Sistemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOPEDAGOGO

A Psicopedagogia: campo de trabalho e pesquisa; constituicdo do campo: consideragdes histdricas; o carater disciplinar;
objeto de estudo; os enfoques de trabalho: preventivo (profilatico) e remediativo (corretivo); as areas de atuacgdo:
clinica e institucional. O ato de aprender: a aprendizagem dentro e fora do ambiente escolar; os fatores que intervém
no processo de aprender; a visdo psicopedagdgica de aprendizagem; o aprender e o ndo aprender. Disturbios de
aprendizagem: disturbio de aprendizagem versus dificuldade escolar; diagndstico diferencial; conceituagdo; fatores
determinantes; principais sinais indicativos (sintomas); tratamentos e orientagdes educacionais. Diagndstico
psicopedagdgico: o diagndstico: processo dindmico e flexivel; a especificidade do diagndstico psicopedagdgico; queixa
inicial; as diferentes versdes da queixa: as fontes informantes; a leitura: 1o corpo de hipdteses; etapas do processo
diagndstico; contrato de trabalho e enquadre; instrumentos e técnicas avaliativas; diferentes propostas de
encaminhamento do diagndstico; a comunicagdo entre profissionais de diferentes areas; o informe (laudo) e a sessdo de
devolugdo e encaminhamento. Tratamento: as diferentes linhas de interven¢do; o jogo no processo de tratamento
psicopedagdgico; a interlocugdo dos profissionais envolvidos.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | (PEB 1)

Avaliagdo da aprendizagem na educacgdo infantil: conceitos e procedimentos. Papel do professor de educagdo infantil.
Tendéncias pedagdgicas na infancia segundo: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus
seguidores. Conceitos da primeira infancia. Ludicidade. Letramento na infancia. Cuidado e educagdo. Projetos de ensino
na educacgdo infantil. A crianga e a educacgdo infantil: histdria, concepg¢des. Planejamento na educagdo infantil: dinamica
e processos. Eixos do trabalho pedagdgico na educagdo infantil: o cuidar e o educar. Componentes curriculares da
educagdo infantil: o brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro. O cotidiano na creche/escola: espaco,
rotina, afetividade, alimentac¢do, higiene, cuidados essenciais. O professor de educagdo infantil. Psicologia da
Aprendizagem e do Desenvolvimento. Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensdo e valorizagao da cultura
escrita, apropriagdo do sistema de escrita, leitura, produgao de textos escritos, desenvolvimento da oralidade.
Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizacdo, letramento. Articulacdo dos conceitos: infancia, brincadeira,
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ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Avaliagdo do/no processo de alfabetizacio e letramento.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

Fundamentos Histdricos, Filoséficos e Socioldgicos da Educagdo. A Histdria da Educagdo no Brasil. Pensadores e teorias
da educagdo. Desenvolvimento e aprendizagem. Dificuldades, disturbios e transtornos de aprendizagem. Didatica e
Pratica Educativa. Relagdo aluno/professor/escola/comunidade. Educagio inclusiva. Avaliacdo. O trabalho com projetos.
Planejamento. Projeto Politico Pedagdgico. Curriculo. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade.
Contemporaneidade e educagdo. Diversidade e Pluralidade cultural. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O
ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. As diferentes expressdes da violéncia no espago escolar.
Teoria e Histdéria da Arte. Movimentos artisticos. A arte no Brasil. Fundamentos da linguagem visual. Composic¢do, cor,
equilibrio, espaco, estética, expressdo, forma, luz, percepgdo, simetria, textura, volume. Gestalt. Arte e cultura
Afrobrasileira. Manifestagdes culturais brasileiras e de outros povos. O ensino da arte na perspectiva da BNCC. A arte na
educacgdo: fundamentos, relevancia social e cultural, métodos, criagdo, ensino e aprendizagem. O trabalho com
diferentes materiais. Escultura, pintura e gravura. O ludico e a arte. O desenvolvimento do pensamento estético.
Fruicdo e reflexdo. Linguagens de expressdo através da arte: danga, teatro, musica e artes visuais.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS

Base Nacional Comum Curricular de Ciéncias da Natureza para o Ensino Fundamental Anos Finais. Natureza da Ciéncia:
aspectos socioinstitucionais; aspectos cognitivo-epistémicos. Matéria e Energia: Misturas homogéneas e heterogéneas;
Separagdo de materiais; Materiais sintéticos; Transformagdes quimicas; Ligagdes quimicas e reagBes quimicas;
Propriedades da matéria e transformagbes quimicas; Estrutura atdmica e tabela periddica; Maquinas simples; Luz e
cores; Ondas mecanicas e o som; Formas de propagac¢ao do calor; Equilibrio termodinamico e vida na Terra; Histéria dos
combustiveis e das maquinas térmicas; Fontes e tipos de energia; Transformagdo de energia; Calculo de consumo de
energia elétrica; Circuitos elétricos; Uso consciente de energia elétrica; Estrutura da matéria; Radiagcdes e suas
aplicagbes na saude. Terra e Universo: Forma, estrutura e movimentos da Terra; Composi¢do do ar; Efeito estufa;
Camada de oz6nio; Fendmenos naturais; Placas tectOnicas e deriva continental; Sistema Sol, Terra e Lua; Clima;
Composi¢do, estrutura e localizagdo do Sistema Solar no Universo; Astronomia e cultura; Ordem de grandeza
astronOmica; Evolugdo estelar. Vida e Evolugdo: Célula; Estrutura e funcionamento dos sistemas bioldgicos; Lentes
corretivas; Interagdes entre os seres vivos; Zoologia; Botanica; Diversidade de ecossistemas; Ecologia e conservagao
ambiental; Seres Vivos e Ecossistemas; Fendmenos naturais e impactos ambientais; Alimentos, nutricdo e saude;
Programas e indicadores de saude publica; Saude e prevengdo de doencgas; Doengas Tropicais; Mecanismos
reprodutivos; Género e Sexualidade; Genética; Hereditariedade; Biologia evolutiva; Preservagdo da biodiversidade.
Atualidades e questGes emergentes (exemplos — Educagdo ambiental; Tecnologia e sociedade; mudangas climaticas,
biotecnologia, entre outras).

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

Esporte na escola (teoria e pratica conscientizadora). A cultura popular, o lazer e a Educagéo Fisica escolar na escola de
Ensino Fundamental, O jogo: Caracteristica sécio — afetivas, motoras e cognitivas; as diferentes praticas da cultura
corporal de movimento. A relagdo entre fatos histdricos, sociais e politicos (apresentagdes, celebragdes etc.) e a
caracteristica sociocultural das diferentes praticas (jogos, brincadeiras, gindsticas, atividades ritmicas e expressivas,
esportes e lutas). As fungdes sociais e os sentidos das diferentes praticas (jogos, brincadeiras, ginasticas, atividades
ritmicas e expressivas, esportes e lutas) para os sujeitos que delas participam. Construgdo de elementos que fazem
parte das diferentes praticas da cultura corporal de movimento. Brinquedos e brincadeiras criativos e alternativos.
Nutrigdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educagdo Fisica; Educagdo Fisica no curriculo da Educagdo
Basica: significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educagdo Fisica na escola; Educagdo Fisica
escolar e cidadania; Os objetivos, conteldos, metodologia e avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar; Esporte e jogos na
escola: competicdo, cooperagdo e transformagdo diddtico pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Concepcdes de Educagdo e Escola; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepcdes de Educagdo e Escola; Etica no
trabalho docente; Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana; Histdrico da educagdo fisica no Brasil;
Esportes, lutas e dangas — histérico e regras.
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA

Conceitos e categorias geograficas; Cartografia e sua aplicacdo na Geografia; Abordagem da diversidade cultural na
Geografia; Problemas socioambientais e suas solugdes a partir de uma perspectiva geografica; Globalizagdo; Migragdes;
Urbanizagdo; Integracdo dos conhecimentos geograficos com a educagdo ambiental; Processos e fendmenos fisicos que
moldam o planeta, como: geologia, geomorfologia, climatologia, hidrogreografia, biogeografia; Uso de mapas
tematicos; Sistemas de informagdo geografica (SIG); Geopolitica e relagdes de poder no espago global; Distribuicdo de
recursos naturais no Brasil e no mundo; Desenvolvimento econdmico regional; Ensino em Geografia no Brasil; Geografia
Agraria.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — HISTORIA

Pré-histéria: primérdios da humanidade. Periodos da pré-histéria. Primeiros habitantes da América / Brasil. Antiguidade
Oriental: economia, sociedade e cultura do Egito, Mesopotamia, Palestina, Fenicia e Pérsia. Antiguidade Classica: a
Civilizagdo Grega e Romana, economia sociedade e cultura. Idade Média: o Feudalismo. O Império Bizantino. O império
de Carlos Magno. Os grandes reinos germanicos. As cruzadas. A formagdo das monarquias nacionais; Brasil Colonial:
Pacto Colonial: Empresa agucareira, Mineragdo; Brasil Independente: 12 Reinado, 22 Reinado, Regéncia; Brasil
Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento (Rui Barbosa) - Revolugdo de 30 Estado Novo —
Governos Militares. Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia - Palestina - Pérsia; Antiguidade Classica: Grécia e Roma;
Reformas religiosas; Revolugdo Industrial; A crise do Sistema Colonial no Brasil; O Brasil constituindo-se em Estado. O
Brasil contemporaneo: O movimento da Histéria — permanéncia e mudangas; Estados Nacionais, A 12 Guerra Mundial. A
Revolugdo Russa. A crise de 1929. O Nazifascismo. A 22 Guerra Mundial. O bloco capitalista e o bloco socialista. A guerra
fria.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA

Conjuntos e operagOes; Operagdes em R; M.M.C. e M.D.C.; NUumeros primos; Critérios de divisibilidade Equacgdes;
Inequagdes; Sistemas de medidas (comprimento, massa, capacidade e tempo); Sistema de equagdes; Calculo literal
(soma, subtragdo, multiplicagdo e divisdo de polinébmios); Produtos notdveis e fatoragdo de expressdes algébricas;
Relagbes; Fungdes (do primeiro grau, quadrdtica, modular, exponencial, logaritmica); Progressdo aritmética e
geométrica; Matrizes e determinantes; Andlise combinatdria; Sistemas lineares; BinOmio de Newton; polinémios;
Numeros complexos; Area, perimetro, volume; Simetria de figuras planas; Angulos; Poligonos - classificagdo e
propriedades; Semelhangas; Circunferéncia; Teorema de Tales; Teorema de Pitdgoras; Relagdes métricas nos poligonos
regulares; Relagbes métricas no triangulo retangulo; Construgdo e interpretagdo de graficos: histogramas, graficos de
barras, de setores, de linhas poligonais e curvas; Trigonometria; Geometria Analitica; Geometria Plana; Geometria
Espacial. A resolugdo de problemas e o ensino aprendizagem de Matematica. Avaliagdo em Matemadtica. Meios para
ensinar e aprender Matematica no Ensino Fundamental: possibilidades da histéria da Matematica; jogos nas aulas de
Matematica; o uso das calculadoras.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PORTUGUES

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos. Estratégias de leitura. Estrutura dos textos e dos paragrafos. Abordagem por meio dos
géneros discursivos. Produgdo escrita. Analise Sintatica. Analise Morfoldgica. Andlise Semantica. Literatura Brasileira:
principais caracteristicas e principais autores e obras dos periodos: Colonial, Barroco, Arcadismo, Romantismo,
Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Pré-modernismo, Modernismo, Literatura brasileira no pds-
modernismo e na contemporaneidade. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. Leitura e interpretacdo de
textos literarios e ndo literarios — descrigdo, narragdo, dissertagdo etc. Fonética: Encontros vocdlicos — ditongo, tritongo,
hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas,
dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo sildbica. Silaba ténica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tonico -
oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoépia. Prosdédia. Ortografia. Acentuagdao Grafica. Crase. NotagOes léxicas.
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Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas,
palavras simples e compostas. Formagdo das palavras — derivagao, composicdo, redugdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos.
Radicais. Classificagdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposigdo sintdtica - frase, oragdo e periodo. Termos Essenciais da Oragdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e
acessorios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal,
adjunto adverbial, aposto, vocativo etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas etc.
Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogac¢do, ponto de
exclamacgdo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia —
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de coloca¢do. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e
participio. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem — pleonasmo vicioso, barbarismo, solecismo, anfibologia,
cacofonia, eco, hiato, colisdo. Figuras de palavras - metafora, catacrese, comparagdo, metonimia, perifrase, sinestesia
etc. Figuras de construgdo: elipse, pleonasmo, polissindeto, inversdo, anacoluto, silepse, onomatopeia, repeti¢cdo etc.
Figuras de pensamento: antitese, apdstrofe, eufemismo, gradagdo, hipérbole, ironia, paradoxo, personificagdo,
reticéncia, retificagdo etc.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES

Principios metodoldgicos do Ensino da lingua Inglesa. Leitura e interpretagdo de textos auténticos da lingua inglesa tais
como: jornalisticos e literarios; Estrutura e Formacgdo de Palavras: processos de derivagdo e composi¢do de vocabulos;
Antonimos, sindnimos, falsos cognatos; Aspectos morfossintaticos; Substantivos ; Pronomes (classificagdo, uso,
concordancia); Adjetivos (classificacdo, concordancia, posi¢do, flexdo); Advérbios (classificagdo, uso, posicdo na
sentenga); Conjungdes (classificagdo, uso); Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes); Preposi¢des (uso, classificagdo,
combinagdes nominais e verbais); Discurso direto e indireto; Sintaxe da sentenga simples e complexa; Atendimento a
diversidade no desenrolar do curriculo voltado para a inclusdo escolar. Parametros Curriculares Nacionais - Principios e
Fundamentos: Organiza¢do do conhecimento escolar; Areas e Temas Transversais: Objetivos, conteidos, métodos,
selecdo de material didatico. Processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga. Linguagem e alfabetizacdo: a
leitura e a escrita.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — MUSICA

Pauta, figuras de notas e pausas, claves; linhas suplementares superiores e inferiores, valores das figuras; valor absoluto
e valor relativo, ligaduras; pontos de aumento e de diminuigcdo, compassos simples; unidade de tempo, unidade de
compasso, acentua¢do dos tempos e partes do tempo, tom e semitom diatdnico e cromatico, enarmonia, sinais de
alteragdo; notas naturais e notas alteradas, tonalidades; armaduras de clave; tons relativos; tons homdnimos, escalas
maiores e menores; harmoénicas e melddicas, intervalos simples e compostos, compassos compostos; compassos
correspondentes, sincope; contratempo, quidlteras por aumento e diminuigdo, compassos mistos e alternados,
transposicdo mediante o emprego de claves diferentes e claves iguais, classificacdo das vozes e dos instrumentos,
ornamentos, sinais de repeti¢cdo e de dinamica, acordes de 3 e 4 sons, andamentos.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS
PROCESSO SELETIVO N2 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL/SP

PSICOPEDAGOGO

Realizar avaliagGes psicopedagdgicas dos candidatos a aprendizes; entrevistar professores externos e pais, investigando
a histéria escolar do aprendiz; planejar intervengdes psicopedagdgicas com aprendizes e orientar professores e
coordenadores; fazer encaminhamentos e solicitagdes de avaliagdes médicas ou de outros especialistas; participar de
coordenagdes pedagodgicas e técnicas com os professores; acompanhar processo de avaliagdo do aprendiz, e orientar a
organizagdo do plano individualizado; contribuir na organizagdo de instrumentos, procedimentos e avaliagdes nas
diferentes areas de atendimento; documentar a avaliagdo do candidato ou aprendiz na Instituicdo; elaborar parecer
técnico dos candidatos acompanhado; participar de fechamentos de avaliagGes para decisGes da entrada, matricula e
permanéncia do candidato na Instituicdo; participar da andlise dos programas da Instituicdo; participar das reunides
coletivas periddicas da Escola, e das extraordindrias, sob convocagdo; participar de programas de cursos ou outras
atividades com aprendizes, pais, professores e funciondrios, sob convocagdo, gerar estatisticas de atendimentos e
relatérios de atividades realizadas; realizar pesquisas no contexto da Instituicdo; planejar e realizar intervengdes
preventivas com aprendizes e professores; orientar pais no acompanhamento académico dos filhos; supervisionar
estagiarios; participar da elaboragdo de projetos de estudos coletivos, a fim de ampliar o campo de conhecimento dos
professores e coordenadores; participar de estudos de casos, quando necessario; orientar aprendizes/familias sobre a
legislagdo que ampara as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla; manter seu quadro horario atualizado; gerar
estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades realizadas; disponibilizar informativos preventivos relativos ao
seu dominio profissional, realizar tarefas afins.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (PEB I)

Participar da definicdo e elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola; Exercer atividades de planejamento do
ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definigdo do projeto politico pedagdgico, fixando metas,
definindo objetivos e cronogramas e selecionando contetddo; Cumprir plano de trabalho elaborado segundo o projeto
politico pedagdgico da Escola e os dias letivos e horas aula estabelecidos; Preparar aulas e atividades escolares,
pesquisando e selecionando materiais e informacgGes; Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Garantir a participagdo e a aprendizagem dos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas classes regulares,
promovendo sua autonomia; Registrar e avaliar o comportamento e o desenvolvimento infantil quando a atuagdo se
der na educacdo infantil; Estimular a independéncia, educar e reeducar quanto aos habitos alimentares, bem como
controlar a ingestdao de liquidos e alimentos variados quando a atuacdo se der na educagdo infantil ou na educagao
especial; Observar as alteragdes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade; Cuidar da higiene e do
asseio das criangas sob sua responsabilidade, como trocar fraldas, acompanhar ao banheiro e escovar os dentes quando
a atuacgdo se der na educagdo infantil ou na educagdo especial; Acompanhar os alunos em atividades sociais e culturais
programadas pela unidade; Acompanhar o momento de sono dos alunos quando a atuagdo se der na educagdo infantil
ou na educagao especial; Acompanhar os alunos nas atividades recreativas; Alimentar os alunos, servir-lhes alimentos e
acompanhar as refeicdes quando a atuagdo se der na educacdo infantil ou na educagao especial; Auxiliar os alunos na
colocagdo de roupas e na hora do banho quando a atuagdo se der na educagdo infantil ou na educagdo especial; Intervir
em situagOes de risco para os alunos; Observar a higiene dos brinquedos e materiais pedagdgicos; Nos anos iniciais do
ensino fundamental, articular o processo de ensino aprendizagem com as experiéncias vividas pelos alunos na educagdo
infantil, prevendo progressiva sistematizacdo dessas experiéncias quanto o desenvolvimento de novas formas de
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relagdio com o mundo, novas formas de ler e formular hipdteses sobre os fendmenos, de testa-las, refuta-las, de
elaborar conclusGes, em uma atitude ativa na construgao de conhecimentos; No primeiro e no segundo ano do ensino
fundamental, focar a acdo pedagdgica na alfabetizagdo dos alunos, de modo que se garanta a apropria¢do do sistema
de escrita alfabética, a compreensdo leitora e a escrita de textos com complexidade adequada a faixa etaria, e o
desenvolvimento da capacidade de ler e escrever niumeros, compreender suas fungdes, bem como o significado e uso
das quatro operagdes matematicas; Trabalhar obrigatoriamente os temas transversais; Manter sempre atualizados os
registros das praticas escolares de carater pedagdgico; Desenvolver suas atividades de forma individual e em equipe,
interagindo com a comunidade escolar; Participar das reunides pedagdgicas e das reunides de pais e mestres; Participar
ativamente das atividades educacionais e comunitarias da escola, buscando conscientizar a comunidade escolar e
familias sobre temas fundamentais para a cidadania e para a qualidade de vida; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Participar de Encontros, Palestras, Congressos e Cursos de
Capacitagdo que visem o seu aprimoramento cultural e profissional, oferecidos nos HTPCs e em datas previstas no
Calenddrio Escolar; Ministrar aulas utilizando-se de técnicas de alfabetizagdo, expressdo artistica e corporal;
Diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seus conhecimentos, acompanhando o processo de desenvolvimento dos
alunos e aplicando instrumentos de avaliagdo; Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagdo dos fins
educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino aprendizagem; Proceder com distingdo, ética e cortesia
assumindo postura profissional no exercicio de seu cargo/emprego/fun¢do docente; Incumbir-se das demais tarefas
indispensaveis a plena realizagdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

Articular a teoria e a pratica pedagdgica em Educagdo Artistica, registrando experiéncias significativas para socializar a
crianga, o adolescente e o grupo; trabalhar os quatros eixos tematicos: Teatro. Danga, Musica e Artes Visuais inserindo-
os interdisciplinarmente nas demais dreas do conhecimento; conhecer, disseminar, explorar e ensinar a Histdria da
Arte, bem como os movimentos artisticos; desenvolver as habilidades da crianca e do adolescente para os
conhecimentos estéticos e para a produgdo e sua inser¢gdo no mercado de trabalho. AtribuigGes tipicas: Desenvolver o
pensamento cognitivo fundamentado na estética e nos estudos sobre producgdo artistica; Analisar e sistematizar a
produgdo dos alunos e do grupo; Organizar dindmicas de trabalho orientando na definicdo de papéis e tarefas entre os
alunos; Buscar motivagdo para a produgdo artistica individual e grupal; Articular a disciplina de Educagdo Artistica/Artes
Plastica Visual com as demais disciplinas; Organizar exposi¢des individuais e coletivas dentro e fora das Unidades
Escolares; Conduzir os alunos com subsidios como: observar, refletir e contextualizar diversas linguagens; Levar o
educando a conhecer e fazer releitura de obras de arte regional e estrangeira; Desenvolver a criatividade e o gosto pela
apreciagdao do mundo das artes; Contribuir para o desenvolvimento emocional, afetivo e o social do educando; Buscar
meios de tornar as antes visuais e seus cédigos acessiveis aos estudantes, além de possibilitar a sua prépria producgao.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS

Trabalhar os vdrios textos de conhecimentos tedricos do ensino de ciéncias como elementos instrumentais mais
praticos, histéria da ciéncia, debate das relagBes entre ciéncias e cidadania, caracterizacdo de ciéncias e tecnologia
como atividade humana. Desenvolver as habilidades do educando para o estudo e a reflexdo no desenvolvimento de
atividades em sala de aula e envolvimento de todo o grupo, mostrando as suas particularidades quanto as
necessidades, interesse e histdrias da vida. Atribui¢cdes Tipicas: Compreender a natureza como um todo dindmico e o
ser humano, em sociedade, como agente de transformagao do mundo em que vive, em relagao essencial com os demais
seres vivos e outros componentes do ambiente; Identificar relagdo entre conhecimento cientifico, producdo de
tecnologia e condigdo devida, no mundo de hoje e em sua evolugdo histdrica e compreender a tecnologia como meio
para suprir as necessidades humanas; Formular questdes, diagnosticar e propor solugdo para problemas reais a partir
de elementos das Ciéncias Naturais, colocando em prdtica conceitos, procedimentos e atitudes desenvolvidas na
aprendizagem escolar; Saber utilizar conceitos cientificos basicos, associados a energia, matéria, transformagao, espago
tempo, sistema, equilibrio e vida; Valorizar o trabalho em grupo, sendo capaz de agdo critica e cooperativa para a
construgdo coletiva e conhecimento.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA

Promove a pratica da gindstica e outros exercicios fisicos, bem como, de jogos em geral, ensinando os principios e
regras técnicas dessas atividades esportivas e orientando a execugdo das mesmas, para possibilitar o desenvolvimento
harmonico do corpo e a manutencgdo de boas condigdes fisicas e mentais. Atribuigdes Tipicas: Estuda as necessidades e
capacidade fisica dos alunos, atendendo para a complei¢do organica dos mesmos, aplicando exercicios de verificagdo do
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tono respiratério e muscular ou examinando fichas médicas para determinar um programa esportivo adequado; Elabora
o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovagdo de necessidades e capacidades e nos objetivos
visados, para ordenar a execuc¢do dessas atividades; Instrui os alunos sobre os exercicios e jogos programados, inclusive
sobrea utilizagdo de aparelhos e instalagbes de esportes, fazendo demonstragdes e acompanhando a execugdo dos
mesmos pelos alunos, para assegurar o maximo aproveitamento e beneficios advindos desses exercicios; Efetua testes
de avaliagdo fisica, cronometrando, apds cada série de exercicios e jogos executados pelos alunos, os problemas
surgidos, as solugdes encontradas em outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e avaliagdo
de seus resultados.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - GEOGRAFIA

Adquirir conhecimentos basicos de Geografia é algo importante para a vida em sociedade. Conhecer a organizagdo do
espaco geografico e o funcionamento da natureza em suas multiplas relagdes; Compreender as melhorias nas condigbes
de vida, os direitos politicos, os avangos tecnolégicos e técnicos e as transformagdes socioculturais; Saber utilizar a
linguagem cartografica para obter informagdes e representar a espacialidade de fendmenos geograficos; Levar o
educando a ler mapas politicos, atlas e globo terrestre; Reconhecer e localizar as caracteristicas da paisagem local e
compara-las com as de outras paisagens; Adotar uma atitude responsavel em relagdo ao meio ambiente, reivindicando,
quando possivel, o direito de todos a uma vida plena num ambiente preservado e saudavel.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il = HISTORIA

Compreender a cidadania como participagdo social e politica, assim como exercicio de direitos e deveres politicos civis e
sociais, adotando no dia-a-dia, atitudes de solidariedade, cooperagdo e repudio as injusticas, respeitando o outro e
exigindo para si o mesmo respeito. Exemplo de Atribui¢Ses: Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva
nas diferentes situagdes sociais, usando o didlogo como forma de mediar os conflitos e de tomar decisdes coletivas;
Conhecer caracteristicas fundamentais do Brasil e do mundo nas dimens&es sociais, materiais e culturais; Saber utilizar
fontes de informagdes e recursos tecnoldgicos para adquirir e construir conhecimentos; Conhecer e respeitar o modo
de vida de diferentes grupos sociais, em diversos tempos e espagos, em suas manifestagdes culturais, econdémicas,
politicas e sociais, reconhecendo semelhancas e diferengas entre eles; Estabelecer relagdes entre o presente e o
passado.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - MATEMATICA

A matematica é componente importante na construgdo da cidadania, na medida em que a sociedade se utiliza, cada vez
mais, de conhecimentos cientificos e recursos tecnolégicos, dos quais os cidaddos devem se apropriar. Relacionar
observagGes do mundo real com representagbes (esquemas, tabelas, figuras), relacionar essas representacdes com
principios e conceitos matemadticos, analisando a histéria da Matemadtica. Trabalhar com graficos, desenhos,
construgdes, aprender organizar e tratar dados, utilizando recursos didaticos como jogos, livros, videos, calculadoras e
outros. Exemplo deAtribui¢cdes: Identificar os conhecimentos matematicos como meios para compreender e
transformar o mundo a sua volta; Fazer observagdes sistematicas de aspectos quantitativos e qualitativos do ponto de
vista do conhecimento e estabelecer o maior niumero possivel de relagdes entre eles, utilizando o conhecimento
matematico; Resolver situagdes - problemas, sabendo validar estratégias e resultados, desenvolvendo formas de
raciocinio e processos, como deducdo, indugdo, intuicdo, estimativa e instrumentos tecnoldgicos; Comunicar-se
matematicamente, ou seja, descrever, representar e apresentar resultados com precisdo e argumentar sobre suas
conjecturas, fazendo uso da linguagem oral e estabelecendo relagdes e representagdes matematicas; Estabelecer
conexdes entre temas matematicos de diferentes campos e entre esses temas e conhecimento de outras areas
curriculares; Sentir-se seguro da prodpria capacidade de construir conhecimentos matematicos, desenvolvendo a
autoestima e a perseveranga na busca de solugdes; Interagir com seus pares de forma cooperativa, trabalhando
coletivamente na busca de solugdes para problemas propostos.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PORTUGUES

Dominar a lingua oral e escrita é fundamental para a participagao social efetiva, pois é por meio dela que o homem se
comunica. Atribuigdes tipicas: Desenvolver competéncias em relagdo a linguagem que lhes possibilite resolver
problemas da vida cotidiana, ter acesso aos bens culturais e alcancar a participagdo plena no mundo letrado; Conhecer
e respeitar as diferentes variedades linguisticas do portugués falado; Compreender os textos orais e escritos com os
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quais se defrontam em diferentes situagdes de participagdo social, interpretando-os corretamente e inferindo as
intengGes de quem os produz; Valorizar a leitura como fonte de informagdo, via de acesso aos mundos criados pela
literatura; Utilizam a linguagem como instrumento de aprendizagem, compreender e fazer uso de informacg6es contidas
no texto; Identificar aspectos relevantes, organizar notas, elaborar roteiros, compor textos coerentes a partir de trechos
oriundos de diferentes fontes, fazer resumos, indices, esquemas, etc; Articular a disciplina de Portugués com as demais
disciplinas, promovendo a interdisciplina.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES

A aprendizagem de Lingua Estrangeira é uma possibilidade de aumentar a auto percepgdo do aluno como ser humano e
como cidad3do. Identificar no universo que o cerca as linguas estrangeiras que cooperam nos sistemas de comunicagdo.
Construir consciéncia linguistica e consciéncia critica dos usos que se fazem da lingua estrangeira que esta aprendendo.
AtribuigGes tipicas: Reconhecer que o aprendizado de uma ou mais linguas Ihe possibilita o acesso a bem culturais da
humanidade construidos em outras partes do mundo; vivenciar uma experiéncia de comunicagdo humana, pelo uso de
uma lingua estrangeira, no que se refere a novas maneiras de se expressar e ver o mundo; compreender o papel
hegemonico que algumas linguas desempenham em determinado momento histérico; levar o educando a compreender
o mundo multicultural em que vive.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — MUSICA

Planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo da educagdo infantil e do ensino fundamental, ou no
instrumento/modalidade para a drea de musica; Lecionar canto ou instrumentos musicais; Participar da definicdo e
elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola; Exercer atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a
proposta da escola, participando da definicdo do projeto politico pedagdgico, fixando metas, definindo objetivos e
cronogramas e selecionando contetdo; Cumprir plano de trabalho elaborado segundo o projeto politico pedagdgico da
Escola e os dias letivos e horas aula estabelecidos; Preparar aulas e atividades escolares, pesquisando e selecionando
materiais e informacgdes; Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo
para os alunos de menor rendimento; Garantir a participacdo e a aprendizagem dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas classes regulares, promovendo sua autonomia;
Registrar e avaliar o comportamento e o desenvolvimento infantil quando a atuacdo se der na educagdo infantil;
Estimular a independéncia, educar e reeducar quanto aos habitos alimentares, bem como Coordenar as atividades em
bibliotecas escolares; Coordenar, formular, executar, avaliar e supervisionar a politica educacional para a musica; Zelar
pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional; Trabalhar obrigatoriamente os temas transversais; Manter
sempre atualizados os registros das praticas escolares de carater pedagdgico; Desenvolver suas atividades de forma
individual e em equipe, interagindo com a comunidade escolar; Participar das reunides pedagdgicas e das reunides de
pais e mestres; Participar ativamente das atividades educacionais e comunitarias da escola, buscando conscientizar a
comunidade escolar e familias sobre temas fundamentais para a cidadania e para a qualidade de vida; Colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Participar de Encontros, Palestras, Congressos e
Cursos de Capacitagdo que visem o seu aprimoramento cultural e profissional, oferecidos nos HTPCs e em datas
previstas no Calendario Escolar; Diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seus conhecimentos, acompanhando o
processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliagdo; Incumbir-se das demais tarefas
indispensaveis a plena realizagdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem;
Proceder com distingdo, ética e cortesia assumindo postura profissional no exercicio de seu cargo/emprego/fungdo
docente; Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso
do processo de ensino-aprendizagem.
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INICIO DAS INSCRICOES 06/12/2024
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TERMINO DAS INSCRICOES 15/12/2024
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PUBLICAGCAO DA LISTA DE INSCRITOS PRELIMINAR — GERAL E PCD 17/12/2024
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ENVIO DOS TiTULOS 22/01/2025
PUBLICACAO DA PONTUACAO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS 24/01/2025
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ANEXO IV — DETALHAMENTO DA PROVA DE TiTULOS
PROCESSO SELETIVO 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL/SP

1.1. Concorrerdo a PONTUACAO DE TITULOS, apenas os candidatos inscritos para as Funcdes com exigéncia de Nivel
Superior, que forem habilitados na Prova Objetiva e que forem possuidores de titulos, além da formagdo basica exigida
no ITEM 1.8 - DO QUADRO DE FUNCOES, e ainda cumulativamente:

1.2. Todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

1.3. Os Titulos deverdo ser anexados e enviados através do site do IUDS nos dias indicados no Anexo Il (cronograma). O
candidato ird acessar o site do RECRUTAMENTO https://portal.recrutamentobrasil.com.br., informando seu CPF e
senha na Area do candidato, em Enviar Titulos clicar no link “Prova de Titulos” e anexar sua documentag3o.

1.4. Serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados na Prova Objetiva, conforme critérios de aprovagdo citados
nesse Edital, e o seu julgamento obedecera aos seguintes critérios de pontuagao:

VALOR QTDE VALOR

TITULOS UNITARIO | MAXIMA | MAXIMO

Doutorado concluido na éarea especifica
ou correlata de atuagdo da categoria funcional do 05 01 05
CONCURSO PUBLICO.

Mestrado concluido na area especifica ou correlata
de atuagdo da categoria funcional do CONCURSO 03 01 03
PUBLICO.

Curso de pés-graduagdo, com duragdo minima de

360 (trezentas e sessenta) horas na area especifica
de atuagdo da categoria funcional do CONCURSO
PUBLICO.

01 02 02

TOTAL MAXIMO DE PONTUAGCAO 10

1.5. N3o serdo aceitos os titulos em data diferente daquela a ser estipulada.

1.6. O candidato tera que anexar um titulo por tépico na area do candidato, caso o candidato enviar dois ou mais titulos
no mesmo tdépico, serd contabilizado somente um titulo.

1.7. A Prova de Titulos serd somente classificatdria e o candidato que deixar de entregar seus titulos, apenas ndo tera
somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas n3o ficara eliminado do CONCURSO PUBLICO.

11 A entrega dos documentos referentes aos titulos, ndo implica necessariamente que a pontuagdo postulada seja
concedida, sendo que os documentos serdo analisados pelo RECRUTAMENTO BRASIL LTDA. de acordo com as normas
estabelecidas neste edital, sendo atribuido, no maximo 10 (dez) pontos, desprezando-se os pontos que excederem a
este limite.

1.2, Os titulos serdo anexados no site do RECRUTAMENTO BRASIL LTDA. pelo préprio candidato, através de
documentacao original.

1.10. Os titulos originais serdo também verificados no ato da contratagdo, sendo que, constatada qualquer
irregularidade, falsificagdo ou a ndo apresentacdo do original, o candidato sera excluido deste CONCURSO PUBLICO, n3o
tendo direito a assumir a vaga.
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1.11. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas, entrelinhas ou se tratarem de
arquivo corrompido.

1.12. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo, etc.) deverda anexar cépia do documento
comprobatdrio da alteragdo sob pena de n3o ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

1.13. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato tera anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este serd excluido do CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TiTULOS.

1.14. Outras informagdes sobre a Prova de Titulos.

a) Titulos de formagdo de nivel médio ndo serdo pontuados;

b) A duragdo minima de 360 horas devera constar em apenas um documento, ndo podendo ser somados
varios documentos para atingir esse minimo;

c) Titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdio com a
Fungdo ou sua duragdo

d) Os titulos serdo apresentados na forma de diplomas ou certificados. Somente serdo considerados validos
os emitidos por estabelecimentos e instituicdes de ensino regularizadas perante os drgdos e entidades oficiais de ensino.

e) N3o serdo pontuados titulos relativos a estagios ou monitorias, bem como participagdo em cursos,
simpdsios, congressos, etc. como docente, palestrante ou organizador.

f)  Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedidos por institui¢do oficial ou reconhecida;

g) Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados.

h) N&o serdo aceitos titulos obtidos com data de matricula posterior a data da primeira publicagdo deste
Edital, para essa verificagdo, nos titulos deverda constar a data de inicio do curso, caso contrario serd considerada a data
de expedigdo do documento.

i) Caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda ndo esteja de posse do Diploma, serdo aceitas
Certiddes ou Declaragbes de conclusdo, assinadas por representante legal da Instituicdo de Ensino e com firma
reconhecida em cartério.

j)  Os documentos, em lingua estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por institui¢do brasileira.
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