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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE MARAPOAMA

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 1.071, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2024.

“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIODE MARAPOAMA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025.”

MARCIO PERPETUO AUGUSTO, Prefeito do Municipio de MARAPOAMA, Estado de S&o Paulo, nos termos do
Artigo 107, da Lei Organica do Municipio, de 25 de junho de 1993, revisada em 14 de novembro de 2018.

FAZ SABER que a Camara Municipal de Marapoama aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°- Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do municipio de MARAPOAMA para o exercicio financeiro de
2025, nos termos do art. 165°, paragrafo 5°. da Constituicao Federal, Lei 4.320/64, Lei de Responsabilidade fiscal e Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2025, compreendendo:

| - O orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, érgdos e entidades da administracao
municipal direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Il - O orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela vinculados;

Artigo 22 - A receita e despesa total estimada nos orcamento fiscal e seguridade social, j4 com as devidas
deducdes legais, representam o montante de R$ 39.415.000,00 (trinta e nove milhdes, quatrocentos e quinze mil
reais), conforme Anexo | acostado a esse projeto.

| - Orcamento Fiscal esta fixado em R$ 28.061.000,00 (vinte e trés milhdes, trezentos e quarenta e cinco mil e
trezentos reais).

Il - Orcamento da Seguridade Social em R$ 11.332.500,00(onze milhdes, trezentos e trinta e dois mil e
quinhentos reais).

[ll - Orcamento de investimentos em R$ 21.500,00 (vinte um mil e quinhentos reais).

Paragrafo Unico - A receita publica se constitui pelo ingresso de carater ndo devolutivo auferido pelo Ente
municipal, para a alocacao e cobertura das despesas publicas. Todo ingresso orcamentario constitui uma receita
publica, podendo ser classificadas em receitas correntes e de capital, arrecadadas na forma da legislacdo vigente e
especificadas no Anexo Il - Resumo Geral da Receita.

Receitas Correntes

(valores em R$)

1100 - Receita Tributaria 3.550.613,50

1200 - Contribuiges 350.000,00

1300 - Receita Patrimonial 491.000,00

1600 - Receita de Servicos 6.000,00

1700 - Transferéncias Correntes 41.718.403,00

1900 - Outras Receitas Correntes 56.000,00

Total da Receita Bruta 46.172.016,50

(- ) Deducdes para Formacao do FUNDEB -6.770.016,50

Total da Receita Corrente 39.402.000,00
Receitas de Capital

2200 - Alienacao de Bens 12.000,00

2300 - Amortizacao de Empréstimos 1.000,00

Total da Receita de Capital 13.000,00

Total Geral da Receita 39.415.000,00

Artigo 32 - A despesa serd realizada segundo a discriminacdo dos quadros demonstrativos de érgaos, funcdes e
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subfuncdes, natureza da despesa, cujos desdobramentos apresentam-se com os seguintes valores:
POR ORGAOS

01 - Poder Legislativo 1.600.000,00
02 - Poder Executivo 37.815.000,00
Total do Orcamento por Orgao 39.415.000,00
POR NATUREZA DA DESPESA

3 - Despesas Correntes 38.906.000,00

3.1 - Pessoal e Encargos Sociais 18.497.500,00

3.2 - Juros e Encargos da Divida 1.500,00

3.3 - Outras Despesas Correntes 20.407.000,00

4 - Despesas de Capital 508.000,00

4.4 - Investimentos 505.000,00

4.6 - Amortizacdo da Divida 3.000,00

9 - Reserva de Contingéncia 1.000,00

9.9 - Reserva de Contingéncia 1.000,00

Total do Orcamento 39.415.000,00

POR ORGAO E FUNCOES DE GOVERNO

Fungdo 01 - Legislativa 1.600.000,00
Funcao 02 - Judiciaria 1.500,00
Funcao 04 - Administracao 8.324.500,00
Funcao 08 - Assisténcia Social 3.191.000,00
Funcao 10 - Salde 10.468.000,00
Funcado 12 - Educacao 8.917.000,00
Funcao 15 - Urbanismo 4.344.000,00
Funcdo 17 - Saneamento 633.000,00
Funcdo 18 - Gestao Ambiental 12.000,00
Funcao 20 - Agricultura 965.000,00
Fungao 27 - Desporto e Lazer 555.000,00
Funcao 28 - Encargos Especiais 403.000,00
Funcdo 99 - Reserva de Contingéncia 1.000,00
Total do Orcamento 39.415.000,00

Artigo 4°- Fica o Poder Executivo autorizado:

| - A abrir no curso da execucao orcamentaria de 2025, créditos adicionais suplementares até o limite de 15%
(quinze por cento) da despesa total fixada por esta Lei, considerando os seguintes recursos:

a) Por conta do superdvit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, na forma do artigo 43,
inciso | da Lei 4320/64;

b) Provenientes de excesso de arrecadacao, quando o saldo positivo das diferencas, acumuladas més a més,
entre a arrecadacao prevista e a realizada for efetivamente comprovada, considerando-se ainda, a tendéncia do
exercicio, na forma do artigo 43, inciso Il da Lei 4.320/64;

¢) Provenientes de anulacdo parcial ou total de dotacdes orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em
lei, na forma do artigo 43, inciso Il da Lei 4.320/64;

d) Por conta de recursos oriundos operacdes de créditos, na forma do artigo 43, inciso IV da Lei 4.320/64.

Il - Realizar operacdes de crédito até o limite de 15% da receita corrente liquida.

§ 12, - Os créditos adicionais suplementares de que trata o inciso | deste artigo, poderao ocorrer de forma inter
ou intraprogramas, bem como entre as unidades administrativas, constantes do anexo 6 - Programa de Trabalho, que
integra esta Lei.

§ 22, - Nao oneram o limite estabelecido no inciso | deste artigo, os créditos adicionais suplementares destinados
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a reforcar dotacdes orcamentarias relativas a:

a) Pessoal e Encargos Sociais;

b) Juros, encargos e amortizacao da divida;

Artigo 5° - Os érgaos e entidades mencionados no art. 1° ficam obrigados a encaminhar ao 6rgao responsavel
pela consolidacdo geral das contas publicas do municipio, até quinze dias apds o encerramento de cada més, as
movimentagcles orcamentarias, financeiras e patrimoniais, para fins de consolidacdo das contas publicas do ente
municipal.

Artigo 6° - Esta Lei entrard em vigor a partir de 12 de janeiro de 2025.

Municipio de Marapoama, em 06 de Novembro de 2024.
MARCIO PERPETUO AUGUSTO
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
CAROLINE BACCHI BASTREGHI
Assistente Administrativo

LEI N2 1.072, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024.

Ementa: “Revoga a alinea “j” do artigo 151, § 12 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Marapoama e da outras providéncias”.

O Senhor MARCIO PERPETUO AUGUSTO, Prefeito Municipal de Marapoama, Estado de S&o Paulo, usando de suas
atribuicles legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Marapoama aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei, de autoria
da Mesa da Camara.

Art. 12, Fica Revogada em seu inteiro teor a alinea “j” do artigo 151, § 12 do Regimento Interno da Camara Municipal
de Marapoama.
Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.
Municipio de Marapoama, 07 de Novembro de 2024.
MARCIO PERPETUO AUGUSTO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
CAROLINE BACCHI BASTREGHI
Assistente Administrativo

LEI N2 1.073, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024.

Ementa: “Institui e cria o controle interno da Cadmara Municipal de Marapoama, nos
termos do artigo 74 da Constituicao Federal, artigo 77 da Lei Federal 4.320/1964 e
artigo 59 da Lei Complementar n2 101/2000 nos termos do artigo 144, Il do
Regimento Interno da Camara de Marapoama e da outras providéncias”.

O Senhor MARCIO PERPETUO AUGUSTO, Prefeito Municipal de Marapoama, Estado de S&o Paulo, usando de suas
atribuicdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Marapoama aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei, de autoria
da Mesa da Camara.

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
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Art. 1°. Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizacdo da Camara do Municipio de Marapoama,
organizada sob a forma de controle interno, nos termos do artigo 74 da Constituicdo Federal, artigo 77 da Lei Federal
4.320/1964 e artigo 59 da Lei Complementar n? 101/2000.

§ 19. Fica criado 01 (um) Cargo de CONTROLADOR INTERNO, no quadro de servidores efetivos da Camara
Municipal de Marapoama, o qual serd exercido por servidor aprovado em concurso publico de provas e titulos com
formagao em nivel superior nas areas de Economia ou Contabilidade ou Administracao.

§ 22, O cargo terd a carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais e Referéncia Salarial de R$ 5.157,55 (cinco
mil, cento e cinquenta e sete reais e cinquenta e cinco centavos).

Art. 29, Para os fins desta lei, considera-se:

I. Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria geréncia do setor publico,
com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

[I. Controlador Interno: servidor estdvel do Poder Legislativo Municipal, com formacao de nivel superior ou
especializacao e qualificacao que tenha correlacao com as atividades de controle e;

[ll. Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos contdbeis, com a
finalidade de identificar se as operagdes foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as
orientacdes e normas legais e se dara de acordo com as normas e procedimentos de Auditoria.

CAPITULO Il - DA FISCALIZAGAO E SUA ABRANGENCIA

Art. 39, A fiscalizacdo da Camara do Municipio de Marapoama serd exercida pelo controlador interno, com
atuacdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivando a avaliacdo da acao governamental e
da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade.

CAPITULO Il - DO CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Art. 42, O servidor responsavel pelo controle interno da Camara Municipal possuird independéncia profissional
para o desempenho de suas atribuicdes de controle em nivel de assessoramento, com objetivo de executar as
atividades de controle, alicercado na realizacao de auditorias, com a finalidade de:

I. Verificar a regularidade da programacdo orcamentdria e financeira, avaliando o cumprimento das metas
previstas nas leis orcamentarias, no minimo uma vez por ano;

Il. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e efetividade da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

[ll. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

IV. Examinar a escrituracao contabil e a documentacao a ela correspondente;

V. Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a reqularidade das licitacdes e contratos, sob
0s aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VI. Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta restos a pagar e despesas de exercicios
anteriores;

VIl. Supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da despesa total com pessoal ao
respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei Complementar n? 101/2000, caso haja necessidade;

VIIl. Realizar o controle dos limites e das condicdes para a inscricao de Restos a Pagar processados ou nao;

IX. Realizar o controle da destinacao de recursos obtidos com a alienacao de ativos, de acordo com as restricoes
impostas pela Lei Complementar n? 101/2000;

X. Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primdrio e nominal;

XI. Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer
titulo, excetuadas as nomeacdes para cargo de provimento em comissdo e designagdes para funcao gratificada.

XIl. Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas;

XIlI. Assinar conjuntamente com Presidente do Poder Legislativo Municipal e o Contador o Relatério de Gestdo
Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei Complementar 101/2000.

XIV. Realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento do sistema de controle interno, inclusive
quando da edicao de leis, regulamentos e orientacdes.
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CAPITULO IV - DO CONTROLADOR INTERNO

Art. 52. O controlador interno se manifestara através de relatérios, auditorias, inspecdes, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Art. 62. No desempenho de suas atribuicées constitucionais e as previstas nesta Lei, o controlador Interno poderd
emitir instrucdes normativas, de observancia obrigatéria no ambito do Legislativo Municipal de Marapoama, com a
finalidade de estabelecer a padronizagao sobre a forma de controle interno e esclarecer as dividas existentes.

Art. 7°. Para assegurar a eficacia do sistema de controle interno, o controlador efetuard ainda a fiscalizacdo dos
atos e contratos de que resultem receita ou despesa, mediante técnicas estabelecidas pelas normas e procedimentos
de auditoria, especialmente aquelas estabelecidas na Lei Conselho Federal de Contabilidade.

Art. 82. Nao podera ser designado para a funcao de controlador interno, o servidor:

I. Contratado temporariamente;

[l. Comissionado;

[ll. Em estagio probatdrio;

IV. Que tiver sofrido penalizacao administrativa, civil ou penal transitada em julgado;

V. Que realize atividade politico-partidaria;

VI. Que exerca outra atividade profissional.

CAPITULO V - DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 99, Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), o controlador interno de imediato dara ciéncia ao Chefe
do Legislativo, conforme onde a ilegalidade for constatada e comunicard também ao responsavel, a fim de que o
mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da lei, fazendo indicagao
expressa dos dispositivos a serem observados.

§12. Na comunicacdo ao Presidente, o Controlador indicard as providéncias que poderao ser adotadas para:

I. Corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;

I. Ressarcir o eventual dano causado ao erdario;

[ll. Evitar ocorréncias semelhantes.

§2°. Em caso da nao-tomada de providéncias pelo Presidente da Camara Municipal para a regularizacao da
situacdo apontada em 60 (sessenta) dias, o controlador interno comunicara em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal de
Contas do Estado do Sao Paulo, nos termos de disciplinamento préprio editado pela Corte de Contas, sob pena de
responsabilizacao solidaria.

§39. Verificada pelo Presidente do Legislativo, através de inspecdo, auditoria, irreqularidade ou ilegalidade que
nao tenha sido dado ciéncia tempestivamente e provada a omissdo, o Controlador, na qualidade de responsavel
solidario, ficara sujeito as sang0es previstas em Lei.

CAPITULO VI - DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 10. No apoio ao Controle Externo, o controlador interno deverd exercer, dentre outras, as seguintes
atividades:

I. Organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitacdo do Tribunal de Contas, a programacao trimestral
de auditoria contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu
controle, mantendo a documentacao e relatdrio organizados; especialmente para verificacao do Controle Externo;

Il. Realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios, recomendacdes e
parecer.

CAPITULO VII - DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 11. O Controlador Interno deverd encaminhar a cada 02 (dois) meses relatério geral de atividades ao
Presidente da Camara Municipal.

CAPITULO VIII - DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 12. Constitui-se em garantias do ocupante da Funcao de controlador interno:

I. 0 exercicio pleno do cargo de controlador ndo podendo ser afastado de suas funcdes, exceto na hipétese de
cometimento de ato irregular que, mediante apuracao em processo administrativo, assim justifique;
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Il. independéncia profissional para o desempenho das atividades;

lll. 0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados indispensdveis e necessarios ao exercicio das
funcdes de controle interno;

IV. a possibilidade de impugnar, mediante representacao, atos sem fundamentacao legal;

V. o Controlador Interno assinard conjuntamente com Presidente e o Contador, o Relatério de Gestdo Fiscal.

§19. O agente publico que, por acao ou omissao, causar embaraco, constrangimento ou obstaculo a atuagao do
controlador interno no desempenho de suas funcdes institucionais, ficard sujeito a pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

§2°. Quando a documentagao ou informacdo prevista no inciso V deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, o
controlador interno deverd dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder
Legislativo.

§32. O servidor lotado no controle interno devera guardar sigilo sobre dados e informag0es pertinentes aos assuntos a
que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas funcdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracdo de
pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 13. O Controlador Interno fica autorizado a regulamentar as acdes e atividades através de instrucdes ou
orientagdes normativas que disciplinem a forma de sua atuacao e demais orientacdes.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 14. Qualquer cidadao, sindicato ou associa¢cdo do Municipio, podera, mediante requerimento formal, solicitar
informacdes sobre os dados oficiais relativos a execu¢do dos orcamentos, as quais serdo prestadas pelo Presidente do
Poder Legislativo no prazo maximo de 30 dias.

Art. 15. O servidor, lotado no controle interno, poderd receber treinamentos especificos e participar obrigatoriamente:
I. de qualquer processo de expansdo da informatizagdo municipal, com vistas a proceder a otimizacao dos
servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;
Il. do projeto a implantacdo do gerenciamento pela gestao da qualidade total municipal;
1. de cursos relacionados a sua area de atuacdo.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando as disposicdes em contrario, em especial a
Resolugao 001/2024 de 13 de junho de 2024.
Municipio de Marapoama, 07 de Novembro de 2024.
MARCIO PERPETUO AUGUSTO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
CAROLINE BACCHI BASTREGHI
Assistente Administrativo
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MUNICIPIO DE MARAPOAMA

ESTADO DE SAO PAULO — CNPJ N° 65.712.580/0001-95

LEI COMPLEMENTAR N.° 50, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024.

“Alter Lei mplementar n® 48/2024
19 de Junho de 2024, que Cria o cargo de
ntrol r _Intern isciplin

~ - = ga . T}

fun r rovidénci

O Prefeito MARCIO PERPETUO AUGUSTO, no uso das atribuicbes que
confere a Lei Organica do Municipio,
FAZ SABER que a Camara Municipal de Marapoama aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei Complementar:

ARTIGO 1° - Ficam alterados o Anexo Il do Paragrafo Unico, do Artigo 1°, o
Artigo 2° e seu Paragrafo Unico, da Lei Complementar n® 48/2024 de 19 de
Junho de 2024.

“(...).
ANEXO ||
SUBQUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
REGIDOS PELO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL

Quant. | Denominacd | Ref. | Carga Atribuicéo
0 do Cargo Horéria
01 Controlador 19 | 40 horas | - avaliar o cumprimento das metas fisicas
Interno / semanal | e financeiras dos planos or¢camentarios,
zelando pela eficiéncia de seus
resultados;

- comprovar prévia, concomitante e
subsequentemente a legalidade, eficacia
e eficiéncia da gestdo financeira e
patrimonial, em especial a adequada
execucao do orgamento;

- monitorar as informagdes divulgadas no
Portal da Transparéncia;

Rua XV de Novembro, n® 141 — Centro - CEP: 15.845-013 — Marapoama/SP - Fone: (17) 3548-8400
E-mail: administracao@marapoama.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE MARAPOAMA

ESTADO DE SAO PAULO — CNPJ N° 65.712.580/0001-95

- acompanhar o desenvolvimento do
plano anual de contratagdes;

- exercer o controle dos direitos e
haveres do Municipio;

- prestar apoio ao Tribunal de Contas do
Estado no exercicio de sua missao
institucional;

- zelar pela regularidade dos atos
proferidos  pelos ordenadores de
despesa, definidos no Regimento Interno
e demais atos;

- propor e realizar acoOes
consubstanciadas em Plano Anual ou
Plurianual de Controle Interno;

- acompanhar as providéncias adotadas
em atendimento as determinacdes e
recomendacdes decorrentes de decisbes
do Tribunal de Contas do Estado, no
ambito de processos em que o Municipio
figure como parte;

- articular-se com o setor administrativo
da Prefeitura com vistas a integracao
sisttmica das atividades de controle
interno;

- orientar as unidades administrativas da
Prefeitura sobre imprecisées, bem como
a forma de correcéao;

- emitir relatério mensal de
acompanhamento relativo as acdes
previstas no Plano de Acédo do Controle
Interno ou em outras que lhe forem
determinadas;

- desenvolver outras atividades inerentes
a sua finalidade;

- planejar, coordenar e dirigir as
atividades de controle interno,
observando e fazendo observar o
cumprimento da legislacdo e das normas
especificas;

- orientar 0s servicos relativos as
atividades, assegurando a sua
uniformizacdo, eficiéncia e coeréncia,
zelando pela sua qualidade;

- elaborar o plano de agdo com énfase na
prevencdo e correcdo de processos de
trabalhos relacionados ao controle
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interno;

- apresentar ao Chefe do Executivo
relatorios mensais das atividades
relativas ao plano de acdo do Controle
Interno ou de outras determinagdes;

- acompanhar contratos e licitacdes;

- acompanhar a execucao qualitativa dos
servicos publicos oferecidos a populacéo
(merenda escolar, transporte escolar,
limpeza publica, qualidade da frota
municipal, obras publicas, entre outros);

- propor recomendagfes ou providéncias
com vistas a prevencao, aperfeicoamento
ou correcdo dos processos de trabalho
da organizacdo com o0 objetivo de
diminuir os riscos e alcangar 0s objetivos
institucionais;

- dar imediato conhecimento ao Chefe do
Executivo, quando as verificagbes
efetuadas requeiram acdes corretivas de
carater emergencial, diante de risco a
higidez dos atos;

- comunicar ao Chefe do Executivo e ao
Tribunal de Contas do Estado de Sé&o
Paulo a verificagdo de ofensas aos
principios consagrados no artigo 37 da
Constituicdo Federal, impreterivelmente,
em até 03 (trés) dias Uteis da conclusao
do relatério ou parecer respectivo.

Artigo 2°. - O Controlador Interno sera um servidor aprovado em concurso
publico, com formacdo em nivel superior nas areas de Economia ou Ciéncias

Contébeis ou Administracdo ou Gestédo Publica.

PARAGRAFO UNICO - Nas auséncias e substituicdes do Controlador Interno
indicado no caput deste artigo, sera designado pelo Chefe do Poder Executivo,
substituto apés regular processo de selecdo de livre inscricdo dentre os
servidores titulares de cargo publico efetivo de nivel superior, com no minimo 4
(quatro) anos de efetivo exercicio e formacdo nas areas de Economia ou

Ciéncias Contabeis ou Administracdo ou Gestao Publica.”
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Artigo 2° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacao,

ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Municipio de Marapoama (SP), 11 de Novembro de 2.024.

MARCIO PERPETUO AUGUSTO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.

FLAVIA ELIZANA FRIAS ESCOBOSA

Encarregada de Contratos e Convénios
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao - Retificacao / Rerratificacao

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO E RETIFICACAO DO EDITAL N2 21/2024
PREGAO PRESENCIAL N2 19/2024 - PROCESSO N2. 28/2024
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO, REALIZACAO E PROCESSAMENTO DE RESULTADOS DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO
SELETIVO DO MUNICiPIO DE MARAPOAMA/SP.

O Municipio de Marapoama-SP, torna publico para conhecimento dos interessados, que ficam retificados, o item
1.1 - Preambulo e o item 4 do Anexo | (Termo de Referéncia), todos do referido Edital, bem como a reabertura de
prazo, designando nova data de recebimento das propostas e documentacao, que sera dia 02/12/2024 as 09:00h. A
retificacdo na integra se encontra no site do Municipio (www.marapoama.sp.gov.br) para download e informacdes
serao obtidas no Setor de Licitacdes desta Prefeitura, sito a Rua XV de Novembro, 141, Centro ou pelo e-mail:
licitacao@marapoama.sp.gov.br, das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h em dias Uteis. Marapoama/SP, 12 de
Novembro de 2024. Marcio Perpétuo Augusto - Prefeito.
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