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SUARIE EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Palmares Paulista,
B 2 veiculado exclusivamente na forma eletronica, €
At°sLQf'c'a's s g uma publicagdo das entidades da Administragdo
Concursos PiblicosProcessos Seletivon e 8 Direta e Indireta deste Municipio, sendo referidas
o1 I 4 entidades inteiramente responsaveis pelo conteudo

aqui publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletrénico de Palmares
Paulista poderao ser consultadas através da internet,
por meio do seguinte endereco eletronico:
www.palmarespaulista.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizacdo de
filtros, acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.
br/palmarespaulista

As consultas e pesquisas sao de acesso gratuito e

independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Palmares Paulista
CNPJ 45.126.992/0001-36

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 281
Telefone: (17) 3587-1500

Site: www.palmarespaulista.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/
palmarespaulista

Camara Municipal de Palmares Paulista
CNPJ 51.840.627/0001-91

Rua Rui Barbosa, 200

Telefone: (17) 3587-1165

Site: www.camarapalmarespaulista.sp.gov.br

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdao ICPBrasil, em conformidade com a MP
n° 2.200-2, de 2001
Bl‘aSIl O Municipio de Palmares Paulista garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado

através do site www.palmarespaulista.sp.gov.br

2k - . .
i Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/palmarespaulista
rasil na era
da certificagio digital
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| PODER EXECUTIVO |

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Leis ‘

- MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA
Rua Marechal Deodoro da Fonseca n°® 281 — Fone/Fax (17) 3587-1500
CEP: 15.828-033 - PALMARES PAULISTA SP.
CNPJ:- 45.126.992/0001-36

LEI N° 1512/2024, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE O RECONHECIMENTO E CONCESSAO DE DIREITOS SOCIAIS
CONSTITUCIONAIS AOS AGENTES POLITICOS DO MUNICIPIO DE PALMARES
PAULISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” .

LUCAS APARECIDO DA ASSUMGCAO, Prefeito do
Municipio de Palmares Paulista, Estado de Séo
Paulo, usando de suas atribuig¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O Municipio de Palmares Paulista, por esta lei,
institui a fixacdo de 1/3 de férias e décimo terceiro saldrio aos
agentes politicos municipais, assim considerados os ocupantes dos
cargos publicos de Prefeito, Vice Prefeito e Secretdrios Municipais

em efetivo exercicio de mandato.

Art. 2° - S&o direitos sociais do Prefeito e do Vice-Prefeito
do Municipio de Palmares Paulista:
I- Gozo de férias anuais e remuneradas, com um terco a mais
do saléario.
- Décimo terceiro salario, com base no valor integral do

subsidio ou vencimento.

Art. 3° - O décimo terceiro saladrio corresponderd a 1/12 (um
doze avos), por més de efetivo exercicio, da remuneracdo devida em
dezembro do ano correspondente e serd pago na mesma data em que for
previsto o pagamento para os demais servidores.

§1° Havendo vacancia do cargo, o décimo terceiro saldrio sera

pago proporcionalmente ao numero de meses de exercicio no ano.

Municipio de Palmares Paulista - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA
Rua Marechal Deodoro da Fonseca n° 281 — Fone/Fax (17) 3587-1500
CEP: 15.828-033 - PALMARES PAULISTA SP.
CNPJ:- 45.126.992/0001-36

§2° A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho
serd havida como més integral para os efeitos do disposto no

“caput” deste artigo.

Art. 4° - A concessdo de férias ao Prefeito e Vice-Prefeito
serd feita de acordo com planejamento prévio a ser definido pelo
Poder Executivo de forma a atender o interesse publico e a néao
acarretar prejuizos as atividades e aos servicos publicos.

§1° O requerimento que solicitar férias deverd ser encaminhado
até o dia 15 (quinze) do més anterior ao inicio do gozo, para
percepcdo do terco constitucional juntamente com o pagamento do més

anterior.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo
suportadas pelos créditos orcamentdrios e respectivas dotacdes

orcamentarias previstas na Lei Orcamentédria Anual.
Art. 6° - Esta Lei entra em vigor em 01° de janeiro de 2025,

revogadas as disposig¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Palmares Paulista SP, 20 de

dezembro de 2024.

Lucas Aparecido da Assumgdo
Prefeito Municipal

Municipio de Palmares Paulista - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

MUNICIPIO DE PAITMARES PAULISTA - SP

Rua Marechal Deodoro da Fonseca n°. 281, Centro -
CEP: 15.828-000

CNPJ: 45.126.992/0001-36 — Tel./Fax (17) 32587-1500

EDITAL COMPLETO

PROCESSO SELETIVO N.2 001/2024

A Prefeitura Municipal de Palmares Paulista, Estado de S3o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista
no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes para PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS,
de carater classificatério e eliminatoério, para admissdao de fungdes de excepcional interesse publico, por tempo
determinado, regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS — CLT. O Processo Seletivo serd regido pelas

instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames das
legislagdes pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- A organizacdo, aplicagdo e corregao do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da S. R. Digitalizagcées
e Servigos Ltda.

1.1.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Palmares Paulista-SP.

1.1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo divulgadas, até sua homologagdo, no site
concursos.srdigitalizacoes.com.br. A partir da homologacgdo as publicagdes serdo feitas exclusivamente
pela Prefeitura Municipal em seus drgaos oficiais de publicagdo, além de afixagdo em seus atrios.

1.1.3 - Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdao ser encaminhados ao e-mail
contato@srdigitalizacoes.com.br ou pelo telefone (16) 99144-5786, de segunda a sexta-feira, Uteis, das
09h as 17h (horario de Brasilia).

1.1.4 - Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas, estas,
a critério da S. R. Digitalizagbes e Servigos Ltda, poderdo ser realizadas em outras cidades préximas.

1.1.5 - A nomenclatura, as vagas, a carga horaria semanal, a referéncia salarial, requisitos minimos, valor da
inscricdo sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

Carga Referénci

e . . . . Valor d
Nomenclatura Vagas| Horaria | a Salarial Requisitos para Provimento a o.r ..a
Inscricao
Semanal (RS)
R$ 2.976,00| Licenciatura Plena em Pedagogia
- .. com Habilitagdo para o Magistério
Prof de Ed B | - PEB + SR g
| rotessor de tducagdo Basica CR 32h/s Abono nas séries Iniciais do Ensino RS 60,00
complementar Fundamental — Magistério
RS 647,29 Superior.

Licenciatura Plena com Habilitagdo
RS$ 2.232,00 Especifica em area prdpria, ou
~ . . formacgdo superior em area

Prof de Ed B Il - PEB +

ro essorN © , .ucagao asica CR 24h/s Abono correspondente com RS 60,00
Il Educagao Fisica ~
complementar| complementagdo nos termos da

RS 485,13 legislagdo vigente. Registro no

CONFEF/CREFs.

Licenciatura Plena com Habilitagdo
R$2.232,00| Especifica em drea prépria, ou
Profefsor de Educac3o Basica Il - PEB CR 24h/s Ab:no formagdo superior em area RS 60,00
Il Inglés correspondente com
complementar

RS 485,13 | complementacdo nos termos da
legislacdo vigente.

Municipio de Palmares Paulista - SP
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RS 2.232,00
prof PEB Il - Ed 50 E ol + Superior Completo em Pedagogia
ro ess'o'rﬂ . tcagao tspecia CR 24h/s Abono com Educacio Especial ou Formacado| RS 60,00
em deficiéncia Visual 7 . )
complementar Especifica (Libras ou Braille)
RS 485,13

* Carga Hordria Semanal: dar-se-a de acordo com as necessidades de atribuicdo e o nimero de horas/aulas
disponiveis na Secretaria Municipal de Educagédo.

1.1.6 - O Conteldo Programatico esta disponivel no Anexo | deste Edital.

1.1.7 - As Atribuigdes do emprego esta disponivel no Anexo Il deste Edital.

1.1.8 - O Cronograma com as datas provaveis esta disponivel no Anexo Il deste Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscrigdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des do
Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e nas legislagGes pertinentes.

2.1.1 - O candidato serd responsavel pelas informag&es prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer
erro e omissdo, e deverd estar ciente de que dispord dos requisitos necessdarios para contratagdo,
especificados neste Edital.

2.1.2 - Para se inscrever, o candidato deverd atender as condigGes para provimento das fungdes e entregar em
data a ser fixada em publicagdo oficial, quando da contratagdo, a comprovagao de:

. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il.  ter até a data da contratacdo, idade minima de 18 anos;

Il estar quite com as obrigacdes eleitorais;

IV. estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);

V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo, comprovada por
avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

VI. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

VIl. ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

VIIl. ndo ocupar fungdo publica, ressalvados os acumuldveis previstos no art. 37, inciso XVI da Constituicdo
Federal;

IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a fungdo, constantes do presente edital.

2.2 - AsinscrigOes serdo feitas exclusivamente via internet no site concursos.srdigitalizacoes.com.br a partir das
08h00 do dia 23 de dezembro de 2024 até as 18h00 do dia 02 de janeiro de 2025, devendo para tanto o
interessado proceder da seguinte forma:

2.2.1 - Parainscrever-se pela internet o candidato deverd ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e
corretamente a ficha de inscrigdo seguindo os procedimentos abaixo:

a) Acessar o site concursos.srdigitalizacoes.com.br.

b) Clicar no Processo Seletivo desejado; em seguida clique em Inscricoes Online (icone verde do lado
direito); digite seu CPF e faga seu cadastro. Verifique atentamente se os dados cadastrados estdo
corretos. Selecione a vaga desejada e clique em Continuar.

c) O candidato serd direcionado para uma tela onde o mesmo podera optar por Pagar com Boleto ou
Pagar com PIX. Caso opte por pagar através do boleto bancario, clique em Pagar com Boleto que serd
gerado o mesmo, imprima-o e efetue o pagamento até dia 03/01/2025. NAO pague o boleto apés o
vencimento.

d) O candidato que optar por efetuar o pagamento via PIX, devera clicar em Pagar com PIX onde sera
gerado um QR Code para pagamento. O candidato poderd escanear o cédigo no seu aplicativo ou clicar
no botdo para copiar o codigo de pagamento.

Municipio de Palmares Paulista - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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e) A S.R. DigitalizagGes e Servigos Ltda ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento do
cadastro, na escolha do emprego sendo o mesmo de inteira e total responsabilidade do candidato.

f) O pagamento do boleto deveri ser feito até a data do vencimento (03/01/2025), respeitando-se para
tanto o hordrio da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser
processada e recebida. A Prefeitura Municipal e a S.R. Digitalizagdes ndo se responsabilizam por
pagamentos efetuados em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento nao
processados ou processados com data posterior a data limite de pagamento.

g) O pagamento do boleto efetuado através do Internet Banking devera ser feito até o horario limite do
banco ao qual o candidato ird quitar o mesmo. Caso o pagamento seja efetuado na data de vencimento,
porém apds o horario limite de pagamentos do banco ao qual o candidato ird quitar o boleto, a
inscricdo ndo serd processada e ndo haverd devolugdo da taxa de inscrigdo.

h) N&o serdo validadas as inscrigdes cujo pagamento tenha sido realizado ou confirmado apds o horario
limite de compensac¢do bancaria do dia 03 de janeiro de 2025.

i) Aqueles que declararem na “inscrigdo on-line” ser Portador de Necessidades Especiais deverdo
encaminhar via SEDEX o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigdo
especial para a prova, caso necessite, até o dia 03 de janeiro de 2025 de inscri¢do na via original ou
copia autenticada, para S. R. DigitalizagGes e Servigos Ltda, sita a Rua Jesuino Pereira dos Santos, 204
—Jardim Santo Anténio - CEP 14680-000 - Jardindpolis - SP. O Laudo Médico sé sera considerado valido
se emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

2.2.2 - Na data seguinte ao pagamento, conferir no site se os dados da inscri¢cdo efetuada pela internet foram

recebidos e a importancia do valor da inscrigdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com a S.R. Digitalizagdes, pelo telefone (16) 99144-5786, para verificar o ocorrido.

2.2.3 - Apds a homologagdo das inscrigdes para imprimir o cartdo de convocagado basta digitar o seu CPF e Senha
na Area do Candidato, em Situagdo do Pagamento, clicar em Mais informagdes e clique em IMPRIMIR
CARTAO DE CONVOCACAO.

2.2.4 - A S.R. Digitalizagdes ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo via internet
implicara na ndo efetivagdo da mesma.

2.2.5 - Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais, efetuada apds o horario limite do
banco ou apds o vencimento, em duplicidade, nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa
de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado exceto em caso de cancelamento do certame pela prdopria
administragao.

2.2.6 - Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de cancelamento da mesma, mudanga de fungdo
escolhida, nem mesmo transferéncia para terceiros, seja qual for o motivo alegado.

2.2.7 - Os candidatos deverdo inscrever-se para apenas uma funcdo. Se, eventualmente o candidato se
inscrever para mais de uma fungdo, caso haja compatibilidade de datas e horarios de provas, valera a
inscricdo da fungdo para qual assinou a respectiva lista de presenca, sendo vedada a mudanga apds a

assinatura.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Aspessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuigGes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N2
7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
fungdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
Processo Seletivo.

3.2.1 - Se, naaplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da

Municipio de Palmares Paulista - SP
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vaga ficara condicionada a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento
do nimero de vagas para as fungdes.

3.3 - Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no
Decreto n2 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando—se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes;

b

-

Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (Db) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que, 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores;

d

-

Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade;
salude e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto Federal N2
3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condig¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.5 - O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios
para realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa
especial para cadeirante etc.).

3.6 - Parater direito a reserva de vagas o candidato deficiente deverd encaminhar via SEDEX o Laudo Médico
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, para a S.R. DigitalizagGes, situada na Rua Jesuino Pereira dos
Santos, 204 - Jardim Santo Antdnio - CEP 14680-000 - Jardindpolis-SP, postando até o dia 03/01/2025:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/certame para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provdvel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo a prova;

c) Solicitagao de prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximirad a empresa
de qualquer providéncia).
3.6.1 - Para efeito dos prazos estipulados no item 3.6, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.7 - Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢do especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que ndo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O
candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.8 - Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile ou serd oferecido Fiscal Ledor e suas respostas serdo transcritas fielmente
no cartdo de respostas pelo mesmo e gravadas em dudio e video. Os referidos candidatos deverdo levar

Municipio de Palmares Paulista - SP
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para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos
deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente

a corpo 24.

3.9 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo serd feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuagdo destes ultimos.

3.10 - Na&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.11 - Os candidatos que n3do atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os
motivos alegados.

3.12

Ao ser convocado para investidura na fungdo publica, o candidato deverd se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdao terminativa sobre a qualificacdo do candidato
como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado
da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

3.13 Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de

readaptacgdo das fungdes e de aposentadoria por invalidez.
4. DAS PROVAS E DOS PRINCIiPIOS

4.1 - O Processo Seletivo serd de Provas e de Provas e Titulos de carater classificatério e eliminatério.

4.2 - Aduragdo da prova objetiva para todas as fungdes sera de 3h00 (trés horas), ja incluido o tempo para o
preenchimento da folha de respostas.

4.3 - Recomenda-se ao candidato comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de caneta TRANSPARENTE azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-3o em forma de testes, por meio de questdes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.5 - Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo: qualquer espécie de
consultas bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou
anotagles, maquina calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares,
smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de
mensagens, bem como o uso de dculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios
similares.

4.6 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenagdo do Processo Seletivo.

4.7 - O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 45 (quarenta e cinco) minutos do

horario previsto para o inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de
respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.
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4.8 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, a fim de assinar juntamente
com o fiscal, a ata de prova, testemunhando que o malote contendo o envelope com as folhas de
respostas foi devidamente lacrado, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E NUMERO DE QUESTOES
5.1 - PROVA OBIJETIVA

Provas Objetiva N2 de Questoes | Valor por Questdo| Total
Lingua Portuguesa 10 3,00 30,00
Matematica 10 2,00 20,00
Conhecimentos Pedagdgicos/Legislagdo 10 2,00 20,00
Conhecimentos Especificos 10 3,00 30,00
TOTAL 40 -¥. 100,00
5.2 - Aclassificagdo final dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de notas ou média, de acordo com o

item 12 deste Edital.
6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdao os candidatos sdo as constantes no Anexo | do
presente Edital.

7. DOS TITULOS

7.1 - O Processo Seletivo sera de provas com valoragdo de titulos.

7.2 - A pontuacgdo obtida com os titulos serd acrescida na nota da prova objetiva somente para os candidatos
aprovados na prova objetiva.

7.3 - Os titulos para efeito de sua validade deverdo ser anexados em arquivo PDF (FRENTE E VERSO) através

da area do candidato, devendo para tanto, acessar a “Area do Candidato”, clicar em “Titulos” e anexar os
mesmos a partir das 8h do dia 08/01/2025 até dia 15/01/2025 as 18h. Apds esse horario, ndo sera possivel
anexar o arquivo.

7.4 - A contagem dos titulos ndo podera exceder a 4,00 (quatro) pontos, conforme tabela abaixo:
" VALOR QTD. VALOR
Tiruto COMPROVANTE UNITARIO | MAXIMA | MAXIMO
Titulo de Doutor, na drea da | Diploma devidamente registrado ou
= x o ~ 3,00 1 3,00
Educacdo. declaragdo/certificado de conclusdo de
Titulo de Mestre, na dreada | curso, acompanhado do respectivo
~ o 2,00 1 2,00
Educagao. Histdrico Escolar.
Certificado/declaragdo de conclusdo de
Titulo de Especialista — Pds- | curso, em papel timbrado da instituigdo,
Graduagdo Latu Sensu, com | com carimbo, assinatura do responsavel, a
~ .. . . , 0,50 2 1,00
duragdo minima de 360 |respectiva carga horaria e o periodo de
horas, na area da Educagdo. | realizagdo, acompanhado do respectivo
Histdrico Escolar.

7.5 - Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdao guardar direta relagdo com as atribuicdes da
fungdo em Processo Seletivo, ndo sendo possivel o coOmputo cumulativo dos titulos de Mestrado e
Doutorado.

7.6 - O candidato que se inscrever para mais de uma fungdo devera anexar o arquivo com os titulos para cada
inscricdo, ndo sendo considerados em hipdtese alguma os mesmos arquivos dos titulos apresentados
para fungdes diferentes.

7.7 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da instituicdo, contendo
assinatura e identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo do
curso.

7.8 - Nd&o serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, protocolos de documentos referentes a titulos.
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7.9 - Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo os anexou através da area do candidato, “Titulos”.

7.10 - N3o serdo pontuadas como titulo, graduagdo ou pds-graduacdo, quando exigidas como pré-requisito.
Quando o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduagdo devera ser apresentada,
sob pena de ser considerado pré-requisito e nao titulo.

7.11 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagdo
final.

7.12 - O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagdo de titulos.

7.13 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovagdao”. Sobre a nota
obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagdo final.

8. DAS NORMAS
8.1 - DATA-HORARIO - LOCAL - A data provavel para a realizagdo das provas objetivas sera dia 26 de janeiro

de 2025 (Domingo), em horario e local a ser divulgado posteriormente, juntamente com a homologagdo
das inscrigdes.

8.1.1 - Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a S.R.
DigitalizagGes e a Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das
provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagdes
oficiais e por meio do site.

8.2 - Seradisponibilizado no site da S.R. Digitalizacdes, até a data anterior a aplicagdo das provas, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

8.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer
tipo, agenda eletronica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, gravador ou
qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés,
turbantes, chapelarias e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessérios similares. O
candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima serd excluido
do Processo Seletivo.

8.3.1 - O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer
problema, o candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.

8.3.2 - Recomenda-se aos candidatos ndao levarem para o local de provas aparelho celular, contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em
invélucro fornecidos pela S.R. DigitalizagGes, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e
colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados
nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do candidato.

8.3.3 - O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular
fora da embalagem lacrada fornecida pela S.R. Digitalizagdes, mesmo que off-line (desligado) — ou
dentro dela, porém on-line (ligado) sera excluido do Processo Seletivo, podendo, se quiser, continuar
fazendo a prova, mas ciente de sua exclusdo, inclusive podera responder criminalmente por tentativa
de fraude em concursos/processos seletivos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera
manter desligado o celular até a saida do prédio.

8.3.4 - Todos os pertences serdao de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndao se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante
a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

8.3.5 - Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela S.R. Digitalizagbes e aos Fiscais, o
direito de tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao
individual e correta das provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, tais como:
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a) ausentar-se do local de realizagdao da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) n3o devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicacdo da
prova;

c) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido
pela empresa S.R. DigitalizagGes;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.3.6 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenagdo do Processo Seletivo.

8.3.7 - Nao serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo
das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do
candidato no Processo Seletivo.

8.3.8 - Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim tendo seu telefone celular
e relégio de qualquer espécie acondicionado em invdlucro cedido pela S.R. Digitalizacdes e que sera
responsavel pela guarda da crianga. Ndo havera compensagdo do tempo de amamentagdo a duragdo
da prova da candidata.

8.4 - O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da
prova, devera solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatdrio de ocorréncias.

8.5 - A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a corregdo eletronica. Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, questdes respondidas a lapis, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

8.6 - O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds decorridos 45 (quarenta e cinco)
minutos do horario estabelecido em Edital para inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala
respectiva folha de respostas.

8.7 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim
de assinar juntamente com o fiscal, a ata de prova testemunhando que o malote contendo o envelope
com as folhas de respostas foi devidamente lacrado, sendo liberados quando todos as tiverem

concluido.
8.8 - ApOds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
8.9 - Os gabaritos preliminares serdo disponibilizados, a partir das 17h, subsequente a data da aplicacao

da prova, e ficardo disponiveis até a divulgacdo dos gabaritos oficiais.

8.10 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagido de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, no site da S.R. Digitalizacdes e/ou na Area do
Candidato, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo, ainda, manter
atualizado seu enderego.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual numero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos.

c) maior pontuagdo em Conhecimentos Pedagdgicos/Legislac3o.

d) maior pontuagdo em Lingua Portuguesa.

e) maior idade, para os inscritos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

f) Persistindo o empate, sera considerado o nimero menor de inscri¢do do candidato.
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10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA

10.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater classificatério e
eliminatdrio.
10.2 - Anota da prova objetiva serd obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:
NPO =_100 x NAP
TQP
ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

10.3 - Serd considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos.
10.4 - O candidato que ndo auferir no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado do

Processo Seletivo.

11. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

11.1 - Na&o havera prova pratica.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 - Oresultado final serd nota obtida com o numero de pontos auferidos na prova objetiva, acrescido da
soma dos titulos, se houver.

13. DOS RECURSOS

13.1 - Somente ser3o aceitos recursos interpostos através da Area do Candidato. Ndo serdo aceitos recursos
enviados por fax, e-mail ou outra forma que nao estabelecido neste Edital.

13.2 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao
gabarito da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 13.5 deste edital.

13.3 - Pararecorrer o candidato devera:
- acessar o site concursos.srdigitalizacoes.com.br;

- em seguida Digitar o seu CPF e Senha na Area do Candidato e no lado esquerdo da tela, clicar em
RECURSOS. Selecione a fase que deseja interpor recurso, va em “Novo recurso” - “Para criar um
novo recurso, clique aqui” e preencher os campos solicitados.

Todos os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contado a partir da
divulgacdo, para efeito da contagem do prazo:

13.3.1

a) da homologacao das inscrigdes - 1 (um) recurso;
b) do gabarito preliminar e prova objetiva (em poder dos candidatos) - 1 (um) recurso por questdo;

c) do resultado preliminar do Processo Seletivo - 1 (um) recurso.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio
de protocolo pessoal no érgdo realizador.

13.3.2

134 - Caberd a S.R. Digitalizagdes e Servigos Ltda, decidir sobre a anulagdo ou troca de alternativas de
questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos, no prazo maximo de 4 (quatro) dias apds o
recebimento dos recursos validos, em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo algum recurso
julgado procedente e apto a alterar o gabarito preliminar ja divulgado, sera divulgado um novo gabarito,
com as modificagBes necessarias para conhecimento dos candidatos, ndo cabendo recurso nesta etapa.
Em caso de anulagdo de questdes, por falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo que a S.R.
DigitalizagGes julgar procedente, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os
pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente
de recurso.

13.4.1
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13.5 - Osrecursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacado légica e consistente. Em
caso de constatacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacao plausivel.

13.6 - Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo ou
ndo interposto exclusivamente como determinado no item 13.3, serdo julgados como “improcedente”,
ndo sendo aptos a serem analisados pela S.R. Digitalizagdes e arquivados sem julgamento de mérito. A
Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo
recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.7 - A folha de respostas (gabarito) sera disponibilizada na area do candidato quando da divulgagdo do
resultado preliminar, através do site concursos.srdigitalizacoes.com.br e permanecera disponivel
durante o periodo recursal.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

14.2 - O Edital poderd ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢cdo, que
decorrido implicard a aceitacdo integral dos seus termos.

14.3 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e
penal.

14.4 - A S.R. Digitalizagdes, bem como o érgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Processo Seletivo.

14.5 - Apds 120 (cento e vinte) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas de
respostas serdo incineradas.

14.6 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgdo
realizador, apds o resultado final.

14.7 - A validade do presente Processo Seletivo serda de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da Administragdo.

14.8 - A convocagdo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo, ndo gerando o fato de aprovacgdo, direito a nomeagdo. Os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Administragcdo. As convocagdes serdo feitas pela
Prefeitura Municipal, sendo de responsabilidade do candidato classificado manter seus enderegos
devidamente atualizados.

14.9 - Os candidatos aprovados serdo exclusivamente convocados através de publicagdo no Jornal Diario
Oficial de Palmares Paulista, sendo de inteira responsabilidade dos mesmos o acompanhamento das
convocagdes, que ocorrera com 48 horas de antecedéncia. As atribui¢cbes das aulas serdo realizadas
pela Secretaria Municipal de Educag¢do de Palmares Paulista de acordo com as necessidades e
disponibilidades financeiras da Prefeitura. O candidato, no ato da contratagdo, ndo deverd estar
incompatibilizado para o exercicio da Fungdo Publica a que prestou o Processo Seletivo.

14.10 - Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentagdo de
documentos legais que Ihe forem exigidos, sendo que o ndo comparecimento no dia e hora designados
para tal, implicara na desclassificagdo automatica do candidato do Processo Seletivo.

14.11 - Nos termos do artigo 37, § 102, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2 20,

de 04/06/98, é vedada a percepc¢do simultdnea de saldrios com proventos de aposentadoria, salvo nas
hipdteses de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.
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14.12 - Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sdécios da S.R.
DigitalizagBes e Servigos Ltda, a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo
Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacgdo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

14.13 - N&o obstante as penalidades cabiveis, a S.R. Digitalizagdes podera, a qualquer tempo, anular a inscri¢do
ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova.

14.14 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos
no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e S.R.
DigitalizagGes e Servigos Ltda

14.15 - A Homologagdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por fungdo, individualmente, ou pelo
conjunto de fungdes constantes do presente Edital, a critério da Administracgdo.

14.16 - A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos
ou nas provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

14.17 - Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em ateng¢do ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n2 12.527 de 18 de novembro de 2011.

14.18 - Os dados pessoais que serdo coletados para inscrigdo, divulgacdo de resultados, convocagdo e
contratagdo estardo cobertos pelas regras da Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
(LGPD), sendo desnecessario o consentimento, uma vez que se trata de aplicagdo de normas de
organizagdo administrativa, sob a égide da legislagdo municipal vigente.

14.19 - Osvencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital,
que vai afixado no lugar de costume e publicado no endereco eletrénico concursos.srdigitalizacoes.com.br.

Palmares Paulista-SP, 20 de dezembro de 2024.

LUCAS APARECIDO ASSUMGAO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislacdo, para todas as func¢Ges, deve ser considerada com as alteragdes e atualizagGes vigentes até a data da
publicacdo do edital. Todos os temas englobam também a legislagdo que Ihes é pertinente, ainda que ndo
expressas no conteldo programatico.

Lingua Portuguesa: (Comum para todas as fungdes)

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréaficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacgdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” —Sinais de Pontuagao.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretac¢do e analise de Textos —
Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um
texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: (Comum para todas as fungoes)

NuUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: adi¢do, subtracdo, multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Multiplos e
divisores, fatoragdo, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Propor¢des e Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros composto, juros e descontos simples. Calculo
Algébrico: identidades algébricas notdveis. Operagdes com expressdes algébricas. Equagdes e Inequagdes:
equacgdes do 12 e 22 graus. Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagdes de 12 e 22 graus. Analise Combinatdria
e Probabilidade: arranjos, combinagGes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento. Fungdes: operagdes
com fungbes de 12 e 22 graus. Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. Orientagdes espacial e temporal. Formagao
de conceitos. Discriminacdo de elementos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de
hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

Conhecimentos Pedagégicos e Legislacdo: (Comum para todas as fungées)

BNCC — Base Nacional Comum Curricular; Curriculo Paulista; Competéncias para ensinar no século XXI; Projeto
Politico Pedagdgico; Interdisciplinaridade; A formagdo do professor; Diversidade humana e cultural; A relagdo
professor — aluno; Avaliacdo Educacional - Concepg&es/Fungdes/Processo; Planejamento de ensino; Conceito da
responsabilidade social da Escola, tendo como foco a inclusdo social; Praticas inovadoras na Educagdo; Aspectos
Filoséficos da Educagdo - Elementos da Pratica Pedagdgica, Teorias do Conhecimento em suas diferentes
abordagens e concepgdes pedagdgicas. O pensamento pedagdgico moderno: iluminista, positivista, socialista,
escolanovista, fenomenoldgico-existencialista, antiautoritario, critico. Tendéncias atuais: liberais e progressistas.
O pensamento pedagdgico brasileiro: correntes e tendéncias na pratica escolar. Principios pedagdgicos da teoria
construtivista de Jean Piaget, Vygotsky e outros autores. Aspectos Socioldgicos da Educagao - as bases socioldgicas
da Educacgdo, a Educagdo como processo social, as instituicdes sociais basicas, educac¢do para o controle e para a
transformacao social, cultura e organizac¢3o social, desigualdades sociais, a relagdo escola / familia / comunidade.
Educagdo e Sociedade no Brasil. Aspectos Psicoldgicos da Educagdo - a relagdo desenvolvimento / aprendizagem:
diferentes abordagens, a relagdo pensamento / linguagem - a formagdo de conceitos, crescimento e
desenvolvimento: o bioldgico, o psicoldgico e o social. O desenvolvimento cognitivo e afetivo. Aspectos do
Cotidiano Escolar - a formagao do professor; a avaliagdo como processo; curriculo, cidadania, diversidade humana
e cultural; a relagdo professor / aluno; gestdo educacional e planejamento de ensino; a democratiza¢do da escola:
participagdo e autonomia; os direitos da crianga e do adolescente; a sala de aula e sua pluralidade; Concepgdo de
inclusao educacional, adaptagdes curriculares, atendimento educacional especializado para alunado da educagao
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inclusiva; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica, Medidas e Dispositivos Legais para a Educacgao;
A LDB atual; PNE — Plano Nacional da Educagdo; RCNEI — Referenciais Curriculares Nacionais para a Educacgdo
Infantil; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill — Se¢do
| — da Educagdo.

Conhecimentos Especificos: (Ordem Alfabética)

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB |

ANTUNES, Celso. Porta Aberta: indisciplina + conflito = solugdo. Por qué?. Pinhais: Editora Melo, 2008.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. S3o Paulo: Editora Atica, 2000.
BOSSA, Nadia Aparecida. Dificuldades de Aprendizagem - O que S3ao? Como Trata-las?. Editora Saraiva, 2009.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 2004.
CORTELLA, Mario Sergio. Educagao, convivéncia e ética: audacia e esperangal. Sdo Paulo: Cortez, 2015.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Zilma de. Psicologia na Educagdo. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetiza¢do. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagégico Brasileiro. S3o Paulo: Atica, 2006.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 1995.

KAMII, Constance. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1998.

LEMOV, Doug. Aula nota 10. Sdo Paulo: Da Boa Prosa; Fundagdo Lemann, 2011.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Organizag3do e Gestdo da Escola: Teoria e Pratica. Editora Heccus, 2017.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORETTI, Vanessa Dias; SOUZA, Neusa Maria Marques. Educagdo Matematica nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Principios e Praticas Pedagdgicas. Editora Cortez, 2015.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessdrios a Educagdo do Futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

SOARES, Magda. Alfabetizagdo e Letramento. S3o Paulo: Contexto, 2008.

TEBEROSKY, Ana; COLMER, Teresa. Aprender a Ler e Escrever- Uma Proposta Construtivista. Porto Alegre.
Artmed. 2002.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S3o Paulo: Atica, 2002.

MUNOZ. Francisco Ibernon. Formagdo Docente e Profissional - Formar-se para a mudanga e a incerteza. 82 ed.
Cortez, Editora. 2017.

ZABALZA, Antoni; ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. Porto Alegre: Artmed, 2010.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA:

Conceito, principios, finalidades e objetivos da educacdo fisica escolar; tendéncias e filosofias subjacentes as
concepgdes de educagao fisica; processo histérico da educagdo fisica, o homem e sua corporeidade; metodologia
do ensino da educacgao fisica escolar; o homem e a motricidade; a cultura corporal e sua expressao nos temas:
danga (ritmos e movimentos), gindstica, jogo e esporte; a ludicidade e o jogo; fundamentos metodoldgicos e
principios do esporte educacional, dos jogos e das expressdes ginasticas; indicacdo para uma transformadora -
avaliagdo da educagdo fisica escolar; regras e modalidades esportivas; aparelhos utilizados em programas de
educacdo corporal; técnicas de treinamento e disciplina esportiva; no¢Ges de primeiros socorros; técnicas de
avaliagdo fisica; técnicas de organizacdo de campeonatos poliesportivos; técnicas de aulas de recreagdo e lazer.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES:

Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?,
Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns;
Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative
Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Simple Present
Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional;
going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of
nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family
relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts
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of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive
and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.

PROFESSOR PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL EM DEFICIENCIA VISUAL:

Histdrico da Educagdo Especial e Legislagdo referente a drea da Deficiéncia Visual. Politica Nacional da Educagdo
Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Atendimento Educacional Especializado — AEE aos alunos com
Deficiéncia Visual. A formagdo do professor de Deficiéncia Visual. Conceitua¢do de Deficiéncia Visual: cegueira e
baixa visdo. Acuidade visual. O desenvolvimento normal e anormal da visdo. O desenvolvimento psicolégico da
pessoa com deficiéncia visual. A construgdo do conhecimento em criangas com deficiéncia visual. Inclusdo do
aluno com deficiéncia visual: a proposta inclusiva. A intervengdo precoce. Questdes relativas a condigdo do aluno
cego ou com baixa visdo. Atividades de vida autdbnoma e social. As condi¢Ges familiares e as educacionais para o
aluno com deficiéncia visual. A formagao da sala: materiais e instrumentos de apoio para o deficiente visual.
Avaliagdo. Sistema de leitura e escrita em Braille. O ensino do Soroban. A Orientagdo e Mobilidade.

AMIRALIAN, M. L. T. M. Sou cego ou enxergo? As questdes da baixa visdo. Educar, Curitiba: Editora UFPR, n. 23, p.
15-28, 2004.

AMORIM, Célia Maria Araujo de; ALVES, Maria Glicélia. A criangca cega vai a escola: preparando para a
alfabetizagdo. Sdo Paulo: Fundagdo Dorina Nowill para Cegos, 2008.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Educagdo especial na perspectiva da educagio inclusiva. Brasilia: MEC/SEE, 2008.
Acesso em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. Marcos Politico-Legais da Educag¢ao Especial na
Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Brasilia: MEC/SEE, 2010. Acesso em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=6726-marcos-politicos-
legais&Itemid=30192.

BRASIL. Ministério da Educa¢do. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusao Escolar: a escola comum
inclusiva. Edilene Aparecida Ropoli... [et.al.]. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Especial;
[Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Volume 1. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=7103-fasciculo-1-
pdf&Itemid=30192.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia Visual . Elizabet Dias de Sa
et al. Brasilia: MEC/SEESP/SEED, 2007. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee dv.pdf.
BRASIL. Ministério da Educagdo. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: os alunos com
deficiéncia visual: cegueira e baixa visdo. Celma dos Anjos Domingues [et.al.]. Brasilia: MEC/SEE. [Fortaleza]:
Universidade Federal do Ceard, 2010. Volume. 3.

BRASIL. Ministério da Educagdo. A Educa¢dao especial na perspectiva da inclusdo escolar: orientacdo e
mobilidade, adequagdo postural e acessibilidade espacial. Lilia Giacomini, Mara Sartoreto, Rita de Cassia Berch-
Brasilia: MEC/SEE.[Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Volume 7.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. Soroban: manual de técnicas operatdrias para
pessoas com deficiéncia visual. Elaboragdo: Mota, Maria Gloria Batista da. [et al.]. Secretaria de Educacdo
Especial. Brasilia: SEESP, 2009. 12 edigdo. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=12454-soroban-man-tec-
operatpdf&category slug=janeiro-2013-pdf&Itemid=30192.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Educagdo Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusdo. Grafia Quimica
Braille para Uso no Brasil. Elaboragcdo: RAPOSO, Patricia Neves. [et al.]. Secretaria de Educa¢do Continuada,
Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusdo. Brasilia: SECADI, 2012. 22 edi¢do. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=12453-grafia-quimica-2012-
pdf&category slug=janeiro-2013-pdf&Itemid=30192.

BRUNO, Marilda Moraes Garcia. O Desenvolvimento da Crianga com Deficiéncia Visual: da interveng¢ao precoce
a inclusdo na educacgao infantil. S3o Paulo: Laramara, 2022. 32. Ed. Revisada e ampliada.

CUNHA, Eliana. Baixa Visao: recursos fundamentais para inclusdo. (Apostila). Sdo Paulo: Fundagdo Dorina Nowill
para cegos. 2022. Disponivel em: https://trocandosaberes.com.br/wp-content/uploads/2022/06/Baixa-Visao-
02.pdf.
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DREZZA, Erika: Adaptagdo de Materiais Pedagégicos para Educandos com Deficiéncia Visual. (Apostila). Sdo
Paulo: Fundagdo Dorina Nowill para cegos. 2022. Disponivel em: https://trocandosaberes.com.br/wp-
content/uploads/2022/07/Adaptacao-de-Materiais-semarca_compressed-2 compressed-compactado.pdf.
RESENDE, Ténia. O Sistema Braille. (Apostila). S3o Paulo: Fundag&o Dorina Nowill para cegos. 2020/21. Disponivel
em: https://trocandosaberes.com.br/wp-content/uploads/2019/02/Cartilha-O-sistema-braille.pdf.

SCHEER, Claudia. Audiodescricdo em Sala de Aula. (Apostila). Sdo Paulo: Fundagdo Dorina Nowill para cegos. 2022.
Disponivel em: https://trocandosaberes.com.br/wp-content/uploads/2022/03/02-Apostila-de-
Audiodescricao.pdf.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

COMUM A TODAS AS FUNCOES:

Propor, participar e avaliar as propostas politicas educacionais para a Educagdo Basica; executar atividades de
planejamento, ensino, pedagdgicas e administrativas. Identificar, diagnosticar, encaminhar e/ou atender os
educandos com dificuldades especificas. Controlar informagdes inerentes ao processo educacional, preparar,
confeccionar e sugerir aquisicdes de materiais e equipamentos técnico-pedagdgicos. Manter relacionamento ético
profissional e integrado no ambiente de trabalho e junto a comunidade. Desempenhar postura pedagdgica,
politica e filosdéfica clara de educagdo, assegurando o desenvolvimento e aperfeicoamento da politica educacional
do municipio e outras atividades determinadas pelo superior imediato
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA

(DATAS PROVAVEIS)

EVENTO DATAS

Das 8h do dia 23/12/2024 até

Periodo das Inscrigdes. 35 18h do dia 02/01/2025

Data limite para recolhimento da Taxa de Inscrigdo. 03/01/2025

Data limite para envio via SEDEX do Laudo Médico e Requerimento. 03/01/2025

Periodo para envio dos arquivos referentes aos titulos. (Doutorado, Mestrado | Das 8h do dia 08/01/2025 até
e Pds-Graduacgdo) através da area do candidato. as 18h do dia 15/01/2025
Divulgagdo da Homologacgdo das Inscricdes e Convocagdo para as Provas, com
a indicagdo da Data, Local e Horario da realizagdo da Prova.

15/01/2025

Prazo de Recursos com relagdo a da Homologacgado das Inscrigdes e Convocagéo Das 17h do dia 15/01/2025

para as Provas. até as 17h do dia 16/01/2025
Realizagdo da Prova Objetiva. 26/01/2025
Divulgagdo do Gabarito Preliminar. 27/01/2025

Das 17h do dia 27/01/2025

Prazo de Recursos com relagao ao Gabarito Preliminar. até 3s 17h do dia 28/01/2025

Divulgagdo da Retificagdo do Gabarito Preliminar (se houver). 03/02/2025

Divulgagdo do Resultado Preliminar e Imagem da Folha de Respostas. 03/02/2025

Das 17h do dia 03/02/2025

Prazo de Recursos com relagao ao Resultado Preliminar. até as 17h do dia 04/02/2025

Divulgac¢do da Retificagdo do Resultado Preliminar (se houver). 05/02/2025

Edital de Divulgacdo do Resultado Final,
Edital de Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais, 06/02/2025
Homologag¢do do Processo Seletivo.

OBS: Todas as divulgagdes, serdao disponibilizadas apds as 17h e estdo sujeitas a alteragGes.
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