I [[ - - !! / — -. ’ ’:_“j

+ educacao
-

DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO - ITAJUBA/MG

www.itajuba.mg.gov.br

Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 | Ano Il | Edicao n2 385

Publicagdo Oficial da Prefeitura de Itajubd, conforme Decreto Executivo de 19 de margo de 2012

T "IN, N
+ sustentabilidade + tecnologia + seguranca

A eteniln, -
]

o
e

pe st

@"ﬁﬂﬂhh



y 4
Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024
Ano Il | Edicao n2 385

(oo Yo [T ol S =T of U1 Yo T PP 3
Y Y o X0 Lol T TSP 3

[ LYol (=] 01T PPRRR 3

o =] A= T 5
Licitagoes @ CONLratoSs .............ccccccooiiiiiiiiiiiiiiii e 11

(O go =T oI e (=T @] 4 o] o] = TR 11
D1y 01T 1T 1 PSSO SUOPPP PPN 16

(0 101 o o XY o X 17
Editais ..........ooiiiiiiiie i 84

[T o [T =1 = TR 84

Poder LegiSlatiVo ..o 99
Y o X0 Lol T T 99
o] = T = 1T 99

Publicagéo Oficial da Prefeitura de Itajubd, conforme Decreto Executivo de 19 de margo de 2012



e
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edicdo n2 385 | Pdgina 3 de 101

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Firefox about:blank

Municipio de Itajuba

Av. Dr. Jerson Dias n? 500 - Estiva
CEP 37500-279 - Itajuba - Minas Gerais

Decreto N2 11186

FRANK JOSE
Justificativa: Dar continuidade as agdes da Secretaria tendo em vista que os valores
GONCALVES:49 ¢ 9

alocados no orgamento foram insuficientes para custear todas as despesas que

415409649 serdo realizadas. Tal suplementacdo ndo causard prejuizo a ficha em que foi
reduzida.
Assinado de forma digital
por FRANK JOSE
NCALVES:4941540964 _—
e CHRISTIAN GONGALVES TIBURZIO E SILVA, usando das atribuicées que Ihe
-03'00' sao conferidas pela Lei 3580 de 13-12-2023

DECRETA

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 157.485,21 (Cento e Cinquenta e Sete
Mil Quatrocentos e Oitenta e Cinco Reais e Vinte e Um Centavos ) destinado ao reforgo orgamentario
das seguintes dotagdes:

Dotacao Ficha Fonte Valor

02 - Municipio de Itajuba

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

01 04 122 0003 2039 MANUTENGAO DE PESSOAL EM ATENDIMENTO A CONVENIOS

3 1 00 94 00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 290 500 3.000,00
02 - Municipio de Itajuba

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

01 08 244 0014 2166 MANUTENGAO DA COZINHA COMUNITARIARESTAURANTE POPULAR

3 3 90 39 00 OUTROSSERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 771 500 44.998,25
02 - Municipio de Itajuba

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

01 28 843 0018 2085 MANUTENGAO DE PAGAMENTOS DE JUROS E ENCARGOS

3 2 90 21 00 JUROS SOBRE ADIVIDA POR CONTRATO 883 500 100.000,00
02 - Municipio de Itajuba

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

01 12 122 0005 2097 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DO ENSINO PUBLICO

3 3 90 40 00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 947 500 1.499,50
02 - Municipio de Itajuba

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02 12 365 0006 2100 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DO ENSINO INFANTIL

3 3 90 40 00 SERVICOSDE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 971 500 2.999,00
02 - Municipio de Itajuba

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

03 12 361 0007 2103 MANUTENGAO DAS ATIV. OPERACIONAIS DO ENSINO FUND. INCLUSIVE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

3 3 90 40 00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 1004 500 4.498,50
02 - Municipio de Itajuba

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

01 18 122 0025 2138 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DA SEMEA

3 3 90 93 00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1281 500 489,96

Total: 157.485,21

Art. 2° - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serao
aquelas originadas pela anulagéo parcial ou total das seguintes dotagoes:

1of2 11/12/2024, 16:35
| L IE—
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



S

w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edigdo n 385 | Pdgina 4 de 101

Firefox

Dotacao Ficha Fonte Valor

02 - Municipio de Itajuba
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

01 27 812 0030 2295 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA ESTRUTURADOR ITAJUBA OLIMPICA
02 - Municipio de Itajuba
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

01 10 302 0012 2303  \ANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

3 3 90 39 00 NDENIZAGOES E RESTITUICOES 604 500 14.999,99
02 - Municipio de Itajuba
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

01 10 303 0012 2190  ANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

3 3 90 91 00 wpENZAGOESE RESTITUIGOES 641 500 8.997,00
02 - Municipio de Itajuba
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

01 04 123 0018 2082  \ANUTENGAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DA SEMFI.

3 3 90 30 00 |NDENIZAGOES E RESTITUIGOES 865 500 11.455,54
02 - Municipio de Itajuba
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

01 28 843 0018 3020  AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMO E PARCELAMENTO DIVERSOS

4 6 90 71 00 |NDENIZAGOES E RESTITUIGOES 885 500 100.000,00
02 - Municipio de Itajuba
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

01 12 122 0005 2097  \MANUTENGAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DO ENSINO PUBLICO

3 3 90 36 00 |NDENIZAGOES E RESTITUIGOES 945 500 12.032,69

Total: 157.485,21

Art. 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 11 de Dezembro de 2024, 205° anos da fundagao e 176° da elevagao a Municipio.

Assinado de forma digital

CHRISTIAN Assinac de furma el por JOAO HENRIQUE  por JOAO HENRIQUE SILVA
GONCALVES TIBURZIQ TIBURZIO E SILVA:04188006692 SILVA \[/)ll:LA:?ggl 1]9466002 6
Dados: 2024.12.11 16:29:08 - ados: .12,
E SILVA:04188006692 220 VILELA:96211946600 | (2036 0300
Christian Gongalves Tiburzio e Silva Joao Henrique Silva Vilela
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Financas

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Assinado de forma digital por

TALITA DE LIMA SILVA 7 1TA DE LIMA SILVA

ANTUNES:065748946 ANTUNES:06574894689
89 Dados: 2024.12.11 16:28:51

-03'00'
Talita de Lima Silva Antunes
Secretaria Municipal de Governo

about:blank
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Portarias

-' PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Avenida Dr. Jerson Dias, n® 500

Bairro Estiva, Itajubd-MG, CEP 37500-279

CNPJ: 18.025.940/0001-09

wwwitajuba.mg.gov.br

PORTARIA N2 1600/2024

JULIANO APARECIDO RIBEIRO, Corregedor
da Guarda Civil Municipal de Itajuba no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Complementar Municipal de n® 115/2024 e Lei
Municipal n? 3592/2024, RESOLVE

CONSIDERANDO solicitagdo do Sr. Juliano Aparecido Ribeiro, Corregedor da Guarda Civil
Municipal de Itajuba no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar Municipal de
n® 115/2024 e Lei Municipal n® 3592/2024,

Art. 12 - Atendendo ao artigo 222, da Lei Municipal n® 3592/2024, Estatuto da Guarda Civil
Municipal de Itajubd, instaurar o necessario Processo Administrativo Disciplinar contra o servidor
MARCELO FERREIRA DE MORAIS CORDEIRO, matricula 6848, por possivel descumprimento ao
inciso Ill do artigo 212, § 29, da Lei n® 3592/2024.

Art. 22- Ficam designados os servidores: BRUNO FILIPE DOS SANTOS, ROGERIO LUIZ
MIRA COSTA e ANA LUCIA SIMPLICIANO, todos efetivos e estaveis na Guarda Civil Municipal, sob a
presidéncia do primeiro, para comporem a Comissao Disciplinar de que trata o artigo 1° desta Portaria,
para decisdo da autoridade competente.

Art. 32 - Ficam designados os servidores: ADENILSON RIBEIRO DA LUZ, JUCIMAR RIBEIRO
ROCHA e HEBERT SILVA ANDRADE ALI, como suplentes para substituirem os membros da comissao
em caso de impedimento e afastamento.

Art. 42- De acordo com o artigo 231 da Lei da Municipal n? 3592/2024, o Processo
Administrativo Disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagao do ato que
constituir a Comissao, admitida a sua prorrogagado por até o dobro do referido prazo, quando as
circunstancias o exigirem.

Art. 52- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 04 de dezembro de 2024 2052 ann da FundacAo e 176° da elevagao a Municipio.

Documento assinado digitalmente
GO e e
Verifique em https://validar.iti.gov.br
JULIANO APARECIDO RIBEIRO
Corregedor da Guarda Civil Municipal de Itajuba

Assinado de forma digital por

ANTUNES:0657489468 ANTUNES:06574894689
9 Dados: 2024.12.10 17:43:28
-03'00'

TALITA DE LIMA SILVA ANTUNES
Secretaria Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

LUCIMARA APARECIDA DA Assinado de forma digital por LUCIMARA

APARECIDA DA SILVA BORGES:10242553605

SILVA BORGES:10242553605  Dados: 2024.12.10 18:10:29 -03'00'

LUCIMARA APARECIDA DA SILVA BORGES
Secretaria Municipal de Administracao

© f v in O Prefeitura de ltajuba Oficial

| L IE—
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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W PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Avenida Dr. Jerson Diag, n® 500
! Bairro Estiva, Itajuba-MG, CEP 37200-279
CNPJ: 18.025.940/0001-09
R wwwitajuba.mg.gov.br

PORTARIA N°: 1625/2024

JOAO HENRIQUE SILVA VILELA, Secretdrio
Municipal de Financas de Itajubd, estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes delegadas pelo Decreto n°
8342/2021, este amparado pela Lei Organica Municipal,
em seu art. 69, RESOLVE:

Art.1° - Conceder Adiantamento de numerdrios no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para a secretdria, Sr*
MARIANA CRISTINA DE MELO PORTO E SALES, para cobrir despesas mitdas de pronto pagamento da
SEMSA.

ADIANTAMENTO DE NUMERARIOS R$ 4.000,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

02.08.01.10.301.0012.2061— Manutengao das atividades operacionais do Transporte

3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica.

OBS: Fica concedido o prazo de 90 (noventa) dias para prestar contas junto a Secretaria Municipal de Financas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Itajub4, 11 de dezembro de 2024, 205° ano da Fundac@o e 176° da elevacdo a Municipio.
JOAO HENRIQUE 3.'&'1‘1'223"Z‘ZZ’ZJS’“’”E”R"’”“'”‘

DN: c=BR, 7ICPBa | u=17861584000192,
SILVA wSeactar
A 4 BRANCO), ot cial,

Federal do Bra: \RFB
o
VILELA:96211946600 ‘D:“’z%‘iffi‘ﬂ‘ﬁ”s‘zi'%%ﬁ‘%%“ s

JOAO HENRIQUE SILVA VILELA

Secretdrio Municipal de Financas

Assinado de forma digital por

TALITA DE LIMA SILVA  TALITA DE LIMA SILVA

ANTUNES:06574894689 ANTUNES06574894689
Dados: 2024.12.11 15:39:52 -03'00"

TALITA DE LIMA SILVA ANTUNES
Secretdria Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

LUCIMARA APARECIDA Assinado de forma digital por
LUCIMARA APARECIDA DA SILVA

DA SILVA BORGES:10242553605

BORGES:10242553605 Dados: 2024.12.11 15:24:42 -03'00'

LUCIMARA APARECIDA DA SILVA BORGES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

© f v in @ Prefeitura de ltajuba Oficial

| L IE—
Municipio de Itajubé - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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W PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Avenida Dr. Jerson Diag, n® 500
! Bairro Estiva, Itajuba-MG, CEP 37200-279
CNPJ: 18.025.940/0001-09
R wwwitajuba.mg.gov.br

PORTARIA N°: 1626/2024

JOAO HENRIQUE SILVA VILELA, Secretdrio
Municipal de Financas de Itajubd, estado de Minas Gerais,
usando das atribui¢des delegadas pelo Decreto n°
8342/2021, este amparado pela Lei Organica Municipal,
em seu art. 69, RESOLVE:

Art.1° - Conceder Adiantamento de numerdrios no valor de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) para a
secretdria, Sr* TALITA DE LIMA SILVA, para cobrir despesas mitdas de pronto pagamento da SEMUG.
ADIANTAMENTO DE NUMERARIOS R$ 1.500,00

02 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

02.01.01.04.122.0002.2008— Manuteng@o das atividades operacionais da SEMUG.

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.

OBS: Fica concedido o prazo de 90 (noventa) dias para prestar contas junto a Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Itajubd, 11 de dezembro de 2024, 205° ano da Fundag@o e 176° da elevag¢@o a Municipio.

Assinado de forma digital

JOAOHENRIQUE 5 joAO HENRIQUE SILVA

SILVA VILELA:96211946600

VILELA:96211946600 Dados: 2024.12.11 16:31:42
’ -03'00'

JOAO HENRIQUE SILVA VILELA

Secretdrio Municipal de Financas

Assinado de forma digital por

TALITA DE LIMA SILVA  TALITA DE LIMA SILVA

ANTUNES:06574894689 ANTUNES06574394689
Dados: 2024.12.11 16:32:09 -03'00"

TALITA DE LIMA SILVA ANTUNES
Secretdria Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

LUCIMARA APARECIDA DA Assinado de forma digital por

SILVA LUCIMARA APARECIDA DA SILVA
BORGES:10242553605
BORGES:10242553605 Dados: 2024.12.11 16:33:02 -03'00'

LUCIMARA APARECIDA DA SILVA BORGES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

© f v in @ Prefeitura de ltajuba Oficial

| L IE—
Municipio de Itajubé - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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W PREFEITURA DE ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Avenida Dr. Jerson Dias, n° 500
Bairro Estiva, ltajuba-MG, CEP 37500-279
égﬂ I IAJUB CNPJ: 18.025.240/0001-09
vwwitajuba.mng.gev.br

PORTARIA N°1628/2024

Estabelece o Calenddrio de Feriados e Pontos
Facultativos para o ano de 2025 da Prefeitura Municipal
de Itajubd.

CHRISTIAN GONCALYVES TIBURZIO E SILVA, Prefeito do Municipio de Itajubd, Estado de
Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos VI do art. 68 da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer o CALENDARIO DE FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS no ano de
2025 para a Prefeitura Municipal de Itajuba.

Paragrafo tinico. O Calendario de Feriados e Pontos Facultativos de que trata o caput deste artigo ndo
se aplica dqueles regidos pelo CALENDARIO ESCOLAR PROPRIO, de acordo com o Decreto n°
11.151/2024.

Art. 2° A UAI — Unidade de Atendimento Integrado de Itajubd respeitard o disposto pelo
CALENDARIO DO ESTADO DE MINAS GERALIS.

Art. 3° Ficam os Secretdrios Municipais autorizados a arregimentarem os servidores para atenderem
a servicos essenciais de competéncia de suas secretarias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Itajubd (MG), 11 de dezembro de 2024; 205° ano da fundagdo e 176° da elevagdo a Municipio.
CHRISTIAN Assinado de forma digital por
GONCALVES TIBURZIO ¢ f°TAN SONCAVES TIBURZIOE
E SILVA:04188006692 Dados: 2024.12.11 18:10:45 -03'00'
CHRISTIAN GONCALVES TIBURZIO E SILVA
Prefeito Municipal
LUCIMARA APARECIDA
Assinado de forma digital por LUCIMARA

DA SILVA APARECIDA DA SILVA BORGES:10242553605

Dados: 2024.12.11 18:04:19 -03'00"
BORGES:10242553605

LUCIMARA APARECIDA DA SILVA BORGES
Secretdria Municipal de Administracdo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
TALITA DE LIMA SILVA Assinado de forma digital por
ANTUNES:0657489468 piinisomsasaoass
9 Dados: 2024.12.11 18:09:59 -03'00'

TALITA DE LIMA SILVA ANTUNES

Secretaria Municipal de Governo

| L IE—
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Avenida Dr. Jerson Dias, n® 500

Bairro Estiva, ltajubd-MG, CEP 37500-279
CNPJ:18.025.840/0001-08
wwwitajuba.mg.gov.br

ANEXO I- CALENDARIO DE FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS 2025

MES DIA MOTIVO NATUREZA
1° L . . .
JANEIRO Quarta- Feira Confraternizagido Universal Feriado Nacional
2 . . .
JANEIRO Quinta-Feira Confraternizag¢@o Universal Ponto Facultativo
JANEIRO 3 . Confraternizag¢@o Universal Ponto Facultativo
Sexta-Feira
03 Carnaval .
MARCO Segunda-Feira Dia do Comercirio Ponto Facultativo
04 .
MARCO Terca-Feira Carnaval Ponto Facultativo
05 .
MARCO Quarta-Feira Quarta-feira de Cinzas Ponto Facultativo
19 Aniversdrio da Cidade . .. C
MARCO Quarta-Feira Dia de S0 José Esposo Feriado Municipal — Lei n® 3364/2020
17 . . .
ABRIL Quinta-Feira Quinta-Feira Santa Ponto Facultativo
18 . . . .. -
ABRIL Sexta-Feira Sexta-Feira da Paixao Feriado Municipal — Lei n° 3364/2020
ABRIL 20. Pascoa Ponto Facultativo
Domingo
ABRIL 21 . Dia de Tiradentes Feriado Nacional
Segunda-Feira
MAIO . 1° . Dia do Trabalho Feriado Nacional
Quinta-Feira
MAIO 2 . Dia do Trabalho Ponto Facultativo
Sexta-Feira
19 .. . .. -
JUNHO Quinta-Feira Corpus Christi Feriado Municipal — Lei n°3364/2020
20 . .
JUNHO Sexta-Feira Corpus Christi Ponto Facultativo
AGOSTO Sexta_l}feira Assungdo de Nossa Senhora da Feriado Municipal — Lei n°3364/2020
Piedade
SETEMBRO Dor(r)gngo Independéncia do Brasil Feriado Nacional
OUTUBRO DOI:l?ngO Nossa Senhora de Aparecida Feriado Nacional
27 .
OUTUBRO | o0 nga-Feira Dia do Servidor Pablico Ponto Facultativo
28 .
P Facul
OUTUBRO Terca-Feira Dia do Servidor Piblico onto Facultativo
NOVEMBRO Dor?l?ngo Finados Feriado Nacional
15 . .
NOVEMBRO Sabado Proclamacio da Repuiblica Feriado Nacional
20 . .
NOVEMERO Quinta-Feira Dia da Consciéncia Negra Feriado Nacional
21 .
NOVEMBRO Sexta-Feira Dia da Consciéncia Negra Ponto Facultativo
DEZEMBRO 2 Natal Feriado Nacional

Quarta-Feira

Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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W PREFEITURA D E ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Avenida Dr. Jerson Dias, n°® 500
! Bairro Estiva, Itajub&-MG, CEP 37500-279
CNPJ: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br

PORTARIA N°: 1627/2024

CHRISTIAN GONCALVES TIBURZIO E
SILVA, Prefeito Municipal de Itajubd, Estado de
Minas Gerais, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei, RESOLVE:

CONSIDERANDQO a restri¢do nas projecdes econdmicas e financeiras do municipio, bem como a
necessidade do controle dos gastos para fins de pagamento e equilibrio fiscal, e do fechamento dos demonstrativos
contdbeis relativos ao ano de 2024, RESOLVE;

Art. 1° - Estabelecer Ponto Facultativo do dia 23 de dezembro de 2024 (segunda-feira) ao dia 24 de
dezembro de 2024 (terca-feira), do dia 26 de dezembro de 2024 (quinta-feira) ao dia 27 de dezembro de 2024
(sexta-feira), do dia 30 de dezembro de 2024 (segunda-feira) ao dia 31 de dezembro de 2024 (terca-feira) e do dia
02 de janeiro de 2025 (quinta-feira) ao dia 03 de janeiro de 2025 (sexta-feira) para os servidores da Prefeitura
Municipal de Itajubd e para a Unidade de Atendimento Integrado de Itajubd — UAIL

Art. 2° - O previsto no Art. 1° desta Portaria ndo se aplica aqueles regidos pelo CALENDARIO
ESCOLAR PROPRIO, de acordo com o Decreto n°® 11.151/2024.

Art. 3° - As Secretarias Municipais de Administra¢do, Finangas, Informdtica e Planejamento deverao
manter o corpo técnico e fiscal com o objetivo de desenvolver os trabalhos relativos ao fechamento do exercicio
de 2024.

Art. 4°- O Departamento de Licitacdes manterd o seu funcionamento em virtude da necessidade de
prestacao de servigos continuos, tais como a execugdo e formalizag¢do de processos licitatdrios.

Art. 5° - Ficam a Secretaria Municipal de Saide, o Secretdrio Municipal de Obras, Infraestruturas e
Servicos, o Secretdrio Municipal de Defesa Social e a Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social,
autorizados a arregimentarem servidores para atenderem aos servicos essenciais de competéncia de suas
secretarias.

Art. 6° - Os prazos das Comissdes de Processos Administrativos e Sindicancias serdo paralisados, de
acordo com o Art. 1° desta portaria, retomando suas atividades a partir de 06/01/2025.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Itajuba, 11 de dezembro de 2024, 205°ano da fundacio e 176° da elevagdo a Municipio.

CHRISTIAN Assinado de forma digital por
CHRISTIAN GONCALVES TIBURZIO
GONCALVES TIBURZIO E SILVA:04188006692

E SILVA:04188006692 Dados: 2024.12.11 17:50:18 -03'00'
CHRISTIAN GONCALVES TIBURZIO E SILVA

Prefeito Municipal
LUCIMARA APARECIDA  Assinado de forma digital por
DA SILVA LUCIMARA APARECIDA DA SILVA

BORGES:10242553605
BORGES:10242553605 Dados: 2024.12.11 17:47:23 -03'00'

LUCIMARA APARECIDA DA SILVA BORGES
Secretdria Municipal de Administrac@o

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,
TALITA DE LIMA SILVA Assinado de forma digital por
TALITA DE LIMA SILVA
ANTUNESO657489468 ANTUNES:06574894689
9 Dados: 2024.12.11 17:50:36 -03'00"

TALITA DE LIMA SILVA ANTUNES
Secretdria Municipal de Governo

| L IE—
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitacoes e Contratos

Ordens de Compra
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Sl PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - Cep: 37500-279
Telefone: (35) 99895-6376 / 99895-45347 / e-mall: itajuba.compras@gmail.com
ALMOXARIFADO CENTRAL: (35) 99748-4666 / e-mail: pmialmox@gmail.com
COBRANCGA: (35) 99864-0147
C.N.P.J.: 18.025.940/0001-09 - L.E.: Isento

ORDEM DE COMPRA NUMERO: 3839 Data / Emissao: 29/11/2024

PRAZO DE ENTREGA: - MODALIDADE: - / AD-REGISTRO DE PREGOS (ADESAOQ)- / - DOTAGAO:638/1.6

RAZAO SOCIAL: BH FARMA COMERCIO LTDA CADASTRO: 725

ENDERECO / CIDADE: RUA SIMAO TANN , 257 / BELO HORIZONTE - MG

CNPJ/CPF: 42.799.163/0001-26 FONE: (31) 3421-9400 CEP: 31130250
Email licitacao01@bhfarma.com.br

ANEXAR A NOTA FISCAL: CND INSS - FGTS - CND MUNICIPAL - CND ESTADUAL - CND FEDERAL

TEM QTDE. U/E DESCRICAC VLR.UNITARIO VLR.TOTAL
1 10000 FR  HALOPERIDOL 2MG/ML SOLUGAO ORAL 2,73000 273,00
SECRETARIA / DEPARTAMENTO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TOTAL: 273,00

FINALIDADE: AQUISICAO DE MEDICAMENTO PARA ATENDER AOS USUARIOS DO SUS | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
RESGATE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS N°317/2023- FONTE 1600 -
CONTRAPARTIDA FEDERAL

ALMOXARIFAD ENTRAL / Rodovia P de Caldas N° 44 e 64, Distrito I rial 37.504-110 - DE
LOCAL DE ENTREGA: 'geGUNDA A SEXTA DAS 08:00 AS 16:00 H.

JOAO PEDRO ROCHA E SILVA EMPENHO: 11763 Global DATA DO EMPENHO: 29/11/2024
REQUISICAO: SOLICITAGAO: 3994
Zairiani Moura Cerqueira ( / Joao Pedro Rocha e Silva MARIANA CRISTINA f: MELOS :3;;0 E SALES
Secretaria Municipal de Planejamento 7 Diretor de Compras SECRETARIA DE

Diéris Ofici . N Municipio de Itajubd - MG
iario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - Cep: 37500-279
Telefone: (35) 99895-6376 / 99895-45347 / e-mail: itajuba.compras@gmail.com
ALMOXARIFADO CENTRAL: (35) 99748-4666 / e-mail: pmialmox@gmail.com
COBRANGA: (35) 99864-0147
C.N.P.J.: 18.025.940/0001-09 - |.E.: Isento

ORDEM DE COMPRA NUMERO: 3840 Data / Emiss@o: 29/11/2024
PRAZO DE ENTREGA: - MODALIDADE: - / AD-REGISTRO DE PRECOS (ADESAO)- / -  DOTAGCAO:638/1.6
RAZAO SOCIAL: INDALABOR INDAIA LABORATORIO FARMACEUTICO LTDA CADASTRO: 3383

ENDERECO / CIDADE: AV DA SAUDADE , 434 / DORES DO INDAIA - MG

CNPJ/CPF: 04.654.861/0001-44 FONE: (31)3377-8333 CEP: 35610000
Email comercial@indalabor.com.br

ANEXAR A NOTA FISCAL: CND INSS - FGTS - CND MUNICIPAL - CND ESTADUAL - CND FEDERAL

iTEM QTDE. UE DESCRICAO VLR.UNITARIO VLR.TOTAL
1 30000 FR  CLOREXIDINA DIGLUGONATO, 0,12%, COLUTORIO 3,26000 978,00
SECRETARIA / DEPARTAMENTO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TOTAL: 978,00

FINALIDADE: AQUISICAO DE MEDICAMENTO PARA ATENDER AOS USUARIOS DO SUS | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
RESGATE DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS N°317/2023- FONTE 1600 -
CONTRAPARTIDA FEDERAL.

ALMOXARIFADO GENTRAL / Rodovia Pocos de Caldas N° 44 ¢ 64, Distio Industrial 37.504-110 - DE
LOCAL DE ENTREGA: ‘ceGunDA A SEXTA DAS 08:00 AS 16:00H

JOAO PEDRO ROCHA E SILVA EMPENHO: 11764 Global DATA DO EMPENHO: 29/11/2024
REQUISIGAO: SOLICITA(;AO: 3996
s | \3
4
Zairiani Moura Cerqueira // Jodo Pedro Rocha e Silva MARIANA CRISTIN:E; :[E)IE-% :gggo E SALES
Secretaria Municipal de Planejamento Diretor de Compras SECRE

Diéris Oficial asei N Municipio de Itajuba - MG
cial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - Cep: 37500-279
Telefone: (35) 99895-6376 / 99895-45347 / e-mail: itajuba.compras@gmail.com
ALMOXARIFADO CENTRAL: (35) 99748-4666 / e-malil: pmialmox@gmail.com
COBRANGA: (35) 99864-0147
C.N.P.J.: 18.025.940/0001-09 - L.E.: Isento

ORDEM DE COMPRA NUMERO: 3841 Data / Emissao: 29/11/2024

PRAZO DE ENTREGA: - MODALIDADE: - / AD-REGISTRO DE PRECOS (ADESAO)-/ - DOTAGAO:638/ 1.6

RAZAO SOCIAL: ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA CADASTRO: 5262

ENDERECO / CIDADE: AV PRINCESA DO SUL , 3303/ VARGINHA - MG

CNPJ/CPF: 03.945.035/0001-91 FONE: 35-3690-1150 CEP: 37026100
Email cotacao@acacia.med.br/

ANEXAR A NOTA FISCAL: CND INSS - FGTS - CND MUNICIPAL - CND ESTADUAL - CND FEDERAL

ITEM QTDE. U/E DESCRICAO VLR.UNITARIO VLR.TOTAL
1 1500000 CP  AZITROMICINA 500MG 0,69000 10.350,00
SECRETARIA / DEPARTAMENTO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TOTAL: 10.350,00

FINALIDADE: AQUISICAO DE MEDICAMENTO PARA ATENDER AOS USUARIOS DO SUS | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
RESGATE DA ATA DE REGISTRO DE PREQOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS N°317/2023- FONTE 1600 -
CONTRAPARTIDA FEDERAL.

ALMOXARIFADO CENTRAL / Rodovia Pocos de Caldas N° 44 e 64, Disirito industrial 37.504-110 - DE
LOCAL DE ENTREGA: ‘geGnpa A SEXTA DAS 08:00 AS 16:00 H.

JOAO PEDRO ROCHA E SILVA EMPENHO: 11765 Global DATA DO EMPENHO: 29/11/2024
REQUISICAO: SOLICITACAOQ: 3997
Zairiani Moura Cergueira ( Joao Pedro Rocha e Silva MARIANA c;f;:#:: I:ASIE.C; :33;0 E SALES
Secretaria Municipal de Planejamento Diretor de Compras

o . N Municipio de Itajuba - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - Cep: 37500-279
Telefone: (35) 99895-6376 / 99895-45347 / e-mail: itajuba.compras@gmail.com
ALMOXARIFADO CENTRAL: (35) 99748-4666 / e-mail: pmialmox@gmail.com
COBRANCGCA: (35) 99864-0147
C.N.P.J.: 18.025.940/0001-09 - |.E.: Isento

ORDEM DE COMPRA NUMERO: 3842 Data / Emissé@o: 29/11/2024
PRAZO DE ENTREGA: - MODALIDADE: - / AD-REGISTRO DE PRECOS (ADESAQ)- / - DOTAGAO:638/1.6
RAZAO SOCIAL: SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES LTDA CADASTRO: 7709

ENDERECO / CIDADE: EST PEDRO ROSA DA SILVA, 515/ EXTREMA - MG

CNPJ/CPF: 12.927.876/0001-67 FONE: 3435-7750 CEP: 37640000
Email licitacao4.mg@somahospitalar.com.b

ANEXAR A NOTA FISCAL: CND INSS - FGTS - CND MUNICIPAL - CND ESTADUAL - CND FEDERAL

TEM QTDE. U/E DESCRICAQ VLR.UNITARIO VLR.TOTAL
1 10000 FR  SALBUTAMOL 100MCG/DOSE AEROSOL 9,88000 988,00
SECRETARIA / DEPARTAMENTO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TOTAL: 988,00

FINALIDADE: AQUISICAO DE MEDICAMENTO PARA ATENDER AOS USUARIOS DO SUS | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
RESGATE DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS N°317/2023- FONTE 1600 -

CONTRAPARTIDA FEDERAL.

ALMOXARIFADO CENTRAL / Rodovia Pocos de Caldas N° 44 e 64, Distrito Indusirial 37.504:110 - DE
LOCAL DE ENTREGA: ‘cE5npA A SEXTA DAS 08:00 AS 1600 H.

JOAO PEDRO ROCHA E SILVA EMPENHO: 11767 Gilobal DATA DO EMPENHO: 29/11/2024
REQUISIGAO: SOLICITAGAO: 4001
g \
Zairiani Moura Cerqueira / Joao Pedro Rocha e Silva MARIANA CRISTINA AD: I:AELE_% :gg'Ero E SALES
Secretaria Municipal de Planejamento Diretor de Compras SECRET

o . N Municipio de Itajuba - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - Cep: 37500-279
Telefone: (35) 99895-6376 / 99895-45347 / e-mail: itajuba.compras@gmail.com
ALMOXARIFADO CENTRAL: (35) 99748-4666 / e-mail: pmialmox@gmail.com
COBRANGA: (35) 99864-0147
C.N.P.J.: 18.025.940/0001-09 - L.E.: Isento

ORDEM DE COMPRA NUMERO: 3843 Data / Emissao: 29/11/2024

PRAZO DE ENTREGA: - MODALIDADE: - / AD-REGISTRO DE PRECOS (ADESAOQ)-/ - DOTAGAO:638/1.6

RAZAO SOCIAL: MULTIFARMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA CADASTRO: 7710

ENDERECO / CIDADE: R 03, 283/ VESPASIANO - MG

CNPJ/CPF: 21.681.325/0001-57 FONE: (31) 2522-8170 CEP: 33200000
Email financeiro2@multifarma.net.br

ANEXAR A NOTA FISCAL: CND INSS - FGTS - CND MUNICIPAL - CND ESTADUAL - CND FEDERAL
TEM QTDE. UE DESCRIGAO

VLR.UNITARIO VLR.TOTAL
1 36000,00 CP  BIPERIDENO 2MG 0,24300 8.748,00
SECRETARIA / DEPARTAMENTO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TOTAL: 8.748,00
FINALIDADE: AQUISIGAO DE MEDICAMENTO PARA ATENDER AOS USUARIOS DO SUS | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
RESGATE DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS N"317/2023- FONTE 1600 -
CONTRAPARTIDA FEDERAL.
ALMOXARIFADO CENTRAL / Rodovia Pocos de Caldas N° 44 € 64 Distrito Industrial 37.504-110 - DE
LOCAL DE ENTREGA: crGnDA A SEXTA DAS 08:00 AS 16:00 H.
JOAO PEDRO ROCHA E SILVA EMPENHO: 11751 Global DATA DO EMPENHO: 29/11/2024
REQUISIGAO: SOLICITACAO: 4002
Zairiani Moura Cerqueira 'Joao Pedro Rocha e Silva MARIANA CRIGJINA :E MELO Pp;l'l‘O E SALES
Secretaria Municipal de Planej to Diretor de Compras SECRETARIA DE SAUDE

Diéris Oficial asei N Municipio de Itajuba - MG
o Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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PREFEITURA DE b PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Avenida Dr. Jerson Dias, n°® 500

l Bairro Estiva, ltajub&-MG, CEP 37500-279
CNP. 25.940/0001-09

wwwitagjuba.mg.gov.br

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°268/2024

DISPENSA N° 115/2024

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Dispensa de licitagdo recomendada com
base no inciso VIII, art. 75 da Lei 14.133/2021, conforme solicitacao feita pela Secretaria Municipal de Satude para
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AOS MANDADOS JUDICIAIS PROCESSOS: N°
032418009122-9;  000746208-2019;  5007645-49.2023; 5007194-24.2023; 10006900-8;  032408063653-7;
0025946082018; 005534922-2018; 5010004-06.2022 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos

termos constantes do processo em referéncia.
ISTO POSTO, ficam as empresas abaixo aptas a contratar com a administracdo:

e BULA MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - inscrita
sob o CNPJ n°® 47.824.035/0001-09, pessoa juridica de direito privado. A contratag@o tera seu valor total no
importe de R$ 1.797,00 (um mil e setecentos e noventa e sete reais).

e DMC DROGARIA COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA - inscrita
sob o CNPJ n° 28.010.481/0001-35, pessoa juridica de direito privado. A contratag@o tera seu valor total no
importe de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais).

e DROGA LUSA LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 01.135.620/0001-09, pessoa juridica de direito privado. A
contratagdo terd seu valor total no importe de R$ 691,00 (seiscentos e noventa e um reais).

e MSR EXPRESS MEDICAMENTOS ESPECIAIS LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 14.842.681/0001-40,
pessoa juridica de direito privado. A contrata¢do terd seu valor total no importe de R$ 638,20 (seiscentos e
trinta e oito reais e vinte centavos).

e DROGARIA ULTRA POPULAR SANTA RITA DO SAPUCAI LTDA - inscrita sob o CNPJ n°
22.654.051/0002-50, pessoa juridica de direito privado. A contratagdo terd seu valor total no importe de R$
89,70 (oitenta e nove reais e setenta centavos).

Itajubd, 11 de dezembro de 2024.

CHRISTIAN o e forma i
Assinado de forma digital por

GONCALVES CHRISTIAN GONCALVgES TIEURZIO E

TIBURZIO E SILVA:04188006692

Dados: 2024.12.11 15:24:40 -03'00"

SILVA:04188006692

Christian Gongalves Tiburzio e Silva
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitacdes
* Tel.: 99898-6949 ¢ licitaitajuba@gmail.com

| L IE—
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



s
o : ] .
U DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edigdo n2 385 | Pagina 17 de 101

Outros Atos

PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Avenida Dr. Jerson Dias, n® 500
Bairro Estiva, Itajubé-MG, CEP 37600-279
CNPJ: 18.025.940/0001-09
www.itajubg.mg.gov.br
Extrato da Justificativa de Termo de Fomento
Indica¢do de Emenda Parlamentar Indicagdo n.° 14065

Processo: 01/2024

Referéncia: Inexigibilidade de Chamamento Piblico - Organizagdo da Sociedade Civil
(0sC)

Base Legal: Art. 31, inciso II da Lei 13.019/2014 (alterada pela Lei 13.204/15)
Organizagéo: Associagdo de Ténis de Mesa de Itajuba -~ CNPJ: 28.363.425/0001-84
Endereco: Rua Padre José Joaquim Santana, 19 - Bairro: Sao Vicente, Itajuba/MG

Objeto Proposto: Aquisicio de materiais e equipamentos para o desenvolvimento
técnico do ténis de mesa através de projeto de atendimento que atinja os pilares do alto
rendimento, desporto educacional, inclusdo social e atividade fisica e :bem—'estar
abrangendo 4reas para desenvolver agdes conjuntas no setor educacional, de meio
ambiente, satide e seguranga ptblica com criancas da rede ptblicas e privadas com
idades 07 a 18 anos, universitario com idades acima 19 anos, adultos até 70 anos ou mais,
ajuda no tratamento com pessoas com Parkinson e autismo, e treinos semanais,
conforme plano de trabalho. !

Valor: As despesas com aquisi¢do dos equipamentos e materiais totalizam R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

Prazo de execucdo: O presente termo de fomento sera executado de 01/12/2024 a
01/05/25, periodo este para aquisido dos bens previstos no plano de trabalho.

Tipo de parceria: Termo de Fomento 3
Fonte de recurso: 500 .

Unidade or¢amentéria: 02.05.01.27.812.0010

Projeto Atividade 2031 r

Elemeﬁto de despesa: 33.50.41.00 (ficha 230)

Itajub4, 01 de novembro de 2024

LUIZ CESAR fﬁi?@:?ﬁ; forma digital por
PEREIRA:58979875 ‘PEREIRA:58979875649
649 %:;g:; 2024.11.2913:2005

Luiz Cesar Pereira

Secretario Municipal de Esporte e Lazer

f v in @ Prefeitura de ltajubd Oficial

| L IE—
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - CEP 37.500-279
Tel.: (35) 3692-1700 - Itajubd - Minas Gerais
www.itajuba.mg.gov.br

TERMO DE FOMENTO N° 001 /2024

TERMO DE FOMEI\{TO N° 01/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E A
ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa juridica de Direito Pablico, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 18.025.940/0001-
09, com sede na Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajub4 — Minas Geralis, através de seu Orgao
Administrativo, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA, neste ato representado pelo Secretdrio Municipal
de Esporte e Lazer, Sr. Luiz César Pereira, portador do Registro Geral n.® M — 4.990.530 emitido pela SSP/MG,
inscrito no CPF sob o n.° 589.798.756-49, residente e domiciliado na Av. Sdo Vicente de Paula, 600, ap. 502, Bairro
Sio Vicente, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais,, € a ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE
ITAJUBA - ATMI, localizada na Rua Padre José Joaquim Santana n° 19, bairro Sdo Vicente, na cidade de Ttajuba
(MG) CEP 37.502-000, inscrita no CNPJ n° 28.363425/0001-84, neste ato representada pelo Sr. Jodo Paulo
Barbosa Carvalho portador do RG n° MG-17.320.531 - SSP/MG e do CPF n.° 015.547.846-03, resolvem cclebrar
o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Or¢amentdria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2.014, consoante o processo administrativo e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de Fomento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros, objeto de Emeda Parlamentar
do Deputado Estadual Bruno Engler (Bloco Avanga Minas), oriundos de transferéncia especial da Secretaria

Estadual de Governo do Estado de Minas Gerais, Resolugdo SEGOV n° 14, de 3 de abril de 2024, conforme Plano
de Trabalho anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I— DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer normas e instrugdes para prestagao de contas dos recursos do Termo;

b) liberar, em tempo habil, os recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano
de Trabalho, que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de
Colaboragao; :

¢) promover o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

d) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente piiblico ou ser lotado em outro 6rgio ou entidade, o
administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do

gestor, com as respectivas responsabilidades;

¢) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

f) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

g) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de irregularidades na
execugdo do objeto da parceria.

h) prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo
ao exato periodo do atraso verificado.

o
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II - DA ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI:

a) executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e
aprovado e aplicar os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados sob sua
responsabilidade, transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso;

¢) manter atualizada e regular a escrituragéo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste Termo
para fins de fiscalizagdo, acompanhamento e avaliagdo dos resultados obtidos;

d) observar, na aquisi¢do de bens vinculados a execugdo do objeto deste Termo, o principio da isonomia e da
economicidade;

e) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

f) manter e movimentar os recursos na conta bancaria espemﬁca observado o disposto no art. 51 da Lei n®
13.019/2014;

g) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Controle
Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem-como aos locais de execugéo do
objeto;

h) adotar todas as medidas necessarias a correta execug:ao deste Termo.

i) Observar direfrizes e normas emanadas dos 6rgdos competentes do MUNICIPIO e do ESTADO DE MINAS
GERALIS;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

e § . Lot

3.1 - O.montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objetb do presente Termo de Fomento ¢ de
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme indicagdo da Emenda Parlamentar.

3.2 — O repasse seréa feito em parcela tnica no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), através da dotagdo
orgamentaria: 02.05.01.27.812.0010.2031- 33.50.41.00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da ASSOCIACAO DE
TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI, conforme o Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e.a obrigatoriedade de depos1to em sua
conta bancéria espec1ﬁca vinculada a este instrumento. :

(

4.2 - E obrlgatorla a aplicag@o dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utlllzados em caderneta de .
poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,
quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Fomento
ou da transferéncia, estando sujeitos s mesmas condig¢des de prestagdo de contas exigidos para os recursos
transferidos.

4.4 - Os recursos financeiros a serem transferidos no 4mbito deste Termo serdo imediatamente cassados: .
I - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicagio;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da ASSOCIACAO DE
TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI em relagio a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Fomento;

ypeile i
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III - quando a ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administragdo piblica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo
piiblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as cldusulas
pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato ¢
responsabilidade do agente ou representante da ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI, para:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caréter de emergéncia;

111 - realizacdio de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - O presente Termo de Colaboragdo tera sua vigéncia com inicio em 01/12/2024 e término em 01/05/2025.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, ¢ apos o cumprimento das
demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo
de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, independentemente de proposta da
ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo
do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo,
a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de prazo,
sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera
conter: :
I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao
da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragdo pablica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo

de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva,
bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

|
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela ASSOCIAGAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas
¢ dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informagdes e documentos:

I — extrato da conta bancaria especifica;

II - notas e comprovantes ﬁscai§, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da ASSOCIACAO DE
TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI e niamero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

Parsgrafo tnico. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a analise dos documentos
previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI,
contendo ao bens adquiridos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

II - relatério de execugdo financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo com a execucio do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados

estabelecidos no plano de trabalho.

9.3 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela Administragdo Publica observard os prazos
previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestacdo de contas;
II - aprovagio da prestagdo de contas com ressalvas; ou
III - rejeigdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial.

8.4 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagao de contas, sera concedido prazo para a ASSOCIACAO DE
TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1°. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas
e comprovagdo de resultados.

§ 2°. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade soliddria, deve adotar as providéncias para
apuragio dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos
da legislagdo vigente.

8.5 - A Administracdo Publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:
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I - nio significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagio a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos coffes publicos;

II - nos casos em que néo for constatado dolo ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagio monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagdo pela administragdo publica.

8.6 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

I - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo
resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

¢) dano ao errio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.7 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagdo de contas ou por omissio em
relagdo a analise de seu conteiido, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegag@o.

8.8 - Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo,
a ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI, podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da

organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que nao tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.9 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestacdo de contas, a ASSOCIACAO

DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI deve manter em seu arquivo os documentos originais que compoem
a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA- DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a
solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua
vigéncia.

9.2 — Nio ¢é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da natureza do objeto.

9.3 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagao de alteragdes que
tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes
do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lein°® 13.019, dg 2014,
e da legislagdo especifica, a Administragdo Publica poders, garantida a prévia defesa, aplicar a ASSOCIACAO DE

TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI as scguintes san¢des:
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I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com o6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo piblica sancionadora, por prazo néo superior a dois
anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalldade que sera concedida sempre que
a ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI ressarcir a administragio piiblica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva de Secretério
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a aplicagdo de
penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragdo da infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecug@o do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serido de propriedade da ASSOCIACAO DE TENIS DE MESA DE ITAJUBA - ATMI
e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a mesma formalizar promessa de transferéncia da propriedade
a administragdo publica, na hipotese de sua extingdo.

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico,
serdo doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagao

donatéria, quando, ap6s a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado.

11.5 - Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados
para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de
reversdo em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Fomento poderd ser:

I — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo;

I1 - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou amplia¢do da
execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual deverd ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de at¢ 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - as comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens ¢ documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderdo se constituir em pegas de
processo, ¢ 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

I1I - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam
ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que ndo possam ser
resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Itajuba do Estado de Minas Gerais, com reniincia expressa
a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento

dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos ¢ legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Itajub4i/MG, 18 de novembro de 2024.

uiz César Pereira
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

ASSOCIACAO DE TENIS DE; @ESA DE ITAJUBA - ATMI

Jodo Paulo Barbosa
Presidente

L IE—
o . N Municipio de Itajuba - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



{a
DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edicdo n2 385 | Pagina 25 de 101

PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Avenida Dr. Jerson Dias, n® 500
Bairro Estiva, ltajubé-MG, CEP 37500-279

CNPJ: 18.025.840/0001-09

; wwwitajubamg.gov.br

Extrato da Justificativa de Termo de Fomento
Indicagdo de Emenda Parlamentar Indicagdo n.° 14065
Processo: 02/2024

Referéncia: Inexigibilidade de Chamamento Pablico - Organizagdo da Sociedade Civil
(0sC)

Base Legal: Art. 31, inciso Il da Lei 13.019/2014 (alterada pela Lei 13.204/15)
Organizagdo: Sociedade Desportiva Yuracan Futebol Clube - Cnpj 19.015.320/0001-43
Enderego: Rua Virginio Dlas, 4 - Bairro: Sao Vicente, Itajuba/ MG

Objeto Proposto: realizaéo de reforma e reestruturacao de amblentes destmados ao uso
de alunos/atletas, sendo criangas e adolescentes. '

Valor: As despesas totalizam R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais)

Prazo de execugdo: O presente termo de fomento sera executado de 01/12/2024 a
01/08/25, periodo este para aquisicéo dos bens previstos no plane de trabalho.

Tipo de parceria: Termo de Fomento
Fonte:de recurso: 500

Unidade orcamentéria: 02.05.01.27.812.0010
Projeto Atividade 2031

Elemento de despesa: 33.50.41.00 (ficha 230)

Ita]uba, 01 de novembro de 2024
LUIZ CESAR :-\Gslg\ggg:; formg d:gntal por

PEREIRA:58979875 "PEREIRA: 58979875649
Dados; 2024.11.29 13:17:25

649 ) -03'00'
Luiz Cesar Pereira

Secretario Municipal de Esporte e Lazer

f w in @ Prefeituro de ltajubé Oficial

Diério Ofcial ace N Municipio de Itajubé - MG
iario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



e
DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edigdo n2 385 | Pagina 26 de 101

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - CEP 37.500-279
Tel.: (35) 3692-1700 - ltajuba - Minas Gerais
www.itajuba.mg.gov.br

TERMO DE FOMENTO N° 002 /2024

TERMO DE FOMENTO N° 02/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E A
SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE i

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 18.025.940/0001-
09, com sede na Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajubé — Minas Gerais, através de seu Orgio
Administrativo, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA, neste ato representado pelo Secretario Municipal
de Esporte e Lazer, Sr. Luiz César Pereira, portador do Registro Geral n.° M — 4.990.530 emitido pela SSP/MG,
inscrito no CPF sob o n.° 589.798.756-49, residente e domiciliado na Av. Sdo Vicente de Paula, 600, ap. 502, Bairro
S3o Vicente, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais,, ¢ a SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN
FUTEBOL CLUBE, localizada na Rua Virginio Dias n° 4, bairro Séo Vicente, na cidade de Itajubd (MG) CEP
37.502-026, inscrita no CNPJ n° 28.363425/0001-84, neste ato representada pelo Sr. Amauri Mendonga Graciani
portador do RG n° M3.711.925 — SSP/MG e do CPF n.° 323.643.936-04, resolvem celebrar o presente Termo de
Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei
de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, dé 31 de julho de[2.014, consoante o
processo administrativo e mediante as cl4usulas e condigdes seguintes: '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de Fomento tem por objeto a transferéncia de recursos ﬁnaﬁce'ir‘as, objétd de Emeda Parlamentar
do Deputado Estadual Bruno Engler (Bloco Avanga Minas); oriundos de transferéncia especial da Secretaria

Estadual de Governo do Estado de Minas Gerais, Resolugio SEGOV n° 14, de 3 de abril de 2024, conforme Plano
de Trabalho anexo. : : v 4 e RN " e

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Séo obrigagdes dos Participes: - | ' o L
I—- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer normas e instrugdes para prestagdo de contas dos recursos do Termo;

b) liberar, em tempo habil, os recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolsor constanﬁe do Plano
de Trabalho, que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de execugdo-do. objeto do termo de
Colaboragao; / : . .

¢) promover 0 monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

d) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdp ou entidade, o
administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do

gestor, com as respectivas responsabilidades;

¢) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das. parcerias, até cento.e oitenta dias apds o respectivo
encerramento; : T L ie ES

f) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria;
¥ 1]

g) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de irregularidades na
execugdo do objeto da parceria. = "

h) prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo
ao exato periodo do atraso verificado. : w0

biério Ofc . N Municipio de Itajubé - MG
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II - DA SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE:

a) executar 0 objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e
aprovado e aplicar os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto; ;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados: sob sua
responsabilidade, transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso; ;

¢) manter atualizada e regular a escrituragdo contdbil especifica dos atos e fatos relativos & execugéo deste Termo
para fins de fiscalizagdo, acompanhamento ¢ avaliaciio dos resultados obtidos; “

d) observar, na aquisigo de bens vinculados & execugdo do objeto deste Termo, o principio da isonomia e da
economicidade; 2

¢) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

f) manter ¢ movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014; : - B T ‘

g) dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades piblicas tepassadoras dos recursos, do Controle
Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do
objeto;

vopro-

h) adotar todas as medidas necessérias & correta execugdo deste Termo.

i) Observar diretrizes € normas emanadas dos 6rgéos competentes do MUNICTPiO e do ESTADO DE MINAS
GERAIS; ;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 - O.montante total de recursos a serem empregados na execugio do obj_eté do presente Termo de Fomgntb éde
R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), conforme indicagdo da Emenda Parlamentar.

3.2 — O repasse ser4 feito em parcela inica no valor de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), através da dotagdo
orgamentaria: 02.05.01.27.812.0010.2031- 33.5.041.00

N CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da SOCIEDADE
DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE, conforme o Cronograma de Desembolso contido no Plano de
Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita 4 identificacdo do beneficiario final e 4 obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento. £, 15 i

! { ¥ A
4.2 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em caderneta de
poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsio do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagio de mercado aberto lastreada em titulo da divida piblica federal,
quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Fomento
ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagio de contas exigidos para 0s recursos
transferidos.

4.4 - Os recursos financeiros a serem transferidos no ambito deste Termo serdo imediatamente cassados: .

I - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicagdo;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou 0 inadimplejrhen@ da SOCIEDADE
DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Fomentp; \
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III — quando a SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administragdo piblica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo. ; !

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos adrinistragio
publica no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica. .

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento deveré ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as ¢lausulas
pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagio dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE,
para: : .

-~

N I - realizagio de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou sirhilar;
11 - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caréter de emergéncia;

III - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - O presente Termo de Colaborago tera sua vigéncia com inicio em 01/12/2024 ¢ término em 01/08/2025.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da SOCIEDADE DESPORTIVA. YURACAN EUTEBOL CLUBE,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das
demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo
de Fomento. ; a

6.3 - Caso haja atraso na liberagdio dos recursos. financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promoveré a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, independentemente de proposta da
SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo
do atraso verificado. - : o s o . 2

6.4 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo,
a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da Gltima dilag@io de prazo,
sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALI.ZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13;019/2014, sem'prej'uizo de outros elementos, devera
conter:
I - descrigfio suméria das atividades e metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacte do beneficio social obtido em razio
da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragio publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizag@o da sociedade civil na
prestagio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo
de Fomento; S STy I R A

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva,
bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias. W g

L . Municipio de Itajubé - MG
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagio de contas apresentada pela SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE, deverd
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovago do alcance das metas
¢ dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informagdes e documentos:

1 — extrato da conta bancéria especifica;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da SOCIEDADE
DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE e niimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

) IV - material comprobatorio do cumprinignto do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relago de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;'e
Paragrafo tinico. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados_descumpridos. sem, justificativa
suficiente.
8.2 - A prestagdo de contas relativa & execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a analise dos documentos
previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:
I - relatério de execugio do objeto, elaborado pela SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE,
contendo a0 bens adquiridos para o cumprimento do objeto € 0 comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados; : . e
1I - relatério de execugdo financeira do Termo de Fomento, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.
9.3 - A manifestagio conclusiva sobre a. prestagdo de contas pela Administragio Piblica observara-os prazos
previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela: -

I - aprovagdo da prestagdo de contas;
II - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou ¢
I1I - rejeigdo da prestagdo de contas € determinagio de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial.

8.4 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, seré concedido prazo para a SOCIEDADE
DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.

§ 1°. O prazo referido no caput ¢ limitado.a 45 (quarenta cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no-méximo, por
igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas
¢ comprovagdo de resultados.

§ 2°. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo,- néo havendo o sangé_rhento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para

apuragio dos fatos, identificagéo dos responsaveis, quantificagio do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos
da legislagdo vigente. . ;S

8.5 - A Administragdo Publica apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo de até cento e éinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo. . T ' e

(
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T T T,
Parégrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedago a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

I - nos casos em que ndo for constatado dolo SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagdo pela administragéo publica.

8.6 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo
resulte em dano ao erario;

=

I - irregulares, quando comprovada qué!quer das seguintes cifcunstﬁncias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelécidos no Pland, de Trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; |
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens vou valores publicos.

8.7 - O administrador piblico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas-ou por omissdo em
relagéo a andlise de seu contetido, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegagéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegag@o.

8.8 - Quando a prestag@o de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo,
a SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE, podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de-Fomento e.a 4rea de atuagdo da
organizagdo, cuja mensura¢do econdmica serd feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que néo tenha
havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos.

8.9 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia til subsequente ao da prestagdo de contas, a SOCIEDADE
DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagdo de contas. :

CLAUSULA NONA- DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria poderé ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a
solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua
vigéncia.

9.2 — Niio é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da natureza do objeto.
9.3 —E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo de altéré’qées que
tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a.utilizagdo de recursos remanescentes
do saldo do Termo de Fomento.
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CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de 2014,
¢ da legislagio especifica, a Administragdo Publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a SOCIEDADE
DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo néo superior a dois
anos;

III - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL CLUBE ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso I !

Pardgrafo Ginico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de (;.ompgiténcia ‘éxclusiva de, Secretdrio
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
' podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da penalidade.

v > - e T N . ey - "
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentag@o da prestagdo de contas, a aplicagdo de
penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria. i
10.3 - A prescrigdo seré interrompida com a edig@o de ato administrativo voltado & apuragdo da infrag@o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessérios & consecugio do objeto, mas que a ele néo se incorporam.
11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens.e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da SOCIEDADE DESPORTIVA YURACAN FUTEBOL
CLUBE e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a mesma formalizar promessa de transferéncia da
\ propriedade & administragdo publica, na hipétese de sua exting@o. ;

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador pablico,
seriio doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo
donatéria, quando, apés a consecugdo do objeto, ndo forem necessérios para.assegurar a:continuidade do objeto
pactuado. ‘ ! 11

11.5 - Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e déveréo, exclusivamente, ser utilizados
para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante a0 previsto neste. Termo de Fomento, sob, pena de
reversdo em favor da Administragdo Publica. 3

i

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

I — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somé_nté pelas obrigacdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢@o; I :

11 - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hip6teses:
a) utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; ,
)

o Municipio de Itajubé - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




W
DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edigdo n2 385 | Pagina 32 de 101

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA :

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - CEP 37.500-279
Tel.: (35) 3692-1700 - ltajuba - Minas Gerais
www.itajuba.mg.gov.br

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
¢) constatagio, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificago da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou ampliagdo da
execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do respectivo extrato no Diério
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragio publica municipal no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - as comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por cotrespondéncia ou e-mail e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento; %

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderdo se constituir em pegas de
processo, € os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

11 - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam
ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Seréd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que ndo possam ser
resolvidas pela via administrativa, o foro-da Comarca de Ttajubé do Estado de Minas Gerais, com rendncia expressa
a outros, por mais privilegiados que forem. 3 :

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento

dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor ¢
) forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Itajuba/MG, 18 de novembro de 2024.

DE ITAJUBA
iz (ésar Pereira 1
icipal de Esportes e Lazer

MUN

Secretario

SOCIEDADE DESPORTIVA\YURACAN FUTEBOL CLUBE
Amauri Mendpnga Graciani o .
Presidente, . : .
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TERMO DE COLABORACAO N° 01/2024

TERMO DE COLABQRACAO N° 0172024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E A ASSQCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA - APAE

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa juridica de Direito Publico inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.025.940/0001-09, com
sede na Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajuba — Minas Gerais, através de seu Orgéo Administrativo,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Educagdo, Sr. Jinior Fraga
Bastos, Professor, portador do Registro Geral n.° MG — 17.099.288 emitido pela SSP/MG, inscrito no CPF sob o n.° 080.901.288-
07, residente e domiciliado na Rua Artur Bombeiro — n® 41, Bairro Porto Velho, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais,
CEP 37.501-036, ¢ a Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itajuba — APAE , localizada na Rua Florival Xavier,
n° 44, bairro Centro, na cidade de Itajuba (MG), DEP 37.500-002 inscrita no CNPJ n°® 17.862.038/0001-76, neste ato representado
pelo Sr*. Claudia Rezende Soares, portadora do RG n°® M —2.299.432 SSP/MG e do CPF n.° 310.632.336-15, resolvem celebrar
o presente Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentéaria Anual, na Lein® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
o0 processo administrativo e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragao tem por objeto o atendimento a 139 alunos nas modalidades de ensino: Educagio Infantil,
Ensino Fundamental, Jovens e Adultos, Programas Pedagogicos Especificos e Oficinas Pedagogicas aos alunos com Deficiéncia
Intelectual e Multipla, no periodo de 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2025, conforme Plano de Trabalho anexo ao Processo.
1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

1.3 - E vedada a execugio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

I - delegacdo das fungdes de regulacdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do
Estado;

II - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer normas e instrugdes para prestagdo de contas dos recursos do Termo;

b) emitir relatorio técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o submeter 8 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela

organizagao da sociedade civil;

¢) liberar, em tempo habil, os recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho,
que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execuc@o do objeto do termo de Colaboragio;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

e) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador
publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

g) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED
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h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de evidéncias de irregularidades na execucao do
objeto da parceria.

i) aprovar, excepcionalmente, a alteracio da programacio da execuciio deste Termo, mediante proposta da ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE, fundamentada em razdes concretas que a justifique,
formulada, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia em relag@o ao término de sua vigéncia;

j) analisar e aprovar as prestagdes de contas parciais e final dos recursos aplicados na consecug@o do objeto deste Convénio;

k) prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato
periodo do atraso verificado.

1) repassar a institui¢do géneros alimenticios, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Educacao;

m) repassar a institui¢do Livro Didatico e Pedagdgico, Material Escolar e de Escritdrio, Material de Limpeza, Material de Higiene
para Bebés, Manuten¢do, Constru¢do, Equipamentos, Mobiliarios e Brinquedos conforme disponibilidade financeira e
orcamentaria da Secretaria Municipal de Educacéo.

n) acompanhar, supervisionar e avaliar, periédica e sistematicamente as agdes pedagdgicas, de satide, de alimentag@o e nutricdo
desenvolvidas pela Instituigao.

0) realizar orientagdo, supervisdo e atividades de formagdo e capacitagdo, com vista a atualizagdo e aperfeigoamento dos
profissionais da Instituigao.

p) orientar e acompanhar o processo de inclusdo das criangas com deficiéncia nas Instituicdes
I1 - DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE:

a) executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e aprovado e aplicar
os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados sob sua responsabilidade,
transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso;

¢) manter atualizada e regular a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste Termo para fins de
fiscalizagdo, acompanhamento e avaliagdo dos resultados obtidos;

d) assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo da Prefeitura Municipal de Itajuba em toda e qualquer agéo promocional
relacionada com a execugdo do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA e, obedecido o modelo-padrio estabelecido pelo
MUNICIPIO, apor a marca do Governo Municipal nas placas, painéis e outdoors de identificagio dos projetos custeados, no
todo ou em parte, com os recursos deste Termo;

e) observar, na contratacdo de servigos ou aquisi¢cdo de bens vinculados a execucdo do objeto deste Termo, o principio da
isonomia e da economicidade;

f) havendo contratagdo entre a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE e terceiros,
visando a execucdo de servigos vinculados ao objeto deste Termo, tal contratagdo ndo induzird em solidariedade juridica o
MUNICIPIO, bem como nio existird vinculo funcional ou empregaticio, nem solidariedade as parcelas de obrigagdes
trabalhistas, contribuigdes previdencidrias ou assemelhados, ndo cabendo ao contratado qualquer reclamagao trabalhista contra
0 MUNICIPIO de ordem administrativa, judicial ou extrajudicial;

@) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragio;
h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as
parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei

n° 13.019/2014;

i) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

Secretaria Municipal de Educagdao - SEMED
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j) dar livre acesso dos servidores dos orgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Controle Interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

k) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

1) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizac@o da sociedade civil em relacao ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢ao a sua execucao;

m) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste Termo de
Colaboragao, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicag@o dos recursos;

n) adotar todas as medidas necessarias a correta execugao deste Termo.
0) atender as criangas conforme especificado no Plano de Trabalho;
p) observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos competentes do MUNICIPIO;

q) comunicar, de imediato, 8 SME paralisagdes das atividades, alteracdo do niimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas
atendidas, bem como quaisquer outras informagdes ¢ atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

r) elaborar e executar sua proposta pedagdgica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas do Sistema
Municipal de Ensino;

s) garantir a inclusio e o atendimento de qualidade da crianga com deficiéncia, sob pena de oficiar os 0rgaos competentes;

t) recrutar e selecionar profissionais com grau de instru¢do compativel com a funcdo a ser desempenhada, necessaria ao
desenvolvimento das agdes previstas no Plano de trabalho.

u) apoiar e integrar, num esfor¢o conjunto com os demais 6rgdos do SME, as acdes de formacdo e capacitacdo dos seus
profissionais;

v) comprometer-se em relagdo aos géneros alimenticios repassados a Institui¢ao:

1) Acompanhar os servidores e fornecedores da Prefeitura Municipal durante a entrega dos géneros alimenticios;
2) Armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagao;

3) Utilizar os géneros alimenticios na elaboragdo do cardapio diario, de acordo com recomendagdo nutricional de
nutricionista contratado pela institui¢do ou acompanhar o cardapio municipal,

4) Controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientagdo da supervisora de alimentagao;

5) Permitir e facilitar a supervisdo, quanto ao recebimento e utilizagdo dos referidos géneros alimenticios;

6) Disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagdo ¢ armazenamento adequados dos géneros alimenticios
pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em numeros suficientes e de balanga para conferéncia, destinados exclusivamente ao

atendimento especificado neste item;

7) Encaminhar os funcionarios responsaveis pelo preparo e manipulagdo de alimentos para cursos de formagdo e
aperfeigoamento na referida area, conforme disponibilidade da Instituigao,

8)Garantir que os funcionarios envolvidos na manipulagdo de alimentos estejam devidamente uniformizados para o
exercicio das atividades, conforme Lei Municipal 1783 de 17/04/1991.

Secretaria Municipal de Educagdao - SEMED
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execuc¢do do objeto do presente Termo de Colaboragdo ¢ de R$
1.159.289,19 (Um milhdo cento e cinquenta e nove mil duzentos e oitenta e nove reais e dezenove centavos), conforme
autorizagdo prevista pela Secretaria de Educacao.

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugio do presente Termo de Colaboragio, recursos
no valor de R$ 1.159.289,19 (Um milhdo cento e cinquenta e nove mil duzentos e oitenta e nove reais e dezenove centavos),
correndo a despesa a conta da dotagdo or¢amentaria 02.12.05.12.367.0027.2277/33.50.41.00 =, c6d. Receita 1.540 CO 0000.

3.3 — O repasse sera feito em trés parcelas no valor de RS 386.429,73 (Trezentos e oitenta e seis mil quatrocentos e vinte e nove
reais e setenta e trés centavos), conforme disponibilidade financeira do municipio.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE, conforme o Cronograma de Desembolso contido a Plano de Trabalho, mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragio, enquanto nio utilizados, em caderneta de poupanga de
instituigdo financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplica¢do financeira de
curto prazo, ou operacao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista

para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Colaboragio ou da
transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagao de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - Os recursos financeiros a serem transferidos no ambito deste Termo serdo imediatamente cassados:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicagdo;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE em relagdo a obrigacdes estabelecidas neste Termo de Colaboragao;

III - quando a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas especial do responsével, providenciada
pela autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas
¢ as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente
ou representante da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE, para:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

III - realizac@o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
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IV - realizagao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

VIII —os pagamentos deverdo ser realizados através de transferéncia eletronica, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel
—TED, Documento de Ordem de crédito (DOC), débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificagdo do beneficiario
final.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - O presente Termo de Colaboragdo tera sua vigéncia com inicio em 01/01/2025 e término em 31/12/2025.

6.2 — Sempre que necessirio, mediante proposta da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAJUBA- APAE, devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s o cumprimento
das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorroga¢des do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboragéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a
prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo dq Colaboragdo, independentemente de proposta da ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da tultima dilagdo de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragdo de termo aditivo com efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execucao
do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestagdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragéo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como
de suas conclusodes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAJUBA — APAE, a administragio publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo
que concedeu direitos de uso de tais bens;
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II - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagao, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizacdo da
sociedade civil até 0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA METODOLOGIA DE AVALIACAO
8.1 - Objetivos gerais

e  Oferecer a educagao basica nos niveis ¢ modalidade de ensino: Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, Educagdo
de Jovens e Adultos, Programas Pedagogicos Especificos e Oficinas Pedagogicas, conforme a necessidade e a
demanda cujas necessidades educativas exigem adaptagdes curriculares especificas;

e Envolver a familia no processo educativo;

e Aperfeicoar a oferta curricular, aprimorar expedientes avaliativos, introduzindo indices crescentes de melhoria
qualitativos, oferecendo didaticas alternativas;

e  Oferecer condi¢des proprias (no espago escolar) para seu aprendizado, num processo definido com uma proposta
pedagdgica que assegure recursos educacionais especiais;

e Desenvolver a autonomia e independéncia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla para a inclusdo nos
diversos espagos sociais;

e Assegurar o curriculo que atenta as necessidades dos alunos, tendo como centralidade a sua formagao nos aspectos
ndo s6 académicos, mas os sociais, de comunicagdo e atividades da vida didria que possibilite a capacidade de
aprender e fazer coisas por si mesmos, proprias da idade, de acordo com suas possibilidades de atuar com mais
autonomia e independéncia;

e  Proporcionar ao educando uma formagdo integral de acordo com suas potencialidades como elemento de auto
realizagdo, preparacdo para o trabalho e a formagdo basica como cidadio;

e  Contribuir na formagao do educando no desenvolvimento global nos aspectos cognitivo, fisico e psicossocial.

8.2 - Avaliac¢do do Processo Ensino - Aprendizagem

As praticas de avaliagdo serdo, primordialmente, com énfase na avaliagdo qualitativa, sobre quantitativa, independente do
critério de atribuicdo de conceitos. Os professores utilizardo fichas individuais de acompanhamento e observagdo, com itens a
serem preenchidos e condizentes com os contetidos conceituais, atitudinais e procedimentos desenvolvidos.

E realizado a elaboragio de um Plano de desenvolvimento Individual do Aluno — PDI — para acompanhamento individual e
especifico, conforme necessidade especifica de cada aluno, sendo assim néo se criou um modelo especifico para avaliagdo.

8.3 - A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo criada conforme determina a Lei 13.019/2014, devera trimestralmente
analisar se os objetivos estdo sendo integralmente realizado e através de quantitativo/percentual e emitir parecer.
CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS
9.1 - A prestaciio de contas apresentada pela ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA —
APAE devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas
e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes
e documentos:

I — extrato da conta bancaria especifica;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive rqcibos, com data do documento, valor, dados da ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAISDE ITAJUBA — APAE e niimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
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Paragrafo unico. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

9.2 - A prestagdo de contas relativa a execuc@o do Termo de Colaborag@o dar-se-a4 mediante a analise dos documentos previstos
no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA
— APAE, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados;

II - relatorio de execugdo financeira do Termo de Colaborag@o, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas
e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de

trabalho.

9.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerar ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

II - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre
a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execug@o do termo de colaboragéo.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdao
conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - os impactos econémicos ou sociais;

III - o grau de satisfag@o do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto pactuado.

9.5 - A manifesta¢do conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administracdo Publica observara os prazos previstos na Lei n®
13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovag@o da prestagdo de contas;
II - aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
III - rejeicdo da prestagdo de contas ¢ determinagdo de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas sera concedido prazo para a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1°. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo,
dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacao de
resultados.

§ 2°. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,

identificac@o dos responsaveis, quantificagcdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

9.7 - A Administragdo Publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinqiienta dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;
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II - nos casos em que nao for constatado dolo da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA
— APAE ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo
pela administracdo publica.

9.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em
dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou por omissdo em relagdo a
analise de seu contetido, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

9.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo
Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragéo e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica serd feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituigdo integral dos recursos.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicita¢do ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

10.2 — Nao ¢ permitida a celebrag@o de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdo da natureza do objeto.

10.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagio de alteragdes que tenham por
objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizag@o de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 — Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da
legislagdo especifica, a Administraqﬁq Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA— APAE as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgaos
e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
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III - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso I1.

Paragrafo tinico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal, facultada
a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida

apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execucdo da parceria.

11.3 - A prescrigao serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da infracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razio deste Termo de Colaboragao.

12.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAJUBA — APAE e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo o mesmo formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragéo publica, na hipdtese de sua extingdo.

12.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, serem doados
a outra Organizag¢do da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organiza¢do donataria, quando, apds
a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

12.5 - Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados para
continuidade da execucédo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragao, sob pena de reversao em favor
da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 - O presente Termo de Colaborago podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo
em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficécia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou ampliacdo da execugado
do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicag@o do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual
devera ser providenciada pela administragao ptblica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES GERAIS
15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens ¢ documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderdo se constituir em pegas de processo, € 0s
respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

III - as reunies entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter
implicagdes neste Termo de Colaboracdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragéo, que ndo possam ser resolvidas
pela via administrativa, o foro da Comarca de Itajuba do Estado de Minas Gerais, com reniincia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Itajuba/MG, 09 de Dezembro de 2024.

JUN'OR FRAGA Assinado de forma digital por

JUNIOR FRAGA

BASTOS:08090128 BASTOS:08090128807
Dados: 2024.12.09 13:26:23

807 -03'00°

MUNICIPIO DE ITAJUBA
Junior Fraga Bastos
Secretario Municipal de Educagdo

Assinado de forma digital por CLAUDIA REZENDE

CLAUDIA REZENDE o0 o st ov-seceari o receaecer o
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Dados: 2024.12.09 13:50:54 -02'00'
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJUBA — APAE
Claudia Rezende Soares
Presidente
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TERMO DE COLABORACAO N° 02/2024

TERMO DE COLABORACAO N° 02/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E O COMUNIDADE
CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa juridica de Direito Publico inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.025.940/0001-09, com sede
na Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajuba — Minas Gerais, através de seu Orgﬁo Administrativo, PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAJUBA, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Educagio, Sr. Junior Fraga Bastos, Professor,
portador do Registro Geral n.° MG — 17.099.288 emitido pela SSP/MG, inscrito no CPF sob o n.° 080.901.288-07, residente e

domiciliado na Rua Artur Bombeiro — n® 41, Bairro Porto Velho, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais, CEP 37.501-036,
¢ a COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS, localizada na Rua Maria Adelaide de Mendonga Romano,
n°® 540, bairro Rebourgeon, na cidade de Itajubd (MG), CEP 37.503-368 inscrita no CNPJ n° 00.130.805/0001-50, neste ato
representado pelo Sr. César Augusto Ferreira, portador do RG 8.457.627 SSP/SP e do CPF n.° 050.325.716-87, resolvem celebrar
o presente Termo de Colaboragdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Or¢amentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o
processo administrativo e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragao tem por objeto o atendimento a 81 criangas, de 4 meses a 3 anos e 11 meses, no periodo de
01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2025 conforme Plano de Trabalho anexo ao Processo.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.
1.3 - E vedada a execugiio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

I - delegagdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do
Estado;

II - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer normas e instru¢des para prestagao de contas dos recursos do Termo;

b) emitir relatorio técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria ¢ o submeter & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela

organizagao da sociedade civil;

¢) liberar, em tempo habil, os recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de Colaboragao;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

¢) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente ptiblico ou ser lotado em outro 6rgao ou entidade, o administrador publico
deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

g) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria;
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h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de irregularidades na execugdo do
objeto da parceria.

i) aprovar, excepcionalmente, a alteragdo da programa¢do da execucdo deste Termo, mediante proposta da COMUNIDADE
CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS, fundamentada em razdes concretas que a justifique, formulada, no minimo, 60
(sessenta) dias de antecedéncia em relagdo ao término de sua vigéncia;

j) analisar e aprovar as prestacdes de contas parciais e final dos recursos aplicados na consecugéo do objeto deste Termo;

k) prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado.

1) repassar a instituigdo géneros alimenticios e gas, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Educagio;

m) repassar a institui¢do Livro Didatico e Pedagdgico, Material Escolar e de Escritorio, Material de Limpeza, Material de Higiene
para Bebés, Manutengao, Construgdo, Equipamentos, Mobiliarios e Brinquedos conforme disponibilidade financeira e orgamentaria
da Secretaria Municipal de Educagio.

n) acompanhar, supervisionar e avaliar, periddica e sistematicamente as a¢des pedagdgicas, de saude, de alimentacdo e nutricdo
desenvolvidas pela Instituigao.

o) realizar orientagdo, supervisio e atividades de formagdo e capacitagdo, com vista a atualizagdo e aperfeigoamento dos profissionais
da Instituigdo.

p) orientar e acompanhar o processo de inclusdo das criangas com deficiéncia nas Instituigdes.
II - DA COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL — COAS :

a) executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e aprovado e aplicar
os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados sob sua responsabilidade,
transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso;

¢) manter atualizada e regular a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execuc@o deste Termo para fins de
fiscalizagdo, acompanhamento ¢ avaliagdo dos resultados obtidos;

d) assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participa¢do da Prefeitura Municipal de Itajubd em toda e qualquer acdo promocional
relacionada com a execucio do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA e, obedecido o modelo-padrio estabelecido pelo
MUNICIPIO, apor a marca do Governo Municipal nas placas, painéis e outdoors de identificagdo dos projetos custeados, no todo
ou em parte, com os recursos deste Termo;

e) observar, na contrata¢do de servigos ou aquisi¢do de bens vinculados a execugdo do objeto deste Termo, o principio da isonomia
e da economicidade;

f) havendo contratagdo entre a COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL — COAS e terceiros, visando a execugio
de servigos vinculados ao objeto deste Termo, tal contratagio nio induzira em solidariedade juridica o MUNICIPIO, bem como nio
existira vinculo funcional ou empregaticio, nem solidariedade as parcelas de obrigagdes trabalhistas, contribui¢cdes previdenciarias
ou assemelhados, ndo cabendo ao contratado qualquer reclamagao trabalhista contra o MUNICIPIO de ordem administrativa,
judicial ou extrajudicial;

@) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragéo;
h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des todas as parcerias
celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informac¢des requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°

13.019/2014;

i) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;
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j) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Controle Interno e do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

k) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

1) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugio
do objeto previsto neste Termo de Colaboragéo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica
a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execucao;

m) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste Termo de
Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplica¢do dos recursos;

n) adotar todas as medidas necessarias a correta execugao deste Termo.
0) atender as criangas conforme especificado no Plano de Trabalho;
p) observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos competentes do MUNICIPIO;

q) comunicar, de imediato, a8 SME paralisagdes das atividades, alteragdo do niimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas
atendidas, bem como quaisquer outras informagdes ¢ atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

r) elaborar e executar sua proposta pedagdgica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ as normas do Sistema Municipal
de Ensino;

s) garantir a inclusdo e o atendimento de qualidade da crianga com deficiéncia, sob pena de oficiar os 6rgdos competentes;

t) recrutar e selecionar profissionais com grau de instru¢do compativel com a fun¢do a ser desempenhada, necessaria ao
desenvolvimento das agdes previstas no Plano de trabalho. As novas contratagdes de profissionais que lidam diretamente com
criangas de 0 a 3 anos e 11 meses deverdo ter, no minimo, habilitagdo em ensino médio na modalidade normal, conforme LDB, art.
62 (ou outra legislagdo municipal, se for o caso);

u) apoiar e integrar, num esforco conjunto com os demais 6rgdos do SME, as ac¢des de formagao e capacitagdo dos seus profissionais;

v) apresentar mensalmente o controle de frequéncia das criangas atendidas;

w) convergir esforgos para atender criangas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas encaminhadas
pelos Conselhos Tutelares.

x) Cumprir rigorosamente o calendario escolar enviado pela prefeitura durante o ano letivo;

y) Comprometer-se em relagdo aos géneros alimenticios repassados a Instituicao:

1) Acompanhar os servidores e fornecedores da Prefeitura Municipal durante a entrega dos géneros alimenticios;
2) Armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagio;

3) Utilizar os géneros alimenticios na elaboragdo do cardapio diario, de acordo com recomendagdo nutricional de nutricionista
contratado pela instituigdo ou acompanhar cardapio municipal;

4) Controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orienta¢do da supervisora de alimentacao;
5) Permitir e facilitar a supervisdo, quanto ao recebimento e utilizagdo dos referidos géneros alimenticios;
6) Disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagdo e armazenamento adequados dos géneros alimenticios

pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em numeros suficientes e de balanga para conferéncia, destinados exclusivamente ao
atendimento especificado neste item;
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7) Encaminhar os funciondrios responsaveis pelo preparo e¢ manipulagdo de alimentos para cursos de formagdo e
aperfeigoamento na referida area, conforme disponibilidade da Instituiggo,

8) Garantir que os funcionarios envolvidos na manipulacdo de alimentos estejam devidamente uniformizados para o exercicio
das atividades, conforme Lei Municipal 1783 de 17/04/1991.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugo do objeto do presente Termo de Colaboragdo ¢ de R$ 579.048,74
(Quinhentos e setenta e nove mil quarenta e oito reais e setenta e quatro centavos), conforme autoriza¢do prevista pela Secretaria de
Educagio.

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferir4, para execugdo do presente Termo de Colaboragio, recursos no
valor de RS 579.048,74 (Quinhentos e setenta e nove mil quarenta e oito reais e setenta e quatro centavos), correndo a despesa a
conta da dotag@o or¢amentaria 02.12.05.12.365.0006.2275/33.50.41.00 = Cod. Receita 1.540 CO 0000.

3.3 — O repasse sera feito em duas parcelas no valor de R$ 289.524,37 (Duzentos e oitenta e nove mil quinhentos e vinte e quatro
reais e trinta e sete centavos) conforme disponibilidade financeira do municipio.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E
ACAO SOCIAL - COAS, conforme o Cronograma de Desembolso contido a Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanca de
instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplica¢do financeira de curto
prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplica¢des financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Colaboragdo ou da
transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - Os recursos financeiros a serem transferidos no Ambito deste Termo serdo imediatamente cassados:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicagéo;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos ou o inadimplemento da COMUNIDADE CRISTA DE APOIO
E ACAO SOCIAL - COAS em relaciio a obrigacdes estabelecidas neste Termo de Colaboragio;

III - quando a COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as
medidas saneadoras apontadas pela administrag@o publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, sero devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as
normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou
representante da COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS, para:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
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II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

III - realizag@o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagio social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as institui¢des privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias.

VIII - os pagamentos deverdo ser realizados através de transferéncia eletronica, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel —
TED, Documento de Ordem de crédito (DOC), débito em conta e boleto bancério, todos sujeitos a identificagdo do beneficidrio
final.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - O presente Termo de Colaboragao tera sua vigéncia de 01/01/2025 a 31/12/2025.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL — COAS, devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao.

6.3 - Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promoverd a
prorrogacio do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracio, independentemente de proposta da COMUNIDADE CRISTA
DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS, limitado o prazo de prorrogacio ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagio, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragao ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada
a celebracdo de termo aditivo com efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MON ITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do
objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

II - valores efetivamente transferidos pela administrag@o publica;
IV - anélise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil na prestagéo de contas,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragao;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de
suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucio por culpa exclusiva da COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo
que concedeu direitos de uso de tais bens;
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II - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagéo, de modo
a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade
civil até 0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA METODOLOGIA DE AVALIACAO
8.1-Objetivos gerais

e  Proporcionar o atendimento individualizado da crianga num clima de seguranga afetiva e fisica, que contribua para o
seu desenvolvimento global;

e Colaborar estritamente com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o processo evolutivo de
cada crianga.

e Estimular o desenvolvimento global da crianca no respeito pelas suas caracteristicas individuais, incutindo
comportamentos que favoregam aprendizagens significativas e diferenciadas;

e Proporcionar a crianga um ambiente de estabilidade e seguranga afetiva, que seja propria ao desenvolvimento global e
harmonioso de todas as suas capacidades;

e  Contribuir para uma boa integragdo no meio fisico e social envolvente, permitindo a crianga oportunidade de observar
e compreender o que se passa a sua volta de forma a participar de maneira mais adequada;

e Desenvolver as capacidades de experimenta¢do, comunicacao e criatividade;

e Incentivar a participag@o das familias no processo educativo;

8.2 - Objetivos especificos

e  Ultrapassar os limites: do bico, da mamadeira, da fralda, tornando-as independentes;

e Saber respeitar os horarios estabelecidos: das refeigdes, das brincadeiras e das demais atividades;

e  Apresentar habitos higi€énicos como: lavar as maos, escovar os dentes, usar vaso sanitario e papel higiénico;
e  Usar os talheres corretamente;

e Portar-se a mesa com educagio;

e Respeitar ¢ interagir com os colegas;

e  Expressar corretamente o pensamento;

e  Cuidar do ambiente fisico;

e  Cumprir normas e rotinas didrias;

e  Saber ouvir: ordens, pessoas, historias (lidas, ouvidas, manuseadas);

e  Saber diferenciar: o falso do verdadeiro, concreto do abstrato, o absurdo do 16gico;

e  Saber localizar-se: no tempo e no espago;

e Diferenciar os conceitos: cor, tamanho, distancia, temperatura, sabor, textura, seriacdo, classificagio e ordenagao;
e Desenvolver coordenagdo motora grossa e fina:

e Desenvolver as percepgdes: auditiva, olfativa, visual, gustativa e tatil:

e  Conhecer procedimentos basicos de prevengdo a acidentes e auto cuidado;

e Reconhecer sua identidade e saber contar sua propria historia.

8.3 - O acompanhamento e avaliagdo dos resultados serdo realizados trimestralmente pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo conforme determina a Lei 13.019/2014, a quem a instituicdo devera apresentar a ata dos dias escolares com as
informagdes pertinentes.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestacdo de contas apresentada pela COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL — COAS devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I — extrato da conta bancaria especifica;
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II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da COMUNIDADE CRISTA DE APOIO
E ACAO SOCIAL — COAS e nimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V -relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo unico. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

9.2 - A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragdo dar-se-4 mediante a analise dos documentos previstos no
Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto ¢ o comparativo de metas propostas com os resultados

alcancados;

II - relatério de execugdo financeira do Termo de Colaboracdo, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

9.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

II - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugao do termo de colaboragdo ou de Colaboragao.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter
andlise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - os impactos econdmicos ou sociais;

III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto pactuado.

9.5 - A manifesta¢@o conclusiva sobre a prestagdo de contas pela Administragdo Publica observara os prazos previstos na Lei n®
13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagao da prestagao de contas;
II - aprovagao da prestac@o de contas com ressalvas; ou
III - rejeigdo da prestagdo de contas e determinag@o de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissio na prestagdo de contas sera concedido prazo paraa COMUNIDADE CRISTA DE APOIO
E ACAO SOCIAL - COAS sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio.

§ 1°. O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notifica¢do, prorrogavel, no maximo, por igual periodo,
dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao de resultados.

§ 2°. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.
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9.7 - A Administragdo Publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragdo publica.

9.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano
ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagdo de contas ou por omissao em relagdo a andlise
de seu conteudo, levando em considerago, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo
a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

9.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a
COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragéo e a area de atuagdo da organizago, cuja mensuragdo econdmica sera feita a
partir do Plano de Trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢ao integral dos recursos.
9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1itil subsequente ao da prestagdo de contas, a COMUNIDADE CRISTA DE
APOIO E ACAO SOCIAL - COAS deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagao ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

10.2 — Nio ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdo da natureza do objeto.
10.3— E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de alteragdes que tenham por

objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
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11.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ da legislagdo
especifica, a Administragio Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO
SOCIAL - COAS as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgéos e
entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E
ACAO SOCIAL - COAS ressarcir a administrago piiblica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangio aplicada
com base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida

apos dois anos de aplicac@o da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacao de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente
de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

11.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos,
transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Colaboracéo.

12.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a mesma formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica,
na hipotese de sua extingao.

12.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, serdo doados a
outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a
consecugao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

12.5 - Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados para continuidade
da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragao, sob pena de reversdo em favor da Administragio
Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 - O presente Termo de Colaboragao podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo
em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade
dessa intengao;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
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¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢@o em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente Termo de Colaborag@o ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou ampliagdo da execugdo do
objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publica¢do do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual devera
ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS
15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

I - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboragao serdo remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens ¢ documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderdo se constituir em pegas de processo, € 0s
respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes
neste Termo de Colaboragao, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaborac@o, que nao possam ser resolvidas pela
via administrativa, o foro da Comarca de Itajuba do Estado de Minas Gerais, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Itajuba/MG, 09 de Dezembro de 2024.
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COMUNIDADE CRISTA DE APOIO E ACAO SOCIAL - COAS
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TERMO DE COLABORACAO N°03/2024

TERMO DE COLABOBACAO N° 03/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E A ASSOCIACAO
EDUCERE ALLAN KARDEC

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.025.940/0001-09, com
sede na Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajuba — Minas Gerais, através de seu Orgdo Administrativo,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Educagdo, Sr. Junior
Fraga Bastos, Professor, portador do Registro Geral n.° MG — 17.099.288 emitido pela SSP/MG, inscrito no CPF sob o n.°
080.901.288-07, residente e domiciliado na Rua Artur Bombeiro — n® 41, Bairro Porto Velho, Municipio de Itajuba, Estado de

Minas Gerais, CEP 37.501-036, ¢ a Associa¢do Educere Allan Kardec, localizada na Rua Francisco Masseli, n° 32, bairro
Centro, na cidade de Itajuba (MG) CEP 37.500-058, inscrita no CNPJ n° 17.862.772/0001-35, neste ato representado pela Sr*.
Maria Angela Garcia Monaco, portadora da CREA/RJ 87106964-5 ¢ do CPF n.° 894.393.177-87, resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboragdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014, consoante
o processo administrativo e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragao tem por objeto o atendimento a 95 criangas, de 4 meses a 3 anos e 11 meses, no periodo
de 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2025, conforme Plano de Trabalho anexo ao Processo.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.
1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

I - delegag@o das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do
Estado;

II - prestagdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer normas e instrugdes para prestacdo de contas dos recursos do Termo;

b) emitir relatorio técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o submeter 2 Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela

organizagao da sociedade civil;

¢) liberar, em tempo habil, os recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho,
que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execug@o do objeto do termo de Colaboragio;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
¢) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou entidade, o administrador
publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas

responsabilidades;

f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e
oitenta dias apds o respectivo encerramento;

g) divulgar pela internet os meios de representagao sobre a aplicago irregular dos recursos envolvidos na parceria;
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h) instaurar tomada de contas antes do termino da parceria, ante a constatagao de evidencias de 1rregularidades na execugao do
objeto da parceria.

i) aprovar, excepcionalmente, a alteragdo da programagdo da execucdo deste Termo, mediante proposta do Associagdo Educere
Allan Kardec, fundamentada em razdes concretas que a justifique, formulada, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia
em relagdo ao término de sua vigéncia;

j) analisar e aprovar as prestagdes de contas parciais e final dos recursos aplicados na consecugao do objeto deste Convénio;

k) prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo, quando houver atraso na liberagao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato
periodo do atraso verificado.

1) repassar a institui¢do géneros alimenticios e gas, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Educagao;

m) repassar a institui¢do Livro Didatico e Pedagogico, Material Escolar e de Escritorio, Material de Limpeza, Material de
Higiene para Bebés, Manutencdo, Constru¢do, Equipamentos, Mobilidrios e Brinquedos conforme disponibilidade financeira
e orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagao.

n) acompanhar, supervisionar e avaliar, periddica e sistematicamente as agdes pedagogicas, de satide, de alimentagdo e nutri¢ao
desenvolvidas pela Institui¢ao.

0) realizar orientagdo, supervisdo e atividades de formagdo e capacitagdo, com vista a atualizagdo e aperfeicoamento dos
profissionais da Instituigao.

p) orientar e acompanhar o processo de inclusdo das criancas com deficiéncia nas Institui¢oes
II - DA ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC:

a) executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e aprovado e
aplicar os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados sob sua responsabilidade,
transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso;

¢) manter atualizada e regular a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste Termo para fins de
fiscalizacdo, acompanhamento e avaliacdo dos resultados obtidos;

d) assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo da Prefeitura Municipal de Itajuba em toda e qualquer agdo
promocional relacionada com a execugio do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA e, obedecido o modelo-padrio
estabelecido pelo MUNICIPIO, apor a marca do Governo Municipal nas placas, painéis e outdoors de identificagio dos projetos
custeados, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo;

e) observar, na contratacdo de servicos ou aquisi¢do de bens vinculados a execugdo do objeto deste Termo, o principio da
isonomia e da economicidade;

f) havendo contratacio entre 0 ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC e terceiros, visando a execugdo de servigos
vinculados ao objeto deste Termo, tal contratagdo ndo induzird em solidariedade juridica o MUNICIPIO, bem como nfo existira
vinculo funcional ou empregaticio, nem solidariedade as parcelas de obrigacdes trabalhistas, contribui¢cdes previdenciarias ou
assemelhados, no cabendo ao contratado qualquer reclamagio trabalhista contra 0 MUNICIPIO de ordem administrativa,
judicial ou extrajudicial;

g) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;
h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exerga suas a¢des todas as
parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Ginico do art. 11 da

Lein® 13.019/2014;

i) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;
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j) dar livre acesso dos servidores dos orgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Controle Interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

k) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,;

1) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigao a sua execugdo;

m) disponibilizar ao cidadio, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste Termo de
Colaboragao, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos;

n) adotar todas as medidas necessarias a correta execugao deste Termo.
0) atender as criangas conforme especificado no Plano de Trabalho;
p) observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgaos competentes do MUNICIPIO;

q) comunicar, de imediato, 8 SME paralisa¢des das atividades, alteragdo do numero de profissionais, de vagas e/ou de criangas
atendidas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

r) elaborar e executar sua proposta pedagogica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas do Sistema
Municipal de Ensino;

§) garantir a inclusdo e o atendimento de qualidade da crianga com deficiéncia, sob pena de oficiar os 6rgdos competentes;

t) recrutar e selecionar profissionais com grau de instru¢do compativel com a fungdo a ser desempenhada, necessaria ao
desenvolvimento das a¢des previstas no Plano de trabalho. As novas contrata¢des de profissionais que lidam diretamente com
criangas de 0 a 3 anos e 11 meses deverdo ter, no minimo, habilitagdo em ensino médio na modalidade normal, conforme LDB,

art. 62 (ou outra legislagdo municipal, se for o caso);

u) apoiar e integrar, num esfor¢o conjunto com os demais 6rgdos do SME, as acdes de formagdo e capacitagdo dos seus
profissionais;

v) apresentar mensalmente o controle de frequéncia das criangas atendidas;

w) convergir esforcos para atender criangas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas
encaminhadas pelos Conselhos Tutelares.

x) Cumprir rigorosamente o calendario escolar enviado pela prefeitura durante o ano letivo;

y) comprometer-se em relagdo aos géneros alimenticios repassados a Institui¢ao:

1) Acompanhar os servidores e fornecedores da Prefeitura Municipal durante a entregados géneros alimenticios;
2) Armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagao;

3) Utilizar os géneros alimenticios na elaboragdo do cardapio diario, de acordo com recomendac¢do nutricional de
nutricionista contratado pela instituicdo ou acompanhar cardapio municipal;

4) Controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientagdo da supervisora de alimentacao;
5) Permitir e facilitar a supervisdo, quanto ao recebimento e utilizagdo dos referidos géneros alimenticios;
6) Disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagdo e armazenamento adequados dos géneros alimenticios

pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em niumeros suficientes e balanga para conferéncia, destinados exclusivamente
ao atendimento especificado neste item;
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'7) Encaminhar os funcionarios responsaveis pelo preparo e manipulagao de alimentos para cursos de formacao e
aperfeigoamento na referida area, conforme disponibilidade da Instituicao,

8) Garantir que os funciondrios envolvidos na manipulag@o de alimentos estejam devidamente uniformizados para o
exercicio das atividades, conforme Lei Municipal 1783 de 17/04/1991.

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo de Colaboragido ¢ de R$
679.131,24 (Seiscentos e setenta e nove mil cento e trinta e um reais e vinte e quatro centavos), conforme autorizagdo prevista
pela Secretaria de Educacao.

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente Termo de Colaboragio, recursos
no valor de R$ 679.131,24 (Seiscentos e setenta e nove mil cento e trinta e um reais e vinte e quatro centavos), correndo a
despesa a conta da dotagdo or¢amentaria 02.12.05.12.365.0006.2275/33.50.41.00 = Céd. Receita 1.540 CO 0000.

3.3 — O repasse sera feito em duas parcelas, no valor de R$ 339.565,62 (Trezentos e trinta e nove mil quinhentos e sessenta e
cinco reais e sessenta e dois centavos), conforme disponibilidade financeira do municipio.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN
KARDEC, conforme o Cronograma de Desembolso contido a Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragio, enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanga
de institui¢@o financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira
de curto prazo, ou opera¢do de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver
prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Colaboragio ou da
transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - Os recursos financeiros a serem transferidos no Ambito deste Termo serdo imediatamente cassados:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicagéo;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da ASSOCIACAO EDUCERE
ALLAN KARDEC em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaboragao;

III - quando a ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgios de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instaura¢@o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas
e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do
agente ou representante da ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC, para:

I - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
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II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergencia;
III - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizag@o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora dos prazos;

V -realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as institui¢des privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

VIII —os pagamentos deverdo ser realizados através de transferéncia eletronica, por meio da Transferéncia Eletronica
Disponivel — TED, Documento de Ordem de crédito (DOC), débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificacio
do beneficiario final.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - O presente Termo de Colaboragao terd sua vigéncia com inicio em 01/01/2025 e término em 31/12/2025.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC, devidamente justificada
e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de proposta da ASSOCIACAO
EDUCERE ALLAN KARDEC, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser

celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaborag@o ou da ultima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
7.1 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugado
do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestagdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragao;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como
de suas conclusodes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC, a administragdo
publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou
titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
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II - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagao, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da
sociedade civil até 0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA METODOLOGIA DE AVALIACAO
8.1 - Objetivos gerais

e  Proporcionar o atendimento individualizado da crianga num clima de seguranga afetiva e fisica, que contribua para
o seu desenvolvimento global;

e Colaborar estritamente com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o processo evolutivo
de cada crianca.

e Estimular o desenvolvimento global da crianga no respeito pelas suas caracteristicas individuais, incutindo
comportamentos que favorecam aprendizagens significativas e diferenciadas;

e Proporcionar a crianga um ambiente de estabilidade e seguranca afetiva, que seja propria ao desenvolvimento
global e harmonioso de todas as suas capacidades;

e  Contribuir para uma boa integracdo no meio fisico e social envolvente, permitindo a crianga oportunidade de
observar e compreender o que se passa a sua volta de forma a participar de maneira mais adequada;

e Desenvolver as capacidades de experimenta¢do, comunicagao e criatividade;

e Incentivar a participac@o das familias no processo educativo;

8.2 - Objetivos especificos

e  Ultrapassar os limites: do bico, da mamadeira, da fralda, tornando-as independentes;

e Saber respeitar os horarios estabelecidos: das refeigdes, das brincadeiras e das demais atividades;

e  Apresentar habitos higiénicos como: lavar as maos, escovar os dentes, usar vaso sanitario e papel higiénico;
o  Usar os talheres corretamente;

e Portar-se a mesa com educagio;

e  Respeitar e interagir com os colegas;

e  Expressar corretamente o pensamento;

e  Cuidar do ambiente fisico;

e  Cumprir normas e rotinas didrias;

e  Saber ouvir: ordens, pessoas, historias (lidas, ouvidas, manuseadas);

e  Saber diferenciar: o falso do verdadeiro, concreto do abstrato, o absurdo do logico;

e  Saber localizar-se: no tempo e no espaco;

e Diferenciar os conceitos: cor, tamanho, distancia, temperatura, sabor, textura, seriagao, classificacdo e ordenagao;
e Desenvolver coordenacdo motora grossa e fina:

e Desenvolver as percepgoes: auditiva, olfativa, visual, gustativa e tatil:

e Conhecer procedimentos basicos de prevencdo a acidentes e auto cuidado;

e Reconhecer sua identidade e saber contar sua propria historia.

8.3 - O acompanhamento ¢ avaliagdo dos resultados serdo realizados trimestralmente pela Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo conforme determina a Lei 13.019/2014, a quem a instituicdo devera apresentar a ata dos dias escolares com
as informagdes pertinentes.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestagdo de contas apresentada pela ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informag¢des e documentos:

I — extrato da conta bancaria especifica;
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II - notas e comprovantes fiscais, iclusive recibos, com data do documento, valor, dados da ASSOCIACAO EDUCERE
ALLAN KARDEC e nimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver; IV -
material comprobatoério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;V -
relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
Paragrafo tnico. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

9.2 - A prestagdo de contas relativa a execug@o do Termo de Colaboragao dar-se-4 mediante a analise dos documentos previstos no
Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

II - relatdrio de execugdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho.

9.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

II - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre
a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugao do termo de colaboragao.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao
conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

II - os impactos econémicos ou sociais;

III - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusido do objeto pactuado.

9.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administracdo Publica observaré os prazos previstos na Lein®
13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacgdo da prestagao de contas;
II - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou
III - rejei¢ao da prestagdo de contas e determinag@o de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagio de contas, sera concedido prazo para a ASSOCIACAO EDUCERE
ALLAN KARDEC sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1°. O prazo referido no capur ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual
periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagdo de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apura¢do dos fatos,
identificac@o dos responsaveis, quantificagdo do dano e obten¢ao do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.
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9.7 - A Administracao Publica apreciara a prestacao tinal de contas apresentada, no prazo de ate cento e cinquenta dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas
ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos coftres publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciac¢do pela administragao publica.

9.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em
dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou por omissdo em relacdo a
analise de seu conteudo, levando em consideracdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

9.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a
ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido
por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Colaborag@o ¢ a area de atuagdo da organizagao, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do Plano
de Trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da prestagio de contas, a ASSOCIACAO
EDUCERE ALLAN KARDEC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagido de contas.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagao
ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

10.2 — Nao ¢ permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdo com alteragdo da natureza do objeto.
10.3 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagio de alteragdes que tenham

por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo
de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
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11.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Le1 n® 13.019, de 2014, e da
legislagao especifica, a Administragdo Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN
KARDEC as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades da esfera de governo da administrag@o publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento pliblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ASSOCIACAO
EDUCERE ALLAN KARDEC ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo
aplicada com base no inciso II.

Paragrafo tinico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e I1I sdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal, facultada
a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser

requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a aplicagdo de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

11.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edi¢@o de ato administrativo voltado a apuragdo da infragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecug@o do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Colaboragéo.

12.3 - Os bens remanescentes seriio de propriedade da ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC e gravados com clausula
de inalienabilidade, devendo o mesmo formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipétese de sua extingdo.

12.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, serdo doados
a outra Organizacao da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donatéria, quando, ap6s
a consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

12.5 - Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados para

continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo em
favor da Administrag¢do Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 - O presente Termo de Colaboracdo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para
a publicidade dessa intengao;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utiliza¢@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e
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d) verificagao da ocorrencia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficécia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou ampliacdo da execugao
do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a
qual devera ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS
15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condig¢des:

I - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboracédo serdo remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via e-mail, ndo podergo se constituir em pegas de processo, € 0s
respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter
implicagdes neste Termo de Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO

16.1 - Ser4 competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragao, que ndo possam ser resolvidas
pela via administrativa, o foro da Comarca de Itajuba do Estado de Minas Gerais, com renlincia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos
do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas
pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Itajuba/MG, 09 de dezembro de 2024.

JUN IOR FRAGA Assinado de forma digital

or JUNIOR FRAGA

BASTOS:08090 P ASTOS:06090128507
Dados: 2024.12.09

128807 13:24:53 0300

MUNICIPIO DE ITAJUBA
Junior Fraga Bastos
Secretario Municipal de Educagéo

MARIA ANGELA  Assinado de forma digital
por MARIA ANGELA

GARCIA GARCIA

MONACO:894393 MONACO:89439317787
Dados: 2024.12.10

17787 07:42:30 -03'00'
ASSOCIACAO EDUCERE ALLAN KARDEC
Maria Angela Garcia Monaco
Presidente
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TERMO DE COLABORACAO N° 04/2024

TERMO DE COLABOR’ACAO N° 04/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E A CASA DA
CRIANCA DE ITAJUBA

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.025.940/0001-09, com
sede na Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajuba — Minas Gerais, através de seu ()rg:'io Administrativo,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Educago, St. Jiinior Fraga
Bastos, Professor, portador do Registro Geral n.° MG — 17.099.288 emitido pela SSP/MG, inscrito no CPF sob 0 n.° 080.901.288-
07, residente ¢ domiciliado na Rua Artur Bombeiro — n° 41, Bairro Porto Velho, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais,
CEP 37.501-036, ¢ a Casa da Crianca de Itajub4, localizada na Praga Dom Bosco, n° 35, bairro Avenida, na cidade de Itajuba
(MG) CEP 37.504-038, inscrita no CNPJ n° 21.041.504/0001-20, neste ato representado pela Sr*. Maria Inez Correa Pereira,
portadora do RG n° M 163.106 — SSPMG e do CPF n.°313.044.866-72, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragio,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo e
mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragido tem por objeto o atendimento a 98 criangas, de 4 meses a 3 anos e 11 meses, no per10d0
de 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2025, conforme Plano de Trabalho anexo ao Processo.

1.2 - Nio poderio ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Or¢amentarias.
1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

I - delegacgio das fungdes de regulagio, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do
Estado;

II - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

1- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer normas e instrugdes para prestagao de contas dos recursos do Termo;

b) emitir relatorio técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o submeter 8 Comissdo de Monitoramento € Avaliagdo
designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela

organizagdo da sociedade civil;

¢) liberar, em tempo habil, os recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho,
que guardara consonincia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de Colaboragio;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

¢) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador
publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obriga¢des do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

g) divulgar pela internet os meios de representacéo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria,
-
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h) instaurar tomada de contas antes do termino da parceria, ante a constatacao de evidencias de wrregularidades na execugao do
objeto da parceria.

i) aprovar, excepcionalmente, a alteragdo da programagao da execucdo deste Termo, mediante proposta da CASA DA CRIANCA
DE ITAJUBA, fundamentada em razdes concretas que a justifique, formulada, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia
em relagdo ao término de sua vigéncia;

<

j) analisar ¢ aprovar as prestagdes de contas parciais ¢ final dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste Termo;

k) prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato
periodo do atraso verificado.

1) repassar a instituigdo géneros alimenticios e gés, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Educagao;

m) repassar a instituigdo Livro Didatico e Pedagdgico, Material Escolar e de Escritorio, Material de Limpeza, Material de Higiene
para Bebés, Manutengdo, Construgio, Equipamentos, Mobilidrios ¢ Brinquedos conforme disponibilidade financeira e
orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagio.

n) acompanhar, supervisionar e avaliar, periodica e sistematicamente as agdes pedagdgicas, de satde, de alimentagéo e nutrigdo
desenvolvidas pela Instituigéo.

o) realizar orientagio, supervisdo e atividades de formagdo e capacitagdo, com vista a atualizagio e aperfeicoamento dos
profissionais da Institui¢do.

p) orientar e acompanhar o processo de inclusdo das criangas com deficiéncia nas Instituigdes
I1- DA CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA:

a) executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e aprovado e aplicar
os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados sob sua responsabilidade,
transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso;

¢) manter atualizada e regular a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste Termo para fins de
fiscalizagdo, acompanhamento e avaliagdo dos resultados obtidos;

d) assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagao da Prefeitura Municipal de Itajub em toda e qualquer agdo promocional
relacionada com a execugdo do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA e, obedecido o modelo-padrio estabelecido pelo
MUNICIPIO, apor a marca do Governo Municipal nas placas, painéis ¢ outdoors de identificagdo dos projetos custeados, no
todo ou em parte, com os recursos deste Termo;

€) observar, na contratagio de servigos ou aquisi¢do de bens vinculados a execugio do objeto deste Termo, o principio da
isonomia e da economicidade;

f) havendo contratagio entre A CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA e terceiros, visando a execugio de servigos vinculados ao
objeto deste Termo, tal contratagdo ndo induzird em solidariedade juridica o MUNICIPIO, bem como nio existira vinculo
funcional ou empregaticio, nem solidariedade as parcelas de obrigagdes trabalhistas, contnbuu;oes previdencidrias ou
assemelhados, ndo cabendo ao contratado qualquer reclamagdo trabalhista contra o MUNICIPIO de ordem administrativa,
judicial ou extrajudicial;

g) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragdo;

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as
parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no parégrafo tinico do art. 11 da Lei
n° 13.019/2014; ‘

i) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;
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j) dar livre acesso dos servidores dos orgaos-ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Controle Interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagoes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

k) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

<

1) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais relacionados a
execuc¢do do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre 0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao;

m) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste Termo de
Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos;

n) adotar todas as medidas necessarias a correta execucdo deste Termo.
0) Atender as criangas conforme especificado no Plano de Trabalho;
p) Observar diretrizes e normas emanadas dos orgaos competentes do MUNICIPIO;

q) Comunicar, de imediato, 28 SME paralisagdes das atividades, alteragdo do nimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas
atendidas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

r) Elaborar ¢ executar sua proposta pedagdgica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ as normas do Sistema
Municipal de Ensino;

§) Garantir a inclusdo e o atendimento de qualidade da crianga com deficiéncia, sob pena de oficiar os 6rgéos competentes;

t) Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrucdo compativel com a fun¢do a ser desempenhada, necessédria ao
desenvolvimento das agdes previstas no Plano de trabalho. As novas contratagdes de profissionais que lidam diretamente com
criangas de 0 a 3 anos e 11 meses deverdo ter, no minimo, habilitacio em ensino médio na modalidade normal, conforme LDB,

art. 62 (ou outra legislagdo municipal, se for o caso);

u) Apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais 6rgaos do SME, as agdes de formagdo e capacitagdo dos seus
profissionais;

v) Apresentar mensalmente o controle de frequéncia das criangas atendidas;

w) Convergir esforcos para atender criangas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas
encaminhadas pelos Conselhos Tutelares.

x) Cumprir rigorosamente o calenddrio escolar enviado pela prefeitura durante o ano letivo;

y) Comprometer-se em relagdo aos géneros alimenticios repassados a Institui¢do:

1)Acompanhar os servidores e fornecedores da Prefeitura Municipal durante a entrega dos géneros alimenticios;
2)Armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagdo;

3)Utilizar os géneros alimenticios na elaboragdo do carddpio didrio, de acordo com recomendagdo nutricional de
nutricionista contratado pela institui¢do ou acompanhar carddpio municipal;

4)Controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientagdo da supervisora de alimentagéo;
5)Permitir e facilitar a supervisdo, quanto ao recebimento e utilizagdo dos referidos géneros alimenticios;

6)Disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagdo e armazenamento adequados dos géneros alimenticios
pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em nimeros suficientes e de balanga para conferéncia, destinados exclusivamente aﬁ

atendimento especificado neste item;
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7)Encaminhar os funcionarios responsaveis pelo preparo € manipulacao de alimentos para cursos de Iormacao e
aperfeicoamento na referida drea, conforme disponibilidade da Instituigéo,

8)Garantir que os funcionarios envolvidos na manipula¢do de alimentos estejam devidamente uniformizados para o
exercicio das atividades, conforme Lei Municipal 1783 de 17/04/1991.

<

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de Colaboragdo ¢ de RS
700.577,50 (Setecentos mil quinhentos e setenta e sete reais e cinquenta centavos), conforme autorizagdo prevista pela Secretaria
de Educacao.

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugio do presente Termo de Colaboragio, recursos
no valor de R$ 700.577,50 (Setecentos mil quinhentos e setenta e sete reais e cinquenta centavos), correndo a despesa a conta da
dotagdo orgamentdria 02.12.05.12.365.0006.2275/33.50.41.00 = Cod. Receita 1.540 CO 0000.

3.3 — O repasse sera feito em duas parcelas no valor de R$ 350.288,75 (Trezentos e cinquenta mil duzentos e oitenta e oito reais
e setenta e cinco centavos) conforme disponibilidade financeira do municipio.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferiri os recursos em favor da CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA,
conforme o Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identifica¢do
do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanga de
institui¢do financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de

curto prazo, ou opera¢do de mercado aberto lastreada em titulo da divida piblica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista
para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serfio, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Colaboragdo ou da
transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - Os recursos financeiros a serem transferidos no ambito deste Termo serdo imediatamente cassados:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicagio;

11 - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da CASA DA CRIANCA DE
ITAJUBA em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaborag@o;

TIT — quando a CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela administrag@o piblica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo piblica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instaurag¢do de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administragido publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas
e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sna inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente
ou representante da CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA, para:

1 - realizac¢fo de despesas a titulo de taxa de administraco, de geréncia ou similar;
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II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergencia,
101 - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora dos prazos;

e

V - realizagio de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as institui¢ces privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

VIII - os pagamentos deverdo ser realizados através de transferéncia eletronica, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel

—TED, Documento de Ordem de crédito (DOC), débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificagio do beneficiario
final.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragéo tera sua vigéncia com inicio em 01/01/2025 e término em 31/12/2025.

6.2 — Sempre que necessério, mediante proposta da CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA, devidamente justificada e formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo
admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao.

6.3 - Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a

prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de proposta da CASA DA CRIANCA
DE ITAJUBA, limitado o prazo de prorrogacio ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacio, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragdo de termo aditivo com efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo
do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragédo publica;

IV - anilise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagio da sociedade civil na prestagio de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragio;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como
de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucgdo por culpa exclusiva da CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA, a administragio publica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populaco, por ato proprio e independentemente de
autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens piiblicos em poder da organiza¢do da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titu
que concedeu direitos de uso de tais bens;
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IT - assumir a responsabilidade pela execugao.do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisacao, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da
sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA METODOLOGIA DE AVALIACAO

8.1-Objetivos gerais

e Proporcionar o atendimento individualizado da crianga num clima de seguranca afetiva e fisica, que contribua para
o seu desenvolvimento global;

e  Colaborar estritamente com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o processo evolutivo
de cada crianga.

e Estimular o desenvolvimento global da crianga no respeito pelas suas caracteristicas individuais, incutindo
comportamentos que favoregam aprendizagens significativas e diferenciadas;

e  Proporcionar a crianga um ambiente de estabilidade e seguranga afetiva, que seja propria ao desenvolvimento global
e harmonioso de todas as suas capacidades;

e  Contribuir para uma boa integracdo no meio fisico e social envolvente, permitindo a crian¢a oportunidade de
observar e compreender o que se passa a sua volta de forma a participar de maneira mais adequada;
Desenvolver as capacidades de experimentagdo, comunicacdo ¢ criatividade;

e Incentivar a participagéo das familias no processo educativo;

8.2-Objetivos especificos

e  Ultrapassar os limites: do bico, da mamadeira, da fralda, tornando-as independentes;

e  Saber respeitar os horarios estabelecidos: das refei¢des, das brincadeiras e das demais atividades;

e  Apresentar hibitos higiénicos como: lavar as maos, escovar os dentes, usar vaso sanitario e papel higiénico;
e  Usar os talheres corretamente;

e Portar-se 3 mesa com educagio;

e Respeitar e interagir com os colegas;

o  Expressar corretamente o pensamento;

e  Cuidar do ambiente fisico;

e Cumprir normas e rotinas didrias;

e  Saber ouvir: ordens, pessoas, historias (lidas, ouvidas, manuseadas);

e Saber diferenciar: o falso do verdadeiro, concreto do abstrato, o absurdo do l6gico;

e  Saber localizar-se: no tempo e no espaco;

e Diferenciar os conceitos: cor, tamanho, distdncia, temperatura, sabor, textura, seriagio, classificagio e ordenagio;
e Desenvolver coordenagdo motora grossa e fina:

e Desenvolver as percep¢des: auditiva, olfativa, visual, gustativa e tatil:

e  Conhecer procedimentos basicos de prevengdo a acidentes e auto cuidado;

e Reconhecer sua identidade e saber contar sua propria historia.

8.3- O acompanhamento e avaliacdo dos resultados serdo realizados trimestralmente pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagio conforme determina a Lei 13.019/2014, a quem a-institui¢do devera apresentar a ata dos dias escolares com as
informagdes pertinentes.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestacdo de contas apresentada pela CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovag@o do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de,que
trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I — extrato da conta bancaria especifica;
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II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,.dados da CASA DA CRIANCA DE
ITAJUBA ¢ ntimero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; ¢

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Parigrafo tnico. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

9.2 - A prestacdo de contas relativa a execucio do Termo de Colaboragdo dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos
no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

11 - relatério de execugdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho.

9.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua anilise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatoério da visita técnica in loco realizada durante a execugio da parceria;
II - relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre
a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do termo de colaboragdo ou de

Colaboragao.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo
conter analise de eficicia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

II - os impactos econdmicos ou sociais;

III - o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

9.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela Administragdo Piblica observara os prazos previstos na Lei n°
13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;
II - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou
III - rejeigdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a CASA DA CRIANCA DE
ITAJUBA sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1°. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual périodo,
dentro do prazo que a administragdo piiblica possui para analisar € decidir sobre a prestagéo de contas € comprovagio de
resultados.
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§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento.da irregularidade ou da omissao, nao havendo o saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacéo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

9.7 - A Administragdo Publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

e

Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres piblicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido neste pardgrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragéo piblica.

9.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em
dano ao erario;

TII - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestagdo de contas ou por omissdo em relagdo a
analise de seu contetido, levando em consideragio, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagdo.

9.10 - Quando a presta¢do de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a CASA
DA CRIANCA DE ITAJUBA podera solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatorias de interesse publico, mediante a apresenta¢do de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo
de Colaboragdo ¢ a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do Plano de Trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1itil subsequente ao da prestagao de contas, a CASA DA CRIANCA DE
ITAJUBA deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagio ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

10.2 — Nio ¢ permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Colaboragéo com alteragdo da natureza do objeto.
10.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo de alteracées que tenham por

objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Tegmo de
Colaboragao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ da
legislagdo especifica, a Administragdo Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA
as seguintes sangdes:

<

I - adverténcia,

II - suspensio temporaria da participagdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CASA DA CRIANCA DE
ITAJUBA ressarcir a administragio ptblica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangio aplicada com base no
inciso II.

Paragrafo tinico. As sangdes estabelecidas nos incisos I e III sdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal, facultada
a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos dois anos de aplicagio da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdio da prestagéio de contas, a aplicacdo de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

11.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razio deste Termo de Colaboragao.

12.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da CASA DA CRIANCA DE ITAJUBA e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a mesma formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administra¢do publica, na hipotese de
sua extingao.

12.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do administrador publico, serdo doados a
outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizac¢do donatdria, quando, apds a
consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

12.5 - Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade ¢ deverdo, exclusivamente, ser utilizados para
continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragio, sob pena de reversdo em favor
da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 - O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo
em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intencéo; )

IT - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Secretaria Municipal de Educacao - SEMED
Departamento de Controle Financeiro e Contabil

Municipio de Itajuba - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



K
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edicao n2 385 | Pagina 72 de 101

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

CNPJ: 18.025.940/0001-09
Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP 37.500-279 ltajuba - Minas Gerais
www.itajuba.mg.gov.br

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas.pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecéo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragido de Tomada de Contas Especial.

“u

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficicia do presente Termo de Colaboragio ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou ampliagdo da execucio
do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual
deverd ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS
15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

I - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por cotrespondéncia ou e-mail e serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderdo se constituir em pegas de processo, € 0s
respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam -ter
implicagdes neste Termo de Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragdo, que ndo possam ser resolvidas
pela via administrativa, o foro da Comarca de Itajuba do Estado de Minas Gerais, com rentlincia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Ttajubd/MG, 09 de Dezembro de 2024.

JUNIOR FRAGA Assinado de forma digital

por JUNIOR FRAGA

BASTOS:0809(0 BASTOS:08090128807
Dados: 2024.12.09

128807 13:25:51-03'00"

MUNIC{PIO DE ITAJUBA
Janior Fraga Bastos
Secretario Munigipal de Educagdo

CASA DA CA DE ITAJUBA
Masid Inez Correa Pereira
Diretora Executiva

Scorctaria Municipal do Educagdo - SEMED
Departamento de Controle Financeiro e Contabil

I ——— I ——
Municipio de Itajuba - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



A
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edigdo n2 385 | Pdgina 73 de 101

o, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
CNPJ: 18.025.940/0001-09
Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP 37.500-279 Itajuba - Minas Gerais
www.itajuba.mg.gov.br

TERMO DE COLABORACAO N° 03/2024

TERMO DE COLABORACAO N° 05/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E A
ASSOCIACAO BETESDA

e

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa juridica de Direito Pablico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.025.940/0001-
09, com sede na Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajuba — Minas Gerais, através de seu Orgdo
Administrativo, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA, neste ato representado pelo Secretario Municipal de
Educacdo, Sr. Junior Fraga Bastos, Professor, portador do Registro Geral n.° MG — 17.099.288 emitido pela
SSP/MG, inscrito no CPF sob o n.° 080.901.288-07, residente e domiciliado na Rua Artur Bombeiro — n° 41, Bairro
Porto Velho, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais,, e a Associaciio Betesda, localizada na Avenida Benedito
Pereira, 30 bairro Morro Chic, na cidade de Itajuba (MG) CEP 37.500-068, inscrita no CNPJ n® 01.217.396/0001-96,
neste ato representado pelo Sr. Valdemir Gomes Ribeiro portador do RG n° M — 1 234 217 — SSP/MG e do CPF
n.° 346.532.526-53, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentéria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo adm1n1strat1vo e medlante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA —-DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o atendlmento a 100 criangas, de 04 meses a 03 anos e 11
meses, no periodo de 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2025 conforme Plano de Trabalho anexo ao Processo.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectlva Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:
I - delegagdo das fungdes de regulaqao de ﬁscahzaqao do exercicio do poder de pollcla ou de outras at1v1dades
exclusivas do Estado; e : T Ry

II - prestagéo de'servigos ou:de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA DAS OBRIGACOES

2.1 - Séo obngacoes dos Partmpes

I-DA ADM]NISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

a) fornecer normas e mstrugoes para prestagdo de contas dos recursos do Terrno,

b) emitir relatério técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o submeter 4 Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo designada, que o.homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdio da prestagio de

contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

¢) liberar, em tempo habil, 0S TeCursos financeiros, obedecendo ao Cronogréina de Desembolso-constante- do Plano de "'~
Trabalho, que guardara consondncia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do termo de Colaboragao

d) promover o monitoramento e a avallagao do cumprimento do objeto da parceria;
e) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser-agente piblico ou ser lotado em outro 6rgéo ou -entidade, o

administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nfo ocorrer, todas as obriga¢des.-do
gestor, com as respectivas responsabilidades; .
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f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacao das parcerias, ate cento e oitenta dias apos o respectivo
encerramento;

g) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de irreguIaridades na
execucdo do objeto da parceria. '

i) aprovar, excepcionalmente, a alteragdo da programacdo da execugdio deste Termo, mediante proposta da
ASSOCIACAO BETESDA, fundamentada em razdes concretas que a justifique, formulada, no minimo, 60 (sessenta)
dias de antecedéncia em relagdo ao término de sua vigéncia;

j) analisar e aprovar as prestagdes de contas parciais e final dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste
Termo;

k) prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo, quando houver atraso na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogagéo
ao exato periodo do atraso verificado.

1) repassar a instituigdo géneros alimenticios e gés, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Educagéo;

m) repassar a instituicio Livro Didatico e Pedagdgico, Material Escolar e de Escritério, Material de Limpeza, Material
de Higiene para Bebés, Manutengdo, Construgéo, Equipamentos, Mob111ar10s e Brinquedos conforme disponibilidade
financeira e orcamentéria da Secretaria Municipal de Educac@o. : .

n) acompanhar, supervisionar e avaliar, periédica e sistematicamente as agoes pedagoglcas de saude, de ahmentagao
e nutri¢8o desenvolvidas pela Instituiggo. . wiEs

o) realizar orientagdo, supervisdo e at1v1dades de formaqao e capacnacao com vista & atuahzagao e aperfelgoamento
dos profissionais:da Instituig@o.

p) orientar e acompanha: o processo de inclusdo das criangas com deficiéncia nas Instituiges -
II-DA ASSOCIACAO BETESDA

a) executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e
aprovado e aplicar os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados sob sua
responsabilidade, transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso;

¢) manter atualizada e regular a escrituragio contébil especifica dos atos e fatos relativos a execugéo deste Termo para
fins de ﬁscallza(;ao acompanhamento e avaliagdo dos resultados obtidos;

d) assegurar e destacar obrigatoriamente, a participagé@o da Prefeltura Mun1c1pal de Itajuba em toda € qualquer acdo
promocional relacionada com a execugdo do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA e; obedecido o modelo-
padrio -estabelecido pelo MUNICIPIO, apor a marca do Governo Municipal nas placas, -painéis e, outdoors.de
identificagdo dos projetos custeados, no todo.ou em parte, com os recursos deste Termo;

¢) observar, na centratagdo de servigos ou aquisi¢éo de bens vinculados a-execugéo do objeto deste Termo; o principio
da isonomia e da.economicidade; )

f) havendo contratagio entre A ASSOCIACAO BETESDA e terceiros, visando a execucie de servigos vinculados-ao
objeto deste Termo, tal contratagdo ndo induzird em solidariedade juridica o MUNICIPIO, bem como ndo existird
vinculo funcional ou empregaticio, nem solidariedade as parcelas de obrigagdes trabalhistas, contribuigdes
previdenciérias ou assemelhados; néo cabendo ao contratado qualquer reclamagio trabalhista-contra o MUNICIPIO
de ordem admlmstratlva Jud1c1a1 ou extrajudicial;

g) prestar contas dos recursos recebldos porm meio deste Termo de Colaboracao
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h) divulgar na internet e em Jocais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agoes
todas as parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informag¢des requeridas no paragrafo
unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

i) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014; -

j) dar livre acesso dos servidores dos érgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Controle Interno
e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos
de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugio do objeto;

k) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

1) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e -comerciais
relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relaciio ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restr1<;ao a sua execu(;ao

m) disponibilizar ao mdadao na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste Termo
de Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagio dos Tecursos;

n) adotar todas as medidas necessérias a correta exeéucﬁo deste Termo.

0) Atender as criangas conforme especificado no Plano de Trabalho;

p) Obse;rvar dirééﬁies e norﬁlas e.m_,anadas dols orgdos competentes do MUNICiPIO;
q) Comunicar, de imediato,-a SME paralisagdes das atividades, alteragdo do nimero de profissionais, de vagas e/ou
de criangas atendidas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento

educacional,

r) Elaborar e executar sua proposta pedagogwa respeltadas as D1retr12es Cumculares Naclonals ¢ as-normas do
Sistema Municipal de Ensino; e —— -

§) Garantir a inclusdo e o atendimento de qualidade da crianga' com deficiéncia, sob pena de oficiar os. érgdos
competentes;

t) Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugéo compativel com a fungdo a ser-desempenhada, necessaria
ao desenvolvimento das agdes previstas no Plano de trabalho. As novas contratagdes de profissionais que lidam
diretamente com:criangas de-0 a 3 anos e 11 meses deveréo ter, no minimo, habilitagdo em ensino medlo na modalidade
normal, conforme LDB, art. 62 (ou outra legislagdo municipal, se for o caso); : :

u) Apoiar e integrar, num esfor(;o conjunto com os demais 6rgéos do SME, as agdes de forrnacao e capacitagdo dos
seus profissionais; S i

v) Apresentar mensalmente o contrele de frequéncia das criangas atendidas;

w) Convergir esforgos para atender.criancas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquélas
encaminhadas pelos Conselhos Tutelares.

X) Cumpnr ngorosamente 0 calendano escolar enviado pela prefeltura durante o ano letivo;

P, y G e e S e a4

y) Compmmeter-se em relagdo aos géneros ahmentlcms repassados a Instltulcao 5w -

1) Acompanhar os serv1dores ¢ fornecedores da Prefeitura Municipal durante a entrega dos generos

ahmentlclos
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2) Armazenar os generos alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagao;

3) Utilizar os géneros alimenticios na elaboragéo do cardéapio diério, de acordo com recomendag&o nutricional
de nutricionista contratado pela institui¢do ou acompanhar cardapio municipal; :

4) Controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientagdo da supervisora de alimentag3o;
5) Permitir e facilitar a supervisdo, quanto ao recebimento e utilizagdo dos referidos géneros alimenticios;

6) Disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagdo e armazenamento adequados dos géneros
alimenticios pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em numeros suficientes e de balanga para conferéncia,
destinados exclusivamente ao atendimento especificado neste item;

7) Encaminhar os funciondrios responsaveis pelo preparo e manipulagdo de alimentos para cursos de formagio
e aperfeigoamento na referida érea, conforme disponibilidade da Instituigéo,

8) Garantir que os funcionérios envolvidos na manipulagdo de alimentos estejam devidamente umformlzados
para o exercicio das atividades, ‘conforme Lei Municipal 1783 de 17/04/ 199]

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugfo do objeto do presente Termo de Colaboragio é
de RS 714.875,00 (Setecentos e quatorze mil oitocentos e setenta e cinco reais), confonne autorizagdo prev1sta pela
Secretaria de Educagdo. .

3.2 - A ADMINISTRACAO-PUBEICA MUNICIPAL transferir4, para execugdo do presente: Termo de -
Colaboragdo, recursos no valor de R$ 714.875,00 (Setecentos e quatorze mil oitocentos e setenta e cinco reais),
correndo a despesa a conta da dotag:ao org:amentana 02 12. 05 12.365. 0006 2275/33 50.41 00 Cod Recelta 1 540
CO 0000. ;

3.3 — O repasse sera feito em duas parcelas no valor de R$ 357.437,50 (TreZzentos e cinquenta e sete mil-quatrocentos
e trinta e sete reals e cinquenta centavos) conforme dlspomblhdade ﬁnancelra do municipio.

T

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ASSOCIACA® BETESDA,
conforme o Cronograma deDesembolso contido a Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagdo do beneﬁmano final e a obngatorledade de deposito em sua conta bancarla espemﬁca v1nculada a este
instrumento. - . g e Al

4.2 - E obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de Colaboragio, enquanto ndo utilizados, em caderneta de
poupanga de institui¢do financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de
aplicacdo financeira deé curte prazo, ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,
quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicages financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Colaboraggo
ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidos para os recursos
transferidos.

4.4 - Os recursos-financeiros a serem transferidos no 4mbito deste Termo serdo imediatamente cassados;

I - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicagéo;

II - quando constatado desvio de-finalidade na aplicagdo dos recursos ou o 1nad1mp1emento da ASSOCIAGAO
BETESDA em relacao a obrigagdes-estabelecidas neste Termo de Colaboragéo;
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I - quanao 2 ASSOCIACAO BETESDA deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras .

apontadas pela administrag@o publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusio, dentincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo
publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo ptblica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas
pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag@o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade
do agente ou representante da ASSOCIACAO BETESDA, para:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administrag@o, de geréncia ou similar;
II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéﬁcia;i
III - realizago de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizag@o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregio monetéria, 1ncluswe, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos; -

V - realizagéo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou 1magens que caracterizem promocao pessoal deauteridades ou servidores
publicos; e : . A TS |

VI - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvencdes as institui¢cdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptblico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias.

VIII - os pagamentos deverdo ser realizados através-de transferéncia eletronica, por meio da Transferéncia Eletronica
Disponivel — TED, Documento de -Ordem de crédito (DOC), débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a
identificagdo do beneficiario final.

CLAUSULA SEXTA DA VIGENCIA
6.1 - O presente Termo de Colaboraqao terd sua v1gen01a com inicio em 01/01/2025 e termmo em 31/12/2025.

6.2 — Sempre que necessério, mediante proposta da AS SOCIACAO BETESDA, devidame_nte justificada e formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes-do-seu término, e ap6s o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares,
serdo admitidas prorrogacoes do prazo de v1genc1a do presente Termo de Colaborago.

6.3 - Caso haja: atraso na hberag:ao dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL‘
promoveré a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo, mdependentemente de proposta
da ASSOCIACAO BETESDA, limitado o prazo de prorrogacao ao exato: perlodo do atrase verificado. = - - s
6.4 —Toda e qualquer prorrogagéo, 1nc1u51ve a rcfenda no item anterior, devera ser formahzada por termo ad1t1vo a
ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou da Wltima dilago de prazo,
sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com efeitos financeiros retroativos, -
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elemeﬁtos, devera
conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - anlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razio da
execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

INI - valores efetivamente transferidos pela administragdo puiblica;

IV - anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados. pela organizagdo..da sociedade civil na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo
de Colaboragio;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no 4mbito da fiscalizagdo preventlva
bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas audltonas )
7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da ASSOCIACAO BETESDA a adrmmstragao publica poder4,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populago, por ato proprlo ¢ independentemente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugio das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens piiblicos em poder da organizagio da sociedade 01v11 parceira, qualquer que tenha 51do a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano. de Trabalhe, no caso--de
paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado
pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a administragio assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA METODOLOGIA DE AVALIACAO . - o g

8.1-Objetivos gerais

e Proporcionar o atendimento individualizado da crianga ium chma de seguraﬁca afetlva e ﬁs1ba que
contribua para o seu desenvolvimento global; LR

e Colaborar estritamente com a familia numa partilha de culdados e responsablhdades em todo 0 processo
evolutivo de cada crianga. B

e Estimular o desenvolvimento global da crianga no respeito pelas suas caracteristicis individuais,
incutindo comportamentos que favoregam aprendizagens significativas e diferenciadas;

e Proporcionar a crianga um ambiente de estabilidade e seguranca afetiva, que seja proprla ao
desenvolvimento global e harmonioso de todas as suas capacidades;

e  Contribuir para uma boa integragdo no meio fisico e social envolvente, permmndo 4 crianga -
oportunidade de observar e compreender o que se passa & sua volta de forma a participar de maneira
mais adequada;

° Desenvolver as capacidades de experimentago, comunicago e criatividade;"

e Incentivar a participagdo das familias no processo educativo;

8.2-Objetivos especificos : .

° Ultrépassar os limites: do bico, da mamadeira, da fralda, tornando-as independen'tés;
e Saber respeitar os horérios estabelecidos: das refeigdes, das brincadeiras e das demais atividades;
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e  Apresentar habitos higiénicos como: lavar as méos, escovar os dentes, usar vaso sanitario e papel
higiénico;

e  Usar os talheres corretamente;

e Portar-se a mesa com educagio;

e  Respeitar e interagir com os colegas; L~

e  Expressar corretamente o pensamento;

e  Cuidar do ambiente fisico;

e  Cumprir normas e rotinas diérias;

e  Saber ouvir: ordens, pessoas, historias (lidas, ouvidas, manuseadas);

e  Saber diferenciar: o falso do verdadeiro, concreto do abstrato, o absurdo do 1égico;

e  Saber localizar-se: no tempo e no espago;

e Diferenciar os conceitos: cor, tamanho, distdncia, temperatura, sabor, textura, seriéqﬁo, classiﬁcacﬁo e
ordenagio;

e Desenvolver coordenagdo motora grossa e fina:

e Desenvolver as percep§6es: auditiva, olfativa, visual, gustativa e tatil:

e Conhecer procedimentos bésicos de prevengdo a acidentes e auto cuidado;

e Reconhecer sua identidade e saber contar sua prépria historia.

8.3-O acompanhamento e avaliagdo dos resultados serdio realizados trimestralmenite pela Comissio de

Monitoramento e Avaliagio conforme determina a Lei 13.019/2014, a quem a 1nst1tu1<;ao devera apresentar a

ata dos dias escolares com as informagdes pertinentes. ; :

)

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestaciio de contas apresentada pela ASSOCTACAO BETESDA devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢io
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I — extrato da conta bancéria especifica;
II - notas e cofxlprovantes fiscais,. inclusive recibos, com data do documento, valor,vdad‘ds da ASSOCIACAO
BETESDA e numero do instrumento da parceria;

* jer By, =

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material coﬁ}xprobat(')rio do curﬁprimento do objeto em fotos, videos ou outros suponés; :
V -relagdo de bei_ns adquiridos, produzidos oﬁ constf_uidos, quando for o caféjo; e
VI - lista de presenga do pegsoal treinado ou capacitado, quando for o caso. ' . -

Paragrafo uinico. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

9.2 - A prestagéo de contas relativa a execugéo do Termo de Colaboragdo dar-se-4 mediante a analise dos documentos
previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - relatorio de éxecug;io do objeto, elaborado pela ASSOCIACAO BETESDA, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento-do objeto e o comparativo de metas propostas com os-resultados alcangados;

II - relatério de execugéo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descfi(;ﬁo das despésas e receitas:efeti\'ramente
realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipédtese de-descumprimento -de metas- e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.
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9.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerar4 ainda em sua anélise os seguintes relatdrios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

IT - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execug:ﬁo do termo
de colaboragéo ou de Colaboragéo.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n° 13. 019 de 2014,
deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
II - os impactos econémicos ou sociais;
III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusdo do objeto pactuado. )
9.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela Admlmstragao Publica observara 0S prazos previstos
na Lein® 13. 019 de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela: .

I - aprovagdo da prestagéo de contas;
II - aprovag@o da prestagdo de contas com ressalvas; ou
III - rejeigdo da prestac;ﬁo de contas e determinacﬁo de imediata instauragﬁo de Tomada de Contas Especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedldo prazo para a ASSOCIACAO
BETESDA sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag&o. : i o T

§ 1°. O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, pr-orrobgével, no“méximo, por
igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica possui para analisar e decidir sobre-a prestagdo de:contas
e comprovagdo de resultados.

§ 2°. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragio dos
fatos,-identificagdo dos responséveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagio
vigente.

9.7-A Adminisi:ragﬁo Publica apreciara a prestagio final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, -contado da data de seu recebimento-'ou do- cumprimento de diligéncia por ela” determinada, prorrogavel
Justlﬁcadamente por 1gua1 penodo

. '.,. . g 1S I.A,
Paragrafo umco. O transcurso do prazo deﬁmdo nos termos do caput sem que as contas tenham sido apremadas

I - ndo significa impossibilidade de apreciagéo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medldas saneadoras
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos; R

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da ASSOCIACAO BETESDA ou de seus‘prepostos, sem prejuizo da
atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre
o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo pela admlmstragao pubhca

9.8 -As prestagoes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprlmento dos objetives e metas estabelemdos no

plano-de trabalho;
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II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao
resulte em dano ao erério;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omisséo no dever de prestar contas; -
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovacio da prestagdo de contas ou por omissdo em
relagdo a anélise de seu contetido, levando em considerag@o, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegagéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

9.10 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo,

a ASSOCIACAO BETESDA podera solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erano seja promov1do por meio

de agdes compensatdrias de interesse piiblico, mediante a apresentagéo de nevo Plano de Trabalho conforme o objeto
descrito no Termo de Colaboragdo € a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragio economlca sera feita a partir
do Plano de Trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigio integral dos
TeCursos.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagio de contas, a ASSOCTACAO
BETESDA deve:manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a presta¢do de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a
solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias emrelagdo a data.de término de sua vigéncia.

10.2 — N&o ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdo da natureza do objeto.

10.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivagdo de alteragdes que
tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de v1genc1a ou a utilizagdo de recursos remanescentes
do saldo do Termo de Colaboragdo. - St TR T

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 = Pela execug@o da parceria erh desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n° 13. 0i9 de 26 i4
e da leglslagao especifica, a Administragdo Publica podera garantida a prev1a defesa, apllcar a ASSOCIACAO
BETESDA as seguintes sanqoes ‘

I- advertenma,

IT - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar. parceria ou contrato
com Orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois
anos;

III - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a -prépria autoridade que aplicou a penahdade que serd concedida sempre .que a
ASSOCIACAO BETESDA ressarcir a administragdo ptiblica pelos prejuizos resultantes e apos decorride o prazo-da
sangdo aplicada com base no inciso II.
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Paragraio unico. As sangoes estabelecidas nos incisos I1 e III sdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a aplicagdo de
penalidade decorrente de infragdo relacionada & execugo da parceria. -

11.3 - A prescrigdo seré interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado & apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessérios & consecugio do objeto, mas que a ele nﬁo se incorporam.v

12.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente. adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razio deste Termo de Colaborago.

12.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ASSOCIACAO BETESDA e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a mesma formalizar promessa de transferéncia da propriedade 2 a administragio publica, na
hipétese de sua extingdo. =
12.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador piiblico, serio -
doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Orgamzacao
donatéria, quando, apés a consecug:ao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar- a continuidade do ' objeto
pactuado. : ‘ : b TR

12.5 - Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados
para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragéo, sob pena de
reversdo em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO
13.1 - O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigagées e-auferindo-as vantagens
do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o-prazo minimo de-60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a pub11c1dade dessa intengo;

. e

II - rescindido, independente de prévia notiﬁcagao ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, na; seguinté_s hipé;tesevs‘:‘
a) utilizagdo dos-recursos em desacordo comi o Plano de Trabalho; [ Yo %

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas; |

¢) constatagéo, a- qualquer tempo de fa151dade ou incorregdo em qualquer documento apresentado e

d) venﬁcaqao da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a 1nstaura<;ao de Tomada de Contas Especml

CLAUSULA DECIMA QUARTA: - DA PUBLICIDADE . s gap et

14.1 - A eficécia do presente Termo de Colaboragéo ou dos aditamentos que impliquem em alteragio ou ampliagdo
da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do respectivo extrato no Didrio
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragdo publlca municipal no prazo de. até 20 (vinte)
dias a contar da respectiva assinatura.

Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED
Departamento de Controle Financeiro e Contébil
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ol PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA -
CNPJ: 18.025.940/0001-09
Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP 37.500-279 Itajuba - Minas Gerais
www.itajuba.mg.gov.br

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS
15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

I - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragéo serfio remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissio via e-mail, ndo poderéo se constituir em pegas de processo,
€ 0s respectivos originais deveréio ser encaminhados no prazo de cinco dias;

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam
ter implicagdes neste Termo de Colaboragdo, serfio aceitas somente se reglstradas em ata ou relatdrios
circunstanciados. e

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragdo, que ndo ‘possam ser
resolvidas peIa via administrativa, o foro da Comarca de Itajuba do Estado de Minas Geraxs com renuncia expressa a
outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma
que vdo assmadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele! '

Itajuba/MG, 09 de dezembro de 2024.

JU N |OR FRAGA Assinado de forma digital

- por JUNIOR FRAGA

BASTOS:08090 '8AsT05:08090128807 Y
Dados: 2024.12.09 ;

128807 13:26:49-03'00"

MUNICIPIO DE ITAJUBA
Junior Fraga Bastos
Secretario Municipal de Educaggo

Presidente

Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED
Departamento de Controle Financeiro e Contabil
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Lei Aldir Blanc

O_ITloA MACIZNAL PREFEITURA - GOVERNO FEDERAL

IN.G ITAJUBA e RABI

GOVERNO BOM E JUSTO,CIDADE FELIZ!

ALDIR BLANC UNIAQ E RECONSTRUCAQ

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024
SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB

CLASSIFICAGAO FINAL DA ETAPA DE SELEGAO

PERSONALIDADE PARECERISTA | PARECERISTA | PARECERISTA RECURSO DA ETAPA DE
CLASSIFICAGAO PROPONENTE S ORIBICA COTAS PROJETO ; s . MEDIA FINAL STATUS ol
ARTES PLASTICAS/ VISUAIS: PINTURAS, ESCULTURAS E FOTOGRAFIAS
"0 FEMINING CLASSIFICADO (A) -
10 JOANA STEFANUTTO PINTO PESSOA FISICA NAO ECENOUADRADO " 81 94 67 80,67 REZERVA DE VAGAS
AREA PERIFERICA
1 GERALDO D'AQUINO NORONHA PESSOA FISICA NAO HERANGA ANCESTRAL 120 112 73 101,67 CLASSIFICADO (A) INDEFERIDO
2 MARCELO RIBEIRO DOS SANTOS | _ PESSOA FISICA NAO MIL FACES DE NOS MESMOS 107 100 82 96,33 CLASSIFICADO (A)
PROJETO: OFICINA DE
3 g/s_\%zsgsgiuooms FLAVIA OLIVA PESSOA JURIDICA NAO AQUARELA PARA A 87 108 75 90,00 CLASSIFICADO (A)
COMUNIDADE
N CLASSIFICADO (A)
15 WELTON ANTONIO GONCALVES PESSOA FISICA PESSOA NEGRA | PRIDE ART = IDENTIDADE E 77 82 55 71,33 COTAS PARA PESSOAS
RESISTENCIA
NEGRAS
4 R SARININE SALVADOR PESSOA FISICA PESSOA NEGRA |EXPOSIGAO RAIZES DO BARRO 85 117 67 89,67 SUPLENTE
5 GABRIEL PINTO PEREIRA PESSOA FISICA NAO BECO DA MEMORIA 90 94 75 86,33 SUPLENTE
AMANA TYKYRA: UMA
6 JOAO PEDRO CILLI DAVID PESSOA FISICA NAO POETICA TERRITORIAL DA 77 15 66 86,00 SUPLENTE INDEFERIDO
MANTIQUEIRA ITAJUBENSE
7 FELIPE PRADO DE CARVALHO PESSOA FISICA NAO I OIOSr ERA - NARRATIVAS 76 110 59 81,67 SUPLENTE
TRACOS DE ITAJUBA: ARTE,
8 AMANDA MAYRA BRAGA NEVES PESSOA FISICA NAO IDENTIDADE E 79 100 65 81,33 SUPLENTE INDEFERIDO
PERTENCIMENTO
CRISTIANE RIBEIRO CIANCIO ] - “DESSA TERRA: FLOR DA
12 iy PESSOA FiSICA NAO T 78 % 61 76,33 SUPLENTE
13 PEDRO IVO MIRA DA SILVA PESSOA FISICA NAO COTIDIANOS 82 85 56 74,33 SUPLENTE
14 LETICIA ALVES VINCENTE PESSOA FISICA NAO EXPOSIGAO RAIZES DO BARRO 74 88 54 72,00 SUPLENTE
17 ELAINE CRISTINE SILVA LEITE PESSOA FISICA NAO PONTE DOS ARCOS 62 92 50 68,00 SUPLENTE
] - DEFERIDO
18 @CLEUZAGON LTDA. PESSOA JURIDICA NAO ARTE NO BAIRRO 61 72 60 64,33 SUPLENTE PARGIAL METE
SUPLENTE -
PROPONENTE
] - OFICINA DE PINTURA A PARTIR CLASSIFICADO NA
1 LAURA DARDOT CAMPELLO PESSOA FiSICA NAO DA OBSERVACKO be Avea 73 78 81 77,33 T SORIN ARG,
ARTES DO CORPO E
DANGA
SUPLENTE -
ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO ] PROPONENTE
16 PEREIRA B E SItv) PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |A ROSE AND A PRAYER VOL. 2 81 89 42 70,67 LA A
CATEGORIA LITERATURA
| I I —
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) DESCLASSIFICADO (A) -
9 CLEUZA MARIA GONCALVES PESSOA FiSICA NAO ITAJUBA PINTADO A MAO ) 81 73 81,33 PROJETO EM
DUPLIICIDADE
) - DESCLASSIFICADO (A) - DEFERIDO
19 TATIANA GONGALVES SALLUM PESSOA FISICA NAO ARTE NO BAIRRO 0 72 70 47,33 PROJETO EM
PARCIALMENTE
DUPLIICIDADE
. - CLASSIFICADO (A) -
1 SN SARRANARTINS DOS PESSOA FiSICA NAO R S ESA QUE 88 105 o7 96,67 REZERVA DE VAGAS
AREA PERIFERICA
CROCHE DA BEBEL - CURSO CLASSIFICADO (A) -
2 e OanSINA PRADOLOTT PESSOA JURIDICA NAO DE CROCHE PARA INICIANTES 9 9 69 85,67 REZERVA DE VAGAS
— TECNICA AMIGURUMI AREA PERIFERICA
3 TATIANA GONCALVES SALLUM PESSOA FISICA NAO MELIPOARTE 90 90 74 84,67 CLASSIFICADO (A)
REGIANE CLEIDE DE SOUZA ] - PINTURA EM TECIDO PARA
4 DA PESSOA FiSICA NAO et 83 o7 60 80,00 CLASSIFICADO (A)
5 CLEUZA MARIA GONCALVES PESSOA FISICA NAO ARTE DA TERRA 74 99 66 79.67 CLASSIFICADO (A)
KYRIA KARINNE SALVADOR : -
7 AANARAAA PESSOA FISICA NAO FEIRA DE MINAS 76 98 63 79,00 SUPLENTE
) - FEIRA -* ARTESAOS QUE_
8 ASSOCIAGAO ARTES DA TERRA | PESSOA JURIDICA NAO TRABALHAM COM AS MAOS E 83 81 70 78,00 SUPLENTE
0 CORAGAO"
9 CLEUZAGON LTDA PESSOA JURIDICA NAO ARTE NO BAIRRO 88 72 72 77,33 SUPLENTE DEFERIDO
@ : PARCIALMENTE
MARIA ANGELICA PERCHINA . - ~
10 R s PESSOA FiSICA NAO MAOS QUE CRIAM 88 84 59 77,00 SUPLENTE
1 ANA MARIA RODRIGUES SANTOS | PESSOA FISICA NAO MEU TRABALHO MINHA VIDA 88 72 69 76,33 SUPLENTE INDEFERIDO
ENSINANDO O MACRAME
) PARA CRIANGAS E ADULTOS
12 ELISABETH WALTER DE FREITAS PESSOA FiSICA NAO COMO FORMA DE 73 84 62 73,00 SUPLENTE
REAPROVEITAMENTO DE
MATERIAIS DIVERSOS.
13 DIEGO LEVIT DE CASTRO RIBEIRO| _ PESSOA FISICA NAO PAIOL DAS ARTES 94 29 70 64,33 SUPLENTE
ENSINO MULHERES A SER
VIVIAN APARECIDA BRAGA DA ] . UMA ARTESA DE SUCESSO E
14 RN PESSOA FISICA NAO T RAR S S ARIOS SEn 76 49 58 61,00 SUPLENTE
SAIR DE CASA.
17301679 CARLANGELA MESQUITA ; - .
15 T A PESSOA JURIDICA NAO PROJETO BRILHAR 78 61 64 47,33 SUPLENTE
SUPLENTE -
) OFICINA DE FABRICAGAO O A
7 LAURA DARDOT CAMPELLO PESSOA FISICA NAO ARTESANAL DE TINTAS ) 60 88 79,33
e D e rRA CATEGORIA TEATRO,
ARTES DO CORPO E
DANCA
SUPLENTE -
ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO ] PROPONENTE
17 PEREIRA HILAIR E SILVA) PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |A ROSE AND A PRAYER VOL. 2 0 38 42 26,67 CLASE ICADONA
CATEGORIA LITERATURA
; - DESCLASSIFICADO (A),
16 JULIANA PRESENTES PESSOA JURIDICA NAO ARTESANATO 71 0 45 38,67 D oD &
AUDIOVI
1 ANA FLAVIA OLIVEIRA LIMA PESSOA FISICA NAO ELIPSE 114 109 72 98,33 CLASSIFICADO (A)
R E P DAS NEVES CINE CLUB ] RAIZES VISUAIS DA CULTURA
2 RN PESSOA JURIDICA | PESSOANEGRA |RA5S M9 78 110 %4 94,00 CLASSIFICADO (A)
] ) CLASSIFICADO (A)
9 JUSSARA RENO DE SOUZA PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |ALUZ DA NOVA AURORA 84 108 67 86,33 COTAS PARA PESSOAS
NEGRAS

| |
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CENTRO COMUNITARIO RURAL DOS
] - A COMUNIDADE RURAL DA
3 MORADORES DO BAIRRO DA PEDRA | PESSOA JURIDICA NAO B e s 92 110 77 93,00 SUPLENTE INDEFERIDO
5 FERNANDO AMARANTE SANTOS PESSOA FISICA NAO CIDADE LUZ? 2 97 116 60 91,00 SUPLENTE INDEFERIDO
JULIO CARLOS VILELLA DA SILVA : - PIANO E VOZ DO ERUDITO AO
6 VI PESSOA FISICA NAO PomuLaR 82 102 88 90,67 SUPLENTE INDEFERIDO
: - FILME DOCUMENTARIO GRUPO
8 LUIZ HENRIQUE BROCHETTO PESSOA FISICA NAO N PG anoa 92 93 75 86,67 SUPLENTE
10 CESAR ABREU BRAGA PESSOA FiSICA NAO E"SET'“}\EI’?:'S\RO EM CENA - 86 o7 63 82,00 SUPLENTE
1 BRUNO ALKMIN AGRICOLA PESSOA FiSICA NAO RS ETATILA APRESENTA RIO 87 81 74 80,67 SUPLENTE INDEFERIDO
12 DIEGO FERREIRA MOREIRA PESSOA FISICA NAO CANAL CUMBUCA 77 98 67 80,67 SUPLENTE
14 ;‘;'TSUZ'E’;R'QUE DETOLEDO PESSOA FiSICA NAO “"ACHADOS E PERDIDOS" 83 81 69 77,67 SUPLENTE INDEFERIDO
15 DIEGO LEVIT DE CASTRO RIBEIRO| _ PESSOA FISICA NAO CANTO DA MATA 57 107 66 76,67 SUPLENTE
16 MARCOS WELBER CAVICHI PESSOA FISICA NAO ARTIGO 22 56 89 63 69,33 SUPLENTE INDEFERIDO
18 NICOLE LUZ MARTINS PESSOA FiSICA NAO gi%’fgéfE: OS BASTIDORES 62 57 73 64,00 SUPLENTE
19 ANA LUISA LOPES DE OLIVEIRA | PESSOA FISICA NAO MESTRE MOLECULAS - EDUC 77 57 57 63,67 SUPLENTE
. : - ORACULO - CRONICAS E
20 VANNER DE CASSIO SOUZA PESSOA FISICA NAO e AS ariow 24 84 57 61,67 SUPLENTE
21 SEVERTON VINICIUS DOS PESSOA FISICA NAO SONHADOR - MC TOM (FUNK) 52 63 56 57,00 SUPLENTE
22 LAURO MOHALLEM PESSOA FISICA NAO MARY JANE SESSIONS 2025 56 44 63 54,33 SUPLENTE
A HISTGRIA DO MINI POSTO SUPLENTE -
. . . SHELL DE ITAJUBA- O MENOR PROPONENTE
4 ROGERIO REINALDO RODRIGUES |  PESSOA FISICA NAO P o7 13 64 91,33 A A
MUNDO CATEGORIA MUSICA
SUPLENTE -
] - PROPONENTE
7 AGNELO ZUREY MARTINS PESSOA FiSICA NAO DOCUMENTARIO OS INVISIVEIS 85 99 78 87,33 CLASSIFICADO NA
CATEGORIA MUSICA
SUPLENTE -
- ] PROPONENTE
13 DANIEL ABRAO CIPRIANO PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |VANBLACK SHOW DVD 71 86 76 77,67 LA oA
CATEGORIA MUSICA
SUPLENTE -
ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO ) ) . PROPONENTE
17 SRR A PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |LENVOL DE LA BEAUTE 77 82 42 67,00 A A
CATEGORIA LITERATURA
1 ALEXANDRE DOUGLAS GUEDES PESSOA FISICA NAO | WORKSHOP DE CANTO 80 92 82 84,67 CLASSIFICADO (A)
ZANINI CORAL
: - 24 HORAS, UM SHOW PARA SE
2 CRISTIANE GUEDES ZANINI PESSOA FISICA NAO AN 72 89 73 78,00 CLASSIFICADO (A)
- ] - I PRIMAVERA MUSICAL
3 ASSOCIAGAO VOCALES BRASIL PESSOA JURIDICA NAO Voo e 82 69 74 75,00 CLASSIFICADO (A)
FESTIVAL DE CULTURA POPULAR, RELIGIOSA E ETNICA
1 FABIANO KELLYS DOS SANTOS PESSOA FISICA NAO PV, DE CULTURA 80 97 83 86,67 CLASSIFICADO (A)
- - FESTIVAL LEVANTE: CULTURA
2 CAROLINA JACON GONCALVES PESSOA FiSICA NAO e rri 85 103 64 84,00 SUPLENTE INDEFERIDO
3 NELIZA LUZ MARTINS PESSOA FISICA NAO SAO JOAO DAS GERAIS 65 87 66 72,67 SUPLENTE
LEANDRO WILSON RODRIGUES : - FESTIVAL CULTURAL SABERES
4 EEMPN PESSOA FiSICA NAO L ol 42 94 57 64,33 SUPLENTE INDEFERIDO

Municipio de Itajuba - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



P
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edicdo n2 385 | Pagina 89 de 101

| . —
Municipio de Itajubd - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Nt

w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA

Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024

Ano Il | Edicdo n2 385 | Pagina 90 de 101

ITAJUBAFRO "A CULTURA DE

FERNANDES

5 JORGE LUIZ MONTEIRO RITA PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |\ bovor 63 45 45 51,00 SUPLENTE
) ) ) INTEGRA - EXPO SAUDE
7 JANAINA DE CASSIA MOREIRA PESSOA FISICA NAO INTEGRATIVA DE ITAJUBA E 73 0 48 40,33 SUPLENTE
REGIAO
SUPLENTE -

ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO ; X FESTIVAL INTERNACIONAL DE PROPONENTE

6 PEREIRA HILAIR E SILVA) PESSOAFISICA NAO IMAGEM 39 54 42 45,00 CLASSIFICADO NA
CATEGORIA LITERATURA
RODRIGO GONCALVES PESSOA FISICA NAO PRODUTOS DA TERRA 35 40 25,00 DESCLASSIFICADO (A)

ANEXO XII

FESTIVAL DE MUSICA E ARTES

PEREIRA HILAIR E SILVA)

CELIA MARIA MORAIS RENNO

CLASSIFICADO NA
CATEGORIA LITERATURA

CLASSIFICADO (A) -

CELIO APARECIDO DO PRADO PESSOA FiSICA FESTIVAL VILA AO LUAR 113 97,00 CLASSIFICADO (A) INDEFERIDO
i FIAPO 2025 * FESTIVAL
2 MARCILIO BASTOS PESSOA JURIDICA NAO ITAJUBENSE DE ARTE 91 110 85 95,33 SUPLENTE INDEFERIDO
POPULAR*
- FESTIVAL ITAJUBA DE MUSICA
3 PEDRO EUGENIO DA FONSECA PESSOA FiSICA NAO E ARTE - CONEXOES 98 109 65 90,67 SUPLENTE INDEFERIDO
NETO
CULTURAIS
4 FERNANDA AMARO PEREIRA PESSOA FiSICA NAO EXPOMULHER ITAJUBA 89 84 84 85,67 SUPLENTE INDEFERIDO
FERNANDA GIFFONI FERNANDES ' x FESTIVAL EBULIGAO DE
5 LUz PESSOA FISICA NAO AUTORAL - EBA ITAJUBA 87 88 74 83,00 SUPLENTE INDEFERIDO
" % ENCONTRO FEMININO
6 JEANYFER FERREIRA VILAS BOAS PESSOA FISICA NAO MULHER GUERREIRA 86 77 66 76,33 SUPLENTE INDEFERIDO
SUPLENTE -
8 ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO PESSOA FiSICA NAO FESTIVAL DE IMAGEM E SOM 37 75 42 51,33 PROPONENTE

LITERATURA

DE ITAJUBA

WORKSHOP MUSICAL NA

CLASSIFICADO (A) -

2 PESSOA FISICA NAO PROJETO MIGUILIM 91 12 57 86,67 REZERVA DE VAGAS
BROCHETTO AREA PERIFERICA
CLASSIFICADO (A)
ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO ] FOTOLIVRO A ROSE AND A
5 PEREIRA LA £ SIvA) PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |FOTOLIVEOAF 32 78 42 50,67 COTAS PARA PESSOAS
AMANA TYKYRA: UMA
1 JOAO PEDRO CILLI DAVID PESSOA FiSICA NAO POETICA TERRITORIAL DA 95 15 77 95,67 SUPLENTE INDEFERIDO
MANTIQUEIRA ITAJUBENSE
3 (B:g:\‘s;,'\"m SOUZA PIZARRO PESSOA JURIDICA NAO VOLTAR A LER 86 91 69 82,00 SUPLENTE
RAFAELA CAVALCANTI VIEIRA PESSOA FiSICA NAO REVISAO CRITICA DA HISTORIA 72 % 64 77,33 SUPLENTE

MUSICA

PEDROSA

EXPERIENCIA MUSICAL
COMPLETA

5 AGNELO ZUREY MARTINS PESSOA FISICA NAO ESCOLA - DESVENDANDO 0S 77 109 80 88,67 REZERVA DE VAGAS
SONS DE UMA BANDA AREA PERIFERICA

. . CLASSIFICADO (A) -

10 MOISES MUNIZ VIEIRA DE MELO PESSOA FiSICA NAO miﬁ'ggg ;iﬁﬂz;%e'/‘\' o 100 94 65 86,33 REZERVA DE VAGAS
AREA PERIFERICA

- CLASSIFICADO (A) -

18 ROGERIO REINALDO RODRIGUES PESSOA FiSICA NAO ggf‘\s’gﬁg%iigggﬁ'ﬁssf 78 96 66 80,00 REZERVA DE VAGAS
AREA PERIFERICA
1 DANIEL ABRAO CIPRIANO PESSOA FISICA PESSOA NEGRA | VANBLACK SHOW 91 109 76 92,00 CLASSIFICADO (A)

VIBRAGOES AUTORAIS DE

2 PEDRO TORRES DE MELO PESSOA FISICA NAO PEDRO PEDROSA: UMA 105 91 80 92,00 CLASSIFICADO (A)
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SHOW DE LANGCAMENTO DO

3 17.533.799 OMAR FONTES JUNIOR PESSOA JURIDICA NAO DISCO IMMA

95 100 77 90,67 CLASSIFICADO (A)

CLASSIFICADO (A)

LUIZ FERNANDO SANTOS DIVERSIDADE TROPICAL COM

31 L2 FER PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |DVERSIDADETH 82 58 66 68,67 COTAS PARA PESSOAS
NEGRAS
] CLASSIFICADO (A)
32 LANA BIANCA BRAGA DA SILVA PESSOAFISICA | PESSOANEGRA |EP-DOMAR 70 70 56 65,33 COTAS PARA PESSOAS
NEGRAS
MATHEUS LEITE SIQUEIRA DE ] - MUSICA AUTORAL
6 N PESSOA FISICA NAO N S COLAS ) 100 76 88,67 CLASSIFICADO (A)
7 RAFAEL FARIA DA SILVA PESSOA FiSICA NAO CANTANDO A POESIA 89 110 67 88,67 CLASSIFICADO (A)
ITAJUBENSE
8 iEHgSCARLOS VILELLADASILVA | pEggoA FiSICA NAO PIANO E VOZ (BRASIL MPB) ) 93 81 88,00 SUPLENTE INDEFERIDO
9 THAMYRIS JESSICA DE MELO PESSOA FISICA NAO EASZELACULQ OORUM: ALUZ 93 99 72 88,00 SUPLENTE INDEFERIDO
11 MARIO AUGUSTO MARRA PESSOA FISICA NAO ECOS DE PINKFLOYD: % 88 73 85,67 SUPLENTE

PROJETO “TUDO QUE NAO
PODE SER” PRODUTO
12 DHALILA MARCIA D ABREU PESSOA FiSICA NAO CULTURAL: PRODUGAO DE 91 100 62 84,33 SUPLENTE INDEFERIDO
OBRA E CONTEUDO
FONOGRAFICO

RELEITURAS DE HORTELA:

13 MARIA VILELA PINTO NAKASU PESSOA FISICA NAO MEMORIAS MUSICAIS DO SUL 76 104 71 83,67 SUPLENTE
DE MINAS
) ) PROJETO EP "SUAVE" DO
14 CAIO RENNO BROCHETTO PESSOA FISICA NAO PRODUTOR MUSICAL CAIO 100 92 58 83,33 SUPLENTE INDEFERIDO
RENNO
" P NOITE DE GALA: BRASIL &
15 CARMEM LUCIA PEREIRA DOTTO PESSOA FiSICA NAO ESPARIA A QUATRO MAOS 84 85 80 83,00 SUPLENTE
. P ORIGENS - UKULELE
16 31.024.533 THIAGO FELIPE LUIZ PESSOA JURIDICA NAO INSTRUMENTAL 80 100 65 81,67 SUPLENTE INDEFERIDO
JOAO LUCIO FERRAZ DE ‘. P
17 AZEVEDO PESSOA FiSICA NAO VIDA MARIA 76 105 62 81,00 SUPLENTE
19 GABRIEL SILVA RIBEIRO PESSOA FiSICA NAO EP ECLETICO 89 80 68 79,00 SUPLENTE
" P ORACULO - CR*NICAS E
20 VANNER DE CASSIO SOUZA PESSOA FiSICA NAO PROFECIAS SHOW 85 94 57 78,67 SUPLENTE
" P BEL & DIGAO SHOW
21 RODRIGO RAMOS PESSOA FiSICA NAO ITINERANTE + ALBUM + CLIPE 89 79 64 77,33 SUPLENTE INDEFERIDO
22 RENAN DE SOUZA BERNARDO PESSOA FISICA NAO SERRAS 84 77 70 77,00 SUPLENTE
23 SQYQI\';‘TEECAROL'NA DE OLIVEIRA PESSOA FISICA NAO ALGO EM MIM 82 94 50 75,33 SUPLENTE
ASSOCIACAO COMUNITARIA DO x A
24 BAIRRO PESSEGUEIRO (DAIR DE | PESSOA JURIDICA NAO ggsxggsg;s%’ggﬁg’;g’“ 86 61 75 74,00 SUPLENTE
MORAIS PLACIDIO)
25 ANDRE LUIZ SILVA BATISTA PESSOA FIiSICA NAO EP FUNK E FUNK 78 82 61 73,67 SUPLENTE
26 NATHAN FERREIRA E SILVA PESSOA FiSICA NAO BATUKAI 73 82 64 73,00 SUPLENTE
) B SHOW MUSICAL ROCKTRIOBR
27 JACKSON DA SILVA OLIVEIRA PESSOA FiSICA NAO EM 2 (DUAS) AREAS 80 76 62 72,67 SUPLENTE
PERIFERICAS
28 HOBERDAN FRANCIS SILVA PESSOA FiSICA NAO #"SJ;(')%A INSTRUMENTAL PARA 92 61 63 72,00 SUPLENTE
WEVERTON VINICIUS DOS " M EP VIDA NOTURNA - MC TOM
29 SANTOS PESSOA FiSICA NAO (FUNK) 91 65 56 70,67 SUPLENTE
| L —
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PROJETO: EP EM

30 MARCEL CARNEIRO REZENDE PESSOA FiSICA NAO HOMENAGEM AOS IRMAOS 75 85 49 69,67 SUPLENTE
PETIT
34 ;ngéiRSON ABRAAO MORAIS DE PESSOA FiSICA NAO MEGA ADORAGAO 62 59 56 59,00 SUPLENTE
35 FABIANO CLARETE GUIMARAES PESSOA FiSICA NAO REVOAR DA CANGAO 54 63 51 56,00 SUPLENTE
HUDSON LEANDRO MOREIRA DA « x PROJETO MUSICAL VENTUS DI

36 CUNHA PESSOA FISICA NAO VIENNA 56 50 58 54,67 SUPLENTE

SUPLENTE -

PROPONENTE

4 CELIO APARECIDO DO PRADO PESSOA FiSICA NAO CAMINHOS MUSICAIS DA 78 100 92 90,00 CLASSIFICADO NA

TERCEIRA IDADE CATEGORIA FESTIVAL DE
MUSICA E ARTE

SUPLENTE -
TRILHA SONORA DO
ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO " N \ PROPONENTE
37 PEREIRA HILAIR E SILVA) PESSOA FISICA PESSOA NEGRA ggT.TAABhéIELT;EAGEM LENVOL 0 73 42 38,33 CLASSIFICADO NA
CATEGORIA LITERATURA
o " P e DESCLASSIFICADO (A),
33 GILCELIO REIS DA SILVA PESSOA FiSICA NAO ERKS - MUSICA PERCUSSIVA 64 62 61 62,33 CONFORME ANEXO XII
PROJETO DE CULTURA NEGRA, DANGA, MUSICA E ARTES DO CORPO
ASSOCIACAO CULTURAL CAPOEIRA . P ENCONTRO ITAJUBENSE
! LIBERDADE DO BRASIL PESSOA JURIDICA NAO CULTURAL AFRO-BRASILEIRO o0 m 71 90,67 CLASSIFICADO (A)
. P RAIZES E RITMOS: A ESSENCIA
2 NELIZA LUZ MARTINS PESSOA FISICA NAO DO JAZZ DANCE 77 92 75 81,33 SUPLENTE
LEANDRO WILSON RODRIGUES ( M MACULELE A HISTORIA NAO
3 DA SILVA PESSOA JURIDICA NAO CONTADA 75 87 75 79,00 SUPLENTE INDEFERIDO
4 HENRIQUE DOS SANTOS PEREIRA |  PESSOA FISICA PESSOA NEGRA |PROJETO PE NO CHAO 69 77 64 70,00 SUPLENTE
EXPOSIGAO DE FOTOGRAFIA E SUPLENTE -
ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO " M EXIBIGAO DO PROPONENTE
5 PEREIRA HILAIR E SILVA) PESSOAFISICA NAO CURTA-METRAGEM WHEN 72 67 42 60,33 CLASSIFICADO NA
THERE IS NO SUN CATEGORIA LITERATURA
TEATRO, ARTES DO CORPO E DANGA
) B FOMENTO A CULTURA NA CLASSIFICADO (A) -
3 DIEGO MARCELO DE PAIVA PESSOA FiSICA NAO PERIFERIA DE ITAJUBA/MG- 80 110 78 89,33 REZERVA DE VAGAS
CANTA GALO E REGIAO. AREA PERIFERICA
S AT CEI e cLassIFoA0 )
9 LAURA DARDOT CAMPELLO PESSOA FiSICA NAO h . 58 86 76 73,33 REZERVA DE VAGAS
RAIZES PARA UM FUTURO
AREA PERIFERICA
MELHOR
1 KARINA ARRUDA ALMEIDA PESSOA FISICA NAO RITMOS DO SABER 92 111 82 95,00 CLASSIFICADO (A)
) ] ) ’B‘:EE%E&TS%Q% EA PECA'A CLASSIFICADO (A)
2 JOSE VINICIO ARCHANJO JUNIOR PESSOA FISICA PESSOA NEGRA P 100 106 67 91,00 COTAS PARA PESSOAS
CONSCIENTIZAGAO DO DIA NEGRAS
DOS POVOS INDIGENAS
ARIEL JANUARIO DE SOUZA " SOM E CENA: IMPROVISACAO CLASSIFICADO (A)
7 PEREIRA PESSOAFISICA PESSOANEGRA | £ coMEDIA NOIR 86 81 i 62,00 COTAS REMANEJADA
4 CRISTINE ALMEIDA DE SOUZA PESSOA FiSICA NAO SHREK 83 96 86 88,33 SUPLENTE
- " % INICIAGAO ACROBATICA
5 JULIA CORREA DIAS BRAGA PESSOA FiSICA NAO CIRCENSE EM ITAJUBA/MG 86 88 83 85,67 SUPLENTE INDEFERIDO
6 CARMEM LUCIA PEREIRA DOTTO PESSOA FiSICA NAO NOITE DE GALA: BRASIL & 84 85 80 83,00 SUPLENTE

ESPANA A QUATRO MAOS
8 NICOLE LUZ MARTINS PESSOA FISICA NAO ALEM DO PALCO 86 82 71 79,67 SUPLENTE

0 BEIJO NO ASFALTO: A
MANIPULAGAO DA VERDADE E

LUIS GUILHERME LOPES DE

10 OLIVEIRA PESSOA FISICA NAO 0 MORALISMO NA 70 89 57 72,00 SUPLENTE
ATUALIDADE
| . —
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BIODANZA E DANCA
) CIRCULAR: TERAPIAS |
1 GABRIELA SILVA DE SOUZA PINTO PESSOA FISICA NAO INTEGRATIVAS ATRAVES DA 70 78 59 69,00 SUPLENTE
EXPRESSAO CORPORAL EM
ITAJUBA
12 HENRIQUE DOS SANTOS PEREIRA PESSOA FiSICA PESSOA NEGRA |[FORROBODO 63 76 61 66,67 SUPLENTE
13 NELIZA LUZ MARTINS PESSOA FiSICA NAO ELA E BAMBA 66 61 71 66,00 SUPLENTE
14 CLAUDINEI MARCELINO PESSOA FiSICA NAO gﬁ/'\égg(’;ﬂslx ZUMBA E RITMOS 78 59 56 64,33 SUPLENTE
SUPLENTE -
PERFORMANCE PARA
ODE HILAIRE (GABRIEL EDUARDO " B PROPONENTE
15 PEREIRA HILAIR E SILVA) PESSOA FISICA PESSOA NEGRA SET_LA;EEE$QGEM LENVOL 0 49 46 31,67 CLASSIFICADO NA
CATEGORIA LITERATURA

Digitally signed by AMANDA
AMANDA CRISTINA  cgisTiNa bE oLVEIRA

DE OLIVEIRA II\DM\tCIEzL(;;%‘;S;S??G75299 o Itajuba/MG, 11 de dezembro de 2024.
. ate: 12, :29:
MACIEL:10248596659 ..o

AMANDA CRISTINA DE OLIVEIRA MACIEL
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

ORIENTAGOES:

A) Os proponentes classificados deverdo encaminhar para o E-mail: pnabitajuba@gmail.com, os documentos de habilitagido descritos no item 9, do edital, no prazo de 12 a 16 de dezembro.

| . —
Municipio de Itajubd - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ey
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano Il | Edicao n2 385 | Pagina 97 de 101

| . —
Municipio de Itajubd - MG
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



iy
U DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024 Ano |1 | Edicao n2 385 | Pagina 98 de 101

N PREFEITURA - GOVERNO FEDERAL
—4 olroed
A ) MINISTERIO DA “ rl
% ql v CULTURA - .
GOVERNO BOME JUSTO,CIDADE FELIZ LN E GECTNS LCiD
CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE ITAJUBA/MG

CLASSIFICAGAO FINAL DA ETAPA DE SELEGAO

i CATEGORIA/ PARECERISTA 1 PARECERIST. MEDIA PARECERISTA 2 PARECERISTA2 MEDIA MEDIA
CLASSIFICAGAO PROPONENTE COTA -BLOCO | -BLOCO I PARCIAL -BLOCOI -BLOCO I PARCIAL FINAL RECURSO STATUS
1 Associagao Cultural Capoeira Liberdade do Brasil 08.294.919/0002-28 Ampla . 98 82 20 88 64 76 83 CLASSIFICADA
concorréncia
2 Academia Filantrépica de Musica e Artes de Itajuba | 57.414.961/0001-60 con/(\:g:":éicia 91 74 82,5 81 69 75 78,75 INDEFERIDO CLASSIFICADA
3 Associagao Vocales Brasil 54.510.693/0001-91 Ampla . 79 79 79 58 58 58 68,5 INDEFERIDO SUPLENTE
concorréncia

AMANDA CRISTINA  Digitally signed by AMANDA

CRISTINA DE OLIVEIRA
DE OLIVEIRA MACIEL:10248596659

MACIEL:10248596659 Date: 2024.12.11 17:29:07 -03'00'

Itajuba/MG, 11 de dezembro de 2024.

AMANDA CRISTINA DE OLIVEIRA MACIEL
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

ORIENTAGOES:

A) Os pi i d a i para o E-mail: itajuba il.com, os de

4o descritos no item 12, do edital, no prazo de 12 a 18 de dezembro.
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Atos Oficiais

PODER LEGISLATIVO

CAMARA (35) 3629-6400

MUNICIPAL DE o www.itajuba.cam.mg.gov.br
\!, lTAJ U BA Praca Amélia Braga, 45 - Centro
Itajuba - MG | CEP: 37500-030

PORTARIA/CMI N2 134/2024.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 — Autorizar a baixa dos bens relacionados abaixo e posterior encaminhamento a
Prefeitura Municipal de Itajuba:

CODIGO DESCRICAO VALOR | DATA_COMPRA
116 ASPIRADOR DE PO MARCA ELETROLUX COM RODIZIOS PARA AGUA E PO 120,00 12/16/1995
179 ARQUIVO DE ACO 240,00 6/14/1996
212 2 BANCOS C/ 02 LUGARES, BEL FLEX (BEM MODIF C 213) 493,33 12/16/1996
429 CINZEIRO PRETO ALUMINIO PT-CINZA 48,60 2/13/2001
546 MESA PARA MICRO CPD 173 - PROJETO 207,00 12/20/2001
707 MESA SECRETARIA 120 ME3 134,30 10/24/2005
830 ESTACAO DE TRABALHO COR AZUL 359,68 1/7/2008
850 ARMARIO ALTO COM 2 PORTAS AZUL 267,20 1/7/2008
889 CADEIRA SECRETARIA AZUL 81,50 1/7/2008
983 ESTABILIZADOR SMS SPEEDY 35,00 1/21/2008
1182 MESA CARRARO 232 303,00 10/17/2008
1183 MESA CARRARO 232 303,00 10/17/2008
1256 CADEIRA HORGONOMICA B.SYSTEM 240,00 1/13/2010
1272 APARELHO TELEFONICO AC600 SEM FIO, SIEMENS 79,90 1/21/2011
1293 APARADOR DE GRAMA GAM-1000, 110V, GARTH 158,00 3/15/2011
1474 CADEIRA SECRETARIA EXECUTIVA ECONOMICA 289,00 3/12/2013
1609 QUADRO CORTICA 179,00 8/2/2013
1633 CADEIRA MULTIREGULAVEL BACK SYSTEM COM BRACO 280,00 12/19/2013
1656 CADEIRA COPA LIMEIRA BRANCA 102,63 2/14/2014
1883 ROTEADOR WIRELESS TP-LINK 209,00 1/20/2016
2267 APARELHO TELEFONE YS40 ID SEM FIO INTELBRAS 108,00 2/7/2020
2291 DVR FULL HD 2.0 950,00 12/7/2020
2308 GRILL PANINI 127V 1500W 399,00 7/2/2021
2367 APARADOR DE GRAMA 127V TRAMONTINA 264,38 6/10/2022
2375 GRILL TOAST 127V 150,00 8/18/2022
1861 FONE WALDMAN HP 1000 COM FIO 56,00 10/1/2015
733 ARMARIO ALTO FECHADO 340,00 7/11/2006
779 PEN DRIVE 1GB KINGSTON 90,00 4/13/2007
780 PEN DRIVE 1GB KINGSTON 90,00 4/13/2007

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Marcelo Krauss Rezende em 10/12/2024 14:55:11 Portaria N° 134/2024/2045/2024 Sistema Siscam. Para
obter informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo
do documento - UGC6-S01F-13C4-Y158
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(35) 3629-6400

MUNIC'PM DE www.itajuba.cam.mg.gov.br
ITAJ U BA Praca Amelia Braga, 45 - Centro
Itajuba - MG | CEP: 37500-030

781 PEN DRIVE 1GB KINGSTON 90,00 4/13/2007
823 PERSIANA MED. 180X170 338,45 12/20/2007
1623 VENTILADOR TS40 TURBO ARNO 177,00 12/6/2013
1336 MICROFONE COM FIO TSI MMF-202 340,00 9/1/2011
1930 MICROFONE TSI MMF-202 COM FIO 340,00 12/8/2016
1933 MICROFONE TSI MMF-202 COM FIO 340,00 12/8/2016
790 MICROFONE COM HASTE E ESPUMA 111,00 4/19/2007
1479 TELEFONE SEM FIO SIEMENS AC620 59,90 3/27/2013
791 MICROFONE COM HASTE E ESPUMA 111,00 4/19/2007
1954 CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA ERGONOMICA 385,00 12/22/2016
1966 CADEIRA SECRETARIA FIXA AZUL 115,80 12/22/2016
1967 CADEIRA SECRETARIA FIXA AZUL 115,80 12/22/2016
1968 CADEIRA SECRETARIA FIXA AZUL 115,80 12/22/2016
2000 PERSIANA VERTICAL COR AZUL 267X150 415,00 3/28/2017
2001 ESTANTE MINI FLEX 90X30 AMAPA 100,00 5/15/2017
2021 ROTEADOR WIRELESS INTELBRAS HOST 300 285,00 3/7/2018
2022 ROTEADOR WIRELESS INTELBRAS HOST 300 285,00 3/7/2018
2023 ROTEADOR WIRELESS INTELBRAS HOST 300 285,00 3/7/2018
2024 ROTEADOR WIRELESS INTELBRAS HOST 300 285,00 3/7/2018
2025 ROTEADOR WIRELESS INTELBRAS HOST 300 370,00 3/7/2018
2014 APARELHO TELEFONE PLENO SEM CHAVE INTELBRAS 45,00 3/13/2018
2015 APARELHO TELEFONE PLENO SEM CHAVE INTELBRAS 45,00 3/13/2018
2086 POLTRONA BISTRO DOLFIN 39,00 4/6/2018
2136 VENTILADOR OSCILANTE SOFT COLUNA M240CM 127V 149,90 12/11/2018
2155 ANTENA PARABOLICA 550,00 3/26/2019
2369 ARMARIO VERSATA ALTO FECHADO 899,00 7/9/2022

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajubd, em 09 de dezembro de 2024.

MARCELO KRAUSS REZENDE
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Marcelo Krauss Rezende em 10/12/2024 14:55:11 Portaria N® 134/2024/2045/2024 Sistema Siscam. Para
obter informacdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo
do documento - UGC6-S01F-13C4-Y158
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SERVICOS

No site da Prefeitura de Itajuba vocé tem acesso a varios

servigcosonline.
Acesse o site: ESCOLHA O SERVICO
WWW.ITAJUBA.MG.GOV.BR DE SUA PREFERENCIA
ﬁ
Transporte IPTU Fala lluminacao
Publico Online Cidadao Publica
@
Procon Processo Portalda Cadastrode
Itajuba Seletivo Transparéncia Curriculos -
Estagio
%
Rotasde  Campanhas Outros
ColetadeLixo Educativas Servigos
e Coleta
Seletiva

m Acesse também o Itajuba Digital, sistema oficial
IT m da Prefeitura que substitui o uso de papéis por
LA tecnologia. Mantenha seus dados sempre
..'.'—.D I G | T A I_ atualizados em: www.itajubadigital.com.br
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