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\ PODER EXECUTIVO \

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Decretos ‘

DECRETO N° 4.463, DE 01 DE OUTUBRO DE 2024

TRANSPOSICIONA RECURSOS DO
ORCAMENTO VIGENTE DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUARARAPES, no uso da atribuicao que lhe confere o art. 12 da Lei n° 4.048, de 04/07 /2023, orcamento
fiscal e de seguridade social para o exercicio de 2024;

DECRETA:

Art.1° Ficam transposicionados na forma do Anexo deste Decreto, as dota¢des orcamentarias aprovadas
na Lei de Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2024.

Art.2° A alteracao introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de
despesa impostos na Lei de Diretrizes Orcamentéarias (Lei n® 4.048, de 04 de julho de 2023) e dentro dos
valores aprovados para os poderes, 6érgaos e unidades contemplados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Guararapes, 01 de outubro de 2024

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADO E ARQUIVADO pelo Departamento Administrativo da Prefeitura Municipal de
Guararapes através do Diario Oficial do Municipio, veiculado exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO
(Decreto n° 4.463, de 01 de outubro de 2024)

ACRESCIMOS
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 05 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS
Ficha: 133 08.244.1015.2149.0000  Fortalecimento da Rede de Protegao e 30.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS
Ficha: 182 10.301.1017.2018.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Aten 5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 185 10.301.1017.2018.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Aten 23.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - P
Ficha: 230 10.301.1017.2091.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Aten 115.000,00
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 232 10.301.1017.2091.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Aten 34.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
Ficha: 271 10.303.1019.2090.0000 Atengao Farmacéutica no Sistema Pa 38.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
Ficha: 292 10.305.1020.2022.0000 Promogéo, Prevencao e Vigilancia da 63.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 294 10.305.1020.2022.0000 Promogao, Prevencao e Vigilancia da 20.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 10 05 SECAO DE TESOURARIA
Ficha: 401 04.123.0034.2046.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e O 11.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 403 04.123.0034.2046.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e O 6.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - P
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 11 01 SECAO DE URBANISMO, MOBILIDADE URBANA E HABITACAO
Ficha: 417 15.452.0039.2112.0000 Desenvolvimento Urbano e Habitacion 20.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
Ficha: 419 15.452.0039.2112.0000 Desenvolvimento Urbano e Habitacion 30.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 16 01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME
Ficha: 521 12.361.1027.2092.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Edu 104.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 530 12.361.1027.2092.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Edu 24.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Ficha: 540 12.361.1061.2096.0000 Caminho da Escola 11.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - P
Ficha: 558 12.365.1027.2094.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Edu 19.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Ficha: 575 12.365.1027.2095.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Edu 4.000,00

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE GUARARAPES
Conforme Lei Municipal n? 3.427, de 22 de setembro de 2016

Sexta-feira, 13 de dezembro de 2024 Ano IX | Edicao n2 1919 Pagina 4 de 47
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 16 01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Ficha: 581 12.365.1061.2097.0000 Caminho da Escola 2.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 16 03 COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO
Ficha: 615 12.306.1031.2039.0000 Alimentagao Escolar 133.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 692.000,00
REDUCOES
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 05 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS
Ficha: 97 08.244.1015.2147.0000 Fortalecimento da Rede de Protecdo e -30.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS
Ficha: 181 10.301.1017.2018.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Ateng -13.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETE
Ficha: 208 10.301.1017.2019.0000 Gestdo dos Servigos na Rede de Ateng -23.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 209 10.301.1017.2019.0000 Gestdo dos Servigos na Rede de Ateng -89.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Ficha: 210 10.301.1017.2019.0000 Gestao dos Servicos na Rede de Ateng -53.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - P
Ficha: 219 10.301.1017.2020.0000 Gestao dos Servicos na Rede de Ateng -29.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Ficha: 243 10.301.1018.2136.0000 Assisténcia Médica a Saude -24.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Ficha: 265 10.303.1019.2090.0000 Atengao Farmacéutica no Sistema Publ -21.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 285 10.304.1020.2021.0000 Promogao, Prevengao e Vigilancia da -46.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 10 04 SECAO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO
Ficha: 393 04.123.0034.2045.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e Or -6.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Ficha: 394 04.123.0034.2045.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e Or -11.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - P
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 11 03 SECAO DE OBRAS E MANUTENCAO
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 11 03 SECAO DE OBRAS E MANUTENCAO
Ficha: 439 15.452.0039.2049.0000 Desenvolvimento Urbano e Habitaciona -50.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

02 16 01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME

Ficha: 526 12.361.1027.2092.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educ -58.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 533 12.361.1027.2092.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educ -10.000,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INF

Ficha: 536 12.361.1027.2092.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educ -21.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

Ficha: 537 12.361.1027.2092.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educ -10.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

Ficha: 559 12.365.1027.2094.0000 Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Ficha: 561 12.365.1027.2094.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educ -4.000,00
3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONT

Ficha: 566 12.365.1027.2095.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educ -135.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

Ficha: 573 12.365.1027.2095.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educ -15.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA

Ficha: 576 12.365.1027.2095.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educ -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Ficha: 549 12.361.1061.2096.0000 Caminho da Escola -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Ficha: 582 12.365.1061.2097.0000 Caminho da Escola -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

02 16 03 COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

02 16 03 COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO

Ficha: 620 12.306.1031.2039.0000 Alimentagao Escolar -4.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM
TOTAL DAS ANULACOES -692.000,00

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N° 4.464, DE 01 DE OUTUBRO DE 2024

TRANSFERE RECURSOS DO ORCAMENTO
VIGENTE DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUARARAPES, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 12 da Lei n° 4.048, de 04/07/2023, orcamento
fiscal e de seguridade social para o exercicio de 2024;

DECRETA:

Art.1° Ficam transferidas na forma do anexo deste decreto, as dotagdes orcamentdrias aprovadas na Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2024.

Art.2° A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordindrio, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de
despesa impostos na Lei de Diretrizes Or¢camentarias (Lei n° 4.048, de 04 de julho de 2023) e dentro dos
valores aprovados para os poderes, 6rgaos e unidades contemplados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Guararapes, 01 de outubro de 2024

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADO E ARQUIVADO pelo Departamento Administrativo da Prefeitura Municipal de
Guararapes através do Didrio Oficial do Municipio, veiculado exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO
(Decreto n° 4.464, de 01 de outubro de 2024)

ACRESCIMOS

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

02 07 01 SECAO DE EXTENSAO E LIGACOES DE AGUA E ESGOTO

Ficha: 319 17.512.1023.2026.0000 Gestao em Saneamento e Recursos Hi 8.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 8.000,00

REDUCOES

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

02 07 01 SECAO DE EXTENSAO E LIGACOES DE AGUA E ESGOTO

Ficha: 306 17.512.1023.2026.0000 Gestao em Saneamento e Recursos Hi -8.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS

TOTAL DAS ANULACOES -8.000,00

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N° 4.465, DE 01 DE OUTUBRO DE 2024

REMANEJA RECURSOS DO ORCAMENTO
VIGENTE DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUARARAPES, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 12 da Lei n° 4.048, de 04/07/2023, orcamento
fiscal e de seguridade social para o exercicio de 2024;

DECRETA:

Art.1° Ficam remanejados na forma do Anexo deste Decreto, as dotagdes orcamentarias aprovadas na
Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2024.

Art.2° A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordindrio, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de
despesa impostos na Lei de Diretrizes Or¢camentarias (Lei n° 4.048, de 04 de julho de 2023) e dentro dos
valores aprovados para os poderes, 6rgaos e unidades contemplados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Guararapes, 01 de outubro de 2024

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADO E ARQUIVADO pelo Departamento Administrativo da Prefeitura Municipal de
Guararapes através do Didrio Oficial do Municipio, veiculado exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ACRESCIMOS
LOCAL: 02
02 02
Ficha: 38
Ficha: 39
LOCAL: 02
02 04
Ficha: 73
LOCAL: 02
02 04
Ficha: 82
LOCAL: 02
02 05
Ficha: 105
Ficha: 133
LOCAL: 02
02 05
Ficha: 163
LOCAL: 02
02 06
Ficha: 190
Ficha: 194
Ficha: 197
Ficha: 199
Ficha: 216
Ficha: 225
Ficha: 236
Ficha: 249
Ficha: 260
LOCAL: 02
02 06
Ficha: 271
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ANEXO

(Decreto n° 4.465, de 01 de outubro de 2024)

01

04.122.0004.2004.0000
3.3.90.30.00
04.122.0004.2004.0000
3.3.90.39.00

02

04.128.0013.2013.0000
3.3.90.39.00

03

04.126.0014.2014.0000
3.3.90.39.00

01

08.244.1015.2147.0000
3.3.90.30.00
08.244.1015.2149.0000
3.3.90.39.00

04

08.244.1015.2015.0000
3.3.90.32.00

01

10.301.1017.2018.0000
3.3.90.30.00
10.301.1017.2018.0000
3.3.90.32.00
10.301.1017.2018.0000
3.3.90.35.00
10.301.1017.2018.0000
3.3.90.39.00
10.301.1017.2019.0000
3.3.90.39.00
10.301.1017.2020.0000
3.3.90.39.00
10.301.1017.2091.0000
3.3.90.39.00
10.302.1017.2109.0000
3.3.90.39.00
10.302.1017.2137.0000
3.3.90.39.00

01

10.303.1019.2090.0000
3.3.90.32.00

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CHEFIA DE GABINETE

Gestao da Politica Pablica Municipal
MATERIAL DE CONSUMO

Gestao da Politica Pablica Municipal
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE GESTAO DE PESSOAS

Gestao de Recursos Humanos
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

12.000,00

12.000,00

9.000,00

SECAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - TI

Atividades de Informatica
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS

Fortalecimento da Rede de Protecdo e
MATERIAL DE CONSUMO
Fortalecimento da Rede de Protecao e
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

7.000,00

1.000,00

23.000,00

ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalecimento da Rede de Protecao e

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

62.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS

Gestao dos Servigos na Rede de Aten
MATERIAL DE CONSUMO
Gestao dos Servigos na Rede de Aten

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA

Gestao dos Servigos na Rede de Aten
SERVICOS DE CONSULTORIA

Gestdo dos Servicos na Rede de Aten
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Gestdo dos Servicos na Rede de Aten
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Gestao dos Servigos na Rede de Aten
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Gestao dos Servigos na Rede de Aten
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Gestao dos Servigos na Rede de Aten
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Gestao dos Servigos na Rede de Aten
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

4.000,00
184.000,00
19.000,00
295.226,79
28.000,00
63.000,00
55.000,00
14.000,00

9.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS

Atengao Farmacéutica no Sistema Pa

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA

Municipio de Guararapes - SP

238.000,00
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LOCAL:

Ficha:
Ficha:

LOCAL:
02

Ficha:
Ficha:
Ficha:

LOCAL:
02

Ficha:
Ficha:
Ficha:
Ficha:

LOCAL:

Ficha:

LOCAL:
02

LOCAL:
02

Ficha:

LOCAL:

Ficha:

LOCAL:
02

Ficha:

LOCAL:

Ficha:
Ficha:
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01

17.512.1023.2026.0000
4.4.90.51.00
17.512.1023.2027.0000
3.3.90.39.00

02

27.812.1057.2075.0000
3.3.90.30.00
27.812.1057.2075.0000
3.3.90.39.00
27.812.1057.2121.0000
3.3.90.39.00

01
04.123.0034.2042.0000
3.3.90.30.00
04.123.0034.2042.0000
3.3.90.39.00
04.123.0034.2084.0000
3.3.90.39.00
28.846.0006.0011.0000
3.1.90.91.00

03

04.129.0036.2044.0000
3.1.90.11.00

04

04

04.123.0034.2045.0000
3.3.90.39.00

05

04.123.0034.2046.0000
3.3.90.30.00

01

15.452.0039.2112.0000
3.3.90.39.00

07
15.452.0052.2060.0000
3.3.90.30.00
15.452.0052.2060.0000

3.3.90.39.00

01

04.124.1021.2114.0000
3.3.90.39.00

01
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE EXTENSAO E LIGACOES DE AGUA E ESGOTO

Gestao em Saneamento e Recursos Hi
OBRAS E INSTALACOES

Gestao em Saneamento e Recursos Hi
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL PRO-ESPORTE AMADOR- FMPEA

15.000,00

178.100,00

Promogao do Esporte e Lazer Comuni  9.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

Promogao do Esporte e Lazer Comuni 101.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

Promogao do Esporte e Lazer Comuni 5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Gestao e Planejamento Financeiro e O 10.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

Gestao e Planejamento Financeiro e O 11.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

Gestao e Planejamento Financeiro e O 1.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

Encargos Financeiros do Municipio 96.000,00
SENTENCAS JUDICIAIS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO DE TRIBUTACAO

Administragdo Fiscal e Tributaria 3.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO

Gestao e Planejamento Financeiro e O 19.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO DE TESOURARIA

Gestao e Planejamento Financeiro e O 1.000,00

MATERIAL DE CONSUMO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO DE URBANISMO, MOBILIDADE URBANA E HABITACAO

Desenvolvimento Urbano e Habitacion 80.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO DE TRANSPORTE E MECANICA DA FROTA

Renovacao e Recuperacao da Frota M 328.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

Renovagao e Recuperacao da Frota M 100.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
Sistema Municipal de Controladoria  3.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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12.361.1027.2092.0000
3.3.90.39.00
12.361.1061.2096.0000
3.3.90.30.00
12.361.1061.2096.0000
3.3.90.39.00
12.365.1027.2095.0000
3.3.90.39.00
12.365.1061.2097.0000
3.3.90.39.00

01

12.367.1027.2099.0000
3.3.90.39.00

03
12.306.1031.2039.0000
3.3.90.39.00
12.363.1029.2034.0000
3.3.90.39.00
12.364.1029.2144.0000

3.3.90.39.00

01

13.392.1032.2040.0000
3.3.90.39.00

02

04.062.0007.2105.0000
3.3.90.30.00

01

04.334.0010.2010.0000
3.3.90.39.00

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES

REDUCOES
LOCAL: 02
02 02
Ficha: 40
LOCAL: 02
02 03
Ficha: 49

01

04.122.0004.2004.0000
4.4.90.52.00

Conforme Lei Municipal n? 3.427, de 22 de setembro de 2016
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Gestao Pedagodgica e Suporte da Edu  6.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Caminho da Escola 37.000,00
MATERIAL DE CONSUMO
Caminho da Escola 9.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Gestao Pedagogica e Suporte da Edu
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Caminho da Escola 1.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

14.000,00

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME
Gestao Pedagodgica e Suporte da Edu  13.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO

Alimentagao Escolar 7.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

Apoio ao Fortalecimento do Sistema d  4.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

Apoio ao Fortalecimento do Sistema d  10.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO DE CULTURA

Difusdo e Incentivo a Cultura e ao Turis200.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO DE DEFESA E PROTECAO AO CONSUMIDOR - PROCON
Processo Juridico e Consultivo 1.000,00

MATERIAL DE CONSUMO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA, COMERCIO E

Desenvolvimento Econémico Sustenta 20.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

2.317.326,79

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CHEFIA DE GABINETE

Gestao da Politica Pablica Municipal ~ -4.000,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

04.131.0008.2008.0000
3.3.90.39.00

Publicidade e Comunicagao Social -10.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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01

04.122.0012.2012.0000
3.3.90.39.00
04.122.0012.2012.0000
4.4.90.52.00

02

04.128.0013.2013.0000
4.4.90.52.00

05

04.122.0012.1069.0000
4.4.90.51.00
04.122.0012.2115.0000
4.4.90.52.00
04.131.0012.2085.0000
3.3.90.39.00

04

08.244.1015.2015.0000

04
3.3.90.40.00

01

10.301.1017.2018.0000
3.1.90.11.00
10.301.1017.2018.0000
3.3.90.30.00
10.301.1017.2018.0000
3.3.90.39.00
10.301.1017.2018.0000
4.4.90.52.00
10.301.1017.2019.0000
3.3.90.30.00
10.301.1017.2020.0000
3.3.90.30.00
10.301.1018.2136.0000
3.1.90.13.00

01

17.512.1023.2027.0000
3.3.90.30.00

Conforme Lei Municipal n? 3.427, de 22 de setembro de 2016
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE GESTAO DOCUMENTAL E DE EXPEDIENTE

Apoio Administrativo -5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
Apoio Administrativo -5.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE GESTAO DE PESSOAS

Gestdo de Recursos Humanos -5.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PACO MUNICIPAL

Apoio Administrativo -50.000,00
OBRAS E INSTALACOES

Apoio Administrativo -30.000,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM
Apoio Administrativo -26.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL
Fortalecimento da Rede de Protecao e -17.000,00
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INF

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS

Gestao dos Servigos na Rede de Ateng -19.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

Gestao dos Servigos na Rede de Ateng -77.494,48
MATERIAL DE CONSUMO

Gestao dos Servigos na Rede de Ateng -732,31
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Gestao dos Servigos na Rede de Ateng -47.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

Gestao dos Servigos na Rede de Ateng -114.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

Gestao dos Servigos na Rede de Ateng -10.000,00
MATERIAL DE CONSUMO
Assisténcia Médica a Saude
OBRIGAGCOES PATRONAIS

-10.000,00
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE EXTENSAO E LIGACOES DE AGUA E ESGOTO

Gestdao em Saneamento e Recursos Hi
MATERIAL DE CONSUMO

-21.000,00

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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03

17.512.1023.2139.0000
4.4.90.52.00

01

28.846.0006.0011.0000

01
3.3.90.91.00

03

04.129.0036.2044.0000
4.4.90.52.00

01

26.451.0043.2052.0000
3.3.90.30.00
26.451.0044.1038.0000

4.4.90.51.00

03

15.452.0039.2049.0000
3.3.90.39.00

05

15.452.0042.2056.0000
3.1.90.13.00
15.452.0042.2056.0000
3.3.90.30.00
15.452.0042.2056.0000
3.3.90.39.00
15.452.0042.2056.0000
4.4.90.52.00
15.452.0046.2054.0000
3.1.90.16.00

01

04.122.0050.2058.0000

4.4.90.52.00

02

Conforme Lei Municipal n? 3.427, de 22 de setembro de 2016
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO DE CAPTACAO DE AGUA
Gestdo em Saneamento e Recursos Hi  -10.000,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Encargos Financeiros do Municipio -79.000,00

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
SENTENCAS JUDICIAIS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE TRIBUTACAO
Administragao Fiscal e Tributaria -10.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE URBANISMO, MOBILIDADE URBANA E HABITACAO

Viabilizagdao da Mobilidade Urbana e R -33.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

Infraestrutura de Transito e Obras Publi-541.000,00
OBRAS E INSTALACOES

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE OBRAS E MANUTENCAO
Desenvolvimento Urbano e Habitaciona -35.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE SERVICOS DIVERSOS

Promogao de Uma Cidade Mais Limpa -87.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS

Promogao de Uma Cidade Mais Limpa -37.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

Promogao de Uma Cidade Mais Limpa -62.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Promogao de Uma Cidade Mais Limpa -20.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM
Monitoramento e Vigilancia do Patrim6-113.100,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - P

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE LICITAGCAO E MATERIAL

Estoque e Encaminhamento de Materia-20.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECAO DE COMPRAS E PATRIMONIO

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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04.122.0051.2059.0000
3.3.90.39.00

01

12.361.1027.2092.0000
4.4.90.52.00
12.365.1027.2094.0000
3.3.90.36.00
12.365.1027.2094.0000
3.3.90.47.00
12.365.1027.2094.0000
4.4.90.51.00
12.365.1027.2094.0000
4.4.90.52.00
12.365.1027.2095.0000
3.1.90.13.00
12.365.1027.2095.0000
3.3.90.30.00
12.365.1027.2095.0000
3.3.90.36.00
12.365.1027.2095.0000
4.4.90.51.00
12.365.1027.2095.0000
4.4.90.52.00

Fluxo de Compras e Bens Patrimoniais -40.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME

Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ  -70.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ  -23.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Gestao Pedagoégica e Suporte da Educ  -3.000,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONT

Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ  -75.000,00
OBRAS E INSTALACOES

Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ  -48.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ  -138.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS

Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ  -20.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ  -32.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Gestao Pedagogica e Suporte da Educ  -73.000,00
OBRAS E INSTALACOES

Gestao Pedagodgica e Suporte da Educ  -35.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME

12.367.1027.2099.0000
4.4.90.52.00

Gestao Pedagogica e Suporte da Educ  -50.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

03 COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO
12.363.1029.2034.0000 Apoio ao Fortalecimento do Sistema d -25.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
12.363.1029.2034.0000 Apoio ao Fortalecimento do Sistema d  -5.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM
12.363.1029.2133.0000 Apoio ao Fortalecimento do Sistema d -5.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM
12.364.1029.2144.0000 Apoio ao Fortalecimento do Sistema d -5.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
12.306.1031.2039.0000 Alimentagado Escolar -51.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
12.306.1031.2039.0000 Alimentacao Escolar -21.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
01 SECAO DE CULTURA
13.392.1032.2040.0000 Difusao e Incentivo a Cultura e ao Turis-7.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
13.392.1032.2040.0000 Difusao e Incentivo a Cultura e ao Turis-10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 19 01 PROCURADORIA DO MUNICIPIO
Ficha: 662 04.061.0007.2007.0000 Processo Juridico e Consultivo -9.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Ficha: 667 04.061.0007.2007.0000 Processo Juridico e Consultivo -50.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 19 02 SECAO DE DEFESA E PROTECAO AO CONSUMIDOR - PROCON
Ficha: 673 04.062.0007.2105.0000 Processo Juridico e Consultivo -11.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 24 01 SECAO DE AGRICULTURA E AGRONOMIA
Ficha: 682 20.606.0010.2009.0000 Desenvolvimento Econdmico Sustentav  -8.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02 25 01 SECAO DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA, COMERCIO E
EMPREGO
Ficha: 56 04.334.0010.2010.0000 Desenvolvimento Econdmico Sustentav -5.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM
TOTAL DAS ANULACOES -2.317.326,79

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N° 4.466, DE 01 DE OUTUBRO DE 2024

ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUARARAPES, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais, nos termos da Lei n°® 4.098, de
30 de novembro de 2023;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto no or¢amento vigente um Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$

446.574,01 (Quatrocentos e quarenta e seis mil, quinhentos e setenta e quatro reais e um centavo),
distribuidos as seguintes dotagoes:

Suplementagao (+) 446.574,01

Anulagao

02 04 01 SECAO DE GESTAO DOCUMENTAL E DE EXPEDIENTE

64 04.122.0012.2012.0000 Apoio Administrativo 2.000,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAC
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 04 03 SECAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - TI

84 04.126.0014.2014.0000 Atividades de Informatica 2.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 05 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS

130 08.244.1015.2149.0000 Fortalecimento da Rede de Protegao e Integragao Social 1.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01 TESOURO

510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

135 08.244.1015.2149.0000 Fortalecimento da Rede de Protegao e Integracao Social 1.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA ]URiDICA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

500 024 PAEFI- FNAS- Prot.Fam. e Indiv.- PSEMC

147 08.244.1015.2194.0000 Fortalecimento da Rede de Protegao e Integracao Social 4.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

500 039 IGD Auxilio Brasil- FNAS

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS

Gestao dos Servigos na Rede de Atengao a Saude 22.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
000 SAUDE-GERAL

10.301.1017.2018.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Atengao a Saude 5.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

01 TESOURO

000 SAUDE-GERAL

10.301.1017.2018.0000 Gestado dos Servigos na Rede de Atencgado a Saude 1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

01 TESOURO

000 SAUDE-GERAL

10.301.1017.2019.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Atengao a Saude 2.620,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

01 TESOURO

000 SAUDE-GERAL

10.303.1019.2090.0000 Atengdo Farmacéutica no Sistema Publico de Saude 3.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

01 TESOURO

000 SAUDE-GERAL

07 01 SECAO DE EXTENSAO E LIGACOES DE AGUA E ESGOTO
17.512.1023.2026.0000 Gestao em Saneamento e Recursos Hidricos 7.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

000 GERAL

17.512.1023.2026.0000 Gestdao em Saneamento e Recursos Hidricos 13.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01 TESOURO

000 GERAL

09 02 FUNDO MUNICIPAL PRO-ESPORTE AMADOR- FMPEA
27.812.1057.2075.0000 Promogao do Esporte e Lazer Comunitario 2.500,00
3.3.90.31.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPO
01 TESOURO

000 GERAL

10 01 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

28.846.0006.0011.0000

3.1.90.91.00
01
000 GERAL

Encargos Financeiros do Municipio 72.000,00
SENTENCAS JUDICIAIS

TESOURO

Municipio de Guararapes - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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02 10 03 SECAO DE TRIBUTACAO

385 04.129.0036.2044.0000 Administracao Fiscal e Tributaria 1.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 10 04 SECAO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO

398 04.123.0034.2045.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e Orcamentario 7.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 10 05 SECAO DE TESOURARIA

401 04.123.0034.2046.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e Orcamentario 2.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO

110 000 GERAL

405 04.123.0034.2046.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e Orcamentario 1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 11 01 SECAO DE URBANISMO, MOBILIDADE URBANA E HABITACAO

414 15.122.0039.2047.0000 Desenvolvimento Urbano e Habitacional Sustentaveis 9.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 12 07 SECAO DE TRANSPORTE E MECANICA DA FROTA

467 15.452.0052.2060.0000 Renovacao e Recuperacao da Frota Municipal de Transporte 3.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
01 TESOURO

110 000 GERAL

468 15.452.0052.2060.0000 Renovacdo e Recuperacdo da Frota Municipal de Transporte 2.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 13 02 SECAO DE COMPRAS E PATRIMONIO

483 04.122.0051.2059.0000 Fluxo de Compras e Bens Patrimoniais 2.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO

110 000 GERAL

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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488 04.122.0051.2059.0000 Fluxo de Compras e Bens Patrimoniais 2.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 16 01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME

564 12.365.1027.2095.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educagao Basica 2.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
01 TESOURO

213 000 EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convénios/entid

02 16 02 FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUCACAO BASICA-FUNDEB

591 12.361.1025.2164.0000 Profissionais do Magistério da Educacado Basica 61.964,17
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

261 003 FUNDEB-Complem.da Unido-VAAR-Prof.Educag

02 16 03 COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO

644 12.367.1029.2133.0000 Apoio ao Fortalecimento do Sistema de Ensino 1.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 16 03 COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO

647 12.367.1029.2133.0000 Apoio ao Fortalecimento do Sistema de Ensino 1.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

615 12.306.1031.2039.0000 Alimentagédo Escolar 93.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

200 001 QSE- FNDE- Salério Educacao

02 19 01 PROCURADORIA DO MUNICIPIO

668 04.061.0007.2007.0000 Processo Juridico e Consultivo 3.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

02 24 01 SECAO DE AGRICULTURA E AGRONOMIA

683 20.606.0010.2009.0000 Desenvolvimento Econdmico Sustentavel 2.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO

110 000 GERAL

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Excesso
02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS
183 10.301.1017.2018.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Atengao a Saude 72.035,79
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
301 002 PAB Fixo
184 10.301.1017.2018.0000 Gestado dos Servigos na Rede de Atencgado a Saude 16.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
192 10.301.1017.2018.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Atengao a Saude 6.672,93
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
301 009 Atencao Basica Variavel - Estadual
02 11 01 SECAO DE URBANISMO, MOBILIDADE URBANA E HABITACAO
425 26.451.0043.2052.0000 Viabilizagdo da Mobilidade Urbana e Rural 831,47
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
130 000 CIDE-Convénios/entidades/fundos
02 16 03 COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO
613 12.306.1031.2039.0000 Alimentacao Escolar 19.949,65
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
100 003 Merenda Escolar Estadual

Art. 2° As despesas decorrentes do presente Crédito Adicional Suplementar correrdao por conta de
excesso de arrecadagdo no valor de R$ 115.489,84 sendo R$ 16.000,00 de fonte 01-municipal, R$ 26.622,58
de fonte 02-estadual e R$ 72.867,26 de fonte 05-federal; e por anulagdo de dotagdo orcamentaria,
apurados nos termos do paragrafo 1°, inciso II e III do artigo 43, da Lei n° 4.320/1964.

Anulagao:
02 04 01 SECAO DE GESTAO DOCUMENTAL E DE EXPEDIENTE

63 04.122.0012.2012.0000 Apoio Administrativo -2.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 04 03 SECAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO - TI

81 04.126.0014.2014.0000 Atividades de Informatica -2.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

01 TESOURO

110 000 GERAL

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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05 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS
08.244.1015.2149.0000 Fortalecimento da Rede de Protecao e Integracao Social -1.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

05 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS
08.244.1015.2149.0000 Fortalecimento da Rede de Prote¢ao e Integracao Social -1.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
024 PAEFI- FNAS- Prot.Fam. e Indiv.- PSEMC

08.244.1015.2194.0000 Fortalecimento da Rede de Protegao e Integracao Social -4.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
039 IGD Auxilio Brasil- FNAS

06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS

10.301.1017.2018.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Atengao a Saude -28.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

01 TESOURO

000 SAUDE-GERAL

10.301.1017.2019.0000 Gestao dos Servigos na Rede de Atencgado a Saude -2.620,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

000 SAUDE-GERAL

10.303.1019.2090.0000 Atencdao Farmacéutica no Sistema Publico de Saade -3.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

01 TESOURO
000 SAUDE-GERAL
07 01 SECAO DE EXTENSAO E LIGACOES DE AGUA E ESGOTO
17.512.1023.2026.0000 Gestao em Saneamento e Recursos Hidricos -7.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

01 TESOURO
000 GERAL
17.512.1023.2026.0000 Gestao em Saneamento e Recursos Hidricos -13.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

01 TESOURO
000 GERAL
09 02 FUNDO MUNICIPAL PRO-ESPORTE AMADOR- FMPEA
27.812.1057.2075.0000 Promogao do Esporte e Lazer Comunitario -2.500,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
000 GERAL

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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10 01 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
28.846.0006.0011.0000 Encargos Financeiros do Municipio -72.000,00
3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS
01 TESOURO
000 GERAL
10 03 SECAO DE TRIBUTACAO
04.129.0036.2044.0000 Administragao Fiscal e Tributaria -1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
000 GERAL
10 04 SECAO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO
04.123.0034.2045.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e Orcamentario -7.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
000 GERAL
10 05 SECAO DE TESOURARIA
04.123.0034.2046.0000 Gestao e Planejamento Financeiro e Orcamentario -3.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
000 GERAL
11 01 SECAO DE URBANISMO, MOBILIDADE URBANA E HABITACAO
15.122.0039.2047.0000 Desenvolvimento Urbano e Habitacional Sustentaveis -9.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01 TESOURO
000 GERAL
12 07 SECAO DE TRANSPORTE E MECANICA DA FROTA
15.452.0052.2060.0000 Renovacgao e Recuperacao da Frota Municipal de Transporte  -5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
000 GERAL
13 02 SECAO DE COMPRAS E PATRIMONIO
04.122.0051.2059.0000 Fluxo de Compras e Bens Patrimoniais -4.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
000 GERAL

Municipio de Guararapes - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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02 16 01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO- FME

526 12.361.1027.2092.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educacado Basica -33.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

200 001 QSE- FNDE- Salério Educacao

549 12.361.1061.2096.0000 Caminho da Escola -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

200 001 QSE- FNDE- Salario Educagao

555 12.365.1027.2094.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educagao Basica -20.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

200 001 QSE- FNDE- Salario Educagao

565 12.365.1027.2095.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educacao Basica -2.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO

213 000 EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convénios/entid

573 12.365.1027.2095.0000 Gestao Pedagogica e Suporte da Educacao Basica -20.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

200 001 QSE- FNDE- Salario Educagao

582 12.365.1061.2097.0000 Caminho da Escola -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

200 001 QSE- FNDE- Salario Educagao

02 16 02 FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUCACAO BASICA-FUNDEB

593 12.361.1025.2164.0000 Profissionais do Magistério da Educagao Basica -39.464,17
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

261 003 FUNDEB-Complem.da Unido-VAAR-Prof . Educac

595 12.361.1025.2164.0000 Profissionais do Magistério da Educacao Basica -20.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

261 003 FUNDEB-Complem.da Uniao-VAAR-Prof.Educag

597 12.361.1025.2164.0000 Profissionais do Magistério da Educacédo Basica -500,00
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

261 003 FUNDEB-Complem.da Unidao-VAAR-Prof.Educag

02 16 02 FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUCACAO BASICA-FUNDEB

599 12.361.1025.2164.0000 Profissionais do Magistério da Educagao Basica -2.000,00
3.1.90.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

261 003 FUNDEB-Complem.da Unido-VAAR-Prof. Educac

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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02 16 03 COORDENADORIA MUNICIPAL DE ENSINO
643 12.367.1029.2133.0000 Apoio ao Fortalecimento do Sistema de Ensino -2.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 19 01 PROCURADORIA DO MUNICIPIO
667 04.061.0007.2007.0000 Processo Juridico e Consultivo -3.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 24 01 SECAO DE AGRICULTURA E AGRONOMIA
682 20.606.0010.2009.0000 Desenvolvimento Econdmico Sustentavel -2.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
110 000 GERAL
Anulagao (-) -331.084,17

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Guararapes, 01 de outubro de 2024

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADO E ARQUIVADO pelo Departamento Administrativo da Prefeitura Municipal de

Guararapes através do Didrio Oficial do Municipio, veiculado exclusivamente pela forma eletroénica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Portarias

PORTARIA N2 9.473, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE DESIGNACAO
DE SERVIDOR.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUARARAPES,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

DESIGNAR, pelo periodo de 02 a 11 de dezembro de
2024, o senhor EDILSON PEREIRA DOS SANTOS,
Motorista, portador do RG n? 5.354.006, para em
substituicdo, responder como “Chefe da Secao de
Mecanica da Frota”, em virtude das férias
regulamentares do titular do cargo.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES, aos
seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e
quatro.

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADA E ARQUIVADA pelo Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Guararapes
através do Diario Oficial do Municipio, veiculado
exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

PORTARIA N° 9.474, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE DESIGNACAO
DE SERVIDOR.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUARARAPES,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

DESIGNAR, pelo periodo de 09 de dezembro de 2024
a 07 de janeiro de 2025, o servidor AMARILDO QUANGAS
DE OLIVEIRA, portador do RG n? 24.265.571-3, Ajudante
de Servicos Diversos, para em substituicdo, responder
como “Encarregado do Setor de Vigildncia de Préprios
Publicos”, em virtude das férias regulamentares do titular
do cargo.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES, aos
seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e
quatro.

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADA E ARQUIVADA pelo Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Guararapes
através do Diario Oficial do Municipio, veiculado
exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo
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PORTARIA N¢ 9.475, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

DESIGNA AGENTES PUBLICOS
PARA A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUARARAPES,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 77, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Guararapes;

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR o servidor publico Areovaldo
Covolo Filho, lotado no cargo de Diretor do Departamento
de Urbanismo, Obras, Mobilidade Urbana e Habitacdo, para
atuar como GESTOR, e o empregado publico Luiz Eduardo
Araujo, lotado no cargo de Chefe da Secao de Servigos
Diversos, para atuar como FISCAL nos contratos e/ou atas
de registro de precos constantes no Processo de Licitacao
n 187/2024, Pregdo Eletrénico n® 083/2024, que tem por
objeto futuras aquisicdes de caixas de alambrados para
execucOes de gabides que serdao assentados no talude da
represa existente no Horto Florestal, nos termos da Portaria
n2 8.361, de 15 de julho de 2021.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES, aos
seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e
quatro.

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADA E ARQUIVADA pelo Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Guararapes
através do Diario Oficial do Municipio, veiculado
exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

PORTARIA N° 9.476, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

DESIGNA AGENTES PUBLICOS
PARA A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUARARAPES,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 77, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Guararapes;

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR a servidora publica Maria Inés
Roberto, lotada no cargo de Diretora do Departamento de
Educacdo, para atuar como GESTORA, e a empregada
publica Tania Maria Bernardo Portela, lotada no cargo
de Ajudante de Servicos Diversos, para atuar como FISCAL
nos contratos e/ou atas de registro de pregos constantes no

Municipio de Guararapes - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Sexta-feira, 13 de dezembro de 2024

Processo de Licitagdo n® 176/2024, Pregdo Eletrénico n?
076/2024, que tem por objeto registro de precos visando
futuras aquisicdes de materiais de papelaria e expediente
para atendimento das unidades escolares e do
Departamento de Educacao, nos termos da Portaria n?
8.361, de 15 de julho de 2021.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES, aos
seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e
quatro.

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADA E ARQUIVADA pelo Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Guararapes
através do Didrio Oficial do Municipio, veiculado
exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

PORTARIA N¢ 9.477, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024

DESIGNA AGENTES PUBLICOS
PARA A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUARARAPES,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 77, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Guararapes;

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR o servidor publico Rodrigo
Candido de Oliveira, lotado no cargo de Diretor do
Departamento de Saulde, para atuar como GESTOR, e a
empregada publica Joyce Fernanda Natali Miwa, lotada
no cargo de Escrituraria, para atuar como FISCAL nos
contratos e/ou atas de registro de precos constantes no
Processo de Licitacdo n? 160/2024, Pregao Eletrénico n?
067/2024, que tem por objeto o registro de pregos para
futuras aquisicdes de fraldas geriatricas descartaveis para o
Departamento de Salde, nos termos da Portaria n2 8.361,
de 15 de julho de 2021.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES, aos
nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e
quatro.

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADA E ARQUIVADA pelo Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Guararapes
através do Didrio Oficial do Municipio, veiculado
exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo
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PORTARIA N¢© 9.478, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024

DESIGNA AGENTES PUBLICOS
PARA A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUARARAPES,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 77, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Guararapes;

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR o servidor publico Rodrigo
Candido de Oliveira, lotado no cargo de Diretor do
Departamento de Salde, para atuar como GESTOR, e a
empregada publica Eliana Lonardoni, lotada no cargo de
Assistente Social, para atuar como FISCAL nos contratos
e/ou atas de registro de precos constantes no Processo de
Licitagdo n2 178/2024, Pregdo Eletrénico n? 078/2024, que
tem por objeto o registro de precos para locacao de
aparelhos concentradores de oxigénio, aparelho médico
respiratério e recargas de oxigénio medicinal, nos termos
da Portaria n2 8.361, de 15 de julho de 2021.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES, aos
nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e
quatro.

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADA E ARQUIVADA pelo Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Guararapes
através do Diadrio Oficial do Municipio, veiculado
exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

PORTARIA N 9.479, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024

DESIGNA AGENTES PUBLICOS
PARA A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUARARAPES,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 77, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Guararapes;

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR a servidora publica Maria Inés
Roberto, lotado no cargo de Diretora do Departamento de
Educacao, para atuar como GESTORA, e a empregada
publica Ana Lucia Furlan Neves, lotada no cargo de
Escriturdria, para atuar como FISCAL nos contratos e/ou
atas de registro de precos constantes no Processo de
Licitacdo n° 181/2024, Pregao Eletronico n? 079/2024, que
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Sexta-feira, 13 de dezembro de 2024

tem por objeto a locacao de impressoras multifuncionais
coloridas para atendimento das unidades educacionais do
municipio, nos termos da Portaria n® 8.361, de 15 de julho
de 2021.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES, aos
nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e
quatro.

Alex Peramo de Arruda
Prefeito Municipal

PUBLICADA E ARQUIVADA pelo Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Guararapes
através do Diario Oficial do Municipio, veiculado
exclusivamente pela forma eletronica.

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

Resolucoes

RESOLUCZ\O COMDICA N2 003, DE 03 DE DEZEMBRO
DE 2024

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Municipio de Guararapes, Estado de Sao
Paulo, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Federal n2 8.069/1990 e pela Lei Municipal n? 3.841/2021,
que dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente do municipio de Guararapes,
regula o Conselho Municipal, o Fundo Municipal e o
Conselho Tutelar;

CONSIDERANDO a deliberagao do Colegiado do
COMDICA ocorrida em Reunido Ordinéria datada de 03 de
dezembro de 2024;

RESOLVE:

Art. 19 Aprovar o Plano de Aplicacao dos recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
referente ao ano de 2025, conforme Anexo |.

Art. 22 Esta Resolucdo entrard em vigor a partir da
data de sua publicagao.

Simone Souza Simao da Silva

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

ANEXO |
PLANO DE APLICACAO
Saldo em conta no més de novembro/2024: R$
224.675,26 (Duzentos e vinte e quatro mil, seiscentos e
setenta e cinco reais e vinte e seis centavos).

IAcdo alor Fonte

Mobilizagdo para captagao de recursos R$2.500,00 FMDCA

Financiamento de programas e servigos complementares ou inovadores, por
tempo determinado, da politica de promogé&o, protegéo, defesa e R$ 180.000,00 [FMDCA

latendimento dos direitos da crianga e do adolescente

ICapacitacéo continuada R$20.000,00 FMDCA

ICampanhas em defesa dos direitos das criangas e dos adolescentes R$22.175,26 FMDCA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA

Considerando o teor da Portaria n? 9.467, de 03 de
dezembro de 2024, e a desisténcia do 52 colocado, fica
convocado a comparecer junto a Prefeitura Municipal de
Guararapes, no periodo de 13 a 27 de dezembro de
2024, o candidato abaixo relacionado, classificado no
Concurso Publico n? 001/2019, cujo resultado foi
homologado através do Decreto n® 3.710, de 19 de
dezembro de 2019, com vigéncia alterada através do
Decreto n? 4.048, de 27 de janeiro de 2022, e prorrogado
através do Decreto n? 4.265, de 17 de julho de 2023, para a
funcdo de ENFERMEIRO PACS, para anuéncia a
contratacdo tempordria, a fim de que possa exercer suas
atividades pelo periodo de 02 a 25 de janeiro de 2025.

Comunica ainda, que deverd apresentar-se na Secdo
de Gestdo de Pessoas desta Prefeitura Municipal, no horario
das 09 as 11 horas e das 13 as 16 horas, munida dos
seguintes documentos: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; cartdo ou ndmero do PIS; cépia do CPF; cépia do RG;
coOpia do Titulo de Eleitor; cépia da CNH (para a funcao de
motorista); cdépia do Certificado de Reservista; cépia da
Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14
anos; cépia da Carteira de Vacinacao dos filhos menores de
06 anos; cdpia da Certidao de Nascimento ou Casamento;
copia de comprovante de residéncia, cépia do comprovante
de haver votado na dUltima eleicdo ou justificativa;
certificado do grau de escolaridade exigido em edital e
Histérico Escolar; 01 foto 3X4; registro no respectivo
Conselho ou Ordem de Classe Profissional; Atestado de
Antecedentes Criminais; Atestado de Salde de Capacidade
Fisica e Mental; declaracdo de ndo ocupar cargo publico e
remunerado, exceto os acumulos permitidos pela lei, e
guando for o caso, declaracao de nao ter sofrido, no
exercicio de funcao publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores.

O exame médico para a emissao do “Atestado de
Salde de Capacidade Fisica e Mental” devera ser realizado
junto ao médico do trabalho do municipio, apds
agendamento antecipadamente realizado pelo telefone (18)
3606-1527.

Comunica finalmente, que o ndo comparecimento do
candidato no prazo acima especificado, ou a nao
apresentacdao da documentacdo comprobatéria das
condicdes exigidas no Edital do Concurso implicard
automaticamente na sua desisténcia tacita, entretanto,
sem prejuizo de seus direitos quando do preenchimento da
vaga do emprego permanente.

ENF ) PACS
Classificagdo  Nome R.G.

62 TAIS MARCELA DA CRUZ SILVA 40.784.621-9
Guararapes, 12 de dezembro de 2024
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Sexta-feira, 13 de dezembro de 2024

Renata Bassani Dias
Diretora do Departamento Administrativo

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

EXTRATO DE PUBLICACAO
PROCESSO N2 197/2024
PREGAO ELETRONICO N2 091/2024

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
PNEUS NOVOS, CAMARAS DE AR E PROTETORES DE ARO
PARA ATENDER A DEMANDA DOS VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL,
CONFORME DESCRICC)ES E QUANTIDADES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL.

Recebimento das Propostas: das 09h00min do dia
16/12/2024 até as 08h30min do dia 03/01/2025

Abertura das Propostas: as 08h31min do dia
03/01/2025

Inicio da Sessao de Disputa: as 09h00min do dia
03/01/2025

Local: www.bll.org.br

Modo de Disputa: Aberto

OBS: O Edital encontra-se a disposi¢ao dos
interessados nos site www.guararapes.sp.gov.br e
www.bll.org.br. Maiores informacdes via e-mail:
compras@guararapes.sp.gov.br

Guararapes, 12 de dezembro de 2024

Maria Marta Justi

Diretora do Departamento de Gestdao de Material e
Patriménio

Homologacéao / Adjudicacao

TERMO DE ADJUDICACAO
PROCESSO N2 189/2024
PREGAO ELETRONICO N2 084/2024

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
ETANOL PARA ABASTECIMENTO DOS VEICULOS
PERTENCENTES A FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL,
CONFORME DESCRICOES E QUANTIDADES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL.

Adjudico o objeto a empresa vencedora, valor total: R$
447.350,00. AUTO POSTO FLEX COMERCIO DE
COMBUSTIVEIS LTDA, lote: 01, no valor total de R$
447.350,00.

GUARARAPES (SP), quinta-feira, 12 de dezembro de
2024

ALEX PERAMO DE ARRUDA

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO N¢ 189/2024
PREGAO ELETRONICO N2 084/2024
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
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ETANOL PARA ABASTECIMENTO DOS VEICULOS
PERTENCENTES A FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL,
CONFORME DESCRICOES E QUANTIDADES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL.

O Prefeito Municipal, Autoridade Competente do
MUNICIPIO DE GUARARAPES, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com o parecer do Pregoeiro e Equipe de
Apoio, do Parecer da Procuradoria Juridica, resolve
HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela
Comissao no atendimento ao objeto do processo licitatério
acima especificado.

GUARARAPES (SP), quinta-feira, 12 de dezembro de
2024

ALEX PERAMO DE ARRUDA

PREFEITO MUNICIPAL
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‘ Chamadas Publicas

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024/ COMDICA DE GUARARAPES/SP

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (COMDICA) DE
GUARARAPES/SP, no uso de suas atribui¢des estabelecidas na Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de
1990 que “Disp0oe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias”; Resolugao
CONANDA n° 137, de 21 de janeiro de 2010 que “Dispde sobre os parametros para a criacdo e o
funcionamento dos Fundos Nacional, Estaduais e Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente
e da outras providéncias”; Lei Federal N° 13.019, de 31 de julho de 2014 alterada pela Lei Federal N°
13.204, de 14 de Dezembro de 2015, que “Estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias,
envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a administracio publica e as
organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucao de finalidades de
interesse publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboracdo com organizac¢des da
sociedade civil; institui o termo de colaboragéo e o termo de fomento e a Lei Municipal n.® 3.841/2021
que “Dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Guararapes, regula o conselho municipal, o fundo municipal e o conselho tutelar, torna puablico o
presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de organizacdo(des) da sociedade civil
interessada(s) em formalizar Parceria para a execucdo de projetos destinados a criancas e adolescentes
do municipio de Guararapes.

PROPOSITO DO EDITAL

1.1. A finalidade do presente Edital de chamamento ptublico é a formalizacdo de parceria, através de
Termo de Fomento com Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), para execugao de projetos de cunho
social, complementares ou inovadores, voltados a politicas ptblicas da crianca e do adolescente, para a
consecucdo de finalidade de interesse ptublico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente, inscrito no CNPJ n°® 21.039.689/0001-38,
conforme condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei 13.019/2014 e pelas atualizacdes advindas da Lei
13.204/2015.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O Termo de Fomento tera por objeto o financiamento, por intermédio do Fundo da Crianca e do
Adolescente, de projeto(s) de atendimento, promogao, protecdo e defesa de direitos de criancas e
adolescentes, formacdo técnico e profissional de adolescentes e inclusdo social, em conformidade com
as Politicas Publicas voltadas a Crianca e ao Adolescente no Municipio e que sejam inovadores ou
complementares a essas politicas ptblicas, consoante Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 ¢/c inciso I do art. 15, da Resolug¢ao CONANDA n° 137, de 21
de janeiro de 2010 (Dispde sobre os parametros para a criacao e o funcionamento dos Fundos Nacional,
Estaduais e Municipais dos Direitos da Crianca e do Municipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e dé outras providéncias.), Resolucito CONANDA n° 194, de 10 de julho de 2017.

2.1.2. O(s) projeto(s) abrange(m) o conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto destinado a satisfacdo de interesses compartilhados pela administragdao publica e pela
organizacdo da sociedade civil, consoante inciso III-B, do art. 2°, da Lei Federal n° 13.019/2014 alterada
pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, pautadas nos Direitos Fundamentais conforme
a Lei Federal n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, com proposta pela OSC conforme
os eixos apresentados.

2.2. EIXOS

I- Direitos Humanos;

II- Assisténcia Social;

III- Saude;

IV- Educacao;

V- Esporte, Recreacdo e Lazer;
VI- Cultura;
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VII- Capacitagao e Qualificagdo Profissional

2.3. O Plano de Trabalho deve indicar o Eixo Tematico e focos previstos no item 2.2. deste Edital, com
especificagio do nome do Projeto acompanhado de justificativa do cumprimento do art. 15, da
Resolucdo n°® 137, de 21 de janeiro de 2010, do Conanda.

2.4.1. Para execugdo das propostas de Plano de Trabalho, podem ser financiadas as despesas de acordo
com a Resolucdo n°137/2010 CONANDA, permitida:

a) Aquisicdao de material permanente, bens méveis, mobilidrio, equipamentos, materiais de consumo, e
de outros insumos necessarios ao desenvolvimento do projeto;

b) Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administracao e
controle das agdes;

c¢) Desenvolvimento de projetos de capacitagdo, formacdo, participacdo em atividades e
aperfeicoamento de recursos humanos necessarios ao atendimento da crianca e adolescente;

d) Desenvolvimento de projetos de estudos, pesquisas, diagndsticos, monitoramento, capacitagao e
aperfeicoamento de recursos humanos;

e) Remuneragao da equipe técnica minima encarregada da execug¢do do plano de trabalho;

f) Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e servicos de
adequacao de espaco fisico, necessérios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

2.4.2. Conforme resolu¢ao COMDICA n° 001/2018, fica afastada a aplicagdo da vedacgdo prevista no
inciso V do paragrafo tinico do artigo 16 da Resolucao 137 do CONANDA, com relacao a investimentos
em aquisicao, construgao, reforma, manutencao e/ ou aluguel de iméveis publicos e/ ou privados, ainda
que de uso exclusivo da politica da infancia e de adolescente, estabelecendo a permissdao para utilizar
recursos desde que seja para uso exclusivo da politica da infancia e da adolescéncia, observada a
Resolugao CONANDA n° 194, de 10 de julho de 2017.

2.4.3. Além das condigOes estabelecidas neste edital, é vedada a utiliza¢do dos recursos do FMDCA:

a). Para despesas que ndo se identifiquem diretamente com a realizacdo de seus objetivos ou servigos
determinados pela lei que o instituiu;

b). Para transferéncia sem a deliberacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

¢). Para o financiamento das politicas publicas sociais basicas, em carater continuado, e que disponham
de fundo especifico, nos termos definidos pela legislagao pertinente.

2.5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Promover direitos da crianga (pessoa até 12 anos de idade incompletos) e do adolescente (pessoa de
12 a 18 anos incompletos), bem como, oportunizar o fortalecimento da sua autoestima, através de
projetos inovadores e complementares;

b) Promover capacitacdo profissional de adolescentes com idade entre 14 e 18 anos incompletos, visando
prepara-los para inser¢ao no mercado de trabalho, através de projetos de educacdo e trabalho de
orientagdo profissional e vocacional;

c) Promover a inclusdo social e comunitaria da crianga e do adolescente;

d) Fornecer informagdo, contribuir para o amadurecimento de ideias e desenvolvimento de
competéncias;

e) Resgatar e/ou fortalecer vinculos afetivos, convivio social; e

f) Atender diretamente criancas ou adolescentes visando seu preparo para o exercicio da cidadania
enquanto agentes transformadores de sua realidade, com atividades de esporte, lazer ou cultura.

2.6. DOS VALORES DESTINADOS AOS PROJETOS:
O FMDCA dispde, de acordo com Plano de Aplicagdo 2025, de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais),
para custear os projetos. Desse valor, até 30% podera ser utilizado para investimento e reformas.

3. JUSTIFICATIVA

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE GUARARAPES
Conforme Lei Municipal n? 3.427, de 22 de setembro de 2016

Sexta-feira, 13 de dezembro de 2024 Ano IX | Edicao n2 1919 Pagina 31 de 47

O FMDCA tem por objetivo facilitar a captagao, o repasse e a aplicacdo de recursos destinados ao
desenvolvimento das a¢des de atendimento a crianca e ao adolescente. Estas acdes se referem,
prioritariamente, aos programas de protegao especial as criancas e aos adolescentes expostos a situagoes
de risco pessoal e social, cujas necessidades de atencdo extrapolam o ambito de atuacdo das politicas
sociais bésicas.

O FMDCA é vinculado diretamente ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
COMDICA de Guararapes, o que constitui uma das diretrizes da politica de atendimento, previstas na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e na Lei Municipal n° 3.841/2021.

4. DOS CRITERIOS E REQUISITOS PARA APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

4.1. Somente poderao ser inscritos projetos das Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) com registro e
inscri¢do validos no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e da Adolescéncia (COMDICA).

4.1.2. O financiamento integral do projeto apresentado se dard através de repasse direto dos recursos
do FMDCA ao projeto aprovado e classificado nos termos deste Edital, observada a sua ordem de
classificacdo e disponibilidade orcamentaria.

4.1.3. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de fomento, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) estar devidamente constituida ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar no territério nacional;
b) estar devidamente credenciada junto ao 6rgao gestor da respectiva politica de atuagdo até a data de
abertura do presente edital e formalizacdo do Termo de Fomento;

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebragao do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33,
caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n° 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as
organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n®13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n° 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3° Lei n° 13.019, de
2014);

c) Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituracao de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art.
33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014);

d) Possuir, no momento da assinatura do Termo de Fomento, no minimo 2 (dois) ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da
Lei n°13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, a ser comprovada no momento da apresentagao do
plano de trabalho e na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de 2014 alterada
pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e art. 7°, caput, inciso II, letra “X” do Decreto
Municipal n° 8.623/2017, e comprovada através da entrega do Relatério de atividades da OSC;

f) Possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisi¢do com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC. Nao sera
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necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e
equipamentos ou a realizagao de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma de comprovantes de experiéncia
prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto semelhante. Nao sera necesséria a demonstragao
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizagao de servicos de adequagao de espaco fisico para o cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

h) Atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n° 13.019, de 2014);

i) Apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacao nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletronico, ntimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo III - Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726,
de 2016, e Relagao dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014
alterada pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015;

j) Apresentar copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual, bem como relagao nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico,
namero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo III - Declaracdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016,
e Relagao dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014 alterada
pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, e art. 37°, caput, inciso II, do Decreto Municipal
n° 8623/2017;

k) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019,
de 2014 alterada pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015;

I) Possuir certificado de registro e inscricio regulares junto ao COMDICA do Municipio de
GUARARAPES;

m) Cépia da certiddo de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido ou documento
que a venha substituir; com data atual;

n) Copia da certidao negativa de tributos estaduais ou documento que a venha substituir, com data
atual;

0) Cépia dos balangos patrimonial e social, referentes ao exercicio anterior e subscritos por profissional
registrado no Conselho Regional de Contabilidade (CRC) e pelo(a) Presidente(a) da Organizagao da
Sociedade Civil;

p) Declaragao, assinada pelo responsavel pela Organizagao da Sociedade Civil, informando sobre a
inexisténcia de servidores em cargos eletivos do Municipio, dos Estados ou da Unido, ou, ainda,
parentes destes até o segundo grau atuando como membros da Diretoria da entidade que vai executar
a parceria;

q) Copia dos balangos patrimonial e social, referentes ao exercicio anterior e subscritos por profissional
registrado no Conselho Regional de Contabilidade (CRC) e pelo (a) Presidente (a) da Organizagao da
Sociedade Civil;

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de Fomento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada ou contas rejeitadas
pela administragao publica nos tltimos 5 (cinco) anos, (art. 39, caput, inciso II e IV, da Lei n° 13.019, de
2014);

¢) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagdo em licitacao
e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, com as sangdes previstas no (art. 39, caput, inciso V e nos incisos
II e III do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragao ptblica nos tltimos 5 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
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reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014 alterada
pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);

e) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsével por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou func¢ao de confianca, enquanto durar a inabilitacao;
ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, IT e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e art. 39, caput,
inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

f) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Ptblico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracdo puablica do municipio de Guararapes-SP, estendendo-se a vedagao
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagao as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso IIl e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);

g) Cujo objeto social nao se relacione as caracteristicas do projeto ou que nao disponham de condigdes
técnicas para executar o objeto previsto neste edital;

h) Nao tenha seu registro regular junto ao COMDICA de Guararapes, consoante Resolucdo
137 /Conanda;

i) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacédo, em decisdo irrecorrivel, nos taltimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso
VI, da Lei n° 13.019, de 2014 alterada pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);

6. DA COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO

6.1. A Comissao de Selegdo e julgamento do COMDICA ¢é o 6rgao colegiado destinado a processar e
julgar o presente chamamento publico a ser constituida na forma de Resolugdo, observando ainda
normas especificas do Conselho, previamente a etapa de avaliacdo das propostas, pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA, nos termos da lei 13.019/2014.

6.2. O ato de designac¢ao da Comissao de Selegao e Julgamento do COMDICA sera publicado em meio
oficial de comunicagdo, com composicdo integral de conselheiros do COMDICA, formada por 5
(CINCO) conselheiros.

6.3. Devera se declarar impedido o membro da Comissao de Sele¢ao e Julgamento do COMDICA que
tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecao configure conflito de interesse, nos termos
do (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014);

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo e Julgamento do COMDCA podera solicitar
assessoramento técnico de especialista.

6.5. A Comissao de Selecao e Julgamento do COMDICA poderé realizar, a qualquer tempo, diligéncias
e/ou solicitar documentagdes para verificar a autenticidade das informacGes e documentos
apresentados pelas organizacdes da sociedade civil concorrente ou para esclarecer davidas e omissdes.
Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

6.6. A declaracao de impedimento de membro da Comissao de Selecdo e julgamento do COMDCA nao
obsta a continuidade do processo de selecao. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgagao de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n° 13.019, de2014).
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6.7. A Comissao de Selecao da COMDCA sera responséavel pela fase de avaliagao das propostas e anélise
e interposicdo de recursos referentes ao julgamento das propostas.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Etapas Descricao Periodo (Data)

1 [Periodo de apresentagao de propostas 13/12/2024 a 10/01/2025
2 |Avaliacdo das propostas até 15/01/2025

3 IPrazo para corre¢des dos Planos de Trabalho 16 a21/01/2025

4 IPublicacao do Resultado Preliminar 23/01/2025

5 IPrazo para apresentac¢do de recurso 28/01/2025

[Prazo para reavaliacdo dos projetos pela comissdo ou

6 icolegiado do COMDICA 3070172025

7 IDivulgagao do resultado final 31/01/2025

8 IPrazo para entrega da documentacdo para elaboragao do 04/02/2025

Termo de Fomento

7.2. Etapa 1 - Publicacdo do Edital

721. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio disponivel em
https:/ /imprensaoficialmunicipal.com.br/guararapes, até o dia 13/12/2024.

7.2.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n°
13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°
13019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas.

7.3. Etapa 2 - Envio dos projetos pelas OSC’s.

7.3.1. A data para apresentagao dos projetos serd, impreterivelmente, do dia 13/12/2024 a 10/01/2025
as 16 horas, na Sala dos Conselhos, situada na Rua Armando Salles de Oliveira, 1126, Jardim Dom
Orione - Guararapes/SP.

7.3.2 Todos os documentos deverao ser entregues impressos e pessoalmente, e uma cépia devera ser
enviada ao e-mail dsocial@guararapes.sp.gov.br. Nao serda valida qualquer proposta que seja
encaminhada apenas em forma eletrénica (e-mail, pendrive, cd etc.) ou via correio, ainda que a data de
postagem esteja no prazo previsto neste Chamamento Publico;

7.3.3. Os documentos deverao ser entregues em envelope lacrado;

7.3.4. As Instituicdes interessadas deverao formular proposta técnica na forma de PLANO DE
TRABALHO, em conformidade com o modelo apresentado no ANEXO 1II, observando as condicoes
dispostas neste edital, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na
dltima pagina e rubricada nas demais, pelo técnico responsavel pelo Plano de Trabalho além do
responsavel legal pela instituicdo ou por seu procurador (apresentar procuracdo devidamente
autenticada), devendo conter no minimo:

a) Identificacdo do Projeto (nome do projeto, instituicdo proponente, dados de identificagdo e
qualificagdo completa do responsével legal da organizacado e do responsével legal do projeto, dados
bancérios);

b) Justificativa do projeto;

c) Objetivo geral;

d) Objetivos especificos;

e) Publico-alvo;

f) Metas;

g) Resultados Esperados

h) indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliagao de resultados
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g) Metodologia;

i) Recursos Humanos

j) Estrutura fisica

k) Cronograma de execugao do Projeto

1) Parcerias envolvidas;

m) Planilha de Custos, contendo: detalhamento das despesas (especificar os recursos humanos e
materiais mensais e anuais).

7.3.5. Ap6s o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como,
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
administragdo publica municipal, por meio do COMDICA.

7.3.6. Poderao ser selecionados pelo COMDICA mais de um projeto por OSC, observando-se a ordem
classificatdria e a disponibilidade or¢amentéria para celebragao do respectivo Termo de Fomento.

7.4. Etapa 3 - Etapa competitiva de avaliagao das propostas

7.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecio do COMDICA
analisara os projetos apresentados pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta
serdo realizados pela referida Comissao de Selecdo e julgamento, que tera total independéncia técnica
para exercer seu julgamento.

7.4.2. As propostas deverao conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos
na Tabela 2, respeitados:

a) Os objetivos da politica, do plano, do programa ou da agao em que se insere a parceria;

b) O valor de referéncia e o valor teto constante do edital;

c) Os critérios de julgamento, serdo privilegiados, a inovacao e criatividade, bem como, a experiéncia
no atendimento as criangas ou adolescentes e oferecimento de espago favoravel, inovador e criativo;
7.4.3. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
. Pontuagao
Carvl;elgoéc(l)e Aspecto Avaliado atribuida ao
¢ aspecto
1.1 Adequagao ao tema, contendo informacdes sobre acdes a serem executadas e 2,0
A- Obietivos indicadores que aferirao o cumprimento das metas. 2,0
(Pontlia 30 de 0.0 1.2 Qualidade técnica e administrativa. 2,0
2100) < ’ 1.3 Quadro de profissionais. 2,0
’ 1.4 Prazos para a execucao das a¢oes e para o cumprimento das metas. 2,0
1.5 Planejamento e avaliagao das acdes e metas a serem atingidas. 2,0
B - Condicdes 2.1 Comprovagao de que a Organizacao da Sociedade Civil - OSC - dispde de
P coe condigdes técnicas e fisicas para execugdo do objeto do projeto.
técnicas e fisicas . P . o . . 5,0
< 2.2 Capacidade técnico- operacional da Organizagao da Sociedade Civil - OSC - por
(Pontuagao de 0,0 . A .o .. . . 5,0
210,0) meio de experiéncia comprovada de realizagdes, atividades ou projetos relacionados
! com o objeto do atual projeto proposto.
gr-i;g?/‘i/;;?iz € 3.1 Comprovagao de que o projeto proposto é inovador e criativo. 50
- 3.2 Possui préticas inovadoras e criativas que promovam a garantias de direitos da !
(Pontuagao de 0,0 R 5,0
~10,0) crianga e do adolescente.
D - Metologia
Aplicada 4.1 Cita e descreve com clareza, utiliza diversas linhas metodoldgicas e descreve 10,0
(Pontuagdo de 0,0 | bem suas fundamentagoes, demonstrando conhecimento sobre o tema. ’
-10,0)
E- Impac~to Social 5.1 Beneficio gerado com a implantagao do projeto para o fortalecimento da Politica
(Pontuagéo de 0,0 . L . 10,0
2100 Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
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F-
Sustentabilidade
do Projeto 6.1 Possibilidade de continuidade da execugao do projeto apés término do contrato. 10,0
(Pontuagao de 0,0
-10,0)
7.1 Possui nexo da realidade com o objeto proposto de acordo com a Politica de 50
Atendimento a Crianga e Adolescente e com o valor de repasse. !
G - Plano de
Trabalho
(Pontuagao de 0,0
-10,0)
7.2 O plano de trabalho apresenta qualidade, de modo que haja viabilidade técnica
comprovada na descri¢do de etapas, adequacao financeira e sustentabilidade. 5,0
8.1 O valor da proposta é compativel com os pregos praticados no mercado. 5,0
H - Andlise do
valor proposto
(Pontuagéo de 0,0
-10,0) 8.2 O valor é compativel com as metas/etapas do projeto e com o namero de criancas
e/ou adolescentes a serem atendidos. 5,0
TOTAL GERAL DE PONTOS: 80,0

7.4.4. A falsidade de informagdes nas propostas deverd acarretar a eliminagdo da proposta, podendo
ensejar, ainda, a aplicacdo de sangdo administrativa contra a institui¢do proponente e comunicacao do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.4.5. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragao, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar relevantes. A
comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragao, sendo que
qualquer falsidade ou fraude na descricao das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitem anterior.

7.4.6. Serao eliminados aqueles projetos:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 41,0 (quarenta e um) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ou 8; ou ainda
que nao contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descrigao da realidade objeto da parceria e
o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas
e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucdo das agdes e para o
cumprimento das metas; e o valor global proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital, ou cujo valor individual e/ou global estiver acima do teto
previsto neste Edital. Esta clausula ndo se aplica as situagdes de captagao por chancela.

7.4.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
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por cada um dos membros da Comissdo de Selegao e julgamento, em relacdao a cada um dos critérios de
julgamento.

7.4.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na regiao de
maior vulnerabilidade onde o projeto serd executado considerando os dados apresentados pelo
Conselho Tutelar e pelo Servigco Especializado de Assisténcia Social nos tltimos 12 (doze) meses.

7.4.9. A Comissao de Selegao e Julgamento do COMDICA divulgara o resultado preliminar do processo
de selecao no Diario Oficial do Municipio, iniciando-se o prazo para recurso.

7.4.10. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao. Nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

7.4.11. Os recursos deverdo ser apresentados na Sala dos Conselhos, que devera encaminhé-los a
Comissao de Selecao e Julgamento do COMDICA. Os recursos que nao forem reconhecidos pela
Comissao de Selecdo e Julgamento do COMDICA, serdo encaminhados, ao plenario do COMDICA.

7.4.12. Recebido o recurso, a Comissao de Selec¢do e julgamento do COMDICA podera reconsiderar sua
decisdo e encaminhar o recurso a plenédria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com as informacdes necessarias a decisao final.

7.4.13. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

7.4.14. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida conforme cronograma
(item 7.1). N&do cabera novo recurso contra esta decisao.

7.4.15. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.5. Etapa 7 - Homologagao e publicagao do resultado definitivo da fase de selecao:

7.5.1. Ap6s o julgamento dos recursos o COMDICA devera homologar e publicar as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao, no Diario Oficial do Municipio.

7.5.2. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°, da Lei n° 13.019,
de 2014 alterada pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de dezembro de2015).

7.5.3. Ap6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta
classificada (nao eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica
e o COMDICA poderao dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o processo
de celebragao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1 Para celebracao dos Termos de Fomento, a OSC devera apresentar os seguintes documentos:

Plano de Trabalho;

Proposta inserida no sistema SICONVINHO;

Oficio do representante da OSC solicitando a celebracdo da parceria para execucdo do Plano de
Trabalho;

CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, a fim
de comprovar que possui, no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo;

Declaracédo constando que o Estatuto atende o artigo 33 da Lei Federal n°13.019/14;

Certiddo contendo os nomes dos dirigentes e conselheiros da entidade, bem como o periodo de atuagao
e CPF de cada membro;
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Certidao contendo os nomes dos dirigentes e conselheiros da entidade, bem como o periodo de atuacao
e CPF de cada membro;

Declaracdo que comprove a capacidade das instalagdes, condi¢oes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas;

Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da unido;

Certidao negativa de débitos tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

Certificado de regularidade de FGTS;

Comprovacao de que a entidade funciona no enderego por ela declarado;

Declaracao de ndo ocorréncia de impedimentos;

Declaracao de abertura de conta bancéria especifica para movimentagao dos recursos;

Declaracao de pagamento a servidor publico;

Declaracao de publicidade;

Ficha cadastral;

Ata da eleicdo e Termo de Posse da atual diretoria;

Estatuto

8.2. Os documentos acima deverdo ser entregues apenas depois do resultado final, na fase de
apresentacao da proposta somente o Plano de Trabalho devera ser encaminhado;

8.3. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serao apresentados pela OSC selecionada, por meio de protocolo, devendo ser entregue no
Departamento de Assisténcia Social, situado a Rua Prudente de Moraes, 450.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de diividas na interpretacao deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data-limite para
envio dos projetos, exclusivamente de forma fisica entregue na sede do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selecao e Avaliagao
do COMDICA.

9.2. Os pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Edital

9.3. Eventual modificagao no Edital, decorrente das impugnagcdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejard divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

9.4. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA resolvera os casos
omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢oes legais e os principios
que regem a administragdo publica.

9.5. Todos os custos decorrentes da elaboragao dos projetos e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nao
cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indeniza¢do por parte da administragao publica.

9.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse ptiblico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamagao de qualquer
natureza.

9.7. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacoes nele contidas podera acarretar a eliminagao
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso
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a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apods a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicao das contas e/ou aplicacdo das sancoes de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014.

9.8. A administracdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

9.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I - Folha de Rosto;

Anexo II - Plano de Trabalho;

Anexo III - Planilha de Estimativa de Custos;

Guararapes/SP, 12 de dezembro de 2024
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ANEXO I
FOLHA DE ROSTO

1- IDENTIFICACAO DO PROJETO
A - Nome do Projeto

B - Eixo de ’ atuagao

2 - DADOS GERAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC PROPONENTE
Nome:

CNPJ:

Registro no COMDICA n°:

Validade do Registro :

Endereco: n° Complemento:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Telefone: e-mail:

Endereco internet :

Nome Responsavel Legal :

Telefone:
3 - RESUMO DAS INFORMACOES

A - Local/Endereco/Regido de Atuagao do
Projeto:

B - Objetivo Geral:

C - Breve descricao do Projeto:

D - No de beneficidrios (direto) atendidos:

E - Custo total: R$

F - Duracao do projeto (no meses):

G - Custo per capta/més R$

H - Nome do responsavel pelo Projeto:

I - Local e Data.
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

1 - INSTITUICAO PROPONENTE
Nome:

CNPJ:

Site:

2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL
Nome do Responsavel legal:

N° do RG/ 6rgao expedidor:

N° do CPF:

Cargo: Mandato de diretoria: (dia, més ano)

Endereco: Complemento:
Bairro: CEP:

Telefones: I E-mail:

3 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Formacao/Cargo:

NP° do registro no Conselho Profissional:

Telefones: E-mail:

4 - OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execucio deste Projeto)

Nome:
CPF:
Endereco: CEP:

5 - APRESENTACAO DA OSC (Breve descrigdo da Organizacgao da Sociedade Civil)

6 - DESCRICAO DA REALIDADE

(Descrever a evolugao do trabalho da instituigdo a partir da sua fundagao)

1. Breve Historico da Organizagao da Sociedade Civil (Sugere informar a data de criagao, diretrizes da
OSC, capacidade de atendimento)

2. Principais trabalhos realizados, bem como os recursos humanos e qualificacdo técnica dos
profissionais permanente;

3. Informar (quais projetos, programas ou campanhas a instituigdo participou, os objetivos e resultados
alcangados, periodo em que ocorreram, as fontes financiadoras e os valores investidos, bem como as
parcerias estabelecidas com outras organizagdes);

4. Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e sua destinacao;

Municipio de Guararapes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE GUARARAPES
Conforme Lei Municipal n? 3.427, de 22 de setembro de 2016

Sexta-feira, 13 de dezembro de 2024 Ano IX | Edicao n2 1919 Pagina 42 de 47

7 - SINTESE DA PROPOSTA

7.1 - Justificativa da Proposta (Deve expor os argumentos e as consideracdes sobre as necessidades que
justificam a realizacdo das agdes/atividades propostas, inclusive com diagnéstico da realidade,
indicando como ira contribuir para a mudanca da situagdo problema apresentada. E a justificativa que
fundamenta a proposta)

7.2 - Identificagdo | Do Objeto (Breve descrigdo, clara e objetiva, da situagao problema que
melhorar/ minimizar) se deseja)

7.3 - Objetivo Geral da Proposta e Resultados Esperados (Relacionar com a situagao problema que se
deseja enfrentar com a execugao do objeto)

7.4 - Objetivos Especificos da Proposta

7.5 - Pablico Beneficiario (Direto e Indireto)

7.6 - Perfil do Publico Beneficiario Direto (Indicar faixa etdria, renda, escolaridade, condi¢cdes de
moradia e outros)

7.7 - Quantidade de usuarios a serem atendidos (Descrever a quantidade de criancas e/ ou adolescentes
que serdo atendidos no periodo)

7.8 — Periodo de execugdo do Objeto proposto:

Inicio: / / Término: / /

7.9 - Metodologia e Abordagem da Proposta (Deve descrever como serdo realizadas as
agoes/atividades, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados para a sua execugao. E a
maneira pela qual os objetivos serdo alcancados)

8 - CAPACIDADE INSTALADA

8.1 - Equipe de Profissionais Permanentes da OSC (Informar toda a composicio da equipe de
profissionais contratados, estagiarios e /ou voluntérios)
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Vinculo (CLT; contrato de
estagio;
voluntario; Prestador de
Servico)

Formagao Profissional Fungéo na Entidade

8.2 - ESTRUTURA FISICA () Prépria () Cedida () Alugada () Outros

8.3 - Instalagdes fisicas (informar o nimero de comodos existentes na instituicdo e quais sdo as
principais atividades realizadas em cada espago):

Coémodo Quantidade Tipo de atividades
desenvolvidas no
espago

8.4 - EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS (informar os tipos e a quantidade de equipamentos existentes
na instituigdo que poderdo ser utilizados durante a execugao do objeto)
Tipo de Equipamento Quantidade

Observagao

9 - MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

9.1 - Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo serdo aplicadas durante a execugao do objeto
Quais instrumentais a OSC utilizara para monitorar e avaliar o desenvolvimento da proposta e os
resultados quantitativos e qualitativos? (Relatérios, pesquisa de satisfacdo, indice de adesao a proposta,
entre outros).

Qual a periodicidade da aplicagdo destes instrumentais?

9.2 - Grade de Atividades

Objetivos Atividades Dados Estratégias, Meios de Registro e
Especificos (Descreva as | quantitativos técnicas e | Verificagao
(descreva os | Atividades - | e/ou a | materiais (Informe como
objetivos sobretudo o | periodicidade socioeducati vos | serdo registrados os
especificos trabalho social e | e/ou freqiiéncia | que serdo | dados sobre a
trabalhados no | socioeducativo - | da Atividade utilizados realizagao das
periodo, conforme | que serao Atividades para
apontados no Plano | realizadas para que possam  ser
de Trabalho cumprir o monitorados)
objetivo)

Objetivo especifico
1

Objetivo especifico
2

Objetivo especifico
2
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10 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Natureza da despesa Total Mensal R$ Total Anual R$

Especificacdes

Material de Consumo

Material Permanente

Recursos Humanos

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Total: R$

11 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Mensurar o valor para cada item)

11.1 - Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Item Especificagao Valor Mensal Valor Anual
Subtotal

11.2 - Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

Item Especificagao Valor Mensal Valor Anual
Subtotal

11.3 - Recursos Humanos (informar toda a composicao da equipe de profissionais que sera remunerada
com o valor da parceria).

Especificagao Vinculo (CLT -
P Ng Funcgao no N°de holerite; Remuneracgao
Item (formagao . R
. Projeto horas/més contrato de Mensal
profissional) .
estdgio)
Subtotal R$
de de

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO III
PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Natureza das | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out Nov | Dez
Despesas

Recursos
Humanos
Material de
Consumo

Prestacdo de
Servico
de Terceiros

Material
Permanente
SUBTOTAL

TOTAL
GERAL

Obs. A Organizagao da Sociedade Civil - OSC devera discriminar no presente Anexo os elementos que
compdem a respectiva natureza da despesa - Ex.:

Material de Consumo (alimentagao; géneros alimenticios, material pedagdgico, material de limpeza e
higiene, material grafico, etc.);
Prestagao de Servico de Terceiros (recursos humanos, transporte, servicos especializados, etc.)

Material Permanente (com observancia das regras previstas nas legislagdes deste Edital.

de de

Assinatura do Representante Legal
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‘ Atos Administrativos ‘

‘ Licenciamentos ‘

Sistema Estadual de Vigilancia Sanitéaria
Prefeitura Municipal de GUARARAPES

LICENCA SANITARIA - VIGILANCIA SANITARIA
Ne cevs: 351820601- 463- 000009- 1-4 DATA DE VALIDADE: 12/ 12/ 2025
N° PROCESSO: 1235/2014-GPES
N° PROTOCOLO: 1392/2024 DATA DO PROTOCOLO:  22/11/2024
SUBGRUPO: DISTRIBUIDORA/IMPORTADORA
AGRUPAMENTO: COMERCIO ATACADISTA DE ALIMENTOS
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 4635-4/01 COMERCIO ATACADISTA DE AGUA MINERAL
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO
DETALHE:
RAZAO SOCIAL: LEANDRO SANITA RIBEIRO DA SILVA - LTDA CNPJ ALBERGANTE:
NOME FANTASIA: AGUA & CIA
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LICENCA SANITARIA - VIGILANCIA SANITARIA
Ne cevs: 351820601- 463- 000009- 1-4 DATA DE VALIDADE: 12/ 12/ 2025

CLASSES DE PRODUTOS E ATIVIDADES AUTORIZADAS

CLASSE DE PRODUTO:

ALIMENTO
ARMAZENAR EM AREA PROPRIA
ARMAZENAR EM DEPOSITO FECHADO
DISTRIBUIR
TRANSPORTE PROPRIO
CATEGORIA:

AGUA MINERAL E AGUA MINERAL NATURAL

Q(A) CHEFE DA VI G LANCI A SANI TARI A MUNI Cl PAL DA VI Gl LANCI A SANI TARI A DE GUARARAPES

CONCEDE A PRESENTE LI CENGA DE FUNCI ONAMENTO, SENDO QUE SEU (S) RESPONSAVEL(1S) ASSUME (M CONHECER A LEG SLAGAO
SANI TARI A VI GENTE E CUMPRI - LA | NTEGRALMENTE, | NCLUSI VE EM SUAS FUTURAS ATUALI ZAGOES, OBSERVANDO AS BOAS PRATI CAS
REFERENTES AS ATI VI DADES E OU SERVI GOS PRESTADO, RESPONDENDO Cl VIL E CRI M NALMENTE PELO NAO CUMPRI MENTO DE TAI S
EXI GENCI AS, FI CANDO, | NCLUSI VE, SUJEI TO (S) AO CANCELAMENTO DESTE DOCUMENTO.

ASSUMEM Al NDA | NTEI RA RESPONSABI LI DADE PELA VERACI DADE DAS | NFORVAGOES AQUI PRESTADAS PARA O EXERCI Cl O DAS

ATl VI DADES RELACI ONADAS E DECLARAM ESTAR Cl ENTES DA OBRI GAGAO DE PRESTAR ESCLARECI MENTOS E OBSERVAR AS EXI GENCI AS
LEGAI S QUE VI EREM A SER DETERM NADAS PELO GRGAO DE VI G LANCI A SANI TARI A COVPETENTE, EM QUALQUER TEMPO, NA FORMA
PREVI STA NO ARTI GO 95 DA LEI ESTADUAL 10.083 DE 23 DE SETEMBRO DE 1998.

GUARARAPES 12/ 12/ 2024
CHEFE DA VI G LANCI A SANI TARI A
LOCAL DATA DE DEFERI MENTO NUN Ol PAL
CIENTES:
ASSI NATURA DO RESPONSAVEL LEGAL DATA DE Cl ENCI A
ASSI NATURA DO RESPONSAVEL TECNI CO DATA DE Cl ENCI A
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