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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N? 2.956, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

(Dispoe sobre autorizacao
para Permissao de Uso de
bem publico e da outras
providéncias.)

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO, Prefeita do Municipio de Indiapora, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas
por lei e,

CONSIDERANDO o § 22 do artigo 101 da Lei Organica
do Municipio de Indiapora;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o uso
adequado e tempordrio de bens publicos para fomentar
atividades de interesse publico e local;

CONSIDERANDO a realizacao do Campeonato Fest
Férias, que ocorrerd no Ginasio de Esportes Municipal
no periodo de 20 a 24 de janeiro de 2025, e a
necessidade de viabilizar a exploragao comercial do bar do
evento para melhor atendimento ao publico;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a
prestacdo de servicos na Area de Lazer Municipal, até
que seja realizada a concorréncia publica para a
regularizacdo do uso do espaco;

DECRETA:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos
do § 29 do artigo 101 da Lei Organica do Municipio de
Indiapord, a firmar Contrato de Permissao de Uso de
Bem Publico, de cardter precario e gratuito, com a
pessoa fisica CESAR APARECIDO JACOBINI, CPF n?
Hkk Rk kkkoxk - CIN n2 10.949.208-0, residente a Rua
Jamil Torrecilha, n2 5, no municipio de Indiapora,
Estado de Sao Paulo, para a exploracao comercial do
bar do Campeonato Fest Férias no Gindsio de
Esportes Municipal, no periodo de 20 a 24 de janeiro
de 2025, e da Area de Lazer Municipal “Alfredo
Coelho” pelo periodo de 90 (noventa) dias, ou até a
realizacdo da Concorréncia Publica, prevalecendo o
que ocorrer primeiro.

Art. 22 A presente permissao de uso destina-se
exclusivamente a exploracdao comercial do bar do
Campeonato Fest Férias e da Area de Lazer
Municipal, devendo ser rescindida imediatamente nos
seguintes casos:

| - Interrupcdo das atividades pelo prazo superior a 05
(cinco) dias consecutivos sem justificativa aceita pelo
Municipio;

Il - Desvio da destinagao original do espago concedido;

Il - Descumprimento de quaisquer condicdes
pactuadas no Contrato de Permissao de Uso;
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IV - Identificacdo de irregularidades sanitarias, fiscais
ou administrativas que inviabilizem o funcionamento da
atividade;

V - Determinacao do Poder Publico por interesse da
Administracao.

Art. 32 O prazo do Contrato de Permissao de Uso
serd de 90 (noventa) dias, ou até a assinatura do
contrato resultante da Concorréncia Publica a ser
realizada, prevalecendo o que ocorrer primeiro.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Paco Municipal "Prefeito Djalma Castanheira", 17 de
janeiro de 2025.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO
Prefeita
Registrado no livro préprio de Decretos, publicado na
Imprensa Oficial do Municipio e afixado na sede da
Prefeitura Municipal em local de costume, com amplo
acesso ao publico, na data supra.
COLMAN SILVA MARTINS
Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento

Portarias

PORTARIA N2 3.050, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

(Fica instituida a Comissao
para Acompanhamento do
Contrato de Gestdao n?
001/2022 e das outras
providéncias).

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO, Prefeita do Municipio de Indiapora, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas
por lei,

RESOLVE:

Art. 12 - Instituir a Comissao de Acompanhamento do
Contrato de Gestdao n® 001/2022, conforme clausula 5
(cinco) - Das ObrigacOes do Contratante, composta por trés
(03) membros e um (01) suplente.

Membro Titular 01 - Rogério Alves Pinto, CPF:

ok okck Skrok kx|

Membro Titular 02 - Claudia Regina de Oliveira,
CPF ***_***_***_**

Membro Titular 03 - Jéssica dos Santos Soares
Romero' CPF ***.***.***-**.

Suplente - Denilson Luiz de Freitas, CPF:
***.***_***_**.

Art. 22 - Fica concedido aos membros titulares da
comissao a gratificacao de 10% (dez por cento) sobre o
valor do seu vencimento mensal basico, como forma de
remuneracao pelo desenvolvimento dos trabalhos desta,
nos termos do Art. 64, § 1° do Estatuto dos Servidores
Publicos de Indiapora.
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Art. 32 - A Comissao ora instituida serd responsavel
pelo acompanhamento dos resultados, metas qualitativas e
quantitativas e validagao do plano de acdes.

Art. 42 - A Comissdo de Avaliaco incumbiré:

I - Acompanhar o desenvolvimento do programa de
trabalho e metas estabelecidas no contrato de gestao;

Il - Requerer, a qualquer momento, a apresentagao de
relatério pertinente a execucao do contrato de gestdo,
contendo comparativo das metas propostas com os
resultados alcancados;

Il - Avaliar os relatdérios apresentados pela
organizacao social;

IV - Elaborar e encaminhar a Secretéaria Municipal de
Salde de Indiapord o relatério conclusivo da avaliacao
procedida;

V - Comunicar, a Secretdria Municipal de Saude de
Indiapora, mediante relatério circunstanciado, as eventuais
irregularidades ou ilegalidades de que tiver conhecimento,
envolvendo a utilizacdo de recursos ou bens de origem
publica pela organizacao social;

VI - Dar ciéncia, concomitantemente, dos mesmos
fatos ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e
demais érgaos de controle;

VII - Analisar os relatérios mensais apresentados pela
Organizacdo Social, emitindo parecer sobre o conteldo
apresentado;

VIl - Sugerir ao Prefeito Municipal eventuais glosas
nos repasses mensais, em virtude de inconsisténcias nas
prestagcOes de contas;

IX - Executar os demais atos de fiscalizacdo do
Contrato de Gestao n? 001/2022, nos termos da legislacao
federal e municipal;

X - Executar os demais atos necessarios ao
desempenho de suas atribuicdes;

Art. 52 - Esta Portaria tem seis efeitos retroativos a 19
de janeiro de 2025, revogam-se as disposicdes em
contrério, em especial a Portaria 3.009, de 05 julho de
2024,

Registrar, publicar e dar ciéncia.

Paco Municipal “Prefeito Djalma Castanheira”, 17 de

janeiro de 2025.
- BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO -
Prefeita

Registrado no livro préprio de portarias e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, bem como por afixacdo
nesta Prefeitura Municipal em lugar de costume e amplo
acesso ao publico. Data Supra.

- COLMAN SILVA MARTINS -

Secretdrio Municipal de Administracdo E Planejamento

PORTARIA N2 3.051 - DE 17 DE JANEIRO DE 2025

(Retorna funcionario a cargo
efetivo e da outras
providéncias)
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BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO, Prefeita do Municipio de Indiapora, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
por lei,

RESOLVE:

Art. 12 Considerando o retorno da Senhora Kelly
Cristiane Caetano da Silva, portadora da Carteira de
Identidade Nacional (CIN) n° 40.404.376-8, expedida pelo
6rgdo emissor SSP/SP, e inscrita no CPF sob o n®
Rk ok fkkokk 3 sya funcdo efetiva, a mesma reassume
suas atividades no cargo de Auxiliar de Servicos Gerais,
ficando lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
estando a disposicao deste setor na Escola CEMEI -
Centro Municipal de Educacao Infantil “Pingo de
gente”.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se quaisquer disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Prefeito Djalma Castanheira”, 17 de
janeiro de 2025.

- BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO

SPONQUIADO -
Prefeita
Registrado no livro préprio de portarias e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, bem como por afixacdo
nesta Prefeitura Municipal em lugar de costume e amplo
acesso ao publico. Data Supra.
- COLMAN SILVA MARTINS -
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

Resolucoes

Resolucao SME 01 de 17 de janeiro de 2025 -
Atribuicao de Classes/ Aulas - QM
Publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de
Indiapora
Resolucao SME 01/2025 de 17/01/2025

Dispbe sobre o processo anual de
atribuicdo de classes e aulas ao
pessoal docente do Quadro do
Magistério Publico Municipal para
0 ano letivo de 2025 e revoga a
Resolucdao SME 01/2024, de
29/11/2024.

A Secretaria Municipal de Educacao de Indiapora,
estado de Sao Paulo por sua Secretaria Municipal Prof.2
Elisete de Souza Rodrigues Fernandes, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o que determina o artigo 47 da
Lei Complementar n2 018/2012 - de 14 de margo de 2012,
observadas as diretrizes da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, n? 9.394/96, e considerando a
necessidade de estabelecer normas, critérios e
procedimentos que assegurem legalidade, legitimidade e
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transparéncia ao processo anual de atribuicdo de classes e
aulas na rede municipal de ensino, resolve:

SECAO |

Das Competéncias

Artigo 12 - Compete ao Secretario Municipal de
Educacdo, a coordenac¢ao, acompanhamento e supervisao
do processo anual de atribuicdo que estard sob sua
responsabilidade, em todas as fases e etapas.

Artigo 22 - Compete a Secretaria Municipal de
Educacao, observadas as normas legais, classificar os
docentes efetivos das unidades escolares para 0 processo
de atribuicao de aulas para o ano letivo de 2025

Artigo 32 -Compete aos Diretores de Escola,
observadas as normas legais, atribuir juntamente com o
Secretério de Educacdo as classes e as aulas, na fase inicial
e durante o ano, sob pena de responsabilidade.

SECAO Il

Da Inscricao

Artigo 42 - Nos dias 02 a 06 de dezembro de 2024, os
docentes titulares de cargo foram convocados para
comparecer a sua sede, a fim de efetuarem suas inscricées
para o processo de atribuicao de classes e de aulas do ano
subsequente, momento em que fardo opcdo pela carga
hordria.

§ 12 - Ainscricao do docente é Unica por campo de
atuacdo e, para o processo inicial de atribuicdo, podendo
haver opcdo para carga suplementar na area em que for
habilitado até completar a carga de sua opcao;

1 - titular de cargo, de uma unidade escolar que,
pretenda exercer a docéncia em outra unidade;

2 - docente que pretenda ministrar aulas no ensino
regular e também nos projetos ou em outras modalidades
de ensino.

§ 29 - Os docentes que estejam afastados a qualquer
titulo, em especial os licenciados, deverao ser convocados
formalmente para efetuar sua inscricao ou se fazer
legalmente representar para este fim e também, se
necessario, para fins de atribuicdo de classe e/ou aulas do
processo inicial.

§ 32 - O docente readaptado deverd ser convocado
apenas para fins de inscricao, sendo-lhe vedada a
atribuicao de classe ou de aulas, em todo o processo,
enquanto nao publicada a cessacao da readaptacao.

SECAO Il

Das Habilitacoes e Perfil

Artigo 52 - Respeitada a ordem de classificagcao dos
docentes, as classes e aulas deverao ser atribuidas com
observancia a aptiddo de cada professor, considerando a
experiéncia e desempenho anteriores na unidade escolar, a
afinidade do docente com a classe e/ ou turma e/ou faixa
etédria, a fim de imprimir maior adequacao e eficicia a
atribuicao, visando a otimizar resultados no processo de
ensino e aprendizagem.

Artigo 62: As aulas do Curriculo Basico, Oficinas
Curriculares e Educacdo Infantil serao atribuidas pelo
diretor mediante designacao, observando aptiddo e
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afinidade do docente, visando a otimiza¢do dos resultados.

Paragrafo Unico: Caso seja constatado baixo
rendimento ou dificuldades do docente no desenvolvimento
das atividades, 0 mesmo serd desligado automaticamente
das aulas e as mesmas atribuidas a um outro docente.

Artigo 792: As aulas do Curriculo Béasico do 19
(primeiro) Ano do Ensino Fundamental - Ciclo | - serao
atribuidas ao docente com aptiddo e habilidades para
exercer a funcdo.

Artigo 82: Para a atribuicao das aulas da Parte
Diversificada do Curriculo e Oficinas Curriculares o diretor
considerard além da Licenciatura e Habilitacao Especifica, a
aptidao e habilidades do docente.

SECAO IV

Da Classificacao dos Inscritos

Artigo 92 - Os docentes inscritos para o processo de
atribuicdo de classes e aulas serdo classificados, em nivel
de Secretaria Municipal de Educacdo e/ou de Unidade
Escolar, com observancia ao campo de atuacao indicado
nas respectivas inscrigcdes, na seguinte ordem de
prioridade:

I- titulares de cargo, no préprio campo de atuacao;

II- docentes ocupantes de funcao-atividade que estao
com seus contratos em vigéncias;

Ill- docentes ocupantes de fungao-atividade candidatos
a contratacao.

Artigo 102 - Os titulares de cargo serdo classificados,
na unidade escolar, observado o campo de atuacao
referente as classes ou as aulas a serem atribuidas, na
seguinte conformidade:

| - quanto a situacdo funcional:

a) titulares de cargo nomeados por concurso
publico.

Il - quanto ao tempo de servico, no campo de atuagao
da inscricao, com a seguinte pontuagao:

a) na Unidade Escolar: 0,003 por dia;

b) no Cargo/Funcao: 0,002 por dia;

c) no Magistério Publico da Secretaria Municipal da
Educacdo de Indiapora: 0,003 por dia;

d) tempo de servico no Magistério Oficial da SME -
Data-base 31/12/2015.

Il - quanto aos titulos:

a) para os efetivos, o certificado de aprovacdo do
concurso publico de provimento do cargo de que é titular:
10 pontos;

b) certificado(s) de aprovagao em concurso(s) de
provas e titulos da Secretaria Municipal da Educacao do
Municipio de Indiapord no mesmo campo de atuacao da
inscricdo, ainda que de outra(s) disciplina(s), exceto o ja
computado para o titular de cargo: 1, ponto por certificado,
até no maximo 5 pontos

¢) certificado de pds-graduacao em nivel de doutorado,
inerente ao cargo ou a educacao: 10 pontos;

d) certificado de pds-graduacdao em nivel de mestrado,
inerente ao cargo ou a educacdo: 05 pontos;

e) titulo de Pés- Graduado (especializacdo minimo de
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360 horas): 3,0 pontos por certificado inerentes ao cargo ou
a educacao até 9 pontos;

f) titulo de Graduado: 1,0 ponto por certificado
inerente ao cargo ou a educacdo;

g) Curso de aperfeicoamento e/ou especializacao,
correlato ou intrinseco ao cargo/funcao e ou a educacao
com duracdo minima de 150 (cento e cinquenta) horas: 2,0
(dois) pontos;

h) Curso de extensao cultural correlato ou intrinseco ao
cargo/funcao e ou a educacdo, com duracdo minima de 80
(oitenta) horas: 1 ponto;

i) Cursos de pequena duracao (minimo 40 horas),
correlato ou intrinseco ao cargo/fungao ou a educagao nos
Gltimos cinco anos: 0,5 pontos por certificado.

j) Cursos de extensao cultural, correlato ou intrinseco
ao cargo/funcao e ou a educacao com duracdo minima de
30 (trinta) horas: 0,3 (trés décimos) pontos.

Paragrafo Unico: Serdo considerados titulos apenas
os correlatos ou intrinsecos a disciplina do cargo/funcao ou
a drea da Educacao, desde que emitidos por instituicdes
ligadas a educacdo.

Artigo 112 - O docente que acumula cargos no
mesmo campo de atuacdo poderd ter considerado o
certificado de aprovacao em concurso publico de um cargo
para fins de classificagao no outro, e vice-versa.

Artigo 122 - Os docentes que nao completarem sua
jornada na unidade escolar sede poderdo completar em
outra unidade escolar da rede.

Artigo 132 - O tempo de servigo do titular de cargo de
Professor de Educacao Bdasica | ou de Professor de
Educacdo Basica Il - Educacao Especial, quando trabalhado
com aulas de campo de atuacdo diverso do que lhe é
préprio, compondo a respectiva Jornada de Trabalho
Docente, fica caracterizado como tempo de servico no
préprio campo de atuacdo, ndo podendo ser considerado na
classificacdo relativa a carga suplementar em outro campo
de atuagao.

Artigo 142 - O tempo de servico trabalhado na
condicdo de titular de cargo do qual o docente tenha se
exonerado, ou na atual funcdo-atividade, serd computado
como tempo de magistério e como tempo de unidade
escolar, se houver, observado em ambos os casos, 0 campo
de atuacao.

Artigo 152 - Para fins de classificacdo em nivel de
Secretaria Municipal, destinada a qualquer etapa do
processo inicial, e também as atribuicdes do decorrer do
ano, neste nivel, serad sempre desconsiderada a pontuacao
referente ao tempo de servico prestado na unidade escolar.

Artigo 162 - O tempo de servico do docente,
trabalhado em afastamentos a qualquer titulo, desde que
autorizados sem prejuizo de vencimentos, inclusive o
tempo de servico na condicdo de readaptado, serd
computado regularmente para fins de classificagdo no
processo de atribuicdo de classes e aulas, no cargo, no
magistério e mesmo na unidade escolar, quando for o caso.

Artigo 172 -O tempo de servigo trabalhado fora da
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unidade de origem, em designa¢cdes, nomeacoes,
readaptacdes e outros afastamentos, a qualquer titulo, ndo
serd considerado para pontuacao na Unidade Escolar,
exceto o exercido em 6rgdos centrais da Secretaria
Municipal de Educacdo ou ainda junto aos convénios, ou em
parcerias com outras secretarias no desenvolvimento de
atividades sécio educativas, Oficinas Pedagdgicas ou outras
atividades da municipalidade.

Artigo 182 - Ndo sera considerado, para fins de
classificacdao do docente aposentado, o tempo de servico,
em qualquer campo de atuacao, prestado até a data da
aposentadoria.

Artigo 192 - A contagem de tempo de servico devera
ser refeita integralmente a cada ano, tendo como data
limite para o cOmputo do tempo de servico o dia 31 de
julho do ano que antecede a atribuigao.

Artigo 202 - Na contagem de tempo serao
considerados apenas os dias de efetivo exercicio.

Artigo 212 - Em casos de empate de pontuagao na
classificacdo dos inscritos, o desempate deverd se efetuar
na seguinte ordem de critérios:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de
acordo com o Estatuto do Idoso;

b) maior tempo de servico no Magistério;

c) maior nimero de dependentes (encargos de
familia);

Artigo 222 - A classificacdo dos docentes ocupantes
de funcdo-atividade e dos candidatos a contratacao, dar-se-
& seguindo a classificacdo do processo seletivo em vigor,
por campo de atuacao e/ ou por areas de disciplinas, por
habilitacdo e qualificacao docentes.

SECAO V

Do Processo de Atribuicao

Artigo 232 - A atribuicao de classes e de aulas, no
processo inicial, aos docentes inscritos e classificados nos
distintos campos de atuacao, consideradas as Fases 1 e 2,
de Unidade Escolar e de Secretaria Municipal de Educagao,
respectivamente, obedecerd a seguinte ordem sequencial e
incisos:

| - Fase 1 - Secretaria e de Unidade Escolar - Titulares
de cargo para Constituicao de Jornada de Trabalho:

a) Classificados na Secretaria de Educacao;

b) Carga Suplementar de Trabalho, em outro campo de
atuacado.

Il - Fase 2 - de Secretaria Municipal de Educacao -
Ocupantes de funcdo atividade e candidatos a contratacao
para atribuicdo de carga horaria, na seguinte
conformidade:

a) Docentes que estdo com seus contratos em vigéncia
ocupantes de fungao-atividade;

b) Docentes candidatos a contratacao ocupantes de
funcdo-atividade;

Conforme disposicao a seguir:

1 - Para o Professor Educacao Béasica |, com atribuicdo
de classes e /ou aulas livres ou em substituicao na
Educacdo Infantil, no Ensino Fundamental, oficinas
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curriculares e Sala de Atendimento Educacional
Especializado - AEE;

1.1 Para atuacao na Sala de Atendimento Educacional
Especializado- AEE, o professor deverd apresentar
habilitacdo especifica devendo apresentar a documentacao
comprobatdéria no ato da atribuicdo.

2 - Para o Professor Educacao Basica Il, com atribuicao
de aulas livres, da habilitacdo especifica, na Educacao
Infantil e no Ensino Fundamental;

Artigo 242 - O docente, que se encontre com
quantidade de aulas inferior a carga hordria da respectiva
jornada, ocupante de cargo ou funcdo, devera proceder a
composicdo de jornada, a que se refere o cargo, observada
a seguinte ordem de prioridade:

1 - com classe ou aulas em substituicao, ou mesmo
livres, em escolas da rede municipal, respeitando a
licenciatura e habilitacdo, sendo que no caso de adido, sem
descaracterizar esta condicdo;

2 - com aulas, livres ou em substituicao, de disciplinas
ndo especificas da licenciatura do cargo, ou de disciplinas
decorrentes de outra(s) licenciatura(s) plena(s) que possua,
ao titular de cargo de PEB-Il, sem descaracterizar a
condicao de adido, se for o caso;

§ 12 - Os docentes que se encontrem em licencgas ou
afastamentos a qualquer titulo deverdo participar
regularmente da atribuicdo de classes e aulas do processo
inicial, ou se fazer representar, por procuracao legal, para
este fim.

§ 22 - As classes e/ou as aulas em substituicao,
somente poderdo ser atribuidas a docente que venha
efetivamente a assumi-las e/ou ministra-las, sendo
expressamente vedada a atribuicao de substituicdes
sequenciais.

§ 32 - As aulas da disciplina de Educagao Fisica, na
auséncia do titular de cargo, serdo atribuidas a docentes
efetivos, como carga suplementar, ou a ocupantes de
funcao atividade, desde que habilitados, obedecendo a
classificacao.

§ 49 - As aulas da disciplina de Arte, na auséncia do
titular de cargo, serdo atribuidas a docentes efetivos, como
carga suplementar, ou a ocupantes de fungao atividade,
desde que habilitados, obedecendo a classificagao.

§ 59- As aulas da disciplina de Inglés das séries iniciais
do ensino Fundamental na auséncia do titular de cargo
serdao atribuidas a docentes efetivos, como carga
suplementar, ou a ocupantes de fungao atividade, desde
gue habilitados, obedecendo a classificacao.

SECAO VI

Do Controle da Frequéncia

Artigo 252 - O candidato a contratagao, com aulas
atribuidas em mais de uma unidade escolar, tera como
sede de controle de frequéncia (SCF), fixada por todo o ano
letivo, a unidade em que tenha obtido a maior quantidade
de aulas atribuidas.

SECAO VI

Da Atribuicao Durante o Ano
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Artigo 262 - Encerrada a fase Il do processo de
atribuicao, a Comissao de Atribuicao de Classes e Aulas
coordenard a atribuicdo de vagas para contratacées em
carater eventual, sem vinculo empregaticio, aos candidatos
inscritos no processo seletivo, observados os campos de
atuacao, as licenciaturas e habilitacées, bem como a ordem
de classificacao e a disponibilidade dos candidatos, a fim de
suprir as unidades escolares com caréncia de professores
para iniciar o ano letivo e também no seu decorrer.

Artigo 272 - A atribuicao de classes e ou aulas em
decorréncia de licencas, faltas abonadas e outras,
obedecerd a seguinte a ordem, respeitando sempre a
classificacao:

| - titulares de cargo;

Il - classificados no processo seletivo em vigéncia;

SECAO VI

Das Disposicoes Finais

Artigo 282 - Fica expressamente vedada a atribuicao
de classe ou aulas:

| - nos periodos de julho (1 a 31) e dezembro (1 a 31)
do ano letivo em curso, exceto se em carater eventual;

Il - ao professor que tenha sido demitido, mediante
processo administrativo disciplinar, nos Ultimos cinco anos,
quando a bem do servico publico;

Il - para fins de contratacao ou de reassungao de
exercicio em situacao de acimulo, ao funcionario/servidor
publico municipal que se encontre em licenca para tratar
de interesses particulares, na conformidade da legislacao
em vigor;

IV - ao docente que tenha desistido, total ou
parcialmente, de suas aulas e/ou pedido dispensa da
funcdo ou extincao de sua contratacao, ficando impedido
de até o final do ano letivo;

Artigo 292 - O docente que faltar as aulas de uma
determinada classe/aulas, no(s) dia(s) estabelecido(s) em
seu hordrio semanal de trabalho, por 3 (trés) semanas
seguidas ou por 5 (cinco) semanas interpoladas, perderd as
aulas correspondentes, ficando impedido de concorrer a
nova atribuicdo no decorrer da vigéncia do processo
seletivo, e quando for titular de cargo impedido de
concorrer a carga suplementar e a carga Integral durante
um ano.

Artigo 302 - A acumulacdo remunerada de dois
cargos ou de duas funcdes docentes poderd ser exercida,
desde que:

| - 0 somatério das cargas hordrias dos cargos/fungdes
nao exceda o limite de 64 (sessenta e quatro) horas,
quando ambos integrarem o Quadro desta Secretaria
Municipal de Educacdo;

Il - haja compatibilidade de horérios, consideradas, no
cargo/funcao docente, também as Horas de Trabalho
Pedagdgico Coletivo (HTPC), integrantes de sua carga
horéria;

§ 12 - a responsabilidade pela legitimidade da situagao
do docente, em regime de acumulacdo, é da autoridade
que conceder o exercicio do segundo cargo/funcao.

Municipio de Indiaporé - SP
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§ 22 - Observados 0s requisitos legais e as disposicdes
deste artigo, poderd o docente contratado atuar em regime
de acumulagao remunerada, com a situagao de ocupante
de fungao-atividade em outro campo de atuagao.

Artigo 312 - As aulas e ou/ classes nao atribuidas nas
fases | (Unidade Escolar) e Il (Secretaria Municipal de
Educacao), serdo oferecidas aos classificados através do
Processo Seletivo n? 002/2023, homologado e publicado na
edicdo n? 1.551 - Ano IX, do dia 22 de janeiro de 2024,
realizado pela municipalidade, seguindo a classificacao
geral.

Artigo 322 - Os recursos referentes ao processo de
atribuicdo de classes e aulas nao terao efeito suspensivo
nem retroativo e deverao ser interpostos no prazo de 2
(dois) dias uteis apdés a ocorréncia do fato motivador,
dispondo a autoridade recorrida de igual prazo para
decisao.

Artigo 332 - Esta resolucao entra em vigor na data de
sua publicacao, ficando revogada a Resolucdo SME 01/2024
de 29/11/2024.

Indiapora-SP, 17 de janeiro de 2025.

Elisete de Souza Rodrigues Fernandes

Secretdria Municipal de Educacdo

Cronograma para atribuigao:

fase I: 13/12/2024

fase Il: a partir do dia 22/01/2025

Publicada por afixacdo em lugar préprio na Prefeitura
Municipal e no site

www.indiapora.sp.gov.br

Errata

ERRATA
Na publicacdo da PORTARIA N2 3.049, DE 14 DE

Ano X | Edicdo n2 1762

JANEIRO DE 2025, que (Dispoe sobre a nomeacao da
comissao para reavaliacao dos itens referenciais do
auxilio-alimentacao, conforme previsto na Lei n?
1.513, de 19 de marco de 2024), publicado na edigao n®
1759, terca-feira, 14 de janeiro de 2025, na pagina 2 deste
Didario, faz se a seguinte correcdo.

ONDE SE LE:

PORTARIA N2 3.949, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

LEIA-SE:

PORTARIA N2 3.049, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Atribuicao de Classe/Aulas

EDITAL DE CONVOCACI\O PARA ATRIBUICi\O DE
AULAS
A Secretdria de Educacao do Municipio de Indiapora,
Prof.2 Elisete de Souza Rodrigues Fernandes, no uso de
suas atribuicoes e considerando o disposto na resolucao
SME 01/2025, de 17 de janeiro de 2025, CONVOCA os
docentes ocupantes de funcao atividade classificados de

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE INDIAPORA
Conforme Lei Municipal n® 789, 04 de dezembro de 2015

acordo com o Processo Seletivo n? 002/2023, homologado e
publicado na edicao n? 1.551 - Ano IX, do dia 22 de janeiro
de 2024, no Diario Oficial do Municipio, paginas 07 a 10,
para a sessdo de atribuicdo de classes e/ou aulas que sera
realizada na EMEF Othaydes Luiz Arantes, as 15h do dia 22
de janeiro de 2025, obedecendo a segquinte ordem:

DOCENTES OCUPANTES DE FUNCAO-ATIVIDADE
QUE ESTAO COM SEUS CONTRATOS EM VIGENCIA

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | - ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL

01- NADIA APARECIDA DE MEDEIROS MENDONCA

02- ANDREIA DE FATIMA DA SILVA PAIAO CAMPOS

03- SELMA DE JESUS DUTRA

04- ELIANA PARMEJANE DA SILVA

05- MILENA SOARES DE FREITAS

06- SIRLEI APARECIDA ALVES

07- MARINALVA PEREIRA DOS SANTOS MALDONADO

08- GEISA ELAINE BORGES MALDONADO DE
CAMARGOS

09- DANIELA DE FREITAS NASCIMENTO DAMACENO

10- JUSCILEA BERNARDES MACHADO

11- CHARLENE RODRIGUES CALDAS PAGANINI

12- KEILA MARIA DA COSTA CAMPQY

13- VANESSA GONSALVES FIDERISSI DA ROCHA

14- SONIA DE OLIVEIRA MENDES

15- FLAVIA SIMOES RIBEIRO

16- SUELEN APARECIDA DE MACEDO

17- JESSICA DA SILVA FERREIRA

18- SABRINA DAS NEVES TELES

19- MARIA EDILEUSA DA SILVA

20- LUCIMAR RODRIGUES DOS SANTOS

21- INGRID JULIANA RODRIGUES SOARES

22- MARINEI HONORIA DA SILVA COSTA

23- GEICILAINE DE CARVALHO NUNES DA SILVA

PROFESSOR DE EDUCACI\O BASICA | - ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL - CANDIDATOS
PCD

01- KELLEN ALINE DA SILVA OLIVEIRA (DA)

PEB Il - ARTES

01- CELIA REGINA ALVES DE PAULA

02- JULIA FRANCISCA FRANCO SILVA

03- ROSELI MODOLO DE OLIVEIRA ROVATI

PEB Il - EDUCACAO FiSICA

LORENA FERREIRA DA SILVA

PEB Il - INGLES

01- PRISCILA DESTRO DE QUEIROZ

02- ROSIMAR POMPEU TRAZZI BORBA

DOCENTES OCUPANTES DE FUNCAO-ATIVIDADE

CANDIDATOS A CONTRATAGCAO

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | - ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL

01- DAIANE DE FREITAS MARRA

02- THALITA OLIVEIRA FERNANDES DA SILVA

03- ALESSANDRA FERREIRA FRAGA DA SILVA

04- MARA LUCIA PISSOLATO PEREZ

05- EMILIA CRISTINA MALDONADO

Municipio de Indiaporé - SP
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06- THAISE TEREZINHA DE PAULA SOUZA
07- SARA REGINA LIBRALAO PEREIRA

08- FLAVIA MAZERO JUNQUEIRA DANTA

09- LAIS SANTOS DA SILVA

10- NADIA FACHINETTE DIAS

11- JUCIMARA GONCALVES DA SILVA RIBEIRO
12- ELLEN CRISTINA TEIXEIRA VIEIRA

13- ALEXANDRA CARVALHO PONTES

14- DIANA DA SILVA ALMEIDA CAIRES

15- ROSICLER GONCALVES VITA

16- GLEICIANI DE CARVALHO NUNES PEDRASSI
17- ANDRESSA MENDONGA PADILHA

18- CLEONICE FELIX DA SILVA

19- KELI CRISTINA DA CUNHA PALHANO SILVA
20- CLAUDIA FERREIRA DA SILVA

21- PAULA VILELA FONSECA DE SOUZA

22- FRANCIELE CAROLINE PEREZ DE OLIVEIRA
23- DIANA DA SILVA GALVAO PIRES

24- NATALIA MICHELONI

25- VANIA MACHADO SIQUEIRA DE MELO

26- EDILAINE LOPES DA SILVA CAIRES

27- IARA DIAS MAGNOLER

28- ANA PAULA RODRIGUES DA SILVA

29- RICARDO ALEXANDRE CANDIDO DA SILVA
30- PATRICIA SOARES BRUGNOLI

31- LORRAINE ALICE RODRIGUES SOARES
32- IRANILDA MARIA DOS SANTOS ALCANTARA
33- QUITERIA MARIA DA CONCEICAO

34- CLEONICE CRISTINA DE ANDRADE

35- JOZEANI CARROCINI SOARES

36- LUCIANA PALADIN

37- ELLEN ROSE FERREIRA

38- LUANA DA SILVA ARAUJO

39- NEDNEIA GUIMARAES DOS SANTOS

40- ANGELIANE BRAGA BESSAO

41- ELIDA REGINA PEREIRA DE SOUZA

42- SILVIA REGINA DA SILVA

43- JEISYANNE MALAGUTTI

44- GISELE ROCHA QUINTINO

45- CAROLINE PAZINI PAGIORO TOPASSO

46- VALERIA ALENCAR BARBOSA

47- LETICIA OLHIER

48- LAINI FERNANDA SENHA DA SILVA

49- DAIANE CANDIDO CARVALHO

50- JANE GRACIELE DA SILVA SANT'ANA

51- LETICIA VITA PIRES

52- NATALIA DOS SANTOS TONIOLO

53- MARIA DE FATIMA PEREIRA OLIVEIRA

54- CINTIA FABIANE RIBEIRO DE SOUZA

55- BARBARA CAROLINA LEIVA GONZALES
56- LEANDRA DA SILVA COLLETE

57- TAMIRIS CRISTINA DE SOUZA

58- MAISA BARBOSA RODRIGUES

59- VILMARA CRISTINA PAIXAO DIAS

60- LUCELIA PEREIRA DA CRUZ COSTA

61- GRAZIELA MODOLO
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL - CANDIDATOS
PCD

01- DANIELA REGINA LUCHESE RIBEIRO (DA)

PEB Il - ARTES

01- LUCIMAR VILASBOAS DOS SANTOS

02- JOAO MANOEL ESTRELA MATIEL

03-GRAZIELI FERNANDA BALDAN MANCINHO

04- NILVA TOLENTINO BERCANETI

PEB Il - EDUCAGCAO FiSICA

01- WELLINGTON CANDIDO DE OLIVEIRA

02- KADINE CAMPOY CARROCINI

03- MARCIA CRISTINA BORGES E SILVA

04- DANIEL DOS SANTOS

05- LIVIA MARIANA DOS SANTOS MELEGARI

06- DJALMA FERNANDES DE OLIVEIRA

07- ANGELICA CAIRES GONGALVES

PEB Il - INGLES

01- DANIEL RISSATO MUNIZ

02- LETICIA RODRIGUES DOS SANTOS

Indiapora, 17 de janeiro de 2025.

Elisete de Souza Rodrigues Fernandes

Secretdria Municipal de Educacdo

Municipio de Indiaporé - SP
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Atos de Pessoal ‘

Subsidios e Remuneracoes ‘

ATOS DE PESSOAL
SUBSIDIOS E REMUNERACOES
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAPORA
A Prefeitura do Municipio de Indiapord, Estado de S3o Paulo, para fins dispostos no Artigo 39,
Paragrafo 62 da Constituicdo Federal, torna publico a relagdo dos valores mensais dos subsidios dos
Senhores Agentes Politicos e das remuneragdes dos Cargos e Empregos Publicos dos Quadros desta
Prefeitura, vigentes em 31 de dezembro de 2024.

Agentes Politicos

Especificagcbes RS
Prefeito 12.500,00
Vice-prefeito 4.000,00
Secretario Municipal da Fazenda 3.500,00
Secretario Municipal De Administragdo e Planejamento 3.500,00
Secretdrio Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente 3.500,00
Secretario Municipal de Assisténcia Social 3.500,00
Secretario Municipal de Cultura e Turismo 3.500,00
Secretario Municipal de Educagdo 3.500,00
Secretario Municipal de Esporte 3.500,00
Secretario Municipal de Maquinas e Equipamentos Rodoviarios 3.500,00
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos 3.500,00
Secretario Municipal de Saude 3.500,00
Secretario Municipal de Transporte e Transito Urbano 3.500,00

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Especificacoes Referéncias | RS

Académico de Educacdo Fisica (Programa Segundo Tempo) Proj-01 750,00
Agente Comunitario de Saude ACS 2.824,00
Agente Crédito do Banco do Povo Paulista 09/A 2.208,55
Agente de Informatica 21/A 4.374,98
Agente Educacional 01/A 1.584,85
Aposentado - FMAPS 03/A 1.721,37
Aposentado - FMAPS 01/A 1.584,85
Aposentado - FMAPS 10/A 2.302,86
Almoxarife 03/A 1.721,37
Assistente Social 16/A 3.110,55
Atendente 05/A 1.837,94
Auxiliar Administrativo 06/A 1.917,82
Auxiliar de Contabilidade 06/A 1.917,82
Auxiliar de Langadora 06/A 1.917,82
Auxiliar de Recursos Humanos 06/A 1.917,82
Auxiliar de Servigos Gerais 01/A 1.584,85
Auxiliar de Tesoureiro 05/A 1.837,94
Auxiliar de Departamento de Administragdo 07/A 2.005,66
Bibliotecario 07/A 2.005,66
Biomédico 16/A 3.110,55
Borracheiro 01/A 1.584,85
Bragal 01/A 1.584,85
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Carpinteiro 05/A 1.837,94
Contador 19/A 3.796,06
Coordenador Pedagdgico (Programa Segundo Tempo) Proj-02 2.996,37
Coordenador/Professor (Projeto Esporte Social) Proj-03 1.268,85
Coveiro 05/A 1.837,94
Cozinheira 01/A 1.584,85
Dentista 12/A 2.595,52
Educador Profissional da Escola da Familia 11/A 2.454,05
Eletricista 05/A 1.837,94
Encarregado de Langadoria e Fiscalizagdo 12/A 2.595,52
Encarregado de Manutengdo de Veiculos 04/A 1.765,37
Encarregado de Servigos Gerais 14/A 2.751,13
Encarregado de Departamento de Administragao 20/A 4.071,73
Enfermeiro 16/A 3.110,55
Engenheiro Agrbnomo 21/A 4.374,98
Engenheiro Ambiental 21/A 4.374,98
Escriturario 05/A 1.837,94
Estagiario — Ensino Médio (Bolsa/CIEE) EST-Médio 528,00
Estagiario — Ensino Superior (Bolsa/CIEE) EST-SUP 727,20
Estagiario — Ensino Superior (CIEE) EST-CIEE 988,40
Farmacéutico 16/A 3.110,55
Faxineira 01/A 1.584,85
Fiscal Ambiental 09/A 2.208,55
Fiscal de Obras 10/A 2.302,86
Fiscal de Postura do Municipio 10/A 2.302,86
Fiscal Municipal de Arrecadagdo 10/A 2.302,86
Fisioterapeuta (20 horas semanais) 12/A 2.595,52
Fisioterapeuta (30 horas semanais) 16/A 3.110,55
Fonoaudidlogo 16/A 3.110,55
Gari 01/A 1.584,85
Instrutor Musical 07/A 2.005,66
Instrutor de Danga 10/A 2.587,67
Jardineiro 03/A 1.721,37
Lavador de Carros 01/A 1.584,85
Mecénico 14/A 2.751,13
Médico Atendente 30/A 9.038,91
Meédico Clinico Geral 30/A 9.038,91
Médico Ginecologista 30/A 9.038,91
Médico Pediatra 30/A 9.038,91
Meédico Veterinario 21/A 4.374,98
Merendeira 01/A 1.584,85
Monitor do Programa Acessa 04/A 1.765,37
Monitor do Programa de Inclusdo Digital 04/A 1.765,37
Monitor Estagiario (Programa Esporte Social) Proj-04 554,01
Monitor para o Transporte Escolar 01/A 1.584,85
Motorista 05/A 1.837,94
Motorista Il 05/A 1.837,94
Motorista/Operador 06/A 1.912,19
Nutricionista 16/A 3.110,55
Operador de Eq. De Entrada e Transmissao de Dados 05/A 1.837,94
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Operador de Equipamentos Rodovidrios 06/A 1.917,82
Operador de Maquinas 06/A 1.917,82
Pedreiro 05/A 1.837,94
Pensionista -FMAPS 999999 27,90
Pensionista -FMAPS 10/A 2.302,86
Pensionista -FMAPS 01/A 1.584,85
Pensionista -FMAPS 05/A 1.837,85
Pintor 05/A 1.837,94
Porteiro 02/A 1.660,16
Professor de Educacdo Basica -PEB I/A-33 4.100,86
Professor de Educagdo Basica - Temporario I/A-33 4.100,86
Professor de Educacgdo Especial I/A-33 4.100,86
Professor de Educagdo Basica -PEB I/A-40 4.930,26
Professor de Educagdo Basica -PEB II/A-24 2.982,16
Professor de Educagdo Basica -PEB II/A-33 4.,521,06
Professor de Educagdo Basica -PEB 11/A-40 5.467,29
Professor de Educagdo Basica -PEB I1I/A-33 4.973,17
Professor de Educacdo Basica -PEB /A-24 3.608,41
Professor de Educacdo Bdsica -PEB 111/A-40 6.014,02
Professor de Educacdo Bdasica -PEB 111/B-24 3.789,10
Professor de Educagdo Basica -PEB 111/B-33 5.221,84
Professor de Educagdo Basica -PEB 111/B-40 6.314,72
Professor de Educagdo Bésica -PEB 111/C-33 5.482,92
Professor de Educagdo Basica -PEB 111/C-40 6.630,46
Professor de Educacdo Fisica Proj-05 911,43
Professor de Educacgdo Fisica (Projeto Esporte Social) Proj-06 1.566,69
Professor de Musica 08/A 2.102,28
Professor do IEC 02/A 1.660,16
Psicélogo 16/A 3.110,55
Psicopedagogo 16/A 3.110,55
Salva Vidas/Vigia 10/A 2.302,86
Secretario da Junta de Servigo Militar 07/A 2.005,66
Secretario de Escola 08/A 2.102,28
Seguranca/Vigia 05/A 1.837,94
Servente de Pedreiro 01/A 1.584,85
Supervisor de Vigilancia 14/A 2.751,13
Técnico de Enfermagem 04/A 1.765,37
Técnico de Farmacia 02/A 1.660,16
Técnico de Informatica 09/A 2.208,55
Telefonista do Pago 01/A 1.584,85
Terapeuta Ocupacional 16/A 3.110,55
Tesoureiro 19/A 3.796,06
Tratorista 03/A 1.721,37
Treinador Desportivo | 08/A 2.102,28
Treinador Desportivo Il 19/A 3.796,06
Vigia 03/A 1.721,37
Vigia do Balneario 03/A 1.721,37
Visitador do Balneario 03/A 1.721,37
Visitador Sanitario Domiciliar 02/A 1.660,16
Zelador 01/A 1.584,85
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Zelador do Balnedrio Municipal | 06/A | 1.917,82
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
EspecificagOes Referéncias RS
Agentes de Controle de Endemias ACS 2.428,00
Assessor Contabil 12/A 2.595,52
Assessor Municipal de Gabinete 18/A 3.545,47
Chefe de Divisdo de Apoio Escolar do Ens. Infantil e Fund 17/A 3.317,62
Chefe de Divisdao de Almoxarife 17/A 3.317,62
Chefe de Divisdao de Compras e Materiais 17/A 3.317,62
Chefe de Divisdo de Convénios e Contratos 17/A 3.317,62
Chefe de Divisdo de Tesouraria 17/A 3.317,62
Chefe de Divisdo de Tributagdo 17/A 3.317,62
Coordenador da Unid. Avangada de Atendimento Judicidrio 18/A 2.614,73
Coordenador Pedagdgico CSpP 3.616,43
Coordenador de Atividade da Terceira Idade 09/A 2.208,55
Diretor de Depto de Administragdo e Planejamento 22/A 4.708,48
Diretor de Depto de Agric. Pec.Abast. e Meio Ambiente 18/A 3.545,47
Diretor de Depto de Apoio Escolar 18/A 3.545,47
Diretor de Depto de Assisténcia Social 18/A 3.545,47
Diretor de Depto de Educagdo 18/A 3.545,47
Diretor de Depto de Esporte, Esporte, Recreagdo e Lazer 18/A 3.545,47
Diretor de Depto de Fazenda 22/A 4.708,48
Diretor de Depto de Pessoal 22/A 4,708,48
Diretor de Depto de Saude 18/A 3.545,47
Diretor de Depto de Servigos Publicos e Estrada e Rodagens 18/A 3.545,47
Diretor de Escola CSP-1A 5.618,55
Diretor do Balnedrio Municipal 17/A 3.317,62
Diretor de Depto de Tecnologia da Informagao 18/A 3.545,47
Ouvidor do Municipio LC 3.500,00
Professor Orientador CPS-I/A 3.072,70

Os valores indicados para os cargos e empregos representam vencimentos ou saldrio mensal basico
fixado por Lei, o qual, conforme cada caso concreto podera ser acrescido de adicionais e outras
vantagens previstas em Lei.

Indiapora, 17 de janeiro de 2025.
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Associacao dos Produtores Rurais de Indiapora
CNPJ 63.893.820/0001-70

—

EDITAL DE CONVOCACAO

A Associacao dos Produtores Rurais de Indiapora (APRI), neste
ato representado pelo Sr. Presidente JOSE FRANCISCO DE
SANT ANNA, que no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA a
todos os associados, bem como, os demais membros da populagao,
que no dia 23 de Janeiro de 2025, na sede do Centro Cultural “Anésio
Marques de Oliveira” de Indiapora estado de S&o Paulo, as 19:00
horas onde acontecera a Assembleia Geral da Associagado de acordo
com o artigo 16,do Estatuto Social desta Associacao , para eleigcao da
nova diretoria .

Indiapora, 17 de janeiro de 2025.

AN
—,
/@yjose'l:

2 )
rancisco Santa’anna

residente

Rod. Indiapora a Mira Estrela, Km 1 - INDIAPORA - SP
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