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Atos Oficiais

Leis

LEI N.° 4.449, DE 24 DE ABRIL DE 2019

Dispbe sobre a abertura de créditos
suplementares.
FERNANDO AUGUSTO CUNHA, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1.° Fica aberto no Orgcamento do Municipio
referente a 2019, em favor das Secretarias a seguir,
créditos suplementares no valor de R$ 1.300.000,00 (um
milhdo e trezentos mil reais), para atender as devidas
agbes, com as seguintes classificagdes:

02.28.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.28.03 DIVISAO SERV SAUDE MEDIA E
COMPLEXIDADE

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO

10.302.0016.2.409 MANUT MAC

3.3.90.39.00-252 OUTROS SERV TERC PES. JURIDICA
TESOURO 300.000,00

02.32.00 SECRETARIA. MUN DE OBRAS ENGENHARIA
INFRAESTRUTURA

02.32.02 DIVISAO DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

15.451.0050.1.317 PAVIMENTAGAO ASFALTICA
4.4.90.51.00-467 OBRAS E INSTALAGOES

OPERAGAO DE CREDITO  1.000.000,00

TOTAL 1.300.000,00

ALTA

Art. 2.° O valor dos créditos constantes do Artigo 1°
serdo cobertos com as anulagdes das seguintes dotacoes:
02.28.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.28.03 DIVISAO SERV SAUDE MEDIA
COMPLEXIDADE

E ALTA
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DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO
10.302.0016.2.409 MANUT MAC
3.3.90.30.00-245 MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO 300.000,00

02.32.00 SECRETARIA. MUN DE OBRAS ENGENHARIA
INFRAESTRUTURA

02.32.02 DIVISAO DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

15.451.0050.1.316 RECAPEAMENTO ASFALTICA
4.4.90.51.00-463 OBRAS E INSTALAGOES

OPERACAO DE CREDITO  1.000.000,00

TOTAL 1.300.000,00

Art. 3.° Ficam convalidadas as Pecas de Planejamento
- PPA 2018/2021 e LDO 2019, nos mesmos moldes e
naquilo que for pertinente, conforme descrito nos artigos
anteriores desta Lei.

Art. 4.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia,
em 24 de abril de 2019.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no setor competente da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, em
24 de abril de 2019.

CLEBER LUIS BRAGA

Supervisor de Expediente

LEI N.° 4.450, DE 24 DE ABRIL DE 2019

Dispbe sobre a abertura de crédito
suplementar.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1.° Fica aberto no Orgamento do Municipio

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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referente a 2019, em favor da Secretaria a seguir, crédito
suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais), para atender a devida acado, com a seguinte
classificagao:

02.25.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE
E LAZER
02.25.02 DIVISAO DE CULTURA

DESPESAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS CORRENTES

08.244.0061.0.106 ASSOC. CAPOEIRA RAIZES DE OLIMPIA
3.3.50.43.00-149 SUBVENGOES SOCIAIS

TESOURO 150.000,00

TOTAL 150.000,00

Art. 2.° O valor do crédito constante do Artigo 1° sera
coberto com a anulagao da seguinte dotagao:

02.25.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE
E LAZER
02.25.02 DIVISAO DE CULTURA

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO

13.391.0061.2.021 MANUT DEPTO DE CULTURA
3.3.90.39.00-163 OUTROS SERV TERC PES JURIDICA
TESOURO 150.000,00

TOTAL 150.000,00

Art. 3.° Ficam convalidadas as Pecgas de Planejamento
- PPA 2018/2021 e LDO 2019, nos mesmos moldes e
naquilo que for pertinente, conforme descrito nos artigos
anteriores desta Lei.

Art. 4.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia,
em 24 de abril de 2019.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no setor competente da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, em
24 de abril de 2019.

CLEBER LUIS BRAGA

Supervisor de Expediente

Ano Il | Edicdo n° 447
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Decretos

DECRETO N.° 7.432, DE 24 DE ABRIL DE 2019

Altera os incisos do artigo 1.°
do Decreto n.° 7.181, de 30 de
Jjulho de 2018, que dispbe sobre a
nomeacgao de membros da Comissao
Coordenadora para Monitoramento
e Avaliagdo do Plano Municipal
da Educagédo, e da providencias
correlatas.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1.° Os incisos do artigo 1.°, do Decreto n.° 7.181,
de 30 de julho de 2018, que dispbe sobre a nomeacgao de
membros da Comissao Coordenadora para Monitoramento
e Avaliagdo do Plano Municipal da Educagao, passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1.° (...):
| —representante da Secretaria Municipal de Educacgéo:

Maristela Aparecida Araujo Bijotti Meniti — RG n.°
19.246.701-3

Il —representantes da Comiss&o Técnica da Educacgéo:
Silvana Albano — RG n.° 20.274.264-7

Luciana Ferreira De Julle — RG n.° 12.709.268-7
Maria Aparecida Pagliarini — RG n.° 7.555.077-6

lIl — representantes dos Supervisores de Ensino:

Luciana Maria Morales Nunes Alves Teixeira — RG n.°
19.246.204-0

IV — representantes dos Técnicos da Educacgao:

Gislene Carolina Biggue Ferreira—RG n.° 35.054.839-

Tiago Pessoa Lourengo — RG n.° 42.159.474-3
Edward Marques da Silva — RG n.° 14.406.532-0

V — representante da Sociedade Civil:

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Taise Renata da Cruz — RG n.° 33.415.015-2
VI — representante dos Diretores de Escola:

Maria Claudia Vanti
15.206.257-9

Luizon Padilha - RG n.°

VIl — representantes dos Coordenadores Municipais:
Valéria de Souza Tavares — RG n.° 29.307.030-1
Danubia Gongalves Ignacio — RG n.° 33.775.630-2

VIII — representante do Conselho Municipal de
Educacao:

Maria de Lourdes Porpeta Gerolim — RG n.°

15.415.482-9
IX — representante do Conselho do FUNDEB:
Christiane Marreto Gratdo — RG n.° 29.567.059-9
X —representante do Conselho de Alimentacgéo:
Marcia Elisa da Silva Martinez — RG n.° 26.730.682-9
XI — representante do Conselho Tutelar:

Ana Rita de Souza Fonseca Eugénio — RG n.°
34.232.368-4

XII — representante da Rede Estadual de Ensino:
Sueli Terezinha Vergamine Serrano —RG n.°4.743.221
Xl — representante da Rede Particular de Ensino:
Sara Lopes dos Santos de Lima —RG n.° 29.305.704-7

XIV — representante dos Professores de Ensino
Municipal:

lana Cristina Tognon Jacob — RG n.° 24.298.491-5
XV — representante do Departamento Financeiro:
Andreza Cristina Martinussi — RG n.° 29.096.828-8
XVI - representante do Poder Legislativo:

Luiz Gustavo Pimenta — RG n.° 18.097.625-4"

Art. 2.° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre e publique.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia,
em 24 de abril de 2019.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA
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Prefeito Municipal

Registrado e publicado no setor competente da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, em
24 de abril de 2019.

CLEBER LUIS BRAGA

Supervisor de Expediente

Portarias

PORTARIA N.° 49.524, DE 23 DE ABRIL DE 2019

Dispbe sobre nomeagéo de Assessor
de Gabinete IV.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA, Prefeito Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigcdes legais,

N O M E | A, a partir desta data, SILVIO CAMPOS
CASSAVIA, portador do R.G. n.° 13.806.169-5, para, em
Comisséo, exercer as fungdes do cargo de Assessor de
Gabinete IV, constante dos anexos da Lei Complementar
n.° 211, de 15 de agosto de 2018, fazendo jus aos
vencimentos mensais e demais vantagens do cargo.

Registre e publique.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia,
em 23 de abril de 2019.

FERNANDO AUGUSTO CUNHA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no setor competente da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, em
23 de abril de 2019.

CLEBER LUIS BRAGA

Supervisor de Expediente

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitagcoes e Contratos
————

Aviso de Licitagao

Comunicados

Aviso de Licitagao
Pregao Eletronico para Registro de Pregos n°.
03/2019

Objeto: aquisicdo de medicamentos diversos para
atender as necessidades da Secretaria de Saude do
municipio de Olimpia/SP. Abertura dos envelopes:
09/05/2019 as 09h30 horas. Tel.: (17) 3279-3274. site:
https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8095. Olimpia, 24 de abril
de 2019.

Eliane Beraldo Abreu

Secretaria de Administragao

Aviso de Licitagao
Exclusivo “ME” e “EPP”
Pregao Presencial n°. 45/2019

Objeto: contratacdo de empresa para prestacao de
limpeza de caixas d"agua para atender as necessidades
da Secretaria de Educacado do municipio de Olimpia/SP.
Abertura dos envelopes: 10/05/2019 as 09n30. Tel.: (17)
3279-3274. site: www.olimpia.sp.gov.br. Olimpia, 24 de
abril de 2019.

Eliane Beraldo Abreu

Secretaria de Administragéo

Aviso de Licitagao
Exclusivo “ME” e “EPP”
Pregao Presencial n°. 44/2019

Objeto: contratagdo de empresa para prestagdo de
servigos de licenga de uso de sistema para analise e
geragéo de informagdes para otimizagdo e suporte das
rotinas do controle interno do municipio de Olimpia/SP.
Abertura dos envelopes: 09/05/2019 as 09h30. Tel.: (17)
3279-3274. site: www.olimpia.sp.gov.br. Olimpia, 24 de
abril de 2019.

Eliane Beraldo Abreu

Secretaria de Administragéo

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Educagao, tendo em vista
0 que dispde os artigos 3° e 4° da Resolugdo SME n°
17, de 16 de dezembro de 2016, que dispde sobre o
Projeto de Atendimento Educacional para Transtornos
Especificos de Aprendizagem, Desordens Especificas
de Aprendizagem e ou Transtornos Deficit de Atengao e
Hiperatividade na Rede Municipal de Ensino, comunica
os Projetos ndo indicados por nao atender os requisitos
conforme a Resolugdo SME n° 17/2016 e Resolugdo SME
n°® 04 /2019:

Nome do Professor

Projetos

Regiane Rodrigues
Corréa Ferezin

Nao apresentou certificado comprovando
habilitagdo em Educagao Especial

Natalia Arroyo
Montagnana

Nao apresentou certificado comprovando
habilitagdo em Educacgéo Especial

Helenice de Fatima
Vasques Carreira

Nao apresentou certificado comprovando
habilitagdo em Educagéao Especial

Miriam Maria Trindade N&o apresentou certificado comprovando

habilitagéo
Milena de Fatima Nao apresentou certificado comprovando
Trindade habilitagéo
Michele Tozo dos Nao apresentou certificado comprovando
Santos habilitagdo em Educacgéo Especial

Nao apresentou certificado comprovando
habilitagdo em Educagao Especial de, no
minimo, 600 horas

Vanessa Diotto Luppi

Nao apresentou certificado comprovando
habilitagdo em Educagdo Especial de, no
minimo, 600 horas

Fernada de Cassia
Mendes Ferreira

Olimpia, 23 de abril de 2019.
Maristela Aparecida Araujo Bijotti Meniti

Secretaria Municipal de Educagéo

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DAEMO Ambiental

Licitagoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacédo de
servigos de planejamento e execucgao de coleta de dados
quantitativos, com metodologia de entrevista face a face
para atender as necessidades da DAEMO Ambiental.
Contratada: Sinfor — Consultoria e Pesquisa Rio Preto
LTDA. Contrato 24/2018-1. Valor Global R$ 42.878,33.
Data da assinatura: 22 de abril de 2019. Pregao Presencial
n°® 15/2018. Prorrogacao de prazo em 12 meses. Vigéncia
até 22/04/2020.

MARIA JUSTINA BOITAR RISCALI

Superintendente Geral

Extrato

EXTRATO DE ATA
Objeto: Aquisicdo de reagentes, padrdes e tampdes
de ph para uso em campo e no laboratério de analises
fisico-quimicas da ETA Olhos D’Agua, para determinagao
da concentracdo de ions flureto, cloro livre ecombinado e
do ph, a fim de realizar o controle de qualidade da agua
fornecida a populagéo. Contratada: Linecontrol Comércio
Importacdo e Exportagdo LTDA. Data de Assinatura: 22
de abril de 2019. Valor global: R$ 26.100,00. Vigéncia: 12
(doze) meses. Origem: Pregao Presencial para Registro

de Precos n° 12/2019. Ata n® 17/2019.

Objeto: Aquisicdo de motobombas submersas,
para atender as necessidades da DAEMO Ambiental.
Contratada: BH20 Bombas e Servigos Comércio e
Representacdes LTDA. Data de Assinatura: 16 de abril de
2019. Valor global: R$ 563.767,00. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Origem: Pregdo Presencial para Registro de
Precos n® 15/2019. Ata n° 14/2019.

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagédo
de servigos referente a coleta, transporte, tratamento,

Pagina 6 de 24

destinagdo final e certificagdo de residuos de saude
(animais mortos de pequeno e médio porte). Contratada:
Constroeste Construtora e Participagées LTDA. Data
de Assinatura: 22 de abril de 2019. Valor global: R$
107.300,00. Vigéncia: 12 (doze) meses. Origem: Pregéo
Presencial para Registro de Pregcos n° 16/2019. Ata n°
15/2019.

Olimpia, 24 de abril de 2019. Maria Justina Boitar
Riscali. Superintendente Geral —- DAEMO Ambiental

Municipio de Olimpia — Estado de S&do Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publi-
cos do Municigio de Olimgia

Concursos Publicos/Processos Seletivos Ato de Abertura

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLIMPIA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia, FAZ SABER que estardo
abertas inscrigdbes para Concurso Publico, regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste
Edital, para provimento dos cargos constantes do item 2, do Capitulo | - DOS CARGOS, sob organizagao
e aplicagcdo da Fundacéao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” -
Fundagdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
I. DOS CARGOS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 2. deste Capitulo, com
vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade, conforme demanda do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia.

2. O codigo dos cargos, o nome dos cargos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as
vagas reservadas a pessoa portadora de deficiéncia, o salario (R$), os requisitos exigidos e a jornada de
trabalho sao os estabelecidos na tabela que segue:

Vagas
Caodigo N
reservadas a
dos Total | Vagas para . . Jornada
pessoa Salario Requisitos
cargos Cargos de ampla L de
. L portadora de (R$) Exigidos
(=ficha de vagas | concorréncia . Trabalho
. L deficiéncia (3%)
inscrigcao)
- Ensino Médig
: Completo com
Assistente 1 1 0 ~
001 Previdenciario 1.418,47 Nocoes de 40
Informatica
- Ensinog
Superior
. Completo
002 |, Analsta | 1 0 2.575,17 reconhecido 40
pelo MEC com
Nogoes de
Informatica

3. O salario dos cargos tem como base o més de dezembro de 2018.

4. O candidato nomeado prestara servigos no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Olimpia, dentro do horario estabelecido pela Administracdo, podendo ser diurno e/ou
noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados, em escalas de plantdo, obedecida a
carga horaria semanal de trabalho.

5. O regime de trabalho sera o Estatutario, por meio da Lei Complementar n.° 01/1993, com alteragdes
subsequentes.

6. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | - DAS
ATRIBUIGCOES.

Municipio de Olimpia — Estado de S&o Paulo
www.olimpia.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/olimpia
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Il. DAS INSCRIGOES

1. A inscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas 03.05.2019 as 23h59 de 03.06.2019, exclusivamente
pela internet - site www.vunesp.com.br, devendo ser observado o disposto no item 10, deste Capitulo.
1.1. Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido.

2. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender os requisitos do respectivo cargo e entregar, na data
da nomeacgao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigao
Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos no item 2, do Capitulo | para o exercicio das atribuigdes do cargo;

g) néo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, comprovada em avaliagdo
médica;

i) certiddo que comprove a condicao de jurado, conforme disposto no subitem 2.1. do Capitulo XI — DA
NOMEACAO

j) ndo ter sofrido quando do exercicio do cargo publico ou fungéo, demissdo a bem do servigo publico ou
por justa causa.

k) outros documentos que o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia
julgar necessarios.

3.1. Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivagao da inscrigao.
3.1.1. O candidato que se inscrever para mais de 1 (um) cargo sera considerado ausente naquele em
que nao comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste Concurso no respectivo cargo.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado, em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria, conforme segue:

Cargos Valor da taxa de
inscricdo (R$)
Assistente Previdenciario 50,00
Analista Previdenciario 70,00

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscrigdo, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apds o dia 04.06.2019 ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste
Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo até o dia
04.06.2019.

4.3. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara
o cancelamento da inscrigao do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, até
o ultimo dia do periodo das inscri¢des.

4.4.1. O boleto bancario podera ser pago até o dia 04.06.2019.

4.4.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo
devera ser paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmagao, pelo banco, do pagamento do
boleto referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br,
na pagina deste Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscrigdes.
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4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugédo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isengao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado,
excegao feita ao Capitulo 1l — DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para
outros concursos.

5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao, bem como pelas informagdes prestadas na
ficha de inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condigoes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

6.2. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
podera realiza-lo, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato e/ou entrando em
contato com o Disque VUNESP.

6.3. Para efeito de critério de desempate serédo consideradas as corregdes cadastrais realizadas até o 2°
dia util contado a partir da data de realizagao da prova objetiva.

6.4. O candidato que nao atender aos termos dos subitens 6.2. e subitem 6.3. deste Capitulo arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

7. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia o direito de excluir
deste Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscrigdo, nao serdo solicitados documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da nomeagdo, sob pena de exclusdo do
candidato deste Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Olimpia ou a Fundacdo VUNESP qualquer copia de documento de identidade.

9. Informagdes complementares referentes a inscrigao poderao ser obtidas pelo Disque VUNESP.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) transmitir os dados da inscrigao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com o disposto no item 4 deste
Capitulo, até 04.06.2019.

11. O candidato podera utilizar, para fins de inscricdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo.
Esse programa & completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

11.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.

12. O candidato que tenha exercido a fungcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n.°
11.689/2008 podera solicitar, na ficha de inscrigdo, esta opgéo para fins de critério de desempate.

12.1. Este dado n&o podera ser retificado/alterado a vista de que sera considerado o informado na data
da inscrigdo.

12.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 12. deste Capitulo devera comprovar, nos termos
do disposto no subitem 12.3., deste Capitulo, ter exercido a fungéo de jurado no periodo entre a data da
vigéncia da referida Lei e a data de término das inscrigdes.

12.3. O candidato - no ato da nomeagédo — devera entregar prova documental de que exerceu essa
fungdo de jurado, conforme disposto no Capitulo XI — DA NOMEACAO.

12.4. Sera eliminado deste Concurso, o candidato que — no ato da nomeagdo — n&o comprove,
documentalmente, conforme disposto no Capitulo XI deste Edital, ter exercido a fungao de jurado, desde
que tenha declarado essa condigdo (no ato da inscri¢do) e que tenha sido beneficiado desse critério de
desempate para este Concurso.
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13. As 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigées, a ficha de inscrigdo e
o boleto bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a nao efetivagao da
inscrigao.

15. A Fundagao VUNESP e o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia,
nao se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

16. As informacgdes prestadas pelo requerente sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia e a Fundagdo VUNESP utiliza-
las em qualquer época, no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

17. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste Concurso Publico,
acarretardo a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, importando em anulagcéo da inscrigao e
dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

18. O candidato que nao se declarar deficiente, mas que necessitar de condigdo especial para a
realizagc&o da prova, devera no periodo das inscrigdes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condicdo Especial”’, especificar os
recursos/condigoes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

18.1. Para o envio do laudo médico, caso necessario, o candidato devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) apés o preenchimento do formulario de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

18.1.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

18.1.2. Nao serédo considerados os documentos contendo solicitagdo de condigdo especial enviados
pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.

18.2. O candidato que n&o atender ao estabelecido ao item 18 e seus subitens 18.1 a 18.1.2. deste
Capitulo, durante o periodo das inscrigdes, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condigoes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

18.2.1. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para a realizagédo da(s) prova(s) ficara sujeito a
analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

lll. DA ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

1. Em conformidade com o que dispde o Decreto Municipal n° 6.163 de 15 de outubro de 2015 com
fundamento na Lei Municipal 4.002, de 12 de agosto de 2015, sera concedida isengao do valor da taxa
de inscricdo aos candidatos doadores regulares de sangue.

1.1. Para fazer jus a isencao, prevista no item 1., deste Capitulo, o candidato devera comprovar a
doagéo de sangue, que ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses.
1.1.2. Considera-se, para enquadramento na Lei Municipal 4.002, de 12 de agosto de 2015, somente a
doagéo de sangue promovida aos 6rgéos oficiais ou a entidades credenciadas pela Unido, pelo Estado
ou pelo Municipio.

1.1.3. A gratuidade da taxa de isengcédo sera concedida ao titular do beneficio, de forma nominal e
intransferivel.

1.1.4. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada por meio de documento
expedido pela entidade coletora.

1.2. O candidato que preencher as condigbes estabelecidas no item 1. e seus subitens, deste Capitulo
podera solicitar a isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

a) a partir das 10 horas do dia 03.05.2019 as 23h59min do dia 06.05.2019, acessar o “link” préprio da
pagina deste Concurso — site www.vunesp.com.br;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
documentagdo comprobatdria emitida pela entidade coletora, por meio digital (upload);

b1) a documentagdo devera ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
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1.2.1. O candidato podera, durante o periodo das 10 horas do dia 03.05.2019 as 23h59min do dia
07.05.2019, juntar nova documentagdo ou excluir documentagdo que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitagdo de isengdo de taxa de inscricdo. Essa providéncia somente devera ser
realizada no “link” proprio deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

1.3. Nao sera considerada a documentagao comprobatéria relativa a solicitagédo de isengao da taxa de
inscricdo encaminhada por outro meio que nao o estabelecido no subitem 1.2., deste Capitulo.

1.4. O candidato devera, a partir de 17.05.2019, acessar o site www.vunesp.com.br para verificar o
resultado oficial da solicitagdo de isengao pleiteada.

1.5. O candidato que tiver seu pedido de isengéo deferido tera automaticamente sua inscricao efetivada,
ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

1.6. Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isencdo da taxa de inscrigdo, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no periodo
previsto, das 10 horas de 20.05.2019 as 23h59min de 21.05.2019, conforme disposto no Capitulo X -
DOS RECURSOS.

1.6.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagao de documentos.

1.6.2. O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de
29.05.2019a partir das 10 horas, no site www.vunesp.com.br.

1.7. O candidato que tiver a solicitagao indeferida, e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o “link” proprio na pagina da Fundagcdo VUNESP - site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF
e proceder a efetivagdo da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com o correspondente
valor da taxa de inscrigdo, até 04.06.2019, observado o disposto neste Edital, no que couber.

1.8. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade
da inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas
em lei, ndo sendo admitida alteragao e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitagdo do beneficio.

IV. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes
sdo facultadas pela Constituigdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n.° 7.853/89, pelo Decreto
Federal n.° 3.298/99 e Lei Municipal n.° 2.368 de 30 de junho de 1994, a reserva de vaga neste
Concurso Publico, na proporgdo de 3% (trés por cento) das vagas oferecidas, para preenchimento do
cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no
ANEXO | - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.3. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverao observar o procedimento a ser
cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VI, da Constituigdo Federal,
na Lei Federal n.° 7.853/89, no Decreto Federal n.° 3.298/99 e Lei Municipal n.° 2.368/1994, concorrera
sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia existentes e que
vierem a existir dentro do prazo de validade deste concurso publico.

3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagédo aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integracdo social, e que se
enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto Federal n.° 3.298/99 e na Sumula 377, do
Superior Tribunal de Justica.

3.1. Nao seréo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo.

4. Os candidatos com deficiéncia participarédo do certame em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e
ao local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
disposto no artigo 41 do Decreto Federal n.° 3.298/99 e no artigo 6° da Lei Municipal n.° 2.368/1994.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar na ficha de inscrigao,
no campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o CID (observando o disposto no artigo 4°
do Decreto Federal n.° 3.298, de 20/12/99 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga), bem como
se deseja concorrer as vagas reservadas para tal.

5.1. O candidato com deficiéncia devera, até as 23h59min do ultimo dia de inscricao, proceder ao
envio de laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa
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da deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome completo do candidato, a assinatura e o CRM do
profissional.

5.1.1. O tempo para a realizagao da prova para o candidato deficiente podera ser diferente, desde que
requerido no laudo médico, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta)
minutos.

5.1.2. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) apés o preenchimento do formulario de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, conforme previsto no subitem 5.1., por meio
digital (upload).

b1) o laudo médico para envio devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensodes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.1.3. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

5.1.4. O candidato que se declarar deficiente e que necessitar de condigao especial para a realizagdo da
prova, inclusive prova ampliada, braile, etc., devera, no periodo das inscrigdes:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas.

5.1.4.1. No caso de solicitagdo de tempo adicional para realizacdo da prova, o candidato devera
observar, ainda, o disposto no subitem 5.1.1. deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

5.1.5. Nao serdao considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas nao especificadas neste Edital.

5.2. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, nao declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera
considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico.

5.3.1. O candidato na condicdo de deficiente que necessitar de condigdo especial para a realizagdo da
prova que nao atender ao disposto nos subitens 5.1.4 e 5.1.4.1., deste Capitulo, nio tera prova especial
preparada e/ou condigao especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.
5.4. A divulgagado do resultado da solicitagdo de inscrigdo na condigdo de candidato com deficiéncia
neste Concurso Publico, esta prevista para 26.06.2019 no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Olimpia e como subsidio no site da Fundagdo VUNESP e no site do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Olimpia.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,
conforme previsto no Capitulo X — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

5.4.2.1. Nao sera permitida no prazo de recurso, a complementacdo de documentos.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condicdo de candidato com deficiéncia tem
previsdo para sua divulgagdo em 11.07.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condigio, seja qual for o motivo alegado.

6. Apds o periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

7. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigao, o
tipo de prova especial de que necessitara.

7.1. Aos candidatos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas seréo transcritas para a folha de respostas original
por um fiscal designado pela Fundagdo VUNESP para tal finalidade.

7.1.1. Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
pungao, podendo utilizar-se de soroban.

7.1.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem prova especial ampliada
serao oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscrigéo.

7.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho da fonte de sua prova
ampliada.

7.1.2.2. O candidato que néo indicar o tamanho da fonte, tera sua prova elaborada na fonte 24.
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7.1.2.3. A ampliagao oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo nao serdo ampliados.

7.1.3. Candidatos com deficiéncia visual (ambliopes), que solicitarem prova especial por meio da
utilizagcdo de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para
uso durante a realizagdo de sua prova.

7.1.3.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados no subitem 7.1.3. deste Capitulo, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura
de sua prova.

7.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigao,
se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagao para utilizagao de aparelho auditivo.

7.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigao, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

8. O atendimento as condi¢cbes especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundagédo VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

9. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificagdo Geral, tera seu
nome constante da Lista de Classificagdo Especial, conforme disposto no artigo 42 do Decreto Federal
n.° 3298/99.

10. Apds aprovagéo neste Concurso Publico, o candidato portador de deficiéncia sera submetido a
avaliagao perante uma junta multidisciplinar indicada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Olimpia, que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o
exercicio das fungdes inerentes ao cargo em que venha ser investido, conforme disposto na Lei
Municipal n°® 2.368/94.

10.1. O candidato cuja deficiéncia nio for configurada, ou quando esta for considerada incompativel com
a funcao a ser desempenhada, sera desclassificado e excluido deste Concurso.

10.2. Sera assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decisdo protocolada pela
junta multidisciplinar no prazo de 3(trés) dias, contados da data da publicacdo do resultado oficial,
devendo ser observado o subitem 10.2.1, deste Capitulo.

10.2.1. O recurso devera ser protocolado no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Olimpia, das 09 as 12 horas e das 13h30 as 16 horas, de segunda a sextas-feiras.

11. A deficiéncia jamais podera ser arguida para justificar readaptagado funcional ou concessdo de
aposentadoria.

12. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda
do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

13. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

V. DA PROVA
1. O Concurso Publico constara da seguinte prova:

Cargos Provas Questoes

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

. . L - Lingua Portuguesa 15

001 — Assistente Previdenciario . Matematica 15
- Atualidades 10

- Nogdes de Informatica 10
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Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 10

. . o - Matematica 10

002 — Analista Previdenciario _ Atualidades 5
- Nocdes de Informatica 5

Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30

1.1. A prova objetiva, para cada um dos cargos, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o
grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e
interpretacdo de informacgdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagbes, capacidade
dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do cargo.

1.1.1. A prova objetiva, para cada um dos cargos, sera composta de questdes de multipla escolha com 5
alternativas cada uma, sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico
estabelecidos no Anexo Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO.

1.1.2. A prova objetiva tera duragao de:

- para o cargo de Assistente Previdenciario: 3 horas.

- para o cargo de Analista Previdenciario: 3 horas e 30 minutos.

2. Para a prestagéo da prova, deverdo ser observados, também, o Capitulo VI - DA PRESTACAO DA
PROVA OBJETIVA e o Capitulo VII - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO.

VI. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova sera aplicada na cidade de Olimpia/SP.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagéo da prova na cidade de Olimpia/SP, por qualquer que seja o
motivo, a Fundagao VUNESP podera aplica-la em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocagao para a realizagéo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital
de Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. O candidato podera ainda:

- consultar o site www.olimpiaprev.sp.gov.br;

- consultar o site www.olimpia.sp.gov.br;

- consultar o site www.vunesp.com.br;

- contatar o Disque VUNESP.

2.2. O candidato somente podera realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocacao a ser publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Olimpia e divulgado,
como subsidio, nos sites do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia e
da Fundagao VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocacao,
com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado Militar, ou Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n°® 9.503/97, ou Passaporte, ou Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forgas
Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.
3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua
identificacao.

3.2. O candidato que n&o apresentar o documento, conforme disposto na alinea “b”, do item 3., deste
Capitulo, ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

3.3. Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada.
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4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicagédo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
7. Em caso de necessidade de amamentagédo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal
finalidade e sera responsavel pela crianca.

7.1. A Fundacdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao deste Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presencga do responsavel pela crianga.

7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situacdo prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo
ocasionar inclusive a nao participagédo do candidato neste Concurso Publico.

9. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
podera realiza-lo, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato e/ou no Disque
VUNESP, devendo ser observado o item 8 do Capitulo XlIl. DAS DISPOSICOES FINAIS.

9.1. Para efeito de critério de desempate serédo consideradas as corregdes cadastrais realizadas até o 2°
dia util contado a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que ndo atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, nao devendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagédo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenagéao no local em que estiver prestando a prova.

11. N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificag@o e a conferéncia do material entregue pela Fundagcédo VUNESP, para a realizagéo da prova.
13. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela
Fundacdo VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, de relogio,
telefone celular ou qualquer equipamento eletrdbnico de comunicagdo ou de gravagdo de imagem, de
som, ou de imagem e som pelo candidato.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio da
prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da
prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de
realizag&o da prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a
saida do candidato do prédio de aplicagéo da prova;

f) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagcédo da prova.

14. A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso - o que é de interesse publico
e, em especial, dos préprios candidatos - bem como a sua autenticidade, solicitara aos candidatos, a
impressdo digital e a reproducédo de uma frase, durante a realizagdo da prova objetiva, na lista de
presenca.

14.1. A impressao digital ou a assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no item 3. do
Capitulo XI - DA NOMEAGCAO.

14.2. A Fundagdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo da prova, efetuar varredura, com
detector de metal, em ambientes no local de aplicagédo da prova.

15. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:
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a) n&o comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocacéao oficial publicada no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;
c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste
Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
e) estiver, no local de prova, portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicagao ligados ou desligados, que nao tenha atendido ao item 13. e seu subitem,
deste Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagéo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagéo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagdo;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢coes estabelecidas neste Edital;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorreg¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao
da prova;

n) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

16. A prova objetiva, para cada um dos cargos, tem data prevista para sua realizacdo em 21.07.2019,
no periodo da manha.

16.1. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens
deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. A confirmagdo da data e horario e a informagéo sobre o local e sala para a realizagao da prova
objetiva, deverao ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagédo a ser publicado
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia, divulgado como subsidio no site do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia e no site da Fundagdo VUNESP.

17.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato n&o constar do Edital de
Convocagéo, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar deste
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado
nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova,
formulario especifico.

17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. deste Capitulo, sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apdés os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagédo da prova depois de transcorrido o
tempo de 75% da sua duragéo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova
objetiva realizada.

19. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugées contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

19.2. Em hipodtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o unico
documento valido para a correcao eletrénica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questoes.
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19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagbes poderdo néo ser
detectadas pelo software de reconhecimento da digitalizagao.

19.4.2. O candidato que tenha solicitado a Fundagcdo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os
alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal (indicado pela Fundagdo VUNESP, e designado para tal
finalidade).

19.5. Né&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de
respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagao VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina deste Concurso Publico,
a partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao de sua aplicagao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Olimpia e divulgagdo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br
na pagina deste Concurso Publico, no site do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Olimpia, www.olimpiaprev.sp.gov.br, e no site da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Olimpia, www.olimpia.sp.gov.br, a partir das 10 horas do 2° (segundo) dia util subsequente ao de sua
aplicacao, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

VIl. DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITAGAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos e ndo zerar
em nenhum dos componentes da prova, conforme discriminado adiante:

Cargos Componentes

- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Atualidades

- Nocdes de Informatica

001 — Assistente Previdenciario

- Lingua Portuguesa

- Matematica

002 — Analista Previdenciario - Atualidades

- Nocdes de Informatica

- Conhecimentos Especificos

1.4. O candidato nao habilitado na prova objetiva sera eliminado deste Concurso Publico.
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VIIl. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacgao final do candidato correspondera a nota da prova objetiva.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacgao final.

2. Na hipotese de igualdade na pontuagao, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate
adiante definidos:

001- Assistente Previdenciario

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

C) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Matematica;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades;

€) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fungdo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

002 — Analista Previdenciario

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior niUmero de acertos nas questdes de Atualidades;

f) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a funcao de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

X. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados a partir do 1° dia util
subsequente a data da divulgagao/publicagdo do resultado ou do fato que Ihe deu origem.

2. Em caso de interposicdo de recurso contra o resultado da condicido de pessoa com deficiéncia, o
candidato podera interpor recurso no periodo previsto de 27.06.2018 a 28.06.2018 utilizando o campo
préprio para interposigéo de recursos, no site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - Recursos”, e
seguir as instrugdes ali contidas.

3. Em caso de interposicao de recurso contra o resultado da solicitagéo de isencéo do valor da taxa de
inscrigdo, contra o gabarito e contra o resultado das etapas deste Concurso Publico, o candidato devera
utilizar somente o campo préprio para interposigdo de recursos, no site www.vunesp.com.br, na “Area do
Candidato - Recursos”, e seguir as instrugdes ali contidas.

3.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer
outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

4.1. A decisao do deferimento ou do indeferimento de recurso contra o resultado da condigdo de pessoa
com deficiéncia, contra o gabarito e contra o resultado das etapas deste Concurso Publico sera
publicada, oficialmente, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia e divulgada, como subsidio,
no site do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia —
www.olimpiaprev.sp.gov.br e no site da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br, na pagina deste
Concurso Publico.

4.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungao da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagao ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

4.3. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagcbes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagao
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superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota
minima exigida para habilitagao.

4.4. A pontuacado relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na prova objetiva.

5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagcdo de alguma das etapas deste Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem
como nao sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagido e embasamento, ou aquele que
nao atender as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica deste Concurso Publico.
8. Quando da publicagéo do resultado da prova objetiva, seréo disponibilizados os espelhos das folhas
de respostas.

8.1. O espelho da folha de respostas da prova objetiva ficara disponibilizado durante o periodo para
interposicéo de recursos.

9. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

10. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

11. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

12. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

XI. DA NOMEAGAO

1. A nomeacgao e obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia.

2. Por ocasiao da nomeagao, deverao ser comprovadas as condicdes necessarias para a nomeagao,
mediante entrega dos correspondentes documentos, observados o disposto nos termos do item 3. do
Capitulo Il — DAS INSCRIGCOES.

2.1. Além da documentagdo mencionada no item 3, do Capitulo Il — DAS INSCRICOES, o candidato
devera ainda, entregar na data da nomeacéo:

a) certiddo que comprove a condigio de jurado (desde que declarada esta condigido na ficha de inscrigdo
e utilizada como critério de desempate), bem como outros documentos que porventura se fagam
necessarios, a critério do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia.

a.1.) se o candidato ndo comprovar a condicdo de jurado, sera excluido deste Concurso a vista do
disposto no item 3. do Capitulo XI — DAS DISPOSICOES FINAIS deste Edital.

3. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia, no momento do
recebimento dos documentos para a nomeagéo, coletara a impressao digital na Folha de Identificagdo do
Candidato - FIC, para confirmagé&o da digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizagdo da prova.

4. O nao atendimento a convocagao ou a ndo nomeacgao dentro do prazo estipulado ou a manifestacao
por escrito de desisténcia implicara a exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem
qualquer alegacao de direitos futuros.

5. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo Regime Estatutario.

XIl. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Ainscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao tacita das
condicbes deste Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. A Fundagdo VUNESP e o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia
néo se responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2. Motivara a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sancbes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugbes
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constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagao da prova.

3. A inexatidao das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigéo
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

4. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, conforme disposto no item 3. deste Capitulo, o candidato
ficara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.

5. Cabera ao Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Olimpia a homologagdo deste Concurso.

6. O prazo de validade deste Concurso sera de 02 (dois) anos, contado da data da homologacéo,
prorrogavel por uma unica vez e por igual periodo, a critério do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Olimpia.

6.1. Este Concurso Publico, atendendo aos interesses do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Olimpia, podera ser homologado parcialmente, apés a conclusédo das etapas
pertinentes.

7. As informacgbes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Fundagdo VUNESP, por
meio do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a classificagdo
definitiva as informacdes serdo de responsabilidade do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Olimpia.

8. O candidato devera manter atualizado seu enderego, desde a inscricdo até a publicagdo da
classificagdo, na Fundacdo VUNESP e, apds esse periodo, no Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Olimpia, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso néo seja possivel ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia a informa-lo da convocagéao,
por falta da citada atualizagéao.

9. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia e a Fundagdo VUNESP
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderecgo nédo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou enderegco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagoes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Olimpia. e nos sites do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia e da Fundagédo VUNESP.

11. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia e a Fundagao VUNESP
se eximem de despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer das fases deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou
documento eventualmente esquecidos nos locais da prova.

12. O nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢gbes estabelecidas
neste Edital, implicara em sua eliminagio deste Concurso Publico.

13. Decorridos 90 dias da data da homologagdo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultado o
descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso Publico, os
registros eletrdnicos.

14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagcdo VUNESP e o Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia poderdo anular a inscrigdo, prova ou
nomeacéao do candidato, se verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade no Certame.

15. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando n&o comparecer
as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

16. A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagéo deste Edital e alteragdes posteriores
ndo serdo objeto de avaliagédo da prova neste Concurso Publico.

17. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia e a Fundagao VUNESP
nédo emitirdo Declaragédo de Aprovagdao no Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Olimpia documento habil para fins de comprovagao da aprovagao.

18. Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico,
serao publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Olimpia, devendo ser observado o disposto
nos subitens 1.4 e 1.6.2 do Capitulo Ill. DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO, sendo de
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inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento,

19. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia - DF.

20. Durante a realizagdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo serad permitida a
utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacao de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja
qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagao aqui citada, com vistas a
producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso
Publico, cabera a Fundagdo VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e
qualquer material produzido.

21. Salvo a excegdo prevista no item 7. do Capitulo VI - DA PRESTACAO DA PROVA, durante a
realizagdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo serad permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de
aplicagao, seja qual for o motivo alegado.

22. As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos ser&o resolvidos,
em carater irrecorrivel, pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia e
pela Fundagdo VUNESP, no que a cada um couber.

ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

001 - Assistente Previdenciario

Atende ao publico externo prestando informagdes de aposentadoria, pensdes e auxilios previdenciarios
do conjunto de servidores publicos da Estancia Turistica de Olimpia; instrui processos de aposentadoria
e pensdes e outros expedientes em geral; levanta dados, elabora relatérios de atividades, planilhas,
tabelas, graficos gerenciais das atividades afetas a sua unidade; auxilia nas atividades relativas a
servicos contabeis e orcamentarios; auxilia na apuragao dos balancetes mensais e na elaboragao geral
do exercicio; auxilia na elaboragdo do plano de contas; auxilia nas atividades relativas a aplicagbes
financeiras; realiza as atividades que compreendem o recadastramento de aposentados, pensionistas e
servidores ativos; participa, mediante supervisdo e orientagdo de trabalhos relacionados as diversas
modalidades de licitacdo, aquisicdo de material ou servigos, redigindo atos, termos de ajustes e
contratos correspondentes; executa servigos relativos a atualizagéo e ao controle de registros funcionais,
digitagdo, cadastramento de servidores e/ou contribuintes, bem como operar maquinas diversas e
realizar o controle de materiais utilizados; presta informagdo ao publico sobre a localizagdo de
documentos ou processos; auxilia no preparo de pagamento dos servidores e dos beneficiarios,
mantendo atualizadas suas fichas e informando sobre frequéncia, licengas, férias e diferengas de
vencimentos, quanto aos servidores, e tudo o que possa influir no valor dos vencimentos, do salario
maternidade, penséo por morte, e dos demais beneficios, quanto aos beneficiarios; arquiva processos,
leis, publicagdes, atos normativos, documentos diversos de interesse de unidades administrativas
segundo normas pré-estabelecidas; e executa outras atividades correlatas.

002 - Analista Previdenciario

Analisa, acompanha e instrui processos de concessdo, pagamento, cadastro e informacgdes de
aposentadorias, pensdes e auxilios previdenciarios do conjunto de servidores publicos da Estancia
Turistica de Olimpia; promove estudos de racionalizagdo e provisbes de natureza administrativa, nas
areas de material, desempenho organizacional e de atendimento ao publico; participa de comissoes
encarregadas do desenvolvimento ou execugao de projetos ou atividades nas areas de atuagdo da
Autarquia; elabora processos de recrutamento e selegdo, com concurso publico e/ou processos seletivos
para contratagdes temporarias; atua na capacidade e gestdo do quadro de pessoal; auxilia no processo
de avaliagdo de desempenho; implementa e monitora as politicas de recursos humanos; elabora folha de
pagamento dos beneficiarios; implanta e avalia agdes voltadas ao atendimento e orientagédo aos
segurados ativos, inativos, pensionistas e dependentes, zelando pela manutencdo e atualizagéo do
cadastro previdenciario; efetua a reviséo e retificagéo de beneficios, quando necessario, observando os
procedimentos e encaminhamentos necessarios para tal; gera relatérios para acompanhamento das
atividades relacionadas aos processos de aposentados, pensionistas e auxilios previdenciarios; viabiliza
a publicacao das portarias de concessao de beneficios previdenciarios; levanta dados, elabora relatérios
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de atividades, planilhas, tabelas, graficos gerenciais das atividades afetas a sua unidade; atende ao
publico externo prestando informagdes quando solicitado; executa servigos a insergido e atualizagdo do
cadastro de beneficiarios; acompanha leis, publicagbes, atos normativos, documentos diversos de
interesse de unidade; e executa outras atividades correlatas.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislagdo, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragdes e atualizagdes vigentes até
a data da publicacdo do edital. Legislagdo com entrada em vigor apés a publicagao do edital podera ser
utilizada, quando superveniente ou complementar a algum toépico ja previsto ou indispensavel a
avaliagao para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagdo que lhes é pertinente, ainda que
nao expressas no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

+ Para o cargo de Assistente Previdenciario:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cao e conjungao: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicagéo, divisdo,
potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgao; Regra de trés
simples ou composta; Equacgdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equacgdes do 1° grau; Grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagio entre grandezas —
tabela ou grafico; Tratamento da informagao — média aritmética simples; Nogdes de Geometria — forma,
angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de outubro de 2018, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nocgébes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressédo, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas,
indices, insercédo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso
de formulas, fungbes e macros, impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragio de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint
2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e
rodapés, nogdes de edigao e formatacédo de apresentacoes, insergao de objetos, numeracéo de paginas,
botdes de agdo, animacgao e transigao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacéo na Internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressao de paginas.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

+ Para o cargo de Analista Previdenciario:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungcdo: emprego e sentido
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que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagéao pronominal. Crase.

Matematica: Resolugao de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgao; Regra de trés
simples ou composta; Equacdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equacgdes do 1° grau; Grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagio entre grandezas —
tabela ou grafico; Tratamento da informagao — média aritmética simples; Nogdes de Geometria — forma,
angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de outubro de 2018, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nocgébes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressédo, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas,
indices, insercédo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso
de féormulas, fungbes e macros, impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragio de paginas, obtengdo de dados externos, classificagcido de dados. MS-PowerPoint
2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e
rodapés, nogdes de edigao e formatacédo de apresentagdes, insercao de objetos, numeracéo de paginas,
botdes de agdo, animacgéo e transigao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexacgao de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analista Previdenciario

Nocgoes de Direito Constitucional: Direitos e deveres fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade; direitos sociais;
nacionalidade; cidadania; garantias constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e
politicos. Da Administragédo Publica (artigos 37, 38, 39 e 41, Capitulo VII, Constituicao Federal).

Nogoes de Direito Administrativo: Estado, governo e administragdo publica: conceitos, elementos,
poderes e organizacao; natureza, fins e principios. Direito Administrativo: conceito, fontes e principios.
Organizagdo administrativa da Unido; administragdo direta e indireta. Agentes publicos: espécies e
classificagéo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungéo publicos; regime juridico Unico:
provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo e substituicdo; direitos e vantagens; regime disciplinar;
responsabilidade civil, criminal e administrativa. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: validade,
eficacia; atributos; extingdo, desfazimento e sanatéria; classificacdo, espécies e exteriorizagao;
vinculagéo e discricionariedade. Servigos Publicos; conceito, classificagdo, regulamentagédo e controle;
forma, meios e requisitos; delegagao: concessao, permissao, autorizagdo. Controle e responsabilizagcéo
da administragcdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do
Estado.

Direito Previdenciario: Direito da Seguridade Social no Brasil: conceito, evolugéo, fontes e principios.
Distingdo entre assisténcia social, saude e previdéncia social. Competéncias privativa, comum e
concorrente para legislar sobre seguridade social. Custeio da seguridade social: fontes de custeio,
natureza juridica da contribuicdo a seguridade social. Previdéncia Social: conceito, evolugao histdrica,
riscos, formas de protecgéo, fontes e principios. Regime Geral de Previdéncia Social e Regime Préprio de
Previdéncia Social: beneficiarios. Salario de contribuicdo. Salario de beneficio. Contribuicdes. Acidente
do Trabalho. Moléstias ocupacionais. Beneficios e servigos. Do funcionamento e da organizagdo dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social. Regime de previdéncia dos funcionarios publicos. OLIMPIA
PREV. Legislagdo Federal: Constituicdo Federal: artigos 40, 194, 201 e 202. Lei n® 8.213/1991. Lei n°
9.717/1998. Lei Complementar n® 10.887/2004. Emenda Constitucional 20/1998. Emenda Constitucional
41/2003. Emenda Constitucional 47/2005. Emenda Constitucional 70/12. Emenda Constitucional n°
88/2015. Portaria Ministerial n°® 154, de 15 de maio de 2008. Legislagdo de Olimpia: Lei Orgéanica do
Municipio de Olimpia/SP. Lei Complementar n® 1, de 22 de dezembro de 1993. Decreto n® 5.337, de 10
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de dezembro de 2012. Lei Complementar n° 80, de 18 de junho de 2010. Lei Complementar n°® 218, de
14 de novembro de 2018.

ANEXO Illl - DOS ENDEREGOS

- Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Olimpia
Endereco: Avenida Waldemar Lopes Ferraz, 1042, CEP 15400-000

Horério: dias uteis — das 9 as 12 horas e das 13h30 as 16 horas

Site: www.olimpiaprev.sp.gov.br

- Fundagao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — Sao Paulo/SP — CEP 05002-062
Horario: dias uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado — das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Olimpia, 25 de abril de 2019.

JOAO LUIZ ALVES FERREIRA )
Presidente da Comissao de Concurso Publico do OLIMPIA PREV
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