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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 1.524/25 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2.025

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal a formalizar Termo
de Fomento com a APROAPA-
Associacdao Protetora dos
Animais de Paraiso para o ano
de 2.025 e da outras
providéncias.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12, Fica autorizado o Poder Executivo do
Municipio de Paraiso, a formalizar Termo de Fomento com a
APROAPA-Associacdao Protetora dos Animais de
Paraiso-CNPJ)- 12.769.023/0001-44 para o ano de 2.025.

Art. 22, Fica autorizado o repasse do valor abaixo
discriminado, em observancia ao preceituado na Lei Federal
n? 13.019/2014, destinada a atender a entidade abaixo
especificada:
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documentacdo de habilitacdo e regularidade juridica e
fiscal, cumprir as obrigacdes fiscais principais e acessérias,
em obediéncia as normas nacionais vigentes, e obedecer
ao que consta das Leis Federais n? 13.019/2014 e n?
4.320/1964, bem como regulamentacao pertinente.

Art. 72, As despesas decorrentes da execucao da
presente Lei, correrao por conta das dotacles
orcamentdrias, jd consignadas no orcamento vigente, e,
suplementadas se necessario.

Art. 82, Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, em 06 de
fevereiro de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada nesta Secretaria na data
supra.

Rodolfo Marconi Guardia

Secretdrio Geral

Portarias

ENTIDADE BENEFICIADA VALOR R$ DESTINACAO
APROAPA- Associacao 108.000,00 | Manutengao da
Protetora dos Animais de Entidade

Paraiso

Art. 32, A parceria sera firmada e executada por meio
da celebracao do Termo de Fomento, objetivando a
promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica,
envolvendo acolhimento de animais de rua do municipio de
Paraiso, em conformidade com o Plano de Trabalho
apresentado e aprovado.

Art. 42. Sem prejuizo do acompanhamento fisico,
financeiro, e das agdes de monitoramento a ser praticados
periodicamente pela Administracao Municipal, com o
objetivo de avaliar a execucdao e comprovar os resultados
alcancados, a APROAPA-Associacdo Protetora dos Animais
de Paraiso prestarad contas do total dos recursos recebidos
até 30 (trinta) dias apds o prazo de execugao, contendo
toda a documentacdo comprobatéria e os demonstrativos a
serem definidos no Termo de Fomento, e ainda de acordo
com as exigéncias e instrucdes do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Art. 52. A Administracdo Publica divulgara por todos
0s meios de publicidade e no seu portal na internet, as
informacdes relativas a parceria a ser firmada.

Art. 62. A APROAPA-Associacao Protetora dos Animais
de Paraiso devera manter em perfeita ordem e a disposicao
da Administragao Municipal e do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, os documentos relativos a parceria, a

PORTARIA N¢ 12.553/25 DE 27 DE JANEIRO DE 2.025

“Nomeia os membros do
Conselho Municipal de
Regularizacédo Fundiaria,
instituido pela lei municipal N°
1.417/23, de 04/05/2023 e da
outras providéncias.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando a edicao da Lei Municipal n® 1.417/23,
de 04/05/2023, RESOLVE:

Art. 12, Ficam nomeados para compor o Conselho
Municipal de Regularizacdo Fundidria, regida pela Lei
Municipal n® 1.417/23, de 04/05/23, sob a presidéncia do
primeiro, os senhores:

I- Gustavo Campari Llama, RG 41.723.481-8-SSP/SP;

Il1- Rogério Francisco da Silva, RG 21.723.103-2-
SSP/SP;

I11- Jodo Donizeti Zambuzi, RG 7.600.201-SSP/SP.

Paragrafo unico. Fica nomeado como suplente o Sr.
José Augusto Bulgarelli, RG 16.176.338-8-SSP-SP.

Art. 22. Para bem cumprir as suas atribuicdes, o
Conselho Municipal de Regularizacdo Fundidria terd acesso
a toda a documentacdo necessaria que entender
pertinente.

Art. 32. O Conselho Municipal de Regularizagao
Fundidria, com o auxilio da equipe técnica especializada do
municipio procederd ao desenvolvimento e avaliacao dos
processos relativos a regularizacdo, emitindo pareceres,
notificacdes e outros instrumentos necessarios a Aplicacdo
do Plano Municipal de Regularizacdo Fundiaria e do
Desenvolvimento Urbano Sustentavel.
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Art. 42, Por se tratar de relevante servico publico, de
interesse de toda a coletividade, os membros do referido
Conselho nao fardo jus a qualquer contraprestacdo
pecunidria.

Art. 52. As despesas decorrentes com a execucdo da
presente Portaria correrdo por conta de dotacdes prdprias
consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 62, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial a Portaria n? 11.634/23, de 11/05/2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 27 de
janeiro de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.554/25 DE 27 DE JANEIRO DE 2.025

“Designa o servidor publico
municipal que especifica para
exercer a funcao de fiscal de
contratos e da outras
providéncias.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Executivo
Municipal, nos termos do disposto nos artigos 104, Ill e 117
da Lei Federal n? 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos contratos celebrados através de um
representante da Administracao;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem
manter fiscal formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos
Fiscais Contratuais sao:

-conhecer detalhadamente o instrumento contratual e
o0 edital da licitagao a ser fiscalizado, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas a sua execucao;
devendo sanar qualquer divida com os demais setores
competentes da Administracao para o fiel cumprimento das
cldusulas neles estabelecidas;

-coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugao do
contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos
relatérios;

-propor a celebracdo de aditivos ou rescisao, quando
necessario;

-controlar o prazo de vigéncia do instrumento
contratual sob sua responsabilidade;

-manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronoldgica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado;

-comunicar formalmente a unidade competente, apés
contatos prévios com a contratada, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;
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-solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca do contrato sob sua responsabilidade;

-autorizar, formalmente, quando do término da
vigéncia do contrato, a liberacdo da garantia contratual em
favor da contratada;

-manter, sob sua guarda, cépia dos processos de
contratacao;

-encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificacbes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de materiais e equipamentos, formulados
pela contrata;

-confrontar os precos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

-receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento (medicdes e no caso
de material direto nas obras conferir em conjunto com o
almoxarifado e atestar);

-verificar se o prazo de entrega, especificacfes e
guantidades encontram-se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual;

-notificar a contratada para sanar os problemas
detectados nos servicos, obras ou para efetuar a entrega
dos materiais;

-sugerir, ao Prefeito, a aplicacdo de penalidades
quando houver descumprimento de cldusulas contratuais;

-acompanhar a execucdo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

-registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execugao do objeto e aplicar as devidas penalidades do
contrato;

-determinar a reparacao, correcao, remocao,
reconstrucdo ou substituicdo, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucao ou de materiais empregados;

-deve rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

-exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

-exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de
possivel subcontratacdo vedada contratualmente, por
exemplo);

-aprovar a medicdao dos servicos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execucao
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusao de servicos que nao foram totalmente
executados);

-comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

-deve protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificacdo dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
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providéncias e sugestdes que porventura entender
cabiveis;

-receber o objeto contratual, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes;

-emitir atestados de avaliacao dos servicos prestados
(certiddes ou atestados);

-poderd solicitar assessoramento técnico necessario
com a devida antecedéncia;

-deverd anotar em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados, através de notificacOes
escrita com protocolamento;

-ndo deve atestar servicos nao realizados, proceder o
pagamento de servicos nao executados, expedir notas
fiscais “frias” ou em desacordo com o contrato, receber
material ou servico com qualidade inferior a contratada,
pagar obras inacabadas ou servicos em desacordo com o
projeto basico ou termo de referéncia, conceder aditivos
indevidos;

-se manter informado com relagao aos prazos com o
responsavel pelo envio de dados ao Tribunal de Contas do
Estado;

CONSIDERANDO que o descumprimento de quaisquer
dos deveres atribuidos ao Fiscal do Contrato, implicard na
instauracdo de processo administrativo disciplinar para
apurar a responsabilidade civil, penal e/ou administrativa,
além do que ficard responsavel por quaisquer 06nus
decorrentes a eventuais multas aplicadas pelo TCE;

CONSIDERANDO que as decisdes e providéncias que
ultrapassarem a competéncia do fiscal deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adocao
das medidas convenientes, RESOLVE:

Art. 12. Designar, sem 0nus para a municipalidade, a
Sra. Dionice Lourdes de Souza, como Fiscal de Contratos
da area da Limpeza e Alimentacao da Prefeitura.

Pardagrafo unico. A indicacdo formal e individualizada
da competéncia da servidora acima nomeada constara dos
respectivos contratos assinados pela Administracao
Municipal.

Art. 22, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 27 de janeiro
de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.555/25 DE 27 DE JANEIRO DE 2.025

“Dispoe sobre designacao de
profissional da drea da
educacao para responder pelo
cargo em comissao de
Assessor Técnico
Educacional.”
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OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, Resolve:

Art. 12, Fica a Sra. Mariana Penariol Morante Spigiorin,
servidora publica municipal nomeada para o cargo efetivo
de Professora de Educacao Basica P-Il - Artes, pela Portaria
n% 6.358/15, de 23/01/2015, designada para ser
responsavel pelo cargo em comissao de Assessora Técnica
Educacional.

Art. 22, A presente portaria nao altera o vinculo
funcional da servidora, mantendo-se suas condigfes de
cargo e remuneracgao inalteradas.

Art. 32, As despesas decorrentes com a execucgao da
presente Portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no or¢camento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 42. A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 27 de janeiro
de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.556/25 DE 27 DE JANEIRO DE 2.025

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE LICENCA PREMIO.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
que Ihe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12. Fica concedida Licenca Prémio, conforme
requerimento anteriormente deferido, nos termos da Lei
Municipal n? 1.184/18, de 02/08/2018, Estatuto dos
Servidores Plblicos do Municipio de Paraiso, a seguinte
servidora:

I- Silene Scarpetta Fontanelli, 15 (quinze) dias, a partir
de 17/01/2025.

Paragrafo unico. A servidora fara jus ao recebimento
de todos os direitos inerentes a seu cargo, durante o
periodo de fruicdo da Licenca Prémio.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente portaria, serao suportadas por dotacgdes
orcamentarias préprias, consignadas no or¢camento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 27 de
janeiro de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.557/25 DE 27 DE JANEIRO DE 2.025

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
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DE FERIAS.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 19°. Fica concedido Férias, conforme
requerimentos deferidos, nos termos da Lei Municipal n?
1.184/18, de 02/08/2018, Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Paraiso e da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aos seguintes servidores:

I- Elaine Cristina Vechiato Marconato, 10 (dez) dias, a
partir de 13/01/2025;

Il- Silvana Aparecida Casagrande Cezarini, 10 (dez)
dias, a partir de 30/01/2025;

II- Isabel Cristina de Souza, 15 (quinze) dias, a partir
de 03/02/2025;

IV- Leonardo Mialichi, 15 (quinze) dias, a partir de
28/04/2025.

Paragrafo unico. Os servidores farao jus ao
recebimento de todos os direitos inerentes a seus cargos,
durante o periodo de fruicdo de suas Férias.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente portaria, serao suportadas por dotacgdes
orcamentdrias préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrdrio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 27 de
janeiro de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.558/25 DE 27 DE JANEIRO DE 2.025

“DISPOE SOBRE FERIAS
INDEFERIDAS.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12, Ficam indeferidas, por impossibilidade de
gozar os dias adquiridos tendo em vista a necessidade de
trabalho e a serem concedidas em momento oportuno,
conforme requerimentos anteriormente protocolados e
indeferidos, as férias de 30 (trinta) dias, referente ao
periodo aquisitivo de 2020/2021, 30 (trinta) dias, referente
ao periodo aquisitivo de 2021/2022, 30 (trinta) dias,
referente ao perfodo aquisitivo de 2022/2023 e 30 (trinta)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 2023/2024, do Sr.
Nilton José Marconato, ocupante do cargo de Tratorista.

Art. 22. As despesas decorrentes com a execucdo da
presente portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32. A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.
Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, 27 de
janeiro de 2.025.
OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.559/25 DE 28 DE JANEIRO DE 2.025

“DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE LICENGA SAUDE”.

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
que Ihe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12, Fica concedida Licenca Saude, nos termos da
Lei Municipal n® 1.184/18, de 02/08/2018, Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Paraiso e da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e conforme pericia
médica aos servidores:

I- Eliete de Lima Carozio: 05 (cinco) dias, a partir de
07/01/2025;

II- Josimar da Silva Fabio: 13 (treze) dias, a partir de
15/01/2025;

l1l- Pamela Aparecida Ribeiro Pinelli: 30 (trinta) dias, a
partir de 24/01/2025;

IV- Eliane da Silva: 07 (sete) dias, a partir de
25/01/2025;

V- Carlos Roberto de Souza Lima: 02 (dois) dias, a
partir de 27/01/2025;

VI- Mariana Andressa de Souza Matos Marcondes: 05
(cinco) dias, a partir de 27/01/2025;

VII- Eloana Cristina Paulino: 07 (sete) dias, a partir de
27/01/2025;

VIII- Maria Aparecida de Lima: 03 (trés) dias, a partir
de 27/01/2025;

IX- Joyce Martins de Oliveira Gouveia: 02 (dois) dias, a
partir de 27/01/2025;

X- Eliete de Lima Carozio: 04 (quatro) dias, a partir de
28/01/2025.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente portaria, serdao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no or¢camento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32. A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, 28 de
janeiro de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.560/25 DE 28 DE JANEIRO DE 2.025

“DISPOE SOBRE
AFASTAMENTO EM VIRTUDE
DE LUTO.”
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OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
que Ihe sao conferidas por lei, RESOLVE:

Art. 12, Fica computado como de efetivo exercicio o
periodo de afastamento de 02 (dois) dias, a partir de
28/01/2025, nos termos da Lei Municipal n? 1.184/18, de
02/08/2018, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Paraiso, tendo em vista o atestado de dbito apresentado
pela Sra. Michelle Fernanda Pedrassoli Bianchi, ocupante do
cargo de Psicdloga do CRAS.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execugao da
presente portaria, serao suportadas por dotacgdes
orcamentarias préprias, consignadas no or¢camento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 28 de
janeiro de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.561/25 DE 28 DE JANEIRO DE 2.025

“DISPOE SOBRE EXONERACAO
DE SERVIDOR PUBLICO.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sao Paulo, Comarca de Monte Azul
Paulista, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 12, Fica EXONERADA a servidora publica
municipal, a Sra. Yeda Stefan de Carvalho, do cargo em
comissao de Diretora de Cultura, Esportes e Lazer, a partir
de 29 de janeiro de 2.025, para o qual havia sido nomeada
pela Portaria n? 12.513/25, de 02/01/2025.

Art. 22, As despesas decorrentes com a execucao da
presente Portaria, serao suportadas por dotacdes
orcamentdrias préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi”, em 28 de
janeiro de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.562/25, DE 28 DE JANEIRO DE 2.025

“Nomeia Comissdao para
elaboracdo e acompanhamento
de Processo Seletivo
Simplificado.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE:
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Art. 12, Fica nomeada, nos termos da Constituicao
Federal, artigo 37, inciso IX e das Leis Municipais n2 1.184,
de 02 de agosto de 2.018 e 1.129 de 25 de abril de 2.016,
Comissao para elaboracao e acompanhamento de Processo
Seletivo Simplificado, para contratacdo temporaria de “Mae
Social” e “Mae social substituta”, para atender excepcional
interesse publico, composta pelos seguintes membros:

I- Carolina Galbeiro Batista;

II- Rafaela Gomes Maciel;

I1I- Gabriele Cristina Franco.

Art. 22, A comissao de elaboracao de processo
seletivo simplificado nomeada através da presente portaria,
sob a Presidéncia do primeiro, deverd proceder a selecao
de pessoal para os cargos a que se refere o “caput” do
artigo 1 desta portaria.

§ 12. Os profissionais selecionados nos termos do
“caput” deste artigo, exercerao suas respectivas fungdes
por prazo determinado, sob o regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho.

§ 22, A Comissao nomeada pela presente portaria
poderd, a titulo de elaboragao e aplicacao das provas de
selecdo, requisitar o auxilio de profissionais competentes
que julgar necessario.

Art. 32. Os integrantes da Comissao ora designada,
ficam dispensados de suas atividades normais, durante
todo o periodo concedido, para se dedicarem
exclusivamente aos trabalhos de selecao de pessoal.

Art. 42, As despesas decorrentes com a execugao da
presente Portaria correrdo por conta de dotacdes préprias
consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 52, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 28 de
janeiro de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 12.563/25 DE 28 DE JANEIRO DE 2.025

“Designa o servidor publico
municipal que especifica para
exercer a funcao de fiscal de
contratos e da outras
providéncias.”

OSVALTE JOSE BOVONI, Prefeito do Municipio de
Paraiso, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Executivo
Municipal, nos termos do disposto nos artigos 104, lll e 117
da Lei Federal n? 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a
execucao dos contratos celebrados através de um
representante da Administracao;

CONSIDERANDO que os érgaos publicos devem
manter fiscal formalmente designado durante toda a
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vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribuicées dos
Fiscais Contratuais sao:

-conhecer detalhadamente o instrumento contratual e
o edital da licitacdo a ser fiscalizado, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas a sua execucao;
devendo sanar qualquer divida com os demais setores
competentes da Administracao para o fiel cumprimento das
clausulas neles estabelecidas;

-coordenar, acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do
contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos
relatérios;

-propor a celebracdo de aditivos ou rescisao, quando
necessario;

-controlar o prazo de vigéncia do instrumento
contratual sob sua responsabilidade;

-manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronoldgica, cuidando para que o
valor do contrato nao seja ultrapassado;

-comunicar formalmente a unidade competente, apds
contatos prévios com a contratada, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;

-solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca do contrato sob sua responsabilidade;

-autorizar, formalmente, quando do término da
vigéncia do contrato, a liberacdo da garantia contratual em
favor da contratada;

-manter, sob sua guarda, cépia dos processos de
contratacao;

-encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificacdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de materiais e equipamentos, formulados
pela contrata;

-confrontar os precgos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

-receber e atestar Notas Fiscais e encaminhd-las a
unidade competente para pagamento (medicdes e no caso
de material direto nas obras conferir em conjunto com o
almoxarifado e atestar);

-verificar se o prazo de entrega, especificacfes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual;

-notificar a contratada para sanar os problemas
detectados nos servicos, obras ou para efetuar a entrega
dos materiais;

-sugerir, ao Prefeito, a aplicacao de penalidades
guando houver descumprimento de cldusulas contratuais;

-acompanhar a execugao contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

-registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execucao do objeto e aplicar as devidas penalidades do
contrato;

-determinar a reparagao, correcao, remocao,
reconstrucao ou substituicdo, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
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resultantes da execucdo ou de materiais empregados;

-deve rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato;

-exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

-exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de
possivel subcontratacdo vedada contratualmente, por
exemplo);

-aprovar a medicdo dos servicos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execucao
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusao de servigos que nao foram totalmente
executados);

-comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

-deve protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificacao dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
providéncias e sugestdes que porventura entender
cabiveis;

-receber o objeto contratual, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes;

-emitir atestados de avaliacao dos servicos prestados
(certiddes ou atestados);

-poderd solicitar assessoramento técnico necessario
com a devida antecedéncia;

-devera anotar em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados, através de notificacdes
escrita com protocolamento;

-nao deve atestar servicos nao realizados, proceder o
pagamento de servigos nao executados, expedir notas
fiscais “frias” ou em desacordo com o contrato, receber
material ou servico com qualidade inferior a contratada,
pagar obras inacabadas ou servicos em desacordo com o
projeto basico ou termo de referéncia, conceder aditivos
indevidos;

-se manter informado com relagao aos prazos com o
responsavel pelo envio de dados ao Tribunal de Contas do
Estado;

CONSIDERANDO que o descumprimento de quaisquer
dos deveres atribuidos ao Fiscal do Contrato, implicara na
instauracdo de processo administrativo disciplinar para
apurar a responsabilidade civil, penal e/ou administrativa,
além do que ficard responsavel por quaisquer 0Onus
decorrentes a eventuais multas aplicadas pelo TCE;

CONSIDERANDO que as decisdes e providéncias que
ultrapassarem a competéncia do fiscal deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adocao
das medidas convenientes, RESOLVE:

Art. 12, Designar, sem 6nus para a municipalidade, o
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Sr. Anderson Roberto Nascimento, como Fiscal de
Contratos da area da Cultura, Esportes e Lazer.

Pardagrafo unico. A indicacdo formal e individualizada
da competéncia da servidora acima nomeada constara dos
respectivos contratos assinados pela Administracao
Municipal.

Art. 22, A presente Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se.

Paco Municipal “Prefeito José Sgobi” em 28 de janeiro
de 2.025.

OSVALTE JOSE BOVONI
Prefeito Municipal
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital

COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO N2 001/25
PORTARIA DE NOMEACAO N2 12,562/25, de 28 DE
JANEIRO DE 2.025

INSTRUGCOES ESPECIAIS PARA O PROCESSO SELETIVO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE “MAE SOCIAL" E “MAE
SOCIAL SUBSTITUTA".

1- Estas instrucdes especiais regem o Processo
Seletivo para prover vagas quantas forem necessarias no
periodo de validade do processo seletivo, para estruturacao
da “Casa Lar” do municipio de Paraiso, para os cargos de
“Mae social” e “Mae social substituta”, assim especificados:

1.1- CARGO: Mae Social/Mae Social Substituta -
salario mensal de: R$ 2.188,95 (dois mil cento e oitenta e
oito reais e noventa e cinco centavos) mais Vale
Alimentagao no valor de 86 (oitenta e seis) UFMPs*,

*R$ 559,00 (quinhentos e cinquenta e nove reais) para
0 ano de 2.025

2- JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho serd de turnos de 12 (doze)
horas diarias, com 01 (um) descanso de 36 (trinta e seis)
horas ininterruptas para o cargo de “Mae Social” e caso
haja necessidade, turnos de 12 (doze) horas didrias, com
01 (um) descanso de 36 (trinta e seis) horas ininterruptas,
nos periodos de férias, licencas e afastamentos da “Mae
Social” para o cargo de “Mae Social Substituta”.

3- DAS INSCRICOES/CREDENCIAMENTO

As inscrig0es, por meio de credenciamento, serao
efetuadas no periodo de 10 de fevereiro de 2.025 a 09 de
fevereiro de 2.027, no horario das 08:00 as 17:00h, na sede
da Assisténcia Social de Paraiso a Rua Sdo Pedro, n? 605, -
cumpridos e observados os seguintes critérios:

3.1- Apresentacdo de cépia reprografica do CPF e do
documento de identidade - RG ou equivalente;

3.2- Apresentacao de cépia reprografica do
comprovante de escolaridade do Ensino Fundamental ou
equivalente, para os cargos de “Mae Social/Mae Social
Substituta”;

3.3- Apresentacao da ficha de inscricdo, contendo
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informacées sobre numero de filhos, estado civil, e
endereco, assinada pelo candidato ou procurador
devidamente constituido em documento expresso;

3.4- Apresentacao de certidao de antecedentes
criminais;

3.5- Apresentacao de certidao de nascimento de filhos
(se houver);

3.6- Em nenhuma hipétese serdo aceitas inscricdes
condicionadas ou pendentes de documentos;

3.7- Serd ineficaz a inscricdo, caso qualquer
documento apresentado se revele falso, bem como, sem
prejuizo de apuracao penal se for verificada falsidade nas
declaracdes do candidato;

3.8- A inscricdo do candidato importard no
conhecimento das condicdes e exigéncias do processo
seletivo, bem como o sujeitard a acompanhar as
publicagdes e tramites tais como se acham estabelecidas
neste Edital;

3.9- As inscricdes somente terdo validade apds a
publicacao do deferimento do pedido pela Comissao do
Processo Seletivo no local de costume da Prefeitura
Municipal de Paraiso.

4- DAS EXIGENCIAS PARA POSSE NO CARGO

No ato da inscricao, deverd o candidato comprovar:

4.1- Ser Brasileiro(a).

4.2- Haver completado 25 (vinte e cinco) anos, para os
cargos de “Mae Social” e “Mae Social Substituta”.

4.3- Quando do sexo masculino haver cumprido as
obrigacdes do servico militar.

4.4- Boa salde fisica e mental através de Certificado
de Sanidade e capacidade fisica, fornecido pelo
Departamento Municipal de Saude ou Médico indicado pela
Prefeitura Municipal de Paraiso.

4.5- Apresentar os documentos exigidos neste edital e
outros que Ihe forem solicitados.

4.6- Ser eleitor(a) e estar quite com a Justica Eleitoral.

4.7- Estar em gozo de seus direitos politicos;

4.8- Nao haver sofrido no exercicio de atividade
Publica, penalidade por prética de atos incompativeis com o
Servico PuUblico atestado por declaracdo firmada pelo
préprio interessado, o que serd confirmada pela
administracao, no prazo de 60 (sessenta) dias, observado o
disposto no item 5 deste edital;

5- DA ANULAGCAO DOS ATOS

A comissao do processo seletivo poderd, se necessario,
anular todo e qualquer ato que atente a homologacgao do
mesmo, desde que verificadas falsidades das declaracoes
constantes do requerimento de inscricao ou irregularidades
na documentacao apresentada. Depois de proferida a
homologacao do Processo Seletivo, o Setor de Pessoal
propord ao Prefeito Municipal anulacdao da posse do
candidato, desde que verificados os vicios acima referidos.

6- 0 PROGRAMA DE AVALIAGAO

Serd realizado estudo social e avaliacao psicoldgica
para os cargos de “Mae Social” e “Mae Social Substituta”, a
fim de aferir a capacidade, sanidades fisica e mental,
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conduta social e aptidao dos candidatos para exercicio dos
cargos;

6.1- As avaliacOes acima elencadas serao realizadas
por profissionais pertencentes a Rede Municipal;

6.2- Os candidatos serdo informados pessoalmente
pelos membros da Comissao sobre os dias, locais e horarios
das avaliagdes.

7- DA PUBLICIDADE DOS ATOS

O deferimento e o indeferimento dos pedidos de
inscricao, os avisos e o0s resultados das avaliagles, a
classificacdo final, bem como as decisdes sobre recursos e
a homologacao serao publicados nos locais de costume da
Prefeitura Municipal (atrio ou na secretaria, em local bem
visivel), ou em jornal de circulacdo local/regional, podendo
ainda serem publicadas no site da Prefeitura Municipal de
Paraiso, no endereco www.paraiso.sp.gov.br, sendo de
responsabilidade e cabendo ao candidato ficar atento onde
0s mesmos serao efetivamente publicados.

8- DO JULGAMENTO DAS AVALIACGES

8.1- A classificacao final para os cargos de “Mae
Social” e “Mae Social Substituta” serd obtida pela nota final
resultante da somatéria e média do estudo social e
avaliacdo psicolégica;

8.2- Em caso de igualdade na somatéria dos pontos, o
desempate para efeito de classificacdo, sera pelo candidato
gue tiver maior nimero de filhos, se ainda persistir o
empate, pelo candidato com maior idade, e finalmente, se
perdurar, por sorteio.

9- DOS RECURSOS

Das decisdes da Comissao, especialmente sobre o
indeferimento de pedido de inscricdo, notas de avaliacao e
classificagdo  final, caberd recursos devidamente
protocolado ao Prefeito Municipal, por intermédio do
Presidente da Comissao no prazo 03 (trés) dias Uteis,
contados da data da respectiva publicagao.

9.1- Recebido o recurso caberd a Comissao do
Processo Seletivo, se manifestar pela reforma ou
manutencao do ato recorrido.

10 ENCERRAMENTO DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O resultado final do Processo Seletivo serd
submetido a homologacdo do Prefeito Municipal, com
indicacao da ordem de classificacao dos candidatos
habilitados para a admissado.

10.2 A admissdo obedecerd a ordem classificatéria dos
candidatos aprovados.

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1 As atribuicbes da “Mae Social” serdo as seguintes:
propiciar o surgimento de condicdes préprias de uma
familia, orientando e assistindo os menores colocados sob
seus cuidados; administrar o lar, realizando e organizando
as tarefas a ele pertinentes; dedicar-se, com exclusividade,
a “Casa Lar” e aos menores que lhes forem confiados;
enquanto no desempenho de suas atribuicbes, deverd
residir, juntamente com os menores que lhe confiados, na
“Casa Lar” que lhe for destinada;

11.2 As atribuicdes da “Mae Social Substituta” serdo as

Ano X | Edicdo n2 1763

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PARAISO
Conforme Lei Municipal n? 1.092, de 21 de maio de 2015

Pagina 9 de 11

seguintes: as mesmas que as da “Mae Social” quando da
substituicao;

11.3 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de
01 (um) ano, contado a partir de sua homologacao,
podendo ser, a critério do Prefeito Municipal, prorrogado
por até igual periodo.

11.4 Na contagem dos prazos estabelecidos neste
Edital excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a4 o do
vencimento.

11.5 Os casos omissos nestas instru¢cdes serao
decididos pela Comissao do Processo Seletivo.

11.6 Para que chegue ao conhecimento de todos e
ninguém possa alegar ignorancia, publique-se o presente
edital.

Paraiso/SP, 06 de fevereiro de 2.025.

COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

Convocacao

EDITAL DE CONVOCAGCAO N2 08/ 2025

Osvalte Jose Bovoni, Prefeito Municipal de Paraiso,
Comarca de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os Professores
Recreacionistas abaixo relacionados, aprovado no
Processo Seletivo de Provas e Titulos 001/2023, realizado
no dia 18 de junho de 2.023, classificacao final publicada
no site www.pmparaiso.sp.gov.br e no Didrio Oficial, em
03/07/2023, homologado pelo Prefeito Municipal de Paraiso
em 05 de julho de 2.023, publicado no Diario Oficial em 06
de julho de 2.023, e, prorrogado pelo Decreto n® 067/24,
de 05/07/2024, para participarem da opcao de escolha de
funcdes, de acordo com o artigo 272; artigo 273, inciso IV e
artigo 274, todos da Lei 1.184, de 02 de agosto de 2018,
combinados com o inciso IX do art. 37 da CF/88, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, em carater temporario e/ou em substituicdo a ser
realizada no dia 11 de fevereiro de 2.025, as 08h00 na
Secretaria Municipal de Paraiso, sito a Rua Moacyr
Carneiro Magalhaes, n? 685, Jardim Elvira, na cidade de
Paraiso, Estado de Sao Paulo, conforme classificacao final:

Professor Recreacionista

292 Classificada: Monieli da Cruz Pereira Ascencio

302 Classificada: Paula Guirado Buriosi

Observacoes:

Serd atribuida: 01 (uma) funcdo de Professore
Recreacionista, com jornada de trabalho de 30 horas
semanais para a Rede Municipal de Ensino a ser cumpridas
na EMEF Prof. Hélio de Sousa Castro. O candidato
convocado que ndo comparecer a escolha das aulas /
funcOes serao considerados desistentes e sua vaga/funcao
serd atribuida ao préximo candidato convocado. E
obrigatério a apresentacdo de horario de trabalho ao
candidato convocado que j& exerce outro cargo, emprego
publico ou funcdo remunerada no ato da opcdo de escolha.
Documentos necessarios: comparecer com cépia de
todos os documentos pessoais: Declaragao de
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Antecedentes Criminais, Cédula de Identidade, Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF), CNH (se houver), Certiddo de
Nascimento e/ou Casamento , Certificado de Reservista ou
Dispensa de Incorporacao, Titulo de Eleitor, Certiddo de
Quitacao Eleitoral, Comprovante de Escolaridade e/ou
Certificado de Conclusdo de Graduacao, Comprovante de
endereco atualizado (maximo 3 meses), Certiddo de
nascimentos, RG e CPF dos filhos dependentes de até 24
anos (se frequentar curso superior, trazer declaracao de
matricula da Faculdade), Cartdo SUS, Carteira de trabalho,
Cartao PIS/PASEP, N° de conta saladrio na Agéncia do Banco
Bradesco de Paraiso.

Paraiso, 07 de fevereiro de 2.025.
Osvalte Jose Bovoni
Prefeito Municipal
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Camara Municipal de Paraiso
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PORTARIA N° 004/2025, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025.

"CONCEDE 30 DIAS DE LICENCA SAUDE A
FUNCIONARIA SRA. BARBARA SOARES GIUS
HORTOLAN".

O VEREADOR EMIDIO ROBERTO PENARIOL JUNIOR,
Presidente da Camara Municipal de Paraiso, Estado de S@o Paulo, usando de suas
atribui¢des legais € com base no art. 29, inciso III, da Lei Organica do Municipio,
CONCEDE, nos termos do Artigo 104, inciso I, e Artigo 118, da Lei Municipal n°
1.184/18, de 02/08/2018, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paraiso,
LICENCA SAUDE a Sra. BARBARA SOARES GIUS HORTOLAN, RG. n°
49.822.464-4-SSP-SP, ocupante do cargo de "Diretor de Secretaria do Legislativo",
referéncia "06", do Quadro de Pessoal da Secretaria da Camara, sob o regime estatutario
de provimento em comissdo, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 05.02.2025.

CAMARA MUNICIPAL DE PARAISO, em 05 de Fevereiro de 2025.

EMIDIO ROBERTO PENARIOL JUNIOR
Presidente da Camara

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de Paraiso, na data supra.
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