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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de ltirapina, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢bes do Diario Oficial Eletronico de Itirapina poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.itirapina.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Itirapina

CNPJ 46.313.714/0001-50

Avenida Um, 106

Telefone: (19) 3575-9000

Site: www.itirapina.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina
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PORTARIA N° 058, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE O CONTROLE DE
JORNADA DOS SERVIDORES
OCUPANTES DE CARGOS
COMISSIONADOS E DAQUELES QUE
RECEBEM FUNCAO GRATIFICADA
NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO.

A Prof.” Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n° 3.100, de 21 de novembro de
2022, e

CONSIDERANDO que compete 2 Administracdo Puablica dispor sobre o controle de
presenca e de jornada de trabalho de seus servidores, com especial andlise ao Regime Juridico do
Servidor Publico Municipal de Itirapina;

CONSIDERANDO que o registro eletronico de ponto biométrico em equipamento
homologado pelo Ministério do Trabalho € uma soluc8o que garante autenticidade, integridade e
seguranga juridica no controle das marcagdes do ponto, processado através da leitura e do
reconhecimento das impressdes digitais do(s) servidor(es);

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e
eficiéncia administrativa.

RESOLVE:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O controle de jornada dos servidores ocupantes de cargos comissionados e daqueles que
recebem fun¢Zo gratificada serd realizado por meio de sistema eletrénico de registro de ponto,
observando a legislacdo e normativos vigentes.

CAPITULO II

DO REGISTRO E CONTROLE DE FREQUENCIA

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
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Art. 2° O recistro de frequéncia é pessoal e intransferivel, devendo ser realizado nos seguintes
o 2 f=)

momentos:

I - No inicio da jornada didria;

II - Na saida e no retorno do intervalo para as refei¢des;
III - Ao término da jornada diéria.

§ 1° Nos casos de auséncia de registro por esquecimento, problemas técnicos no equipamento ou
prestacio de servigos externos, o servidor deveré solicitar & chefia imediata a devida regularizag@o,

seguindo os procedimentos estabelecidos pela area de Departamento Pessoal.

§ 2° Ser4 admitida tolerdncia de até 05 (cinco) minutos para inicio da jornada e 5 (cinco) minutos

ao término da jornada de trabalho no controle eletronico de frequéncia.

Art. 3° Os ocupantes dos seguintes cargos comissionados e fungdes gratificadas estdo sujeitos ao

controle de frequéncia:

I - Supervisor de Atendimento hospitalar — subgrupo CSAH;

II - Chefe de Gabinete de Secretaria — subgrupo CGS;

III - Gerente de Departamento — subgrupo CGD;

IV - Chefe de Gabinete - subgrupo CCG;

V - Assessor Politico - subgrupo CAP;

VI - Assessor Especial de Gabinete - subgrupo AEG;

VII - FG (diretor Técnico Médico Hospitalar) - subgrupo FGDTMG;
VIII- FG (diretor Clinico Médico Geral) - subgrupo FGDCMG;

IX - FG (Diretor Técnico Médico) - subgrupo FGDT.
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X - FG (Agente de Contratagdo) — subgrupo FGAC;
XI - Funcdo Gratificada - subgrupo FG-1;

XII - Funcéo Gratificada - subgrupo FG-2;

XIII - Fung#o Gratificada - subgrupo FG- 3;

XIV - Funcio Gratificada - subgrupo FG-4.

Art. 4° Os ocupantes dos seguintes cargos comissionados estdo dispensados do controle de

frequéncia:

I —Secretario Municipal — subgrupo Secretario Municipal;
II - Tesouro Municipal- subgrupo EC-01-ST;

III - Procurador Geral do Municipio - subgrupo CPGM;
IV - Secretério Adjunto - subgrupo CSA;

Art. 5° O servidor ocupante de cargo em comisso e funcfio gratificada submete-se ao regime de
dedicacdo integral e poderd ser convocado além da jornada regular de trabalho sempre que o

interesse da Administracio assim o exigir.

CAPITULO 111
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° Sdo responsabilidades das chefias imediatas:

I - Orientar os servidores para o fiel cumprimento do disposto nesta Portaria;
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II - Registrar a jornada de trabalho dos servidores nos casos de auséncia de registro de frequéncia
por esquecimento, problemas técnicos no equipamento ou prestagdo de servigos externos, apos

solicitacdo do servidor e apresentacdo de justificativa;

III - estabelecer a forma de compensagdo de horério, observado o disposto nos normativos

vigentes;

IV - Validar, no sistema eletrénico de controle de frequéncia, as ocorréncias de que tratam as

normas aplicaveis.
Art. 7° Sdo responsabilidades dos servidores:
I - Registrar, diariamente, os movimentos de entrada e saida indicados no art. 2° desta Portaria;

II - Apresentar justificativa para suas auséncias ao servigo e afastamentos, evitando a

caracterizacgdo de falta injustificada;

III - Apresentar documentagdo comprobatdria que justifique eventuais auséncias amparadas por

disposic¢des legais;

IV - Acompanhar diariamente os registros de sua frequéncia, responsabilizando-se pelo

cumprimento da jornada regulamentar.

Art. 8° A utilizacdio indevida do sistema de controle eletrdnico acarretard ao infrator ¢ ao

beneficiario as sancdes previstas na legislagdo aplicavel.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 9° Os servidores que aderirem a programas de gestfio especificos, quando regulamentados,

poderdo ser dispensados do controle de frequéncia, conforme normativo préprio.

1° A adesdio a tais programas devera ser informada mensalmente no sistema de controle de
prog

frequéncia.
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§ 2° A dispensa prevista no caput dependera do cumprimento dos requisitos estabelecidos em

norma especifica.

Art. 10° Essa Portaria entrard em vigor em dezessete de fevereiro de 2025, revogando-se as

disposigdes em contrério.

AFIXE-SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

ria da Graca Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

PUBLICADA NA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, NA DATA SUPRA.
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