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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 1688 - DE 28 DE JANEIRO DE 2025.

Cria o Programa Municipal de
Estdgio, e revoga o Art. 22 da Lei
Municipal n° 655/2002,
posteriores alteracbes, e da
outras Providéncias.

FERNANDO MACCHI SANTANA, Prefeito Municipal de
Nova Independéncia, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicées que lhe sao conferidas por lei, promulga
mediante Autdgrafo n? 1713/2024 que dispde da aprovagao
do legislativo conforme artigos abaixo, que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a presente
Lei:

Art 12 Fica criado o Programa Municipal de Estagio,
sendo regido pelas normas e regras constantes na presente
Lei.

§ 12 O estdgio faz parte do projeto pedagdgico do
curso, além de integrar o itinerario formativo do educando.

§ 22 O estagio visa ao aprendizado de competéncias
préprias da atividade profissional e a contextualizacao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando
para a vida cidada e para o trabalho.

Art 22 Para fins da presente Lei, entende-se por:

§ 19 Estdgio: o ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacao para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de
educacao superior, de educacao profissional, de ensino
médio e da educacdo especial.

§ 29 Estagio obrigatdrio: é aquele definido como tal no
projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para
aprovacao e obtencao de diploma.

§ 39 Estdgio ndo-obrigatdrio: aquele desenvolvido
como atividade opcional, acrescida a carga hordaria regular
e obrigatéria.

Art. 32 O estagio, tanto na hipdtese do § 22 do art. 29,
quanto a prevista no § 32 do mesmo dispositivo, nao cria
vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os
seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do educando em
curso de educacao superior, de educacao profissional, de
ensino médio, da educacao especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacao de jovens e adultos e atestados pela instituicao
de ensino;

[I- celebracao de termo de compromisso entre o
educando, a parte concedente do estagio e a instituicao de
ensino;

[ll- compatibilidade entre as atividades desenvolvidas
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no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

Art. 49 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar Convénio (Acordo de Cooperacao),
com as instituicdes publicas ou particulares de ensino, para
a efetivacao dos estagios de seus alunos.

Pardgrafo Unico. A realizacdo do estagio dar-se-3
mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio
celebrado entre o estudante e a parte concedente, com
interveniéncia obrigatéria da instituicdo de ensino.

Art. 52 Os estdgios visam propiciar a complementacao
do ensino e da pratica, preferencialmente na linha de
formacdo especifica de cada curso.

Art. 62 S3o obrigacdes das instituicbes de ensino, em
relacdo aos estagios de seus educandos:

I- celebrar termo de compromisso com o educando ou
com seu representante ou assistente legal, quando ele for
absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condicdes de adequacao do
estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario
e calendéario escolar;

II- avaliar as instalacdes da parte concedente do
estdgio e sua adequacao a formacao cultural e profissional
do educando;

[1I- indicar professor orientador, da area a ser
desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

IV- exigir do educando a apresentacdo periédica, em
prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

V- zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

VI- elaborar normas complementares e instrumentos
de avaliacdo dos estdgios de seus educandos;

VII- comunicar a parte concedente do estagio, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacdes
escolares ou académicas.

Art. 72 O estdgio curricular e ndo curricular devera ser
cumprido de forma a compatibilizar o horério do estudante
no estabelecimento de ensino com o horério de atividade
no 6rgao municipal, devendo constar do termo de
compromisso o horario compativel com as atividades
escolares e nao podendo ultrapassar:

I- 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais,
no caso de estudantes de educacao especial;

[I- 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais
nos demais casos.

Paragrafo Unico. O estagio relativo a cursos que
alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estao
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até
40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja
previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao de
ensino.

Art. 82 E facultado ao poder publico conceder aos
estagiarios de que trata a presente Lei um incentivo na
forma de bolsa-auxilio no valor de R$1.518,00 (um mil,
quinhentos e dezoito reais) mensais para estudantes que
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cumpram 06 (seis) horas diarias, e de R$ 1.012,00 (um mil
e doze reais) mensais para o estadgio de 04 (quatro) horas
diarias.

§ 12 O convénio firmado com a instituicdo de ensino
devera definir se o estagio realizado serd gratuito ou
remunerado, ficando o Municipio, no primeiro caso, isento
do pagamento da bolsa-auxilio.

§ 22 As despesas oriundas do estagio remunerado
serdao arcadas com a dotacdo orcamentdria de cada
secretaria ou 6rgao que vier a utilizar-se do servico de
estdgio.

§ 32 O valor da bolsa-auxilio poderd ser corrigido
anualmente, com base no indice de correcao oficial
utilizado pelo Municipio, por meio de Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 92 O estagiario devera comprovar, mensalmente, a
frequéncia escolar minima de 75% (setenta e cinco por
cento), para a manutencao do estagio.

Art. 10. O estagio serd concedido exclusivamente ao
aluno que comprovar sua residéncia no Municipio de Nova
Independéncia e em nenhuma hipétese a estudantes com
idade inferior a 16 (dezesseis) anos completos.

Pardgrafo Unico. Excepcionalmente, a realizacdo de
estagios, nos termos desta lei e mediante disciplinamento
previsto em termo de cooperacao especifico, poderd ser
estendido aos estudantes estrangeiros, observada a
legislacdo aplicavel.

Art. 11. A admissao do estagiario deverd ser precedida
de solicitacdo junto a Secretaria subordinante, a qual
analisard a possibilidade de concessao e a conveniéncia ou
ndo do estdgio, e, em caso afirmativo, encaminhard o
pedido ao Prefeito Municipal, para autorizar ou nao a
contratacao.

Paragrafo Unico. Tratando-se de requerimento da
prépria Secretaria, devera o requerimento ser encaminhado
diretamente ao Prefeito Municipal, para que seja dada, ou
nao, autorizacao para a contratacgao.

Art. 12. O prazo do estagio serd de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde
gue nao ultrapasse a conclusao do respectivo curso.

Art. 13. Serd automaticamente desligado, entre outros
motivos a serem definidos no termo de compromisso, o
estagiario que obtiver reprovacdo em qualquer matéria ou
disciplina por nota ou frequéncia.

Pardgrafo Unico. A comunicacdo da reprovacdo deverd
ser realizada pela instituicdo de ensino a Administracao
Publica Municipal para que seja efetivado o desligamento
tratado no caput.

Art. 14. O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza, devendo o estudante, em qualquer
hipdtese, estar segurado contra acidentes pessoais, cujo
seguro serd realizado pela concedente do estagio,
impreterivelmente no inicio da relacdo contratual,
observados 0s seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do educando em
curso de educacao superior, de educacao profissional, de
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ensino médio e da educacao especial, de instituicdo de
ensino publica ou particular;

Il - celebragdo de termo de compromisso entre o
educando, a parte concedente do estdgio e a instituicao de
ensino;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas
no estdgio e aquelas previstas no termo de compromisso.

Art. 15. E assegurado ao estagiario, sempre que o
estdgio tenha duracao igual ou superior a um ano, periodo
de recesso de 30 dias, que deve ser usufruido,
preferencialmente, durante as férias escolares.

§ 12 O recesso de que trata este artigo devera ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa.

§ 292 Os dias de recesso previstos neste artigo serao
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio
ter duragao prevista inferior a 1 (um) ano.

Art. 16. O nUmero maximo de estagiarios em relagao
ao quadro de pessoal da Administracdo Publica Municipal
Direta e Indireta devera atender as segquintes proporcdes:

I. de 1 (um) a 5 (cinco) servidores: no maximo 1 (um)
estagiario;

II. de 6 (seis) a 15 (quinze) servidores: até 2 (dois)
estagiarios;

[ll. de 16 (dezesseis) a 35 (trinta e cinco) servidores:
até 5 (cinco) estagiarios;

IV. acima de 25 (vinte e cinco) servidores: uma relacao
de até 8% (oito por cento) de estagidrios.

§ 19 Para efeito desta Lei, considera-se quadro de
pessoal o conjunto de trabalhadores empregados
existentes no estabelecimento do estdgio.

§ 22 Quando o célculo do percentual disposto no inciso
IV do caput deste artigo resultar em fracdo podera ser
arredondado para o nUmero inteiro imediatamente
superior.

§ 32 Fica assegurado as pessoas portadoras de
deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente do estdgio. Uma vez
disponibilizadas aos portadores de deficiéncia, ndo havendo
nenhum interessado, poderdo todas as vagas serem
destinadas aos interessados nao portadores de deficiéncia.

Art. 17. O presente programa de estagio municipal
possui 60 (sessenta) vagas, sendo 10 (dez) vagas para
estagio de 06 (seis) horas diarias, e 50 (cinquenta) vagas
para estagio de 04 (quatro) horas didrias.

Art. 18. A prorrogacao dos estadgios contratados antes
do inicio da vigéncia desta Lei apenas poderd ocorrer se
ajustadas as suas disposicoes.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, e em
especial a Art. 22 da Lei Municipal n? 655/2002, e
alteracdes seguintes:

Lei municipal n® 660 de 15 de marco de 2002, Lei
Municipal n2 1203 de 07 de maio de 2013, Lei Municipal n®
1283 de 16 de junho de 2015, Lei Municipal n? 1367 de 07
de marco de 2017, Lei Municipal n? 1407 de 06 de fevereiro
de 2018 e a Lei Municipal n? 1508 de 11 de fevereiro de
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2020. proprias consignadas no Orcamento vigente,
Gabinete do Prefeito de Nova Independéncia, na data suplementadas se necessario.

supra. Artigo 62. - Esta Lei entra em vigor na data de sua

FERNANDO MACCHI SANTANA
Prefeito Municipal

LEI N2 1689 - DE 28 DE JANEIRO DE 2025.

“Disp6e sobre o reajuste a
remuneracdo dos servidores
publicos do Municipio de Nova
Independéncia para o exercicio de
2.025, reajusta o valor do vale-
alimentacdo e da outras
providéncias”.

FERNANDO MACCHI SANTANA, Prefeito Municipal de
Nova Independéncia, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicées que lhe sao conferidas por lei, promulga
mediante Autdgrafo n? 1714/2024 que dispOe da aprovagao
do legislativo conforme artigos abaixo, que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a presente
Lei:

Art. 12, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder aos vencimentos dos empregos e fungdes
publicas integrantes do seu Quadro Geral de Pessoal, no
percentual de 6,5% (seis virgula cinco por cento), sendo
4,83% (quatro virgula oitenta e trés por cento) equivalente
a variacao do IPCA (IBGE) do periodo de janeiro a dezembro
do ano de 2024 e 1,67% (uma virgula sessenta e sete por
cento) de aumento real a incidir sobre a folha de
vencimentos do més de janeiro de 2025.

Art. 22, Fica mantido o Abono Salarial de R$ 50,00
(cinquenta reais) concedido aos servidores publicos
municipais pela Lei Municipal n® 864/2007.

Art. 32: Fica alterado o Art. 12 e o Paragrafo Unico da
Lei Municipal n? 932/2008, passando a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 19, Fica instituido o Programa de Alimentacdo aos
servidores da Prefeitura do Municipio de Nova
Independéncia, a partir de 1° de Maio de 2008, que
consiste na distribuicao de Vale-Alimenta¢do, no valor
mensal de R$ 930,00 (novecentos e trinta reais) aos
servidores publicos em atividade.

Artigo 42, - O Vale Alimentacao instituido pela Lei
Municipal n? 932/2008, destinado ao Programa de
Alimentacao dos Servidores da Prefeitura Municipal de
Nova Independéncia, fica reajustado para R$ 930,00
(novecentos e trinta reais) mensais, a partir do més de
janeiro de 2025.

Parédgrafo Unico — Do valor de que trata o CAPUT”
deste artigo, serdao deduzidos os dias ndo trabalhados,
independentemente do motivo da falta, a razdo de R$
42,27 (quarenta e dois reais e vinte e sete centavos) por
dia de auséncia.”

Artigo 52. - As despesas necessarias e decorrentes da
execugao da presente Lei correrao por conta das dotagdes

publicagao, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de
2025.
Gabinete do Prefeito de Nova Independéncia, na data
supra.
FERNANDO MACCHI SANTANA
Prefeito Municipal
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