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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 1.784, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

“Dispbe sobre a Reestruturacao
do Fundo Municipal da Crianca e
do Adolescente de Lindoia e da
outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

1. CAPITULO I
2. DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Art.12. Fica reestruturado o Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (FUMCAD),
instrumento de captacdo, repasse e aplicacao de recursos
destinados a propiciar suporte financeiro para o
planejamento, implantacao, execucao e desenvolvimento
de planos, servigos, programas, projetos e demais agles
voltadas a garantia dos direitos das criangas e dos
adolescentes no Municipio de Lindoia/SP.

Art. 22, O Fundo Municipal serd gerido pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que
sera responsavel:

| - Pela deliberacao e decisao de sobre as prioridades
que deverao orientar a aplicacao dos recursos do Fundo;

Il - pela deliberagao e decisao sobre os
servigos,programas, projetos e demais agdes que serao
financiadas com os recursos do Fundo;

Il - pela deliberacao e decisao sobre as equipamentos
governamentais ou da sociedade civil que deverao
executar as agles que serao financiadas com os recursos
do Fundo;

IV - pela coordenacao do processo de repasse dos
recursos do Fundo para as organizacdes que executarao as
agoes priorizadas;

V - pela autorizacao para liberacdao dos recursos do
Fundo para que as agdes possam ser executadas;

VI - pela avaliacao dos resultados anuais da execugao
fisico-financeira das acdes financiadas com os recursos do
Fundo.

Art. 32, A Politica Municipal de Atendimento aos
Direitos da Crianca e do Adolescente priorizara a aplicacao
dos dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FUMCAD em:

| - servicos, programas ou projetos de protecao de
criancas e adolescentes com direitos fundamentais
ameacados ou violados;

Il - servicos, programas ou projetos complementares
ao desenvolvimento das acdes das politicas sociais basicas
(saude, educacdo, esportes, profissionalizacdo e trabalho
seguro, cultura e turismo) e da politica de assisténcia

social, voltados ao atendimento de criancas e adolescentes
gque deles necessitem para que possam ser
adequadamente alcangados por estas politicas e ter seus
direitos fundamentais garantidos;

[l - estudos e diagndsticos municipais da situacao de
criancas e adolescentes e da situacdo da rede de
atendimento de criancas e adolescentes existente no
municipio, realizados para fundamentar e orientar a
elaboracao, pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, de Planos de Acdo e de Planos de
Aplicacao dos Recursos do Fundo;

IV - no apoio ao desenvolvimento e a implementacao
de sistemas de controle e avaliacdo de politicas publicas,
programas governamentais e da sociedade civil de carater
municipal, voltados para a crianga e o adolescente;

V - na promocao do intercambio de informacodes
tecnoldgicas e experiéncias entre o CMDCA, o Conselho
Nacional (CONANDA) e os Conselhos Estaduais dos Direitos
da Crianca e do Adolescente(CONDECA).

VI - suporte a atividades estruturadas de mobilizacao
de recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente junto as diferentes fontes de recursos e
parceiros potenciais, conduzidas por comissao constituida
para esse fim pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

VIl - acOes de capacitacao de recursos humanos que
atuam no Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e de fortalecimento institucional e operacional
da rede de servicos e programas de atendimento existentes
no Municipio;

VIII - projetos de comunicagao e divulgagao das agoes
de defesa dos direitos de criancas e adolescentes
residentes no Municipio;

IX - outras acdes consideradas prioritdrias pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente para que os direitos fundamentais de criangas
e adolescentes sejam garantidos, inclusive aquelas que
forem necesséarias para a protecdo desse puUblico em
situagdes de emergéncia ou de calamidade publica.

CAPITULO II
DAS ACOES FINANCIADAS E CHANCELAS

Art. 42, Na definicao das acles que serdo financiadas
anualmente com os recursos do Fundo, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente devera
considerar:

| - as normas estabelecidas na Lei n. 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

Il - as disposicdes do Plano Nacional de Promocao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria e as do Plano Nacional
pela Primeira Infancia (art. 260, §12 - A da Lei Federal
8.069/1990);

Il - a aplicagcdo de 5 % (cinco por cento) desses
recursos para incentivo ao acolhimento, sob a forma de
guarda, de criancas e adolescentes, e para programas de
atencdo integral a Primeira Infancia em areas de maior
caréncia socioecondmica e em situacdes de calamidade
(art. 260, §29, Lei 8.069/1990);

IV - a aplicacao de 5% dos (cinco por cento) dos
recursos, para o financiamento das acdes de execucao das
medidas socioeducativas destinadas a adolescente que
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pratiquem ato infracional, em especial para capacitacao,
sistemas de informacao e de avaliacao (art. 31, da Lei
12.594/2012 - SINASE);

V - Os resultados de diagndsticos atualizados sobre a
realidade do municipio, que evidenciem:

a) os problemas (situacdes de risco, violéncias e
violagoes de direitos) que atingem criangas e adolescentes
residentes no municipio e que limitam ou impedem a
garantia dos direitos fundamentais previstos na Lei n?
8.069/1990;

b) a situacao (lacunas, fragilidades, capacidades de
atendimento) do Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e da rede de servicos e
programas de atendimento existentes no municipio;

¢) a forma como esses aspectos se distribuem nos
diferentes bairros, distritos e territérios do municipio, os
segmentos da populacao infantojuvenil mais atingidos
pelos problemas e os territérios menos alcangados pelos
servicos e programas de atendimento.

Art. 52. Para a escolha das organiza¢des da sociedade
civil que receberdo recursos do Fundo, o CMDCA deverd
observar:

| - as normas estabelecidas na Lei 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), em especial:

a) o artigo 90, que define os regimes dos programas de
protecao e socioeducativos que devem ser oferecidos pelas
organizacdes da sociedade civil de atendimento;

b) o artigo 91, que versa sobre o registro das
organizacoes da sociedade civil no Conselho como condicao
para o seu funcionamento e sobre o prazo de validade
desse registro;

Il - as normas estebelecidas na Lei n. 13.019/2014, que
estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil.

Art. 62. As prioridades e ac0es nas quais serao
aplicados os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente deverao estar explicitadas no
Plano de Agao Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e no Plano Anual de Aplicagao dos Recursos do
Fundo, elaborados pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Art. 72, O Plano Anual de Aplicacao dos Recursos do
Fundo deverd ser encaminhado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente e pela Prefeitura
Municipal para exame e aprovacao pela Camara Legislativa
Municipal, passando a integrar o Or¢amento Municipal.

Art. 82, Deve ser facultado ao Conselho dos Direitos
da Crianga e do Adolescente chancelar projetos mediante
edital especifico.

§1°. Chancela deve ser entendida como a autorizacao
para captacao de recursos aos Fundos dos Direitos da
Crianca e do Adolescente destinados a projetos
previamente aprovados pelos Conselhos dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, respeitando as prioridades
eleitas no Plano de Acao Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

§22. A captacao de recursos ao Fundo dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, referida no paragrafo anterior,
deverd ser realizada pela instituicdo proponente para o
financiamento do respectivo projeto.

§32. Fica fixado o percentual de retencao dos recursos

Segunda-feira, 17 de fevereiro de 2025
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captados, em cada chancela, de no minimo 20% ao Fundo
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§42. O tempo de duragao entre a aprovagao do projeto
e a captacdo dos recursos ndo devera ser superior a 2
(dois) anos.

§52, Decorrido o tempo estabelecido no paragrafo
anterior, havendo interesse da instituicao proponente, o
projeto poderd ser submetido a um novo processo de
chancela.

§62. A chancela do projeto nao deve obrigar seu
financiamento pelo Fundo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, caso nao tenha sido captado valor suficiente.

CAPITULO IlI
DAS RECEITAS E DA ADMINISTRACAO CONTABIL DO
FUMCAD

Art. 92, Constituem receitas do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente:

| - Transferéncias do orcamento municipal;

Il - recursos provenientes de érgaos da Unidao ou do
Estado, inclusive transferéncias fundo a fundo entre esferas
de governo;

Il - destinacdes dedutiveis do Imposto de Renda,
efetuadas por pessoas fisicas e pessoas juridicas, inclusive
doacoOes de bens permanentes ou de consumo nos termos
do artigo 260 a 260 a 260 - K da Lei n. 8.069/1990;

IV - doacles de pessoas fisicas e juridicas ndo
dedutiveis;

V - doagOes de organizacOes internacionais;

VI - recursos provenienetes de multas aplicadas pelo
Poder Judiciario, conforme previsto no art. 214 da Lei n.
8.069/1990;

VIl - resultados de aplicacdes financeiras dos recursos
disponiveis no fundo, observada a legislacdo pertinente;

VIII - o resultado de aplicacdes do governo e
organismos estrangeiros e internacionais;

IX - outros recursos que lhe forem destinados.

§12. E vedado, sob pena de responsabilidade e
descredenciamento, o repasse de recursos provenientes de
organismos estrangeiros encarregados de intermediar
pedidos de adogao internacional a organismos nacionais ou
a pessoas fisicas. Eventuais repasses somente poderdo ser
efetuados via Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e estardo sujeitos as deliberacdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§2°2. Bens materiais que forem doados ao Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente poderdo
ser leiloados pelo Poder Executivo Municipal, com
autorizacao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente. devendo os valores resualtantes ser
depositados na conta bancéria do Fundo.

Art. 10. Para fins de gestdo contdbil, o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ficara
vinculado a Diretoria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, que devera realizar a administracdo das receitas
e despesas desse Fundo sob a orientacao e o controle do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Paragrafo unico. A contabilidade do Fundo deve ter
por objetivo evidenciar a sua situacao financeira e
patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas
na legislagao pertinente.
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Art. 11. O Prefeito Municipal designara, por meio de
Portaria, servidor publico que atuard como gestor contdbil
e/ou ordenador de despesas do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMCAD, sob
coordenacao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - CMDCA.

§12. O administrador contabil do Fundo devera:

| - efetuar a movimentagao dos recursos financeiros do
Fundo — assinar cheques, ordenar empenhos e
pagamentos das despesas — em estrita observancia dos
objetivos e parametros estabelecidos no Plano de Aplicacao
dos Recursos do Fundo, elaborado anualmente pelo
CMDCA;

Il - elaborar mensalmente demonstrativo contabil da
movimentacao financeira do Fundo, e ao final de cada ano
0o balanco anual da movimentacdao dos recursos,
especificando as receitas e despesas;

lll - submeter ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente os demonstrativos contabeis e a
prestacao de contas anual da movimentac¢do do Fundo;

IV - realizar outras atividades que forem indispensaveis
para a boa gestao financeira do Fundo;

§2°. Apds a aprovacao pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, os demonstrativos
contabeis e a prestacdo de contas anual deverdo ser
publicados no sitio eletrénico do CMDCA de Lindoia e no
veiculo oficial de imprensa do Municipio.

Art. 12. Os aspectos administrativos necessarios para
a adequada gestao dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMCAD, serdo
regulamentados em Decreto do Prefeito Municipal
conforme deliberacao do CMDCA.

Art. 13. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - FUMCAD serao destinados a
conta bancdria especifica aberta em instituicdo financeira
oficial, sob a denominagao Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, e serao observadas as normas
estabelecidas nos artigos 260 -D e 260-G da Lei n.
8.069/1990, assim como as Instrucdes Normativas da
Receita Federal do Brasil que versam sobre a gestao de
Fundos Publicos.

Art. 14. A aplicacdo das receitas orcamentdrias
vinculadas ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FUMCAD serd feita através de dotacao
consignada na Lei Orcamentdria do Municipio (LOA) ou em
créditos adicionais.

Art. 15. O saldo financeiro positivo apurado no
balanco do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FUMCAD sera transferido para o exercicio
subsequente, a crédito do mesmo fundo, conforme
determina o artigo 73 da Lei n. 4.320/1964.

1. Capitulo I
2. DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. Cabe a Diretoria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania prestar, dentro das possibilidades
orcamentarias, as condicdes necessarias ao funcionamento
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, tais como recursos financeiros, humanos e
materiais, tecnologia assistiva imprescindiveis para o pleno
exercicio de suas atividades.

Segunda-feira, 17 de fevereiro de 2025
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Art. 17. As despesas decorrentes desta Lei correrao
por conta das dotacbes orcamentarias proprias.

Art. 18. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario
especialmente a Leis Municipal n°® 744 de 28 de setembro
de 2001.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 17
de fevereiro de 2025.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracdo e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 17 de fevereiro de 2025.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.785, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal a celebrar Termo de
Colaboragcdo com a Associacdo
Patas e Focinhos, e d& outras
providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art.12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado nos
termos desta Lei, a celebrar parceria com a Organizacao da
Sociedade Civil Associacdo Patas e Focinhos de Lindoia,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n?®
21.271.571/0001-30, objetivando o repasse de recursos
financeiros, para cooperacdo técnica e financeira dos
participes para prestacao de servicos para fins de abrigar,
alimentar, castrar e efetuar doacbfes de animais
abandonados, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
contendo as atividades, as metas, a previsao de receitas e
despesas abrangidas, a forma de execucao e demais
parametros a serem utilizados na formalizacao.

Paragrafo unico. No presente exercicio serd
repassado o total de R$ 28.000,00 mil reais (vinte e oito mil
reais), sendo repassado em 10 (dez) parcelas de R$
2.545,45 (dois mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e
quarenta e cinco centavos) e 01 (uma) parcela de 2.545,50
(dois mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e cinquenta
centavos).

Art. 22 A parceria sera firmada e executada por meio
de celebragao de Termo de colaboracao, objetivando a
prestacao de servicos de acolhimento e tratamento a
animais abandonados, de rua, acidentados ou resgatados
de maus tratos em risco de vida em nosso municipio.

Art. 32 As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei correrdo por conta da seguinte dotacao
orcamentaria prépria, consignada no orcamento vigente,
suplementada se necessario:

02 - PODER EXECUTIVO

02.14 - DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE

02.14.01 - DIVISAO DE MEIO AMBIENTE E

Municipio de Linddia - SP
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DEPENDENCIAS

18.542.0034 - REPASSES PUBLICOS AO TERCEIRO
SETOR

18.542.0034.2055.0000 - TERMO DE COLABORACAO -
ENTIDADE VOLTADA A ANIMAIS ABANDONADOS.

Art. 42 O Termo de Colaboragao de que trata esta Lei
vigorard a partir da data de sua assinatura até o dia
31/12/2025. A renovacao do termo poderd ser realizada por
igual periodo, mediante acordo entre as partes e
disponibilidade orcamentaria.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, 17 de
fevereiro de 2025.
LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 17 de fevereiro de 2025.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.786, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

“Dispbe sobre a autorizacao para
0 Poder Executivo do Municipio da
Estancia Hidromineral de Linddia
abrir Crédito Especial na Lei
Orcamentdria do Exercicio de
2025, e da outras providéncias”.

79 |23.695.0007.2011.0000 | 3303000 e |110.000|01  |100.000,00
LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO Equpamentos
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA, 402 | 23.695.0007.2124.0000 405200 e |300:023 05120000000
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES 203 | 23.695.0007.2124.0000 | 44505200 e 110,000 01 | 10,00

LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio da
Estancia Hidromineral de Lindoia autorizado a abrir na Lei
Orcamentaria do exercicio de 2025, um crédito
suplementar no valor de até R$ 2.626.865,32 (dois
milhdes seiscentos e vinte e seis mil oitocentos e
sessenta e cinco reais e trinta e dois centavos), a ser
distribuido da seguinte forma no orcamento vigente:

02. Poder Executivo

02.02. Diretoria Municipal de Financas

02.02.01. Divisao de Financas e Dependéncias

Segunda-feira, 17 de fevereiro de 2025
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02.06. Diretoria Municipal de Educacao
02.06.03. Pré Escola Recursos Proprios (25%)

Ficha

Categoria

Elemento

de Aplicacao

Vinculo

Fonte
de
Recurso

Valor

R$

198

12.365.0017.2033.0000

3.3.90.39.00

Outros
Servicos de
Terceiros -
Pessoa

Juridica

213.000

01 75.000,00

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA

75.000,00

02. Poder Executivo
02.06. Diretoria Municipal de Educacao
02.06.04. Creches Recursos Proprios (25%)

Ficha

Categoria

Elemento

de Aplicacao

Econdémico

Vinculo

Fonte
de

Valor

R$

Recurso

199

12.365.0017.2033.0000

3.3.90.39.00

Outros
Servigos de
Terceiros -
Pessoa

Juridica

213.000

01 76.000,00

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA

76.000,00

02. Poder Executivo
02.06. Diretoria Municipal de Educacao
02.06.07. Transporte de Alunos

Ficha

Categoria

Elemento

de Aplicagdo

Econdmico

Vinculo

Fonte
de
Recurso

Valor

214

12.361.0027.2031.0000

3.3.90.39.00

Outros
Servicos de
Terceiros -
Pessoa

Juridica

200.000

01 840.000,00

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA

840.000,00

02. Poder Executivo
02.04. Diretoria Municipal Turismo Cultura e
Desenvolvimento
02.04.01. Divisao de Turismo e Dependéncia

Ficha

Funcional

Categoria

de Aplicacdo

Elemento

Econémico

Vinculo de
Recurso

Fonte

Valor
R$

Material de

Permanente

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA

[ 300.020,00

02. Poder Executivo
02.09. Diretoria Municipal de Transito e
Seguranca Publica
02.09.03. Divisao de Seguranca Publica - Guarda
Civil Municipal

Ficha

Funcional

Categoria

de Aplicagio

Elemento
Econémico

Vinculo

Fonte
de
Recurso

Valor
R$

325

06.181.0033.2044.0000

34.4.90.52.00

Equipamentos e
Material
Permanente

100.047

02 50.000,00

327

06.181.0033.2044.0000

34.4.90.52.00

Equipamentos e

Material

Permanente

110.000

01 255.000,00

Categoria

Ficha

de Aplicagao

Elemento
Econémico

Vinculo

Fonte
de
Recurso

Valor
R$

Outros
Servicos de

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA

305.000,00

02. Poder Executivo
02.14. Diretoria DE Meio Ambiente e Agricultura

49 104.123.0035.2005.0000 | 23503000 ereres- | 110.000) 01 1 600.000,00 02.14.02. Divisao de Agricultura e Dependéncias
Juridica Categoria Fonte
. . o Elemento ) Valor
VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 600.000,00 Ficha | Funcional Econdmico Vinculo de R$
de Aplicacéo Recurso
02. Poder Executivo 405 | 20.606.0024.2053.0000 | 33903000 peers e 1100.038 |05 | 10,00
02.05. Diretoria Municipal de Obras, Servico Equipamentos
AR T 4041 20.606.0024.2053.0000 | 44.90.52.00 e Material 100.038 [ 05 108.000,00
Publicos e Transporte permanente
02.05.02. Divisao de Servicos Publicos VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 108.010.00
Categoria Elemento Fonte [ Art. 22 A importancia total do crédito adicional, cuja
Ficha | Funcional Bmi - Vinculo de . . . . ,
de Aplicacao Econémico Recurso | ** abertura foi autorizada pelo artigo 1.2 desta Lei, sera
399 | 15.451.0047.1048.0000 | 44505100 e s | 110.000| 01 |322.845,32 coberta com:
VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 322.845,32 | - (2.626.865,32) Superavit financeiro apurado no

02. Poder Executivo exercicio anterior.
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Art. 32 O crédito autorizado nesta Lei serd aberto por
decreto do Poder Executivo, observado o disposto no art.
43 da Lei Federal n? 4.320/64 e o disposto no artigo 2.2
desta Lei.

Art. 42 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n.2 1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual -
PPA 2022/2025, Lei n.2 1.746, de 01 de julho de 2024 - Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO, e na Lei n.2 1.771, de
17 de dezembro de 2024 - Lei Orcamentdria Anual, ambas
para o exercicio de 2025.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, 17 de
fevereiro de 2025.
LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 17 de fevereiro de 2025.

CARLOS ALBERTO SALOMAO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal

Audiéncia Publica

AUDIENCIA PUBLICA DE AVALIAGAO DO

CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DE 2024

32 QUADRIMESTRE

Pardgrafo 42 do artigo 92 da Lei Complementar
101/2000

Data de Emissdo: 30/01/2025

1. INTRODUCAO

E com satisfacdo que comparecemos ante a esta
Comissao, autoridades e cidaddos do Municipio de Lindéia
para demonstrar e avaliar o cumprimento das metas fiscais
do orcamento fiscal e da seguridade social, nos termos do
estabelecido no paragrafo 42 do art. 92 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101, de 04
de maio de 2000).

Permitam-nos, desde logo, ressalvar que os valores
apresentados neste relatério, em conjunto com o “Relatério
Resumido de Execucdo Orcamentaria”, e o “Relatério de
Gestao Fiscal”, referentes, respectivamente, ao 3°
Quadrimestre, consubstanciam-se no cumprimento das
exigibilidades emanadas da referida Lei Fiscal, no que
concerne a transparéncia e ao acompanhamento da
execucao do orcamento e das metas fiscais.

Nesta audiéncia apresentaremos os principais aspectos
gue condicionaram o comportamento das receitas, das
despesas, do resultado primério e dos limites
constitucionais apurado até o 32 Quadrimestre de 2024.

2. RECEITAS, DESPESAS E RESULTADO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA

2.1. RECEITAS

Considerando todas as fontes de recursos, a Receita
Total realizada, até o 32 Quadrimestre de 2024, foi de R$
60.914.677,89, o que corresponde a 104,34% do total
previsto para o exercicio de 2024. Observando-se os
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maiores grupos, as Receitas Correntes atingiram 93,48% e
as Receitas de Capital 6,52% do valor arrecadado.

2.1.1. Receitas Correntes

As Receitas Correntes decorrem basicamente dos
recursos arrecadados pelo municipio através de impostos,
taxas, contribuicdes e servicos, e pelas transferéncias
constitucionais e legais. Foram arrecadados neste grupo R$
56.943.092,95, correspondendo a uma reducao de -0,01%
em relacdo ao mesmo periodo do exercicio de 2023.

2.1.2. Receitas de Capital

As Receitas de Capital com ingresso de R$
3.971.584,94 representaram 992,71% do valor arrecadado
até o 32 Quadrimestre em relacdo ao mesmo periodo do
exercicio 2023. Sua composicao decorre, basicamente, das
operagdes de crédito e de liberacdes da Unido, através de
convénios e outras transferéncias. As realizacdes estdo
submissas a cronogramas de desembolsos e prestacdes de
contas.

2.2. DESPESAS

A despesa liquidada até este quadrimestre totalizou R$
60.281.371,86, correspondentes a 81,29% do valor orcado
para o exercicio de 2024.

2.2.1. Despesas Correntes

As Despesas Correntes dizem respeito aquelas de
carater permanente e continuado da atividade
governamental. As despesas liquidadas somaram R$
53.439.484,42, correspondendo a uma reducgao de 1,78%
em relacao ao mesmo periodo no exercicio de 2023.

As despesas com Pessoal e Encargos Sociais
totalizaram R$ 22.855.312,42;

As Outras Despesas Correntes contemplaram os gastos
relativos, em sua maioria, a manutencao administrativa e
social do municipio, com um total liqguidado de R$
30.584.172,00;

As despesas com juros e encargos da divida totalizam
R$ 0,00.

2.2.2. Despesas de Capital

As despesas de capital sdo provenientes de
investimentos e alienacao de bens de capital, definidas
como operacg0Oes de capital, recebimento das amortizacdes,
empréstimos concedidos e a que estejam, por ato do poder
publico, vinculada a uma operacao de capital. As despesas
liguidadas somaram R$ 6.841.887,44, correspondendo a
um incremento de 5,04% em relacdo ao mesmo periodo de
2023. Nos grupos mais significativos, observam-se os
seguintes resultados:

Os investimentos totalizaram R$ 6.448.695,86.

As Amortizacdes da Divida alcancaram o montante de
R$ 393.191,58.

As inversdes financeiras totalizam R$0,00.

3. RESTOS A PAGAR

O saldo inscrito em Restos a Pagar apurados ao final
do exercicio de 2023 totalizou R$ 3.141.200,07, sendo R$
1.074.895,57 de despesas processadas e R$ 2.066.304,50
de ndo processadas. Neste exercicio, até o momento, foram
pagos R$ 2.787.100,81 daquele montante, além de R$
108.693,59 que foram cancelados. Desta forma o saldo
atual de Restos a Pagar de exercicios anteriores é de R$
245.405,67. Para atender a estes compromissos, o
municipio utilizou as disponibilidades financeiras de R$
9.841.766,13 apuradas no Balanco Patrimonial de
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31/12/2023.

Em 2024, foi registrado uma inscricao de restos a
pagar de R$ 0,00, que somando-se ao saldo residual a
pagar dos exercicios anteriores de R$ 245.405,67, totaliza
um montante atual a pagar de R$ 245.405,67.
Considerando o saldo atual de restos a pagar processados
de R$ 0,00, sendo que para atender a estes compromissos,
0 municipio apresenta um saldo de disponibilidades
financeiras de R$ 9.841.766,13 apuradas no balanco
patrimonial, no referido periodo de apuracdo.

4. DESPESAS DE PESSOAL E LIMITES

As despesas com Pessoal e Encargos Sociais,
totalizaram até o 32 Quadrimestre o montante de R$
21.665.039,24, o que corresponde a 39,17% da Receita
Corrente Liquida onde alcancou um montante de R$
55.314.223,01 em relacao ao mesmo periodo.

Se mantiveram, em rela¢do a Receita Corrente Liquida,
absolutamente dentro dos limites legais.

O limite legal ou maximo de despesas de pessoal
(incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) é de 54,00% da Receita
Corrente Liquida, e o limite prudencial (§ Unico, art. 22 da
LRF) é atingido a partir de 51,30% da Receita Corrente
Liquida.

5. DESPESA COM ACOES E SERVICOS DE SAUDE

Os gastos com salde atingiram no 32 Quadrimestre de
2024 o montante de R$ 6.384.527,44, o que corresponde a
19,42% da Receita Liquida de Impostos e Transferéncias.
Observa-se, portanto, que se encontra cumprido o limite de
15% para aplicacOes da espécie, estabelecido pela Emenda
Constitucional n2 29.

6. DESPESA COM MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

As despesas liquidadas com Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino totalizaram, no periodo, R$
10.716.126,86, o que corresponde a 31,06% da Receita
Liquida de Impostos e Transferéncias. E importante
observar que o limite definido pela Constituicao Federal no
seu artigo 212 para aplicacdo em despesas com Ensino é
de 25%, até o final do exercicio de 2024.

O municipio participa do convénio de municipalizacao
do Ensino Fundamental, recebendo recursos do FUNDEB. A
determinacdo da LDB da Educacdo, de que no minimo 70%
dos recursos do FUNDEB sejam gastos na remuneracao e
valorizacao de professores e profissionais do magistério, foi
atingido no periodo, tendo-se verificado que foi aplicado o
montante de R$ 8.655.123,63 o que corresponde a 98,19%
dos recursos do FUNDEB, portanto acima do que determina
a respectiva legislacgao.

No que se trata o restante dos 30% dos recursos do
FUNDEB, sejam gastos em outras aplicacles, tendo-se
verificado que foi aplicado, o montante de R$ 159.351,75 o
que corresponde a 1,81%, portanto acima do que
determina a respectiva legislagao.

7. EVOLUGAO DA DiVIDA E LIMITES

Ao final deste 32 Quadrimestre, a Divida Consolidada
Liquida apresentou um saldo de R$ 5.508.685,73, sendo
este total originario da divida interna/externa. Comparando-
se ao saldo do Quadrimestre anterior de R$ -2.603.553,40 ,
houve uma reducdo da disponibilidade da Divida
Consolidada Liquida de R$ 8.112.239,13.

A relacao entre a Divida Consolidada Liquida e a
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Receita Corrente Liquida ficou em 9,88%. Ressalte-se que o
limite legal estabelecido pela Resolugao n2 40/01 do
Senado Federal é de 1,20 vezes (ou 120%) da Receita
Corrente Liquida.

8. RESULTADO PRIMARIO

O Resultado Primdrio tem por finalidade demonstrar a
capacidade do municipio de honrar o pagamento do servico
de sua divida. Através dele, demonstra-se o grau de
autonomia do Municipio para, utilizando suas receitas
préprias e transferéncias constitucionais e legais, honrar
seus pagamentos com Despesas Correntes e Despesas de
Capital, e ainda, gerar "poupanca" para atender o servico
da divida. Nessa comparacdo, sdo consideradas apenas as
chamadas receitas e despesas fiscais, que nao incluem pelo
lado das receitas, as financeiras, de operacdes de crédito e
de alienacdo de bens, e do lado da despesa, o pagamento
do servico da divida (juros, encargos e amortizacdes).

O Resultado Primario para o 32 Quadrimestre de 2024
foi de R$ 293.350,43. Este resultado foi 101,82% superior a
meta estabelecida comparando-se o resultado, em relacdo
as metas, verifica-se que o desempenho neste 3°
Quadrimestre de 2024 apresentou um volume de recursos
maior do que o previsto para honrar 0s compromissos com
a divida publica. O Resultado, portanto, é superior a meta
estabelecida.

9. RESULTADO NOMINAL

E a diferenca entre todas as receitas arrecadadas e
todas as despesas empenhadas, incluindo os juros e o
principal da divida inclusive as financeiras. O objetivo da
apuracao do Resultado Nominal é medir a evolucao da
Divida Fiscal Liquida. No quadrimestre, o resultado nominal
representa a diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida
ao final do quadrimestre de referéncia e o saldo ao final do
quadrimestre anterior. No exercicio, o resultado nominal
representa a diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida
do exercicio atual em relacdo ao saldo em 31 de dezembro
do exercicio anterior ao de referéncia.

O Resultado Nominal obtido até o periodo é de R$
7.136.009,11, cuja previsdo indica que a Divida
Consolidada Liquida poderia ser acrescida em até R$
66.905.720,41.

10. CONCLUSAO

Portanto, é oportuno mencionar que apds a afericao
dos valores entre as receitas e as despesas e dos limites
constitucionais, o resultado da Execucdao Orcamentaria até
0 32 Quadrimestre de 2024 representa uma receita
arrecadada no valor de R$ 60.914.677,89 e uma despesa
liguidada no valor de R$ 60.281.371,86 o que representa
um superdvit de execugao orcamentaria no valor de R$
633.306,03.

No entanto, Senhores Vereadores, Representantes do
Poder Judiciario, do Ministério Publico e aos cidadaos aqui
presentes, a analise do resultado fiscal relativo ao 3¢
Quadrimestre do exercicio de 2024 comprova de forma
clara e precisa o cumprimento dos principios da gestao
fiscal responsavel, prevista na Lei de Responsabilidade
Fiscal e a consequente manutengao da estabilizagao fiscal
do Municipio de Lindéia.

Isto posto, entendemos que a andlise da Avaliacao do
Cumprimento das Metas Fiscais do 32 Quadrimestre de
2024, expdem com clareza o esforgo do atual governo,
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prefeito municipal e seus demais gestores da administracao
direta e indireta com a disciplina fiscal e a importancia da
gestao dos recursos publicos, as 11:16 horas, aos 30 dias
do més de Janeiro de 2025.

WILLIAN HENRIQUE DA SILVA
DIRETOR DE FINANCAS
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

iy

vy ,
gﬁ;, MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
= PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2025

O Prefeito do Municipio de Lindoia/SP faz saber que realizard, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura,
Desenvolvimento Educacional, Promog¢dao Humana e Agao Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Processo Seletivo regido de acordo com a Constituicdo Federal de outubro de 1988, da Lei Organica Municipal, Lei
Municipal n°® 1.154/2009, Lei Municipal n® 912/2005, Lei Complementar Municipal n® 998/2006 e Lei e demais Leis Municipais em
vigor, destinado a contratacdo temporaria na funcdo descrita na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste
edital, bem como formagao de cadastro reserva

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposicdes contidas nas InstrucGes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste
Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se a contratagdo temporaria, nos termos da Lei Municipal n® 912/2005 e Lei
Complementar Municipal n® 998/2006, bem como formacdo de cadastro reserva, na fungdo indicada no presente edital, dentro do
prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologagdo do certame, a
critério do Municipio de Lindoia.

1.2. A vaga oferecida é para o municipio de Lindoia/SP.

1.3. A fungdo, a Referéncia, a Vaga, o Salario Inicial, a Carga Horaria, os Requisitos Minimos Exigidos e a Taxa da Inscrigdo sé@o
os estabelecidos na Tabelas I de Fungdo, especificada abaixo.

1.4. As atribuigbes basicas da fungdo estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - FUNGAO, VAGAS, REFERENCIA, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E
TAXA DE INSCRICAO

Ensino superior
Funcdo vagas Ref Salario hf:-;gr?a Requisitos minimos Taxa de
inicial (semanal) exigidos inscrigcao
) Faixa 1 = 24
Faixa 1 = horas ou
R$ 2.920,80
ou
Faixa 2 = Faixa 2 = 30
~ . R$ 3.651,00 horas ou Curso superior de Licenciatura
Professor d? Ed’u_cagao Basica 01 Tabela ou Plena em Educagdo Fisica e R$ 52,00
II - Educacao Fisica 11 . . .
Faixa 3 = Faixa 3 = 36 | Possuir registro no CREF.
R$ 4.381,20 horas ou
ou
Faixa 4 =
R$ 4.746,30 Faixa 4 = 39
horas

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratagdo:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme
disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituigdo Federal e do Decreto Federal n.© 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n° 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; )

2.1.5. Possuir documentagédo comprobatéria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungdo,
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do
Capitulo 11 deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fungdo, comprovada em inspegéo
realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Lindoia;

2.1.7. N&o ter sido demitido ou exonerado do Servigo Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de processo
administrativo;

2.1.8. N&o ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, Administracdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lei Federal n.© 11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. N&o estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungdo publico;

2.1.10. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.11. Nao estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.12. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituigdo Federal.

| 3. DAS INSCRICOES
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L MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
;2!{ PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2025

3.1. As inscrigGes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico https://indepac.selecao.net.br/, iniciando-se no dia
18 de janeiro de 2025 e encerrando-se, impreterivelmente, as 15h do dia 28 de fevereiro de 2025, observado o horario
oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondigGes para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagéo de inscrigao on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
os requisitos exigidos para a fungdo pretendida.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condicdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 28 de fevereiro de 2025.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico https://indepac.selecao.net.br/ até a data de encerramento
das inscricdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscricao on-line.

3.5.2. Apos o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressao do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. Ainscricdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancajrio devidamente quitado deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengao sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato devera efetuar apenas uma inscricdo neste Processo Seletivo.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato deverd optar somente por uma
inscrigdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(des) do referido periodo de aplicagcdo, mesmo
que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipotese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. Nao serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricdo estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulacdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga,
nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de funcdo sob hipdtese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e o Municipio de Lindoia ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 7 de margo de 2025 o candidato devera conferir no endereco eletronico https://indepac.selecao.net.br/
se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet e se o valor da inscricdo foram recebidos pelo INDEPAC, ou seja, se a inscrigdo
estd confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor
recurso nos termos do Capitulo 10 deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participagdo no referido Processo Seletivo sera feita por
ocasido da contratacdo, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulagédo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Lindoia e ao INDEPAC o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigéo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de upload em
campo especifico na ficha de inscrigdo, declaracdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, especificando a condicdo especial para a realizacdo da prova.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscrigdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, néo realizara as provas.

3.16.3.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigéo na ficha de inscrigdo on line.

3.17. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera
encaminhar solicitagdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizacdo das provas deverd, a partir de 7 de margo de 2025, acessar
o site https://indepac.selecao.net.br/ para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA INSCRIGCAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes da
funcdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.
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4.2. Em obediéncia ao disposto na Lei n® 998/2006, bem como no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

4.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteracdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragdes.

4.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, néo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com a fungéo
pretendida.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao contelido das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Processo
Seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo
devera requeré-lo, indicando as condigGes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia deverd encaminhar, por meio de upload em campo especifico na ficha de inscricdo, os
documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo
especial para a realizagdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b) Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome,
nimero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva poderd solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagéo
para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Processo Seletivo.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas objetivas,
devera enviar a documentacdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

4.10.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.5. As condigOes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.6. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instruges constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situacdo.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser contratado
para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino superior

Funcio Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes
s Avaliacio POCB POCE
Professor de Educagdo Basica II - Objetiva + | 10 Lingua Portuguesa 15 Conhecimentos
Educacéo Fisica Titulos 05 Matematica Especificos

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pela fungdo, conforme indicacdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos
Especificos (POCE).

5.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

5.4. A prova de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.
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‘ 6. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Lindoia/SP, na data prevista de 16 de margo de 2025, em locais e
horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas a ser divulgado no Diario
Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecos eletronicos https://indepac.selecao.net.br/ e www.lindoia.sp.gov.br,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Lindoia/SP, o
INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.2. Ndo sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do
dia 7 de margo de 2025, informar-se no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletrénicos
https://indepac.selecao.net.br/ e www.lindoia.sp.gov.br, em que local e horario ird realizar a prova. Sera de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.3. Ndo serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizacdo das provas, exceto na
condicdo do candidato com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizacdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Processo
Seletivo, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

6.2. Ao candidato sé serad permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagdes constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.

6.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdoes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagéo relativa a opgéo de funcdo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do INDEPAC, pelo e-mail indepac@indepac.org.br, das
9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas.

6.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletrénico
https://indepac.selecao.net.br/ desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscricdo (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.% 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n® 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, o INDEPAC procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigao.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8, serd realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 6.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, qualguer tipo de reldgio, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, 6culos
de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em involucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida, quando possivel, pelo
proprio candidato.

Municipio de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



)]

{ai

é:?i IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA Segunda-feira, 17 de fevereiro de 2025 Ano VI | Edicdo n? 1009 | Pagina 14 de 23
hoa
¥l ey,
*E{ ¥ MUNICIPIO DE LINDOIA/SP

e PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2025

6.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invdlucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apos
a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.1, 6.8.3.2 e 6.8.4 implicarad na eliminagdo do candidato.

6.8.6. O INDEPAC ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizagdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagéo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Processo Seletivo, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

6.9.1.1. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

6.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientacdes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizagdo da prova.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas terad a duragdo de 3 (trés) horas.

6.11.1. Apds o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra situacdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.

6.14. Serad automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apods o fechamento dos portGes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 6.12, deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, gualquer tipo de reldgio, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné,
gorro, chapéu, 6culos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizacdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

6.14.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Processo Seletivo.

6.15. Constatado, apos as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacéo do tempo de amamentagao em favor da candidata. A crianca devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babdas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagao prevista no item 3.16.3 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata
no Processo Seletivo.

6.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de afastamento do
candidato da sala de prova.

6.18. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o0 mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta
das provas.

6.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagcdao das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.
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6.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

6.24. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagdo do certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecos eletrénicos
https://indepac.selecao.net.br/ e www.lindoia.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagao das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

7.1.1. Na avaliacdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao niumero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questbes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

7.2.2. O célculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 30 (trinta).

7.4. 0 candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1. Concorrerdo a prova de titulos os candidatos habilitados nas provas objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 7 deste
Edital.

8.1.1. A prova de titulos tera carater classificatério. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso.

8.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, por meio de upload em campo especifico no site do INDEPAC
https://indepac.selecao.net.br/, de 27 de janeiro a 7 de fevereiro de 2025:

a) Copia dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos historicos escolares;

b) Cépia do Documento de Identificacdo (RG) e Comprovante de inscricdo; e

c) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

8.2.1. Ap0s o prazo estabelecido no item 8.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipdtese.

8.2.2. As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipotese alguma. N&o serdo aceitos documentos originais.

8.3. Enviada a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegagéo.

8.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os érgdo e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituigdo e do responsavel pela expedicdo
do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragGes ou certiddoes deverdo estar acompanhados do respectivo
historico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento.

8.4.2. No caso de Certificado de Conclusdo de Pés Graduagdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data
de conclusdo e a aprovacado da Dissertacdo ou Defesa da Tese.

8.4.3. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenagdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

8.4.4. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo érgdo competente.

8.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

8.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagdo dos documentos de Titulos.

8.7. Ndo serdo aceitas substituicGes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
8.8. A soma da pontuagdo da documentagdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 9 (nove) pontos.

8.9. No somatorio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

VALOR VALOR

TITULOS UNITARIO | MAXIMO

COMPROVACAO

a) Doutorado na area da EDUCAGAO Copia do Diploma devidamente registrado ou de

- Pés Graduagdo Stricto Sensu, concluido 4 pontos 4 pontos Certificado/ Certiddo/ Declaragdo de conclusdo de
até a data de apresentagdo dos titulos. curso.

b) Mestrado na area da EDUCAGCAO - Coépia do Diploma devidamente registrado ou de
Pbés Graduacgdo Stricto Sensu, concluido 3 pontos 3 pontos Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusdo de
até a data de apresentagdo dos titulos. curso.

c) Pés Graduagdo Lato Sensu

(especializagao) na area da Coépia do Certificado, Certiddo ou Declaragdo de

EDUCAGAO, com carga horaria minima conclusdo do Curso, indicando o niumero de horas e
de 360 (trezentos e sessenta) horas, periodo de realizagdo do curso, acompanhada do
concluida até a data de apresentagdo dos respectivo historico escolar.

titulos.

1 ponto 2 pontos
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| 9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova
de titulos para a fungdo de Professor de Educagdo Basica II - Educagéo Fisica.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo por opgdo de funcdo.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. O resultado provisério do Processo Seletivo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecos eletrénicos
https://indepac.selecao.net.br/ e www.lindoia.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 10. Dos Recursos deste
Edital.

9.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

9.6. A lista de Classificagdo Final serd divulgada no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletrénicos
https://indepac.selecao.net.br/ e www.lindoia.sp.gov.br.

9.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Lindoia apenas os resultados dos candidatos que lograram classificacdo
no Processo Seletivo.

9.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo poderd ser consultado no endereco eletrénico
https://indepac.selecao.net.br/, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no endereco eletrénico
www.lindoia.sp.gov.br por tempo indeterminado.

9.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n°® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

9.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso.

9.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por fungédo.

9.9. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para a fungdo, cabendo ao
Municipio de Lindoia o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de
classificagdo, bem como ndo lhes garante escolha do local de trabalho.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo do edital de abertura;

b) Divulgacdo do indeferimento de inscricdo;

c) Divulgacdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgacdo do indeferimento da solicitacdo de condicdo especial;

e) Divulgagao do gabarito preliminar da prova objetiva;

f) Divulgacdo das notas da prova escrita objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova de titulos;

h) Divulgagdo da classificagdo preliminar.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo, por edital, de cada evento.
10.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato devera observar a instrugdo contida no endereco eletronico da empresa realizadora do certame
http://https://indepac.selecao.net.br/, acessar a area do Municipio de Lindoia - Edital N° 01/2025 (Processo
Seletivo).

10.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentagdo e argumentacdo logica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

10.4. N3o serao aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado no
item 10.2.

10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
poderad interpor um recurso por questdo.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Concurso, nome do
candidato, nimero de inscrigdo, fungdao, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

10.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, posteriormente dando-se ciéncia da
referida decisdo ao interessado por meio do enderego eletrénico https://indepac.selecao.net.br/, na drea do Municipio de
Lindoia - Edital N° 01/2025 (Processo Seletivo).

10.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

10.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagao correspondente a questdo
serd atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuagdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, haver alteragdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda poderd ocorrer desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

10.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com
as alteracOes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

10.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.
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11. DA CONTRATAGAO

11.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Lindoia e o limite fixado pela Constituigdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal, dentro do
prazo de validade do certame.

11.2. A aprovacao no Processo Seletivo, além do nimero de vagas constante neste Edital, ndo gera direito a contratagdo, mas
esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagéo final.

11.3. A contratacdo temporaria dos candidatos que vierem a ser convocados para contratacdo no Municipio de Lindoia serd nos
termos da Lei Municipal n® 912/2005 e Lei Complementar Municipal n® 998/2006.

11.4. A convocacao sera realizada por e-mail, WhatsApp e publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Lindoia, devendo o candidato
apresentar-se a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Lindoia, no prazo solicitado.

11.5. Os candidatos, no ato da contratagdo, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a
seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as cépias devem ser das pdaginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor;
Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo,
quando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando
ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pela fungdo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgéo
de fiscalizagdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.); Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir;
Caderneta de Vacinacdo dos filhos menores de 14 anos; Certiddo negativa de Distribuicbes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos
5 anos) com data de emissédo de até 60 (sessenta) dias da apresentagdo; Certiddo expedida pelo érgdo competente, se o candidato
foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de bens e
valores que constituem o seu patrimonio; e outras declaracGes necessarias a critério do Municipio de Lindoia.

11.5.1. No ato de contratagédo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou emprego
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

11.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Lindoia podera solicitar outras declaragées e documentos complementares.
11.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas
se estiverem acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a fungdo a que concorrem.

11.6.1. As decisGes do Servigo Médico indicado pelo Municipio de Lindoia, de carater eliminatério para efeito de contratagdo,
sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

11.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

11.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

11.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o Municipio de Lindoia, conforme o disposto
nos itens 12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital.

11.10. N&o poderd ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins
de contratagdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital,
na data estabelecida para apresentagao da documentacao.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisério e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Processo Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecos eletrénicos
https://indepac.selecao.net.br/ e www.lindoia.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicagbes.

12.2. Serao divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

12.3. O Municipio de Lindoia e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das
fases do Processo Seletivo.

12.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo, valendo para esse
fim, a Classificagdo Final e o Termo de Homologagdo da referida fungdo, publicados no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos
enderecos eletronicos https://indepac.selecao.net.br/ e www.lindoia.sp.gov.br.

12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricao e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera ao Municipio de Lindoia a homologag&o dos resultados finais do Processo Seletivo.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que |he disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser divulgado no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletronicos https://indepac.selecao.net.br/
e www.lindoia.sp.gov.br.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de publicagdo da
homologagéo dos resultados e apds esta data, junto a Prefeitura do Municipio de Lindoia, situada a Avenida Rio do Peixe, 450
- Jardim Estancia - Lindoia - SP, CEP: 13950-000, aos cuidados da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, pessoalmente
(munido de documento de identificagdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter os dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo
Seletivo.

12.10. O Municipio de Lindoia e o INDEPAC n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de dados
pessoais desatualizados.

12.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para contratacdo e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

Municipio de Lindéia - SP
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12.12. O Municipio de Lindoia, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo Seletivo, no
todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13. O Municipio de Lindoia e 0 INDEPAC n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicages
referentes a este Processo Seletivo.

12.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. )

12.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que ndo
expressamente mencionadas. Considerar-se-3, para efeito de aplicagdo e corregdo das provas, a legislagdo vigente até a data de
publicagdo deste Edital.

12.16. Ndo serdo admitidas inscricbes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e corregdao do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologagéo serd o candidato eliminado
do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

12.17. A realizacdo do Processo Seletivo sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizagdo e avaliagdo de suas etapas, da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas do Municipio de Lindoia.

12.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo do Municipio de Lindoia e pelo
INDEPAC, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Lindoia, 17 de fevereiro de 2025.

Luciano Francisco de Godoi Lopes
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
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ANEXO I - ATRIBUIGCOES BASICAS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - EDUCACAO FiSICA
Exercerdo suas atividades: No Ensino Fundamental, na educacdo infantil, nos anos iniciais (do 1° aos 5° anos), finais (do 6° aos

99 anos) na educagdo de jovens e adultos nos anos finais do Ensino Fundamental, (do 6° aos 9° anos) e em projetos educacionais

especiais, de acordo com as jornadas de trabalho docente.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR

PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA II - EDUCAGAO FiSICA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia
Oficial. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposigdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal.

MATEMATICA

NUmeros inteiros e racionais: operagdes e propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equacdo do 1° Grau. Resolugdo de situagdes-problema. Conceitos basicos de
geometria: célculo de area e célculo de volume. Tabelas e graficos. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos historicos, filosoficos e socioldgicos da Educagdo. Pensadores da educagdo. A Histoéria da Educagéo no Brasil.
Teorias e tendéncias pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e
avaliacdo. Projeto Politico Pedagdgico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e
interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educacgéo inclusiva. Relagdo
aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de
Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violéncia no espaco escolar.

Sugestdo Bibliografica:

1. ARAUJO; Wagner (org); Nascimento, Deise (org). Contemporaneidades: temas transversais. 12 ed. - Juiz de Fora, MG: Editora
Garcia, 2020.

2. BARROS, Renata Chrystina Bianchi de. Educagdo e Saude: ConsideragGes sobre o processo de integragdo e inclusdo escolar.
Paco Editorial, 2013.

3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagdgicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso,
2018.

4. CANDAU, Vera Maria. Diferencas culturais, interculturalidade e educacdo em direitos humanos. Educacdo & Sociedade, v. 33,
n. 118, p. 235-250, 2012.

5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interagdo escola familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia:
UNESCO; MEC, 2010.

6. FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educagdo. Jundiai,
Paco Editorial: 2016.

7. GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

8. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e praticas da Antiguidade aos nossos dias - 32 ed. Petropolis, RJ:
Vozes, 2014.

9. GESSER, V. O planejamento educacional: da génese histdrico-filosoéfica aos pressupostos da pratica. Curitiba: CRV, 2011.

10. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicoes. 22. ed., Sdo Paulo: Cortez Editora,
2011.

11. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.
12. MONTOYA. Adrian Oscar Dongo (org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas.
[S&o Paulo]: Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria, 2011.

13. MOURA, Jefferson Sampaio de. Para uma metodologia contra hegemonica: a mediagdo estética como ferramenta no trabalho
pedagdgico emancipador e critico. In MACEDO, Aldenora Conceicdo de; BARBOSA, Jaqueline Aparecida (Orgs.). Praticas
pedagdgicas de resisténcia: a escola como lugar da diversidade. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2019. p. 137-154.

14. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo socio-histérico — Sdo Paulo: Scipione,
2011.

15. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - Sdo
Paulo: Summus, 2015.

16. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justiga Restaurativa e Violéncia Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1. ed. -
Jundiai [SP]: Paco Editorial, 2020.

17. RIBEIRO, Marden de Padua. Curriculo e conhecimento sob diferentes perspectivas tedricas. Curriculo sem Fronteiras, v.17, n.
3, p. 574-599, set./dez. 2017.

18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos. Organizadores. Transtornos da aprendizagem:
abordagem neurobioldgica e Multidisciplinar / 2. ed. - Porto Alegre : Artmed, 2016.

19. SAVIANI, Dermeval. Histdria das ideias pedagdgicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introducdo as teorias do curriculo. -3. ed.; Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2016.

21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao.
Sdo Paulo: Summus, 2019.

22. VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. Sdo Paulo:
Libertad Editora, 2005.

23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto politico-pedagdgico da escola: Uma Construgdo Possivel. 7 ed. Sdo Paulo: Papirus,
2020.

24. VEIGA, IIma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didatica - 292 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.

25. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

27. BRASIL. Ministério da Educacdo. Parceria familia-escola [recurso eletrdnico]: beneficios desafios e proposta de acdo / Lisiane
Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. - Brasilia, 2022.

28. Brasil. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introdugdo, estrutura e a etapa
do ensino fundamental.
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29. Conselho Nacional de Justica. Bullying - Cartilha 2010 - Justica nas escolas.

Parte 2:

. Lei Federal n® 9.394/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

. Lei Federal n® 8.069/1990 - DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educacédo, Capitulo III, Secdo I.

. Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.

. Resolugdo CNE/CEB n© 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica.

. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educacdo Basica, Secretaria da Educacdo Especial, 2007.

Parte 3:

Anatomia e fisiologia humana. Crescimento e Desenvolvimento Humano. Aprendizagem Motora. Corporeidade, motricidade e
psicomotricidade. Bioquimica e fisiologia do exercicio fisico. Cinesiologia. Biomecanica. Terminologia dos movimentos Corporais.
Concepgoes filosoficas, historicas, sociocultural, bioldgica e psicoldgica da Educagdo Fisica. Esporte, danga, gindstica, jogos.
Atividades ritmicas e expressivas. O ensino e aprendizagem na Educacgdo Fisica. A educagdo fisica na perspectiva da BNCC.
Procedimentos metodoldgicos e avaliagdo. Ludicidade e Educagdo Fisica. Educagdo Fisica inclusiva. Primeiros Socorros aplicados a
Educacdo Fisica.

Bibliografia sugerida:

AU WN -

1. BRACHT, Valter Editora. A Educacdo Fisica Escolar no Brasil - o que ela vem sendo e o que pode ser: Elementos de uma
Teoria Pedagdgica Para a Educacéo fisica. Editora Unijui, 2019.
2. BRASIL, Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC: 4.1.3: Educagédo Fisica; 4.1.3.1: Educagdo

Fisica no Ensino Fundamental - Anos Iniciais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades; 4.1.3.2: Educacdo Fisica
no Ensino Fundamental - Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

3. CASTELLANI FILHO, Lino. Educacéo Fisica no Brasil - a histdria que ndo se conta. 192 edigdo. Campinas: Papirus, 2013.
4, FONSECA, Vitor da. Neuropsicomotricidade Ensaio sobre as relagdes entre corpo, motricidade, cérebro e mente. Rio de
Janeiro: Wak Editora, 2018.

5. FREIRE, J].B., Educacdo de corpo inteiro: teoria e pratica da educacao fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1997.

6. GALLAHUE, D. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos. 72 edigdo. Sdo Paulo:
Phorte Editora, 2013.

7. HALL, Susan J. Biomecanica basica - 7. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

8. MCARDLE, William D. Fisiologia do exercicio | Nutricdo, energia e desempenho humano - 8. ed. - Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016.

9. MORAES, Roger de. Fisiologia do exercicio - Rio de Janeiro: SESES, 2016.

10. NEIRA, Marcos Garcia. Educacdo Fisica Cultural: Inspiracdo e Pratica Pedagdgica. Paco Editorial, 2019.

11. SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educacgéo Fisica. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2013.

12. TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo Humano Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. 102 edicdo. Editora: Artmed,
2017.

13. VENDITTI JUNIOR, Rubens (org.). Educagdo fisica, diversidade e inclusdo: debates e praticas possiveis na escola. Appris

Editora; 12 edigcdo, 2019.
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ANEXO III

DECLARACAO PARA CANDIDATO CoM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n® 01/2025 - Municipio de Lindoia

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: |

FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim ONAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N©° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim OOnAo

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

/ de de 202__.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO 1V - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO
Processo Seletivo n°® 01/2025 -Municipio de Lindoia

Dados do candidato:

NOME:
FUNCAO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Relacdo de Documentos entregues (Assinalar com um ‘X’):

DTitqu de Doutor na area da EDUCAGAO.
Especificagao:

D Titulo de Mestre na area da EDUCAGAO.
Especificagao:

D 1) Pés-Graduacio lato sensu na area da EDUCAGAO.
Especificagdo:

D 2) Pés-Graduacdo lato sensu na area da EDUCAGAO.
Especificagdo:

ATENCAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relacdo acima, conforme Edital. O envio destes
documentos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuagdo extra, que serd somada a nota

das Provas Objetivas.

Lindoia, de de 202__.

Assinatura do candidato

Municipio de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



	Sumário
	Poder Executivo
	Atos Oﬁciais
	Leis

	Contas Públicas e Instrumentos de Gestão Fiscal
	Audiência Pública

	Concursos Públicos/Processos Seletivos
	Edital



		2025-02-17T19:21:50+0000
	MUNICIPIO DE LINDOIA:45678000000183 1




