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‘ PODER EXECUTIVO

‘ Atos Oficiais

‘ Decretos

MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS — SP

DECRETO N° 7.037, DE 18 DE MARCO DE 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL — GABINETE DO PREFEITO

“Remaneja recursos do orcamento vigente de

2025”.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO,
Prefeito do Municipio de Martinépolis, Estado

de S&o Paulo, usando das atribuicdes que por

Lei Ihe sdo conferidas e etc...

DECRETA

Art.1°- Ficam remanejados na forma do anexo deste decreto, as dotacdes

orcamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio de 2025.

Art.2°- A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de

crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro

dos limites dos grupos de despesa impostos na Lei de Diretrizes Orgcamentarias (Lei

n°3437, de 16 de agosto de 2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes,

6rgdos e unidades contemplados.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Martinépolis, 18 de marco de 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO
Prefeito

Registrado nesta Secretaria no livro competente, publicado por Edital no

lugar publico de costume, na data supra.

CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA
Diretor de Secretaria do Gabinete

Municipio de Martindpolis - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS — SP

PREFEITURA MUNICIPAL — GABINETE DO PREFEITO

ANEXO

(Decreto n° 7.037/2025)

PODER EXECUTIVO

TOTAL DAS SUPLEMENTAGCOES

REDUCOES
LOCAL:02
02
Ficha:

LOCAL:02
02
Ficha:

LOCAL:02
02

01 01 Gabinete do Prefeito e Secretarias
35 04.122.0002.2003.0000 MANUTENCAO DO GABINETE E SE 2.863,67
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
PODER EXECUTIVO
01 02 Corpo de Bombeiro
71 04.122.0003.2004.0000 MANUTENGAO DO CORPO DE BOM 2.001,34
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
PODER EXECUTIVO
03 01 F.M.S.
427 10.302.0012.2193.0000 SERVIGOS DE SAUDE 25.000,00
PODER EXECUTIVO
03 01 F.M.S.
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
461 10.302.0014.2221.0000 PROGRAMA CAPS 5.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PER
PODER EXECUTIVO
04 02 Fundo Municipal de Assistencia Social
589 08.244.0058.2213.0000 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ES 544,93
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
PODER EXECUTIVO
06 01 Agricultura e Abastecimento
678  20.605.0024.2029.0000 DESENVOLVIMENTO DA AGRICULT 4.200,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
680 20.605.0024.2029.0000 DESENVOLVIMENTO DA AGRICULT 16.340,16
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
PODER EXECUTIVO
08 01 Servigos de Estradas e Rod. Municipais
751 26.782.0028.2034.0000 ADMINISTRAGAO DO PEDAGIO 2.713,33
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
PODER EXECUTIVO
09 01 Servigo de Agua e Esgoto
767 17.512.0029.2223.0000 SERVICO DE SANEAMENTO 20.954,67
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
PODER EXECUTIVO
11 00 Depto. de Meio Ambiente
805 18.541.0040.2044.0000 PRESERVAGAO AMBIENTAL 23.638,67
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
PODER EXECUTIVO
13 00 Departamento de Transito
839 26.782.0032.2038.0000 EDUCAGAO NO TRANSITO 818,33
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
104.075,10
PODER EXECUTIVO
01 01 Gabinete do Prefeito e Secretarias
21 04.122.0002.2002.0000 MANUTENGAO DO GABINETE E SEC -2.863,67
3.3.90.31.00 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTI
PODER EXECUTIVO
01 02 Corpo de Bombeiro
70 04.122.0003.2004.0000 MANUTENGAO DO CORPO DE BOM -2.001,34

3.3.90.30.00

PODER EXECUTIVO
03 01 F.M.S.

MATERIAL DE CONSUMO

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS — SP

PREFEITURA MUNICIPAL — GABINETE DO PREFEITO

Ficha: 303 10.301.0012.2017.0000 SERVICOS DE SAUDE’ -25.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
Ficha: 457 10.302.0014.2221.0000 PROGRAMA CAPS -5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 04 02 Fundo Municipal de Assistencia Social
Ficha: 588 08.244.0058.2213.0000 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESP -544,93
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 06 01 Agricultura e Abastecimento
Ficha: 679 20.605.0024.2029.0000 DESENVOLVIMENTO DA AGRICULT -20.540,16
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 08 01 Servigos de Estradas e Rod. Municipais
Ficha: 754 26.782.0028.2034.0000 ADMINISTRACAO DO PEDAGIO -2.713,33
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 09 01 Servigo de Agua e Esgoto
Ficha: 766 17.512.0029.2223.0000 SERVICO DE SANEAMENTO -20.954,67
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 09 01 Servigo de Agua e Esgoto
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 11 00 Depto. de Meio Ambiente
Ficha: 809 18.541.0040.2044.0000 PRESERVAGAO AMBIENTAL -23.638,67
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 13 00 Departamento de Transito
Ficha: 841 26.782.0032.2038.0000 EDUCAGAO NO TRANSITO -818,33
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
TOTAL DAS ANULACOES -104.075,10

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS — SP

PREFEITURA MUNICIPAL — GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 7.038, DE 19 DE MARCO DE 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO,
Prefeito do Municipio de Martin6polis, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que por

Lei lhe sdo conferidas e etc...

DECRETA

Art. 1°- Nos termos da Lei 3.461/24, fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicional suplementar na importancia de R$ 308.708,48 distribuidos as seguintes
dotacdes:

02 01 01 Gabinete do Prefeito e Secretarias

907 04.122.0002.2003.0000 MANUTENGAO DO GABINETE E SECRETARIAS 72.450,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNIC
01 TESOURO
100 077 Contratos

918 04.122.0002.2003.0000 MANUTENGAO DO GABINETE E SECRETARIAS 20.162,22
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 02 02 Ensino Fundamental

917 12.361.0068.2008.0000 TRANSPORTE ESCOLAR 100.000,00
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 04 02 Fundo Municipal de Assistencia Social

919 08.244.0073.2210.0000 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA- ESPAGO CIDADA 36.096,26
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
500 003 ASS. SOCIAL - REC. VINCULADOS

02 11 00 Depto. de Meio Ambiente

916 18.541.0040.2044.0000 PRESERVAGAO AMBIENTAL 80.000,00
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS
01 TESOURO
110 000 GERAL

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS — SP

PREFEITURA MUNICIPAL — GABINETE DO PREFEITO

Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos

provenientes de:

Superdvit Financeiro: 308.708,48
Fontes de Recurso
o1 00  272.612,22
02 00 36.096,26

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Martinépolis, 19 de marco de 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO
Prefeito
Registrado nesta Secretaria no livro competente, publicado por Edital no

lugar publico de costume, na data supra.

CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA
Diretor de Secretaria do Gabinete

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS — SP

PREFEITURA MUNICIPAL — GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 7.039, DE 21 DE MARCO DE 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO,
Prefeito do Municipio de Martin6polis, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que por
Lei Ihe sdo conferidas e etc...

DECRETA

Art. 1°- Nos termos da Lei 3.471/2025, fica aberto no orgcamento vigente, um crédito

adicional especial na importancia de R$ 71.574,03 distribuidos as seguintes dotacdes:

02 04 03 Assistencia ao Idoso

866 08.241.0059.2203.0000 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMP 71.574,03
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
800 032 EMENDA DEP. VICENTINHO 19970009

Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Superavit Financeiro: 71.574,03
Fontes de Recurso
05 00 71.574,03
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Martindpolis, 21 de marco de 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO
Prefeito
Registrado nesta Secretaria no livro competente, publicado por Edital no
lugar publico de costume, na data supra.

CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA

Diretor de Secretaria do Gabinete

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS — SP

PREFEITURA MUNICIPAL — GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 7.040, DE 21 DE MARCO DE 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO,
Prefeito do Municipio de Martinépolis, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que por
Lei Ihe sdo conferidas e etc...

DECRETA

Art. 1°- Nos termos da Lei 3.473/25, fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicional especial na importancia de R$ 717.743,77 distribuidos as seguintes dotacdes:

02 03 01 F.M.S.

870 10.301.0012.2017.0000 SERVICOS DE SAUDE 50.939,72
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
800 029 Emenda Port. 3.635/22 Alexandre Leite

871 10.301.0012.2017.0000 SERVICOS DE SAUDE 316.804,05
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
800 030 Emenda Port. 3.639/22 Alexandre Leite

872 10.302.0012.2193.0000 SERVICOS DE SAUDE 200.000,00
4.4.90.52.52 VEICULOS DE TRAGAO MECANICA
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
801 010 Emenda 202411252888 Dep. Celso Russomano

873 10.302.0012.2193.0000 SERVICOS DE SAUDE 150.000,00
4.4.90.52.52 VEICULOS DE TRAGAO MECANICA
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
300 109 Qualis Mais- Emenda 53826 Marcolino

Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos

provenientes de:

Superavit Financeiro: 717.743,77
Fontes de Recurso
02 00 350.000,00
05 00 367.743,77

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS — SP

PREFEITURA MUNICIPAL — GABINETE DO PREFEITO

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Martindpolis, 21 de marco de 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO
Prefeito

Registrado nesta Secretaria no livro competente, publicado por Edital no

lugar publico de costume, na data supra.

CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA

Diretor de Secretaria do Gabinete

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETON?7.041, DE 21 DE MARCO DE 2025. publicado por Edital no lugar publico de costume, na data
. . supra.
“Institui o Plano Diretor de CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA
Tecnologia da Informacao Diretor de Secretaria do Gabinete
(PDTI) @ da@ oUtras oo
providéncias”.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO, Prefeito
do Municipio de Martindpolis, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicoes que por Lei lhe sao
conferidas etc...

CONSIDERANDO, o disposto no Memorando n2
2.278/2025 procedente do Departamento de Tecnologia e
Informacao, que informa a atualizacao do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacao (PDTI) 2025-2026;

CONSIDERANDO, que a tecnologia da informacdo (TI) é
atualmente reconhecida pelos gestores publicos como uma
ferramenta fundamental para atender as necessidades
estratégicas e operacionais, sendo um dos principais
alicerces para a modernizagao da Gestao Municipal;

CONSIDERANDO, que o planejamento de Tl deve estar
alinhado e integrado com o planejamento estratégico da
Administracao Publica de Martindpolis e tem como objetivo
estabelecer metas e acles da area de Tl;

CONSIDERANDO, que a Administracao deve obediéncia
aos principios constitucionais da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia, elencados no art.
37 da Constituicdo da Republica, art. 111 da Constituicao
Paulista e art. 83 da LOM;

CONSIDERANDO, a competéncia estabelecida no art.
69, X, da LOM;

DECRETA

Art. 12- Fica instituido o Plano Diretor de Tecnologia
da Informacao (PDTI) 2025-2026, instrumento de
diagnéstico, planejamento e gestdo de recursos e
processos de Tecnologia da Informacgao - Tl, implantado no
ambito da Administracdo Publica Municipal, consistente no
ANEXO UNICO deste ato.

Art. 22- O Plano Diretor de Tecnologia da Informacao
(PDTI) tem como objetivo determinar as prioridades para
alocacao de recursos nos diversos desafios e acdes de Tl na
Administracao Publica Municipal, alinhando as atividades da
Geréncia Estratégica de Tecnologia da Informacao (GETI) as
metas da Administracao.

Art. 32- A efetivacao do Plano Diretor de Tecnologia
da Informacao (PDTI) serd realizada pelo Comité de
Tecnologia da Informagao, instituido por ato préprio do
Executivo Municipal.

Art. 42- Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial ao Decreto n? 6.696/2023.

Prefeitura do Municipio de Martinépolis, 21 de marco
de 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO

Prefeito

Registrado nesta Secretaria no livro competente,

Municipio de Martindpolis - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFE|TURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLIS - SP

PLANO DIRETOR
DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

Municipio de Martindpolis - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLIS

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - DTI

PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO - PDTI
(2025-2026)

Fevereiro/2025

AV. Cel. Jodo Gomes Martins, 525 — Martinopolis/SP — Bairro Centro.
CEP 19500-000 Telefone (18) 3275-9500

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO
Prefeito do Municipio de Martindpolis

MARGARETE TOMAZINI TEIXEIRA
Diretor Municipal da Administragdo

REDER AUGUSTO CLEMENTINO DE BRITO
Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagao

ELIANA NUNES CAVALHEIRO

RAFAEL DELANHESE FELTRIM
Equipe do Departamento de Tecnologia da Informacgao

Plano Diretor de Tecnologia da Informagao — PDTI PMM 2025-2026

Municipio de Martindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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1. APRESENTACAO

A PMM, com o objetivo de fortalecer o uso da Tecnologia da
Informacdo (TI) na automatizagdo de processos, na estruturagdo e analise de
informagdes para suporte a gestdo dos departamentos, e na modernizagdo das
repartigdes publicas, reconhece a necessidade de contratar diversos produtos e

servigos de TI.

Dessa forma, estabelece-se um conjunto de expectativas ¢ metas a
serem atingidas, as quais demandam planejamento estratégico, execugao
eficiente e gestdo rigorosa, uma vez que envolvem recursos publicos
substanciais e exigem o alinhamento e a colaboragdo de multiplos
departamentos. A integragdo entre o Departamento de Tecnologia da
Informacao e os demais setores da Prefeitura € essencial para assegurar que as

demandas institucionais sejam plenamente atendidas.

No biénio 2023-2024, o Departamento de Tecnologia da Informagao
conduziu uma série de iniciativas voltadas a padronizagdo, analise e
identificagdo dos diferentes cenarios existentes dentro da PMM, com o intuito
de otimizar os processos de contratacdo e aquisi¢do de equipamentos e

Servigos.

Ao longo desse periodo, a equipe do Departamento de Tecnologia da
Informagdo tem se empenhado em elevar a maturidade da area de TI na
administragdo municipal, realizando estudos detalhados para a formulagdo de
um plano de acdo abrangente. Esse esfor¢o inclui a elaboracdo de um
inventario de necessidades, defini¢do de metas estratégicas, desenvolvimento
de um plano de gestdo de pessoas, identificagdo de fatores de risco que
possam impactar o sucesso das iniciativas e a formulagdo de recomendagdes

baseadas em dados coletados junto aos usuarios e ferramentas de gestao.

O Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo servira como referéncia
fundamental para essa transi¢do desafiadora, orientando a implementacao de

mudancas significativas e promovendo a evolugdo tecnoldgica da PMM.
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2. INTRODUCAO

A Prefeitura Municipal de Martinopolis segue em constante evolugao,
buscando aprimorar seus processos administrativos e oferecer um atendimento
de maior qualidade aos municipes. Nesse contexto, a dependéncia de recursos
tecnoldgicos e a gestdo eficiente da informagao tornam-se fundamentais para

a otimizacao dos fluxos de trabalho e a melhoria da tomada de decisdes.

O Departamento de Tecnologia da Informagdo (DTI) tem um papel
essencial na modernizagdo dos servigos municipais, garantindo que as
necessidades tecnologicas da administragdo sejam atendidas de forma
planejada, estruturada e eficiente. Para isso, torna-se indispensavel o
desenvolvimento de um plano estratégico que alinhe os investimentos em TI

as diretrizes e metas da gestdo publica municipal.

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo (PDTI) 2025-2026 foi
elaborado para orientar as agdes do DTI nos proximos anos, considerando as
demandas institucionais, os avangos tecnoldgicos e as melhores praticas de
governanca de TI. O documento abrange desde a avaliagdo da infraestrutura
atual até o planejamento de novas solucdes, estabelecendo diretrizes para
seguranca da informagdo, capacitacdo de recursos humanos e aprimoramento

da gestdo tecnologica.

Além disso, o PDTI busca consolidar a transformagdo digital da
administragao publica municipal, promovendo a integrag@o entre os setores, a
eficiéncia operacional e a transparéncia nos servigos prestados a populagao.
Dessa forma, a implementacdo das agdes previstas no PDTI 2025-2026 sera
crucial para fortalecer a TI como um pilar estratégico na gestdo municipal de

Martinépolis.
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3. TERMOS E ABREVIACOES

ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas.

DTI — Departamento de Tecnologia da Informagao.

IN — Instrugdo Normativa.

INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia ITIL — Information
Technology Infrastructure Library.

PDTI — Plano Diretor de Tecnologia da Informacao.

PMM - Prefeitura Municipal de Martinopolis.

TCU — Tribunal de Contas da Unido.

TI — Tecnologia da Informagao.

COBIT - Control Objectives for Information and Related Technologies.

1DOC - Sistema Comunicacao Interna e Externa.
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4. METODOLOGIA APLICADA

Visando a padronizacdo e o aperfeicoamento dos processos na area de
TI da Prefeitura Municipal de Martindpolis (PMM), foi utilizada a avaliagao
de maturidade por meio do modelo Service Management Process Maturity
Framework, presente no ITIL. Esse modelo possui cinco niveis de

maturidade:

Nivel 1 — Inicial

Visido e dire¢do Objetivos e metas ndo definidas.

Processos Processos e procedimentos indefinidos e utilizados reativamente.

Pessoas Papéis e responsabilidades indefinidos.

Tecnologia Processo manual.

Cultura Orientado ao foco na atividade.

Visdo e direcdo Objetivos e metas ndo sio claras.

Processos Processos e procedimentos especificados, porém reativos.

Pessoas Papéis e responsabilidades auto contidas.

Tecnologia Ferramentas discretas, pouco controle e dados descentralizados.

Cultura Orientado a produto e servigo.

Visdo e direcdo Objetivos e metas formalmente acordadas e documentadas.

Processos Processos e procedimentos especificados e documentados. Atividades regulares e
planejadas. Ocasionalmente proativa.

Pessoas Papéis e responsabilidades acordadas e definidas. Planos de treinamento
formalizados.

Tecnologia Ambiente monitorado. Dados armazenados para defini¢io de planos, identificagio
de tendéncias.

Cultura Orientado a servico e cliente.

Visdo e dire¢do Objetivos e metas claramente definidas e acompanhadas regularmente. Plano de
negécio integrado com plano TI. Revisdes e melhorias continuas.

Processos Processos e procedimentos definidos com interfaces e dependéncias. Geralmente
executado proativamente.

Pessoas Responsabilidades especificadas e atribuidas. Conceito de “team working”.

Tecnologia Monitoramente continuo, centralizado e integrado com bases de gestdo de servigos.

Cultura Foco no negocio e visdo abrangente.

Visdo e direcdo Objetivos e metas definidos e integrados com plano estratégico de negocio. Revisdes
regulares e auditoria para avaliacio de eficiéncia e aderéncia.

Processos Processos e procedimentos integrados na cultura corporativa e executados
proativamente.

Pessoas Papéis e responsabilidades integrados a cultura corporativa com objetivos alinhados
ao negocio.

Tecnologia Completa integracio de todas as areas de pessoas, processos e tecnologia.

Cultura Atitude orientada 4 melhoria continua. Compreensio do valor e papel da TI junto ao
negocio.
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No inicio dos trabalhos no DTI, o nivel de maturidade identificado foi
o Inicial (Nivel 01), no qual nd3o havia definicio de papéis e
responsabilidades, os processos ndao eram documentados e permaneciam
completamente indefinidos. Isso fazia com que o setor funcionasse de forma

operante, porém sem controle e sem possibilidade de expansao.

Diante desse cendrio, foi iniciado um processo de reestruturagdo
envolvendo pessoas, processos ¢ a aplicacdo da tecnologia. Como resultado, a
PMM conseguiu evoluir do nivel Inicial (Nivel 01) para o Especificado
(Nivel 03). Esse avango possibilitou a definicdo de metas claras, com
parametros bem estabelecidos; a atribui¢do de papéis e responsabilidades
dentro dos processos; o planejamento adequado das atividades; e a realizagao
de reunides regulares para o alinhamento entre equipes e processos. Além
disso, dados passaram a ser coletados ¢ analisados com o objetivo de

aprimorar continuamente os procedimentos.

O préoximo objetivo € alcangar o Nivel 04 — Gerenciado, consolidando

uma gestao ainda mais estruturada e eficiente.

Cronograma de elaboragao do PDTI:

Preparagao X
Organizagao X
Diagnéstico X X
Planejamento X
Finalizagao X
Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo — PDTI PMM 2025-2026 7
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5. PRINCIPIOS E DIRETRIZES

ID Principios e Diretrizes Origem

PDO1 | Decreto que cria a comissdo permanente de Decreto n°
desenvolvimento e padronizagao tecnolodgica. 5.429/2018
Decreto institui a comissao. 5.587/2019
As especificagdes para a aquisicdio de bens,
contratagdo de servigos e obras por parte dos 6rgaos e Instrucao

PDO2 | entidades da administragio publica federal direta, Normativa SLTI
autarquica e fundacional deverdo conter critérios de n°01/2010

sustentabilidade ambiental, considerando os processos
de extragdo ou fabricagdo, utilizagdo e descarte dos
produtos e matérias-primas.

Aos demais 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica Federal, direta e indireta, em seu ambito de
atuag@o, competem:

II. Coordenar as agdes de seguranc¢a da informagdo e
comunicagdes;

III. Aplicar as agdes corretivas e disciplinares
cabiveis nos casos de quebra de seguranga;

IV. Propor programa or¢amentario especifico para as
agdes de seguranca da informagdo e comunicagdes;

Instrugao
PDO3 | V. nomear Gestor de Seguran¢a da Informagao e Normativa
Comunicagoes; GSI/PR n° 1, de
03 de junho de
2020.

V1. Instituir e implementar equipe de tratamento e
respostam a incidentes em redes computacionais;

VIL Instituir Comité de Seguranga da Informagao e
Comunicagoes;

VIII. Aprovar Politica de Seguranga da Informagéo e
Comunicagdes e demais normas de seguranga da
informag¢do e comunicagoes;

IX. Remeter os resultados consolidados dos trabalhos
de auditoria de Gestdao de Seguranca da Informagdo e
Comunicagdes para o GSI.

Art. 1° A estruturagdo, a elaboracdo, a manutencao ¢ a
PDO04 | administragdo dos sitios na internet dos orgdos e| Resolugdon®7,de
entidades da Administragdo Publica Federal regem-se| 29 de julho de 2002.
pela Resolugdo n° 7.
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Art. 5° Os orgaos e entidades da Administragao
PDOS5 | Publica Federal direta, autarquica e fundacional,
quando da aquisi¢@o de bens, poderdo exigir os
seguintes critérios de sustentabilidade ambiental:

I. - que os bens sejam constituidos, no todo ou em ]
parte, por material reciclado, atéxico, biodegradavel, Portaria SLTI
conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2; 05/2005

IT - que sejam observados os requisitos ambientais
para a obtencao de certificacdo do Instituto Nacional
de Metrologia, Normalizagao e Qualidade Industrial
— INMETRO como produtos sustentaveis ou de
menor impacto ambiental em relagdo aos seus
similares.
Devem ser monitorados (planejados, organizados,
PD06 |[documentados, implementados, medidos, COBIT 2019
acompanhados, avaliados e melhorados) conforme as
diretrizes do COBIT 2019

Todos os servigos e processos de TI devem seguir ABNT NBR
PDO07 | modelos reconhecidos internacionalmente referentes a ISO/IEC
Gestao da Seguranga da Informacao. 27001

6. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIDADE DE TI

A PMM, por meio do Departamento Municipal da Administragao,
possui o Departamento de Tecnologia da Informagao - DTI, cujo objetivo ¢
desenvolver as politicas e diretrizes de Tecnologia da Informagéo - TI em sua

estrutura.

6.2 Departamento de Tecnologia da Informacao (DTI)

o Departamento de Tecnologia da Informacao

O departamento ¢ responsavel pela equipe encarregada da
implantagdo, redesenho e racionalizagdo de processos, alinhando-os as
necessidades estratégicas da Prefeitura. Entre seus principais objetivos estdo a
reducdo de custos, a otimizagdo da mao de obra e o aumento da eficiéncia

operacional.

Além disso, acompanha e orienta a Prefeitura na aquisig¢@o de sistemas
e recursos disponiveis no mercado, priorizando solugdes baseadas em nuvem

e parcerias estratégicas para otimizagdo de custos.
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O departamento busca garantir a disponibilidade, qualidade e
confiabilidade dos processos e servigos tecnologicos, incluindo a adogdo de
solugdes inovadoras como computagdo em nuvem, automagdo de processos e
conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD). Por fim, é
responsavel por estabelecer e coordenar a execugao da politica de seguranga

da informagao, garantindo a integridade e prote¢do dos dados institucionais.

o Suporte e Modernizacio Administrativa
Responsavel pelo desenvolvimento e controle dos ambientes de
atendimento aos usuarios da Prefeitura, avaliando e priorizando os
atendimentos conforme a criticidade das demandas e garantindo que os
tempos de resposta estejam dentro dos padrdes estabelecidos pelo

departamento.

Coordena a equipe de suporte, gerenciando escalas, prioridades e
visitas técnicas, utilizando solugdes digitais para otimizagdo do atendimento,

como suporte remoto e sistemas de chamados eletronicos.

Atua na resolugdo de problemas complexos e incidentes que impactam
a infraestrutura computacional, além de propor melhorias para os processos
internos do departamento e externos da Prefeitura. Busca constantemente

novas solugdes para aperfeicoar os processos operacionais ¢ administrativos.

Promove a modernizagdo administrativa por meio da uniformizagao,
desburocratizag@o e simplificacdo de procedimentos, bem como da adogao de
metodologias e tecnologias inovadoras que aumentem a eficiéncia dos

servigos prestados.

Realiza estudos de suporte para embasar decisdes sobre a
implementacdo de processos e sistemas informaticos, além da especificagdo e
contratagdo de Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo (TIC) e servigos

especializados em informatica.

Participa do planejamento e controle de projetos na area de TI,
contribuindo para a formulagdo de estratégias municipais de transformagao

digital e inovacao.
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o Manuten¢iao de Computadores

Coordena as configuragcdes dos sistemas operacionais, bem como a
limpeza e conservagdo dos equipamentos. Realiza testes preventivos
operacionais e de seguranga nos equipamentos e periféricos, garantindo seu

correto funcionamento.

E responsavel por coordenar a equipe técnica, além de selecionar
especificagdes e avaliar os hardwares a serem adquiridos pela Prefeitura.
Participa da analise e definicdo de novas politicas de seguranga para os
equipamentos, verificando sua viabilidade economica e a exequibilidade da

automacao.

Desenvolve e define normas e regulamentos para a manutencdo das
estacdes de trabalho, impressoras e periféricos. Também participa de

treinamentos para usudrios quando convocado.

Elabora cronogramas de manuten¢@o e analisa os resultados obtidos,
garantindo a eficiéncia das agles preventivas e corretivas. Executa a
montagem de aparelhos, circuitos ou componentes eletronicos, utilizando
técnicas e ferramentas apropriadas, com base em desenhos e planos

especificos.

Diagnostica problemas de hardware e software a partir das solicitagdes
dos usuarios, buscando solugdes eficazes. Participa da implantacdo e
manutencdo de sistemas, fornecendo a estrutura fisica e 16gica necessaria para

seu funcionamento adequado.

Zela pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do ambiente de
trabalho. Mantém-se atualizado sobre as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas
relacionadas a sua area de atuagdo e as necessidades do setor ou

departamento.
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6.3 RECURSOS

Esta se¢do apresenta uma tabela com recursos TI e quantitativos
existentes na PMM.

INFRAESTRUTURA DE TI NA PMM

RECURSO QUANTIDADE
Possui Data Center 02
Servidores Linux 10
Servidores Windows 08
TOTAL DE SERVIDORES 18
Desktops em Média 450
02 Links (Mbps) 600/600 (TOTAL)
N° de Locais Interligadas 63
N° de Unidades Atendidas 63
Ferramenta de gerenciamento ZABBIX, MICROTIK
Possui firewall Sim
Utiliza Antivirus Sim, kaspersky,
Defender.
Ambiente de Backup Sim, Cloud e fisico no
local.
Diregdo de TI 01
Encarregado de TI 01
Suporte de T1 01
Total de servidores 03
Servidores efetivos 03
Servidores em comissao 02

6.4 SERVIDORES DO QUADRO NO DTI

Nesta secao, estdo elencados todos os servidores lotados na area de TI da PMM-SP.

Nome Matricula Cargo Contrato Inicio
Réder Augusto Diretor Departamento Designado em 12/04/2011
Clementino de 27218 de Tecnologia da comissio
Brito Informacao
Eliana Nunes Cavalheiro 17426 Instrutor de Efetivo 02/02/2009
Informatica
Rafael Delanhese Encarregado de Designado em 06/11/2017
Feltrim 30724 Tecnologia da comissao
Informacao
Plano Diretor de Tecnologia da Informagao — PDTI PMM 2025-2026 12
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6.5 CONTRATOS

Relagdo dos contratos de aquisi¢@o de bens e servigos de TI, no que
tange ao utilizado no DTI para atender as demandas.

NUMER
0 DO
CONTR
ATO

DESCRICAO DO
SISTEMA

NOME DA
EMPRESA
CONTRATA
DA

CNPJ

VALOR
CONTRA
TADO

VALOR
MENSAL

0099/24

Contratagado de
empresa para locagdo
e manutengdo de
maquinas
fotocopiadoras
(multifuncional
digital
monocromatica),
com fornecimento de
material de consumo
(exceto papel),
insumos e pegas de
desgaste natural, para
uso de diversos
departamentos da
municipalidade.

S.0.S.
LOCACOES -
COPIADORAS E
IMPRESSORAS
LTDA.

04.635.737/0001-31

RS 63.599,01

R$5.299,91

0125/24

Contratagdo de
empresa especializada
para fornecimento de

link de internet
Departamento de T.I e

Distritos.

WORKENG.NET
TELECOM LTDA
ME

20.251.517/0001-60

R$134.940,00

R$11.245,00

000014/
23

Contratagado de
Empresa
Especializada no
Ramo de Informatica,
para locagdo de
Sistemas de
Computador —
SOFTWARES,
consistente em
Contabilidade Publica
e Audesp,
Planejamento e
Orgamento,
Tesouraria,
Administragdo de
Estoque, Gestdo de
Compras e Licitacao,
Gestdo do Patrimonio,
Administragao de
Frotas, Atendimento a
Lei Complementar

131/2009, Lei de

M & B
SISTEMAS LTDA
— EPP.

01.207.242/0001-13

R$354.480,00

R$29540,00
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Acesso a Informacgao
12527/11, Gestao de
Receitas, Web,
Peticionamento
Eletronico,
Fiscalizag@o, Abertura
e Encerramento de
Empresas, Cliente,
Recadastramento
Imobiliario,
Saneamento, Controle
de Cemitério,
Secretaria e Protocolo,|
e Controle Interno,
Satde e Assisténcia
Social.

0124/24

Hospedagem de
dominio, servigos de
e-mail e site
institucional prefeitura

e turismo.

INSTAR
TECNOLOGIA

08.225.893/0001-
85

R$12.000,00

R$1000,00

000516/24

Aquisi¢do eventual e
futura, de forma
parcelada, de toners
coloridos e
monocromaticos
compativeis (novos)
com garantia para
diversos departamentos
da municipalidade.

PREGAO
ELETRONICO

R$ 110.185,05

0028/21

Empresa especializada
para a locag@o de
licenga de uso de

software de Sistema
Informatizado

Integrado e Oficial de

Comunicacgao Interna,
Externa, Gestao

Documental e Central

de Atendimento, que
tem como objetivo
padronizar a
comunicagao, reduzir
gastos publicos,
oferecer transparéncia
e registras informagdes
de atendimento aos
contribuintes

1DOC
TECNOLOGIA
S/A

19.625.833/0001-76

R$42.120,00

R$3510,00

0090/24

Contratagado de
empresa especializada
para prestagdo de
servicos de transporte e
instalagdo de pares de
fibra optica, bem como
manutengdo, para
interligacdo dos setores

ROS TELECOM

COMUNICACOE

S LTDA ME

09.050.825/0001-95

R$45.000,00

R$3.750,00
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municipais, cameras de
video monitoramento e
pontos de Wi-Fi
gratuito (Pracas do
municipio).

6.6 SOLUCOES DE TI DESENVOLVIDAS, CONTRATADAS OU MANTIDAS.

1. - Sistemas de Contabilidade, tesouraria, compras, licitacao,
tributacio, almoxarifado, frotas — Empresa MB Sistemas Fiorilli — Contrato
mensal.

2. - Sistema de Gestao de Documentos — Empresa 1DOC - Contrato
mensal.

3. - Sistema de Folha de Pagamento — Empresa MB Sistemas Fiorilli —
Contrato mensal

4. - Sistema da Area da Saide — Empresa MB Sistemas Fiorilli - Contrato
mensal.

5. -Sistema da Area da Assisténcia Social - Empresa MB Sistemas
Fiorilli- Contrato mensal.

6. -Sistema de nota fiscal eletronica — Empresa MB Sistemas Fiorilli -
Contrato mensal.

7. -Sistema de Controle Interno - Empresa MB Sistemas Fiorilli -
Contrato mensal.

8. -Sistema de Ouvidoria - Empresa 1doc — Contrato mensal

9. -Sistema de Gestao Saneamento (DAEM): H.R Servicos de Leitura -
Contrato mensal.

10.-Sistema de Gestio Saneamento (DAEM): Empresa MB Sistemas
Fiorilli — Contrato mensal.

11.-Sistema de Gerenciamento Pedagio: Empresa CWFIRPO — Adquirido

12.- Sistema de controle de biblioteca municipal — Adquirido

13.- Sistemas de gestio DEREM — Sistema proprio

14.- Sistema de gestdo Espaco Cidadao - Sistema proprio

15.-Sistema de gestio Cemitério — Empresa MB Sistemas Fiorilli-Sistema
Mensal

16.-Sistema de gestao Casa Abrigo — Sistema proprio
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17.-Site Oficial www.martinopolis.sp.gov.br,

www.turismo.martinopolis.sp.gov.br— Instar Tecnologia - Contrato mensal

18.-Site transparéncia - Empresa MB Sistemas Fiorilli — Hospedado

servidor proprio prefeitura - Contrato mensal

7. REFERENCIAL ESTRATEGICO DE TI

7.1 MISSAO
Integrar todas as unidades administrativas da PMM, com
qualidade e agilidade refletida nos servigos prestados aos municipes e aos
nossos colaboradores.
7.2 VISAO
Ser reconhecido como um departamento que entrega melhorias e
solucdes a PMM, efetuando o melhor uso das ferramentas municipais, visando
a otimizacao dos recursos, atualmente em uso.
7.3 VALORES
v Agilidade: Utilizar recursos tecnoldgicos, a fim de promover uma adaptagdo
mais rapida aos novos processos € demandas;
v Desburocratizagao: Proporcionar uma desvinculagdo de que quanto mais papel
assinado e carimbado, mais seguro sera o processo;
v Transparéncia: Dar publicidade as atividades desenvolvidas;
v Etica: Fazer uso responsavel das informagdes comprometendo-se com a
confidencialidade das mesmas;
v Competéncia: Evidenciar a capacidade na evolugdo e manutencdo das
atividades;
v Compromisso: Garantir a responsabilidade pelas atividades da area, mantendo

a assiduidade e pontualidade;

v Sustentabilidade: Promover continuamente o uso eficiente dos recursos de TI,
por meio de agdes que contribuam para a democratizagdo do acesso a informagao
fortalecendo a educagdo e a consciéncia dos direitos, deveres e valores;

v O sucesso das iniciativas de TI depende de uma equipe qualificada e comprometida.

7.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE TI

v Viabilizar a estrutura de TI para a area administrativa como também para a
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area operacional e de atendimento ao municipe;

v Aperfeigoar o uso dos recursos publicos a fim de garantir o atendimento das
demandas institucionais de tecnologia;

v Aprimorar os processos de gestdo da informagdo e comunicagdo com o
usuario, fluxos de trabalho, riscos de TI e solugdes tecnologicas;

v Proporcionar atualizagdo continua, visando manter a equipe de TI sempre
capacitada para atender as inovagdes que a area tecnolodgica exige;

v Articular o fortalecimento e valorizagdo do quadro de pessoal de TI.

7.5 ANALISE SWOT DA TI ORGANIZACIONAL

A ideia central da andlise SWOT ¢ avaliar as forcas, fraquezas,
oportunidades e as ameacgas da T1I organizacional. A analise ¢ dividida em duas partes:
ambiente interno a TI (pontos fortes e pontos fracos) e o ambiente externo a TI
(oportunidades e ameagas).

Relacdo de forgas (strengths) e fraquezas (weaknesses) que representam
0 ambiente interno:

Forcas Fraquezas

e Confianga do alto escaldo e Auséncia de capacitagdo
e Virios sistemas, ndo
integrados, sem
documentacao.
Caréncia de Infraestrutura.
Auséncia de or¢amento definido.

e Equipe engajada e motivada

Relagdo de oportunidades (opportunities) e ameagas (threats) que representam o
ambiente externo:

Oportunidades Ameacas
e Novas tecnologias que podem ser e Mudangas na legislacao de TI que
implantadas. impactam a administracao publica.
e Possibilidade de oferecer e Areas internas engessadas.
treinamentos aos Colaboradores.

8. INVENTARIO DE NECESSIDADES

Esta se¢@o descreve as principais necessidades em TI elencadas pelo
Departamento de Tecnologia da Informagdo. As necessidades estdo priorizadas de
acordo com o critério definido pelo DTI.

8.1 CRITERIOS DE PRIORIZACAO
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1 — Prioridade Alta -> Para a implementa¢do das metas propostas, estes itens devem ser
atendidos o mais rapido possivel, o ndo cumprimento leva a falha total ou parcial do
PDTL

2 — Prioridade média -> Deve ser atendida.

3 — Prioridade baixa -> Deve ser atendida, porém, com menor prioridade.

4 — Prioridade desejavel -> Pouco urgente, podem aguardar.

8.2 LISTAGEM GERAL DE NECESSIDADES

Capacitagdo dos servidores de TI
Regularizacao das licencas de software
Controle de acesso ao Data Center Pago municipal

Participar das tomadas de decisdes

Racionalizagdo da utilizacao de recursos de TI

Ampliacao do Projeto Wifi na Praca

Capacitagdo dos servidores da PMM na utilizagao dos recursos de TI
Adquirir Novos Servidores para Data Center

— W W= —

8.3 ORGANIZACAO DA TI NA PREFEITURA

O DTI esta num processo de consolidagdo da area de Tecnologia da
Informagdo. Através do planejamento e organizacdo, a TI comega a ser vista
de forma mais profissional, pois corriqueiramente os técnicos ¢ analistas de TI
sdo considerados como meros executores das solicitacdes dos usuarios.

Esta nova fase da TI na Prefeitura nos leva a um patamar onde o
planejamento das execugdes, permite uma melhor gestdo dos recursos
financeiros, no tocante a equipamentos, no recurso quanto a mao de obra e no

impacto em tempo de respostas.

8.4 ESTRUTURA DO DTI

Atualmente, possui em seu quadro 1 diretor e 2 funcionarios.
Sendo necessario 1 Analista de Monitoramento de Rede ¢ de suma
importancia que esta equipe mantenha o seu quadro sempre completo.

9. PLANO DE METAS E DE ACOES

Os prazos das agdes planejadas sdo estimativas e podem ser
ajustados ao longo da vigéncia deste PDTI, conforme a necessidade. Foram
desenhados considerando a equipe reduzida de TI e as demandas dos servicos

existentes.
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META ACAO PRAZO PARA CONCLUSAO
Implantar transporte de Realizado 01/2025
rede fibra 6ptica
Atualizagdo do Servidor Em fase para 12/2025
da Satde licitagdo
Atualizagdo do parque Em andamento Até 2026
tecnoldgico que estiver
acima de 5 anos de uso.

Rede interna de Em andamento Até 2025

transmissao de dados

gigabit

Aumentar pontos Wifi Continuagao do 05/2025

Livre (Pracas e Locais Servigo

Publicos)

Investir na melhoria da

infraestrutura de TI, Continuag:ﬁo do Até 2025
servico

Realizar Renovagéo para

de Swithes de Acesso Em andamento Até 2025

Realizar Renovagdo No-

break e Baterias Realizado 01/2025

Servidores.

Aquisi¢cdo: Componentes )

de infraestrutura de TI Em andamento Ate 2025

Expandir pontos de acesso

arede; Continuagao do Até 2026
Servigo

Manter registro de precos . 3

para os equipamentos ja Contmugc;ao do 03/2026

utilizados na PMM; SCrvigo

Manter registro de pregos

para suprimentos Continuagdo do 2025

utilizados na PMM,; servigo

Expandir pontos de acesso

arede; Continuagao do Até 2026
Servico

Efetuar licitacdo para

ampliacdo da banda larga Continuagdo do Até 2026

de Internet na PMM; Servico

Inventariar os ativos de T1 Realizado 2025

19
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Implantar sistema de Realizado 2025
gestao de ativos

10.PLANO DE GESTAO DE PESSOAS

Visando atender a todas as metas e agdes relacionadas neste PDTI, a
distribui¢ao adequada e formacgdo dos servidores devem ser mantidas em mais
alto nivel, sendo assim capacitacdo e atualizagdes bem como manter o quadro
de profissionais completo se faz jus para desenvolvimento das atividades

planejadas.

O DTI se compromete a buscar treinamentos e cursos, podendo esses
ser em forma de treinamento nas modalidades de EAD (Ensino a Distancia),
presencial ou até mesmo promovido pelos proprios servidores que ja estejam
capacitados para esse fim. Os servidores participam dos cursos com todas as

despesas pagas, inclusive passagens e hospedagem.

Segue a relagdo de treinamentos necessarios para o completo

desenvolvimento da capacitagdo dos servidores.

Cursos de Capacitaciao

Planejamento de Contratagoes de T1
Gestao de Contratos de TI
Governanga de TI
Gestao de Projetos
Gerenciamento de Servicos de TI
Metodologia de desenvolvimento de software
Engenharia de Requisitos
Meétricas de Software
Redes de Computadores
Bancos de Dados
Seguranga de T1
Conceitos Gerais de Telecomunicagdes
Tecnologias de Redes sem fio
Virtualizagao de Servidores

Administrag@o de Sistemas
Linux: Servicos para Internet
Segurancga de Redes e Sistemas
Seguranca em Redes sem Fio
Planejamento e Gestdo Estratégica de TI
Fundamentos de Governanga de TI
Gestao da Seguranga da
Informagéo - NBR 27001 ¢ NBR
27002
Gestao de Riscos de TI - NBR 27005
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Planejamento e Projeto de Infraestrutura para Data
Center

Geréncia de Redes de Computadores
CloudComputing
Cloud
COBIT

11.PLANO DE GESTAO DE RISCOS

01 | Recursos Humanos Média | Baixa Baixo | Necessidade de cursos e treinamentos de
(Funcionarios T.I.) atualizacdo na area de tecnologia
especialmente na area de seguranga da
informacgao.
02 | Infraestrutura de Media Alta Alta Aquisic¢do de licencgas para atualizacao de
tecnologia (software, rede servidores e estagdes para versdes mais
e hardware). recentes Windows Server 2025¢ Windows 11
Aquisi¢ao para Pro.
Atualizagdo de softwares
03 | Seguranca da Informagao Alta Media Media | Descrito no Sistema de Banco de dados. Item
(backups) 03
04 | Seguranca da informagao Alto Baixo Baixo | Normatizacdo e do acesso aos sistemas e
(acesso a sistemas e internet pelos funcionérios ex: criacdo de um
internet) documento
05 | Seguranca da informagao Alto Baixo Baixo | Normatizagdo de confidencialidade dos dados
(confidencialidade dos ex: criagdo de um documento para empresas
dados) terceirizadas que detém sistemas e usuarios
que tem acesso aos sistemas. Para que nao
divulgue os dados e nem repassa a terceiros
06 | Seguranca da informacao Alto Baixo Baixo | Normatizagdo de encerramento de atividade
(encerramento de bem como retirada de acesso aos sistemas e
atividade) banco de dados ap6s o encerramento de um
contrato ou desligamento do servigo.
07 | Gestao do patrimoénio de Baixa | Media Baixo | Cadastramento fotografico
T.I
08 | Sistemas utilizados pela Media | Media Baixo | Exigéncia dos Gestores de acompanhamento
gestao de cada sistema implantando.

12.PROCESSO DE REVISAO DO PDTI

O PDTI sera valido a partir do primeiro semestre de 2025 até o

término de 2026. Um intervalo de abrangéncia menor que este dificulta o

planejamento orcamentario, enquanto um periodo maior traria o risco do

PDTI ficar defasado durante sua execugdo, mesmo com revisdes. Serdo

realizadas revisdes semestrais visando corrigir possiveis desvios e equivocos
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nos planejamentos iniciais

13. FATORES CRITICOS DE SUCESSO

Os fatores levantados:

Respeito as normas e regulamentos de TI pelos gestores e servidores;

13.1 Plano de Desenvolvimento Institucional;

13.2 Bens e servicos de TI corretamente dimensionados para atender as
necessidades das demais areas da PMM,;

13.3 Profissionais capacitados e motivados;

13.4 Integracao entre os profissionais da area de TI;

13.5 Contratar novos servidores devido aumento na demandado servico de TI;
13.6 Processos de trabalho bem definidos e documentados;

13.7 Planejamento de TI visando a obtencao de longo prazo;

13.8 Reserva orcamentaria para investimentos em TI.

14. CONCLUSAO

Este documento regulamenta as a¢des em Tecnologia da Informacao
para o desenvolvimento da PMM. Em vista disto, foi realizado um inventario
dos bens e servigcos de TI existentes na PMM, bem como apresentadas as
pessoas envolvidas. Com esta informagdo foi possivel realizar um diagnostico
da TI e relacionar necessidades de TI para a continuidade e melhoria dos
servicos existentes. Estas necessidades deverdo ser atendidas conforme a
prioridade definida neste documento.

Foram apresentadas metas e a¢des que visam suprir as necessidades
elencadas.

Foi feito um levantamento de investimentos necessarios para a PMM
durante o periodo de validade deste documento.

Para o éxito do planejamento previsto neste documento, é necessario o
investimento nos colaboradores do DTI para acompanhar o desenvolvimento
da PMM, faz-se necessaria a capacitacdo das equipes para o aprimoramento
das atividades diarias.

O trabalho realizado no diagndstico, levantamento das necessidades,
definicdo das metas, a¢des e plano de investimento possibilitou o inicio do

planejamento da Tecnologia da Informagdo na PMM.
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DECRETON?7.042, DE 24 DE MARCO DE 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO, Prefeito do
Municipio de Martindpolis, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicOes que por Lei lhe sao conferidas e etc...

CONSIDERANDO, o disposto no Memorando n®
9.407/2024, procedente do Departamento de Educacao,
que solicita a substituicao de membros da Comissao de
Estudo e Elaboracao do Plano Municipal pela Primeira
Infancia;

CONSIDERANDO, o dever de obediéncia ao principio da
legalidade estampado no art. 37 da CF/88, art. 111 da CE e
art. 83 da LOM;

CONSIDERANDO, finalmente, a competéncia contida no
art. 69, incisos lll e VIII, da LOM.

DECRETA

Art. 12- O inciso IV do art. 22 do Decreto n? 6.917 de
03/10/2024 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“IV - Representantes da CEl Vanda Dionisio :

a) Titular: Eclair Maria da Silva Simeéao;

b) Suplente: Andreza Aparecida Graciano da Silva;”

Art. 29- O inciso V do art. 22 do referido decreto passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“V- Representantes da CEl Angelino Percinoto:

a) Titular: Erica Renata Varago;

b) Suplente: Hanay Bueno dos Santos;”

Art. 32- O inciso IX do art. 22 do referido decreto passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“IX- Representantes da EMEFEI Gertis dos Santos
Almeida:

a) Titular: Thiago Henrique de Carvalho;

b) Suplente: Nadia Caroline Camilo Martins;”

Art. 49- O inciso X do art. 29 do referido decreto passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“X- Representantes da EMEFEI José Nunes dos Santos:

a) Titular: Deyse Emerick Diniz Freitas;

b) Suplente: Grazieli Ramos Carreira.”

Art. 52- Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario, em
especial a do Decreto n? 6.917/2024.

Prefeitura do Municipio de Martinépolis, 24 de marco
de 2025.

VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO

Prefeito

Registrado nesta Secretaria no livro competente,
publicado por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

CARLOS EDUARDO CARRILHO PEREIRA

Diretor de Secretaria do Gabinete
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SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 020/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para aquisicao
eventual e futura, de forma parcelada, de papel sulfite
(Papel Sulfite de Papelaria; gramatura 75 g/m?, formato A4)
para atendimento de diversos departamentos da
municipalidade. VALOR TOTAL ESTIMADO DA
CONTRATAGAO: R$ 94.666,06. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08hs15min do dia 07/04/2025 (horério
de Brasilia). ABERTURA E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS: 08hs20min do dia 07/04/2025 (horario de
Brasilia). INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
08hs30min do dia 07/04/2025 (horario de Brasilia). LOCAL:
Sistema Eletrénico no Portal de Licitacdes no endereco
“http://comprasbr.com.br”. “Acesso identificado”.
CONSULTAS AO EDITAL E DIVULGACAO DE
INFORMACOES:Na internet, no e-mail:
licitacao@martinopolis.sp.gov.br, no endereco eletronico:
http://online.martinopolis.sp.gov.br:8079/comprasedital/ na
opcao 02, e no endereco eletrdnico:
comprasbr.com.br/processos/. No Departamento Municipal
de LicitacOes, no endereco sito a Avenida Coronel Jodo
Gomes Martins, 525, Centro, Martindpolis, Estado de Sao
Paulo, telefone (18) 3275-9500. Martindpolis, 24/03/2025 -
VALDECI SOARES DOS SANTOS FILHO - Prefeito.
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