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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Tambau, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrénico de Tambau poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.tambau.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tambau

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Tambat

CNPJ 46.373.445/0001-18

Praga Carlos Gomes, 40

Telefone: (19) 3673-9501

Site: www.tambau.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tambau

Camara Municipal de Tambau
CNPJ 56.985.690/0001-30

Rua Cel José Vilela, 301

Telefone: (19) 3673-1701

Site: www.camaratambau.sp.gov.br

Fundo Previdenciario do Municipio de Tambau -
FUPREVIT

CNPJ 15.609.532/0001-06

Praga Carlos Gomes, 40

Telefone: (19) 3673-9500

Site: https://fuprevit.tambau.sp.gov.br
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 3.835, DE 25 DE MARCO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
MAIS 2 (DOIS) CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DE
ENCANADOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real, Prefeito
Municipal de Tambau, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele, nos
termos do artigo 73, inciso I, da Lei Organica do Municipio,
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam criados e incluidos no Anexo Il -
Quadro de Pessoal - Parte Permanente - da Lei n.2 2.116, de
4 de marco de 2008, alterada posteriormente, mais 2 (dois)
cargos de provimento efetivo de Encanador.

§ 12 - Em virtude do disposto no caput deste artigo, o
nUmero de cargos de Encanador passa a ser o seguinte:
CARGA REQUISITOS PARA
HORARIA PROVIMENTO

QUANT. PADRAO

Ensino

Fundamental
T1-07 -
04 40 h/s |Incompleto +
A/G

conhecimentos

na area

§ 22 - A descricao detalhada do cargo de Encanador é
a constante da Lei n® 2.837, de 08 de junho de 2016.

Art. 22 - As despesas com a execucao desta Lei
correrao por conta de dotacdes préprias consignadas na Lei
Orcamentaria Anual do Municipio, que poderdo ser
suplementadas, se houver necessidade, observadas as
disposicOes pertinentes da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se e publique-se.
Tambad, 25 de marco de 2025.
Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tambad, em 25
de marco de 2025.

Anselmo Caiafa Ribeiro
Diretor do Departamento Administrativo

LEI N2 3.836, DE 25 DE MARCO DE 2025.

REVOGA A LEI N2 2.479, DE 15

DE MAIO DE 2012,
MODIFICADA
POSTERIORMENTE, QUE
DISPOE SOBRE A
CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA
SUPLEMENTAR DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAMBAU (SP) PARA

INSTITUICAO DO PLANO DE
AMORTIZACAO DO DEFICIT
ATUARIAL DO FUNDO
PREVIDENCIARIO DO
MUNICIiPIO DE TAMBAU -
FUPREVIT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real, Prefeito
Municipal de Tambau, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 19 - Fica revogada a Lei n? 2.479, de 15 de maio
de 2012, alterada pelas Leis n? 2.541, de 30 de abril de
2013, n? 3.288, de 04 de fevereiro de 2021, e n2 3.781, de
09 de setembro de 2024, a qual dispde sobre a contribuicao
previdenciaria suplementar da Prefeitura Municipal de
Tambal (SP) para instituicdo do plano de amortizacao do
déficit atuarial do Fundo Previdencidrio do Municipio de
Tambal - FUPREVIT.

Paragrafo Unico - A revogacao da Lei a que se refere o
caput deste artigo vincula-se ao fato de a Avaliacao Atuarial
do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS),
reestruturado nos termos da Lei n? 3.415, de 17 de janeiro
de 2022, apresentar resultado superavitario, conforme
documentos preparados pelo Diretor-Presidente do Fundo
Previdenciario do Municipio de Tambau - FUPREVIT e que
integram o Processo Administrativo n? 01217/2025.

Art. 29 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se e publique-se.
Tambad, 25 de marco de 2025.
Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tambad, em 25
de marco de 2025.

Anselmo Caiafa Ribeiro
Diretor do Departamento Administrativo

LEI N2 3.837, DE 25 DE MARCO DE 2025.

REAJUSTA EM 9,25% (NOVE

Municipio de Tamba - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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VIRGULA VINTE E CINCO POR
CENTO) OS PADROES DE
VENCIMENTO DO
FUNCIONALISMO PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real, Prefeito
Municipal de Tambau, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele, nos
termos do artigo 73, inciso I, da Lei Organica do Municipio,
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam reajustados em 9,25% (nove virgula
vinte e cinco por cento):

| - os valores da Tabela de Vencimentos (T1) - Grupo
Operacional - e da Tabela de Vencimentos (T2) - Grupos
Administrativo/Técnico/Chefias constantes do Anexo V da
Lei n? 2.116, de 4 de marco de 2008, e suas alteracoes;

Il - os padrdes de vencimento dos cargos de
provimento efetivo de Enfermeiro, Técnico de Enfermagem
e Auxiliar de Enfermagem;

Il - a remuneracdo atribuida aos Conselheiros
Tutelares, de que trata a Lei n? 2.616, de 15 de janeiro de
2014, e suas alteracoes.

Pardgrafo Unico. O percentual previsto neste artigo
serd aplicado sobre os valores vigentes em fevereiro de
2025.

Art. 22 - O disposto nesta Lei aplica-se aos inativos e
pensionistas do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Tambau - RPPS, com direito a paridade de
vencimentos de cargo ou fungdo nos érgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacdes
publicas.

Art. 32 - O reajuste de que trata o art. 12 da presente
Lei ndo é aplicavel:

| - aos Profissionais do Magistério da Educacao Basica
Publica, beneficidrios do piso nacional fixado pela Lei
Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008;

Il - aos Agentes Comunitarios de Salde, com salario
estabelecido nos termos da Lei Municipal n? 3.811, de 29
de janeiro de 2025;

Il - aos Agentes de Combate as Endemias, com
vencimento estabelecido nos termos da Lei Municipal n®
3.810, de 29 de janeiro de 2025.

Art. 42 - As despesas com a execucao da presente Lei
correrao por conta de dotacdes préprias consignadas na Lei
Orcamentaria Anual do Municipio, que poderdo ser
suplementadas, se houver necessidade, observado o
disposto nos artigos 43 e 46 da Lei Federal n? 4.320, de
1964.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, com efeitos retroativos a 12 de marco de 2025.
Art. 62 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se e publique-se.

Tambad, 25 de marco de 2025.

Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real
Prefeito Municipal
Registrada e publicada no Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tambad, em 25
de marco de 2025.
Anselmo Caiafa Ribeiro
Diretor do Departamento Administrativo

LEI N2 3.838, DE 25 DE MARCO DE 2025.

ALTERA A REDACAO DO
CAPUT DO ARTIGO 12 DA LEI
N2 2.538, DE 30 DE ABRIL DE
2013, QUE DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE VALE-

ALIMENTACAO AOS
SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA

ADMINISTRACAO DIRETA, EM
EXERCIiCIO, INCLUSIVE AOS
CONSELHEIROS TUTELARES, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real, Prefeito
Municipal de Tambau, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuices que Ihe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele, nos
termos do artigo 73, inciso Il, da Lei Organica do Municipio,
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - O caput do art. 12 da Lei n? 2.538, de 30 de
abril de 2013, que dispde sobre a concessao de Vale-
Alimentacao aos servidores publicos municipais da
administracdo direta, em exercicio, inclusive aos
Conselheiros Tutelares, e da outras providéncias, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 12 - Fica instituido o Vale-Alimentacao, no
valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais),
beneficio a ser concedido aos servidores publicos
municipais da Administracdo Direta, em exercicio, e aos
Conselheiros Tutelares, nos termos da presente Lei.

Art. 22 - A despesa decorrente da aplicacao da
presente Lei correrd por conta de dotacdo prépria
consignada na Lei Orcamentdria Anual do Municipio, que
podera ser suplementada, se houver necessidade, com
observancia as disposicOes pertinentes da Lei federal n®
4.320, de 1964.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a 12 de abril de 2025.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se e publique-se.
Tambad, 25 de marco de 2025.
Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tambad, em 25
de marco de 2025.

Municipio de Tamba - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Anselmo Caiafa Ribeiro
Diretor do Departamento Administrativo

LEI N2 3.839, DE 25 DE MARCO DE 2025.

ALTERA A REDACAO DO
CAPUT ARTIGO 12 DA LEI N°
2.564, DE 13 DE JULHO DE
2013, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real, Prefeito
Municipal de Tambaul, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicées que lhe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele, nos
termos do artigo 73, inciso I, da Lei Organica do Municipio,
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - O caput do artigo 12 da Lei n? 2.564, de 13 de
julho de 2013, que dispde sobre a concessao de Vale Gas
aos servidores publicos municipais da administracdo direta,
em exercicio, e da outras providéncias, passa a vigorar com
a seguinte redacgao:

“Art. 1.2 - Fica instituido o Vale Gas, beneficio a ser
concedido aos servidores publicos municipais em exercicio
na Administracao Direta, cuja remuneracdo nao seja
superior a R$ 2.294,25 (dois mil, duzentos e noventa e
quatro reais e vinte e cinco centavos).

Art. 22 - As despesas com a execucao da presente Lei
correrao por conta de dotacdes préprias consignadas na Lei
Orcamentaria Anual do Municipio, que poderdo ser
suplementadas, se houver necessidade, observadas as
disposicOes pertinentes da Lei Federal n? 4.320/64.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a 12 de margo de 2025.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se e publique-se.

Tambad, 25 de marco de 2025.
Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real
Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tambad, em 25
de marco de 2025.

Anselmo Caiafa Ribeiro
Diretor do Departamento Administrativo

LEI N2 3.840, DE 25 DE MARCO DE 2025.
(DO LEGISLATIVO)

REAJUSTA OS PADROES DE
VENCIMENTO DOs
SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE TAMBAU, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real, Prefeito
Municipal de Tambau, Estado de S&do Paulo etc., usando de

suas atribuicdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte LEl:

Art. 12, Ficam reajustados em 12% (doze por cento)
0os vencimentos dos servidores da Camara Municipal,
constantes das tabelas do Anexo |, da Lei n? 2.587, de 22
de outubro de 2013 (do Legislativo), e suas alteracdes.

Art. 22. As despesas com a execugao da presente Lei
correrao por conta de dotagdes préprias consignadas na Lei
Orcamentaria Anual do Municipio, que poderdo ser
suplementadas, se houver necessidade, observado o
disposto nos artigos 43 e 46 da Lei Federal n? 4.320, de
1964.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, com efeitos retroativos a 12 de marco de 2025.
Registre-se e publique-se.

Tambad, 25 de marco de 2025.
Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real
Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tambad, em 25
de marco de 2025.

Anselmo Caiafa Ribeiro
Diretor do Departamento Administrativo

Decretos

DECRETO N¢ 4.240, DE 25 DE MARCO DE 2025.

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO
DO IMPOSTO SOBRE SERVICO
DE QUALQUER NATUREZA -
ISSQN E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DR. LEONARDO TEIXEIRA SPIGA REAL, Prefeito
Municipal de Tambau, Estado de Sdo Paulo, usando da
atribuicdo que lhe é conferida pelo art. 73, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 - O pagamento do Imposto Sobre Servico de
Qualquer Natureza - 1.5.5.Q.N. serd feito no dia 10 (dez) do
més subseqliente a prestacao do servico.

Art. 22 - Os contribuintes sujeitos a tributagao do
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza mediante
importancias fixas terdo o imposto lancado da seguinte
forma:

§12 - os inscritos anteriormente ao exercicio a que se
referir o lancamento terdo o imposto lancado de oficio, em
até 06 (seis) parcelas mensais iguais e sucessivas,
corrigidas monetariamente a partir da 22 (segunda) e
acrescidas de 1% (um por cento) de juros ao més, com o
vencimento da primeira parcela em 20 de maio.

§29 - 0s que no exercicio do lancamento promoverem
sua inscricdo no Cadastro Fiscal de Atividades até 31 de
marco terdo o imposto lancado em até 06 (seis) parcelas

Municipio de Tamba - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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mensais iguais e sucessivas, corrigidas monetariamente a
partir da 22 (segunda) e acrescidas de 1% (um por cento)
de juros ao més, com o vencimento da primeira parcela em
20 de maio.

§32 - Findo o prazo de que trata o paragrafo anterior, o
pagamento serd feito em uma Unica parcela, no ato da
Inscricao Municipal.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Tambad, 25 de marco de 2025.
Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tambad, em 25
de marco de 2025.

Anselmo Caiafa Ribeiro
Diretor do Departamento Administrativo

DECRETO N¢. 4.241, DE 25 DE MARCO DE 2025.

FIXA AS DATAS DE
VENCIMENTOS DA TAXA DE
LICENCA PARA OCUPACAO DE
AREAS EM VIAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS, NO
EXERCICIO DE 2025, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DR. LEONARDO TEIXEIRA SPIGA REAL Prefeito
Municipal de Tambaul, Estado de Sao Paulo, usando das
atribui¢des que lhe sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1.2 - As datas de vencimentos da taxa de licenca
para comércio eventual, no exercicio de 2025, sdo as
seguintes: 22 de julho, 22 de agosto, 22 de setembro, 22
de outubro e 22 de novembro.

Art. 2.2 - A data de vencimento da taxa de licenca
para ocupacao de dreas em vias e logradouros publicos, no
exercicio de 2025, é 22 de julho.

Art. 3.2 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Tambad, 25 de marco de 2025.
Dr. Leonardo Teixeira Spiga Real
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no Departamento
Administrativo da Prefeitura Municipal de Tambad, em 25
de marco de 2025.

Anselmo Caiafa Ribeiro
Diretor do Departamento Administrativo

Municipio de Tamba - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Chamadas Publicas ‘

CONVOCACAO PARA ASSINATURA DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Ref.: Chamada Puablica n® 01/2025
Inexigibilidades de Licitagoes n°s 16; 17; 18; 19; 20; 21; 22; 23; 24; 25; 26 e
27/2025
Contratos n°s 16; 17; 18; 19; 20; 21; 22; 23; 24; 25; 26 e 27/2025

Prezados;

De acordo com o item editalicio 13(Homologagdo e Contratagdo), fica essa conceituada
empresa, vencedora dos itens licitados e descriminados no Contrato, CONVOCADA a ASSINAR o
respectivo Contrato, dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar desta, SOB PENA DE
DECAIR O DIREITO A CONTRATACAOQ, sem prejuizo das sancBes previstas no edital e no artigo
90, § 59 da Lei n° 14.133/21.

A ASSINATURA poderd ser realizada, pessoalmente, junto ao Departamento de
Contratos desta Prefeitura Municipal, sito a Praga Carlos Gomes, n° 40, Centro, nesta cidade de
Tambal (SP), ou, facultativamente, por assinatura eletronica (observada sua autoria,
podendo ser por meio de certificado digital emitido no ambito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP/Brasil), aposto no Contrato em anexo a esta convocacgao, lembrando, se
possivel, assinar todas as paginas constantes do mencionado Contrato e do Termo de Ciéncia e
Notificagdo.

A disposicdo de quaisquer esclarecimentos.

OBS 1: Pedimos a gentileza que o Contrato seja obrigatoriamente assinado pelo
representante legal ou procurador apontado na proposta comercial enviada a Prefeitura e
transcrito no Contrato.

OBS 2: Como se trata de convocacdo geral de todas as licitantes da Chamada Publica n®
01/2025 e as Inexigibilidades decorrentes desta, caso ja tenha assinado o respectivo contrato,
favor desconsiderar este.

Atenciosamente;

Carlos Rogério Voltarelli

Diretor do Departamento de Contratos
(19) 36739500 ramal 037

s

_5. PREFEITURA MUNICIPAL DE
WV TAMBAU

Municipio de Tamba - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Vigilancia Sanitaria ‘

Licenciamentos

LICENCA DE FUNCIONAMENTO

NOME ESTABELECIMENTO PROCESSO N° DO CEVS ENDERECO
Centro Odontolégico Municipal Atividade odontolégica 45/10 355330202-863-000078-1-1 R: Amazonas, n 42
Cons. Odontolégico UBS Jose Carlos de Mello Atividade odontolégica 14/15 355330202-863-000111-1-8 R: Luis Teixeira, s/n°
Cons. Odontolégico UBS Riccieri Franca Atividade odontolégica 15/15 355330202-863-000110-1-0 R: Benedito Ferreira, s/n°
Cons. Odontolégico UBS Edson Geraldo Zampolo Atividade odontolégica 10/22. 355330202-863-000159-1-1 R: Rui Barbosa, n° 1403
Cons. Odontolégico UBS Jose Pereira de Almeida Atividade odontolégica 13/12. 355330202-863-000112-1-5 R: Jose Dovigo, n°40
UBS Jose Pereira de Almeida Atividade médica com realizagdo de exames 69/09 355330202-863-000093-1-8 R: Jose Dovigo, n°40
UBS Riccieri Franco Atividade médica restrita a consulta 44/07 355330202-863-000055-1-7 R: Treze, n°145
UBS Jose Viana Bittar Atividade médica com realizag&do de exames 40/16 355330202-863-000122-1-1 R: Jose Nogueira de Barros, n°56
UBS Edson Geraldo Zzampolo Atividade médica restrita a consulta 64/07 355330202-863-000113-1-2 R: Rui Barbosa, n°1403
UBS Tobias Ribeiro Neto Atividade médica restrita a consulta 17/16 355330202-863-000121-1-4 R: Gongalo Batista, s/n°
Centro de Saude Il Dr. Wilson Martins Lara Atividade médica com realizag&do de exames 26/12. 355330202-863-000092-1-0 R: Treze de maio, n°40
Caps | - Ana Maria Dias Atividades de centros de assistencia psicossocial 04/25. 355330202-872-000005-1-5 R: Ceara, sn°®
Posform - Fisioterapia e Terapias Ltda Me Atividades de fisioterapia 50/14 355330202-865-000030-1-8 Av. Garces, n°956
Nutra - Alimentos e Elementos Ltda Com. Varejista de laticinios e frios 35/24 355330202-472-000163-1-4 R: Capitédo David, n°255
Katia Malafatti Atividades de terapia 01/25. 355330202-865-000064-1-6 Av. Jose Bento Ferreira, n°73
Bianca Chefer Junqueira Ribeiro Atividades de fisioterapia 07/23. 355330202-865-000056-1-4 R: Dr. Alfredo Guedes, n°462
Clinica Medica Santa Rita Ltda Atividade médica restrita a consulta 36/24 355330202-863-000180-1-5 Av. Garces, n°468 B

Tambau, 25 de margo de 2025

Claudia Maria Lincoln Silva
Coordenadora Municipal de Saude
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Cancelamento de Licencas

CANCELAMENTO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO

NOME ESTABELECIMENTO PROCESSO N° DO CEVS ENDERECO
Ambulatério de Saude Mental Atividade médica restrita a consultas 22/21 355330202-863-000154-1-5 Av. Jose Gatto, s/n°
Roseli Renata Generoso Olivato Fornecimento de alimentos p/ consumo domiciliar 04/23. 355330202-862-000061-1-4 R: Campos Salles, 1012
Uniplan Assistencia Odontolégica Atividade odontolégica 43/13 355330202-863-000145-1-6 R: Militdo Nogueira de Carvalho, n°43
Uniplan Assistencia Odontolégica Equipamento de raio X 43/13 355330202-863-000150-1-6 R: Militdo Nogueira de Carvalho, n°43
Uniplan Assistencia Odontolégica Equipamento de raio X 42/13 355330202-863-000148-1-8 R: Militdo Nogueira de Carvalho, n°43

Tambad, 25 de margo de 2025

Claudia Maria Lincoln Silva
Coordenadora Municipal de Saude
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‘ FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE TAMBAU - FUPREVIT ‘

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Aviso de Contratacao Direta ‘

L FUPREV,T—] FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE TAMBAU

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 1457/2025
DISPENSA DE LICITAGAO n° 001/2025

TERMO DE REFERENCIA (TR)

1 - INTRODUCAO

1.1 O presente Termo de Referéncia (TR), documento constitutivo da primeira etapa do planejamento da
contratacdo, demonstra de forma objetiva o detalhamento do servigo a ser contratado..

1.2 O objetivo principal é expor detalhadamente a execugdo dos servigos, com vistas ao atendimento das
necessidades desse Fundo Previdenciario.

2 — DEFINICAO DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste documento a Contratagdo dos servi¢cos especializados de regulamentacédo para
implementacdo da Lei n° 14.133/2021 e assessoria e consultoria técnica-administrativa em licitagdes e
contratos e planejamento de contratagdo publica com vistas ao treinamento da equipe do FUPREVIT,
nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢gdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento."”

2.2 As especificagcdes dos servigos serao:

- Elaboracdo dos regulamentos exigidos pela Lei 14.133/2021 e indispensaveis a sua implantacdo do novo
dispositivo no ambito do FUPREVIT, em especial os regulamentos relativos a governancga, fase preparatéria do
certame, atuacdo do agente de contratagcdo e equipe de apoio, gestdo e fiscalizagdo de contratos e dos
procedimentos auxiliares Registro de Precos e Credenciamento, adequando o dispositivo federal a realidade do
FUPREVIT,;
- Elaboracdo de manual de compras e contratagdes, incluindo as minutas dos editais de concorréncia e pregao
para bens e servicos comuns/especiais, a fim de dar segurancga juridica a todos que atuam com compras e
contratagdes no ambito do FUPREVIT, além de realizar uma padronizagdo de procedimentos, minimizando
erros e otimizando os trabalhos;
- Orientagdo quanto a implementacao do Planejamento no ambito do FUPREVIT.
- Capacitacéo dos agentes publicos nos principais temas da Nova lei de Licitagdes. A capacitacdo dos agentes
publicos devera ser ao vivo e ministrado por pessoal qualificado. Estima-se um total 16 horas as quais poderdo
ser divididas em no minimo 2 (dois) eventos de 8 (oito) horas cada durante a vigéncia do contrato. A empresa
contratada devera fornecer certificado de participagao.
- A capacitacao sera ministrada a 04 (quatro) agentes publicos para participacdo das capacitacdes.
- O contelido programatico a ser abordado devera ser de acordo com a legislagdo vigente e isso inclui a Lei
Federal n® 14.133/2021 e deverd prever, contudo, n&o se limitar, aos seguintes temas:

. Planejamento de Compras e Contratacdes e Pesquisa de Precgos;
Capacitacao de agentes de contratagcdo e pregoeiros;
O processo de licitacao e suas fases;
As modalidades de licitagao e os critérios de julgamento;
Contratacéo direta: Inexigibilidade e dispensa de licitagdo;
Registro de Precgos, Credenciamento e Registro Cadastral;
Manual de Compras e contratacdes;
Contratos Administrativos, Gestdo e SangOes e Aspectos gerais sobre a Nova Lei de Licita-
¢Oes: abrangéncia, aplicacao, regras de transi¢céo e regulamentacao.

e o o o o o o

2.4 A equipe de trabalho vinculada a execucéo do objeto deste TR devera ser adequada e dimensionada ao
publico atendido.
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2.5 Os servigos deverdo ser prestados nos padrdes técnicos recomendados e contar com quadro de pessoal
capacitado e em nimero suficiente.

2.6 E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada o pagamento destes profissionais, incluido o
recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o Municipio de
Tambad, devendo esta manter arquivo com todos os comprovantes de recolhimento.

2.7 Em relagéo aos profissionais alocados na execugédo dos servigos, a Contratada devera:

a) Responsabilizar-se pela disciplina de seus profissionais durante suas horas de trabalho e comprometer-se a
garantir que os mesmos manterdo o devido respeito e cortesia, seja no relacionamento entre companheiros,
seja no atendimento aos usuarios.

b) Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de
seguranga, medicina do trabalho e protecdo ambiental.

c) Observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras disposi¢es previstas em
normas coletivas da categoria profissional.

d) Assumir todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista
vigente, comprometendo-se a quita-los nos prazos legais, uma vez que seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com o FUPREVIT.

e) Atender a todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados durante a execucao desta
contratagdo, ainda que acontecido em dependéncia do Contratante.

f) Assumir total e exclusiva responsabilidade por qualquer 6nus ou encargos relacionados com seus
profissionais na prestacdo dos servicos objeto deste TR, sejam eles decorrentes da legislacao trabalhista,
social, previdenciaria e/ou ambiental, incluidas as indenizagBes por acidentes, moléstias ou outras de natureza
profissional e/ou ocupacional.

g) Arcar com todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal relacionada a execugéo desta
contratagao, originariamente ou vinculada por prevengéo, conexao ou continéncia.

3 — DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 A solugdo de mercado escolhida como a melhor alternativa para a regulamentacgédo e treinamento da equipe
de servidores para a realizacdo de compras e abertura de processos licitatérios nos moldes da Nova Lei de
Licitagbes e Contratos, buscando assim atender as demandas ordinarias de funcionamento, gerenciamento e
operacionalizagdo do Fundo Previdenciario do Municipio de Tambau é a contratagdo de empresa, na forma de
Termo de Contrato, com uma Empresa que possua experiéncia comprovada na realizacdo efetiva do objeto
da contratac&o ou de natureza semelhante no setor objeto deste ETP.

3.2 O procedimento de selecdo deve seguir as normas e procedimentos estabelecidos na Lei Federal n.°
14.133, de 2021, e pelos demais normativos aplicaveis, para garantir a agilidade, a confiabilidade, a
competitividade, a economia, a transparéncia e a selecdo da proposta mais vantajosa para celebracdo de
contrato com o FUPREVIT, mediante assinatura de Termo de Contrato.

3.3 As empresas interessadas em se qualificarem para prestar os servigos, devem ser selecionadas por meio
de procedimento licitatério, ainda por dispensa, de trata a Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021, e suas
alteragdes, sob pena de prejudicar sobremaneira o interesse publico primario ora tutelado.

3.4 A empresa para celebrar o contrato de que trata este ETP devera possuir:

3.4.1 Experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto deste ETP ou de natureza semelhante;
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10.4.2 Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto do contrato.
3.5 O contrato a ser celebrado tera vigéncia de até 03 (trés) meses, 0s quais poderdo ser prorrogados,
conforme o interesse, conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, nos termos especificados na
minuta do Termo de Contrato.

3.6 O publico-alvo a ser atendido por meio da execugdo do objeto do Termo de Contrato que se pretende
celebrar séo os servidores do FUPREVIT.

3.7 O FUPREVIT em atencgao ao disposto na legislagdo em vigor mantera em seu sitio oficial na internet, a os
dados desta Contratagéo.

3.8 O pagamento sera realizado ap6s a conclusao dos servigos contratados.

6 — REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1 Visando manter os niveis desta contratacdo dentro dos padrdes adequados, verifica-se a necessidade de
estabelecer, no minimo, as seguintes exigéncias:

6.1.1 Requisitos de Negdcio da Solucao
6.1.1.1 A solugdo a ser adotada deverd ser capaz de adequar a estrutura normativa do
FUPREVIT as novas dinamicas trazidas pela nova lei de licitagbes e contratos, bem como promover a
adequada capacitagdo dos servidores para sua aplicagdo, observando:

a) As mais recentes alteragdes e entendimentos trazidos por juristas e cortes sobre os aspectos da Nova Lei de
Licitagdes;

b) A utilizagéo de textos normativos objetivos e adequados as demandas do FUPREVIT;
c) Promover a capacitacdo dos servidores de forma didatica;
d) Esclarecimento de duvidas e questionamentos;
e) Advertir os servidores quanto a condutas vedadas;
f) Orienta-los quanto a correta utilizagdo das modalidades e forma de escolha das mesmas;
6.1.1.2 A equipe de trabalho ou profissional vinculada a execugéo do objeto deste ETP devera
estar adequada e devidamente capacitada para a elaboragéo das regulamentagdes devidas e capacitagdo dos

servidores.

6.1.1.2.1 Os servicos deverdo ser prestados nos padrdes técnicos recomendados e
contar com quadro de pessoal capacitado e em nimero suficiente.

6.1.1.2.2 E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada o pagamento destes
profissionais, incluido o recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos
para o Fundo Previdenciario de Tambal, devendo esta manter arquivo com todos os comprovantes de
recolhimento.

6.1.1.2.3 Tendo em vista a caracteristica dos servigos, a Contratada se obriga a manter
pessoas idoneas e capazes, moral e profissionalmente, visando a segurangca da comunidade educacional
atendida.

6.1.1.2.4 Em relacdo aos profissionais alocados na execugcdo dos servicos, a
Contratada devera:
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a) Fiscalizar e assegurar a adequada conduta do seu pessoal nos setores de atividade e nas dependéncias do
FUPREVIT, fornecendo-lhes o manual de procedimentos contendo instru¢cdes acerca de obrigacdes, atos,
atitudes e agOes cabiveis e outras a serem evitadas durante o servigo.

b) Responsabilizar-se pela disciplina de seus profissionais durante suas horas de trabalho e comprometer-se a
garantir que os mesmos manterdo o devido respeito e cortesia, seja no relacionamento entre companheiros,
seja no atendimento aos usuarios.

c) Observar a legislacao trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras disposi¢cdes previstas em
normas coletivas da categoria profissional.

d) Assumir todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagéo social e trabalhista
vigente, comprometendo-se a quita-los nos prazos legais, uma vez que seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com o Fundo Previdenciario de Tambad.

e) Assumir total e exclusiva responsabilidade por qualquer 6nus ou encargos relacionados com seus
profissionais na prestagéo dos servicos objeto deste ETP, sejam eles decorrentes da legislacdo trabalhista,
social, previdenciaria e/ou ambiental, incluidas as indenizagBes por acidentes, moléstias ou outras de natureza
profissional e/ou ocupacional.

f) Arcar com todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal relacionada a execugdo desta
contratagao, originariamente ou vinculada por prevengéo, conexao ou continéncia.

6.1.2 Requisitos Gerais da Solugéo

6.1.2.1 Também séo requisitos relevantes a serem exigidos dos participantes, no minimo, os
abaixo relacionados:

6.1.2.1.1 Cumprimento integral dos termos do edital e das legislacdes federal, estadual,
municipal e normatizagdes relacionadas vigentes.

6.1.2.1.2 Comprovacao de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto
deste ETP ou de natureza equivalente ou superior.

6.1.2.1.3 Demonstragdo de capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
do objeto deste ETP.

6.1.2.1.4 Disponibilidade de condicbes materiais e de recursos humanos, para o
desenvolvimento do objeto deste ETP.

6.1.2.1.5 Comprovagdo de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes e de divida ativa, conforme legislagédo aplicavel de cada ente federado.

6.1.2.1.6 Garantia de confidencialidade sobre informac¢des ou documentos de qualquer
natureza de que venha a tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua
indevida divulgagéo e incorreta ou inadequada utilizacdo.

6.1.2.1.7 Adogcdo de medidas para reducdo de impactos ambientais negativos e
protecdo ao meio natural e antrépico.

6.1.2.1.8 Apresentacao de pregco compativel com o mercado, com atencao a relacao
custo-beneficio da solucao oferecida.

6.1.2.1.9 Respeito aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia,
publicidade, probidade administrativa, julgamento objetivo e vinculagdo ao instrumento convocatério durante
todo o processo de selecao.
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7 — MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O prazo de entrega dos servigos € de 03 (trés) meses, contados do recebimento da ordem de servigo.

7.2 Correrao por conta do fornecedor todas as despesas relacionadas ao fornecimento como, fretes, tributos e
encargos trabalhistas e previdenciarios dos funcionarios, bem como qualquer custo relacionado a perfeita
entrega.

7.3 S6 serédo aceitas entregas completas, conforme descrito na ordem de servigo.

7.4 Se no ato do recebimento for constatado que a quantidade entregue/servigo prestado for diferente que o
constante na nota fiscal ou na ordem de servigo todos 0s objetos serdo recusados até a perfeita regularizagéo
por parte da empresa vencedora.

7.5 Além da suspenséao do pagamento a ndo regularizagéo da entrega acarretara na aplicagédo de penalidades;

7.6 Todas as hipéteses de irregularidades sdo condicdes de suspensdo do pagamento até a perfeita
regularizagéo por parte da empresa fornecedora e a aplicagao de penalidades.

7.7 Os servigos a serem executados, deverdo ser de boa qualidade, atender eficazmente as finalidades que
dele naturalmente se espera;

7.8 Os servicos a serem prestados serdo conferidos e fiscalizados pelo FUPREVIT solicitante por meio do seu
Presidente. Sendo apuradas em qualquer tempo divergéncias entre especificacdes pré-fixadas e o servigco
efetuado, serdo aplicados a CONTRATADA sanc¢des previstas neste edital e na legislagao vigente;

7.9 Caso o fiscal de contratos constate falha na qualidade dos servigos prestados o mesmo podera solicitar que
a CONTRATADA substitua o responséavel pelo posto de servigo contratado.

7.10 A remuneragdo dos funcionarios contratados pela empresa para a execugdo dos servicos devera
obedecer as diretrizes estabelecidas na legislacado trabalhista e planilha de formagéo de custos.

7.11 Todos os gastos, diretos e indiretos, utilizados para formacdo do prego da proposta do licitante, seréo
fiscalizados com base na média mensal de execugdo do contrato. Quando constatadas, pela fiscalizacdo da
administracdo municipal, divergéncias entre os gastos informados na proposta vencedora em relagdo aos
gastos efetivamente executados, o pregco mensal do teto sera reajustado para mais ou para menos conforme o
caso sendo direito unilateral da administragao.

7.12 Nos casos em que a prestacao de servigos tiver duracao inferior a um més, o pagamento sera feito de
forma proporcional, excluidos os custos nao realizados.

7.13 Uma vez concedida a repactuacao os valores referentes ao periodo retroativo serdo pagos a contratada
apos apresentacao de comprovantes da concesséo do reajuste aos seus trabalhadores.

7.14 Caso os fiscais de contratos constatem falhas na qualidade dos servicos prestados, ou qualquer
intercorréncia, os mesmos poderédo solicitar que a CONTRATADA, ajuste tudo que for necessario, incluindo a
substituicdo de profissionais.

7.15 Todos os gastos, diretos e indiretos, utilizados para formagéo do preco da proposta do licitante, serdo
fiscalizados com base na média mensal de execugéo do contrato.

7.16 Quando constatadas, pela fiscalizacdo da administragdo municipal, divergéncias entre os gastos
informados na proposta vencedora em relagcdo aos gastos efetivamente executados, o preco mensal do teto
serd reajustado para mais ou para menos conforme o caso, sendo direito unilateral da administracao municipal.

7.17 A presente contratacdo ndo gera para o FUPREVIT, qualquer vinculo de natureza trabalhista e/ou
previdenciaria, em relacdo aos empregados e prepostos da contratada, respondendo exclusivamente a
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empresa contratada por toda e qualquer acao trabalhista e/ou indenizatéria por eles propostas, bem como pelo
resultado delas.

7.18 A forma de execucgao dos servigos se dard conforme cronograma repassado a CONTRATADA antes do
inicio dos trabalhos. Abaixo apresenta se alguns trabalhos que a CONTRATADA podera ter de executar, pois
este pode variar conforme cronograma realizado por cada secretaria para cada posto solicitado.

7.19 A CONTRATADA devera fornecer uniformes e crachas e demais EPIS (conforme previsdo em planilha de
custos) aos seus funcionarios, de acordo com a atividade a ser exercida, contados do inicio da execug¢ao dos
servigos, de modo que todos executem suas atividades devidamente trajados, identificados e protegidos.

7.20 A CONTRATADA além do fornecimento dos uniformes deverd garantir que seus profissionais
comparegam aos locais de trabalho com vestimentas adequadas, evitando bermudas curtas, cal¢gados abertos,
de salto ou que possam causar acidentes, além das vestimentas limpas os profissionais deverdao estar com
unhas e cabelos aparados.

7.21 A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugéo do contrato.

7.22 A CONTRATADA considera se a Unica empregadora do pessoal contratado, devendo cumprir com todas
as obrigacgdes, encargos sociais e trabalhistas decorrentes da execugdo do Contrato, inclusive em casos de
acidente de trabalho.

7.23 Obrigacdes da Contratante

7.23.1 Designar pessoa responsavel para acompanhar o recebimento do objeto solicitado, sendo que ele
atestara a entrega, dentro das especificagdes da Nota de Empenho.

7.23.2 Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA.

7.23.3 Notificar formal e tempestivamente a CONTRATADA, sobre as irregularidades observadas no
cumprimento das obriga¢des assumidas.

7.23.4 Aplicar as sang¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

7.23.5 Comunicar prontamente a CONTRATADA, qualquer anormalidade no objeto deste contrato, podendo
recusar o recebimento, caso nao esteja de acordo com as especificagdes e condi¢cdes estabelecidas.

7.23.6 Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada durante a vigéncia do contrato, para
que sejam adotadas as medidas pertinentes.

7.23.7 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

7.23.8 Permitir que os funcionarios da Contratada tenham acesso aos locais de entrega e/ou instalacdo do
objeto solicitado.

7.24 Constituem obrigagdes comuns as partes:

7.24.1 Confidencialidade: guardar, por si, sécios e seus prepostos, por prazo indeterminado, sigilo absoluto
sobre informagdes disponibilizadas sobre a condigdo de confidencialidade, informagfes essas que podem ser
técnicas, comerciais e financeiras, adquiridas em razédo da implementagédo do presente Contrato, sob pena de
sujeitarem-se as penalidades civis e criminais cabiveis;

7.24.2 Profissionalismo: manter o respeito ético e transparente no relacionamento entre elas e exigir de seus
empregados, prepostos e contratados os melhores padrdes de relacionamento, urbanidade, presteza,
comportamento adequado e postura;

7.24.3 Em decorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipétese ou em qualquer situagdo, ndo se
presumird a eventual existéncia, ou se estabelecera a presuncdo de qualquer vinculo societario e/ ou
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empregaticio, ou obrigacdes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, seus contratados,
prepostos e/ou empregados, e ndo serdo fiadoras das obrigagdes e encargos trabalhistas e sociais uma da
outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade por tais obrigagdes, inclusive nas esferas
civil e penal e;

7.24.4 As partes deverdo fazer com que sua equipe mantenha com os funcionarios, pacientes e demais
profissionais atuantes para cumprimento do objeto deste contrato, um bom relacionamento, de modo a néao
causar quaisquer espécies de distarbios que possam interferir na execugao de suas atividades.

8 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao
seré prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

8.3 As comunicagfes entre o contratante e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.4 O contratante podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

8.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o contratante podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
aferic@o dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

8.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

8.7 O fiscal do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

8.8 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados.

8.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagdes para a corregéo
da execugédo do contrato, determinando prazo para a correcao.

8.10 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que demandar decisdo ou
adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

8.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.12 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacgdo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.13 O fiscal do contrato verificard a manutengéo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario
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8.14 Caso ocorram descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente
na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

8.15 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagfes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

8.16 O gestor do contrato acompanhard a manutengéo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.17 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.18 O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, com mengéao
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagées.

8.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

8.20 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogagao contratual.

8.21 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao.

9 — CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1 Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagées constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

9.2 Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em
desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos
no prazo de 05 dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

9.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

9.4 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.
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9.5 No caso de controvérsia sobre a execugado do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que tange a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

9.6 O prazo para a solucéo, pela CONTRATADA, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragdo durante a andlise
prévia a liqguidacao de despesa, ndo ser4 computado para os fins do recebimento definitivo.

9.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

9.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correrd o prazo de 10 (DEZ) dias Uteis
para fins de liquidagao, na forma desta sec¢éo, prorrogaveis por igual periodo.

9.9 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagéo,
no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.10 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.10.1 O prazo de validade;

9.10.2 A data da emisséo;

9.10.3 Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

9.10.4 O periodo respectivo de execugao do contrato;

9.10.5 O valor a pagar; e

9.10.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

OBS: A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal.

9.11 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
que impecga a liquidagédo da despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovacao da regularizagdo da situacdo, sem Onus ao
contratante;

9.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA néo regularize sua situagéo junto ao sistema.

9.13 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da finalizacao da liquidagao da
despesa, conforme seg&o anterior.

9.14 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a CONTRATADA serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagcdo, mediante
aplicagao do indice IPCA de corregao monetaria.

9.16 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela CONTRATADA.

9.17 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento.
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9.18 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizacado do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

10 — FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO VENCEDOR

10.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
DISPENSA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, para posterior formalizagdo de
CONTRATO.

10.2 O sistema de disputa sera o Aberto.
10.3 Para fins de habilitagéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

10.3.1 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

10.3.2 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

10.3.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME
n.° 77, de 18 de margo de 2020.

10.3.5 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.3.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro PuUblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz

10.3.7 Sociedade cooperativa: ata de fundagédo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

10.3.8 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacao
respectiva.

10.3.9 Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

10.3.10 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.3.11 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
10.3.12 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao

de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
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10.3.13 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.3.14 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais ou Municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.3.15 Certidao negativa de faléncia ou concordata (Recuperacao Judicial) expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica. (ndo sera aceita negativa com data de emisséo superior a 90 (noventa) dias;

10.3.16 As empresas em recuperacgdo judicial devem apresentar junto a Certiddo o Plano de Recuperagdo
Homologado.

10.3.17 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagédo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

10.3.18 Certidao negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou negativa de
execugdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica, dentro do prazo de validade;

10.3.19 Declaragédo de que a proposta econdémica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da
proposta (constante do Anexo Xl).

10.3.20 Certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando for o
caso, que demonstrem capacidade operacional na execugdo de servicos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos comprobatérios emitidos na forma
do § 3° do art. 88 da Lei 14.133/2021,

10.3.21 A licitante para fins de habilitacdo devera observar as disposi¢cdes Gerais que seguem:

10.3.22 Todos os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo constar de
clausula especifica deste Edital, do proprio documento ou de lei especifica, sera considerado o prazo de
validade de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua expedi¢ao, salvo os atestados/certidées de qualificagéo
técnica, para os quais nao se exige validade.

10.3.23 Todos os documentos expedidos pela empresa deverdo estar subscritos por seu representante legal
ou procurador, com identificagdo clara do subscritor.

10.3.24 Os documentos emitidos via Internet serao conferidos pelo FUPREVIT.

10.3.25 Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.3.26 Atestados de capacidade técnica ou de responsabilidade técnica podem ser apresentados em nome e
com o numero do CNPJ (MF) da matriz ou da filial da empresa licitante.

10.3.27 Todo e qualquer documento apresentado em lingua estrangeira devera estar acompanhado da
respectiva tradugao para o idioma patrio, feita por tradutor publico juramentado.

10.3.28 Nao serao aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegiveis ou rasurados de tal forma
que nao possam ser entendidos.

10.3.29 Os documentos exigidos para habilitagdo ndo poderdo, em hipotese alguma, ser substituidos por
protocolos, que apenas configurem o seu requerimento, ndo podendo, ainda, ser remetidos posteriormente ao
prazo fixado.
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10.3.30 Os documentos serdo analisados pelo FUPREVIT quanto a sua conformidade com os solicitados e
serdo anexados ao processo administrativo pertinente a esta licitagao.

10.3.31 Estando a documentacgdo de habilitacdo da licitante vencedora em desacordo com as exigéncias do
Edital, ela ser& inabilitada.

10.3.32 Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal de microempresa ou empresa de
pequeno porte assim qualificada, a sessdo sera suspensa, concedendo-se o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
prorrogavel por igual periodo, para regularizagdo, de forma a possibilitar, apds tal prazo, sua retomada

10.3.33 Sendo inabilitada a proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro lugar, o Agente de
Contratacdo examinard a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, verificando sua
aceitabilidade e procedendo a habilitacao da licitante, na ordem de classificagao.

10.3.34 Apos a entrega dos documentos de habilitagdo, ndo serd admitida a substituicdo ou a apresentacao de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia para complementacdo de informagbes em relacdo aos
documentos ja apresentados e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame e atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas.

10.3.35 Estando a documentagéo de habilitagdo da licitante completa, correta, com observancia de todos os
dispositivos deste Edital e seus Anexos, o FUPRVIT considerara a proponente habilitada e vencedora do
certame.

11 — ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAGAO

11.1 O valor total estimado para a contratacao dos servigos especificados neste Estudo Técnico Preliminar é
de R$ 21.333,33 (vinte e um mil, trezentos e trinta e trés reais, trinta e trés centavos).

12 — ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta dos recursos especificos consignados
no orgamento do FUPREVIT, previstos na Lei Orcamentaria Anual — LOA 2025, através das seguintes
dotacdes orgamentérias:

e Fichaorgamentaria n® 07

*« Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servicos de terceiros — pessoa juridica

* Fonte de Recursos n°03

Tambal/SP, 18 de Margo de 2025

TIAGO CESAR DE OLIVEIRA ANDRADE
DIRETOR PRESIDENTE

ALINE NARDEZI CICLIATO FERNANDES
DIRETORA DE BENEFICIOS
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ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:

ANEXO |

Contratacdo dos servigos especializados de regulamentacdo para
o1 o1 implementagédo da Lei n® 14.133/2021 e assessoria e consultoria técnica-

administrativa em licitagBes e contratos e planejamento de contratagéo Servico
publica com vistas ao treinamento da equipe do FUPREVIT
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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2025

O Fundo Previdenciario do Municipio de Tambau - FUPREVIT, em conformidade com Art 75,
inciso Il — da Lei Federal n°® 14.133/2021, torna publico aos interessados que pretende realizar
Contratagdo dos servicos especializados de regulamentagdo para implementagcdo da Lei n°
14.133/2021 e assessoria e consultoria técnica-administrativa em licitacdes e contratos e
planejamento de contratacdo publica com vistas ao treinamento da equipe do FUPREVIT, por
Dispensa de Licitagao.

Situacédo: Publicacdo/ Envio de Propostas

Modalidade: Dispensa de Licitagao (Art. 75, inc. Il da Lei n°® 14.133/21)
Numero da Dispensa de Licitagao: 01/2025

Namero Protocolo: 1457/2025

Publicado em: 26/03/2025
Propostas: das 08 horas do dia 26/03/2025 as 16 horas do dia 28/02/2024
Realizagdo em: 31/03/2025, a partir das 09 horas

O Termo de Referéncia da Dispensa de Licitagdo e anexos para proposta estéo disponiveis
no Site Oficial do FUPREVIT: www.fuprevit.tambau.sp.gov.br
link: Licitagdes/ Dispensa de Licitacdo

A Proposta de Preco devera ser encaminhada no e-mail: fuprevit@tambau.sp.gov.br até a
data e horario limite das propostas, conforme MODELO DE PROPOSTA.

Esclarecimentos: fuprevit@tambau.sp.gov.br ou telefone — (19) 3673-9501 ramal 163

Tambad, 25 de margo de 2025

Tiago Cesar de Oliveira Andrade
Diretor Presidente
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Atos Oficiais

Outros atos oficiais

ATO N2 001 DE 25 DE MARCO DE 2025
CONCEDE BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE
Tiago César de Oliveira Andrade, Diretor-Presidente e

Aline Nardezi Ciciliato Fernandes, Diretor de Beneficios do
Fundo Previdenciario do Municipio de Tambaul - FUPREVIT,
no uso das atribuicdes que lhes sao conferidos por lei e em
atendimento a Lei Municipal n° 3.415, de 17 de janeiro de
2022;

RESOLVEM:

Art. 1° - CONCEDER, a partir de 14/03/2025, a ANGELO
MARCIO BRICOLE, na qualidade de cénjuge, o beneficio de
Pensao por Morte, em razao do passamento de Roseane
Aparecida Providelli Bricolé, matricula 459820, servidora
publica municipal inativa.

Pardgrafo Unico - Pensdo Previdencidria, de acordo
com o Artigo 37, inciso |, da Lei Municipal n® 3.415, de 17
de janeiro de 2022.

Art. 2 - Este Ato entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se e publique-se.
Tambad, 25 de marco de 2025.

Tiago César de Oliveira Andrade Aline Nardezi Ciciliato Fernandes

Diretor-Presidente Diretor de Beneficios

PODER LEGISLATIVO

Atos Legislativos

Outros atos de processo legislativo

RESOLUGAO N2 247, DE 25 DE MARGO DE 2025.

“ALTERA O ART. 12 DA
RESOLUCAO N. 147, DE 09 DE
MAIO DE 2013, QUE DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE VALE
ALIMENTACAO, AOS
SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA CAMARA
MUNICIPAL DE TAMBAU E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Presidente da Camara de Tambad,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte Resolucdo:

Art. 1.2 - O Art. 19, da Resolucdo n. 147, de 09 de Maio
de 2013, que disp0e sobre a concessao de Vale
Alimentacao, aos servidores publicos municipais da Camara
Municipal de Tambau e dé outras providéncias, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°- Fica a Cdmara Municipal de Tambadu
autorizada a conceder Vale Alimentacdo, no valor de
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R$850,00 (oitocentos e cinquenta reais), aos seus
servidores, em exercicio, nos termos da presente
Resolucdo.

(..)”

Art.29- As despesas com a execucao da presente
Resolucdo correrdo por conta de dotacdo prépria
consignada no orcamento vigente.

Art.39- Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 12 de marco de 2025.

Art.42- Revogam-se as disposicdes em contrario.

Tambau, 25 de marco de 2025

Natalia Galbere Fernandes Ferreira

Presidente

Registrada e Publicada na Secretaria da Camara
Municipal de Tambau, em 25 de marco de 2025.

lago Romério Marsola

19 Secretdrio
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