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MAIS DE 3.800 REPELENTES
DISTRIBUIDOS NA REDE
MUNICIPAL

A Prefeitura de salto de pirapora distribuiu mais de
3.800 frascos de repelente para a rede municipal de
ensino, como parte das acdes de combate a dengue.

Os produtos foram entregues diretamente aos pais
durante a reunido escolar realizada no dia 7 de margo
de 2025. J& nas creches, a distribuicdo foi feita para
as professoras, assegurando que as criangas tivessem
acesso a protecéo contra o mosquito Aedes aegypti.

Essa acédo reforca o compromisso da Prefeitura

em promover a salde e o bem-estar da comunidade
escolar, ajudando na prevengdo da doenca.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis Complementares

LEI N2 2048/2025
De 13 de margo de 2025.

“Dispoe sobre abertura de
crédito adicional suplementar,
e da outras providencias”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicdes
legais, e com fundamento no artigo 42 da Lei Federal n®
4.320, de 17 de marco de 1964,

FACO SABER, que a Camara Municipal aprova e eu
sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1.2 Ficam abertos, na Prefeitura Municipal de
Salto de Pirapora, Créditos Adicionais Suplementares no
valor total de R$ 1.014.535,00 (um milhao, quatorze mil,
quinhentos e trinta e cinco reais) nas seguintes dotacdes do
orcamento vigente.

Secretaria de educacao

Manutencao das Atividades das Creches - Material de
Consumo

01.10.01.12.365.0003-2.020.3.3.90.30186.......c00eunens
...................... R$ 150.709,00

Codigo de aplicacdo: 212.0000

F.R. 01 - Tesouro.

Secretaria de educacao

Manutencao do ensino Pré escolar - Material de
Consumo

01.10.01.12.365.0003-2.021.3.3.90.30198......cc0uueures
......................... R$ 60.137,00

Codigo de aplicacdo: 213.0000

F.R. 01 - Tesouro.

Secretaria de educacao

Manutencao do ensino fundamental - Material de
Consumo

01.10.01.12.361.0003-2.031.3.3.90.30235.....0000n0unens
....................... R$ 803.689,00

Cddigo de aplicacdo: 220.0000

F.R. 01 - Tesouro.

Art. 2.2 Os Créditos Adicionais Suplementares no valor
de R$ 1.014.535,00 (um milhdo, quatorze mil, quinhentos
e trinta e cinco reais), previstos no artigo 12 desta Lei,
serdo processados com recurso proveniente de superavit
financeiro, apurado junto ao balanco financeiro do exercicio
de 2024.

Art. 3.2 As despesas decorrentes da execucao desta
Lei ocorrerdo por conta de recursos proprios.

Art. 4.2 Os Créditos Adicionais Suplementares, objeto
desta Lei, passam a compor o Plano Plurianual vigente, a
Lei de Diretrizes Orcamentdrias e a Lei Orcamentdria Anual
do exercicio de 2025.

Art. 5.2 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Matheus Marum de Campos
Prefeito Municipal
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Publicada em lugar de costume na mesma data.
Ana Paula de Almeida Dellicolli
Secretaria Geral de Gabinete - Substituta

LEI COMPLEMENTAR N2 004/2025
De 13 de marco de 2025.

“ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N° 14, DE 22
DE AGOSTO DE 2022, QUE
DISPOE SOBRE A
REORGANIZACAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SALTO DE PIRAPORA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
em conformidade com os artigos 31, incisos Xl e XIV; 53,
paragrafo Unico, inciso IV; e 55, incisos I, Il e I, todos da
Lei Organica do Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipal de Salto de
Pirapora aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 12 Para dar suporte a gestdo publica municipal,
ficam criadas na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Salto de Pirapora a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Convénios e a Secretaria de
Seguranca Publica.

Art. 22 O art. 22 da Lei Complementar n? 14, de 22 de
agosto de 2022, passa a vigorar acrescido dos seguintes
incisos Xl e XIV:

“Art. 29 ...

(...

Xl - Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e
Convénios;

XIV - Secretaria de Seguranga Publica.” (NR)

Art. 32 A Lei Complementar n? 14, de 22 de agosto de
2022, passa a vigorar acrescida do seguinte artigo 14-A:

“Secao Xl

Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Convénios

“Art. 14-A Compete a Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Convénios, além das atribuicées genéricas das
demais Secretarias:

I - desenvolver estratégias e acbes que conduzam ao
desenvolvimento econémico com responsabilidade social e
de sustentabilidade;

Il - incentivar novos empreendimentos na cidade;

Il - atrair investimentos;

IV - projetar o Municipio no cendrio econémico estadual
e nacional;

V - Coordenar, supervisionar e executar, no dmbito da
Administra¢do Publica Municipal, as atividades relacionadas
a captacdo, gestdo, controle e prestacdo de contas dos
recursos provenientes de transferéncias voluntérias,
especialmente aqueles oriundos de convénios, acordos,
ajustes e demais instrumentos congéneres firmados com
drgdos e entidades da Administracdo Publica estadual,
federal e de outras esferas governamentais;
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VI - Planejar, acompanhar e articular, junto aos drgdos
concedentes, a formalizacao, execucao, monitoramento e
encerramento dos instrumentos de repasse, inclusive os
decorrentes de emendas parlamentares estaduais e
federais, zelando pelo cumprimento das obrigacbes
pactuadas e pela observdncia das normas legais e
regulamentares pertinentes;

VIl - Atuar como dérgéo centralizador das demandas e
processos administrativos relacionados a captacdo de
recursos externos ao orcamento municipal, promovendo a
compatibilizacdo dos projetos com os programas
disponiveis nas esferas estadual e federal;

VIl - Assessorar as demais unidades administrativas
municipais na elaborag¢do de planos de trabalho, projetos
bésicos e documentacdo técnica exigida para celebracdo
de convénios e instrumentos similares, bem como na
execucdo e fiscalizacdo das respectivas agées financiadas;

IX - Garantir a adequada alimentacdo dos sistemas
eletrénicos oficiais de controle e acompanhamento dos
repasses intergovernamentais, tais como a Plataforma
+Brasil, SICONV e congéneres, bem como elaborar e
encaminhar relatdrios técnicos e financeiros exigidos pelos
drgdos de controle;

X - Desenvolver politicas de fomento a ampliacdo da
captacao de recursos externos, mediante prospeccao ativa
de oportunidades de financiamento, parcerias e programas
de apoio ao desenvolvimento local.

§ 12 A Secdo de Desenvolvimento Econémico fica
remanejada da Secretaria do Gabinete Central para a
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Convénios.

§22 A Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Convénios terd em sua estrutura:

| - Secédo de Desenvolvimento Econémico;

Il - Secdo de Convénios.” (NR)

Art. 42 A Lei Complementar n? 14, de 22 de agosto de
2022, passa a vigorar acrescida do seguinte artigo 14-B:

“Secao XIV

Secretaria de Seguranca Publica

Art. 14-B Compete a Secretaria de Seguranga Publica,
além das atribuicbes genéricas das demais Secretarias:

| - planejar, coordenar, estabelecer e promover as
politicas publicas, diretrizes e programas de seguranca
urbana e de vigilancia do patriménio publico municipal, por
meio da Guarda Civil Municipal;

Il - estabelecer relacdo com os 6rgdos de seguranca
estaduais e federais, visando o planejamento e a
integracdo das comunicacdes e inteligéncias;

Il - estabelecer acbes, convénios e parcerias com
entidades nacionais ou estrangeiras que exercam
atividades destinadas a estudos e pesquisas de interesse
da seguranca urbana;

IV - contribuir para a preven¢ao e diminui¢cdo da
violéncia e da criminalidade, respeitando os direitos
fundamentais dos cidaddos;

V - estabelecer prioridades nas acbes de seguranca
urbana municipal;

VI - conduzir o desenvolvimento e implementacdo de
programas e projetos voltados a prevencgéo de crimes;

VIl - estabelecer parcerias e integracdo entre
instituic6es governamentais, empresas privadas, entidades
de classe, sociedade civil, organizacbes comunitérias e
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demais que estejam envolvidas com a tematica;

VIll - atuar junto ao Sistema Unico de Seguranca
Publica (Susp) e as Politica Nacional de Seguranca Publica e
Defesa Social (PNSPDS), com a finalidade de preservacao
da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do
patriménio, por meio de atuacdo conjunta, coordenada,
sistémica e integrada dos drgdos de seguranca publica e
defesa social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, em articulacdo com a sociedade, no limite
de suas competéncias;

Paragrafo tunico. A Guarda Civil Municipal,
corporacdo de carater civil, uniformizada e armada, tendo
como principios a hierarquia e a disciplina, ficard vinculada
a Secretaria de Seguranca Publica, com organizagéo,
regime disciplinar, funcbes e estrutura previstas em
legislacdo especifica.” (NR.

Art. 52 O Anexo | da Lei Complementar n? 14, de 22
de agosto de 2022, contendo o quadro de cargos politicos
da Prefeitura de Salto de Pirapora, passa a vigorar com o
seguinte texto:

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS POLITICOS

Qtd. | Cargo Carga

Escolaridade Referéncia

Horaria Salarial

Secretario Municipal do Gabinete Central 40h Superior completo 210

Secretéario Municipal de Governo 40h Superior Completo 210

Secretario Municipal de Administragéo 40h Superior Completo 210

Secretario Municipal de Financas 40h Superior Completo 210

- . - . Superior Completo
1 Secretario Municipal de Negécios Juridicos 40h . 210
em Direito

1 Secretario Municipal de Satde 40h Superior Completo 210

1 Secretério Municipal de Educagéo 40h Superior Completo 210

Secretario o Municipal de Planejamento e
1 40h

. Superior Completo 210
Urbanismo

1 Secretario Municipal de Servigos Publicos e Obras 40h Superior Completo 210

1 Secretario Municipal de Esporte e Cultura 40h Superior Completo 210

1 Secretario Municipal de Desenvolvimento Social 40h Superior Completo 210

1 Secretario Municipal de Meio Ambiente, Bem-Estar a0h

Superior Completo 210
Animal e Sustentabilidade

1 Secretario Municipal de Desenvolvimento .
. L 40h Superior Completo 210
Econdmico e Convénios

1 Secretario Municipal de Seguranga Publica 40h Superior Completo 210

Art. 62 Para dar suporte administrativo, técnico e
operacional as unidades administrativas, fica ampliado o
quadro de cargos comissionados, de livre provimento pelo
Prefeito Municipal, nos termos do artigo 23 da Lei
Complementar n? 14, de 22 de agosto de 2022, no seguinte
quantitativo:

| - 02 (dois) cargos de Diretor de Departamento;

Il - 02 (dois) cargos de Assessor de Gabinete;

Il - 04 (quatro) cargos de Assessor de Assuntos
Institucionais.

Art. 72 O Anexo lll, da Lei Complementar n? 14, de 22
de agosto de 2022, contendo o quadro de cargos
comissionados da Prefeitura de Salto de Pirapora, passa a
vigorar com o seguinte texto:

ANEXO Ill - CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS -
LIVRE PROVIMENTO

Qdt. | Cargo Carga

Escolaridade éncia Provii

Horéria Salarial

14 Diretor de Departamento 40h Preferencialmente | 141 Livre

Superior

14 Assessor de Gabinete 40h Preferencialmente | 134 Livre

Superior

10 Assessor de Assuntos Institucionais 40h Preferencialmente | 128 Livre

Superior

Art. 82 A Secao de Aprovacdo de Projetos e
Fiscalizacdo, da Secretaria de Planejamento e Urbanismo,
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fica renomeada para Secao de Aprovacao de Projetos.

Art. 92 Ficam criadas, na Secretaria do Gabinete
Central, a Ouvidoria da Saude e a Secao de Fiscalizacao, de
modo que o §12 do artigo 32 da Lei Complementar n? 14, de
22 de agosto de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 32 ...

(...)

§ 19 - A Secretaria do Gabinete Central terd a seguinte
estrutura:

I - Controladoria-Geral do Municipio:

1. Corregedoria-Geral do Municipio;

2. Ouvidoria-Geral do Municipio;

3. Ouvidoria da Satde.

Il - Coordenadoria de Dados Pessoais;

IV - Secéo de Negdcios Turisticos

V - Secdo de Fiscalizacao.” (NR)

Art. 10 Para dar suporte administrativo, técnico e
operacional as unidades administrativas, ficam criadas as
seguintes funcdes gratificadas, com sumula de atribuicdo,
carga horaria, escolaridade, referéncia salarial e forma de
provimento previstos no Anexo | desta Lei:

| - Chefe da Secao de Convénios;

Il - Chefe da Secao de Fiscalizagao;

[l - Ouvidor da Salde.

Art. 11 A funcao gratificada de Chefe da Secao de
Aprovacgao de Projetos e Fiscalizacao fica renomeada para
Chefe da Secdo de Aprovacao de Projetos, com simula de
atribuicdo, carga horaria, escolaridade, referéncia salarial e
forma de provimento previstos no Anexo | desta Lei.

Art. 12 Ficam extintas do quadro de pessoal da
Prefeitura de Salto de Pirapora as seguintes Funcdes
Gratificadas:

| - Chefe da Secao de Habitacao;

Il - Chefe de Secao de Desenho e Topografia;

Il - Chefe de Secdo de Esportes de Representacao.

Art. 13 Ficam revogados os incisos Il e IV do paragrafo
Unico do artigo 10, e inciso Il do paragrafo Unico do artigo
12 da Lei Complementar n? 14, de 22 de agosto de 2022:

Art. 14 As despesas decorrentes da execucgdo da
presente Lei Complementar correrao por conta de verbas
consignadas no Orcamento.

Art. 15 Esta Lei Complementar entra em vigor na data
da sua publicacdo, revogadas todas as disposicdes em
contrério.

Matheus Marum de Campos
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
Ana Paula de Almeida Dellicolli
Secretdria Geral de Gabinete - Substituta

ANEXO | - FUNGOES GRATIFICADAS CRIADAS

FUNCAO JORNADA GRATIFICACAO

ESCOLARIDADE PROVIMENTO

Qtd.
01 Chefe da Segdo de 40H Técnico R$ 5.500,00
Conveénios servidor
01 Chefe da Segéao de 40 H Técnico R$ 5.500,00
Fiscalizagdo servidor
01 Chefe da Segéo de 40 H Técnico R$ 3.000,00
Aprovacao de Projetos Servidor

Privativo de

Privativo de

Privativo de
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01 Ouvidor da Saude 40H Técnico R$ 1.000,00 Privativo de

Servidor

SUMULAS DE ATRIBUICAO:

Chefe da Secao de Convénios

a) Controlar, fiscalizar e coordenar a prestacao de
contas de todos os convénios firmados pelo Municipio;

b) Buscar, Coordenar e fiscalizar todos os programas
com os Governos Estaduais e Federais;

c) Elaborar, fiscalizar, desenvolver e operacionalizar
projetos inerentes a todos os temas que envolvem as
atribuicOes da secretaria;

d) Coordenar a equipe técnica do setor;

e) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta
sobre irregularidades supostamente cometidas por
servidores lotados na unidade, a fim de que sejam
instaurados os procedimentos de apuracdo cabiveis;

f) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de
acordo com instrucdes ou determinacdes do Secretario.

Chefe da Secao de Fiscalizacao

a) Coordenar a execucdo de levantamento de areas
publicas necessdrios ao desenvolvimento de projetos
arquitetonicos;

b) Coordenar a fiscalizagdo, acompanhamento e
consolidacado das medicdes das obras publicas executadas
diretamente pela Secretaria ou por servicos contratados;

¢) Assegurar assisténcia as unidades da administragao
municipal em suas necessidades de reformas e amplia¢cdes
das instalacdes fisicas;

d) Garantir a execucao das obras publicas de acordo
com os projetos concebidos;

e) Coordenar a execucdo e a fiscalizacdo da execucao
de toda e qualquer obra publica no Municipio;

f) Planejar, executar e fiscalizar as a¢des voltadas as
reformas, adequacdes e ampliacdes de prédios publicos;

g) Programar a manutencao preventiva e conservagao
dos equipamentos e ferramentas que estiverem a
disposicao dos servicos de obras;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta
sobre irregularidades supostamente cometidas por
servidores lotados na unidade, a fim de que sejam
instaurados os procedimentos de apuracdo cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de
acordo com instrucées ou determinacdes do Secretdrio.

Chefe da Secao de Aprovacao de Projetos

a) Analisar previamente os processos de aprovagao de
projetos, a fim de verificar se houve manifestacao prévia de
outros setores para analise final do projeto pelo Engenheiro
responsavel;

b) Controlar os processos internos do Setor;

¢) Orientar os requerentes ou redirecionando aos
setores competentes;

d) Emitir Certiddes, atestados de nimero e autorizacao
de quebra de asfalto;

e) Participar da elaboracdo de lei/normas que
envolvam as atividades da Secretaria

f) Analisar e aprovar projetos de obras publicas e
loteamentos irregulares;

g) Analisar a viabilidade de instalagao de empresas em
territério municipal;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;
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i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta
sobre irregularidades supostamente cometidas por
servidores lotados na unidade, a fim de que sejam
instaurados os procedimentos de apuracdo cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de
acordo com instrucdes ou determinacdes do Secretério.

Ouvidor da Saude

a) Receber e acompanhar até o final as dentncias dos
municipes sobre os servicos prestados pela Secretaria da
Salde;

b) Atuar como facilitador nas relagdes entre municipe e
a Gestdo Publica, prestando informacles precisas, seguras
e confidveis;

¢) Promover diligéncias para apurar e esclarecer os
fatos apontados;

d) Auxiliar na implantacdo de programas e projetos na
sua darea de atuacao;

e) Elaborar relatdrios gerenciais relativos as acdes da
Ouvidoria da Saulde;

f) Manter sigilo das informac6es apuradas;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta
sobre irregularidades supostamente cometidas por
servidores lotados na unidade, a fim de que sejam
instaurados os procedimentos de apuracdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de
acordo com instrucdes ou determinacdes do Secretério.

DECRETO N2 7260/2025
De 13 de marco de 2025.

“DISPOE SOBRE A
PRORROGACAO DO PRAZO
DISPOSTO NO DECRETO N¢
7.210/2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal,
no exercicio de competéncia definida pelo artigo 83, inciso
IX da Lei Organica do Municipio de Salto de Pirapora,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica prorrogado o prazo previsto no Artigo
12 do Decreto Municipal n? 7.210/2024, de 18 de setembro
de 2024, por igual periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data de publicacdo deste decreto.

Artigo 22 - As demais disposicdes previstas no
Decreto n? 7.159/2024, de 26 de marco de 2024, e do
Decreto n® 7254/2025 de 25 de fevereiro de 2025,
permanecem inalteradas.

Artigo 32 - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

Matheus Marum de Campos
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
Ana Paula de Almeida Dellicolli
Secretdria Geral de Gabinete - Substituta

DECRETO N2 7261/2025
De 13 de marcgo de 2025.
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“Dispoe sobre abertura de
crédito adicional suplementar,
e da outras providencias”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicoes
legais, e com fundamento no artigo 42 da Lei Federal n2
4.320, de 17 de marco de 1964,

DECRETA

Art. 1.2 Ficam abertos, na Prefeitura Municipal de
Salto de Pirapora, Créditos Adicionais Suplementares no
valor total de R$ 1.014.535,00 (um milhao, quatorze mil,
quinhentos e trinta e cinco reais) nas seguintes dotacdes do
orcamento vigente.

Secretaria de educacao

Manutencao das Atividades das Creches - Material de
Consumo

01.10.01.12.365.0003-2.020.3.3.90.30186..uucurunenrnres
...................... R$ 150.709,00

Cédigo de aplicacdo: 212.0000

F.R. 01 - Tesouro.

Secretaria de educacao

Manutencdo do ensino Pré escolar - Material de
Consumo

01.10.01.12.365.0003-2.021.3.3.90.30198.....ccuvururens
......................... R$ 60.137,00

Cddigo de aplicacdo: 213.0000

F.R. 01 - Tesouro.

Secretaria de educacao

Manutencao do ensino fundamental - Material de
Consumo

01.10.01.12.361.0003-2.031.3.3.90.30235..c0cururmrnnens
....................... R$ 803.689,00

Cddigo de aplicacdo: 220.0000

F.R. 01 - Tesouro.

Art. 2.2 Os Créditos Adicionais Suplementares no valor
de R$ 1.014.535,00 (um milhdo, quatorze mil, quinhentos
e trinta e cinco reais), previstos no artigo 12 deste Decreto,
serdo processados com recurso proveniente de superdvit
financeiro, apurado junto ao balanco financeiro do exercicio
de 2024.

Art. 3.2 As despesas decorrentes da execugao deste
Decreto ocorrerdo por conta de recursos préprios.

Art. 4.2 Os Créditos Adicionais Suplementares, objeto
deste Decreto, passam a compor o Plano Plurianual
vigente, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei
Orcamentaria Anual do exercicio de 2025.

Art. 5.2 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Matheus Marum de Campos
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
Ana Paula de Almeida Dellicolli
Secretdria Geral de Gabinete - Substituta

PORTARIA N.2 13.309/2025
De 07 de marco de 2025.

“Determina a instauracao de
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Processo Administrativo
Disciplinar para apuracao dos
fatos envolvendo o servidor
Cristiano Aparecido Braga,
nomeia comissao processante
para apurar os fatos relatados
e da outras providéncias.”

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal
de Salto de Pirapora, no exercicio de suas atribuicdes
legais;

CONSIDERANDO o0s termos do processo
administrativo n? 762/2025, deflagrado em face de
supostos desvios de conduta, com previsdes legais nos
artigos 138, | e, XV, 147, 1l da Lei Complementar 20/1994 e
com as penas previstas no artigo 142 do mesmo Estatuto.

CONSIDERANDO o previsto nos artigos 154 e 155 da
Lei Complementar 20/1994.

RESOLVE:

Art. 12 Determinar a instauracao de processo
administrativo disciplinar para apuracao dos fatos,
responsabilidades e eventual puni¢ao do servidor.

Art. 22 - Para conduzir o processo administrativo
disciplinar fica nomeada comissao composta pelos
seguintes membros:

| - Presidente: Ari Rocha Ferraz Junior - Procurador
Juridico

Il - Membro: Fabio Luis Antas - Chefe do Departamento
Pessoal

Il - Membro: Edilson Domingues - Guarda Civil
Municipal”

Art. 32 - O servidor devera ser formal e pessoalmente
citado com cépia desta portaria para que possa apresentar
defesa e produzir todos os meios de prova que entender
necessarios, podendo ser acompanhado de advogado,
garantindo-lhe ampla defesa e contraditério na instru¢do do
processo.

Art. 42 - A comissao processante terd o prazo de 60
(sessenta) dias para concluir o presente processo
disciplinar, podendo, mediante despacho fundamentado
requerer prorrogacdo por igual periodo para concluir o
procedimento.

Art. 52 - Encerrada a instrucdo do processo disciplinar,
a comissao deverd abrir oportunidade para razdes finais e,
em seguida, elaborar relatério fundamentando a aplicacdo
ou nao de sangdes disciplinares ao servidor, bem como a
dosimetria das penas, se o caso.

Paragrafo Unico - Estando nos termos do artigo 52 o
processo serd encaminhado a deliberacdo do Chefe do
Poder Executivo quanto a aplicagdes de penas sugeridas.

Art. 62 - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua
publicacao

Salto de Pirapora, 07 de marco de 2025.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
ANA PAULA DE ALMEIDA DELLICOLLI
Secretdria Geral de Gabinete - Substituta

PORTARIA N.2 13.310/2025
De 10 de marco de 2025.
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“Nomeia funcionario em
Comissao.”

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomeia o Sr. JOAO FABIO AIRES MARUN,
portador do RG n2 54. XXX.XX1-9 e CPF n2 41X.XXX.XXX-14,
para ocupar o cargo em Comissao de ASSSESSOR DE
GABINETE, a partir desta data.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
ANA PAULA DE ALMEIDA DELLICOLLI
Secretaria Geral de Gabinete - Substituta

PORTARIA N.2 13.311/2025
De 10 de marco de 2025.

“Exonera e reconduz

servidor.”

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora - SP, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonera o Sr. ANTONIO CARLOS LEITE,
portador do RG n.2 15.XXX.XX2 e CPF n.2 05X.XXX.XXX-80,
que vinha exercendo a funcao gratificada de CHEFE DA
SECAO DE SUPORTE MEDICO-HOSPITALAR, e reconduz para
o cargo de origem de SOLDADOS OFICIAL, a partir do dia 05
de marco de 2025.

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir do dia 05 de
marco de 2025.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
ANA PAULA DE ALMEIDA DELLICOLLI
Secretdria Geral de Gabinete - Substituta

RESULTADO DA AVALIAGAO DAS AMOSTRAS III E
CONVOCACAO

PREGAO ELETRONICO N2 004/2025

Objeto: “AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A ALIMENTAGCAO ESCOLAR,
CONTEMPLANDO ALUNOS DESDE O BERCARIO ATE O
ENSINO FUNDAMENTAL, DAS ESCOLAS E CRECHES
MUNICIPAIS”

A Equipe do Pregdo torna publico que a Comissdo de
Avaliacdo das Amostras do Pregao Eletrénico acima se
reuniu para emitir resultado da avaliacdo das amostras,
decidindo:

RESULTADOS:

Municipio de Salto de Pirapora - SP
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APROVADOS:

MARTINUCI ALIMENTOS LTDA - EPP - ITENS 11 E 19

SUPERFOOD ALIMENTOS LTDA EPP - ITENS 41, 48 E
77

GABEE FOODS COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI EPP -
ITENS 53 E 56

REPROVADOS:

MARTINUCI ALIMENTOS LTDA - EPP - ITEM 8

SAO JERONIMO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA -
ITEM 68

Diante do resultado, CONVOCO as empresas abaixo
para apresentacdo de amostras no prazo de 5 dias Uteis
conforme disposto em edital:

SUPERFOOD ALIMENTOS LTDA EPP - ITEM 8

STS COMERCIO E DISTRIBUICAO EIRELLI - ITEM 68

Salto de Pirapora, 13 de marco de 2025.

Michelle Jasmineiro Borges da Cunha

Pregoeiro

Homologacéao / Adjudicacao

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N2 PE 048/2024

Processo Adm: N2 PA 3997/2024

Objeto: AQUISICAO DE KIT UNIFORME ESCOLAR
2025

A autoridade municipal do érgdo MUNICIPIO DE SALTO
DE PIRAPORA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o Decreto Municipal n°® 7.124/23, art. 66 e Lei Federal
n? 14.133/21, art.71 inciso IV, e suas alteragles
posteriores, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o resultado
dos trabalhos apresentados pela Comissao no atendimento
ao objeto do processo licitatério abaixo especificado.

Empresas vencedoras valor total: R$ 3.336.929,00
(trés milhoes e trezentos e trinta e seis mil e
novecentos e vinte e nove reais):

CALUX COMERCIAL EIRELI - EPP
(03578434000161) com os lotes: 1 no valor total de R$
3.336.929,00 (trés milhdes e trezentos e trinta e seis mil e
novecentos e vinte e nove reais).

SALTO DE PIRAPORA-SP, 12 de marco de 2025.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGACi\O E AD]UDICACAO

PREGAO ELETRONICO N2 PE 010/2025

Processo Adm: N2 PA 3503/2024

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
MANUTENCAO, LIMPEZA, HIGIENIZACAO, RECARGA
DE GAS, INSTALAGCAO E DESINSTALACAO DE
APARELHOS DE AR-CONDICIONADO, ATENDENDO AS
DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

A autoridade municipal do érgdo MUNICIPIO DE SALTO
DE PIRAPORA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o Decreto Municipal n°® 7.124/23, art. 66 e Lei Federal
n? 14.133/21, art.71 inciso IV, e suas alteragles
posteriores, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o resultado
dos trabalhos apresentados pela Comissao no atendimento
ao objeto do processo licitatério abaixo especificado.
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Empresas vencedoras valor total: R$ 407.000,00
(quatrocentos e sete mil reais):

VOTOAR AR CONDICIONADO VOTORANTIMLTDA
ME (24403474000142) com os lotes: 1 no valor total de
R$ 407.000,00 (quatrocentos e sete mil reais) e os itens
nos valores abaixo para a ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

ITEM | DESCRICAO VL UNIT. |TOTAL ITEM

1 Instalacéo de aparelhos de ar condicionado Split hi-

wall/convencional de 7.000 BTU’s a 21.000 BTU’s, com
o ) N R$ 663,50 | R$ 6.635,00
materiais inclusos (até 3 metros de tubulagao, tubo de cobre,

tubo esponjoso, parafusos, conduite, suporte para fixar, etc.)

2 Instalagdo de aparelhos de ar condicionado Split hi-

wall/convencional de 24.000 BTU's a 36.000 BTU's, com
o ) B R$ 779,30 | R$ 7.793,00
materiais inclusos (até 3 metros de tubulagéo, tubo de cobre,

tubo esponjoso, parafusos, conduite, suporte para fixar, etc.)

3 Instalagéo de aparelhos de ar condicionado Split piso/teto até
36.000 BTU’s, com materiais inclusos (até 3 metros de R$
N ) ) R$ 11.288,00
tubulagdo, tubo de cobre, tubo esponjoso, parafusos, conduite, | 1.128,80
suporte para fixar, etc.)
4 Instalacéo de aparelhos de ar condicionado Split piso/teto de
48.000 BTU’s a 60.000 BTU'’s, com materiais inclusos (até 3 R$
) ) R$ 13.476,00
metros de tubulagdo, tubo de cobre, tubo esponjoso, 1.347,60

parafusos, conduite, suporte para fixar, etc.)

5 Desinstalagéo de aparelhos de ar condicionado Split hi-
wall/convencional de 7.000 BTU’s & 21.000 BTU's (apenas R$ 200,60 |R$6.018,00

retirada do aparelho)

6 Desinstalacdo de aparelhos de ar condicionado Split hi-
wall/convencional de 24.000 BTU’s a 36.000 BTU's (apenas
retirada do aparelho)

R$ 243,00 |R$ 7.290,00

7 Desinstalagéo de aparelhos de ar condicionado Split piso/teto
) X R$ 308,60 |R$6.172,00
até 36.000 BTU's(apenas retirada do aparelho)

8 Desinstalacao de aparelhos de ar condicionado Split piso/teto

N . R$ 339,50 |[R$ 6.790,00
de 48.000 BTU's a 60.000 BTU's (apenas retirada do aparelho)

9 Reinstalacéo de aparelhos de ar condicionado Split hi-
wall/convencional de 7.000 BTU's a 21.000 BTU's (retirada e
instalagcdo do mesmo em outro local), com materiais inclusos R$ 794,70 | R$ 23.841,00
(até 3 metros de tubulagéo, tubo de cobre, tubo esponjoso,
parafusos, conduite, suporte para fixar, etc.)

10 Reinstalagao de aparelhos de ar condicionado Split hi-

wall/convencional de 24.000 BTU’s a 36.000 BTU's (retirada e
instalagcdo do mesmo em outro local), com materiais inclusos R$ 964,40 |R$ 28.932,00
(até 3 metros de tubulagéo, tubo de cobre, tubo esponjoso,

parafusos, conduite, suporte para fixar, etc.)

11 Reinstalagéo de aparelhos de ar Split piso/teto até 36.000
BTU's (retirada e instalagdo do mesmo em outro local), com R$

materiais inclusos (até 3 metros de tubulagao, tubo de cobre, 1.234,50 R$ 24.600,00
tubo esponjoso, parafusos, conduite, suporte para fixar, etc.)
12 Reinstalagao de aparelhos de ar condicionado Split piso/teto
de 48.000 BTU's a 60.000 BTU's (retirada e instalagéo do RS
mesmo em outro local), com materiais inclusos (até 3 metros 148140 R$ 29.628,00

de tubulagdo, tubo de cobre, tubo esponjoso, parafusos,

conduite, suporte para fixar, etc.)

13 Manutengao corretiva e reparo de aparelhos de ar

condicionado Split hi-wall/convencional de 7.000 a 21.000
) o - R$ 285,40 | R$ 37.102,00

BTU'S, com fornecimento e substitui¢do de pecas danificadas

do sistema de refrigeragéo por pegas novas*

14 Manuteng&o corretiva e reparo de aparelhos de ar

condicionado Split hi-wall/convencional de 24.000 a 36.000
) o " R$ 331,70 | R$ 16.585,00
BTU'S, com fornecimento e substitui¢do de pecas danificadas

do sistema de refrigeragao por pegas novas*

15 Manutengdo corretiva e reparo de aparelhos de ar
condicionado Split piso/teto até 36.000 BTU'S, com
. Lo . . R$ 424,30 |R$ 4.243,00
fornecimento e substituicao de pecas danificadas do sistema

de refrigeragdo por pegas novas*

16 Manutengao corretiva e reparo de aparelhos de ar

condicionado Split piso/teto de 48.000 a 60.000 BTU'S, com
. R . X R$ 493,80 |R$9.876,00
fornecimento e substituicdo de pegas danificadas do sistema

de refrigeragdo por pegas novas*

17 Recarga de gas em aparelho de ar condicionado Split hi-

R$ 308,60 |R$ 55.548,00
wall/convencional de 7.000 a 21.000 BTU'S

18 Recarga de gas em aparelho de ar condicionado Split hi-
. R R$ 347,20 |R$ 20.832,00
wall/convencional de 24.000 a 36.000 BTU'S
19 Recarga de gas em aparelho de ar condicionado Split piso/teto

R$ 385,70 |R$ 7.714,00

até 36.000 BTU'S

Municipio de Salto de Pirapora - SP
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20 Recarga de gas em aparelho de ar condicionado Split piso/teto
N R$ 462,90 |R$ 13.887,00
de 48.000 a 60.000 BTU'S
21 Limpeza e higienizagdo completa de ar condicionado Split hi-
wall/convencional de 7.000 a 21.000 BTU'S, com laudo de R$ 216,00 R$ 38.880,00
acordo com a Lei 13.589/18
22 Limpeza e higienizagdo completa de ar condicionado Split hi-

wall/convencional de 24.000 & 36.000, com laudo de acordo R$ 246,90 |R$ 14.814,00
com a Lei 13.589/18

23 Limpeza e higienizagdo completa de ar condicionado Split
piso/teto até 36.000, com laudo de acordo com a Lei R$ 285,40 |R$ 5.708,00
13.589/18

24 Limpeza e higienizagdo completa de ar condicionado Split
piso/teto de 48.000 a 60.000, com laudo de acordo com a Lei |R$ 308,60 |R$ 9.258,00
13.589/18

SALTO DE PIRAPORA (SP), 12 de margo de 2025.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO ELETRONICO N2. 013/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 122/2025

OBJETO: “LOCACAO DE VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, COM FORNECIMENTO DE
MOTORISTAS/OPERADORES, COMBUSTIVEIS,
LUBRIFICANTES E TODA MANUTENCi\O PREVENTIVA E
CORRETIVA”.

A Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora comunica, a
todos os interessados, que o PREGAO ELETRONICO acima
mencionado encontra-se SUSPENSO, a pedido da Secretaria
de Servicos Publicos para retificacdo do Edital e Termo de
Referéncia. A nova data da sessdo de abertura sera
publicada posteriormente, junto com o EDITAL RETIFICADO
do Pregao Eletrénico 013/2025.

Salto de Pirapora, 13 de marco de 2025.
Matheus Marum de Campos
Prefeito Municipal
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital - Retificacao

Processo Seletivo para Contratagdo Temporaria e Emergencial n2 001/2025
12 RERRATIFICAGAO DO RESULTADO DE CLASSIFICAGAO FINAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DE PIRAPORA, em vista do que consta na lista de
classificagdo final do Processo Seletivo para Contratagdo Temporaria e Emergencial n?
001/2025, torna publica a 12 Rerratificacdo da relacdo de classificados.

01. DA(S) RETIFICACAO(OES)
01.01. Fica retificado o item abaixo por ordem de pontuagdo do cargo de PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA, ordenado de forma incorreta por ordem de pontuacdo, conforme

segue:
Onde se Ié:
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
Ol0OCaCao O e do analdato Otal de po O
01 EDUARDO FLOSI CARLOS 15
02 JESSICA VITORIA SALES DOS SANTOS 10
03 VALDILENE DE LIMA RIBEIRO 9
04 JOSE VICTOR NASCIMENTO MACHADO 8
05 SILVIA HELENA PEDROSO MARCELINO 9
06 LUIS MIGUEL ROCHA DE OLIVEIRA 8
07 MATEUS TEIXEIRA COSTA 6
08 JEFERSON ADRIANO PEDROSO 6
09 ALEX FERRIRA DE SOUZA 7
10 JOICE DE ABREU GALHARDO 7
11 LUANA JARDIM GOMES 7
12 JONATAS BAPTISTA ARRAULINO DE MORAES 7
13 SILMERE REGINA PEDROSO DE CAMARGO 7
14 ADRIANA DONIZETI BATISTA DE SOUZA 6
15 SIMONE VECCHI SOUZA 13
16 CIBELE DE MARINS 5
17 LEANDRO FIDENCIO DA SILVA 5
18 TAINA DA COSTA MATA 6
19 GABRIELA ROSA SCHUERMAM DE BARROS 6
20 JOYCE DE OLIVEIRA CAPELLI 4
21 PATRICIA CELIA GALVAO PIRES 4
22 MARILIA GONCALVES TORINA 4

Nos termos da Lei n213.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados, a Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora, esclarece que os dados
pessoais inseridos nesse documento serdo coletados, tratados e utilizados exclusivamente para a finalidade solicitada no mesmo.
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23 LEONARDO ANTONIO LAZARO 4
24 JOAO PAULO DAMINI 4
25 VICACIA MARIA DE OLIVEIRA ALMEIDA 4
26 LUAN MARIANO LAGEMANN 4
27 SELMA VIEIRA PINTO 4
28 GIANE CORREA LOPES 4
29 ADEMIR PORTILLO JUNIOR 3
30 PRISCILA DE FATIMA LOPES RODRIGUES 3
31 MAURICIO LOPES DE OLIVEIRA 3
32 ISABELLA ALVES FERREIRA 3
33 RONALD RYAN ROSA DO ESPIRITO SANTO 3
34 LUCAS DOS SANTOS MARIANO 3
35 AGUINALDO JOSE LEITE 3
36 SANDRA SILVA DE SOUSA 3
37 FERNANDO LAURENCIO DE SOUSA 3
38 ANDREIA LIMA GOMES 3
39 ANA FLAVIA MARQUES DIAS MOREIRA 0

Leia-se:
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
Ol0CaCao 0, e do analdaato Olal de po O
01 EDUARDO FLOSI CARLOS 15
02 SIMONE VECCHI SOUZA 13
03 JESSICA VITORIA SALES DOS SANTOS 10
04 VALDILENE DE LIMA RIBEIRO 9
05 SILVIA HELENA PEDROSO MARCELINO 9
06 JOSE VICTOR NASCIMENTO MACHADO 8
07 LUIS MIGUEL ROCHA DE OLIVEIRA 8
08 ALEX FERRIRA DE SOUZA 7
09 JOICE DE ABREU GALHARDO 7
10 LUANA JARDIM GOMES 7
11 JONATAS BAPTISTA ARRAULINO DE MORAES 7
12 SILMERE REGINA PEDROSO DE CAMARGO 7
13 MATEUS TEIXEIRA COSTA 6
14 JEFERSON ADRIANO PEDROSO 6
15 ADRIANA DONIZETI BATISTA DE SOUZA 6
16 TAINA DA COSTA MATA 6

Nos termos da Lei n213.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados, a Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora, esclarece que os dados
pessoais inseridos nesse documento serdo coletados, tratados e utilizados exclusivamente para a finalidade solicitada no mesmo.

Municipio de Salto de Pirapora - SP
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17

GABRIELA ROSA SCHUERMAM DE BARROS

18

CIBELE DE MARINS

19

LEANDRO FIDENCIO DA SILVA

20

JOYCE DE OLIVEIRA CAPELLI

21

PATRICIA CELIA GALVAO PIRES

22

MARILIA GONCALVES TORINA

23

LEONARDO ANTONIO LAZARO

24

JOAO PAULO DAMINI

25

VICACIA MARIA DE OLIVEIRA ALMEIDA

26

LUAN MARIANO LAGEMANN

27

SELMA VIEIRA PINTO

28

GIANE CORREA LOPES

29

ADEMIR PORTILLO JUNIOR

30

PRISCILA DE FATIMA LOPES RODRIGUES

31

MAURICIO LOPES DE OLIVEIRA

32

ISABELLA ALVES FERREIRA

33

RONALD RYAN ROSA DO ESPIRITO SANTO

34

LUCAS DOS SANTOS MARIANO

35

AGUINALDO JOSE LEITE

36

SANDRA SILVA DE SOUSA

37

FERNANDO LAURENCIO DE SOUSA

38

ANDREIA LIMA GOMES

39

ANA FLAVIA MARQUES DIAS MOREIRA

O (W W |W W W Www[w|w|wi|hd >[I0 o

01.02.Fica retificado o item abaixo por ordem de pontuac¢do do cargo de PROFESSOR DE
EDUCACAO ARTISTICA, ordenado de forma correta, porém, com numeracdo fora de
ordem, conforme segue:

Onde se |é:

PROFESSOR DE EDUCAGAO ARTISTICA

Colocagao ‘ Nome do Candidato:

Total de pontos

01 BEATRIZ DA SILVA PONTES 17
02 ROSE NEIDE DA SILVA DUTRA 14
03 DALETE ADRIELE MOREIRA ARAUJO DE OLIVEIRA 13
04 LAUDICEIA CORREA DE FREITAS NASCIMENTO 13
05 HINGRID GRASIELEN MOREIRA FARRAPO 13
06 LUCIANA DAS DORES DE ALMEIDA 12

Nos termos da Lei n213.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados, a Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora, esclarece que os dados
pessoais inseridos nesse documento serdo coletados, tratados e utilizados exclusivamente para a finalidade solicitada no mesmo.

Municipio de Salto de Pirapora - SP
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7 NATASHA ANDREZA THEDORO SORIANO DOS 12

SANTOS -
07 ANDREA CRISTINA TELES 11
08 SILVANA SILVA 1
09 ERIKA RODRIGUES KOBAL 9
11 ROSELI DE SOUZA VIEIRA 9
19 RENATA RIBEIRO CE 9
20 VIVIAN MACIEL TOMOSIQUE 9
10 MARIA JOSE ALVES 8
12 BIANCA DE OLIVEIRA NUNES MELO 8
13 GEFERSON ROSA GONCALVES 8
14 MARCIA CAMARGO DE CASTRO 7
15 MONIQUE APARECIDA BUENO DE MOURA 7
17 MIRIELE DE FATIMA DOMINGUES DA SILVA 7
18 MIRANDA MOTA DIAS DA SILVA 6
25 MONIQUE FERRAZ 6
16 BEATRIZ CRISTINA FERREIRA AMARO 3
22 CRISTIANE FELIPE LUIZ FERRER 3
23 GABRIELLA SOUZA RANDO 3
24 GIURLEY DIAS NETTO FILHO 3
26 YASMIN MARIANO DE MELO 3
28 RAFAELA DE OLIVEIRA MORAES 3
29 VILMA DE JESUS FERREIRA CARDOSO 2
21 ANDRESSA PRADO GONGALVES 1
30 RODRIGO DE OLIVEIRA PEREIRA 0
31 SHARA MIRNA CAVALCANTE FREIRE LOPES 0

Leia-se:

PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA

Colocagao \ Nome do Candidato: Total de pontos

01 BEATRIZ DA SILVA PONTES 17
02 ROSE NEIDE DA SILVA DUTRA 14
03 DALETE ADRIELE MOREIRA ARAUJO DE OLIVEIRA 13
04 LAUDICEIA CORREA DE FREITAS NASCIMENTO 13
05 HINGRID GRASIELEN MOREIRA FARRAPO i3
06 LUCIANA DAS DORES DE ALMEIDA 12
07 NATASHA ANDREZA THEDORO SORIANO DOS 12
08 ANDREA CRISTINA TELES 11

Nos termos da Lei n213.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados, a Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora, esclarece que os dados
pessoais inseridos nesse documento serdo coletados, tratados e utilizados exclusivamente para a finalidade solicitada no mesmo.

Municipio de Salto de Pirapora - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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09

SILVANA SILVA

=
[

10

ERIKA RODRIGUES KOBAL

11

ROSELI DE SOUZA VIEIRA

12

RENATA RIBEIRO CE

13

VIVIAN MACIEL TOMOSIQUE

14

MARIA JOSE ALVES

15

BIANCA DE OLIVEIRA NUNES MELO

16

GEFERSON ROSA GONCALVES

17

MARCIA CAMARGO DE CASTRO

18

MONIQUE APARECIDA BUENO DE MOURA

19

MIRIELE DE FATIMA DOMINGUES DA SILVA

20

MIRANDA MOTA DIAS DA SILVA

21

MONIQUE FERRAZ

22

BEATRIZ CRISTINA FERREIRA AMARO

23

CRISTIANE FELIPE LUIZ FERRER

24

GABRIELLA SOUZA RANDO

25

GIURLEY DIAS NETTO FILHO

26

YASMIN MARIANO DE MELO

27

RAFAELA DE OLIVEIRA MORAES

28

VILMA DE JESUS FERREIRA CARDOSO

29

ANDRESSA PRADO GONCALVES

30

RODRIGO DE OLIVEIRA PEREIRA

31

SHARA MIRNA CAVALCANTE FREIRE LOPES

10|10 |I=2 [IN |1t |l | || [ (W |loy [ [N | | |00 [0 |00 [ |© [© [©

02. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
02.01. Outrossim, ratifica-se os demais itens dispostos na lista de classificagdo final do
Processo Seletivo para Contratacdo Temporaria e Emergencial n2 001/2025 que
mantém-se inalterados.

02.02. Todas as divulgacdes e

disponibilizadas no Diario oficial do Municipio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE- SE E CUMPRA-SE.

Salto de Pirapora, 13 de margo de 2025.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS

Prefeito Municipal

informacdes sobre o presente certame serdo

Nos termos da Lei n213.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados, a Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora, esclarece que os dados
pessoais inseridos nesse documento serdo coletados, tratados e utilizados exclusivamente para a finalidade solicitada no mesmo.

Municipio de Salto de Pirapora - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SALTO DE PIRAPORA

Atos Administrativos

Concessao de Aposentadoria

SEGURIDADE
IMPRESP

Sailto de Pirapora
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SALTO DE PIRAPORA
Lei Municipal n° 889/94 de 10 de Novembro de 1.994 CNPJ 00.465.496/0001-79
Rua: Luiz Canalle, 190 — Tel 3292-2018 Salto de Pirapora — SP CEP 18.160-000
e-mail : contato@fundacaosaltodepirapora.com.br

PORTARIA N° 016/2025
De 11 de margo de 2025.

“Concede Aposentadoria Voluntiria por Tempo de
Contribui¢ao”.

ELCI LUCIANE FAUSTINO, Presidente da Fundag@o
Publica da Previdéncia dos Funcionarios Publicos Municipais de Salto de Pirapora, no uso
de suas atribui¢des legais;

RESOLVE,

Artigo 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuigdo ao segurado Isabel Cristina Simaes, portador do RG. n°® 1X. XXX.XXX-8
e CPF n° 0XX.XXX.XXX-X5, data de nascimento 28 de janeiro de 1.963, ocupante do cargo
efetivo de Educador de Creche na Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora, & partir de 11
de margo de 2025.

Artigo 2° - A concessdo da Aposentadoria tem fundamento
no artigo 40, § 1°, 111, “a” da Constitui¢éo Federal e artigo 37 da Lei da Previdéncia Municipal
n° 19/2006 de 01 de novembro de 2.006.

Artigo 3° - Os proventos serdo integrais, calculados pela
meédia das remuneragdes, sem direito a paridade ativo-inativo e extensio de vantagens,
ficando o beneficio sujeito, exclusivamente ao reajuste anual, nos termos do que prevé a Lei
Federal n° 10.887/04.

Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Publicada no lugar de costiime na mesma data

Municipio de Salto de Pirapora - SP N ' o . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SEGURIDADE
IMPRESP

Salto de Pl:'npom
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SALTO DE PIRAPORA
Lei Municipal n® 889/94 de 10 de Novembro de 1.994 CNPJ 00.465.496/0001-79
Rua: Luiz Canalle, 190 — Tel 3292-2018 Salto de Pirapora— SP CEP 18.160-000
e-mail : contato@fundacaosaltodepirapora.com.br

PORTARIA N°017/2025
De 11 margo de 2025.

“Concede Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribui¢iao ”

ELCI LUCIANE FAUSTINO, Presidente da Fundagdo
Publica da Previdéncia dos Funcionarios Publicos Municipais de Salto de Pirapora, no uso
de suas atribui¢des legais;

RESOLVE,

Artigo 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribui¢do ao segurado Maria Estela Nunes de Oliveira, portador do RG n°
IX.XXX.XXX-X e CPF n° 0X.XXX.XXX-X7, data de nascimento 06 de agosto de 1.965,
ocupante do cargo efetivo de Educador de Creche na Prefeitura Municipal de Salto de
Pirapora, a partir de 11 de margo de 2025.

Artigo 2° - A concessdo da Aposentadoria tem fundamento
no artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003 e artigo 136 da Lei da Previdéncia
Municipal n® 19/2006 de 01 de novembro de 2.006.

Artigo 3° - Os proventos serdo integrais, calculados pela
ultima remuneragéo, com direito a paridade ativo-inativo e extensdo de vantagens.

Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Salto de Pirapora, 11 de margo de 2025.

Publicada no lugar de costume na mesma data

Municipio de Salto de Pirapora - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SEGURIDADE
IMPRESP

Salilto de Pirapora
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SALTO DE PIRAPORA
Lei Municipal n° 889/94 de 10 de Novembro de 1.994 CNPJ 00.465.496/0001-79
Rua: Luiz Canalle, 190 — Tel 3292-2018 Salto de Pirapora — SP CEP 18.160-000
e-mail : contato@fundacaosaltodepirapora.com.br

PORTARIA N° 018/2025
De 11 de margo de 2025.

“Concede Aposentadoria Voluntiria por Idade e
Tempo de Contribui¢io ”

ELCI LUCIANE FAUSTINO, Presidente da Fundagio
Publica da Previdéncia dos Funcionarios Publicos Municipais de Salto de Pirapora, no uso
de suas atribui¢des legais;

RESOLVE,

Artigo 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribui¢do ao segurado Loreci Fatima Verdi, portador do RG. n° 4.XXX.XXX-0
SSP/PR e CPF n°® 5XX.XXX.XXX-78, data de nascimento 21 de dezembro de 1.969,
ocupante do cargo efetivo de Farmacéutico na Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora, a
partir de 11 de margo de 2025.

Artigo 2° - A concessdo da Aposentadoria tem fundamento
no artigo 40, § 1° III, “a” da Constitui¢io Federal e artigo 37 da Lei da Previdéncia
Municipal n° 19/2006 de 01 de novembro de 2.006.

Artigo 3° - Os proventos serdo integrais, calculados pela
média das remuneragdes, sem direito a paridade ativo-inativo e extensdo de vantagens,
ficando o beneficio sujeito, exclusivamente ao reajuste anual, nos termos do que prevé a Lei
Federal n° 10.887/04.

Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagdo.
N\

Salto gle Pirapora,\l 1 de marco de 2025.

Publicada no lugar de costume na mesma data

Municipio de Salto de Pirapora - SP . )
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SEGURIDADE
IMPRESP

Salto de Pirapora
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SALTO DE PIRAPORA
Lei Municipal n® 889/94 de 10 de Novembro de 1.994 CNPJ 00.465.496/0001-79
Rua: Luiz Canalle, 190 — Tel 3292-2018 Salto de Pirapora — SP CEP 18.160-000
e-mail : contato@fundacaosaltodepirapora.com.br

PORTARIA N° 019/2025.
De 12 margo de 2025.

“Concede Aposentadoria Voluntiria por Tempo de
Contribuigio ”

ELCI LUCIANE FAUSTINO, Presidente da Fundagdo
Publica da Previdéncia dos Funcionérios Piblicos Municipais de Salto de Pirapora, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE,

Artigo 1° - Conceder Aposentadoria Voluntéria por Tempo
de Contribui¢do ao segurado Debora Cristina Mabilia, portador do RG n°® 2X. XXX.XXX-
0 e CPF n° 1XX.XXX.XXX-X8, data de nascimento 10 de dezembro de 1.972, ocupante do
cargo efetivo de Professor de Educa¢do Bésica I, na Prefeitura Municipal de Salto de
Pirapora, a partir de 12 de marco de 2025.

Artigo 2° - A concess@o da Aposentadoria tem fundamento
no artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003 e artigo 136 da Lei da Previdéncia
Municipal n® 19/2006 de 01 de novembro de 2.006.

Artigo 3° - Os proventos serdo integrais, calculados pela
Gltima remuneragdo, com direito a paridade ativo-inativo e extensio de vantagens.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Salto de pora, 12 de margo de 2025.

Publicada no lugar de costume na mesma data

Municipio de Salto de Pirapora - SP . ' o . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SEGURIDADE
IMPRESP
Salto de Pirapora
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SALTO DE PIRAPORA
Lei Municipal n® 889/94 de 10 de Novembro de 1.994 CNPJ 00.465.496/0001-79
Rua: Ovidio Leme dos Santos, n° 218 - Centro - Salto de Pirapora/SP - Tel. (15) 3292-2018 — CEP 18.160-045
¢-mail : contato@fundacaosaltodepirapora.com.br

PORTARIA N°020/2025.
De 12 de margo de 2025.

“Concede Aposentadoria Voluntaria por Idade
e Tempo de Contribuigao ”.

ELCI LUCIANE FAUSTINO, Presidente da Fundagdo
Publica da Previdéncia dos Funcionarios Publicos Municipais de Salto de Pirapora, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE,

Artigo 1° - Conceder Aposentadoria Voluntéria por Idade e
Tempo de Contribuigéo ao segurado MARCIA LI ALEXANDRE DE MELLO, portador
do RG n° 2X.XXX.XXX-3 e CPF n° 1XX.XXX.XXX-X3, data de nascimento 15 de
dezembro de 1966, ocupante do cargo efetivo de Servigos Gerais na Prefeitura Municipal
de Salto de Pirapora, a partir de 12 de margo de 2025.

Artigo 2° - A concessdo da Aposentadoria tem fundamento
no artigo 3°, inciso I1I, da Emenda Constitucional n°® 47/2005.

Artigo 3° - Os proventos serdo integrais, calculados pela
ultima remuneragio, com direito a paridade ativo-inativo e extensdo de vantagens.

Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagio.

Publicada no lugar de costume na mesma data

Municipio de Salto de Pirapora - SP )
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



CAMARA MUNICIPAL
RENOVADA ASSUME
COMPROMISSO COM A
POPULACAO

A Camara Municipal de Salto de Pirapora deu inicio a le-
gislatura 2025-2028 com a posse dos nove vereadores elei-
tos. Durante a solenidade, também foi realizada a elei¢ao para
a composigao da Mesa Diretora, que comandara os trabalhos
legislativos nos préximos dois anos.

Por votacdo da maioria, Cleide Maria foi eleita Presidente
da Camara, Marcus Vinicius assumiu como Vice-Presidente, e

Elvis Moreira foi escolhido como Secretario.
Os parlamentares empossados para 0 novo mandato séo:

Carlos Alberto dos Santos

Cleide Maria

Cristiano Aparecido Braga
Clodoaldo Soares

Marcus Vinicius dos Santos Almeida
Tatiane Cristina Ferraz

Elvis Moreira

Jeferson Gomes de Oliveira

Gladis Rejane Lagemann Nardes

A posse e a definicdo da Mesa Diretora mostram o com-
promisso com o trabalho conjunto entre o Legislativo e o0 Exe-
cutivo, visando atender as demandas da populagéo e promo-
ver o progresso de Salto de Pirapora.

ADMINISTRACAO: 2025 | 2028

= CAMARA MUNICIPAL
MATHEUS MARUM DE CAMPOS  CLAUDINEI JOSE DOS SANTOS R 101 CenTRO
Prefeito Vice-Prefeito (15) 3292-1280
PREFEITURA MUNICIPAL
Secretaria da Satde (Pago Municipal)
SECRETARIAS MUNICIPAIS Av Lydia David Haddad, 150 -Campo Largo
(15) 3491-9595 Ramal 131
SECRETARIA DE GOVERNO SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS Centro Médico
Alfredo José da Silva Deivid Samuel de Oliveira Rua Pedro Aleixo dos Santos, 95 - Centro
(15) 3491-9410
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO SECRETARIA DE GABINETE o
Fabio Lugari Raul Ribeiro Guido Laboratério Municipal
Rua Estanislau de Aimeida Barros, 69 -Centro
" (15) 3292-1503
SECRETARIA DE FINANCAS SECRETARIA DA EDUCAGAO
Jessica Russo de Camargo Marli Gomes Galvao ia de 0 (Pago
Av Lydia David Haddad, 150 - Campo Lergo
SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS SECRETARIA DA SAUDE ()& TR = 10
Fabio Lugare Rita de Cassia Queiroz Carvalho o " N
Divisdo Municipal de Cultura e Turismo
Rua Luiz Canale, 280 -Centro
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (15) 3292-2788
Tiago Salles Teruel Angélica Diniz Fernandes Gimenez
Divisao Municipal de Esporte
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA R EE DS D ER O CE 3
Edson Thiago Santoro Alves Cesar Augusto Santana ) S, et Feme () EAEED
Social
Rua Pedro Aleixo dos Santos, 75 - Centro
. (15) 3292-1600
i i DIARI FICIAL
ADMINISTRAGAO E REDAGAO 0 OFIC et ctiac Pac i
o
Av. Lydia David Haddad, 150, Campo largo LEIN°1.754-24 v Lydia David Haddad. 150 - Campo Largo
(15) 3491-9595 ramal:174 SETOR DE IMPRENSA (15) 3491-9595 Rarmal 173
EMANUELLE EDUARDA | ESTAGIARIA Av Lydia David Haddad, 150 - Campo Largo

LAIS RODRIGUES | ESTAGIARIA
LAIZA VICENTE | ESTAGIARIA

1‘%9»@0’"
Prefeitura de

SALTO DE PIRAPORA

Vigilancia Sanitaria (Pago Municipal)
(15) 3491-9595

Bem Estar Animal

Rua Capitao Jesuino Cerqueira César, 809 -
Jardim Alexandre

(15) 3292-1782

Banco do Povo
Rua: Rua Pedro Aleixo dos Santos, 75 - Centro
(15) 3492-3410

Policia Militar
Rua: Miguel Haddad, 93 - Jardim Maria José
Fone (15) 3292-1550

Delegacia de Policia Civil
R Tamiro Peixoto Castanho, 305 - Jardim Aurea
(15) 3292-1300

Guarda Civil Municipal
Rua Jozo Vieira da Rosa, 3 - Jardim Aurea
(15) 3292-2264

Defesa Civil
R. Pernambuco, 20 - Jardim Sao Carlos
(15) 3292-4540

Santa Casa de Misericérdia
Avenida Carlos Chagas, 67 - Centro
(15) 3491-9211

Conselho Tutelar
Rua: Edézio Guimaraes, 47 - Jd. Bela Vista
(15) 3292-1000
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