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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACi\O

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Recursos Humanos

DECRETO DRH N° 23.890 /2025 de 04 de abril de 2025
“Nomeacédo de candidata aprovada em concurso publico, conforme especifica"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,;

No uso das atribuigcbes que lhe séo inerentes; com fundamento no inciso Il do
artigo 19 e caput do artigo 20, da Lei Municipal n. 3774, de 28 de setembro de 1992, e
considerando os termos do Edital de Classificagao do Concurso Publico n® 02/2022, publicado no
Diario Oficial do dia 27/05/2023 considerando os termos do Memorando n° 9.228 de 18/02/2025,
expedido pelo Gabinete do Prefeito;

DECRETA:

Art. 1° — Fica a candidata abaixo relacionada, nomeada para ocupar cargo de
provimento efetivo, com vencimentos referentes a Lei Complementar 307, de 25 de margo de
2025, conforme segue:

GABINETE DO PREFEITO

“ASSISTENTE ADMINISTRATIVO” - PADRAO “12” - JORNADA DE 40(QUARENTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIFICACAO
01 MARCIA DE PAULA OLIVEIRA ARAUJO 23325828 56°

Art. 2° - Fica estabelecido o prazo de 30(trinta) dias a contar da publicacdo, para
que se verifique a posse, devendo ser tornada sem efeito no caso de néo se efetivar.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, em 04 de abril de 2025, 116 anos da Fundagéo de
Aracatuba e 103 anos de sua Emancipagéao Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

MIRIAM CRISTINA GON
Secretaria Municipal de Administragéo

Registrado e republicado por este Departamento de Recursos Humanos, nesta data.

ANDRE LUIS DE OLIVEIRA SANTOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

1
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Prefectuna Manicipal de sracatuba

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Recursos Humanos

DECRETO DRH N° 23.891 / 2025 - de 04 de abril de 2025

“Nomeia candidatos aprovados em concursos publicos, conforme
especifica”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA;

No uso das atribuigbes que Ihe séo inerentes; com fundamento no inciso Il do
artigo 19 e o caput do artigo 20, ambos da Lei Municipal n. 3774, de 28 de setembro de 1992,
e considerando os termos dos Editais de Classificagdo dos Concursos Publicos n° 001/2022
publicado e homologado em 08/07/2023 e n° 001/2023 publicado e homologado em
09/12/2023 e, considerando os termos dos Memorando n°® 12.332 de 06/03/2025, expedido
pela Secretaria Municipal de Educacao.

DECRETA:

Art. 1° — Ficam os candidatos abaixo relacionados, nomeados para ocupar
cargos de provimento efetivo, com vencimentos referentes a Lei Municipal 8.768, de 26 de

marco de 2024, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

“AGENTE ESCOLAR” - PADRAO “362” - JORNADA DE 40(QUARENTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIF.
01 CRISTIANE VALERIA DE OLIVEIRA HILLENBRAND 19997654 210°
02 DANIELLE DE MOURA FEITOSA 36490561 211°
03 ELIANE APARECIDA IRINEU BRAGA 26844341 212°
04 JOAO ROBERTO PEREIRA JARDIM 27057458 213°
“AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL” - PADRAO “218” — JORNADA DE

40(QUARENTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIF.
01 JANINE SANTIAGO OUCHANA 32639748 68°
“PROFESSOR DE ENSINO BASICO I” - PADRAO “74” JORNADA DE TRABALHO DE
30(TRINTA) HORAS SEMANAIS
NOME RG. N° CLASSIF.
01 ALINE VILELA TESCARO 33099029 148°
02 ROSIMEIRE XAVIER SOARES 34076986 149°
03 THAIS CRISTINA DA SILVA PIRES VIEIRA 53418909 150°
04 PRICILA LIDIANE BLAUTH 59493776 151°

“PROFESSOR DE ENSINO BASICO Il - EDUCACAO FISICA” - PADRAO “98” - JORNADA DE
30(TRINTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIF.
01 ANTONIO CARLOS DA SILVA MOURA 46030247 17°

1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Recursos Humanos

DECRETO DRH N° 23.891 / 2025 - de 04 de abril de 2025

Art. 2° - Fica estabelecido o prazo de 30(trinta) dias a contar da publicagao,

para que se verifique a posse, devendo ser tornada sem efeito no caso de néo se efetivar.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢bes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, em 04 de abril de 2025, 116 anos da Fundacéo
de Aracatuba e 103 anos de sua Emancipacgéo Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

MIRIAM CRISTINA GON
Secretéaria Municipal de Administragédo

Registrado e republicado por este Departamento de Recursos Humanos, nesta data.

ANDRE LUIS DE OLIVEIRA SANTOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Recursos Humanos

DECRETO DRH N° 23.894 / 2025 de 09 de abril de 2025
“Nomeacao de candidata aprovada em concurso publico, conforme especifica"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,;

No uso das atribuicdes que lhe sdo inerentes; com fundamento no inciso Il do
artigo 19 e caput do artigo 20, da Lei Municipal n. 3774, de 28 de setembro de 1992, e
considerando os termos do Edital de Classificagdo do Concurso Publico n® 02/2022, publicado no
Diario Oficial do dia 27/05/2023 considerando os termos do Memorando n°® 6.944, de 07/02/2025,
expedido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Memorando n°® 9.374 de 18/02/2025,

expedido pela Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Habitacdo.

DECRETA:

Art. 1° — Ficam os candidatos abaixo relacionados, nhomeados para ocupar cargo
de provimento efetivo, com vencimentos referentes a Lei Complementar 307, de 25 de margo de
2025, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

“ATENDENTE” - PADRAO “04” - JORNADA DE 40(QUARENTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIFICACAO
01 GISELLE FERREIRA 544292911 28°
02 MATEUS LINO DOS SANTOS 54604129 29°

“ASSISTENTE ADMINISTRATIVO” - PADRAO “12” - JORNADA DE 40(QUARENTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIFICACAO
01 CECILIA YASSUKO NAKAMURA 21791680 57°
02 TAIS MARIA MALAGOLI MAZZEI 29001506 58°

“ASSISTENTE SOCIAL” - PADRAO “15” - JORNADA DE 30(TRINTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIF.
01 GIORGIA FERNANDA CESARIO PEREIRA 33067532 28°
02 RENATA DE ABREU COSTA AMARAL PEREIRA 21481338 29°
03 GERUSA DOS SANTOS RIBEIRO 35055831 30°
04 ELIZANGELA TEIXEIRA SOARES 405036097 31°
05 ALINE ROSSI ROMERO 41149960 32°
06 DAIANA FERNANDES DE SOUSA LOPES 420162975 33°
07 KAREN LUIZA DOS REIS PENA 16145656-MG 34°
08 KELLY NORBERTO ALVES 48791252 35°
09 MAYSA CAIROLLI DE NOVAES 48895188 36°
10 LEANDRO DE ARAUJO MARTIN 49090916 37°

“PSICOLOGO” - PADRAO “15” - JORNADA DE 30(TRINTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIF.
01 THIAGO STEFANINI 407025571 43°

1
Decreto n° 23.894/2025 - ghg
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Recursos Humanos

DECRETO DRH N° 23.894 / 2025 de 09 de abril de 2025

02 LIVIA PESSIN DE SOUZA 47620846 44°
03 DRIELI DORNELAS BERNARDE 64283725 45°
04 VIVIAN BARROS FERREIRA 43126789 46°
05 CAROLINA BENEDETTI GONCALVES 37359536 47°
06 CONAN TAKUYA IKEDA KAWASAKI 57707956 48°
07 LARA SORITA CONTARIN 534375042 490

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E HABITACAO

“ENGENHEIRO CARTOGRAFQ” - PADRAO “16” - JORNADA DE 30(TRINTA) HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIFICACAO
01 GRAZIELA SOARES FERLIN 47848159 2°

Art. 2° - Fica estabelecido o prazo de 30(trinta) dias a contar da publicacdo, para
que se verifique a posse, devendo ser tornada sem efeito no caso de néo se efetivar.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, em 09 de abril de 2025, 116 anos da Fundacgéo de
Aracatuba e 103 anos de sua Emancipacao Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

MIRIAM CRISTINA GON
Secretaria Municipal de Administracéo

Registrado e republicado por este Departamento de Recursos Humanos, nesta data.

ANDRE LUIS DE OLIVEIRA SANTOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

2
Decreto n° 23.894/2025 - ghg
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Recursos Humanos

DECRETO DRH N° 23.895 /2025 de 09 de abril de 2025

“Torna sem efeito nomeacao de candidatas aprovadas em concurso publico e
d& outras providencias, conforme especifica"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA;

No uso das atribuicdes que lhe sdo inerentes; com fundamento no inciso Il do
artigo 19 e paragrafo Unico do artigo 20, da Lei Municipal n. 3774, de 28 de setembro de 1992, e
considerando os termos do Edital de Classificagdo do Concurso Publico n°® 001/2022 publicado e
homologado em 08/07/2023 e considerando os termos dos Memorandos n° 18.729 de 01/04/2025;
n° 20.125 de 04/04/2025, ambos expedidos pela Secretaria Municipal de Educacéao.

DECRETA:

Art. 1° - Tornar sem efeito, as nomeag6es das candidatas abaixo relacionadas, em
virtude de terem desistido expressamente do ingresso no servico publico, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

“PROFESSOR DE ENSINO BASICO I”

NOME RG. N° CLASSIF. DECRETO
01 LUZINETE DA COSTA GUEDES 29.073.577 144° 23.824/2025
02 JOSY MARY PAVAO 32.075.575-7 146° 23.824/2025

Art. 2° — Ficam as candidatas abaixo relacionadas, nomeadas para ocuparem
vagas do cargo de provimento efetivo, com vencimentos referentes a Lei Municipal 8.768, de 26
de margo de 2024, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

“PROFESSOR DE ENSINO BASICO I” - PADRAO “74” JORNADA DE TRABALHO DE 30(TRINTA)
HORAS SEMANAIS

NOME RG. N° CLASSIF.
01 ALINE ROMAO GOBETTI 41528165 152°
02 TAIANE BREDA MORETTI 44021421 153°

Art. 3° - Fica estabelecido o prazo de 30(trinta) dias a contar da publicacdo, para
que se verifique a posse, devendo ser tornada sem efeito no caso de néo se efetivar.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, em 09 de abril de 2025, 116 anos da Fundagéo de
Aracatuba e 103 anos de sua Emancipacéo Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

MIRIAM CRISTINA GON
Secretaria Municipal de Administragédo
Registrado e republicado por este Departamento de Recursos Humanos, nesta data.
ANDRE LUIS DE OLIVEIRA SANTOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

1
Decreto n° 23.895/2025 - ghg
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Licitacoes e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS DO MES DE MARCO DE 2025
(ARTIGO 61 - § UNICO DA LEI DE LICITACOES N.2 8.666/93)

- CONTRATO SMA/DLC N.© 002/2024 - CONTRATADA:
CONSTRUTORA VILARINHO LTDA - EPP - Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE OBRAS E
SERVICOS DESTINADOS PARA INFRAESTRUTURA URBANA PARA
CAPTACAO DE AGUAS PLUVIAIS NAS RUAS DO BAIRRO TAVEIRA
- 4.2 Termo Aditivo - Prorrogacao do prazo de execucao
contratual - Assinatura: 26/03/2025.

- CONTRATO SMA/DLC N.2 009/2024 - CONTRATADO:
MARCUS VINiCIUS CAMARGO BERTELLI - Objeto: REALIZACAO
DO PROJETO CULTURAL “OFICINA DE DANCAS URBANAS”,
CONTEMPLADO NO MODULO 01 DO CONCURSO N2 005/2023 -
2.2 Termo Aditivo - Prorrogacao do prazo de execugao
contratual - Assinatura: 28/03/2025.

- CONTRATO SMA/DLC N.© 017/2024 - CONTRATADA:
48.007.377 FELIPE DELEON CHAGAS DOS SANTOS - Objeto:
REALIZACAO DO PROJETO “MEU SAMBA FLOW” RELATIVO AO
CONCURSO N2 002/2023 - MUSICA - SELECAO DE PROJETOS
PARA CIRCULAC/:\O DE SHOWS MUSICAIS - 2.2 Termo Aditivo -
Prorrogacao do prazo de execucao contratual - Assinatura:
18/03/2025.

- CONTRATO SMA/DLC N.° 031/2024 - CONTRATADA:
COPEL CONSTRUCOES, INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
INFRAESTRUTURA URBANA PARA PROTEC/:\O DOS RECURSOS
HIDRICOS NO PARQUE DO ESTADO - 3.2 Termo Aditivo -
Acréscimo de itens da planilha inicial contratada, prorrogacao
do prazo de execucdo e vigéncia contratual - Assinatura:
13/03/2025.

- CONTRATO SMA/DLC N.2 042/2023 - CONTRATADA: F.
LOPES PUBLICIDADE LTDA - Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
PUBLICACAO DOS AVISOS DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE
ARACATUBA/SP, EM JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO NO
ESTADO - 3.2 Termo Aditivo - Prorrogacao do prazo de vigéncia
contratual - Assinatura: 13/03/2025.

- CONTRATO SMA/DLC N.© 084/2022 - CONTRATADA:
SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA - Objeto:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE NUTRICAO E ALIMENTAC/:\O ESCOLAR,
VISANDO O PREPARO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTACAO
BALANCEADA, EM CONDICOES HIGIENICO-SANITARIAS
ADEQUADAS, QUE ATENDAM AOS PADROES NUTRICIONAIS E
DISPOSITIVOS LEGAIS VIGENTES, COM FORNECIMENTO DE
INSUMOS E MAO-DE-OBRA, AOS ALUNOS REGULARMENTE
MATRICULADOS EM UNIDADES ESCOLARES DA REDE DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE ARACATUBA - 4.2 Termo Aditivo -
Supressao de itens da planilha inicialmente contratada -
Assinatura: 21/03/2025.

- CONTRATO SMA/DLC N.© 170/2023 - CONTRATADA: CT
DE PAULA ARTE E CULTURA - Objeto: REALIZACAO DO PROJETO
CULTURAL MA-BET-MOUT, CONTEMPLADO NO CONCURSO N¢
004/2023, QUE PREVE SELECAO DE PROJETOS PARA A
PRODUCAO DE ESPETACULOS DE DANCA - 1.2 Termo Aditivo -

Quinta-feira, 10 de abril de 2025
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Prorrogacdo do prazo de execucdo contratual - Assinatura:
21/03/2025.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - DLC, 09 DE
ABRIL DE 2025.
MIRIAM CRISTINA GON - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS DO MES DE MARCO DE 2025

- CONVENIO SMA/DLC N.2 013/2021 - CONVENIADA:
ASSOCIACAO DE AMPARO AO EXCEPCIONAL “RITINHA PRATES”
- Objeto: A prestacao de servicos em salde de internacdo em
Unidade de Cuidados Prolongados - UCP, que presta servicos
ininterruptamente, e se caracteriza como uma estratégia de
cuidado intermediaria entre os cuidados hospitalares de
cardter agudo e cronico reagudizado e a atencao bdsica,
inclusive a atencdo domiciliar, prévia ao retorno do usuario ao
domicilio, conforme descrito no plano de trabalho - 92 Termo
Aditivo - A prorrogacao do prazo de vigéncia do Convénio
SMA/DLC n? 013/2021, por um periodo de mais 12 (doze)
meses, contados a partir de 19 de margo de 2025, passando a
viger até 18 de marco de 2026, o valor anual do convénio se
manterd em R$ 1.712.580,00 (um milhdo, setecentos e doze
mil e quinhentos e oitenta reais), conforme Plano de Trabalho -
Assinatura: 06/03/2025.

- CONVENIO SMA/DLC N.2 035/2024 - CONVENIADA:
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ARACATUBA, - Objeto: A
prestacdo dos servicos de atendimento obstétrico 24 horas,
durante todos os dias da semana como porta de entrada de
Urgéncia e Emergéncia para gestantes com alteracdes clinicas
e/ou obstétricas, em demanda espontanea e/ou encaminhadas
pela Rede de Salde Municipal, nos termos do Plano de
Trabalho anexo - 12 Termo Aditivo - A prorrogagao do prazo de
vigéncia do Convénio SMA/DLC n? 035/2024, por um periodo
de mais 04 (quatro) meses, contados a partir de 15 de marco
de 2024, passando a viger até 14 de julho de 2025, o valor
destinado a execucdo do Convénio durante o referido periodo
serd de até R$ 3.624.000,00 (trés milhdes seiscentos e vinte e
quatro mil reais), conforme Plano de Trabalho - Assinatura:
14/03/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
AVISO DE LICITAC/:\O

O Municipio de Aracatuba, por intermédio da Secretaria
Municipal de Administracao, Divisao de Licitagao e Contratos,
torna publico, por determinagdao do Senhor Prefeito, o Sr.
LUCAS PAVAN ZANATTA, para conhecimento das empresas
interessadas, observada a necessaria qualificacdo, que estd
promovendo, a seguinte licitacao de MENOR PRECO POR ITEM
na modalidade PREGAO ELETRONICO:
PREGAO ELETRONICO N.2 019/2025 - REGISTRO DE PREGOS N.2

017/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.¢ 259/2025 - PROCESSO
DIGITAL N2 5.689/2025

OBJETO: REGISTRO FORMAL DE PRECOS PARA EVENTUAIS
E FUTURAS LOCACOES DE CACAMBAS.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Do dia 10/04/2025 até as
08h30min do dia 30/04/2025.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 08h31min do dia
30/04/2025.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As 09h00min
do dia 30/04/2025.

MODO DE DISPUTA: ABERTO
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LOCAL: www.bll.org.br/ "Acesso Identificado no link -
licitacbes".

Para todas as referéncias de tempo serd observado o
horério de Brasilia (DF).

O Edital serd disponibilizado gratuitamente através dos
sites: www.aracatuba.sp.gov.br e www.bll.org.br.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC/:\O - DLC, Aragatuba,

09 de abril de 2025.
OSIEL ARCANGELO - DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS



http://www.aracatuba.sp.gov.br
http://www.bll.org.br
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

CNPJ: 45.511.847/0001-79

Telefone: (18)3607-6500
Enderecgo: Rua Coelho Neto, 73, Vila Sdo Paulo, Aracatuba - SP, 16.015-920

Ato que Autoriza a Contratacdo Direta

Di spensa de Licitacdo - 231/2025
El etr6ni ca: Nao

Processo: 300/ 2025 Pref erénci as ME/ EPP/ Equi paradas: Sim
Fundanento Legal: Art. 75, Il, Lei 14.133/2021
Critério de Jul ganento: Menor Prego por |tem Cot agdo de Precgo: 294/2025

Obj et 0: MANUTENGAO DE EQUI PAVENTCS VEDI O\ ODONTOLOG COS
Justificativa: O conserto do banho maria se faz necessario para que ndo seja interronpida a
pasteurizagdo de leite hunano e o fornecinento de |eite humano para as Uni dades de
Terapia Neonatais da cidade. A bonba do equi panento ndo esta apresentando a
circulagcdo de 4agua necessaria, e esta cheirando “quei mado” ao ligar a maquina.
Val or Estimado: R$ 1.499,00 (um nil quatrocentos e noventa e nove reais)
Site da Contratagdo: www. aracat uba. sp. gov. br/ conpra-direta
Recebi nent o das Propostas: 10/04/2025 - 08:00 até 15/04/2025 - 09: 00
Uni dades Solicitantes
Pedido de Conpra: 604/2025 - 31/03/2025 - 02.20.03 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA HOSPI TALAR

A contratagdo ocorrera conforne tabel a abai xo:
Item Lote |Descricéo Quant i dade | Uni dade | Sust ent avel
1 20757 - MANUTENGAO DE EQUI PAMENTOS MEDI CO ODONTOLOG COS 1, 0000 SV Nao
Condi cdo de Entrega: DETERM NADO PELA SECRETARIA REQU SI TANTE
Condi cdo de Paganmento: Trinta dias a partir da data da apresentacdo da fatura

Aracatuba - SP, 9 de Abril de 2025.

Grupo Assessor® 09/ 04/2025 11:23: 49 Usuério: ERIVALDO VI El RA DA COSTA Versdo: 1.09.07.38 Pagina 1 de 1
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

CNPJ: 45.511.847/0001-79

Telefone: (18)3607-6500
Endereco: Rua Coelho Neto, 73, Vila Sédo Paulo, Aracatuba - SP, 16.015-920

Ato que Autoriza a Contratacéo Direta

Di spensa de Licitacdo - 232/2025
El etréni ca: Nao

Processo: 301/ 2025 Pref erénci as ME/ EPP/ Equi par adas: Sim
Fundanento Legal : Art. 75, Il, Lei 14.133/2021
Critério de Jul gamento: Menor Prego por |tem Cot agdo de Prego: 295/2025

bj et 0: MANUTENGAQ | NSTALAGAO DE Pl SO PAVI FLEX
Justificativa: TROCA DE PISO DE ALGUNS SETORES DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DA FAZENDA, ONDE HOUVE
DESGASTE PELO TEMPO.
Val or Estimado: R$ 2.555,28 (dois mil| quinhentos e cinquenta e cinco reais e vinte e oito centavos)
Site da Contratagdo: www. aracat uba. sp. gov. br/ conpra-direta
Recebi nent o das Propostas: 10/04/2025 - 08:00 até 15/04/2025 - 09: 00
Uni dades Solicitantes
Pedido de Conpra: 603/2025 - 31/03/2025 - 02.07.01 - GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

A contratacdo ocorrera conforne tabel a abai xo:
Item Lote |Descrigéao Quant i dade | Uni dade | Sust ent avel
1 42613 - MANUTENGAQ | NSTALAGAO DE PISO PAVI FLEX 1, 0000 SV Nao
Condi ¢do de Entrega: DETERM NADO PELA SECRETARIA REQU S| TANTE
Condi cdo de Pagamento: Trinta dias a partir da data da apresentacdo da fatura

Aracatuba - SP, 9 de Abril de 2025.

G upo Assessor®  09/04/2025 13:47:47  Usuario: ERIVALDO VI El RA DA COSTA Versdo: 1.09.07.38 Pagina 1 de 1
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

CNPJ: 45.511.847/0001-79

Telefone: (18)3607-6500
Endereco: Rua Coelho Neto, 73, Vila Sédo Paulo, Aracatuba - SP, 16.015-920

Ato que Autoriza a Contratacéo Direta

Di spensa de Licitacdo - 233/2025
El etréni ca: Nao

Processo: 302/ 2025 Pref erénci as ME/ EPP/ Equi par adas: Sim
Fundanento Legal : Art. 75, Il, Lei 14.133/2021
Critério de Jul gamento: Menor Prego por |tem Cot agdo de Prego: 296/2025

Obj et 0: MANUTENGAQ CONSERTO EM  MOTOPCDA COM  EIXO  TELESCOPI CO PATRI MONI O 79462
Justificativa: MANUTENGAQ CONSERTO EM MOTOPODA cov El XO TELESCOPI CO PATRI MONI O 79462
Val or Estimado: R$ 758,30 (setecentos e cinquenta e oito reais e trinta cent avos)
Site da Contratagdo: www. aracat uba. sp. gov. br/ conpra-direta
Recebi nent o das Propostas: 10/04/2025 - 08:00 até 15/04/2025 - 09: 00
Uni dades Solicitantes
Pedido de Conpra: 592/2025 - 31/03/2025 - 02.06.04 - DEPARTAMENTO DE SERVI GOS COVPLEMENTARES - SERVI CO DE
ADM NI ST DE CEM TERI OS

A contratacdo ocorrera conforne tabel a abai xo:
Item Lote |Descrigéao Quant i dade | Uni dade | Sust ent avel
1 41251 - MANUTENGAQ' CONSERTO EM MOTOPODA COM El XO TELESCOPI CO 1, 0000 sV Nao
- PATRRMONIO N.° 79462.

Condi cdo de Entrega: DETERM NADO PELA SECRETARIA REQU Sl TANTE
Condi cdo de Pagamento: Trinta dias a partir da data da apresentacdo da fatura

Aracatuba - SP, 9 de Abril de 2025.

G upo Assessor® 09/ 04/2025 14:04:02  Usuario: ERIVALDO VI El RA DA COSTA Versdo: 1.09.07.38 Pagina 1 de 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPA(;AO CIDADA

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDI

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de

®&®
Aragatuba
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS Lei Federal n.2 10.741/2003.
»IDOSO Instituido pela Lei Municipal n.2 7.864/2016.

RESOLUCAO CMDPI n.° 01/2025

”Chamamento Publico para composigao
do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Aracatuba — CMDPI -
Biénio 2025/2027”

1) DAS INFORMAGCOES PRELIMINARES:

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Aracatuba, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com a Lei Municipal n.° 7.864, de 23 de novembro de 2016,
convocam os interessados em participar da eleicdo de conselheiros representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil, visando composicao para o biénio 2025-2027.

RESOLVE:

a) Tornar publico a abertura do processo de indicagéo de seus membros no Municipio
de Aracgatuba (SP), para a gestédo 2025-2027.

b) O Colegiado sera constituido por 18 (dezoito) membros titulares e seus respectivos
suplentes; sendo 09 (nove) titulares do Poder Publico e 09 (nove) titulares da Sociedade
Civil, com seus respectivos suplentes, garantindo o principio da paridade.

2) DA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

| — Sera de responsabilidade da atual diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Participagao
Cidada, encaminhar oficios aos Orgdos do Poder Publico, solicitando a indicagdo de um
conselheiro titular e seu respectivo suplente, conforme segue:

a) 01 (um) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) 01 (um) da Secretaria Municipal de Saude;

c) 01 (um) da Secretaria Municipal de Educacéo;

d) 01 (um) da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

e) 01 (um) da Secretaria Municipal de Cultura;

f) 01 (um) da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Recreacao;
g) 01 (um) da Secretaria Municipal de Participagédo Cidada;

h) 01 (um) da Secretaria Municipal de Turismo; e

i) 01 (um) da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.

Il — Os Orgaos e/ou Instituicdes do Poder Publico deverdo encaminhar oficio resposta
contendo as seguintes informacdes dos indicados:

a) Nome completo; .
b)  Funcéao exercida na Instituicdo/Orgao;
c) Endereco completo;

Rua Prof2. Chiquita Fernandes n2 45 - Vila Sdo Paulo — Aragatuba/SP - CEP 16 015-305
Tel. (18)2885-0660 - Ramal 7062. 1
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Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Aracgatuba

Lei Federal n.2 10.741/2003.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DOIDOSO Instituido pela Lei Municipal n.2 7.864/2016.

d) RGeCPF;

e) E-mail;

f)  Telefone fixo e celular com Whatsapp;
g) Qualificagao profissional.

3) DA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

| - A Sociedade Civil sera representada por 09 (nove) Conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes, conforme segue:

a) 01 (um) representante de sindicado e/ou associacdo de aposentados;

b) 02 (dois) representantes de organizacdo de grupo ou movimento do idoso
devidamente legalizado e em atividade;

c) 04 (quatro) representantes de instituicdes de longa permanéncia (acolhimento
institucional);

d) 01 (um) representante do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

e) 01 (um) representante do Centro de Convivéncia do Idoso.

Il — Sera de responsabilidade da atual diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, em conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Participacdo Cidada, coordenar o recebimento dos Oficios de indicagdo para
representantes da Sociedade Civil, que deverao ser preenchidas com os seguintes
documentos:

Nome completo;

Fungao exercida na Instituicao/Orgéo;
Endereco completo;

RG e CPF, copias em anexo;

E-mail;

Telefone fixo e celular com Whatsapp; e
) Qualificagéo Profissional.

eoeooTe

IIl — Sao critérios para definir as organizagdes representativas da Sociedade Civil:

a) Ter em sua base de representacdo o Municipio de Aracgatuba;
b) Atuagado comprovada no segmento de representagéo correspondente.

IV — Para os segmentos que receberem numero de indicagbes superiores as vagas
oferecidas, as entidades deverdo se reunir e realizar indicagdo unanime para ocupagao
da(s) vaga(s):

a) Quando ndo houver o desempate por indicagdo unanime dos concorrentes, o
desempate sera mediante sorteio;
b) Para desempate, realizar-se-a reunido com os envolvidos, onde o resultado devera
ser registrado em Ata pelo CMDPI.

V- E vedado a uma mesma instituicdo ou associagdo ter mais que um representante no
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Rua Prof2. Chiquita Fernandes n2 45 - Vila Sdo Paulo — Aracatuba/SP - CEP 16 015-305
Tel. (18)2885-0660 - Ramal 7062. 2
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Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Aracgatuba

Lei Federal n.2 10.741/2003.

CONSELKO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DolDoso Instituido pela Lei Municipal n.2 7.864/2016.

4) DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA:

I — O envio dos documentos podera ser feito pessoalmente no CMDPI - Conselho
Municipal do Direitos da Pessoa ldosa, na Secretaria Municipal de Participacdo Cidad3,
localizada a Rua Prof.? Chiquita Fernandes n.° 45, Vila Sdo Paulo, Aragatuba/SP; no
horario das 8h as 13h e das 14h as 17h até o dia 25 de abril de 2025, aos cuidados do
Setor do Nucleo de Apoio aos Conselhos Municipais.

5 - DA NOMEAGAO DOS CONSELHEIROS:

| — O Decreto de Nomeagéo do novo Colegiado do CMDPI, para o biénio 2025-2027 sera
publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aracatuba.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS:

| — O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Aragatuba, acompanhara este
Processo de Chamamento Publico até a Solenidade de Posse do novo Colegiado,
auxiliando no processo de organizagdo e habilitagdo dos indicados, sendo o CMDPI a
instancia superior para dirimir duvidas e os casos omissos decorrentes deste processo.

Aracatuba-SP, 08 de abril de 2025.

Documento assinado digitalmente

ADRIANA VIVIANE BARBOSA
g “b Data: 09/04/2025 12:43:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Adriana Viviane Barbosa
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Rua Prof2. Chiquita Fernandes n2 45 - Vila Sdo Paulo — Aracatuba/SP - CEP 16 015-305
Tel. (18)2885-0660 - Ramal 7062. 3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL

Atos Oficiais

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL
SERVIGO DE INSPEGAO MUNICIPAL - SIM

PORTARIA SIM N° 09 DE 08 DE ABRIL DE 2025

“Dispde sobre estratégias de mitigagao
de conflitos de interesses no ambito do
Servico de Inspegdo Municipal de
Aracatuba - SP.”

O Prefeito de Aracatuba - SP, no uso de suas atribuicdes e considerando a
necessidade de assegurar a integridade, a transparéncia e a ética nas
atividades desenvolvidas no ambito do Servigo de Inspecdo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria estabelece diretrizes e procedimentos para a identificacao,
prevencdo e mitigacdo de conflitos de interesses no ambito do Servico de
Inspecdo Municipal de Aracatuba - SP.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, entende-se por conflito de interesses
qualquer situacdo em que o julgamento profissional ou as ac¢des de um
colaborador possam ser influenciados por interesses pessoais ou externos,
prejudicando a imparcialidade e a integridade da instituicdo.

Art. 3° Todos os colaboradores devem agir de forma a evitar situacbes que
possam dar margem a conflitos de interesses, sejam eles reais, potenciais ou
aparentes.

Art. 4° S&o estratégias para a mitigagdo de conflitos de interesses:

I. Declaragdo de Conflito de Interesses: Todos os colaboradores deverao
preencher e manter atualizada uma declaracdo de conflitos de interesses,
informando quaisquer relagfes, atividades ou interesses que possam gerar
um conflito com as suas responsabilidades profissionais. (Anexo I)

Il.  Segregacdo de Funcbes: As funcdes que possam gerar conflitos de
interesses serdo segregadas, quando possivel, de forma a garantir que a
tomada de decisdes seja realizada de maneira imparcial e isenta.

Ill.  Transparéncia e Divulgacdo: Qualquer situacdo que possa configurar um
conflito de interesses devera ser comunicada imediatamente ao superior
hierarquico e registrada formalmente para avaliacédo e acédo corretiva.

IV. Treinamento Continuo: A instituicdo promovera treinamentos regulares
sobre a identificagdo e gestédo de conflitos de interesses, assegurando que

Av. Waldemar Alves, 50 — Bairro Sdo Joaquim — Aragatuba — SP - CEP: 16050-225
Fone: (18) 3636-1280 / 99813-4997 — e-mail: sim@aracatuba.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL
SERVIGO DE INSPEGAO MUNICIPAL - SIM

todos os colaboradores compreendam as politicas e procedimentos
vigentes.

V. Reviséo Periédica: Os processos e politicas de mitigacdo de conflitos de
interesses serdo revisados periodicamente para assegurar sua eficacia e
adequacao as necessidades da instituicdo.

Art. 5° A inobservancia das diretrizes estabelecidas nesta Portaria podera
resultar em sancdes disciplinares, de acordo com as normas internas e
legislacdo aplicavel.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Aracgatuba, 08 de Abril de 2025

ALENCAR JOSE COLOMBO SADER
Respondendo pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Agroindustrial

Av. Waldemar Alves, 50 — Bairro Sao Joaquim - Aragatuba — SP - CEP: 16050-225
Fone: (18) 3636-1280 / 99813-4997 - e-mail: sim@aracatuba.sp.gov.br
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ANEXO |
DECLARAGCAO DE CONFLITOS DE INTERESSES

Eu, [Nome Completo do Declarante], portador(a) do CPF [Numero do CPF], residente
e domiciliado(a) em [Endereco Completo], atuando como [Cargo/Func¢éo] no Servico
de Inspecdo Municipal da Prefeitura Municipal de Aracatuba - SP, venho, por meio
desta, declarar a existéncia ou ndo de conflitos de interesses que possam influenciar
0 desempenho de minhas funcdes.

1. Interesses Pessoais:

Possuo interesses pessoais, financeiros, profissionais ou familiares que possam, de
forma direta ou indireta, influenciar minhas decisdes ou agdes no exercicio de minhas
funcbes?

() Sim
() Nao

Se sim, especificar:

2. Relagdes com Terceiros:

Tenho participagdo ou mantenho relagdes profissionais ou pessoais com terceiros
(ex.: empresas, organizacdes, individuos) que possam gerar um conflito de interesses
com minhas atividades no Servi¢o de Inspecdo Municipal de Aracatuba - SP?

() Sim
() Nao

Se sim, especificar:

3. Atividades Externas:

Exerco atividades externas (ex.: consultoria, trabalhos paralelos, participacdo em
conselhos) que possam, de alguma forma, interferir na imparcialidade ou objetividade
das minhas fun¢bes no Servigo de Inspecao Municipal de Aracatuba - SP?

() Sim
() Néao

Se sim, especificar:
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4. Outras Situacfes Relevantes:

Existe alguma outra situacéo que, na minha opinido, possa ser interpretada como um
conflito de interesses?

() Sim
() Nao

Se sim, especificar:

5. Compromisso:

Declaro que todas as informacdes fornecidas acima sdo verdadeiras e completas, e
gue comunicarei prontamente ao Servico de Inspecdo Municipal de Aracatuba - SP,
qualquer alteracdo relevante que possa surgir. Estou ciente de que a omissdo ou
falsificacdo de informacBes podera resultar em sang¢fes disciplinares, conforme as
politicas internas e a legislacdo vigente.

Andradina, xx de XXXXXXxx de XXxx

[Nome Completo do Declarante]
[Cargo/Funcao]
SIM — Aracgatuba-SP
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