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inteiramente responsaveis pelo conteudo aqui

publicado.
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Outros atos As edi¢cdes do Diario Oficial Eletronico de Pirangi

poderdao ser consultadas através da internet, por
meio do seguinte endereco eletronico: www.pirangi.
sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizacdo de
filtros, acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.
br/pirangi

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Pirangi

CNPJ 45.343.969/0001-01

Rua Marechal Floriano Peixoto, 579

Telefone: (17) 3386-9600

Site: www.pirangi.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pirangi

Camara Municipal de Pirangi
CNPJ 49.227.762/0001-14
Avenida Sete de Setembro, 664
Telefone: (17) 3386-1954

Site: www.camarapirangi.sp.gov.br

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao
ICPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

Bra5|| O Municipio de pirangi garante a autenticidade deste documento,
desde que visualizado através do site www.pirangi.sp.gov.br
g% . . . . - -
] Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.
da certficagio digita com.br/pirangi



o

== DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PIRANGI

Conforme Lei Municipal n°® 2.437, de 25 de agosto de 2015

www.pirangi.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pirangi

Sexta-feira, 17 de maio de 2019

PODER EXECUTIVO DE PIRANGI

Atos Oficiais

Leis

Ano IV | Edicdo n° 763

LEI COMPLEMENTAR N°. 2.665, DE 16 DE MAIO DE
2019.
“INSTITUI GRATIFICACOES DE
EXERCICIO DE  ATIVIDADES
ESPECIAIS NO AMBITO DA

ADMINISTRACAO MUNICIPAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANGI, Estado
de Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte...

LEL

Artigo 1° - A Administragdo Publica Municipal,
atendendo a necessidade do servigo publico, podera
atribuir a servidores e a grupos de servidores organizados
em comissdes de trabalho, responsabilidades, fungdes ou
tarefas administrativas relevantes, com a concesséo de
gratificagdo em exercicio de atividades especiais.

| — Individualmente ou em comisséo, para elaborar
trabalho relevante, técnico ou cientifico, que nao constitua
atribuigdes rotineiras do emprego que ocupa;

Il — Para desempenho de atribuicbes de auxiliar ou
membro de concurso publico, de sindicancia ou processo
disciplinar, comissdo de qualificacdo e avaliagdo ou
comissdo de monitoramento e avaliagdo para formalizar
parcerias com organizagdes sociais de saude e
organizagdes sociais;

Artigo 2° - Ao servidor designado para participar
de orgao de deliberagdo ou aquele que participar
como membro ou auxiliar de comissao sera concedido
gratificagdo equivalente a:

a) 15% (quinze por cento) da referéncia do
vencimento respectivo de sua fungdo ou cargo para
aquele que participar de até 2 (duas) comissGes de
concurso publico, de sindicancia ou processo disciplinar;
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b) 25% (vinte e cinco por cento) da referéncia do
vencimento respectivo de sua fungéo ou cargo para aquele
que participar entre 3 (trés) e 4 (quatro) comissdes de
concurso publico, de sindicancia ou processo disciplinar;

c) 40% (quarenta por cento) da referéncia do
vencimento respectivo de sua fungdo ou cargo para
aquele que participar de mais de 5 (cinco) comissdes de
concurso publico, de sindicancia ou processo disciplinar,
elou;

d) 30% (trinta por cento) da referéncia do
vencimento respectivo de sua fungcdo ou cargo para
aquele que participar de comissao para elaborar trabalho
relevante, técnico ou cientifico, ou ainda, de comisséo de
qualificagéo e avaliagdo ou de monitoramento e avaliagdo
para formalizar parcerias com organizagdes sociais e de
saude.

§1°. A solicitagdo de que trata o caput devera ser
devidamente instruida com justificativa de concessédo de
gratificagado, definindo a importancia e a necessidade do
trabalho a ser desenvolvido.

§2°. Nos casos em que a delegacéo foi feita a mais
de 01 (um) servidor, esta implicara na constituicdo de
Comissdo de Trabalho composta por, no maximo, 05
(cinco) membros nos casos do Inciso | e, 03 (trés) membros
nos casos do Inciso Il, dependendo da complexidade das
tarefas, sob a presidéncia de um deles.

§3°. Fica vetado acumulo de concessdao das
gratificagbes de que tratam alineas “a”, “b” e “c’,
permitindo que quaisquer delas possam ser atribuidas
cumulativamente com a especificada na alinea “d”.

§4°. A concessao das gratificagdes concedidas com
base na presente lei ndo impede a outorga de gratificagao
de fungdo, mas impossibilita quando ja perceber a
gratificagdo da comissao de controle interno.

§ 5°. Em qualquer hipodtese, o ato de constituicao de
Comisséao de Trabalho devera ser instruido com:

| — Justificativa da constituicdo da Comissao, definindo
a sua importancia e/ou necessidade, e:

Il — Justificativa da sua composicao, indicando o
mérito, a capacidade e a competéncia de cada um de
seus componentes para a boa consecugao dos trabalhos.

Municipio de Pirangi — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Artigo 3° - O prazo de duragdo da Comissdo de
Trabalho sera expressamente determinado no ato da
sua concessao e nao podera ultrapassar 01 (um) ano,
com excegao das comissdes de concurso publico ou
de processo seletivo o qual sera limitado a data da
homologacdo do respectivo certame e, no caso das
comissbes de monitoramento e avaliagdo que perdurara
enquanto permanecer a parceria.

Artigo 4° - A comissao de trabalho devera se reunir
quinzenalmente, conforme calendario previamente
determinado pela sua presidéncia, e de cada uma das
reunides sera lavrada competente ata:

| — Os membros presentes;
Il — Os assuntos discutidos;

Il — As analises ou propostas apresentadas, e seus
respectivos proponentes, e:

IV — As deliberagbes realizadas, com indicacdo dos
votos de cada um dos presentes, se houver.

§1°. O Presidente de cada Comissado encaminhara até
o dia 15 de cada més a Divisdao de Recursos Humanos
frequéncia da participagdo de seus membros para efeitos
de pagamento da gratificagéo.

§2°. O Prefeito Municipal, ou quem o mesmo incumbir
a missao, podera solicitar para exame as atas acima
referidas, assim como decidir pela destituicdo das
comissdes em funcionamento.

Artigo 5° - As comissbes para elaborar trabalho
relevante, técnico ou cientifico, ao ainda, de comisséo
de qualificacdo e avaliagdo ou de monitoramento e
avaliagédo para formalizagdo parcerias com organizagdes
sociais, deverdo produzir relatérios mensais do trabalho
realizado, além de um relatério final, na sua concluséo, do
qual constara um resumo completo de todas as atividades
desenvolvidas e das conclusoes e deliberagbes tomadas.

Artigo 6° - Os relatérios mensais previsto no artigo
anterior desta serdo obrigatoriamente remetido copia
ao departamento a que o assunto esteja ligado e ao
respectivo Conselho Municipal competente.

Artigo 7° - A gratificagdo de que trata esta Lei sera paga
mensalmente ao servidor enquanto perdurar a atribuigao.
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§ 1°. Os ocupantes de cargos em comissdo, se
necessario, poderdo ser designados somente em 01
(uma) comisséo.

§ 2°. Sera vedada a designagao de qualquer servidor
para compor simultaneamente a comisséo de sindicancia
€ processo e administrativo sobre o mesmo fato e servidor.
Também é vedado integrar simultaneamente a comissao
de selegao e a comissao de monitoramento e avaliagéo.

§ 3° Na&o fara jus ao recebimento da gratificagéo
qualquer servidor no periodo correspondente as férias,
quaisquer tipo de afastamento ou auséncia injustificada
das reunides mencionadas no artigo 4° desta Lei.

§ 4° Fica expressamente vedada a remuneragéo
de horas extraordinarias de trabalho eventualmente
decorrentes das atividades das comissoes de trabalho.

Artigo 8° - Encerrados os trabalhos das comissdes em
funcionamento devera apresentar os respectivos relatorios
no prazo de até (15) dias uteis, justificando, quando for o
caso, a necessidade de sua continuidade, porém caso lei
especifica fixe outro prazo este prevalecera.

Artigo 9° - As despesas decorrentes da execugao desta
lei complementar correrdo pela dotagdo orgamentaria
prépria, suplementada se necessario.

Artigo 10° - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Municipio de Pirangi, 16 de Maio de 2019.
LUIZ CARLOS DE MORAES
Prefeito Municipal

Registrada e mandada publicar, no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Pirangi, na data de sua edicéo,
nos termos artigo 58 da Lei Orgénica do Municipio.

CARLA REGIANE BUSNARDO DE SOUZA

Diretora de Administracao

Municipio de Pirangi — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N° 3.006/19

Abre ao orgamento municipal crédito
adicional suplementar, para dotagcbes
constantes da Lei Orgcamentaria
vigente ( Lei n° 2.636, de 30 de
novembro de 2018).

Prefeito do Municipio de Pirangi, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢gdes que Ihe confere o inciso “I”, do
artigo 5°, da Lei Municipal 2.636, de 30/11/2018.

CONSIDERANDO que O Artigo 43 da Lei Federal n°
4320/64 prevé que: “Aabertura dos créditos suplementares
e especiais depende da existéncia de recursos disponiveis
para ocorrer a despesa e sera precedida de exposi¢cao
justificativa”;

CONSIDERANDO que os jazigos existentes no
Cemitério Municipal foram utilizados em quase sua
totalidade e nao é possivel nao ter disponivel quantidade
suficiente para realizagdo de sepultamento;

CONSIDERANDO que o operario bragal Joao Antonio
Longhin, que integra o quadro de servidores efetivos e
que faria a construgao dos mesmos, encontra-se afastado
por determinagdo médica, por ter se submetido a cirurgia;

CONSIDERANDO que citado desfalque no setor ndo
tinha previsibilidade e, bem como que a quantidade de
jazigos, até entao existentes, seria rapidamente ocupado
em razao dos falecimentos e translados;

CONSIDERANDO o exposto acima, se torna
necessario a suplementagao da dotagao orgamentaria;

CONSIDERANDO também que o Municipio possui
superavit financeiro apurado no balango patrimonial do
exercicio anterior, considerando inclusive o seu vinculo
(fonte de recursos tesouro).

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento municipal vigente
crédito adicional suplementar no valor de R$.20.000,00
(vinte mil reais), para atender a seguinte programacgéo:
Orgao: 02 — Executivo

Unidade: 04 — Departamento de Engenharia, Obras e Servigos
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04 — Administragao

04122 — Administragdo Geral

041220022 — Suporte Administrativo - Engenharia
041220022.2.012 — Manutengao de Préprios Municipais
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 01 — Tesouro

Valor: R$.20.000,00

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito
de que trata o art. 1°, decorrem de superavit financeiro
apurado no Balango Patrimonial do Municipio, do
exercicio de 2018.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Municipio de Pirangi, 15 de Maio de 2019.
Luiz Carlos de Moraes
Prefeito Municipal

Registrado e mandado publicar, no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Pirangi, na data de sua edigéo,
nos termos artigo 58 da Lei Organica do Municipio.

SAULO CASEMIRO

Diretor de Administragdo Substituto

Licitagées e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 45/2018, DE 18 DE
MAIO DE 2018.
EDITAL N° 34/2018 - PREGAO PRESENCIAL N°
14/2018, de 18/04/2018.
TERMO ADITIVO N° 01/2019 DE 16/05/2019.

Aos dezesseis dias do més de maio de 2019, o
MUNICIPIO DE PIRANGI, pessoa juridica de direito
publico, com sede nesta cidade de Pirangi-SP, & Rua
Mal Floriano Peixoto, n® 579, inscrita no CNPJ. sob
n°® 45.343.969/0001-01, representada pelo Prefeito
Municipal LUIZ CARLOS DE MORAES, doravante
denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa
ORGANIZACAO FUNERARIA ESTRELA DALVA LTDA,
inscrita no CNPJ sob n°® 07.496.593/0001-78, com sede
na Avenida Sebastido Bueno de Camargo, n° 686,

Municipio de Pirangi — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Centro, na cidade de Pirangi, Estado de Sao Paulo, neste
ato representada por sua socia proprietaria, Senhora
JOANA D ARC MARCELLO GEROLLI, portadora da
Cédula de Identidade (RG) n° 23.745.563-8, e CPF/CIC
n° 111.428.178/65, a seguir denominada CONTRATADA,
ambos ja qualificados no Contrato Administrativo n°
45/2018, tém justo e acertado entre si, na melhor forma de
direito, altera a Clausula Quarta “Do Prazo e Prorrogacao”
do supracitado Contrato Administrativo, nas condicdes a
seguir discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O prazo do Contrato Administrativo n°® 45/2018, passa
a vigir com a seguinte redagéo:

“O prazo de duragéo do presente contrato sera de mais
12 (doze) meses, com inicio em 18 de maio de 2019 e
término em 17 de maio de 2020, podendo ser prorrogaveis
por iguais periodos, a critério da administragcado, conforme
o estabelecido no inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666893
em sua atual redagéo”.

CLAUSULA SEGUNDA

Sa0 mantidas inalteradas e em pleno gozo de eficacia,
todas as demais clausulas, desde que nao conflitem com
as disposicoes da clausula 12, deste termo.

E, por estarem assim, justos e combinados entre
si, assinam o presente Termo de Aditamento em 04
(quatro) vias de igual e inteiro teor, na presenga de duas
testemunhas, abaixo identificadas e subscritas, para que
produza todos os efeitos legais.

Pirangi, 16 de Maio de 2019.

MUNICIPIO DE PIRANGI

LUIZ CARLOS DE MORAES

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

ORGANIZACAO FUNERARIAESTRELA DALVALTDA
JOANA D ARC MARCELLO GEROLLI
CONTRATADA

Testemunhas:

1)
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SILVANA BENEDITA FANCIO
RG n° 15.320.084

2)
CARLA R. BUSNARDO DE SOUZA
RG n® 25.269.070-9

Revogacao / Anulagao

PROCESSO LICITATORIO N° 18/2019
TOMADA DE PREGCOS N° 02/2019

Com base no Artigo 49 da Lei n° 8666/93 em sua
atual redacdo, ANULO o certame licitatério em razéo
de que a previsao dos recursos originaram do Convénio
SANEBASE porém com a informagéo da impossibilidade
de empenho para repasse do mesmo, tornou-se ilegal a
realizagdo do certame. Pirangi, 15 de maio de 2019.

Luiz Carlos de Moraes — Prefeito Municipal

Municipio de Pirangi — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Atos Administrativos . Outros atos l

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRANGI (@

Diretoria Municipal de Saude DIEETOmAMyNICPRLOF

CONVITE A POPULACAQO

O Departamento Municipal de Saide de Pirangi convida a populac@o em geral para participar da
Audiéncia Publica a realizar-se no dia 29 de Maio de 2019, as 19:30 horas, na Cidmara Municipal

local, para prestagdo de contas referente ao 1° Quadrimestre de 2019.

~

L (

Angela Aparecida Anatriello
Diretora Municipal de Saude

CNPJ: 45.343.969/0001-01
Rua: Dr. Campos Salles, 1319 - CEP: 15820-000 — Pirangi-SP - Fone/fax: (17) 3386-1611
d irangi.sp.gov.br
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