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PODER EXECUTIVO

‘ Atos Oficiais ‘

Leis

LEI N.°374 DE 21 DE DEZEMBRO DE 1994.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVAMENTE E
ESTABELECE PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO.

DUQUES DEMARCO, Prefeito Municipal de Trés Arroios, Estado do Rio

Grande do Sul,
FACO SABER, atendendo ao que dispde a Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
Da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto.

CAPITULO I
Da estrutura Administrativa.

Artigo 1° - O Ensino Publico Municipal, a Cultura e o Desporto, destinam-
se ao atendimento da Educacdo Fundamental Obrigatéria e Gratuita ao educando residente ou
matriculado em Escola Pablica Municipal em idade escolar ou as que ndo tiveram acesso a
escola em idade apropriada, o atendimento a Cultura e ao Desporto, como formas de valorizagdo
humana.

Artigo 2° - A Secretaria. Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
compete administrar o Ensino Publico Municipal fomentar o desenvolvimento cultural, artistico
e desportivo.

Artigo 3° - Para atender esses objetivos a Secretaria contara com a seguinte
estrutura organizacional:

I - Um (1) Secretario Municipal de Educacao, Cultura e Desporto;

Il - Cinco (5) Diretores;

111 - Dois (2) Supervisores Municipais de Ensino;

IV - Quarenta (40) Cargos de Professores;

V - Cinco (5) Cargos de Auxiliares de Educacéo;

VI - Conselho Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto;

VII - Congregacdo dos Professores do Municipio;
VIII - Circulo de Pais e Mestres;

IX - Fundo Municipal de apoio a Educagéo;

X - Creche;
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XI - Classe Especial;
XII - Educacéo Pré-Escolar.

Paragrafo Unico — Os cargos de Secretario, Supervisores e Diretores, s&0
de provimento em Comissdo ou Funcgdo Gratificada, os constantes nos incisos 1V e V, de
provimento efetivo com acesso mediante concurso publico.

CAPITULO 11
Das Atribuicbes e Competéncias

Artigo 4° - Compete ao Secretario Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto, por delegacdo do chefe do Poder Executivo, executar a politica Municipal de Ensino,
Cultura e Desporto representando o Municipio interna e externamente, em todos 0s atos
pertinentes a delegagdo.

Artigo 5° - Compete aos Diretores as atribui¢Ges previstas no anexo 2.

§ 1° § 2° § 3° A gratificacdo pelo exercicio do Cargo de DIRETOR,
corresponderd a 90% (noventa por cento) do valor basico do nivel 1, do Magistério Publico
Municipal.  (Redacédo dada pela Lei n® 1.079, de 2005)

. o .

Artigo 6° - Ao Supervisor Municipal de Ensino compete as atribuigdes
previstas no Anexo 3.

§ 1° - A designacdo da funcdo gratificada de Supervisor de Ensino é
privada de servico detentor de cargo de provimento efetivo como membro do Magistério
Municipal ou pertencente ao Quadro Geral com habilitacdo especifica, de nivel superior, na area
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da educacdo ou pedagogia.

§ 2° - A gratificacdo da funcdo como Supervisor de Ensino correspondera
ao mesmo padréo fixado a FG-2, conforme Lei Municipal n® 373, de 21 de dezembro de 1994 e
alteracdes posteriores. (Redacdo dada pela Lei n® 540, de 1998)

Artigo 7° - O Conselho Municipal de Educacédo passa a ser regulamentado
pela Lei 187/92.

Artigo 8° - A congregacdo dos Professores Municipais € integrada pelos
Membros do Magistério Municipal, como 06rgdo representativo da classe e consultivo da
administracdo, reger-se-a na forma que dispuser seu Regimento Interno, competindo-lhe opinar
sobre quaisquer assuntos relacionados com a politica educacional.

Artigo 9° - Em cada unidade escolar formar-se-d40 obrigatoriamente
Circulo de Pais, que, juntamente com os professores de cada unidade, contribuirdo no que Ihe for
possivel para a melhoria educacional dos seus filhos.

Artigo 10 - O Fundo Municipal de Apoio a Educacdo instituido pelo art.
76, 111, da Lei Organica do Municipio, sera administrado pelo Conselho Municipal e destinar-se-
& a angariar recursos financeiros suplementares, para custeio de programas que vise a melhoria
da qualidade do ensino, aprimoramento de professor e educando.

Artigo 11 - Lei prdpria tratard do que dispdem os incisos XI e XIII do
artigo 3°.

TITULO 11
Do plano de Carreira

CAPITULO |
Da composicao e organizagdo

Artigo 12 - E instituido o Plano de Carreira do Magistério Plblico
Municipal, no Regime Juridico estabelecido pela Lei Municipal 92/90 com suas altera¢des, com
objetivo de dar atendimento as diretrizes estabelecidas pela Legislagdo Federal, observadas as
peculiaridades locais.

Artigo 13 — Entende-se por Magistério PUblico Municipal o conjunto de
pessoas, professores, especialistas e outros ocupantes de fungdes no Ensino Municipal, assim
definidos:

| - Professor (anexo 1) - é o membro do Magistério Publico que exerce
atividade docente.

Il - Especialista - ¢ 0 membro do Magistério Publico ou servidor do
Quadro geral com habilitacéo, de nivel superior, afeta a area educacional, que atua nas atividades
de administracdo, planejamento, orientacdo supervisdo ou outras que se fizerem necessarias ao
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atendimento dos objetivos educacionais. (alteracdo dada pela Lei n® 540, de 1998)

Il - Auxiliar de Educagdo - é o0 membro do Magistério Publico que, na
auséncia do Professor, exerce a titulo precario atividades docentes em uma unidade escolar.

IV - Servidor Municipal de Ensino - é o membro do Magistério Publico
que, embora ndo exercendo funcdes docentes ou administrativas, exerce atividade de apoio ao
Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULO Il
Da Carreira do Magistério.

Seecdo _
Principios F

d) -Mérite-funcional.

Seccéo Il
Estrutura da Carreira
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Artigo 15 - Os niveis correspondem as titulacbes e habilitagdes dos
profissionais da educacdo, independente da area de atuagdo, serdo designados pelos algarismos 1,
2, 3, e, serdo conferidos de acordo com as seguintes exigéncias:

Nivel 1 - Habilitagdo especifica em curso de nivel médio, na modalidade

Normal;

Nivel 2 - Habilitacdo especifica em nivel superior, em curso de
Licenciatura de graduacéo plena;

Nivel 3 - Habilitacdo especifica em curso de Pés-Graduacdo Latu Sensu

§ 2° O nivel € pessoal, de acordo com a habilitacdo especifica do
profissional da educacdo, que o conservara na promocao a classe superior.

8 30 Os nrofessores-aue-nao saram nroanchidnc n

8§ 4° Ficam resguardadas as vantagens adquiridas pela legislacdo anterior.
(alterado pela Lei n® 1012/2004)

Artigo 16 - A mudanca de nivel se fard mediante requerimento,
comprovando a qualidade necessaria e vigorara a partir do més seguinte ao do pedido.

Artigo 17 - Os membros do Magistério Publico Municipal estabilizados
pelo art. 19 do ADCT, continuardo sob o regime juridico da CLT, no Quadro em Extincao,
sendo-lhe assegurados todos os direitos instituidos por Lei.

Seccdo Il
Das Classes para fins de promocéo
Artigo 18 - Entende-se por Classe a linha de promogdo dos membros do
magistério por tempo de servico, através do progresso trienal, nos seus respectivos
vencimentos basicos e nos valores definidos na tabela do artigo 27 desta Lei, desde que
satisfeitos 0s seguintes requisitos:
I - Assiduidade de 98% (noventa e oito por cento) descontados 0s
afastamentos que a Lei considere de efetivo exercicio;
Il — Inexisténcia no periodo, de penalidade de suspensédo transitada em
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julgado;
Il - Grau de merecimento pela qualidade de trabalho capacidade e
iniciativa e colaboragdo, tirocinio, ética profissional, e, compreensao dos deveres.

Articgo—19 Ao-professore /O erao—concedido \/an

Artigo 19 - Para os servidores que ingressarem no quadro de concursados
do magistério do Municipio ap6s a promulgacao da presente lei, estes terdo direito ao percentual
de cinco por cento (5,00%) a cada quinquénio, incidente sobre o vencimento basico do cargo ou
funcdo, limitado a trés (03) quinquénios. (Redagéo dada pela Lei n® 2.229, de 2014)

§ 1° - O valor dos avangos se incorpora aos vencimentos do professor.

§ 2° - Néo serdo concedidos avancos ao professor que no mesmo periodo
obteve promocdo horizontal.

§ 3° - Em caso de avangos serdo coligidas as anotagfes nas certiddes
fornecidas pelos 6rgdos competentes, quando o professor tiver tempo de servigco estranho a
Prefeitura.

Artigo 20 - As promogdes horizontais ou os avangos, serdo efetuados e
concedidos no més subsequente ao do més em que o professor adquiriu o direito.

Paragrafo Unico - Para a promocdo sera aplicado o boletim de
merecimento do professor, que serd preenchido anualmente pela Comissdo de Eficiéncia,
constituida de trés membros nomeados pelo Prefeito.

Artigo 21 - Os membros da Comissdo de Eficiéncia que avaliardo os
servidores do Plano de Classificacdo de Cargos serdo os mesmos que avaliardo os professores,
sendo que da Comisséo fara parte, no minimo, um professor.

CAPITULO 11
Do Regime de Trabalho

Artigo 22 - O Regime de Trabalho dos membros do Magistério Municipal
obedecera as seguintes jornadas semanais:

| - Regime semanal de 20 horas, cumpridas em turno Unico, em unidades
escolares ou orgao.

Il - Regime semanal de 40 horas, cumpridas em dois turnos, em unidades
escolares ou 6rgdo, mediante convocagdo expressa, se a atividade do cargo ndo dispuser a carga
de 40 horas semanais.

Artigo 23 - Sempre que as necessidades do ensino exigirem, podera o
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Secretario convocar 0 membro do magistério para prestar servicos em regime de 40 horas
semanais.

Paragrafo Unico - O membro convocado a prestar regime complementar
com 40 horas semanais, tera direito, enquanto durar a convocagéo, a perceber uma remuneracéo
adicional correspondente a 100% do seu vencimento basico.

Artigo 24 - A convocagdo para o regime complementar de 40 horas podera
cessar:

I - Quando cessar a necessidade do Ensino;

Il — Por solicitacéo do interessado;

111 - Sempre que sobrevier o interesse pablico.

Artigo 25 - O membro do magistério convocado para exercer Cargo em
Comissdo ou Fungdo Gratificada poderd optar pelos vencimentos do cargo efetivo se a
remuneracdo for maior, podendo, no entanto, perceber o valor da FG correspondente, desde que
se enquadre no disposto no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 39 - Ficavedada-a-concessao-de-nova-gratificacdo-sob-o-mesmo

para-o-servidor-que-ja-houverincorporade-a-gratificacde. (Revogado pela Lei n® 2.229, de 2014)

CAPITULO IV
Da Remuneragdo e Plano de Pagamento
Artigo 27 - O vencimento basico inicial, correspondera aos seguintes
padrdes de vencimentos:
I - CARGOS EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA

N.° Cargos Denominacdo CcC FG
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05 (cinco) Diretores R$ 1.730,48
02 (dois) Supervisores R$ 1.761,08
Il - CARGOS DO QUADRO PERMANENTE
Triénios, Avancos ou Promogdes Horizontais (20 horas semanais)
" 0 1 2 3
Nivel (atualizado em 2024) (1,1 do N-0) (1,2 do N-0) (1,3 do N-0)
1 2.387,16 2.625,88 2.864,59 3.103,31
2 (1,13513 do N1) 2.709,71 2.980,68 3.251,65 3.522,62
3 (1,29052 do N1) 3.080,65 3.388,72 3.696,78 4.004,85
. 4 5 6 7
Nivel (1,4 do N-0) (1,5 do N-0) (1,6 do N-0) (1,7 do N-0)
1 3.342,02 3.580,74 3.819,46 4.058,17
2 3.793,59 4.064,57 4.335,54 4.606,51
3 4.31291 4.620,98 4.929,04 5.237,11
" 8 - .
Nivel (1,8 do N-0) 111 — Cargos em Extingéo - Celetistas
1 4.296,89 Numero de Cargos Auxiliares de Educacdo ou Professores
2 4.877,48 .
3 5.545.17 08 Se titulados

Paréagrafo Unico - O ingresso no Quadro de Carreira, dar-se-4 sempre pelo
padréo basico inicial de cada classe.

Artigo 29 - O professor convocado para atividades fora de sua unidade
escolar, ou para cursos de aperfeigoamento na sede ou em outro municipio fara jus:
a) No primeiro caso a uma ajuda de custo correspondente a um vinte avos
de uma diaria funcional, por dia de atividade;
b) No segundo caso, a uma diaria funcional, se pernoitar fora da sede, e
meia diaria se pernoitar na origem.

CAPITULO V
Das férias
Artigo 30 - Vencido o ano letivo, cujo nimero de dias serdo fixados pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, 0 membro do Magistério docente, ingressara em
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férias coletivas, pelo prazo de 30 dias.

Paragrafo Unico - Os membros do magistério em atividades docentes,
terdo suas férias concedidas mediante escala.

Artigo 31 - Cumprido o periodo de férias regulamentares, 0 membro do
Magistério devera apresentar-se a Secretaria para o atendimento das tarefas de preparacéo de
novo periodo escolar, ou aos cursos de preparacgao e aperfeicoamento do ensino.

Paragrafo Unico - A ndo apresentacdo as atividades programadas no
periodo intercalar, implicara em falta, com prejuizo dos vencimentos integrais do més, e,
vantagens a eles vinculados.

CAPITULO VI
Dos Direitos e Deveres
Seccéo |
Dos Deveres e Responsabilidades

Artigo 32 - Dada a relevancia social, da funcéo exercida pelo Magistério,
além do dever serventuario, impde-se lhe a obrigacéo de:

| - Manter conduta imparcial nas suas manifestacdes politicas no exercicio
da atividade funcional;

Il - Atender suas obrigagdes como referencial e exemplo a comunidade
escolar;

Il - Preservar os principios, ideais e fins da despesa publica com a
educacao;

IV - Ter como meta a formagdo integral do educando utilizando
metodologia que permita acompanhar o progresso cientifico;

V - Frequentar cursos de aperfeicoamento, atualizacdo de metodologias
que permitam a melhoria da qualidade de ensino;

VI - Comparecer ao local de trabalho corretamente vestido;

VII - Acatar e cumprir as ordens superiores e tratar com urbanidade, os
colegas e os usuarios dos servicos de educacdo;

VIII - Zelar pela unidade educacional, posta sob sua responsabilidade,
orientando a superviséo na sua manutencéo e conservacao;

IX - Conhecer e praticar a legislacéo do ensino;

X—Comparecer-as-reunifes-da-Congregacao-dos-Professores:

Secgdo Il
Artigo 33 - Sdo direitos do membro do Magistério:
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I - receber a remuneracao de conformidade com o estabelecido nesta Lei;

Il - Escolher e aplicar os processos didaticos e as formas de avaliagdo de
aprendizagem, observando as diretrizes da Secretaria Municipal;

Il - Dispor no ambiente de trabalho, instalagcbes, materiais didaticos
adequados e suficientes, para garantir o exercicio da funcéo de educador;

IV - Participar do planejamento das atividades educacionais do Municipio;
lizacdo funcional izod . o

VI - Receber assisténcia dos servigos especializados da educacdo, para o
aprimoramento constante cio exercicio profissional;

VII - Usufruir das demais vantagens concedidas ao servidor municipal que
ndo conflitem com as instituidas nesta Lei, menos as seguintes:

a) 1V, do artigo 72 da Lei n.° 92/90, com alteragdes

b) I, do artigo 81, idem, idem;

c) Artigos 87/92, idem, idem.

Artigo 34 - A licenca maternidade sera de 120 dias, sem prejuizo da
remuneracao a gestante, e a adotante.

Paréagrafo Unico — No caso de natimorto, decorridos 30 dias do evento, a.
servidora sera submetida a inspe¢do médica e, se julgada apta, reassumira o exercicio do cargo.

A ala Daoln N manto-o
g0 >

CAPITULO V
Do Ingresso e do Exercicio
Artigo 37 - O acesso aos cargos de carreira do Magistério se dard
mediante recrutamento por Concurso Publico, assegurado a todos os que preencherem os
seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro;

Il - estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

I11 - comprovar ser portador da titulacdo necessaria ao cargo;

IV - ter idade minima de 18 anos e maxima de 45 anos.

Artigo 38 - As provas serdo elaboradas e aplicadas nos termos do Estatuto
do Servidor Publico Municipal (Lei 92/90 com alteragdes), em seus artigos 9°/11.
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Artigo 39 - O candidato convocado para nomeagdo apresentara na
Secretaria de Administragdo, no prazo de 5 dias, 0 exame médico de aptiddo funcional, os
demais documentos necessarios para a nomeagao e posse sob pena de desclassificagdo definitiva,
perdendo a vaga para o candidato subsequente.

Artigo 40 - Adquire a estabilidade o professor nos termos do artigo 20 e
21 da Lei 92/90 (Estatuto do Servidor Pdblico Municipal), além de:

A a¥Wa laWallla acta 'alaWdla
v/ o g0

CAPITULO VI
Das Alteracfes Funcionais
Seccéo |
Designacao

Artigo 41 - O exercicio da funcdo docente se dara por ato de designacao
do Secretario Municipal de Educacdo em uma das unidades escolares do Municipio, devendo o
designado assumir a designagdo no prazo maximo de cinco dias.

Paragrafo Unico - A recusa imotivada na aceitacdo da designacio
determinara a perda de todo e qualquer direito podendo inclusive ensejar justa causa para a
exoneragdo ou demisso mediante inquérito.

Seccéo Il
Da Vacéancia
Artigo 42 - A Vacéncia decorrera de:
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| - Transferéncia;

Il - Demisséo;

Il — Aposentadoria;
IV - Falecimento.

Seccdo Il
Transferéncia
Artigo 43 - Transferéncia é o deslocamento do pessoal do magistério a
pedido ou necessidade de servigo de uma para outras escolas ou 6rgaos.
Paragrafo Unico - Na transferéncia sera dada prioridade ao professor mais
antigo do magistério, salvo casos de doenga comprovada ou para acompanhar o conjuge.

Seccédo IV
Cedéncia
Artigo 44 - Cedéncia e o ato através do qual o Prefeito Municipal coloca o
pessoal do magistério, com ou sem dnus para 0 Municipio, a disposi¢do de entidades ou 6rgéos
que exercam atividades no campo educacional ou afim, sem vinculagdo administrativa com a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.
Paragrafo Unico - E assegurado ao cedido direito de vaga em unidade
escolar ou 6rgdo no momento de seu retorno, assegurando-se todos os direitos e vantagens.

CAPITULO VII
Do Aperfeicoamento Profissional
Artigo 45 - Anualmente, serdo oferecidos aos professores, cursos de
aperfeicoamento, na sede do Municipio, ou em outras instituicdes fora da sede municipal.
Artigo 46 - A critério da Administracdo, podera 0 membro do magistério
matricular-se em outros cursos de iniciativa propria, assegurando-lhe o direito de licenca
remunerada pelo periodo que durar o respectivo curso.

CAPITULO VIII
Do Dificil Acesso
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(Alterado pelas Leis n® 1851/2011 e 1882/2011)

CAPITULO IX
Das Disposicdes Finais

Artigo 48 - As vantagens previstas no § 1° do artigo 20 da Lei 283/93 de
21 de julho de 1993, ora revogada, serdo transformadas nos anuénios previstos no artigo 86 da
Lei 92/90, (Estatuto do Servidor Pdblico Municipal).

Paragrafo Unico - A mesma transformacdo se dara nos casos que se
enquadram no art. 23 da lei revogada.

Artigo 49 - No prazo de 30 (trinta) dias da publicacdo desta Lei, 0
Executivo remetera projeto a Camara de Vereadores definindo a situacdo da Assisténcia,
Providencia Social - aposentadorias, pensfes, assisténcia médico-hospitalar, psicoldgica e
odontolégica de todos os servidores do Municipio, incluidos os membros do magistério e seus
dependentes.

Artigo 50 - No tocante ao Regime Disciplinar dos membros do magistério,
bem como do processo disciplinar em geral, serdo aplicados os dispositivos contidos a partir do
artigo 129 da Lei 92/90 (Estatuto do Servidor Publico Municipal), nos casos que ndo conflitem
com a presente Lei.

Paragrafo Unico - Servira o Estatuto do Servidor Publico Municipal, com
suas alteracdes, para reger, no Plano de Carreira do Magistério, 0s atos ndo contidos neste.

Artigo 51 - Servirdo como recursos para a implementacdo desta Lei, 0s
constantes na Lei de Meios do Municipio.

Artigo 52 - Ficam mantidos os dispositivos expressamente mencionados
na presente Lei, e, revogada, especificamente, a Lei 283/93 de 21 de julho de 1993, e,
genericamente todas as demais disposi¢des que contrariem a presente, assegurado aos membros
do magistério o seu reenquadramento para esta Lei.

Artigo 53 — A presente Lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de
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1995, apos a sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRES ARROIOS, RS,
EM 21 DE DEZEMBRO DE 1994.

DUQUES DEMARCO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Em data Supra

Secretaria Municipal de Administracéo
P/Secretério
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ANEXO UM
CARGO: PROFESSOR
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

b) Descricdo Analitica: planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar
necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos
de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientagdo educacional;
organizar registros de observacfes do aluno; participar de atividades extra classe; coor-
denar area de estudo; integrar 6rgdos complementares da escola executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 20 horas, ou 40 horas, excepcionalmente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo formal: As contidas na Lei especifica do Quadro do Magistério Publico.
b) Idade: 18 a 45 anos.
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ANEXO DOIS

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA

ATRIBUICOES:

Representar legalmente a Escola, quando autorizado pelo Prefeito Municipal; supervisionar a
elaboragdo, a execucdo e a avaliagdo do Plano Global da Escola, aprovando-o anualmente
cumprir e fazer cumprir a Legislacdo do Ensino, a Legislacdo relativa ao pessoal Docente e de
Apoio Administrativo, e as determinagdes superiores; tomar providéncias para disciplinar os
casos omissos; propor e/ou aprovar formas de atuacdo adequadas as possibilidades da Escola
para dar cumprimento ao que foi planejado; dinamizar o fluxo de informag@es entre a Escola e 0s
Orgdos, quando necessério e devidamente autorizado pela Secretaria de Educagdo, Cultura e
Desportos; representar a Escola responsabilizando-se por sua organizacdo e funcionamento
perante 0s 6rgdos do Poder Publico Municipal; informar os elementos da Escola sobre as
diretrizes e Normas emanadas de Org&os Superiores do Sistema de Ensino, promovendo reunides
de estudo e provendo a Escola dos devidos instrumentos legais; convocar e presidir reunides;
promover e participar de atividades civicas, culturais, sociais e desportivas; assinar toda
documentacao relativa a vida escolar dos alunos e a escola; visar a escrituragdo das Instituicdes e
Servigos complementares, as Atas de Reunides e outros expedientes eventuais; promover o
intercambio com as outras Escolas do Municipio e a integracdo da Escola com a comunidade;
supervisionar as atividades dos Servicos e das Institui¢des da Escola; oportunizar uma constante
atualizacdo do Corpo Docente; programar a distribuicdo e o adequado aproveitamento dos
recursos humanos e materiais da Escola; aplicar as penalidades disciplinares previstas no
Regimento das Escolas Municipais a alunos que encerram nas faltas nele especificadas; aprovar
as Normas Internas de funcionamento dos servigos existentes na Escola; promover e coordenar a
Avaliacdo Global da Escola.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 20 horas, ou 40 horas, excepcionalmente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: As contidas na Lei especifica do Quadro do Magistério Publico.
b) Idade: 18 a 45 anos.
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ANEXO TRES

CARGO: SUPERVISOR MUNICIPAL DE ENSINO

ATRIBUICOES:

Compete ao Supervisor Municipal de Ensino desenvolver os objetivos estabelecidos na Lei
Organica, as disposi¢des de carater obrigatério, da Unido e Estado, previstas ou que venham a
ser criadas pelo Ministério da Educacdo ou Secretaria Estadual de Educacdo; elaboracdo e
acompanhamento da execucdo do curriculum escolar; o controle da qualidade do Ensino; a
promocédo da Cultura, Artes e Desporto; a fiscalizacdo do cumprimento da obrigatoriedade de
escolarizacdo fundamental; coordenacdo e acompanhamento das matriculas nas unidades
escolares do Municipio e a frequéncia dos matriculados as aulas; controle das condi¢bes
administrativas compreendendo a conservacdo e manutencdo de prédios, materiais e
equipamentos utilizados na educacéo, o controle da higiene e salde dos educandos, o controle da
alimentagdo escolar, o controle do acesso dos educandos a Escola, coordenando o Transporte
escolar, e, 0 suprimento a Escola do Material Didatico necessério.

CONDICOES DE TRABALHO

Carga horarla de 20 horas ou 40 horas (Altera(;ao data pela Lel ne 580 de 1998)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Instrucdo: as contidas na Lei especifica do Magistério Municipal ou habilitacéo, de nivel
superior, na area da Educacéo (Licenciatura Plena) ou da Pedagogia. (Redagdo dada pela Lei n°
540, de 1998)
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