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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Avenida 01 n® 106 Centro — Itirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ; 46.313.714/0001-50 — Inscricdo Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

LEI NUMERO 3.223, DE 30 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
FUNDO ESPECIAL DE HONORARIOS
DOS PROCURADORES MUNICIPAIS -
FEHPM.

A Prof’. Maria da Grag¢a Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina,
Estado de S#o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cidmara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado o Fundo Especial de Honorarios dos Procuradores
Municipais — FEHPM, de natureza administrativa auténoma, que movimentara seus recursos
através de conta corrente bancéria propria.

Art. 2° O FEHPM tem por finalidade receber os recursos financeiros destinados
ao rateio dos honorarios advocaticios, oriundos de sucumbéncia, arbitramento ou acordo, do
Procurador-Geral e dos ocupantes de emprego publico de Procurador do Municipio, afetos
a Administragdo Publica, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, e que
estejam em efetivo exercicio de suas funcdes.

§ 1° O disposto no caput tem validade para todas as agdes judiciais de qualquer
natureza, em que for parte o Municipio, que estejam em andamento ou nfo, bem como de
acordos, pagamento ou parcelamento de débitos inscritos em divida ativa, ajuizados, ou no
ajuizados quando houver legislagdo propria.

§ 2° O disposto no § 1° deste artigo, aplica-se também & Administraggo Indireta,
quando, por auséncia de corpo juridico préprio, couber & Procuradoria-Geral do Municipio
atuar nos mesmos casos anteriormente citados, oportunidade em que, havendo direito &
sucumbéncia, esta devera ser destinada ao FEHPM.

§ 3° Os honorarios serdo divididos em partes iguais entre o Procurador-Geral e
aos ocupantes de emprego publico de Procurador do Municipio que estejam em exercicio no
momento da percepcéio da verba honoraria a ser rateada.

a) Quanto ao pagamento dos honorarios advocaticios, estabelece-se que a
distribui¢do dos valores serd feita de maneira proporcionalmente igual entre todos os

procuradores envolvidos na atuag#o juridica, assegurando uma diviso justa e equitativa dos
montantes disponiveis.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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b) Sera reconhecida a diferenca salarial existente entre os procuradores, de modo
que aquele procurador que primeiro atingir o teto salarial e tenha o valor glosado devers ter
registrado em seu nome, para que, nos meses subsequentes, seja compensado e adicionado
ao montante a que o procurador tem direito, de forma continua, até que ocorra a quitagio
total da quantia glosada.

¢) E imprescindivel que todos os ajustes referentes aos honordrios sejam
detalhadamente registrados, ndo apenas para garantir a transparéncia do processo, mas
também para permitir um controle administrativo eficaz, assegurando que todos os
envolvidos estejam cientes e em concordancia com os céleulos e distribui¢des efetuados.

§ 4° O Procurador do Municipio que esteja ocupando fungéo gratificada ou cargo
comissionado também terd direito ao rateio dos honorarios previstos nesta Lei, desde que
esteja desenvolvendo atividades tipicas de Procurador.

§ 5° Os honorérios previstos no caput deste artigo séo verbas de natureza privada,
ndo constituindo recursos do Tesouro Municipal, sendo pagos exclusivamente pela parte
sucumbente ou devedora.

Art. 3° A receita proveniente de honorérios advocaticios nfio integrara a receita
publica e sera recolhida sob rubrica prépria e independente.

Art. 4° A remuneragdo de cada Procurador, considerado o seu vencimento
padrdo acrescido de honorarios de sucumbéncia, devera respeitar o teto constitucional,
conforme interpretag@o do art. 37, inciso XI, da Constitui¢fo Federal.

§ 1° As parcelas de cunho indenizatério nfo integram o célculo do subsidio para
fins de atendimento do parigrafo anterior.

§ 2° Na eventualidade de remanescer saldo em conta, ao final de cada més, em
decorréncia da observéncia ao § 1° acima, os valores permanecerio naquela conta para o més
subsequente, assegurando-lhes a mesma destinac#o.

§ 3° Fica autorizada a aplicagfo financeira das disponibilidades do FEHPM em

operagdes ativas, de modo a preservé-las contra eventual perda do poder aquisitivo da
moeda.

§ 4° Os valores recebidos a titulo de honorérios advocaticios nio integrardo a
remunerac¢do para efeitos de promog&o na carreira, férias, décimo terceiro e aposentadoria.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 5° Considera-se em efetivo exercicio, para os fins previstos nesta lei, o
Procurador do Municipio que na data do rateio esteja:

I - em gozo de férias regulamentares;

IT - afastado por motivo de licenca para tratamento de satide ou por acidente do

trabalho;

III - afastado por motivo de licenga gestagfio, lactagiio ou adogio;

IV - afastado por motivo de licenga paternidade;

V - afastado por motivo de doenga em pessoa da familia até o limite de 30 (trinta)
dias;

VI - de licenga para aperfeicoamento profissional, desde que de interesse da
Administragdo, limitada ao periodo de 30 (trintas) dias;

VII - afastado em razdo de convocagfo judicial, jiri e outros servicos
considerados obrigatérios por lei;

VIII - em gozo de licenca gala;

IX - afastado em decorréncia do falecimento de conjuge, companheiro, pais,
filhos ou irm3os.

Pardgrafo inico. Na hipétese do inciso II do caput deste artigo, existindo provas
de que o Procurador, mesmo afastado, continua exercendo atividade privada, sera
interrompido o recebimento dos honorarios advocaticios.

Art. 6° Sera suspenso do rateio de honorarios o titular do direito que estiver em
qualquer das seguintes condicdes:

I - em licenga para tratar de interesse particular;
IT - em licenga para campanha eleitoral;
III - em exercicio de mandato eletivo:

IV - em cumprimento de penalidade de suspensgo.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 7° Sera excluido do rateio de honorérios o titular do direito que perder o
emprego publico por exoneragio, demissdo, falecimento ou pela posse em outro cargo, desde
que dela se verifique acumulacéo indevida.

Art. 8° Caberd a 01 (um) Procurador, a ser escolhido pelos seus pares, a
administracdo do Fundo, estando entre suas atribui¢es solicitar e aprovar a emissdo de
empenhos, subscrever cheques e prestar contas, anualmente ou quando solicitado pelos
orgéos de fiscalizagdo da Administracéio Publica.

§1° Em caso de empate na escolha do gestor do Fundo, cabera ao Procurador-
Geral o desempate.

§2° A cada 02 (dois) anos seré escolhido novo Procurador para administracéo do
Fundo.

§ 3° Caso néo haja candidato, o gestor seré escolhido pelo Procurador-Geral, se
houver.

Art. 9° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a adotar as medidas
pertinentes 2 abertura da conta mencionada no caput, bem como fica autorizada a alteracdo

de leis orgamentérias/financeiras municipais para efetivagdo da criagio do FEHPM, se
houver necessidade.

Art. 10 A contabilidade do FEHPM sera de responsabilidade do Municipio de
Itirapina e obedecera as normas e procedimentos contébeis, devendo evidenciar a situagio
contabil e financeira do Fundo, de modo a permitir a fiscalizacio e controle pelos érgéos
competentes, na forma da legislaciio vigente.

Art. 11 O FEHPM ser4 dotado de autonomia de gestdo.

§ 1° Os recursos do FEHPM ndo integram a receita municipal destinada a
Procuradoria-Geral do Municipio, prevista na lei orgamentéria anual.

§ 2° Os recursos a que se refere este artigo serdo depositados em conta bancaria
especifica do FEHPM diretamente pelo sucumbente, pelas secretarias ou escrivanias do foro
competente, ou pelos Procuradores beneficiarios dos respectivos alvaras Jjudiciais.

Art. 12 Na hipétese de execugdes fiscais ajuizadas, a ocorréncia de pagamento
total ou parcial, parcelamento, compensacio, transacdo ou dagdo em pagamento, ndo afasta
anecessidade de quitag&o dos respectivos honorarios advocaticios, os quais sero recolhidos

conjuntamente com a obrigag#o principal, destacados, em guia Unica, emitida pela Secretaria
Municipal da Fazenda.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo . o . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 13 A Secretaria Municipal da Fazenda, encaminhar4 & Procuradoria-Geral
do Municipio, até o dia 10 (dez) de cada més, razéo contabil dos honorarios advocaticios
para que o Procurador responsavel pela gestdo do Fundo possa realizar a prestag@o de contas.

Pardgrafo unico. Os valores recebidos a titulo de honorarios advocaticios ndo
integraréo a remuneragéo dos Procuradores Municipais para nenhum efeito de direito.

Art. 14 E nula qualquer disposicdo, cldusula, regulamentagio ou ato
administrativo que retire do Procurador do Municipio de Itirapina o direito ao recebimento
e rateio dos honorarios advocaticios de que trata essa Lei.

Art. 15 No que couber e se fizer necesséario, esta Lei sera regulamentada por
Decreto do Executivo.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéio e revogando-se as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 30 DE ABRIL DE 2025.

ria da Graca Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI NUMERO 3.224, DE 30 DE ABRIL DE 2025.

INSTITUI O BANCO DE RACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof*. Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica Instituido o Programa Banco de Rag#o, gerido pelo Poder Executivo,
com o objetivo de captar doagdes de ragdes para animais e promover sua distribuicgo a titulo
gratuito.

Art. 2° S&o beneficirios do Programa ‘‘Banco de Ragdo e Utensilios para Protegio
de Animais’:

I - Prioritariamente tutores de animais em vulnerabilidade social, assistidos ou ndo
por entidades assistenciais

II - Protetores e cuidadores independentes;

Art. 3° O estoque de Banco de Rag&o serd mantido por doagdes.

Art. 4° Cabera ao Municipio de Itirapina, através de Setor de Vigilincia em Saude,
organizar e estruturar 0 Banco de Rag#io, fornecendo o apoio administrativo, técnico e
operacional, determinando os critérios de recebimento, distribuicio e fiscalizagdo a ser
exercida, bem como o acompanhamento das familias beneficiadas.

Art. 5° Como critério de recebimento, a familia beneficiada devera ter seus animais
castrados e nenhuma condiggo que configure maus tratos.

Art. 6° Sdo finalidades do Banco de Ra¢do do Municipio de Itirapina:

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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I - Promover a captagéo de doagdo, o recebimento e armazenamento de racdes para
animais de companhia, pereciveis ou nfio, desde que em condigdes de consumo e com prazo de
validade adequado, provenientes de:

a) Estabelecimentos comerciais e empresas,
b) Doagdes de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado,
¢) Doagdes de Orgaos Publicos,

d) Apreensdes realizadas por 6rgdos da Administrago Municipal, Estadual ou
Federal, respeitadas as normas legais pertinentes,

€) Campanhas sociais,
f) Emendas parlamentares, destinadas ao Poder executivo para tal fim.

IT — Efetuar a distribui¢fo dos produtos arrecadados, de maneira institucional e
organizada, quanto 4 real necessidade e conforme a disponibilidade de estoque.

Paragrafo wnico. Os custos indiretos decorrentes da estrutura funcional, incluidos
méo de obra, o transporte e demais atividades decorrentes das finalidades descritas neste artigo,
a arrecadacgo e distribui¢do dos produtos e géneros alimenticios far-se-& pela municipalidade.

Art. 5° Participard das equipes de recebimento e distribuicfo, incluidos mio de
obra, sempre que possivel, pelo menos um profissional legalmente habilitado a aferir e atestar
que os produtos e géneros alimenticios se encontram em condi¢Ges apropriadas para consumo.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se todas as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 30 DE ABRIL DE 2025.

Zucchi Moraes
efeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo N . o . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI NUMERO 3.225 DE 30 DE ABRIL DE 2025

DISPOE SOBRE O REAJUSTE
SALARIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE
ITIRAPINA/SP E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof’. Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Os vencimentos dos funcionarios publicos municipais de Itirapina ficam
recompostos da inflagdo anual anterior, pelo indice de 5,06% do IPCA — Indice de Precos
ao Consumidor Amplo, acumulado nos tltimos 12 (doze) meses, e mais 4,44% referente
ao aumento real, que somados totalizam o percentual de 9,5% (nove e meio por cento),
passando a vigorar com os valores constantes nas planilhas anexas, denominadas de
ANEXO I, que passam a integrar a presente Lei.

§ 1° Tratando-se da gratificacdo “Educador Presente”, ficam alterados os incisos I
e I do artigo 2° da Lei Municipal n® 3.047, de 26 de abril de 2022, passando a vigorar com a
corregéo do mesmo percentual constante no artigo 1° desta Lei (9,5%):

1 — Profissionais do Magistério:

a) R§ 247,42 para carga hordria de 40 horas semanais;

b) R8 209,24 para carga hordria de 30 a 39 horas semanais;
¢) RS 144,76 para carga hordria de 20 a 29 horas semanais;
d) R$ 84,23 para carga hordria de 10 a 19 horas semanais; e
¢) RS 44,74 para carga hordria abaixo de 10 horas semanais.

II — Demais funciondrios:

a) R$ 153,97 para carga hordria de 40 horas semanais;
b) RS 96,06 para carga hordria de 30 horas semanais; e
¢) R8 75,01 para carga hordria de 20 horas semanais.

§ 2° Tratando-se da remuneracdo dos Conselheiros Tutelares, fica alterado o
artigo 2° da Lei Municipal n° 3.047, de 26 de abril de 2022, passando a ser fixada no valor
mensal de RS 2.570,09 (dois mil quinhentos e setenta reais e nove centavos), conforme
percentual constante no artigo 1° desta Lei (9,5%).

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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§ 3° Tratando-se das remuneracdes dos Cargos em Comissdo e Fungbes
Gratificadas/Func¢bes de Confianca de Itirapina constantes na Lei Municipal n® 3.100,
de 26 de abril de 2022, passam a vigorar com os valores demonstrados em tabela presente
no ANEXO II, conforme percentual constante no artigo 1° desta Lei (9,5%).

§ 4° Tratando-se dos valores pagos aos estagiarios do programa “Bolsa
Estagiério”, cuja carga horaria é de vinte horas semanais, anteriormente estipulados em
RS 833,26 (oitocentos e trinta e trés reais e vinte e seis centavos), equivalente a 1/3 da
remuneragdo da referéncia salarial NM-02, conforme disposto na Lei Municipal n°® 3.139,
de 29 de junho de 2023, passam a vigorar no valor mensal de R$ 912,43 (novecentos e
doze reais ¢ quarenta e trés centavos), conforme percentual constante no artigo 1° desta
Lei (9,5%).

§ 5° Altera-se inciso I do § 2° do artigo 1°, bem como o caput do artigo 2° ¢ o
§ 1° do artigo 3° da Lei Municipal n° 3.051, de 26 de abril de 2022, que regulamenta
pagamentos de ressarcimento/indenizacio de didrias com alimentacdo aos
motoristas, passando a vigorar da seguinte forma:

Art. 1° Esta Lei regulamenta e disciplina a Jorma de pagamento de
ressarcimento/indenizacdo de didrias com alimentacdo dos motoristas do quadro
da Prefeitura Municipal de Itirapina e dé outras providéncias.

[]
§ 2° O valor da didria ¢ disciplinado na forma abaixo estabelecida;

I — Aos motoristas de ambuldncia lotados nos servigos de urgéncia/emergéncia, e
aos substitutos em caso de prestacdo de servi¢o neste departamento ficam
estabelecidos os valores reconhecidos como ressarcimento de despesa para
alimentagéo (Didria Fixa Mensal) de
RS§ 818,23 (vitocentos e dezoito reais e vinte e trés centavos) para motoristas
diurnos, e R$ 692,35 (seiscentos e noventa e dois reais e trinta e cinco centavos)
para os motoristas do periodo noturno.

Art. 2° Os motoristas que fazem parte do quadro da administracdo sendo Motorista
de Veiculo de Transporte Coletivo e Motorista com carga hordria de 40 horas
semanais e 200 horas mensais, lotados em outros departamentos, incluindo a
aten¢do bdsica, fica disciplinado o ressarcimento com despesa de alimentacéo
através de Didria, sendo reajustado em 9,5%, passando para RS 97,43 (noventa e
seis reais e quarenta e trés centavos), pelo indice do IPCA acumulado nos ultimos
12 (doze) meses, e mais 4,44% referente ao aumento real.

Art. 3° Os trabalhadores motoristas da administra¢do incluindo os lotados na
Atengdo Bdsica fardo jus ao recebimento de didria proporcional a 1/12 (um doze
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avos) por hora trabalhada, tendo por referéncia o valor da didria a que tém
direito, conforme os valores supracitados, que excederem 10 (dez) horas
consecutivas de trabalho fora do municipio.

§ 1° Os valores estabelecidos como Didria Fixa Mensal de R$ 818,23 (vitocentos e
dezoito reais e vinle e trés centavos) para motoristas diurnos, de R$ 692,35
(seiscentos e noventa e dois reais e trinta e cinco centavos) para os motoristas do
periodo noturno e da Didria de 97,43 (noventa e seis reais e quarenta e trés
centavos) de ressarcimento/indenizagdo, serdo reajustados na mesma Data Base
prevista em Lei Municipal com o indice de IPCA acumulado aos iiltimos 12 meses
e aumento real.

Art. 4° As despesas decorrentes da execug#io da presente Lei correrdo por conta
de verbas préprias do Orcamento vigente, ficando autorizada a abertura de créditos
adicionais suplementares, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor no dia 1° de abril de 2024, revogando-se todas

as disposi¢Ges em contrario, e em especial a Lei Municipal n® 3.173, de 24 de marco de
2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 30 DE ABRIL DE 2025.

ria da Graca Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA
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ANEXO I
PADRO
BGRUPO PACRAQ 01 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
NB-01 171895 177051 182363) 18718 34! 193469 109273 205251  211400|  217751]  224283]  231012] 237942
NB-02 174734 179976 185375 190938  106664] 202584) 208641 214901) 221348] 227988] 234828] 241872
NB-03 1971683 203077]  200170|  215445|  221908] 228565  235422| 242485 2_497,60‘ 251252 264970 272919
NB-04 21331 208TM|  226282] 232020 238981 246150] 253535 261141 2689,75[ 277044) 285356 293916
NB-04A 2184260 224979  231729| 238680  245841)  253216) 260813 266637 2 766,96I 284997 293647| 302383
NB-05 220649  236500| 242574  249851] 257347  265067) 273019 281210 2 896.45| 200335 307285  3.16504
NB-06 257836| 205571)  273538)  281744] 290196  2989.02| 307869 37105 3.266.18[ 336417)  346509) 356906

Auxiliar de Coznha (35 hs). Auxliar da Creche; Lixeio; Senente de Escola: Sementa de Limpeza. Servante de Limpeza Piblica: Servente Geral, Ajudante d2 Encanador

Auxhar de Escola. Coziheira (35 hs), Jardineno, Ledunsta; Portzira. \igia de Escola, Vigia Geral

Auliar de Mecdnica: Coveiro: Operador de Fogo de Abastecimento da Agua: Operador de Estacdo de Tratamenta de Efluentes; Pedreiio

Elatnicista: Encanador. Mecanico

Tratonsta

Hotarista. Motoista de Vaiculo ds Transporte Coletva

Opsradar de Maquina de Temaplanagem

PADRO
BGRUPO Padrdo 01 2 3 4 § § 7 8 9 10 1 12
NM-01 196217] 20483 2 102,58[ 216557) 223004 220787 236681  243781| 251085 2A586,28| 2 663,86| 274378
NM-01A 198247] 204163 2 102.88’ 216507  223094] 220787) 236681 243781) 251085 258628] 266386 274378
NM-01B 236706 245928 2 533,05[ 200906) 268733 276795  285099| 203651 302461 311535  320881] 330507
NM-02 273130 2 819,42r 2 904_00] 2901 12] 308085 317328]  326648|  336653|  3467,53| 357155  367870] 378906

iManitor de Alunos; Recepcionista

Telefomsta {30 hs)

Auiiar Admnistrativo, Awxdlar de Compras: Auxibar de Junta Miftar; Almoxarte, Fiscal da Obwas: Fiscal de Posluras: Fiscal de Tributos: Fiscal Sanitanio; Fiscal Ambiental

Caixa | (30 his). Instrutor de Informaica (20 hs), Secreténo Escolar. Técnico em Edficagdes; Técnico de Esportes (30 hs). Técnico de Tunsme; Tesoweiro: Assitenle em Administragdo

PADRO
BGRUPO Padrdo 01 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 1 12
NS-01 390778 4.025,00 414575 427012 439822 453017 4.66807 4.808,08) 495024 5.008,76 6.251,71 5.409.26
NS01A 492440 5.072,13 522430 5.381,03] 5542 461 570873 5.879,99) 6.056,39 £.238,08 642523 6.617,98 6.818,52
N$-01B 422373 4.350.44 4.48095/ 461538 475384 4.696,46 504335 5.194,65 5350,49 551101 5.6876,34 5.846,63
NS-01C 530585 5.465,02 562897 579784 5971,78 6.150,93 6.33548 6.525,52 672129 6.922,93 743061 7.34453
NS-02 658302 688291 706880 7.280,86 749929 772428 795599 8.194,67 844051 869373 895454 9.223,18
NS$-02A 6.663.02] 586291 7.068.80 728086 749929/ 772426 795599 8.194.67 8.44051 6.69373] 8.954,54 922318
N§-03 750091 772594 195172, 819645 644234 869562 8.956.48 922518 9.501,93 978699) 1008060  10.383.02
NS-03A 1018222 1046768 1080232| 1112638 1146018] 1180398 1215810) 1252284| 1289853 1328549 1368405 14.09457

Auditor Fiscal Cantador | (30 hs): Nutncionista | {30 hs). Treinador de Esportes (30 hs).

Assistente Social

Nutricionista Il

Contador I

Engenhairo Agdromo (30 hs): Enganheira Cidl 1{30 hs)

Controlador Geral de Municipo, Engenheiro Civl Il

Procurador | {20 hs)

Procurador

Municipio de Itirapina - Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITIRAPINA

Conforme Lei Municipal n? 2.818, de 29 de dezembro de 2016

Segunda-feira, 05 de maio de 2025 Ano VII | Edicao n2 1402 Pdgina 13 de 19

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Avenida 01 (um), n® 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP 13530-000
CNPJ 46.313.714/0001-50 - Inscri¢ao Estadual: Isento
Contato: (19) 3575-9000

SUBGRUPOS : 7 8

NS02-P07 JUD 500435 0,040.28 422149 040813

NS01-P12JUD

TRX:P04 JUD 262872 270758 278851 281248 295066 304741 313833

PADROES
SUBGRUPOS 1 2 3 l 4 § 6 7 8 9 10 11 12
NMS§-02 269777 277870 2 85?,06[ 294792 303636 3127 45 321 331791 341745 351997 362557 373434
Educador Sociz! (20 hs)

BGRUPC Padra 01 2 3 4 5 § 7 8 9 10 1 12 I
SAU-01 1.718,95) 177051 182383 187834 193469 1992731 206251 211409 217151 224283 231012 231942/
SAU-02 1.74339 1.795,69 1849,56 190505 1.962 20/ 202107 281,70 214415 220847 221473 234297 241326
SAU-03 3 190,09[ 328579 338436 348589 359047 3698,18 380913 382340 404111 416234 428121 441583
SAU-03A 3190.08 328579 3.384 36 348569 356047 3698,18 380913 392340 404111 416234 42811 441583
SAU-04 228362 235213 242270 24953 257024 264734 272677 280857 289283 297961 3.069,00L 3146107
SAU-07 198217 204163 210268 218597 223094 229787 236681 243781 251095 258628 266388 274378
SAU-08 206734 212936 219324 225004 232681 239662 248851 254257 261805 289741 277833 286168
SAU-08A 216927 223435 230138 237042 244154 251478 259022 266793 274781 283041 201532 300278
SAU-08 2697 60 271853 266188 204714 303617 312126 322108 33T IMT4 3519,76] 362635 KEELAL
SAU-10 245238 252595 260173 267978 278018 284298 292827 301612 310660 319980 3,295,80 339467
SAU-10A 321093 3.389.05 347012 357423 3 581_46[ 379190 390566 402283 414351 426782 439585 452173
SAU-11 307.76 402500 414575 421012 4 39822[ 453017 466607 4.806,06 495024 5.098,75 52511 540926
SAU-12 498860 511765 5.2711.18 542932 5592,20! 575997 593276 6.11075 6.204,07 648209 667738 6.677,70
SAU-12A 6.822.42 I 7027,09 7.23191 745504 767869 790908 814633 839072 664244 890171 916876 944382
SAU-128 5401,49r 566354 573045 590236 607943 626181 644967 6.643,16 684245 104773 725918 747693
SAU-12C 6.822.42 7.027,09) 123191 745504 167869 790905 8.146 33| 839072 8.642,44) 89011 9.168.75[ 944382/
SAUA3 49110 505865 521041 5.366.72 552112 569355 58064 36 §.040.29] 622150 6.408,14 6500.39! 6.798,40
SAU-13A 49113 5,058 85| 521041 5.366,72 552112 569355 5.864,36 £.040,29 622150 6.408,14 5.500.39| 6.798,40!
SAU-14 768946 192015 815775 840248 8654.56 891419 918162 945707 974078| 1003300[ 10.33399) 1064401

SAU-14A(12) 212005 218365 2249,18 231664 238614 2451712 253145 260740 268562 276619 284917 293465
SAU-14A (60) 1060352 1092163 11.24928) 1158676 1193435 1220230 1266116 1304100 1343223 1383519| 1425025 1467776
$AU-16 682242 7.027,09 7.3191 745504 767869 7.909.05 814833 8.390,72 864244 890171 9.188,78 944382,
SAU-16 2300678 23 758,79| 24471550 2520570 2596187) 2674073| 2754295| 2636924 2922031) 3009892) 3099983 3192983
SAU-181l 1153338 11 879_38[ 1223576) 1260284) 1298092) 1337035 1377146 1418460 1461014| 1504845 1549900  15.984.90)

7~
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PADRO
RUPO BGRUPO Padrdo 01 2 k) 4 5 6 T 8 9 10 1 12
i ety PHMSI - 24h 303650 312801 322165 331850 341806 3.520,60' 362622 3.735,00] 3,847,051 3.962 461 40813 420378
§ ; g 5 g Mestrado - 24h 3643 338224 346311 3567100 3874 3.78423'7 3897 76| 4014 69 413513 425919 4,336 9| 451857
§kkd Doutorado - 24h 357942 368289 379317, 3906, 4.024 17 4. I-H:QDI 420924 497132 452924 486512 480507, 494922
¥ i PHS - 2Th 456090 489773 483666 493382 51033 5.287.33 544595 5,609,331 517181 595094 6.129,47] £.31335
; g Mestrado - 2Th 367235 378252 369 00 401283 412327 4257 26| 4.334 981 4.516 53| 4652,03) 479159 48354 508340
tg Doutorado - 27h 4.022.35! 414302 4267 51 433533 452719 468301 4,502.90[ 454,98, 5.095,39 5248 '.‘ﬁ‘ $5.405,70 556787
it PHMS! - 30h 379613 351001 40073 414313 42725 440075 4532781 4.683,76] 480882, 4 953;09| 5,101,63[ SXEATI
} ! ) Po[ Mestado.don | s0m0m|  42mp1|  4nesd|  4dsare|  acm| 40| ean2oo]  sonew|  sees  sangs|  san|  seem
888 ooy n | 44613 4T 4saass]  soe@|  saore]  samis|  sapsad  seeDdo] 56980  6004%]  e1mdn
¥ "SME::::':’EO[ ® 783304 8097 50 834083 8.591,06] B.4BTY 8.114.25) 9.357,68 966931 995939 1025817  10.56592
|3
@ HS-04E Diretor 1238253 TET9.04 750341 814859 5.391 09} 884283} 880211 §.183,18] 944425 972758 1001941
E NS-D5E Vice-Diretor 582219 6.252,85) 54714 888548 5.BES 44 701140 728355 7.502.05) 12N 795393 6.197,70]
NS-0BE Coord. can - . coe 4n . o » .
a Pedagigico 552218 628285, B4T1H 668548 66654 707140 7.28355 7.502,054 FRFIAY 7.958 93| BAGTT0
§
33 Professor com Ensino| %31
g i WédiofSuperior -hara L
i
53 Protessor com 217
: E Mestrado - hora 55
i Professor com %7
L Doutorado - hera ‘
BGRUP Padriio 01 2 3 4 5 5 7 ) 8 10 1 12
PNMSI - 24h 303600  312801] 322185 331850  341806] 352080  362622]  373500] 384705 390246  4.08134] 420370
“24n 320431 336224] 346311  3567,00] 367401  378423| 389776 401480 _ 413513|  4250,19] 438606 451857
Doutorado - 24h 357542 366289  A79317| 30096  402417) 414490  426024] 439732  452024] 466512 460507 494822
PNS - 27h 450000] 460773 483860  498382] 513333  528733] 544595 560933 577781  505094) 612047 631335
“27h 367235  376252] 389600  401288] 413327  425728] 438498 451653 465203  479150] 493534 508340
Doutorado-27h | 402235 414302 426731 439533  452719]  46A301| 460200  404698| 500539  524820]  540570] 550787
PNMS! -30h 3796,13]  391001]  402731|  4148,13|  427258| 440075 453278 466676 460882  495300) 510188 525473
Mestrado - 30h 408039] 420201  #32889) 445875 459252 473030 487220 501837  518892| 62399 548371 564022
D -30h 440813  4P0218|  474024| 488245  502893|  517949|  543510] 549524 566010 582990  600480]  6.184.94!
NO-OE Supervisor | 7gas0d|  7ec201|  BogTso| 834083  oserce|  eeds7el 941425 ose7es|  oeean|  ossase) 1026817) 1058502
NS-04E Dirstor 729623 7A5538] 767904 790941 614669  639100| 064283 _ 890211 _ 0160.18| _ 044425  G72756|  10.010.41

NS-05E Vice-Dirstor 592219 6.099,86 628285 647134 665548 666544 7.071.40] 728355 7.502.05! 772711 7.958.93 8.197.70:

NS-06E Coord.
_ Pedagégico 592219 099,86 626285 547134 666548 686544 7.071,40 728355 7 502,05/ 772711 795893 8.197.70

Professor com
Ensino 253
Médio/Superior - hora

Professor com
Mestrado - hora a2
Professor com

070
Doutorado -hora | 2'77_9
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ANEXO II

TABELA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
REAJUSTADA

Remuneracéo

Vagas Cargos em Comissdo e Funcédo Gratificada  Sub-Grupo

14 Secretario Municipal Sec. Munic. 10.500,00
o 1 Tesouro Municipal EC-01-ST 16.124,97
‘@ 1 Procurador Geral Municipio CPGM 16.124,97
% 6 Secretario Adjunto CSA 6.580,21
S 1 Superv. Aten. Hosp CSAH 6.044,40
E 14 Chefe de Gahinete Secretaria CGS 5.527,38
3 26 Gerente de Departamento CGD 2.895,29
g 1 Chefe de Gabinete CCG 6.580,21
= 2 Assessor Politico CAP 3.816,52
1 Assessor Especial de Gabinete AEG 5.922,19
1 FG (Diretor Tec. Med. Hosp.) FGDTMG 7.303,65
1 FG (Diretor Cl. Méd. Geral) FGDCMG 5.666,63
-1 1 FG (Diretor Técnico Médico) FGDTM 4.407,38
g q FG (Diretor Clinico Médico) FGCM 5.922,19
g 2 FG (Agente de Contratagéo) FGAC 1.579,24
5] 1 FG (Presidente Comissdo Sindicancia) FGPCS 3.000,00
2 20 FG (Comissdo Planejamento Orgamento)| FGPO 2.000,00
.E” 1 Funcéo Gratificada FG-1 1.316,04
T 12 Funcéo Gratificada FG-2 1.052,83
17 Fungéo Gratificada FG-3 658,02
21 Funcéao Gratificada FG-4 394,80

Gorasific . Art. 14 da Lei
Tistolar 5 Art. 14 da Lei N° 2.624/2013 N° 2.570,29

2.624/2013
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LEI NUMERO 3.226, DE 30 DE ABRIL DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A FORNECER CREDITO
ALIMENTACAO, ATRAVES DE CARTAO
MAGNETICO COM VALOR RELATIVO A
UMA CESTA BASICA DE ALIMENTOS
AOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS ATIVOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof’. Maria da Graca Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina,
Estado de SZo Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte lei:

Art. 1° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a fornecer,
mensalmente, um valor, através de cartdo magnético, relativo a uma cesta basica de
alimentos aos servidores publicos municipais ativos, com excegfo dos casos tipificados
nesta Lei.

Art. 2° Para todos os servidores publicos municipais o valor do cartfo
magnético relativo a uma cesta bésica de alimentos serd de R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais).

§ 1° Para fins de concessdo do referido crédito, serd utilizado como
referéncia a folha salarial correspondente ao més anterior ao crédito, no qual o servidor
tera que completar 15 dias trabalhados entre o dia primeiro ao dia 20 de cada més;

§ 2° Os valores mencionados no "caput" deste artigo serfio corrigidos

anualmente, conforme condigdes financeiras do Poder Executivo;

Art. 3° Ndo fazem jus ao recebimento do valor do cartio magnético relativo
auma cesta basica de alimentos os servidores publicos municipais que:

I - encontrem-se:

2) Em licenga ndo remunerada para concorrer a cargo eletivo;

b) Em licenga ndo remunerada para tratar de assuntos particulares;

¢) Em afastamento nfio remunerado para realizagfio de estudos no pais ou no

exterior;
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Art. 4° Nos casos de afastamento pelo INSS, os funciondrios s6 perderfo o
cartdo magnético relativo a uma cesta basica de alimentos mediante a:

a) Aposentadoria;

b) Afastamento superior a um ano pelo INSS;

¢) Morte;

d) Por exonerag#o.

Paragrafo tinico. Nos casos de afastamento pelo INSS, mesmo estando
afastado hd mais de um ano, os funciondrios que necessitarem excepcionalmente do
auxilio alimentagfo, passario por triagem de assistente social da Secretaria de
Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social, a qual emitird um relatério favoravel ou néo, no

prazo maximo de 5 (cinco) dias, & volta do beneficio a partir da data do requerimento.

Art. 5° A cada falta ao servigo sem motivo justificado acarretard ao servidor

o desconto de 1/30 (um trinta avos) do valor total do cartdo alimentagéo.

Art. 6° Os estagidrios regularmente vinculados & Administracdo Publica
Municipal fardo jus a 50% (cinquenta por cento) do valor do cartfo alimentagio de que
trata esta Lei, observados os mesmos critérios de frequéncia e pontualidade aplicéveis
aos servidores efetivos.

Pardgrafo Unico — nos casos previstos no artigo 5° desta Lei, o desconto se

dara de forma proporcional ao valor do cartdo a que fazem jus.

Art. 7° O wvalor do cartdo alimentagio serd fornecido, nos termos deste

artigo, no vigésimo dia de cada més, ou no préximo dia 1til subsequente a este.

Art. 8° O wvalor estipulado no artigo 2° somente poderd ser utilizado na

aquisicdo de produtos alimenticios, higiene e limpeza.

§ 1° O uso do valor na compra de outros produtos ndo previstos no caput,
tais como: bebida alcodlica e cigarro, fard com que o beneficiario do referido valor

perca o direito ao uso do cartdo, sendo penalizado por 2 meses com a perda do beneficio

desta lei.
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§ 2° Os estabelecimentos comerciais credenciados que fizerem a venda,

através do cartdo, de produtos ndo previstos no caput perderfio o credenciamento.

Art. 9° As despesas decorrentes da presente lei serfo suportadas pelas
dotagSes proprias consignadas no Orgamento Municipal vigente, suplementadas se

Necessario.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus
efeitos financeiros a 1° de abril de 2025, revogando-se as disposi¢des em contrario, em

especial a Lei Municipal numero 3.059, de 03 junho de 2022 e demais posteriores a ela.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 30 DE ABRIL DE 2025.

DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n2 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000CNPJ:
46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isento.

FONE (19) 3575-9000 FAX (19) 3575-9021

EXTRATO DE APOSTILAMENTO
Processo Administrativo n°® 1624/2024 - Pregao Eletréonico n° 053/2024
Atas de Registro de Precos n° 235/2024, 236/2024 e 237/2024.

Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina - CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Objeto: Registro de precos para contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva em veiculos
automotores, maquinas e equipamentos, com fornecimento e troca de todas e
quaisquer pegas, componentes e/ou acessorios novos que se fizerem necessarios,
incluindo pneus, e que deveréao ser, preferencialmente, originais ou similares de 12
linha

1° TERMO DE APOSTILAMENTO, assinado em 08 de abril de 2025 — Motivagéao:
O presente Instrumento contratual tem como objetivo a modificagdo unilateral das Atas
de Registro de Preco n°® 235/2024, 236/2024 e 237/2024, registrado e publicado, por
parte da Administragdo, visando a alteragcédo da Gestao.
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