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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

Prefeitura Hunicipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Lei5123-2025 —fls. 1

L E ) | N°  5123/2025
=DE 23 DE MAIO DE 2025=

“CRIA A COORDENADORIA MUNICIPAL DE PRO]‘E(;AO E
DEFESA CIVIL - COMPDEC DO MUNICIPIO DE
JARDINOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”::::::::t:

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO
E COMARCA DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Jardindpolis, deste Estado, aprovou o
Projeto de Lei n.2 022/2025, de autoria deste Executivo, e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica criada a Coordenadoria Municipal de Prote¢cdao e Defesa Civil -
COMPDEC do Municipio de Jardinépolis, diretamente subordinada ao
Prefeito ou ao seu eventual substituto, com a finalidade de coordenar, em
nivel municipal, todas as agbes de defesa civil, nos periodos de
normalidade e anormalidade.

Art. 22 Para as finalidades desta Lei denomina-se:

I. Defesa Civil: o conjunto de acgbes preventivas, de socorro, assistencial e
reconstrutivas, destinadas a evitar ou minimizar os desastres, preservar o
moral da populacao e restabelecer a normalidade social.

Il. Desastre: o resultado de eventos adversos, naturais ou provocados pelo
homem, sobre um ecossistema vulneravel, causando danos humanos,
materiais ou ambientais e consequentes prejuizos econémicos e sociais.

lll. Situagcdo de Emergéncia: reconhecimento legal pelo poder publico de
situacdo anormal, provocada por desastre, causando danos superaveis pela
comunidade afetada.

IV. Estado de Calamidade Publica: reconhecimento legal pelo poder publico de
situacdo anormal, provocada por desastre, causando sérios danos a
comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou a vida de seus integrantes.

Art. 32 A COMPDEC mantera com os demais 6érgdos congéneres municipais,
estaduais e federais estreito intercambio com o objetivo de receber e
fornecer subsidios técnicos para esclarecimentos relativos a defesa civil.

Art. 42 A Coordenadoria Municipal de Prote¢ao e Defesa Civil - COMPDEC constitui
6rgao integrante do Sistema Nacional de Defesa Civil.

Art. 52 A COMPDEC compor-se-a de:

I.  Coordenador.

Il.  Conselho Municipal.
Ill. Secretaria.

IV. Setor Técnico.

V. Setor Operativo.

Municipio de Jardinépolis - SP
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% Prefeitura Municipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Lei5123-2025 —fls. 2

Art. 62 O Coordenador da COMPDEC sera indicado pelo Chefe do Executivo
Municipal e compete ao mesmo organizar as atividades de defesa civil no
municipio.

Art. 72 Poderao constar dos curriculos escolares nos estabelecimentos municipais
de ensino, nogdes gerais sobre procedimentos de Defesa Civil.

Art. 82 O Conselho Municipal serd Presidido pelo Coordenador do COMPDEC e
sera composto por:

|.  dois representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelo Prefeito;
[l. um representante da Policia Militar de Jardinépolis;

[ll.  um representante da Policia Civil de Jardinépolis;

IV. dois representantes de entidades e érgaos nao governamentais.

§ 12. Os membros do Conselho Municipal terao suplentes indicados junto com os
titulares escolhidos entre seus pares.

§ 220 Os membros do Conselho Municipal terdo mandato de quatro anos,
permitida a recondugao, ficando sua permanéncia neste érgao condicionada
a sua efetiva representatividade pela qual foi designado.

Art. 92 A presente Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo Municipal, no prazo
de 30 (trinta) dias a partir de sua publicagao.

Art. 10 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital

por ANTONIO CARLOS
ANTON_IOCARLOS DEGAN:27714452803
DEGAN:27714452803 ), 4os: 2025.05.23

16:35:29 -03'00"
ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA  Assinado de forma digital por
MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:03455623  ¢oppi6ues03455623808

808 Dados: 2025.05.23 16:53:26 -03'00'

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
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Prefeitura Hunicipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA
L E 1 N°  5124/2025
=DE 23 DE MAIO DE 2025=

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CBEDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NA LEI ORCAMENTARIA N¢. 5090, DE 05
DE NOVEMBRO DE 20247 ::::zizrazrranianraarranraanianianianiaoi:

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO E COMARCA
DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, COM BASE NO ARTIGO 43 DA LEI FEDERAL Ne.
4320, DE 17 DE MARGO DE 1964,

FAZ SABER:- que a Camara Municipal de Vereadores de Jardindpolis, deste Estado, aprovou o
Projeto de Lei n? 025-2025 de autoria do Executivo e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 12. Fica autorizado o Executivo Municipal a incluir na atual peca orgamentéria, Lei
Municipal n® 5090, de 05/11/2024, crédito suplementar no valor de R$
50.000,00=(cinquenta mil reais), sob as seguintes codificagbes:

01— LEGISLATIVO

01 — CAMARA DOS VEREADORES
01.031.0001.2.001 — Atividades Legislativas
5 [3.3.90.36.00.01.0110 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Fisica ----------------- R$ 50.000,00
TOTAL ------------ R$ 50.000,00

ARTIGO 2°. Os créditos constantes do artigo anterior serdo cobertos com 0s recursos
provenientes da anulagao parcial da seguinte dotacdo orgamentéria:

01 - LEGISLATIVO

01 — CAMARA DE VEREADORES

01.031.0001.2.002 — Manutencao da Secretaria da Camara Municipal
11 |3.3.90.36.00.01.0110 — Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica ----------------- R$ 50.000,00
TOTAL --=--nnee- R$ 50.000,00

ARTIGO 3°. Ficam alterados os anexos |l e lll do Plano Plurianual — Lei n°. 4765, de 15 de
setembro de 2021 e anexos V e VI da Lei de Diretrizes Orgamentarias — Lei n®.
5059, de 02 de julho de 2024 e suas posteriores alteracoes.

ARTIGO 4¢. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 23 de maio de 2025.
ANTON|O CARLOS Assinado de forma digital

por ANTONIO CARLOS
DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803

Dados: 2025.05.23 13:22:00
803 -03'00'

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por MARCIA

APARECIDA RODRIGUES:03455623808

RODRIGUES:03455623808 Dados: 2025.05.23 14:18:15 -03'00°

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mario Lins, n°. 150 — Centro — Jardinépolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2914 / 3690-2911
www.jardinopolis.sp.gov.br — orcamento@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA ]
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
ALTERAGAO X
JARDINOPOLIS
PROGRAMA: Processo Legislativo
CODIGO DO PROGRAMA: N°0001
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA: Camara dos Vereadores
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL: N201.01

Promover o pleno desenvolvimento do processo legislativo, desde a apreciacédo de
preposicdes em geral até o exercicio da fiscalizagdo e do controle interno externo e

OBJETIVO: valorizag@o do quadro de servidores ou funcionarios do legislativo, procurando melhoria
da qualificacdo técnico/profissional, visando um aprimoramento na qualidade do
atendimento aos municipes que procuram a Camara Municipal.

Manutengdo, modernizagdo, capacitagdo dos servios da Camara Municipal e do
Processo Legislativo.

METAS

JUSTIFICATIVA:

Unidade Indice Indice
INDICADORES de Medida Recente Futuro
Sessdes ordinarias realizadas Unidade 113,00 116,00
Sessdes extraordindrias realizadas Unidade 27,00 24,00
Propositura Unidade 1.364,00 2.800,00
Atendimento ao Municipe Unidade 12.553,00 6.000,00
Aumento Salarial Percentual 21,87 20,00
Sal., Venc., Subsidio-Corre¢do Percentual 13,71 20,00
Corregao cartdo alimentagdo Percentual 25,41 20,00
Aumento do cartao alimentacao Percentual - 20,00
Cumprimento\Propositura Percentual 95,00 95,00
Manutencé@o\Reforma\Ampliacdo Metro Quadrado 93,37 134,40
PR AO DA O AO DO D ADOR POR R O
INDICADORES 2022 2023 2024 2025
Sessdes ordinarias
realizadas 29,00 29,00 29,00 29,00
Sessdes extraordinarias
realizadas 6,00 6,00 6,00 6,00
Propositura 700,00 700,00 700,00 700,00
Atendimento ao Municipe 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Aumento Salarial 20,00 20,00 20,00 20,00
Sal.Venc.Sub.Corregao 20,00 20,00 20,00 20,00
Cor.Cart. Alimentacao 20,00 20,00 20,00 20,00
Aum.Cart. Alimentagao 20,00 20,00 20,00 20,00
Cumpr.\Propositura 95,00 95,00 95,00 95,00
Manut.\Ref.\Ampliag&o 120,00 4,80 4,80 4,80
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA: R$ 20.425.000,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGCOES
Alterado pelo Projeto de Lei 025-2025

Pagina 1

Municipio de Jardinépolis - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mério Lins, n°. 150 — Centro — Jardinépolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2914 / 3690-2911
www.jardinopolis.sp.gov.br — orcamento@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA UNIDADES EXECUTORAS E
ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
ALTERACAO | X |
MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS
UNIDADE EXECUTORA CAMARA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS
CODIGO DA UNIDADE Ne 01.01
FUNCAO LEGISLATIVA
CODIGO DA FUNGAO Ne 01
SUBFUNGAO ACAO LEGISLATIVA
CODIGO DA SUBFUNCAQ Ne 031
PROGRAMA PROCESSO LEGISLATIVO
CODIGO DO PROGRAMA Ne 0001
ACOES
ATIVIDADE ATIVIDADES LEGISLATIVAS
CODIGO DA ATIVIDADE Ne 2.001
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
2.800,00 UNIDADE
2022 2023 2024 2025 META PPA
700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL R$ 5.749.000,00
2022 2023 2024 2025
1.346.000,00 1.412.000,00 1.481.000,00 1.510.000,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICACOES:
Alterado pelo Projeto de Lei 025-2025

Pagina 1

Municipio de Jardindpolis - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mério Lins, n°. 150 — Centro — Jardinépolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2914 / 3690-2911
www.jardinopolis.sp.gov.br — orcamento@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA UNIDADES EXECUTORAS E
ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
ALTERACAO | X |
MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS
UNIDADE EXECUTORA CAMARA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS
CODIGO DA UNIDADE Ne 01.01
FUNCAO LEGISLATIVA
CODIGO DA FUNCAO Ne 01
SUBFUNCAO ACAO LEGISLATIVA
CODIGO DA SUBFUNCAO Ne 031
PROGRAMA PROCESSO LEGISLATIVO
CODIGO DO PROGRAMA Ne 0001
ACOES
ATIVIDADE MANUTENCAO DA SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL
CODIGO DA ATIVIDADE Ne 2.002
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
95% PERCENTUAL
2022 2023 2024 2025 META PPA
95% 95% 95% 95% 95%
CUSTO FINANCEIRO TOTAL R$ 14.065.000,00
2022 2023 2024 2025
2.801.000,00 3.593.000,00 3.850.000,00 3.821.000,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES:
Alterado pelo Projeto de Lei 025-2025

Pagina 2

Municipio de Jardindpolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNCIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mério Lins, n°. 150 — Centro — Jardindpolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2900 Fax: 16 3690-2932
www.jardinopolis.sp.gov.br — contabil@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/
CUSTOS PARA O EXERCICIO

ALTERACAO X

JARDINOPOLIS

EXERCICIO: 2025

PROGRAMA: Processo Legislativo

CODIGO DO PROGRAMA N20001

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA: Camara dos Vereadores
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N201.01

OBJETIVO: Promover o pleno desenvolvimento do processo legislativo, desde a apreciagdo de preposices em geral
até o exercicio da fiscalizag@o e do controle interno externo e valorizagdo do quadro de servidores ou
funcionarios do legislativo, procurando melhoria da qualificagdo técnico/profissional, visando um
aprimoramento na qualidade do atendimento aos municipes que procuram a Camara Municipal.

JUSTIFICATIVA:

Manutenc¢éo, modernizagédo, capacitacdo dos servicos da Camara Municipal e do Processo Legislativo.

METAS/INDICADORES NO EXERCICIO
Unidade Indice Indice
INDICADORES .
de Medida Recente Futuro
Sessoes ordinérias realizadas Unidade 29,00 29,00
Sessoes extraordinarias realizadas Unidade 6,00 6,00
Propositura Unidade 700,00 700,00
Atendimento ao Municipe Unidade 1.500,00 1.500,00
Aumento Salarial Percentual 20,00 20,00
Sal., Venc., Subsidio-Correcao Percentual 20,00 20,00
Corregao cartdo alimentagao Percentual 20,00 20,00
Aumento do cartdo alimentagdo Percentual 20,00 20,00
Cumprimento\Propositura Percentual 95,00 95,00
Manutencdo\Reforma\Ampliacdo Metro Quadrado 4,80 4,80
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: R$ 5.332.000,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICACOES
Alterado pelo Projeto de Lei 025-2025

Pagina 1 LDO-Anexo-V

Municipio de Jardinépolis - SP
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PREFEITURA MUNCIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mario Lins, n°. 150 — Centro — Jardindpolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2900 Fax: 16 3690-2932
www.jardinopolis.sp.gov.br - contabil@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO UNIDADES EXECUTORAS E
ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

| ALTERACAO | X |

| MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS

EXERCICIO: 2025

UNIDADE EXECUTORA CAMARA DOS VEREADORES

CODIGO DA UNIDADE Ne  01.01
FUNCAO LEGISLATIVA

CODIGO DA FUNGCAO N2 01
SUBFUNGCAO ACAO LEGISLATIVA

CcODIGO DA SUBFUNCAO Ne 031
PROGRAMA PROCESSO LEGISLATIVO

CcODIGO DO PROGRAMA N2 0001

TIPOS DE ACOES GOVERNAMENTAIS

ATIVIDADE ATIVIDADES LEGISLATIVAS
CODIGO DA ATIVIDADE Ne® 2.001
META FiSICA PARA O EXERCICIO UNIDADE DE MEDIDA
700,00 UNIDADE
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO R$ 1.510.000,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAQOES
Alterado pelo Projeto de Lei 025-2025

Municipio de Jardinépolis - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNCIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mario Lins, n°. 150 — Centro — Jardindpolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2900 Fax: 16 3690-2932
TERRA DA MANGA www.jardinopolis.sp.gov.br - contabil@jardinopolis.sp.gov.br

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO UNIDADES EXECUTORAS E
ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

| ALTERACAO | X |

| MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS

EXERCICIO: 2025
UNIDADE EXECUTORA CAMARA DOS VEREADORES
CODIGO DA UNIDADE N2  01.01
FUNCAO LEGISLATIVA
CODIGO DA FUNGCAO N2 01
SUBFUNGCAO ACAO LEGISLATIVA
CcODIGO DA SUBFUNCAO N@ 031
PROGRAMA PROCESSO LEGISLATIVO
CODIGO DO PROGRAMA N2 0001
TIPOS DE ACOES GOVERNAMENTAIS
ATIVIDADE MANUTENCAO DA SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL
CODIGO DA ATIVIDADE Ne  2.002
META FiSICA PARA O EXERCICIO UNIDADE DE MEDIDA
CUMPRIMENTO / PROPOSITTURA PERCENTUAL
95%
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO R$ 3.821.000,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICACOES
Alterado pelo Projeto de Lei 025-2025

Municipio de Jardinépolis - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Decretos

e Prefeitura Hunicipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

(((((((((((((((((((

]'ARDINOPOLIS SP
TERRA DA MANGA

Dec7472-2025- fis.1

D E C R E T O N.° 7472/2025
=DE 23 DE MAIO DE 2025=

“"DISPOE SOBRE ALTERAGAO DOS MEMBROS

COMPONENTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE

PROTECAO E DEFESA DA VIDA ANIMAL DE

JARDINOPOLIS — COMVIDA"::z:zzrzzezszerazzasse:
O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO
DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
CONSIDERANDO as disposigdes contidas no § 6° do artigo 3° da Lei Municipal n.° 4660/2020, com
suas posteriores alteragdes, dadas através da Lei Municipal 4709/2021, que “DISPOE SOBRE A
CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGCAO E DEFESA DA VIDA ANIMAL DE
JARDINOPOLIS - COMVIDA, NA FORMA QUE ESPECIFICA, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS’ - no tocante ao mandato dos membros conselheiros do COMVIDA, que tera
duracdo de 02 (dois) anos, podendo prever a recondugédo dos integrantes, por periodos iguais e
sucessivos; bem como o constante no Capitulo VIl de seu Regimento Interno;
CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de se alterar a composi¢ao do referido Conselho devido a
saida de alguns dos seus membros; e
CONSIDERANDO, finalmente, que algumas representacdes ficarao sem nomeagao de suplentes,
haja vista que n&o ha disponiveis e mesmo suficientes para preencher a vacancia;

DECRETA:

ARTIGO 1°. O CONS,ELHO MUNICIPAL DE PROTE(;AO E DEFESA DA VIDA ANIMAL DE
JARDINOPOLIS - COMVIDA, para o periodo de 22 de dezembro de 2023 até 21 de
dezembro de 2025, fica constituido pelos seguintes membros, a saber:

| - GOVERNO MUNICIPAL

1. Representante da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
=SEAMA

Titular; IDENALDO CARDOSO MENDES

Suplente: MARLENE ABRAHAO MELONI

2. Representante da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento=SEMAP
Titular: JANAYNA DANTAS PINHEIRO
Suplente: MARCIA APARECIDA RODRIGUES

3. Representante da Secretaria Municipal de Educagédo=SEMED
Titular: THAIS ROBERTA FROJONI
Suplente: TEREZINHA APARECIDA RIUL

4. Representante da Secretaria Municipal de Saude = SESAU
Titular: UBIRAJARA CARNIEL
Suplente: GIULIANO CESAR FIACADORI

5. Representante do Orgao Municipal de Controle de Zoonoses
Titular: MONA LISA TASCA CHAGURI
Suplente: PATRICIA APARECIDA ALDARVES

6. Representante Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento = SEMFOR
Titular: MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA
Suplente: -

Municipio de Jardinépolis - SP
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7. Profissional com formagao em Medicina Veterinaria que desempenhe seu trabalho junto
ao Municipio
Titular: RODRIGO PERIANHES
Suplente: -

Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

1. Representante das Organizagdes de cunho social ligadas a protegao, a defesa e aos direitos
dos animais;

Titular: JULIANA ROSSETO ALVES
Suplente: -

2. Cidadaos que atuem, individualmente, na protegdo, cuidado, bem-estar ou defesa dos
direitos dos animais;

Titular: SILAS SANTOS GRINE
Suplente: ELAINE DA CRUZ SILVA

Titular: ISABEL CRISTINA CARBONARO
Suplente: FERNANDA PEREZ BOLFARINI

Titular: ROSELAINE ROSA FERNANDES (Presidente)
Suplente: RODRIGO ALVES

Titular: NADIA SILVA DIDONATO
Suplente: AURENE APARECIDA DOS SANTOS BARBOSA

Titular: RENATA MARIANE PEREIRA
Suplente: SILVIA ROCIOLI

Titular: MARLUCE APARECIDA MARIA
Suplente: BRUNO HIRAICHI

ARTIGO 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des
em contrario, em especial os Decretos Municipais de n.°s 7165/2024, 7229/2024 e
7462/2025.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.

ANTONIO Assinado de forma digital
CARLOS por ANTONIO CARLOS

DEGAN:27714452803
DEGAN:27714452 pados: 2025.05.23

803 13:23:05 -03'00'

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por

RODRIGUES:0345562  hopmausosssseassos

3808 Dados: 2025.05.23 14:17:22 -03'00'
MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
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D E CRE T O N.° 7473/2025
=DE 23 DE MAIO DE 2025=

“DISPOE SOBRE CRIA(;AO DA COIyIISSAO
MUNICIPAL PARA PREVENCAO E
COMBATE AO ASSEDIO MORAL, SEXUAL E
OUTRAS FORMAS DE VIOLENCIA NO
TRABALHO, NA FORMA QUE ESPECIFICA,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS”:::::zzze:

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEl,

CONSIDERANDO os termos constantes no artigo 23, do Capitulo VII, da Lei Federal n.2
14.457, que trata “DAS MEDIDAS DE PREVENQAO E DE COMBATE AO ASSEDIO
SEXUAL E A OUTRAS FORMAS DE VIOLENCIA NO AMBITO DO TRABALHO”;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n.? 05 do Ministério do Trabalho e
Emprego, que estabelece os parametros e os requisitos da Comissédo Interna de
Prevencéao de Acidentes — CIPA;

CONSIDERANDO, o dlsposto no inciso X do artigo 92 da Lei Municipal n.? 4967, de 24
de maio de 2023, que “DISPOE SOBRE A REGULAMENTAQAO DA COMISSAO
INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES E DE ASSEDIO - CIPA, NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS”;

DECRET A:

Art. 19, Fica criada a COMISSAO MUNICIPAL PARA PREVENGCAO E COMBATE
AO ASSEDIO MORAL, SEXUAL E A OUTRAS FORMAS DE VIOLENCIA
NO TRABALHO, que sera composta pelos seguintes representantes:

I- 01 (um) representante da Seguranca do Trabalho, devidamente
qualificado, o qual exercera a presidéncia da Comissao;

II- 04 (quatro) membros representantes da Comissao Interna de Prevencao
de Acidentes e de Assédio — CIPA.

Paragrafo Unico: Os membros da referida Comiss&o serdo nomeados através
de Portaria por ato do Executivo Municipal.”

Art. 20. A COMISSAO MUNICIPAL PARA PREVENCAO E COMBATE AO
ASSEDIO MORAL, SEXUAL E A OUTRAS FORMAS DE VIOLENCIA NO
TRABALHO, sem prejuizo das atribuicbes da CIPA, tera por finalidade
elaborar e revisar regras de conduta institucional, produzir e divulgar
materiais informativos e educativos, como cartilhas, receber e acompanhar
denlncias relacionadas ao assédio, bem como promover acbes de
capacitagao voltadas a prevengao e ao enfrentamento do assédio moral,
sexual e de outras formas de violéncia no &mbito laboral.

Municipio de Jardinépolis - SP
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Paragrafo Unico: As reunibes serdo realizadas semanalmente; e, os
servigos prestados pela Comissao serao considerados de alta relevancia ao
Municipio, e, portanto, gratuitos.

Art. 32. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicées em contrario, em especial 0 Decreto Municipal n.? 6988/2023.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital
ANTONIO CARLOS por ANTONIO CARLOS
DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
803 Dados: 2025.05.23
16:19:18 -03'00"

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA  Assinado de forma digital por
RODRIGUES:0345562 oppiciesossssessos
3808 Dados: 2025.05.23 16:34:56 -03'00'

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
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D ECRETO N.° 7474/2025
=DE 23 DE MAIO DE 2025=

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL = SUPLEMENTAR NA LEI
ORCAMENTARIA Ne°. 5090, DE 05 DE
NOVEMBRO DE 2024, DEVIDAMENTE
AUTORIZADO PELA LEI 5124/2025:::: 2000

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO E
COMARCA DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, COM BASE NO ARTIGO 43 DA
LEI FEDERAL N¢®. 4320, DE 17 DE MARGCO DE 1964,

DECRETA:

ARTIGO 14 Fica autorizado o Executivo Municipal a incluir na atual peca orcamentaria,
Lei Municipal n°. 5090, de 05/11/2024, crédito suplementar no valor de R$
50.000.00=(cinquenta mil reais), sob as seguintes codifica¢des:

01 - LEGISLATIVO

01 — CAMARA DOS VEREADORES
01.031.0001.2.001 — Atividades Legislativas
5 13.3.90.36.00.01.0110 — Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica ---------------- R$ 50.000,00
TOTAL -----=-=---- R$ 50.000,00

ARTIGO 22, Os créditos constantes do artigo anterior serdo cobertos com 0s recursos
provenientes da anulacao parcial da seguinte dotagao orcamentaria:

01 - LEGISLATIVO

01 - CAMARA DE VEREADORES

01.031.0001.2.002 — Manutencao da Secretaria da Camara Municipal
11 [3.3.90.36.00.01.0110 — Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica ---------------- R$ 50.000,00
TOTAL ------nme--- R$ 50.000,00

ARTIGO 3¢. Ficam alterados os anexos Il e lll do Plano Plurianual — Lei n®. 4765, de 15
de setembro de 2021 e anexos V e VI da Lei de Diretrizes Orgamentarias —
Lei n% 5059, de 02 de julho de 2024 e suas posteriores alteragoes.

ARTIGO 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacédo, revogadas as
disposi¢ées em contrério.

Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 23 de maio de 2025.
ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital por

ANTONIO CARLOS

DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
Dados: 2025.05.23 14:05:32

803 0300

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por MARCIA

APARECIDA RODRIGUES:03455623808
RODRIGUES:03455623808 Dados: 2025.05.23 14:19:33 -03'00'

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
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D ECRETTO N.° 7475/2025
=DE 23 DE MAIO DE 2025=

“DISPOE SOBRE ABERTURA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2025,
DESTINADO A CONTRATAGAO EMERGENCIAL E
TEMPORARIA DE ENFERMEIRO, FARMACEUTICO,
MEDICO VETERINARIO E FISCAL DE
VIGILANCIA SANITARIA, POR MEIO DE ANALISE
DE CURRICULO, NA FORMA QUE ESPECIFICA,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS ::zzzrzzzzzzzszzars:

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, Prefeito Municipal de Jardindpolis, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no art. 57 da Lei Organica
do Municipio,

CONSIDERANDO que o Concurso Publico n? 01/2022, destinado ao provimento de
cargos como Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Veterindrio e Assistente Social, foi
anulado pela Administragdo Municipal em virtude de falhas substanciais da banca
examinadora, encontrando-se atualmente sob apreciacdo judicial, o que impede, até
decisao final, a continuidade do certame ou a abertura de novo concurso publico;
CONSIDERANDO que o quadro funcional da Vigilancia Sanitaria do Municipio sofreu
baixas significativas, afetando diretamente a execug¢do regular dos servigos, 0
cumprimento de prazos legais, a tramitacdo de processos administrativos e a emissao de
licengas, comprometendo a continuidade das atividades essenciais e colocando em risco
a saude publica e a seguranca sanitaria da populagéo;

CONSIDERANDO que, diante desse cenario, e com base no art. 29, inciso V, da Lei
Municipal n® 3.066/2005, a contratagdo temporaria de profissionais especializados se
mostra imprescindivel para garantir a manutencdo minima dos servigos publicos e a
funcionalidade da Administragdo, especialmente na area da saude publica, que requer
respostas imediatas e qualificadas;

CONSIDERANDO que, embora as atividades a serem desempenhadas tenham natureza
permanente, estao presentes os requisitos excepcionais que justificam, no caso concreto,
a contratagao por tempo determinado, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal,
quais sejam, previsao legal, prazo certo de duracado dos contratos, demonstracdo da
necessidade temporaria e a comprovagao do interesse publico envolvido;
CONSIDERANDO que, a atual Administragao assumiu em Janeiro/2025, sem tempo habil
até o momento para a abertura do competente concurso sem as ilegalidades ocorridas
nos anteriores;

CONSIDERANDO, por fim, que o interesse publico exige a adog¢ao de medidas urgentes
e legalmente amparadas para evitar a paralisagcdo dos servicos essenciais, assegurando
a continuidade da atuagdo administrativa enquanto nao superado o impedimento juridico
para realizagao de concurso publico regular;

DECRETA:

Art. 12, Fica pelo presente Decreto autorizada a abertura do PROCESSO SELETIVO N.®
01/2025 para o preenchimento de vagas e cadastro de reserva nas fungoes de
ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO VETERINARIO e FISCAL DE
VIGILANCIA SANITARIA, para atuagéo na Rede Municipal de Salde, junto a
Vigilancia Sanitaria e Farmécia Central; MEDICO VETERINARIO para atuar na
Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente.

Municipio de Jardinépolis - SP
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§ 1°2. As contratagbes para o preenchimento das vagas e cadastro de reserva a que se
refere o “caput” deste artigo serao feitas sob o regime da Lei Municipal 3066/05, com
suas posteriores alteragdes.

§ 2°. A validade do presente Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado para igual periodo, uma Unica vez.

§ 32. O contrato sera em carater de urgéncia, ficando estabelecido que uma vez
homologado o concurso publico para o preenchimento dessas vagas, o contrato com
o profissional contratado pelo processo seletivo fica automaticamente rescindido.

Art. 22 - Ficam designados para comporem a COMISSAO ORGANIZADORA DESTE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO os senhores(as), IVANICE MARIA
CESTARI DANDARO, CAIO ALUI'Z RUEDA FURLAN, WANIA MARCHIO e
RAQUEL FERNANDES VENANCIO, sobre a Presidéncia da primeira, para
coordenar a realizaggo do PROCESSO SELETIVO de ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO - VISA, FARMACEUTICO-FAMACIA CENTRAL, MEDICO
VETERINARIO - VISA, FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA E MEDICO
VETERINARIO — BEM-ESTAR ANIMAL.

Art.32-A atuagdo dos servidores selecionados para os cargos de ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO - VISA, MEDICO VETERINARIO - VISA e FISCAL DE
VIGILANCIA SANITARIA, ocorrerd na Secretaria Municipal de Salde, junto a
Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica, o servidor selecionado para o cargo de,
FARMACEUTICO-FAMACIA CENTRAL se dara junto a Secretaria Municipal de
Saude, junto a Farmacia Central, e o servidor selecionado para o cargo de MEDICO
VETERINARIO - BEM-ESTAR ANIMAL se dara junto a Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente.

Art.42- Os servicos prestados pelos membros da Comissdo Organizadora serao
considerados de alta relevancia ao Municipio, e, portanto, gratuitos.

Art. 52 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital
ANTONIO CARLOS por ANTONIO CARLOS
DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
803 Dados: 2025.05.23 16:45:33
-03'00"

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2024.

Assinado de forma digital por

MARCIA APARECIDA MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:03455623808 RODRIGUES:03455623808
Dados: 2025.05.23 16:48:37 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2025
(Decreto Municipal n.2 7475/2025)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATACAO EMERGENCIAL E
TEMPORARIA DE ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO VETERINARIO, FISCAL DE VIGILANCIA
SANITARIA, POR MEIO DE ANALISE DE CURRICULO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, Anténio Carlos Degan, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares de acordo com o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei
Municipal n. 3066/2005, torna publico que estdo abertas, pelo prazo de 10 (dez) dias, as
inscricdes somente on-line do Processo Seletivo Simplificado 001/2025, de contratacdo de
pessoal, por prazo determinado, nos cargos de ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO
VETERINARIO e FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA, para atuarem na Secretaria Municipal de
Saude, junto a Vigilancia Sanitdria e Epidemioldgica e Farmacia Central e na Secretaria
Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, na cidade de Jardindpolis,
conforme distribuicdo de vagas apresentada no item 2 deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pela
Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, designada pelo Prefeito Municipal de Jardindpolis;
1.2. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, e nos demais avisos, comunicados, erratas e Editais
complementares que vierem a ser publicados para a realizacdo deste Processo Seletivo
Simplificado, em relagdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.3. No ato da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do Processo
Seletivo, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a
divulgacdo de seu nome, dados pessoais, resultados preliminares e finais e o envio de
comunicados por e-mail cadastrado, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos do Decreto 7.282/2024, de 22
de agosto de 2024 (Disp&e sobre as proposi¢es gerais objetivando a implementacdo da Lei
Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD,
no ambito do Municipio de Jardindpolis).

1.4. Ederesponsabilidade exclusiva do candidato seguir estritamente as instrucdes contidas
neste Edital, bem como acompanhar as publica¢Bes oficiais, comunicac¢des, retificacbes e
convocacles, durante todo o periodo de validade deste certame;

1.4.1. Apublicidade oficial deste certame dar-se-a no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de
Jardindpolis, https://imprensaoficialmunicipal.com.br/jardinopolis e/ou através do endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP.
https://www.jardinopolis.sp.gov.br/portal/editais/3.

1.4.2. Em atencgdo aos principios da publicidade e transparéncia que regem todos os atos da
Administracdo Publica, salienta-se que a concretizacdo da inscricdo representa ciéncia e
consentimento tacitos do candidato, quanto a publicacdo de seus dados (nome e data de
nascimento) e resultados (pontuacédo, classificagcdo e demais dados referentes ao resultado da
analise da documentagdo) nos meios acima referidos. Cumpre salientar que somente serdo

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


https://imprensaoficialmunicipal.com.br/jardinopolis
https://www.jardinopolis.sp.gov.br/portal/editais/3

5

o)
<" JORNAL OFICIAL - MUNICiPIO DE JARDINOPOLIS Sexta-feira, 23 de maio de 2025 Ano XL | Edicdo n? 1641A | Pagina 19 de 50

|

et Prefeitura Municipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec7475/2025 —fls.4
publicadas informacBes estritamente necessarias ao certame em tela, ao passo que a

concretizacdo da inscricdo configura rendncia, por parte do candidato, a protecdo de dados,
descabendo quaisquer solicitagdes de exclusdo dessas informacdes da publicidade oficial do
certame;
1.4.3. As informac@es prestadas e/ou a apresentacdo de quaisquer documentos necessarios
exigidos por este Edital, em qualquer momento do certame, sdo de inteira e total
responsabilidade do candidato e sé terdo validade para este certame;
1.4.4. A constatacdo de irregularidade e/ou falsidade nas informag&es prestadas e/ou nos
documentos apresentados pelo candidato, ainda que verificada posteriormente a admisséao,
acarretara a sua eliminacdo do certame, ou, ainda, na rescisdo de contrato de trabalho, sem
prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuragdo e a devida
responsabilizacdo legal por crime contra a fé publica;
1.4.5. Durante toda a execugdo do certame os candidatos poderdo ainda esclarecer suas
duvidas através do endereco eletronico semap@jardinopolis.sp.gov.br, que serdo respondidas
pela Comissdao de Processo Seletivo Simplificado de segunda a sexta-feira, somente em dias
Uteis, no hordrio das 8h as 17h. A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado respondera aos
e-mails dentro do horario de atendimento informado.
1.4.5.1. Para um atendimento mais agil e personalizado, é fundamental que o candidato
inclua no e-mail seu nome completo e nimero do CPF.
1.5. Este certame sera realizado em uma Unica etapa que consistird no somatdério de pontos
da contagem de titulos e/ou da experiéncia comprovada;
1.6. O processo seletivo simplificado destina-se a selegdo de profissionais para contratagao
temporaria pelo periodo de 12 (doze meses), podendo ser prorrogada por uma Unica vez, pelo
mesmo prazo;
1.7. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem crescente de classificacdo;
1.8. O contrato sera firmado de acordo com o que estabelece o art 37, IX, da Constituicdo
Federal e artigo 29, V, da Lei Municipal n? 3.066/05.
1.8.1. O Contrato por prazo determinado extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;

[l — por iniciativa da Administragdo Publica;

[Il — por iniciativa do contratado; e

IV - com a homologagdo de concurso publico para o preenchimento das vagas.
§ 12 A extingdo do contrato, nos casos do inciso Il e lll, sera comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.
1.8.2. Aplica-se ao pessoal contratado os termos da Lei Municipal 3066/05, com suas
posteriores alterac¢des;
1.8.3. O pessoal contratado nos termos da Lei Municipal 3066/2004, ficara vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia Social.
1.9. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o teor deste Edital e o prazo para
encaminhamento de impugnacdes serd de 48 (quarenta e oito) horas, imediatamente
posteriores a data de publicacdo deste Edital, somente através do e-malil
semap@jardinopolis.sp.gov.br
1.9.1.1. Cabe ao interessado informar especificamente o(s) item(s) objeto de
impugnacdo, bem como a respectiva motivacdo, ndo cabendo recurso administrativo contra
decisdo da impugnacao.
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2. DAS VAGAS
2.1. Serdo oferecidas as seguintes vagas, respeitados os requisitos de comprovacgao
presentes neste item do Edital e seus subitens:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO (SEMAP)

CARGO LOTAGAO REQUISITOS VAGAS
CARATER ELIMINATORIO:
- Conclusdo do Curso Superior em
Medicina Veterinaria;
- Inscricdo ativa e regular no Conselho

MEDICO SEAMA de classe correspondente.
VETERINARIO - CARATER CLASSIFICATORIO:
BEM-ESTAR 01
BEM-ESTAR ANIMAL Formacdo Académica Extra
ANIMAL Especializagdo / Pés-Graduagdo

- Experiéncia profissional comprovada
em Bem-estar Animal.

- Experiéncia profissional comprovada
em outras dreas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

CARGO LOTACAO REQUISITOS VAGAS
CARATER ELIMINATORIO:
- Conclusdo do Curso Superior em

Farmacia;
- Inscricdo ativa e regular no Conselho
SESAU de classe correspondente.
. FARMACIA CARATER CLASSIFICATORIO:
FARMACEUTICO CENTRAL - Formagdo Académica Extra o1

Especializagdo / Pés-Graduagdo

- Experiéncia profissional comprovada na
area farmacéutica.

- Experiéncia profissional comprovada
em outras areas.
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CARGO LOTACAO REQUISITOS VAGAS
CARATER ELIMINATORIO:
- Conclusdo do Curso Superior em
Enfermagem;
- Inscrigdo ativa e regular no Conselho
de classe correspondente.
ENEERMEIRO CARATER (iLASSIFI(A:ATORIO: 01
- Formacdo Académica Extra
Especializagdo / Pés-Graduagdo
- Experiéncia profissional comprovada
em areas da Vigilancia Sanitaria.
- Experiéncia profissional comprovada
em outras areas.
CARATER ELIMINATORIO:
- Conclusdo do Curso Superior em
Farmacia;
- Inscricdo ativa e regular no Conselho
SESAU de classe correspondente.
VIGILANCIA ~ CARATER CLASSIFICATORIO:
SANITARIA E - Formagdo Académica Extra
EPIDEMIOLOGICA Especializagdo / Pés-Graduagdo
- Experiéncia profissional comprovada
em areas da Vigilancia Sanitdria.
- Experiéncia profissional comprovada
em outras areas.
CARATER ELIMINATORIO:
- Conclusdo do Curso Superior em
Medicina Veterindria;
- Inscrigdo ativa e regular no Conselho
. de classe correspondente.
MEDICO ! <
VETERINARIO - CARATER (iLASSIFI?ATORIO: o1
VISA - Formacdo Académica Extra
Especializagdo / Pés-Graduagdo
- Experiéncia profissional comprovada
em areas da Vigilancia Sanitaria.
- Experiéncia profissional comprovada
em outras areas.

FARMACEUTICO 02
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&
!‘A} JORNAL OFICIAL - MUNICiPIO DE JARDINOPOLIS Sexta-feira, 23 de maio de 2025 Ano XL | Edicdo n2 1641A | Pagina 22 de 50

««a

1 , " o
el Prefeitura Municipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAQO PAULO

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec7475/2025 fls.7
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE (SEAMA)
CARGO LOTACAO REQUISITOS VAGAS
CARATER ELIMINATORIO:
- Conclusdo de ensino médio;
- CNH minimo categoria “B”.

SESAU CARATER CLASSIFICATORIO:
FISCAL DE ’ 8 .
A VIGILANCIA - Conclusdo do Curso Superior;
VIGILANCIA SANITARIA E - Formacdo Académica Extra 02
SANITARIA ¢

EPIDEMIOLOGICA Especializagdo / Pés-Graduagdo
- Experiéncia profissional comprovada
em Fiscalizacdo.
- Inscricdo ativa no conselho de classe

2.1.1. QUADRO DE CADASTRO RESERVA

2.1.1.1. Além do total de vagas apresentadas no item 2.1 e subitens deste Edital,
permanecerao classificados como Cadastro Reserva os candidatos até a Ultima posi¢do indicada
na tabela a seguir e serdo convocados caso ocorra vacancia da vaga ou surgimento de novas
vagas, dentro da vigéncia do presente certame.

Cargo Ultima posigdo listagem classificados
Para cada cargo 10 (Dez)
2.1.1.2. Os demais candidatos que ndo constarem até as posicGes indicadas no quadro

de cadastro reserva, estardo desclassificados deste Processo Seletivo Simplificado.

3. DA REMUNERACAO
3.1. Os profissionais contratados receberdo a seguinte remuneracao:

Remuneragdo . Cartdo Carlgz.a
Cargo Insalubridade . . | Total Bruto hordria
Mensal Base Alimentagdo
semanal
Enfermeiro RS 4.402,46 *ok RS 1.000,00 | RS$5.402,46 | 40 horas
Farmacéutico RS 3.020,33 ok RS 1.000,00 | RS 4.020,33 | 20 horas
Médico
Veterinrio RS 4.402,46 ok RS 1.000,00 RS 5.402,46 | 40 horas
Fiscal de
Vigilancia RS 2.762,15 ok RS 1.000,00 RS 3.762,15 | 40 horas
Sanitaria

*0 servidor que acumule cargo ou emprego publico na forma da Constituicdo fard jus a percep¢do do
auxilio alimentagdo e insalubridade, em apenas um dos vinculos.
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**A insalubridade serd concedida, quando couber, de acordo com a lotagdo e atividades desenvolvidas
pelo servidor, podendo haver variagbes em seu valor final, conforme preconiza as normas
regulamentadoras do MTE.

DAS ATRIBUICOES

4.1. Asatribuicdes de cada cargo ou as atribuicdes comuns a todos os cargos estdo descritas
no Anexo | deste Edital.

5. DA INSCRICAO

5.1. AsinscricOes serdo isentas de taxa de inscricdo e deverdo ser realizadas exclusivamente
on-line, no periodo de 24 de maio de 2025 até 02 de junho de 2025, através da Central de
Atendimento On-line disponivel no endereco eletroénico
https://jardinopolis.1doc.com.br/atendimento.

Para acessar o edital o candidato ~ deve clicar no link:
https://www.jardinopolis.sp.gov.br/portal/editais/3.

O candidato devera fazer seu cadastro na Central de Atendimento On-Line da Prefeitura de
Jardindépolis  por meio de Protocolo acessando o endereco  eletrdnico:
https://jardinopolis.1doc.com.br/atendimento.

ATENCAO:

Se vocé ainda ndo possui cadastro na Central de Atendimento On-Line da Prefeitura de
Jardindpolis, cadastre-se antes para fazer login.

CADASTRO: Acesse https://jardinopolis.1doc.com.br/atendimento > Clique em “Cadastrar”,
informe um e-mail > Cligue em prossequir> Preencha o Formuldrio de Cadastro e crie uma
senha. O seu cadastro serd Unico para todos os servicos disponiveis na Central de Atendimento
On-Line da Prefeitura de Jardindpolis. Guarde sua senha e nome de usudrio para acesso futuro.
5.1.1. Apdés fazer login, o candidato deve clicar no botdo “PROTOCOLO”
Acessando Menu > Inicio > Navegue por Setor de Abertura > Protocolo > PROCESSO SELETIVO
INSCRICAO > Abrir online > Via protocolo 1Doc> Preencher Formulério e anexar os documentos.
5.1.2. Para garantir a correta avaliagdio de sua inscricdo, anexe a documentacdo
comprobatdria exigida no item 5.3 do Edital, exclusivamente nos campos correspondentes do
formuldrio de inscrigdo.

5.1.2.1. A anadlise de cada campo serd realizada com base nos documentos anexados
exclusivamente ao campo em questdo. Documentos anexados em locais incorretos serdo
desconsiderados e a avaliagdo do campo sera anulada.

5.1.2.2. Quando o campo anulado for de carater eliminatério, o candidato serd
desclassificado.

5.1.3. N3do serdo aceitos os documentos entregues pessoalmente, enviados por correio
eletronico (email), caixa postal e/ou requerimento administrativo fisico.

5.1.4. Toda a documentacdo comprobatéria devera ser digitalizada em formato PDF. Ndo
serdo aceitos documentos enviados em PDF na modalidade Portfélio ou através de link. Cada
upload devera conter arquivo de no maximo 64MB.

5.1.5. Antes de PROTOCOLAR a Inscricdo no Processo Seletivo, é de responsabilidade o
candidato verificar se todas as informacdes preenchidas e os arquivos anexados estdo corretos,
completos e legiveis.
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5.1.6. O candidato podera se inscrever em APENAS uma vaga ofertada no edital e NAO sera
possivel editar, anexar novos documentos no formuldrio de inscricdo, trocar o cargo, cancelar
a inscricdo, ou ainda, fazer nova inscricdo apos clicar no botdo PROTOCOLAR.
5.1.7. Ao enviar a inscricdo o candidato recebera a confirmagdo do envio de protocolo de
inscricdo no e-mail cadastrado.
5.1.8. O candidato que ndo enviar os documentos comprobatérios no ato da inscricdo em
conformidade com o disposto no item 5.3 e subitens e/ou ndo comprovar o atendimento aos
requisitos exigidos para o cargo conforme item 2.1 e subitens deste Edital, sera eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.
5.2. A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizard pelo ndo
recebimento de documenta¢do comprobatdria de inscrigdo por motivos de ordem técnica,
problemas em computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados via
internet.
5.3. DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA INCLUIR NO ATO DA INSCRIGAO:
5.3.1. CARATER ELIMINATORIO:
a) Documento de identificagdo: Carteira de Identidade ou Carteira Profissional de Trabalho
ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Carteira do Conselho de Fiscalizacdo do Exercicio
Profissional. O documento devera conter: Nome completo do candidato, Filiacdo, Data de
Nascimento, CPF e Foto. O documento deve estar legivel; em PDF, com tamanho de, no maximo
64MB;
b) Formagdo académica: Certificado ou Diploma de conclusdo da escolaridade (frente e
verso, mesmo que esteja em branco) conforme exigido nos Requisitos para o cargo, concluida
até a data da inscricdo com as assinaturas dos responsaveis pela Unidade Educacional que
expediu o documento e conter os registros dos érgaos competentes. Os documentos devem
estar legiveis; em PDF, com tamanho de, no maximo 64MB;
c) O candidato que ndo cumprir os requisitos exigidos no item 2.1 do Edital e/ou ndo
apresentar os documentos de carater eliminatdorio em conformidade com o item 5.3.1 do
Edital, serd desclassificado deste certame.

5.3.2. CARATER CLASSIFICATORIO:

a. Formacgdo académica (Pontuacgdo por titulos): Certificado ou Diploma de conclusdo dos
cursos de Pos-Graduacgdo, Curso de Especializagdo Técnica (frente e verso, mesmo que esteja
em branco), para fins de pontuacdo por titulo, concluido até a data da inscricdo, com as
assinaturas dos responsaveis pela Unidade Educacional que expediu o documento e conter os
registros dos orgdos competentes ou documento oficial de Registro de Qualificagdo de
Especialista, em conformidade com o item 5.3 e subitens, deste Edital; em PDF, com tamanho
de, no maximo 64MB;

b. Experiéncia Comprovada (Pontuagdo por experiéncia): Comprovacado de experiéncia em
conformidade com o item 6.2.2 do Edital; no campo “Vinculo de trabalho” em PDF, com
tamanho de, no maximo 2MB;

C. O candidato que deixar de encaminhar os documentos de cardter classificatério nao
sera desclassificado deste certame, somente ndo tera somados os pontos correspondentes ao
item 5.3.2.

5.3.3. CARATER DE DESEMPATE:
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a. Filhos Menores de 14 anos: certiddo de nascimento, ou documento de identidade, de

filho(s) menor(es) de 14 anos, quando houver. Todos os documentos correspondentes aos
filhos devem ser anexados no formuldrio em um Unico arquivo. Em PDF, com tamanho de, no
maximo 2MB;

b. Jurado e/ou Mesario: Comprovante de efetivo exercicio na fungdo de jurado e/ou na
funcdo de mesdrio em PDF, com tamanho de, no maximo 2MB;

5.3.4. Documentos que ndo forem solicitados no Edital, ndo serdo analisados.,

5.3.5. Somente serdo aceitos os certificados/diplomas de escolaridade, reconhecidos pelo
Ministério da Educagdo-MEC ou pelo Conselho de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional.

5.3.6. Declaragdes de conclusdo de escolaridade ou de cursos so serdo aceitas se emitidas até
um ano da data de conclusdo do curso.

5.3.6.1. As declaracbes/certificados devem conter: nome completo, cargo e assinatura
do(s) responsavel(is) pela Unidade Educacional; periodo de realizacdo do curso; carga horéria
e timbre da instituicdo.

5.3.7. Nao sera aceito histérico escolar para comprovacgdo de conclusdo de escolaridade.
5.3.8. Certificados de Conclusdo de Curso de Graduac¢do, Mestrado e Doutorado obtidos em
universidades fora do pais deverdo ter comprovacdo de sua revalidacdo reconhecida por
universidades brasileiras, nos termos do art. 48, § 32, da Lei n2 9.394/1996;

5.3.9. Caso o nome declarado na inscrigdo for divergente do apresentado nas documentagdes
entregues, sera necessario um documento que comprove essa alterac¢ao;

6. PONTUAGAO DE TITULOS E EXPERIENCIA COMPROVADA

6.1. A pontuacdo do Processo Seletivo dar-se-a mediante somatdrio de pontos da
experiéncia comprovada e titulos, conforme o descrito nas Tabelas 1 e 2.

6.2. DA PONTUACAO POR EXPERIENCIA COMPROVADA

6.2.1. A pontuacdo da experiéncia consiste no somatorio total de meses registrados nas
experiéncias comprovadas e relacionadas ao cargo e atuacdo, que ndo sejam concomitantes,
conforme Tabela 1;

Tabela 1- Pontuagdo por experiéncia, para todos os cargos

CRITERIOS TEMPO DE EXPERIENCIA PONTOS

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
COMPROVADA

Area Pretendida

De 06 meses até 12 meses

trés virgula cinco)

De 13 meses até 24 meses

quatro virgula zero)

De 25 meses até 36 meses

quatro virgula cinco)

De 37 meses até 48 meses

cinco virgula zero)

De 49 meses até 60 meses

cinco virgula cinco)

De 61 meses ou mais

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
COMPROVADA

Em Outras
Areas de atuacdo

De 06 meses até 12 meses

zero virgula cinco)

De 13 meses até 24 meses

um virgula zero)

De 25 meses até 36 meses

um virgula cinco)

De 37 meses até 48 meses

dois virgula zero)

De 49 meses até 60 meses

dois virgula cinco)

De 61 meses ou mais

3,5
4,0 (
4,5 (
5,0 (
5,5 (
6,0 (seis virgula zero)
0,5 (
1,0 (
1,5 (
2,0 (
2,5(
3,0 (

trés virgula zero)
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6.2.2. Para fins de apuracdo da pontuacdo por experiéncia de que trata o item 6.2.1 Tabela 1,
serdo considerados os periodos comprovados por meio de documentos que certifiquem a
experiéncia especificamente no exercicio do cargo e atuacao pretendidos e local de lotagdo,
conforme item 2.1 e seus subitens. Somente serdo aceitos os documentos listados abaixo:

a) DECLARACAO/ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO: emitida e assinada pelo responsavel
contratante e/ou emitida e assinada pelo representante legal da unidade/empresa onde o
servico foi prestado, devidamente identificado (NOME COMPLETO, CARGO E SETOR) no texto
da declaracdo. O documento devera conter timbre, endereco e periodo de atuacdo na
empresa/unidade, ou seja, data de inicio e data de saida, com especificacdo do cargo e local de
lotacdo/atuagdo, conforme o item 2.1 e seus subitens.

a.1 Na declaracdo deverd constar o periodo exclusivo em que o candidato atuou no cargo e
atuacdo pretendida, conforme item 2.1 e seus subitens.

a.2 Em caso de vinculo ativo, a data final considerada para fins de apuracdo da pontuacdo é a
data da emissdo da Declaracdo.

a.3 As declaragBes s6 podem ser emitidas e assinadas pelos responsaveis contratantes e/ou
representante legal (presidente, diretor, gerente administrativo, servidores do Recursos
Humanos/Gestdo de Pessoas, administrador, responsavel técnico no caso de clinicas)

a.4 O documento deverd conter timbre ou carimbo da Unidade lotacional ou Empresa
contratante.

a.5 Nos documentos assinados de forma eletronica, os dados do responsavel contratante,
devidamente identificado (NOME COMPLETO, CARGO E SETOR), devera constar no préprio
documento. Também deve constar a pagina com as assinaturas.

a.6 Alertamos que a emissdo de declaracdo falsa, configura crime de falsidade ideoldgica
previsto no art. 299 do Cédigo Penal.

b) CARTEIRA DE TRABALHO DIGITAL OU COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO na qual dever3
constar o periodo completo, ou seja, data de inicio e data de saida, o cargo e local de
lotagdo/atuacdo, conforme o item 2.1 e seus subitens. Contratos com periodo em aberto,
devem ser acompanhados de declaragdo que comprove a continuidade ou a suspensdo do
vinculo, com carimbo e assinatura dos responsdveis pela empresa contratante. Na
apresentacdo da Carteira de Trabalho, o candidato deve ficar atento as seguintes orientagdes:
b.1 Carteira de Trabalho fisica: cépia da pagina da foto, da qualificacdo civil e das paginas
que contém os registros dos contratos de trabalho com inicio e término e as devidas assinaturas
dos responsaveis contratantes.

b.2 Carteira de Trabalho digital: devera ser gerado um arquivo em PDF no aplicativo da
Carteira de Trabalho Digital, com todos os dados pessoais e contratos, devendo constar a
assinatura eletronica do aplicativo. Ndo serdo aceitos captura de tela/prints da Carteira de
Trabalho digital na avaliagdo da experiéncia profissional.

b.3 A apresentacdo da Carteira de Trabalho que ndo estiver conforme as orientacdes
listadas nos itens acima, ndo sera analisada pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado.

6.2.3. Nos documentos comprobatérios listados acima, quando ndo constar o periodo em dia,
més e ano, sera considerado o ultimo dia do més de inicio e o primeiro dia do més do fim do
periodo informado.
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6.2.4. Os documentos comprobatdrios que apresentarem os periodos trabalhados apenas em
anos, ndo serdo analisados.
6.2.5. Documentos retirados do Portal de Servicos, Meu INSS e Perfil Profissiografico
Previdenciario, ndo serdo analisados.
6.2.6. Nao serdo aceitos contratos inferiores a 06 (seis) meses;
6.2.7. A Comissdo de Processo Seletivo ndo busca informagdes complementares que nao
estejam especificadas nos documentos comprobatdrios.
6.2.8. Declaragcdes de tempo de servico expedido em lingua estrangeira somente serdo
considerados se apresentados ja traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
6.2.9. NAO ser3o pontuados para comprovacdo de experiéncia:

a) Os periodos trabalhados nas fungdes de bolsista, pesquisador e estagiario,
remunerados ou ndo, os periodos trabalhados durante a formacdo académica;

b) Periodos trabalhados de forma concomitantes serdo contabilizados uma Unica vez;

c) Declarag@es firmadas pelo proprio candidato, auto-declaracdo, curriculo e Declaragdes
manuscritas;

d) Ndo serdo aceitos para fins de comprovacao de experiéncia, disciplinas curriculares de
graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorado.

e) Documentos que ndo estiverem nitidos e/ou legiveis;

f) Documentos que contenham erro de digitalizagdo que dificulte a sua avaliacdo;

g) Documentos com informag&es divergentes ou documentos rasurados;

6.3. DA PONTUAGCAO POR TITULOS
6.3.1. A pontuacdo atribuida aos titulos sera calculada com base nos valores estabelecidos
nas Tabela 2.

Tabela 2- Pontuagdo dos Titulos, para cargo de nivel superior

CRITERIOS TEMPO DE EXPERIENCIA PONTOS
Pds-Graduacdo Lato Sensu ou 1,0 (um virgula zero)
Titulo de Especialista, na area
relacionada ao cargo e atuagao
pretendida, com carga hordria
minima de 360 horas,
concluida até a data da
inscricao.

Mestrado (Pds-Graduagdo 1,5 (um virgula cinco)
TITULOS Stricto Sensu), em que o titulo
e/ou a area de concentracdo
sejam a mesma da atuacgdo do
cargo pretendido.

Doutorado (Pds-Graduagdo 2,0 (dois virgula zero)
Stricto Sensu), em que o titulo
e/ou a area de concentracdo
sejam a mesma da atuacdo do
cargo pretendido.

Pontuacdo dos Titulos, para cargo de nivel médio
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CRITERIOS TEMPO DE EXPERIENCIA PONTOS

Curso Superior de Formacado )

Especifica e/ou Curso Técnico. 1,0 (um virgula zero)

Conclusdo do Curso Superior L,

(Bacharel/Licenciatura) 2,0 (dois virgula zero)

lcnlzzggao em conselho de 2,0 (dois virgula zero)

TITULOS

Pds-Graduacdo Lato Sensu ou
Titulo de Especialista, com
carga hordaria minima de 360
horas, concluida até a data da
inscrigao.

2,5 (dois virgula cinco)

6.3.2. Somente serdo pontuados os Titulos reconhecidos pelo Ministério da Educacdo-MEC.
6.3.3. Somente serdo pontuados os certificados de conclusdo de curso de Pés-Graduacdo Lato
Sensu reconhecidos pelo Conselho de Fiscalizacdo do Exercicio Profissional, na area relacionada
ao cargo e atuacdo, conforme item 2.1 e subitens.

Somente serdo pontuados os certificados de conclusdo de curso de Pds-graduacgdo Stricto
Sensu, em que o titulo e/ou a drea de concentragdo sejam a mesma da atuagdo do cargo,
conforme item 2.1 e subitens.

6.3.3.1. Nos casos em que a nomenclatura do curso possa ndo ser suficiente para a
Comissdo aferir a relagdo com o cargo pleiteado, o candidato deverd anexar ao Titulo (no
mesmo arquivo) o conteldo programatico e/ou a ementa de modo a permitir a Comissdo
realizar a andlise, com vistas a eventual afericdo.

6.3.4. O candidato somente pontuard um unico Titulo de CADA categoria relacionado na
Tabela 2 e 3 do item 5.3.1 do Edital. Exceto quando o Titulo de Especialista for decorrente de
uma das categorias de titulos ja pontuados.

6.3.5. A Comissdo de Processo Seletivo ndo busca informagdes complementares que nao
estejam especificadas nos documentos de escolaridade.

6.3.6. NAO ser3o pontuados os Titulos:

a. que seja exigido como requisito para o cargo;

b. que ndo estiverem nitidos e/ou legiveis;

c. sem as assinaturas dos responsdveis pela Unidade Educacional que expediu o
documento;

d. qgue contenham erro de digitalizacdo que dificulte a sua avaliacao;

e. sem relacdo direta com a area de atuacdo do cargo, conforme definido no item 2.1 e
subitens;

f. que apresentem o nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitacdo;
g. de cursos ndo concluidos;

h. apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, historico

escolar, atestados/atas de apresentacdo e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia,
dissertacdo ou tese, assim como outro documento que ndo atenda as exigéncias expressas na
grade de pontuacdo, do item 6.3.1;

i. Diplomas/Certificados, que ndo sejam apresentados no formato frente e verso.
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7. DA CLASSIFICAGAO

7.1.  Aclassificacdo dos candidatos consistirda no somatério de pontos da contagem de titulos
e da experiéncia comprovada, em ordem decrescente da pontuagdo obtida;

7.2. Somente os documentos dos candidatos previamente classificados pelo sistema de
inscricdo serdo analisados pela Comissdao de Processo Seletivo, em ordem decrescente de
pontuagdo, até o limite da posi¢do indicada no QUADRO DE CADASTRO RESERVA deste Edital.
7.3.  Na classificacdo, entre candidatos com igual nimero de pontuacdo serdo utilizados os
fatores de desempate na seguinte ordem:

12) maior pontuacgdo por titulos;

29) maior pontuacao (meses) de experiéncia comprovada;

392) maior idade;

492) maior numero de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

59) exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal,
no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008 e a data de
término das inscricdes para o presente Processo Seletivo Simplificado;

62) exercicio da fun¢do de mesario, na forma prevista no art. 98 da Lei n2 9.504/1997,
comprovado através de Declaracdo de dias trabalhados para a Justica Eleitoral fornecida pelo
site do Tribunal Superior Eleitoral - TSE

7.4. A publicacdo do Resultado Preliminar dar-se-a através do Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Jardinépolis, https://imprensaoficialmunicipal.com.br/jardinopolis e/ou através
do endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP.
https://www.jardinopolis.sp.gov.br/portal/editais/3, quando concluida a conferéncia e
avaliacdo de todas as documentacdes de inscricdo, apods a data limite do item 4.1

7.5.  Oscandidatos que ndo constarem na lista de classificados, deverdo acessar a Central de
Atendimento On-Line da Prefeitura de Jardindpolis e verificar a justificativa da sua ndo
classificagdo.

7.6.  Apds a publicacdo do Resultado Preliminar, os candidatos terdo direito de interpor
recurso, nos termos do item 8 deste Edital.

7.7. O Resultado Final serd homologado por meio de Portaria, publicada no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Jardindpolis, https://imprensaoficialmunicipal.com.br/jardinopolis
e divulgado no site da Prefeitura Municipal de Jardinépolis
https://www.jardinopolis.sp.gov.br/portal/editais/3, apds analise dos recursos.

7.8. A classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito a
contratacgao.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serd assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra o Resultado
Preliminar do Processo Seletivo que devera ser encaminhado por meio do endereco eletrénico
seletivo@jardinopolis.sp.gov.br, digitalizado em arquivo Unico no formato PDF, no prazo de 03
(trés) dias uteis apds a data da publicagdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Jardindpolis.
https://www.jardinopolis.sp.gov.br/portal/editais/3,

8.2. Os recursos DEVERAO ser elaborados conforme modelo do ANEXO Il deste Edital,
devendo ser observados os seguintes requisitos:

a) ser fundamentado com argumentacdo légica e consistente e conter os dados pessoais
do candidato e do processo seletivo (nimero do processo seletivo, cargo, atuacdo e unidade);
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b) o formulario deve ser acompanhado de cépia do documento de identificacdo com foto
do requerente, devendo ser digitalizados e anexado em Unico arquivo no formato PDF. O
conteldo do arquivo deve estar legivel;
c) o pedido de recurso deverd ser encaminhado através do e-mail informado pelo
candidato quando realizou seu cadastrado.
d) no caso de recebimento de mais de um recurso por candidato serd considerado apenas
0 primeiro.
e) no assunto do e-mail o candidato deverd seguir obrigatoriamente a seguinte
formatagdo: RECURSO DO PSS 001-2025 — CARGO — NOME COMPLETO DO CANDIDATO.
8.2.1. Para andlise dos recursos NAO serdo considerados documentos complementares
encaminhados junto com o recurso.
8.2.2. A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado reanalisa APENAS a documentacdo
anexada ao formuldrio on-line no ato da inscrigdo.
8.2.3. Nao serd recebido o pedido de recurso que ndo estiver em conformidade com o item
8.2 deste Edital;
8.3. O resultado do recurso junto com parecer da Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado serd encaminhado aos requerentes por meio de endereco eletrdnico fornecido no
ato da inscricdo.
8.3.1. Ndo serdo recebidos pedidos de reanalise dos recursos.
8.4. Ndo serdo recebidos recursos fora do prazo estabelecido no item 8.1 do Edital.
8.5. A Comissdao de Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizard pelo ndo
recebimento do recurso por motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, ou por quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados via internet.
8.6.  ApOs a analise dos recursos a classificagdo divulgada no Resultado Preliminar podera
sofrer alteragdes.
9. DA CONVOCAGAO
9.1. A convocacdo do candidato aprovado se dara através do Protocolo de Inscricdo no
processo Seletivo Simplificado na Central de Atendimento On-Line da Prefeitura de
Jardindpolis, apds a homologacdo do Edital e de acordo com a necessidade da Unidade a ser
lotado.
9.2. Somente serdo convocados os candidatos que foram classificados dentro do nimero de
vagas do presente Edital.
9.3.  Os candidatos que ndo foram convocados, e que estiverem classificados, passam a
integrar o cadastro reserva e serdo convocados caso ocorra vacancia da vaga ou surgimento de
novas vagas, dentro da vigéncia do presente certame.
9.4. Considerando que o Processo Seletivo Simplificado ocorre com o objetivo de
contratacdo imediata, encerrados todos os procedimentos de classificagdo/homologacdo e
publicacdes, o candidato que ndo apresentar todos os documentos exigidos para a contratacao,
em conformidade com o item 10 deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
envio da convocacdo para o e-mail informado no cadastro, sera excluido do certame.
9.5. Nado serdo prorrogadas datas de entrega de documentos e inicio de exercicio por
interesse do candidato.
9.6. Aentrega da documentacdo ndo garante a vaga, a contratacdo dar-se-a somente apos
a assinatura do termo de inicio de exercicio, dentro do prazo estipulado na carta convocatoria.
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9.7. O candidato convocado devera assumir a vaga na Unidade para a qual foi convocado.

Ndo sendo permitida a troca de Unidade por interesse do candidato.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Além de ter sido aprovado, classificado e convocado por e-mail, a contratagdo esta
condicionada a entrega dos seguintes documentos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, comprovado por meio do RG;

b) Idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data da contratacdo;

c) Apresentar RG e CPF;

d) Aptiddo fisica e mental para exercicio da fungdo mediante apresentagdo de atestado
médico laboral original, emitido por médico do trabalho com validade maxima de 60 dias;

e) Certificado de reservista ou comprovagdo de regularidade com o Servigo Militar, para
candidatos do sexo masculino;

f) Titulo de Eleitor e Quitagdo Eleitoral comprovada por meio de certiddo emitida pela
Justica Eleitoral,

9) Certificado ou Diploma de escolaridade acompanhado de Histérico Escolar, que

comprove a formacdo exigida para o cargo; Documento de Registro no respectivo Conselho de
Fiscalizacdo do Exercicio Profissional, da Regido de Santa Catarina, quando exigido para o cargo;

h) Quitagdo financeira com o respectivo Conselho Profissional do Estado de S3o Paulo,
quando exigido para o cargo;

i) Declaragdo do imposto de renda do ultimo exercicio ou Declaracdo de isento;

) Certiddo de casamento e certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;

k) CertidBes Negativas de Antecedentes Criminais expedidas pelas varas criminais das
justicas estadual e federal, das comarcas em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.

l) Declaracdo de ndo ter acumulacdo de cargos ou empregos publicos, inclusive fungéo,

cargo em autarquias, fundagGes publicas, empresas publicas, sociedade de economia mista da
Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios, bem como do
recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos ou empregos publicos,
(modelo fornecido pela SES).

m) Declaracdo emitida pelo Orgdo no qual possui vinculo publico, contendo informac&es
funcionais, incluindo o cargo e a carga horéria (quando possuir outro vinculo publico).

10.1.1. Outros documentos/certiddes poderdo ser solicitados no ato da contratagdo.
10.1.2. Ficam proibidos de tomar posse e iniciar exercicio:

a) Os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado, ou proferida por érgao
judicial colegiado, desde a condenacdo até o transcurso, do prazo de 8 (oito) anos apds o
cumprimento da pena, pelos crimes de:
|.— contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica, e patrimonio publico;
Il.— contra o patrimoénio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos
na lei que regula a faléncia;
lll.— contra o meio ambiente e a salde publica;
IV.— eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
V.— de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacdo a perda do cargo ou a
inabilitacdo para o exercicio de fungdo publica;
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VI.— de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos ou valores;

VIl.— de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;
VIIl.— de reducdo a condigdo andloga a de escravidao;

IX.— contra a vida e a dignidade sexual, e;

X.— praticados por organizac¢do criminosa, quadrilha ou bando.

10.2. O candidato que assumir a vaga e pedir demissdo sem cumprimento do prazo contratual
previsto na legislacdo ficard impedido de ingressar em outra vaga durante o periodo
correspondente ao restante do contrato.

11.  DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da homologacdo do
resultado, publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Jardindpolis,
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/jardinopolis, conforme previsto no art. 1 §2, do
Decreto 7475, de 23 de maio de 2025;

11.2. A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informac¢des ou a constatacdo, mesmo
que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminara o candidato do processo seletivo;
11.3. O processo de chamamento e admissdo dos candidatos aprovados neste processo
seletivo dar-se-a de acordo com a necessidade do servico publico;

11.4. Em hipotese alguma o candidato poderd fazer contato com os membros da Comissao
de Processo Seletivo Simplificado, por outro meio que ndo seja através do correio eletrénico
indicado neste edital semap@jardinopolis.sp.gov.br. A insisténcia do contato com os membros
da Comissao de Processo Seletivo Simplificado, por meio diverso do correio eletrénico, podera
acarretar a desclassificacdo do candidato.

11.5. Os casos omissos deste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias serdo resolvidos
pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado e pelo Secretario de Negdcios e Assuntos
Juridicos do Municipio de Jardindpolis;

11.6. Fica o Presidente da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado autorizado a convocar
outros servidores e assessoria técnica para participar da operacionalizacdo deste processo
seletivo;

11.7. Fica eleito o Foro da Comarca da Jardindpolis/SP para dirimir questées oriundas do
presente processo seletivo;

11.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Jardindpolis, 23 de maio de 2025.

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUIGOES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2025

CARGO: FARMACEUTICO - VISA

ATR|BU|C6ES; A. Acompanhar a cadeia de produgdo, armazenamento, distribuicdo e dispensagdo
de medicamentos e produtos sujeitos a vigilancia sanitaria;

B. Analisar processos de regularizacdo e licenciamento de estabelecimentos
sujeitos a vigilancia sanitdria, como farmacias, drogarias, laboratérios e
distribuidoras;

C. Avaliar condic¢des higiénico-sanitérias de estabelecimentos que comercializam
ou manipulam medicamentos, cosméticos, saneantes e correlatos;

D. Colaborar na investigacdo de surtos relacionados a produtos de interesse a
saude (ex.: alimentos contaminados, medicamentos adulterados, etc.);

E. Desenvolver a¢des educativas voltadas ao uso racional de medicamentos e a
prevencdo de riscos sanitarios;

F. Emitir pareceres técnicos sobre produtos sujeitos a vigilancia sanitaria, incluindo
medicamentos, insumos farmacéuticos, alimentos e correlatos;

G. Executar inspecdes e fiscalizagGes sanitdrias em farmacias, drogarias,
laboratdrios de analises clinicas, industrias farmacéuticas e estabelecimentos
similares;

H. Fiscalizar o cumprimento das normas relativas a propaganda e publicidade de
medicamentos e produtos para a saude;

I. Identificar e notificar eventos adversos relacionados a medicamentos
(farmacovigilancia), imunobioldgicos (tecnovigilancia) e outros produtos para a
saude;

J. Integrar acGes de vigilancia epidemioldgica com foco no controle de infecgdes,
resisténcia antimicrobiana e uso de antibidticos;

K. Monitorar o descarte e destinacdo final de medicamentos vencidos ou
inutilizados em conformidade com as normas ambientais e sanitarias;

L. Participar de agOes intersetoriais voltadas a protecdo da saude publica,
especialmente no controle de agravos quimicos, tdxicos e bioldgicos;

M. Participar da elaboragdo de normas, protocolos e rotinas técnicas relacionadas
a vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

N. Planejar, executar e avaliar acdes de fiscalizagdo sanitaria conforme as diretrizes
do SUS e da autoridade sanitaria local;

0. Prestar suporte técnico as unidades de satide no que tange ao armazenamento,
controle e uso de medicamentos e insumos;

P. Realizar auditorias técnicas e emitir relatérios sobre conformidades e ndo
conformidades sanitarias;

Q. Realizar analise de dados relacionados ao consumo de medicamentos e
substancias controladas, subsidiando acGes de vigilancia epidemioldgica;

R. Registrar e alimentar sistemas de informacao sanitaria e epidemioldgica, como
o NOTIVISA, SNGPC, SINAN e outros correlatos;

S. Representar tecnicamente a vigilancia sanitaria em reunides, conselhos e
audiéncias publicas quando designado;

T. Supervisionar processos de transporte e armazenamento de produtos sujeitos a
vigilancia sanitaria, garantindo a manutencdo das condigGes ideais;

U. Verificar o cumprimento das legislacdes vigentes relativas ao controle de
antimicrobianos, substancias sujeitas a controle especial e demais medicamentos;
V. Zelar pela qualidade dos servigos farmacéuticos prestados a populagdo no
ambito da vigilancia em salde;

W. Executar outras atividades correlatas no ambito da vigilancia sanitaria e
epidemioldgica.

FORMACAO: Conclusdo de Curso Superior em Farmacia
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP

TERRA DA MANGA
Dec7475/2025 —fls.19
CARGO: FARMACEUTICO - VISA
REGISTRO Registro no respectivo Conselho de Classe
PROFISSIONAL:
CARGO: FARMACEUTICO — FARMACIA MUNICIPAL
ATR|BU|COES; A. Fornecer medicamentos de acordo com prescrigdes médicas, interpretando as

instrucdes de uso dos produtos e repassando aos usuarios, bem como
supervisionar a distribuicdo e o controle dos medicamentos, emitindo laudos,
pareceres e diagndsticos sobre possiveis efeitos colaterais quanto o uso de
produtos farmacéuticos;

B. Subministrar produtos médicos e cirurgicos, seguindo o receitudrio apropriado;
C. Controlar entorpecentes e produtos equiparados, através de mapas, guias, livros
ou sistema de informacéo, assim atendendo a dispositivos legais;

D. Analisar produtos farmacéuticos, valendo-se de métodos quimicos, para
verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento na composi¢do;
E. Orientar os técnicos de farmacia sob sua responsabilidade para que cumpram as
leis vigentes;

F. Assessorar a secretaria no preparo de informagdes e documentos sobre
legislagdo e assisténcia farmacéutica;

G. Fornecer, sempre que solicitado, subsidios para elaboracdo de ordens de
servico, portarias e pareceres técnicos e protocolos institucionais;

H. Controlar o estoque, a compra de medicamentos, assim como, o prazo de
validade dos mesmos;

I. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagdo ambiental;

J. Utilizar equipamento de protegdo individual e coletiva, sempre que necessario;
K. Registrar entradas e saidas em Sistema de Informacédo vigente, atualizando-o
mensalmente;

L. Controlar o registro de dados, para elaboragdo de boletins estatisticos;

M. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos-cientificos, para
fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio;

N. Zelar pela conservacdo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens
que lhe forem confiados;

0. Comparecer as reunides técnico-cientificas de rotina e administrativas quando
convocado;

P. Participar, quando solicitado, de ComissGes necessarias a Instituicdo;

Q. Exercer fungBes de coordenagdo, encarregado e chefia quando designado;

R. Desenvolver as suas funcdes de acordo com a conveniéncia do servico;

S. Exercer atividades técnico-cientificas;

T. Observar o Cédigo de Etica da Profissdo Farmacéutica, respeitando os principios
éticos inerentes ao exercicio profissional;

U. Cumprir e aplicar as leis e regulamentos do SUS;

V. Desempenhar tarefas afins e correlatas ao cargo, em conformidade com a
legislacdo e o codigo de ética, quando necessarias e/ou solicitadas pelo superior
hierarquico;

W. Cumprir normas, ordens de servicos, portarias e regulamentos da
Administragdo Publica Municipal.

FORMACAO: Conclusdo de Curso Superior em Farmacia

Municipio de Jardinépolis - SP
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP

TERRA DA MANGA
Dec7475/2025 —fls.20
CARGO: FARMACEUTICO — FARMACIA MUNICIPAL
REGISTRO Registro no respectivo Conselho de Classe
PROFISSIONAL:
CARGO: ENFERMEIRO - VISA
ATRIBUICOES: | A. Acompanhar e investigar surtos, epidemias e agravos de notificagdo
compulséria;

B. Atuar em acBes de educagdo em saude voltadas a prevengdo e controle de
doengas transmissiveis;

C. Avaliar condigBes sanitarias de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria e
propor medidas corretivas;

D. Colaborar na elaboragdo, implementacdo e avaliagdo de politicas publicas de
salide no ambito da vigilancia;

E. Coordenar e executar atividades de imuniza¢do, conforme calendarios vacinais
e campanhas;

F. Desenvolver e implementar protocolos e rotinas de biosseguranga nas unidades
de salde;

G. Elaborar planos de contingéncia e respostas rapidas a emergéncias sanitarias;
H. Elaborar relatérios técnicos e pareceres relacionados a vigilancia epidemiolégica
e sanitaria;

I. Executar agdes de vigilancia sanitaria em estabelecimentos de salde, alimentos,
servigos de interesse a salde, entre outros;

J. Fiscalizar ambientes coletivos quanto ao cumprimento das normas sanitarias
vigentes;

K. Identificar fatores de risco a salde publica e propor medidas de controle;

L. Integrar comissdes e grupos técnicos relacionados a satude publica, vigilancia e
controle de infecgdes;

M. Monitorar indicadores de saude e participar da elaboragdo de planos de agdo
para controle de doengas;

N. Participar de a¢des intersetoriais relacionadas a promogdo da satde e prevengdo
de agravos;

O. Participar da elaboragdo e atualizagdo de protocolos assistenciais e fluxos
relacionados a vigilancia;

P. Planejar, supervisionar e avaliar atividades de coleta, analise e interpretagdo de
dados epidemioldgicos;

Q. Prestar apoio técnico as equipes da atengdo bdsica quanto ao manejo clinico de
casos e vigilancia;

R. Realizar inspecBes e vistorias técnicas em ambientes sujeitos a vigildncia
sanitaria;

S. Realizar levantamento de dados, mapear éreas de risco e propor intervengoes
direcionadas;

T. Registrar e analisar notificacdes de doencas e agravos, alimentando os sistemas
de informacdo em saude (SINAN, e-SUS, etc.);

U. Representar tecnicamente o servigo de vigilancia em reunibes, audiéncias e
conselhos, quando designado;

V. Supervisionar equipes e apoiar a capacitacdo de profissionais da rede de saude
em temas relacionados a vigilancia;

W. Utilizar instrumentos de georreferenciamento e mapeamento epidemioldgico
para subsidiar a¢des;

X. Zelar pela aplicagdo da legislagdo sanitaria e colaborar na atualizagdo de normas
e regulamentos;

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&l
!‘"} JORNAL OFICIAL - MUNICiPIO DE JARDINOPOLIS Sexta-feira, 23 de maio de 2025 Ano XL | Edigdo n2 1641A | Pagina 36 de 50

g, | m— , - s
ey Prefeitura Flunicipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP

TERRA DA MANGA
Dec7475/2025 —fls.21
CARGO: ENFERMEIRO - VISA
Y. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas dentro da area de
atuagao.
FORMACAO: Conclusdo de Curso Superior em Enfermagem
REGISTRO Registro no respectivo Conselho de Classe
PROFISSIONAL:
CARGO: MEDICO VETERINARIO - VISA
ATR|BU|COES; A. Acompanhar e investigar zoonoses (ex: raiva, leishmaniose, leptospirose, entre

outras), realizando agGes de controle e prevencao;

B. Atuar na vigilancia de produtos de origem animal, inspecionando abatedouros,
acougues, mercados, supermercados, laticinios e outros estabelecimentos;

C. Colaborar na elaboragdo e execugdo de planos de contingéncia e resposta a
emergéncias em salde publica envolvendo zoonoses ou agravos transmitidos por
animais;

D. Desenvolver a¢des educativas junto a populacdo sobre cuidados com animais,
zoonoses e boas praticas sanitarias;

E. Emitir pareceres técnicos e laudos relacionados a saude animal, inspegdo
sanitdria, controle de zoonoses e vigilancia ambiental;

F. Executar inspecOes sanitarias em estabelecimentos que comercializam,
produzem ou manipulam produtos de origem animal;

G. Fiscalizar o cumprimento das normas sanitdrias em clinicas veterinarias, pet
shops, abatedouros, feiras livres e estabelecimentos similares;

H. Identificar situagGes de risco relacionadas a interagdo humano-animal e propor
medidas de controle;

I. Integrar acOes intersetoriais e interdisciplinares no controle de doencas
transmitidas por animais domésticos, sinantrépicos ou silvestres;

J. Monitorar a populagdo de animais urbanos e rurais, colaborando com politicas
de bem-estar animal e controle populacional;

K. Participar do controle de vetores e reservatérios de zoonoses, atuando em
conjunto com outros profissionais da vigilancia em saude;

L. Participar de agGes de vigilancia epidemiolégica relacionadas a transmissdo de
agravos por alimentos de origem animal contaminados;

M. Planejar e executar campanhas de vacinacdo animal e a¢Ges de bloqueio de
transmissdo de zoonoses;

N. Prestar suporte técnico no manejo e destinagdo de carcagas e residuos de
origem animal, conforme a legislagdo sanitaria e ambiental;

O. Realizar andlises e investigacbes epidemioldgicas de agravos a salde
relacionados a animais ou produtos de origem animal;

P. Registrar e manter atualizados os sistemas de informagdo em saude que
envolvam dados sobre zoonoses, agravos e vigilancia ambiental (como SINAN e
outros);

Q. Supervisionar a aplicagdo de medidas sanitdrias em eventos com exposi¢do de
animais ou comercializagdo de produtos de origem animal;

R. Zelar pela protecdo da salde coletiva, assegurando que os produtos de origem
animal estejam em conformidade com as normas higiénico-sanitérias;

S. Executar outras atividades correlatas no ambito da vigilancia sanitdria e
epidemioldgica, conforme diretrizes da autoridade sanitdria local

FORMACAO: Conclusdo de Curso Superior em Medicina Veterinaria
REGISTRO Registro no respectivo Conselho de Classe
PROFISSIONAL:
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP

TERRA DA MANGA
Dec7475/2025 —fls.22
CARGO: MEDICO VETERINARIO — BEM-ESTAR ANIMAL
ATR]BU|CC)E5; A. Analisar material para diagnéstico de doengas, bem como exames laboratoriais

e complementares;

B. Atuar no controle populacional de animais domésticos por meio de campanhas
de castragdo, microchipagem e adogdo responsavel;

C. Avaliar as condi¢Bes de saude de animais sob guarda do poder publico, ONGs e
protetores independentes, propondo medidas de tratamento e reabilitagéo;

D. Colaborar com agdes de educagdo ambiental e conscientizagdo da populagdo
sobre guarda responsavel, saide animal e prevencdo de zoonoses;

E. Coletar material para exames laboratoriais, diagndstico de doencas e exames
auxiliares;

F. Controlar transito de animais, eventos agropecuarios e propriedades, conforme
legislagdo sanitaria;

G. Coordenar e executar programas de vacinagdo e vermifugacdo de animais, em
parceria com 6rgdos de saude e vigilancia;

H. Contribuir para o bem-estar animal, promovendo ac¢8es de protecdo, respeito e
qualidade de vida aos animais;

|. Desenvolver e implementar politicas publicas voltadas ao bem-estar animal, em
consonancia com legislagGes sanitarias e ambientais;

J. Diagnosticar patologias e prescrever tratamentos, indicando medidas de
protecdo e prevencdo de doengas;

K. Elaborar diagndstico situacional para a criacdo de programas de satude e bem-
estar animal;

L. Elaborar e executar programas de controle e erradicacdo de doengas em
animais;

M. Elaborar laudos, pareceres, atestados e projetos técnicos na drea de medicina
veterinaria;

N. Emitir atestados de saltde animal, laudos de necrdpsia, pareceres técnicos e
laudos técnicos;

O. Estabelecer critérios e protocolos para acolhimento, triagem, tratamento,
reabilitacdo e destinacdo de animais em situagdo de risco;

P. Exercer a clinica médica veterindria em todas as suas especialidades, inclusive
em odontologia veterindria;

Q. Exercer defesa sanitdria animal e colaborar com os érgdos competentes nas
acBes de vigilancia e controle sanitario;

R. Executar cirurgias, castracBes e procedimentos clinicos, incluindo sedagdo,
anestesia e tranquilizagdo de animais;

S. Executar necrdpsias com emissdo de laudos e andlise de causas mortis em
animais sob responsabilidade do servigo publico;

T. Fiscalizar estabelecimentos que mantenham, comercializem ou prestem servigos
a animais, como clinicas, pet shops, canis e abrigos;

U. Implantar e gerenciar banco de dados de controle populacional, castragdes,
adogdes e vacinagdo de animais;

V. Integrar-se a érgdos de protegdo animal, meio ambiente, saude e educagdo
para agdes intersetoriais;

W. Monitorar as condi¢des de abrigo, alimentac¢do e cuidados prestados a animais
institucionalizados ou acolhidos;

X. Notificar doencas de interesse a salde animal aos drgdos de fiscalizagdo e
controle epidemioldgico;

Y. Planejar e coordenar campanhas publicas de adogdo de animais e a¢des de
conscientizagdo sobre direitos dos animais;
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec7475/2025 —fls.23

CARGO: MEDICO VETERINARIO — BEM-ESTAR ANIMAL

Z. Realizar eutandsia de animais, quando tecnicamente indicada e conforme a
legislagdo vigente;

AA. Realizar exames clinicos e exames auxiliares de diagndstico em animais
atendidos pela secretaria;

AB. Realizar visitas técnicas, vistorias e inspe¢des a lares temporarios, ONGs e
estabelecimentos parceiros;

AC. Representar tecnicamente a secretaria em reunies, audiéncias publicas,
conselhos e eventos;

AD. Zelar pelo cumprimento das normas legais relativas a saude e bem-estar
animal;

AE. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
a0 ambiente organizacional.

FORMACAO: Conclusdo de Curso Superior em Medicina Veterinaria

REGISTRO Registro no respectivo Conselho de Classe

PROFISSIONAL:

CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

ATR|BU|CC)E5; a. Identificar os problemas de saide comuns ocasionados por medicamentos,
cosméticos, saneantes e domissanitarios, alimentos, zoonoses, condicdes do
ambiente de trabalho e profissGes ligadas a saude;

b. Identificar as opiniGes, necessidades e problemas da populagdo relacionada ao
uso indevido de produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao controle

sanitdrio dos alimentos e das principais ZOONOoses;
c. Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de
interesse da vigildncia sanitaria;

d. Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco
epidemioldgico;

e. Participar de programacdo de atividades de inspe¢do sanitdria para
estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo
as prioridades definidas;
f. Desenvolver a¢des de inspe¢do, promogado e prevengdo para evitar e/ou diminuir
riscos a saude da populagdo e do meio ambiente, a partir de identificagdo de
agentes causais e condicionantes do processo salde/doenca, do processo de
producdo e consumo de bens e servicos e da ocupacdo dos espacos e da
organizagao da sociedade;
g. Realizar e/ou acompanhar inspecdes de rotinas (programadas) e emergenciais
(surtos, reclamacdes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e
outros de interesse da Vigilancia Sanitaria;
h. Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria,
com fins de andlise fiscal, surto e controle de rotina;
i. Participar da investigacdo epidemioldgica de doencas veiculadas por alimentos
e zoonoses;
j. Aplicar, quando necessério, medidas previstas em legislagdo sanitaria vigente;
k. Fazer cumprir as leis e regulamentos sanitarios, expedindo termos, autos de
infracdo e de imposicdo de penalidades;
|. Participar da avaliacdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu
redirecionamento;

m. Participar na promogdo de atividades de informacbes de debates com a
populacdo, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da

vigilancia sanitaria;
n. Executar atividades internas administrativas relacionadas com execuc¢do de
cadastro/arquivos e atendimento ao publico;
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec7475/2025 —fls.24

CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

0. Proceder a avaliagdo fisico-funcional de estabelecimentos de interesse a saude;
p. Emitir laudo técnico de avaliagdo, relatdrios técnicos e/ou pareceres relativos a
sua area de atuacgdo;
g. Efetuar fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, privados, comerciais e
industriais, verificando as condi¢des gerais de higiene, limpeza de equipamentos,
refrigeracdo, suprimento de agua, instalagdes sanitarias, armazenagem, estado e
graus de deterioragdo de produtos pereciveis e condices de asseio;
r. Desenvolver agdes de orientagdo e prevencgdo na area de vigilancia sanitéria;
s. Dirigir veiculos oficiais e executar outras tarefas correlatas;
t. Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior

imediato;
u. Zelar pela conservagdo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens
que lhe forem confiados;

v. Utilizar equipamento de protecdo individual e coletiva, sempre que necessario;
w. Comparecer as reunides de rotina e administrativas quando convocado;
X. Participar, quando solicitado, de Comissdes necessdrias a Instituicdo;
y. Cumprir as leis e regulamentos do SUs;
z. Cumprir normas, ordens de servigos, portarias e regulamentos da Administracdao
Publica Municipal

FORMACAO: Conclusdo de Ensino Médio

REGISTRO CNH minimo Categoria “B”

PROFISSIONAL:
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ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec7475/2025 —fls.25

ANEXO II - FICHA CADASTRAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2025

DECLARO, sob as penas da Lei e para fins de participacdo no Processo Seletivo Simplificado
01/2025, bem como para contratacdo que as informacdes abaixo sdo verdadeiras:
Nome:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /

ENDERECO COMPLETO:

Telefone p/ contato:

E-mail:

Cargo pretendido:

O ENFERMEIRO - VISA

0 MEDICO VETERINARIO — VISA

O FARMACEUTICO — VISA

O FARMACEUTICO — Farmécia Central

O MEDICO VETERINARIO — BEM-ESTAR ANIMAL

DECLARO, ainda, estar ciente e de acordo com as condig¢Bes constantes o edital de Processo
Seletivo Simplificado 01/2025.

, / /2025.

Assinatura
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Prefeitura Municipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

*

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec7475/2025 —fls.26

ANEXO IIl - FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2025

Nome do candidato:

CPF e RG:

Cargo Pretendido

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

, /Maio/2025.

Assinatura

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Hunicipal de Jardinopolis

FREEFEITURA MUNICIFAL DI ESTADODESAOPAULO
JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA
PORTARIA N.© 298/2025
=De 23 de Maio de 2025=

“INSTAURA O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
SOB N.° 08/2025, E NOMEIA COMISSAO PARA
APURACAO DE EVENTUAIS RESPONSABILIDADES,
NA FORMA QUE ESPECIFICA":::::razzrzaanaazzazzeaas:

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO
DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
CONSIDERANDO os termos contidos no Memorando - 13.178/2025 que recepciona o
Parecer emitido pelo Secretario Municipal de Negocios e Assuntos Juridicos, bem
como, a necessidade de se efetuar apuracdo dos fatos ali relatados, onde determinou-se
pela instauracdo do Processo Administrativo sob n.? 08/2025, com a nomeacao de
comissao competente para tal finalidade, conforme constante da Deliberagdo do Chefe do
Executivo;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instaurada a abertura do PROCESSO ADMINISTRATIVO sob n.°
08/2025, a fim de se efetuar apuracdo de eventuais responsabilidades,
conforme discorrido nos documentos acima mencionados.

Art. 2°. Ficam nomeados os seguintes membros, sob a Presidéncia da primeira, para
comporem a COMISSAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO sob n.°
08/2025, a qual terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias para concluir seus
trabalhos, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo:

e PAOLA SANTANA SANCHEZ MIQUELINO- (Presidente)

¢ CAMILA QUAGLIO BERTINI
e LIVIA MARIA MININEL CAPELOCI GUERREIRO

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposigbes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE. AO DEPARTAMENTO JURIDICO PARA
PROVIDENCIAS.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.
ANTON'O CARLOS Assinado de forma digital por

ANTONIO CARLOS
DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
Dados: 2025.05.23 10:25:35
803 -03'00'
ANTONIO CARLOS DEGAN

Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por MARCIA
APARECIDA RODRIGUES:03455623808

RODRIGUES:03455623808  pados: 2025.05.23 14:18:52 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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“ Prefeitura Alunicipal de Fardinopolis
o ESTADO DE SAQ PAULO
JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA
PORTARIA N.© 299/2025

=De 23 de Maio de 2025=

“INSTAURA O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
SOB N.° 09/2025, E NOMEIA COMISSAO PARA
APURACI”\O DE EVENTUAIS RESPONSABILIDADES,
NA FORMA QUE ESPECIFICA":::zzrzzzzrrazazrraazraazziaas:

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO
DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
CONSIDERANDO os termos contidos no Memorando - 13.227/2025 que recepciona o
Parecer emitido pelo Secretario Municipal de Negocios e Assuntos Juridicos, bem
como, a necessidade de se efetuar apuragao dos fatos ali relatados, onde determinou-se
pela instauracao do Processo Administrativo sob n.° 09/2025, com a nomeagao de
comissdo competente para tal finalidade, conforme constante da Deliberacao do Chefe do
Executivo;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instaurada a abertura do PROCESSO ADMINISTRATIVO sob n.°
09/2025, a fim de se efetuar apuracdo de eventuais responsabilidades,
conforme discorrido nos documentos acima mencionados.

Art. 2°. Ficam nomeados os seguintes membros, sob a Presidéncia da primeira, para
comporem a COMISSAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO sob n.°
09/2025, a qual terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias para concluir seus
trabalhos, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo:

o PAOLA SANTANA SANCHEZ MIQUELINO- (Presidente)
e EVANDRO ARANTES CARDOSO
¢ FERNANDO JOSE BERTINI

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicoes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE. AO DEPARTAMENTO JURIDICO PARA
PROVIDENCIAS.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.

ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital

por ANTONIO CARLOS
DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
803 Dados: 2025.05.23 10:26:06
-0300'
ANTONIO CARLOS DEGAN

Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

Assinado de forma digital por

MARCIA APARECIDA MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:03455623808 RODRIGUES 03455623808
Dados: 2025.05.23 14:21:23 -03'00'

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

*

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

PORTARTIA N.° 300/2025
=De 23 de Maio de 2025=

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO DE JARDINC)POLIS, ESTADO DE
SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
CONSIDERANDO os termos contidos no Memorando 13.458/2025, pelo qual
recepcionou o OF.SS. n.% 239/2025, da Secretaria Municipal de Saude;

R
E
S
(o]
L
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E: fixar a sede de exercicio, a partir do dia 20/05/2025, da servidora
abaixo mencionada, ficando revogada as disposicGes em contrario, a
saber:

Nome ANA PAULA DE OLIVEIRA

Fungéao TECNICO DE ENFERMAGEM

Carga Horaria 40 horas/semanais
Da Unidade CENTRO DE SAUDE II “DR. ARTHUR COSTACURTA”
Para Unidade | COAP — “CENTRO OPERACIONAL DE ATENCAO PRE-HOSPITALAR”

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE. AO SETOR DE RECURSOS HUMANOS
PARA AS PROVIDENCIAS.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.
ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital

por ANTONIO CARLOS
DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803

Dados: 2025.05.23 13:07:36
803 -03'00'

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por MARCIA
APARECIDA RODRIGUES:03455623808
RODRIGUES:03455623808 pados: 2025.05.23 14:21:45 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Lt Prefeitura Municipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

\

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

PORTARTIA N.° 301/2025
=De 23 de Maio de 2025=

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE
SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUIC@ES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
CONSIDERANDO as disposigdes contidas no Memorando 7.356/2025 emitida
pela Secretaria de Obras e Servicos Publicos-SEOPS; bem como, no Despacho 7-
7.356/2025 emitido pelo Departamento de Recursos Humanos-SEMAP-RHDP,
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E: fixar a sede de exercicio do servidor abaixo mencionado, ficando
revogadas as disposicoes em contrario.

Nome ADOLFO APARECIDO MARCELINO DE MORAES
Funcdo Pedreiro

Unidade Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEOPS

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE. AO SETOR DE RECURSOS
HUMANOS PARA AS PROVIDENCIAS.

Prefeitura de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital
ANTONIO CARLOS (e e g
DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
803 Dados: 2025.05.23

13:21:17-03'00'
ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

Assinado de forma digital por

MARCIA APARECIDA MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:03455623808 RODRIGUES03455623808
Dados: 2025.05.23 14:22:17 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Fardinopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTADODESAOPAULO
JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA
PORTARIA N .°302/2025

=De 23 de Maio de 2025=

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO DE JARDINOPOLIS,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

CONSIDERANDO os termos contidos no Requerimento protocolado sob n.©
2.172/2025, do servidor municipal JOAO FRANCISCO DE PAULA LICO;

E: autorizar o servidor JOAO FRANCISCO DE PAULA LICO,
nas funcdes de PROFESSOR PEB II-Lingua Portuguesa,
15 (quinze) dias de Licenca Prémio em gozo, a partir
de 27/05/2025 referente ao periodo de 13/05/2014 a
12/05/2019, conforme dispde o artigo 166, da Lei Municipal
n.%2 605 de 06 de setembro de 1968.

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE. AO SETOR DE RECURSOS HUMANOS
PARA AS PROVIDENCIAS.

Prefeitura de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital

ANTONIO CARLOS por ANTONIO CARLOS

DEGAN:277144528 DEGAN:27714452803
03 Dados: 2025.05.23
13:20:44 -03'00"

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

Assinado de forma digital por

MARCIA APARECIDA MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:03455623808 RODRIGUES 03455623808
Dados: 2025.05.23 14:20:25 -03'00'

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

\

Prefeitura Municipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

*

PORTARTIA N.° 303/2025
=De 23 de Maio de 2024=

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

CONSIDERANDO a necessidade de se rever a composicao da EQUIPE DE
VIGILANCIA SANITARIA (Fiscalizagdo), haja vista a saida de alguns de seus
membros;

CONSIDERANDO, ainda o Despacho 2-13.757/2025 emanado da
Superintendente Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica.

E: que a EQUIPE DE VIGILANCIA SANITARIA (Fiscalizacao),
passa a ser composta pelos seguintes membros; ficando
revogada a Portaria Municipal n.° 406, de 11/10/2023, a saber:

« RAQUEL FERNANDES VENANCIO - Superintendente de VISA
o THAIS BRIGLIADORI SAQUIS RIUL- Enfermeira de VISA
e DENIO FURLANETTI NASSER - Fiscal de VISA

As atribuicoes de competéncia da referida equipe, no ambito de suas
prerrogativas - estd inserida nos termos da Lei Municipal n.° 2014/96, de 23/09/96
e suas alteragbes, e artigo 92 da Lei Estadual n.° 10.083/98, de 23/09/98 (Cddigo
Sanitédrio do Estado de Sdo Paulo), a qual fica investida das func¢cées
fiscalizadoras e poder de policia, para fazer cumprir as leis e regulamentos
sanitarios, expedindo termos, autos de infracdo, autos de imposicdo de
penalidades, apreensoes, interdicoes e outros, referentes a prevencao e
repressao de tudo quanto possa comprometer a saude piiblica.

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE, DANDO-SE CIENCIA AOS NOMEADOS E
AQOS SETORES COMPETENTES.

Prefeitura de Jardinopolis/SP, 23 de maio de 2025.

A do de f digital
ANTONIO CARLOS Miie e ot

DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
803 Dados: 2025.05.23
14:06:55 -03'00'

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por MARCIA
APARECIDA RODRIGUES:03455623808

RODRIGUES:03455623808  pados: 2025.05.23 14:20:56 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Fardinopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTADO DE SAO PAULO
JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA
PORTARIA N.° 304/2025

=De 23 de maio de 2025=

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO DE~JARDIN(')POLIS, ESTADO DE
SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

CONSIDERANDO os termos contidos no Memorando 16.619/2023;
R

E
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E: fixar a sede de exercicio, a partir do dia 27/05/2025, do servidor

abaixo mencionado, ficando revogadas as disposicbes em contrario, em
especial a Portaria Municipal n® 317/2023 e Portaria Municipal n©°

383/2023:
Nome RODRIGO PERIANHES
Fungdo Médico Veterinario
Da unidade: Delegacia de Policia
Para unidade: SECRETARIA M}JNICIPAL DE S’Al'JDE-SESAU
VIGILANCIA SANTITARIA

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE. AO SETOR DE RECURSOS HUMANOS
PARA AS PROVIDENCIAS.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital
ANTONIO CARLOS por ANTONIO CARLOS

DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
803 Dados: 2025.05.23
16:36:47 -03'00'

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por
MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:0345562380 RODRIGUES:03455623808

8 Dados: 2025.05.23 16:40:20 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

PORTARI A N.° 305/2025
=De 23 de Maio de 2025=

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE
SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUIC@ES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
CONSIDERANDO os termos contidos no Memorando sob n® 4.872/2025 e seus
respectivos Despachos;

CONSIDERANDO, finalmente a Lei Municipal n.° 3484/09, que celebra Convénio
entre esta Prefeitura e a Secretaria de Estado dos Negodcios da Seguranca
Pablica, por intermédio da Delegacia de Policia de Jardindpolis, para cessao de
funcionarios;

R
E
S
)
L
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E: fixar a sede de exercicio, a partir desta data, da servidora abaixo
mencionada, ficando revogada a Portaria Municipal n° 314/2021, a
saber:
Nome KARINA TORRECILLAS
Fungio ALMOXARIFE
Da Unidade VIGILANCIA PATRIMONIAL
Para Unidade DELEGACIA DE POLICIA

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE. AO SETOR DE RECURSOS
HUMANOS PARA AS PROVIDENCIAS.

Prefeitura Municipal de Jardindpolis/SP, 23 de maio de 2025.
ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital por

ANTONIO CARLOS

DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
Dados: 2025.05.23 16:34:13

803 0300
ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 23 DE MAIO DE 2025.

Assinado de forma digital por

MARCIA APARECIDA MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:03455623808 RODRIGUES:03455623808
Dados: 2025.05.23 16:40:44 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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