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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco n0.86 — CEP 14730-000

Decreto n® 4.266 de 22 de abril de 2025

Regulamenta o convénio celebrado entre o
Consércio de Desenvolvimento do Vale do Rio
Grande — CODEVAR e o Municipio de Monte Azul
Paulista, Estado de Sdo Paulo, para a cessdo parcial
e remuneracdo de servidor ptblico municipal como
Controle Interno do CODEVAR e da outras
providéncias.

MARDQUEU SILVIO FRANCA, Prefeito do Municipio de
Monte Azul Paulista, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui¢gdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, considerando as Leis Municipal 2.094/17
e 2.180/19 que aprovam o Protocolo de Intengdes do Consorcio Publico
intermunicipal de Gestdo do Desenvolvimento Regional da Regido Administrativa de
Barretos - CODEVAR;

CONSIDERANDO, o disposto no Protocolo de Intenc¢des
do Consdrcio de Desenvolvimento do Vale do Rio Grande — CODEVAR, datado de
19/06/2015 e do Estatuto do Consércio de Desenvolvimento do Vale do Rio Grande
— CODEVAR, datado de 24/06/2015 ambos reconhecidos, aceitos e aprovados por
esta municipalidade;

CONSIDERANDO, que no ano de 2.017 através da Lei
Municipal n2 2.094/17, foi autorizado o ingresso do Municipio de Monte Azul
Paulista ao Consorcio de Desenvolvimento do Vale do Rio Grande — CODEVAR, e no
ano de 2.019, através da Lei Municipal n® 2.180/19, tal autorizacdo legislativa foi
ratificada;

CONSIDERANDO, a Resolugdo CODEVAR n2 002/2024,
gue dispde sobre a regulamentagdo do Controle Interno no Consdércio de
Desenvolvimento do Vale do Rio Grande — CODEVAR e da outras providéncias;

CONSIDERANDO, o Oficio n2 03/2025 expedido pela
Presidéncia do CODEVAR, aonde solicita a cessdo parcial do servidor publico
Municipal Paulo Panhoza Neto, para que seja designado e reconduzido ao Controle
Interno do CODEVAR, uma vez que ja vem prestando esta atividade ao Consércio;

CONSIDERANDO, a Portaria Municipal n® 6.558/25,
expedido pelo Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista/SP, aonde autoriza a
cessdo parcial do servidor Paulo Panhoza Neto para atuar junto ac Consdrcio de
Desenvolvimento do Vale do Rio Grande — CODEVAR, como Controle interno deste;
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CONSIDERANDO, a Portaria CODEVAR n2 013/25, que
nomeou o servidor publico Paulo Panhoza Neto, cedido parcialmente pelo
municipio consorciado como Controle Interno do Consorcio de Desenvolvimento do
Vale do Rio Grande — CODEVAR, e deu outras providéncias;

CONSIDERANDO, o Estudo Técnico Preliminar (ETP)
realizado para cessdo parcial de servidor publico por convénio entre o municipio
consorciado e o Consércio de Desenvolvimento do Vale do Rio Grande — CODEVAR;

CONSIDERANDO, o Convénio celebrado entre o
Consércio de Desenvolvimento do Vale do Rio Grande — CODEVAR e o Municipio de
Monte Azul Paulista/SP, para a cessdo parcial de servidor publico municipal Paulo
Panhoza Neto como Controle Interno, assinado em 10 de abril de 2025.

DECRETA:

Artigo 12 - Em consondncia com a Clausula Terceira do
termo de convénio firmado entre os entes, pela atuacdo do servidor Paulo Panhoza
Neto cedido no dmbito do CODEVAR, serd pelo Consércio de Desenvolvimento do
Vale do Rio Grande — CODEVAR transferida ao MUNICIPIO a importancia, conforme
aprovada em Assembleia Geral, de 29 de abril de 2024, no valor de RS 2.500,00
(Dois Mil e Quinhentos Reais) mensais, mediante depdsito em conta indicada pelo
MUNICIPIO, ou como créditos habeis para operar compensacdo com obrigacGes
previstas no CONTRATO DE RATEIO ANUAL entre as referidas partes (CODEVAR e
Municipio de Monte Azul Paulista/SP), nos termos do art. 23, §32, do Decreto
Federal n2 6.017/2017, que regulamenta a Lei de Consércios Publicos (Lei n
11.107/2027), sem nenhum o6nus financeiro, despesas ou encargos para o
municipio cedente.

Artigo 22 - Em virtude de o MUNICPIO ceder o servidor
Paulo Panhoza Neto, o pagamento sera contabilizado como crédito compensatério
em relagdo as suas obrigacGes com o CODEVAR, previstas no CONTRATO DE RATEIO
ANUAL, sem qualquer responsabilidade subsidiaria trabalhista, tributdria, fiscal e ou
previdencidria pelo Consorcio, quanto ao repasse do valor na forma de ajuda de
custo ou subvengdo ao servidor Paulo Panhoza Neto cedido pelo MUNICIPIO.

Artigo 32 - A forma de remunerag3o adotada ao
servidor Paulo Panhoza Neto observa os principios da legalidade, eficiéncia e
economicidade, nos termos do art. 37, caput, da Constituicdo Federal, bem como os
principios da contabilidade publica, em conformidade com a Lei Federal n®
4.320/1964 e a Lei Complementar n? 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF), notadamente quanto a responsabilidade na gestdo fiscal, a vedacdo de
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aumento de despesa com pessoal sem a devida compensac¢do financeira (§19 do
art. 17 da LRF).

Artigo 42 - A previsdo e execucdo dessa despesa
observard o disposto no art. 18, § 12, da LRF, por se tratar de despesa com pessoal
indireto, devendo ser incluida nas dotagdes orcamentdrias do CODEVAR, mediante
crédito orcamentdrio especifico e compativel com o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e a Lei Or¢camentaria Anual.

Artigo 5° - O pagamento da ajuda de custo ou
subvencao ao servidor Paulo Panhoza Neto, por meio de repasse do CODEVAR ao
MUNICIPIO ou como créditos habeis para operar compensacdo, estd em
consonancia com os entendimentos firmados pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, a exemplo do decidido no TC-000728.989.19-2, e pelo Tribunal de Contas
da Unido, conforme Acérddo TCU n? 775/2020 - Plenério, os quais reconhecem a
legalidade da transferéncia de recursos para custeio de pessoal cedido, desde que
haja previsdo legal, autorizagdo orgamentdria e compatibilidade com os limites
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 62 - A cldusula terceira do termo de convénio
firmado, encontra respaldo ainda no Estatuto do CODEVAR, que autoriza a
celebragdo de convénios com entes consorciados, inclusive para fins de rateio de
despesas e remuneragdo de pessoal cedido, desde que autorizada pela Assembleia
Geral e devidamente disciplinada em instrumento pactuado.

Artigo 7¢ - O repasse realizado pelo CODEVAR ao
MUNICIPIO, ou os créditos habeis para operar compensacdo da remuneragdo
prevista, através de ajuda de custo ou subvencdo, ao servidor Paulo Panhoza Neto
cedido parcialmente, serd escriturado contabilmente pela Ficha de Ressarcimento
de Despesa de Pessoal Requisitado (Cédigo 3.1.91.96.00).

Artigo 82 - O servidor Paulo Panhoza Neto cedido
parcialmente permanecerd no seu regime origindrio perante o MUNICIPIO, sem
qualquer alteragdo do seu contrato de trabalho e sem prejuizo de direitos,
vencimentos ou vantagens, sendo que o pagamento ao servidor cedido
parcialmente ao CODEVAR n3o configura novo vinculo.

Registra-se e Cumpra-se

Monte Azul Paulista, 22 de abril de 2025

A7 M

MARDQUEU SILVIO FRANCA
Prefeito do Municipio
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