Terca-feira, 11 de junho de 2019

ANO IX - EDICAO 563

JORNAL OFICIAL

DE SANTO ANTONIO DE POSSE

Orgao Oficial do Municipio

AGRICULTURA DO MUNICIPIO E DISCUTIDA
EM 2° ENCONTRO DE PRODUTORES RURAIS

Realizado no ultimo sabado, dia 8
de junho, 0 2° Encontro de Produtores
Rurais do municipio foi um sucesso.
Organizado pela Prefeitura Municipal
de Santo Anténio de Posse, através do
Departamento de Meio Ambiente e
Casade Agricultura, o encontro discu-
tiu o cendrio da agricultura municipal.

Além disso, o evento proporcio-
nou a troca de conhecimento entre
0s presentes que puderam assistir
a palestras que fomentaram temas
de interesse do homem do campo.

O pesquisador cientifico, doutor em
ciéncias ambientais e profissional do
Centro de Engenharia e Automacao
do Instituto Agronémico de Campinas
(IAC), Afonso Peche Filho, ministrou a
palestra “Sistema de producao agrico-
la conservacionista’ e discutiu o pla-
nejamento do uso do solo e a adogao
de tecnologias que contribuem para
a prevencgao de impactos negativos
decorrentes de atividades agropecu-
arias inadequadas.

Também se falou sobre “Solucdes

bancarias para o Produtor Rural’,
apresentadas pela equipe do Banco
do Brasil e os presentes puderem
conhecer o portfélio da John Deere.

O evento também faz parte das
agoes continuadas do Programa
Municipio VerdeAzul do Estado de
Sao Paulo, que tem como objetivo
disseminar e divulgar a importancia
do conhecimento por parte dos agri-
cultores locais para que suas agoes se
tornem cada vez mais participativas
junto ao programa.
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EXPEDIENTE

Prefeitura Municipal de
Santo Ant6nio de Posse
Pracga Chafia Chaib Baracat,
351 - Vila Esperanga
CEP:13.830 - 000

Telefone
(19) 3896-9000

Site Oficial
WWW.pmsaposse.sp.gov.br

E-mail
imprensa@pmsaposse.sp.gov.br

Jornalista Responsavel
Marcelo Moura - MTB: 51.244/SP

OUVIDORIA

As reclamagdes e sugestoes
para a prefeitura de Santo
Antonio de Posse podem
ser feitas por Formulario e/
ou WhatsApp através da

OUVIDORIA, onde os municipes

terdo as respostas oficiais.

Faca suas reclamacgoes ou

sugestoes através do WhatsApp

(19) 99743 580L1.

REDES SOCIAIS

/PMSAPOSSE

Seeretarta Municipal de Edueactio
DICIMONE

comemoragdo pelo 64° aniversario de

Santo Antonio de

Horario: Local:

A partir das 08:30hs

Venha prestigiar as apresentacoes dos
alunos das escolas do municipio.

Realizagao:

Secretaria Municipal de,,,

= “ hT!:"

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-563
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 11 de junho de 2019 JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE n

MUNICIPIO REALIZARA PASSEIO
CICLISTICO NESTE MES

A Prefeitura Municipal de )
Santo Anténio de Posse, atra-
vés da Diretoria de Esporte e
Lazer e em parceria com o BBF
Race, realizara no domingo,
dia 23 de junho, um Passelo
Ciclistico no municipio. O
ponto de saida sera o Ginasio
Municipal de Esportes.

Os interessados podem se
inscrever no site www.bbfra-
ce.com.br, as inscrigdes tem o
valor de RS10 e todo o dinheiro
arrecadado sera revertido em
prol dos animais abandonados
do municipio. Mais informa-
coes em breve!

o Al ren INSCRIGOES PRORROGADAS
&mtg ﬁEK SANTO ANTONIO PARA 0 PROCESSO DE ESCOLHA

EELEIGRO DE MEMBROS DO
AUDIENCIA PUBLICA

Tema: Projeto de castracao COM S £ l” 0
para animais abandonados ra r£ M R

Data: 18 de junho | Horario: 19 horas

Local: Camara Municipal

As inscricdes sao realizadas no CMDCA

fua lasra Hense de Moraes, 137 - Gentro - Santo Antdnio de Posse

De 22 a 62 das 9h as 11h30
e das13h as16h30

%)
Ny |
el . W
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TEM INiCIO HOJE O ATENDIMENTO
BIOMETRICO ITINERARIO NO MUNICIPIO

O cadastramento biométrico do
més de junho tem inicio hoje, dia 11
de junho, no municipio. Os eleitores
deverdo estar atentos adata e horario
agendados, uma vez que, 0 nao com-
parecimento impossibilita um novo
cadastramento através da Prefeitura
Municipal. O atendimento acontece
das 10h as 17h, no Centro Multiplo
do Idoso, localizado na Rua Prefeito
Pedro Ferreira Alves, 135, Sao Quirino.

No momento do cadastramento

|

i Y . Y

L0
il

dabiometria, é necessario apresentar
documento de identificagéo oficial
com foto, titulo de eleitor (se tiver) e
comprovante de enderego (emitido
nos ultimos 3 meses e em nome do
eleitor).

BIOMETRIA

Os eleitores tém até dezembro para
fazer o cadastramento biomeétrico,
caso contrario, poderdo perder o
titulo e correm o risco de nao votar

+ Documento original de identidade oficial com foto

» Comprovante de residéncia
(emitido nos Gltimos 3 meses e em nome do eleitor)
« Titulo eleitoral (se tiver)

nas eleigées municipais de 2020. Dos
16.766 mil eleitores de Santo Antonio
de Posse, apenas 4.541 ja fizeram a
identificacao biométrica.

Com o titulo cancelado, o eleitor
estara impossibilitado de prestar
concurso publico, tirar passaporte ou
viajar para o exterior, ingressar em
universidade publica, obter emprésti-
mos em estabelecimentos de crédito
mantidos pelo governo, dentre outras
implicacoes.

-
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CAMPANHA DE VACINAGAO CONTRA
INFLUENZA SERA REALIZADA NAS CRECHES

ApOs a prorrogacao da 212 Cam-
panha Nacional de Vacinacao
contra a Influenza na ultima se-
mana, a Vigilancia Epidemiolégica
realizara a aplicagao das doses da
vacina nas creches do municipio.
Aintencéo é vacinar 90% do grupo
prioritario de criancas de 6 meses
até 5 anos, 11 meses e 29 dias.

A vacinacao acontecera nas
duas proximas semanas, na segun-
da, terca e quarta-feira, dias 10, 11
e 12 e também 17,18 e 19 de junho.
Todos os pais seréo notificados e
APENAS as criangas que tiverem
autorizacao dos mesmos recebe-
rao a dose da vacina.

VACINAGAO

Para os demais grupos, a vacinagéao € realizada no prédio da Vigilancia Epidemiolégica, localizado na rua

F

Santo Anténio, n° 797 — Centro, de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h e nos PSFs Bela Vista, Monte Santo,
Popular e Vila Bianchi, das 7h as 16h. A apresentagio da Caderneta de Vacinagdo é INDISPENSAVEL.

PROJETO GURI E ORQUESTRA DE VIOLEIROS SE
APRESENTAM NESTA QUINTA-FEIRA, DIA 13

Nesta quinta-feira, dia 13 de ju-
nho, a Prefeitura Municipal de Santo
Anténio de Posse, através da Dire-
toria de Cultura e Turismo, realizara
em comemoragao ao aniversariode
64 anos do municipio, um evento
musical na Praca da Matriz.

Os primeiros a se apresentarem
sao os alunos do Projeto GURI —
polo de Santo Anténio de Posse
que, na ocasiao, fardo a apresenta-
cao de encerramento de semestre
as 18 horas. Logo apds a missa, sera
a vez da Orquestra de Violeiros de

Santo Anténio de Posse animar
0s presentes com muita musica e
moda de viola.

Contamos com a presencga de
todos para comemoramos juntos o
aniversario de nossa querida Santo
Anténio de Posse.
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CONVITE

AUDIENCIA PUBLICA

A Secretaria Municipal de Saide convida toda a populacao

a participar da Audiéncia Piblica de prestacao de contas
do 1° Quadrimestre de 2019, que realizar-se-a na Camara

Municipal, dia 12 de junho de 2019, as 9h.

Contamos com a presenca de todos.

Iramaia Massoni
Secretaria Municipal de Saude

_ * % PREFEITURA MUNICIPAL DE
L
==t

ANTO ANTONIO DE POSSE
X

SE
BEBER,
NAO
DIRUA
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EVENTO
GRATUITO

EDUCAE

VAMOS MUDAR ESSA HISTORIA!
Encontro as quintas-feiras, s 19h

LOCAL: EME!I CASTELO DA CRIANCA

EAMOR FEAE  HUCE ciuro oo

s EXIGENTE 255 /b e posse

Precisa falarcoma
Policia Municipal

de Santo Antonio de Posse?

Disque:

Q (9)3896.1266
C () 3896.3807 153

Q (93806.5027 Lok

o
i

TOLERANCIA ZERO
CONTRA A CRIMINALIDADE!

JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

Feiradalua

Santo Anténio de Posse *

Todas as

quartas-feiras

na Praga da Matriz, das 18 4s 22h

- Barracas dos produtores rurals de Santo Antdnio de Posse

- Barracas com objetos dos artesfios possensas

- Ampla praca de alimentacio com acaralé, taploca, crepe, salgados,
espetinhos, cural, pamonha, milho verde, chopp e muito mais...

- Apresentacdo de grupo musical no coreto (apds a missa)

= Brinquedos

UMA FEIRA PARA TODA A FAMILIA

VENHA PRESTIGIAR!

O CARTAD ATUALIZADO FACILITA, MELHORA E AGILIZA O
ATENDIMENTO DO USUARIO NA REDE PUBLICA DE SAUDE.

Seu cartio esta desatualizado? Procure a Secretaria de Saude
das Bh as 11h30 & das 13h as 15h, munido de RG, CPF e
Comprovante de Residéncia. E necessario cadastrar de um a
dois telefones ([que nao sejam o do dono do cartao SUS)

AATUALIZACAD
PRECISA SER
REALIZADA
ANUALMENTE PARA
USUARIOS DA REDE
PUBLICA E PRIVADA!

MAIS INFORMACOES:
(19) 3896-2955
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CRONOGRAMAS
COLETA DELIXO COMUM

Coloque em saco plastico e deixe na lixeira no dia da coleta em seu bairro.
Respeite o horario e evite colocar a noite, evitando assim que cachorros rasguem o saco e espalhem o lixo.

SEGUNDA, QUARTA E SEXTA SEGUNDA, QUARTA E SEXTA TERGA, QUINTA E SABADO TERCA, QUINTA E SABADO
DAS 6H ATE AS 14H DAS 17H ATE AS 1H20 DAS 6H ATE AS 14H DAS 17H ATE AS 1H20
- COLINAII - CENTRO - VILA ESPERANCA - CENTRO
- MONTE BELO - SAO JUDAS TADEU Da Rua Quirino Semeghini e - JD. MARIA HELENA
- CHACARAS ANDREIA - POPULARIEII Leandro Monzani a Rua José Russi - JARDIM MILAN
- RESSACA - NOVO HORIZONTE - NOVO CENTRO - PORTAL DAS PEROLAS
- VENDRAME - PEDRA BRANCA - COLINA DAS PAINEIRAS -VILARICAIEI
- TERRAVIVA - JARDIM DENISE - BELAVISTAIEI - JARDIM DAS NACOES
- VEILING SP 340 - PADRE PEDRO - JARDIM PLANALTO - VILA BIANCHI
- RECREIO CAMPESTRE - VILA ESPERANCA - JARDIM PROGRESSO - JARDIM LUCIANA
- VISTA ALEGRE Da Rua José N. Chaib até - VICINAL OSCAR P. DIAS ** - SAO QUIRINO
- LARANJEIRA a Rua Quirino Semeghini - ITAQUERE ***
- USINA MALUF e Leandro Monzani - ESTRADA FORTALEZA ***
- CHACARA SANTO ANTONIO - VICINAL DE ITAPIRA ***

- ROD. PREF. AZIZ LIAN ***

* A coleta no sabado comecara as 15h e ndo as 17h
** A coleta sera realizada terca-feira e sibado
*** A coleta sera realizada apenas na quinta-feira.

OPERACAO CATA BAGULHO

Objetos como olhas, lampadas, baterias, equipamentos eletrénicos e restos de mdveis como geladeira, guarda-roupa, sofa,
colchées, entre outros devem ser colocados em frente a residéncia no dia da coleta da operacao Cata Bagulho.

12 SEXTA DO MES 22 SEXTA DO MES 32 SEXTA DO MES 42 SEXTA DO MES

- CENTRO - VILA ESPERANCA - VILA BIANCHI - CORREGO BONITO
-JD. MARIA HELENA - PEDRA BRANCA - SAO QUIRINO - VALE VERDE
-JD. MILAN - PADRE PEDRO - JD. PROGRESSO - RECREIO CAMPESTRE
- PORTAL DAS PEROLAS - NOVO HORIZONTE - JD. PLANALTO - VISTA ALEGRE
- BELAVISTA - POPULARIEI -VILARICAIEI - CHACARAS ANDREIA
- JD. DAS NACOES - SAO JUDAS TADEU - NOVO CENTRO - CHACARA SANTO ANTONIO
- JD. DENISE -JD. LUCIANA - RESSACA
- COLINA DAS PAINEIRAS
- MONTE BELO

COOPERPOSSE - LIXO RECICLAVEL

O lixo reciclavel deve ser separado em sacos plasticos para se recolhido pela CooperPosse.
Confira na tabela o dia de coleta em seu bairro e lembre-se, a coleta seletiva além de contribuir com o meio ambiente,
gera emprego aos cooperados e traz economia na coleta de lixo comum.

SEGUNDA-FEIRA TERCGA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA SEXTA-FEIRA

- JD. PROGRESSO - VILARICA -JD. MILAN - BELAVISTAIEI - CENTRO

- JD. PLANALTO A partir da Rua - JD. MARIA HELENA - RESSACA - VALE VERDE

-VILARICAIEI Lucia Ap. Lalla - SAO JUDAS TADEU - POPULARES - CORREGO BONITO

- VILA ESPERANCA - JD. DAS NACOES - PADRE PEDRO (RESIDENCIAL AUGUSTO - COLINA DAS PAINEIRAS
(MONTE SANTO) - PORTAL DAS PEROLAS LALA E JD. DAS FLORES) - RINCAO

- JD. DENISE - RESIDENCIAL - AGRISTAR - RES. MONTE BELO

- LAR SAO VICENTE - PEDRA BRANCA - DEOCLECIUS - CENTRO

- CASABELA - CENTRO - CASABELA

* Na Rua Dr. Jorge Tibirica a coleta é realizada diariamente
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Saiba qual local apropriado para

INSTALACAO DE SEUHIDROMETRO

siga as instrucoes abaixo:

1) Instalacao da caixa em terreno ou
quando o fechamento da fachada da
W\ residéncia for feito por grade ou
k\\\ \3“\ k\k\&;}-ﬁ : similar, em vez de murog:] Devera ser
‘D | —j | construido um trecho em alvenaria
= T : para instalacao da caixa, garantindo o
l livre acesso da D.A.E ao hidrémetro.

o |

2) Instalacao Lateral: Para instalacao g\i‘k\\ h\\‘\\
N [—

lateral sera necessario deixar um recuo

no muro ou grade frontal para garantir i @ M A=

1,40m
—_—
—_————
B

R, Wi i TR W
SN _\.\;\\ s, e

S W M. - ESLh N L

0 acesso ao hidrometro pela calcada. ' | AR, e
A largura deste recuo devera ser no [ ﬁT e N/
minimo de 01 (um) metro e ainda e ke \
permitir a abertura total da tampa. LNNONNSNONY  [NNNN NN

3) Instalacao da caixa em imovel ja existente: Em caso de solicitacao de
reforma, mudanca de ligacao de agua ou 2° (segunda) ligacao de agua o
solicitante devera atender as instrucdes técnicas e normas estabelecidas pela
D.A.E, conforme exposto anteriormente.

COLABORE COM O LEITURISTA, DEIXE SEU HIDROMETRO EM LOCAL VISVEL E FACIL ACESSO!

Para mais informagaes, entre em contato SANTO

pelondmero: (19) 3896-9029. SANTO

DE POSSE

€ ) DAE

g,
A

il & Evigerase! PRITEITIEA MLWCIL 0€ J AGUA E ESGOTO
Frnusadtlrtee SANTE ANTONGE DOE POSSE
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

Decreto n° 3398 -~ de 10 de junho de 2019

Dispde sobre prorrogagdo do prazo do Decreto
Executivo n® 3.138, de 04 de novembro de 2016.

Considerando o vencimento do prazo para execugao das obras do
loteamento industrial denominado “FAUSTO BENEDICTO GRIMALDI”,
previsto no Decreto Executivo n° 3.138, de 04 de novembro de 2.016;

Considerando o 2° Termo de Ajustamento de Conduta, firmado
entre os empreendedores responsaveis pelo empreendimento e o
Municipio de Santo Antonio de Posse, visando a regularizagdo do
referido loteamento;

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Posse, Sr. NORBERTO
DE OLIVERIO JUNIOR, no uso de suas atribuigOes legais, conferidas
pela Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado o prazo de execugao das obras, previsto
no art. 2° do Decreto Executivo n° 3.138, de 04 de novembro de 2.016,
por mais 24 (vinte e quatro) meses, conforme novo cronograma de
obras, apresentado pelos empreendedores.

Art. 2° - A presente prorrogagdo é amparada no art. 36, da Lei
Municipal de Parcelamento do Solo — Lei Complementar n° 016, de
26 de outubro de 2.017, podendo ser efetuada apenas uma vez, por
igual periodo.

Art. 3° - Todas as demais determinagdes apontadas no Decreto
Executivo n® 3.138, de 04 de novembro de 2.016, bem como no Termo
de Compromisso e de Garantia, que acompanha o referido decreto,
ficam mantidas, em especial as garantias apresentadas em ambos.

Art. 4° - Todas as exigéncias tratadas nos 02 (dois) TAC's — Termos
de Ajustamento de Conduta, assinados entre os empreendedores
do Loteamento Industrial “Fausto Benedicto Grimaldi” e o Municipio
de Santo Antonio de Posse, ficam mantidas, assegurando-se as
necessadrias complementagdes e regularizagdes ja em curso.

Art. 5°. - Este decreto entrara em vigor na dada de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 10 de junho
de 2019.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal
JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do
Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Outros Atos

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DE POSSE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
SANTO ANTONIO DE POSSE

CONTRATADA: TRIADE TEATRAL PRODUCOES ARTISTICAS LTDA
PERIODO DE VIGENCIA: 03/06/2019 até 03/12/2019.
VALOR: RS 5.250,00 (cinco mil, duzentos e cinquenta reais).

FINALIDADE: Contratagdo a mediagao artistica para alunos da

rede municipal de ensino, compreendendo oficinas de teatro.

Licitagoes e Contratos

Homologacdo / Adjudica¢ao

HOMOLOGAGAO

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n°® 8.666/93 e
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o resultado do julgamento
realizado nos autos deste procedimento licitatério Pregdo Presencial
039/2019, cujo o objeto é aquisigdo de hortifrutigranjeiro, ja tendo
ocorrido a adjudicagdo a licitante MARCELO PEREIRA BEZERRA
EIRELI EPP, inscrita no CNPJ sob n° 05.213.231/0001-05 e a empresa
W&C ALIMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob n° 10.362.443/0001-
86, que apresentaram as propostas eleitas vencedoras, ficando
autorizada, portanto, a celebragdo das Atas de Registros de Pregos
para formalizar a aquisi¢cdo do objeto do certame.

Santo Antdnio de Posse/SP, 07 de junho de 2019.
NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR

Prefeito do Municipio
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse AS,@%;,I;OO Y

Praga Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila Esperanga — Tel. (19) 3896-9000
email: licitacao@pmsaposse.sp.gov.br DE POSSE
Santo Anténio de Posse — SP

@ﬁﬂmfr{/o 7 @fﬂyﬂgfm.f

Administragac 2017 - 2020

ADJUDICAGCAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n° 10.520/2002 e posteriores alteragdes,
ADJUDICO ao licitante vencedor MARCELO PEREIRA BEZERRA EIRELI EPP, inscrita no CNPJ
sob n° 05.213.231/0001-05, 0 item abaixo discriminado no Pregdo Presencial 039/2019, cujo o
objeto é aquisicao de hortifrutigranjeiro para, manutencao da merenda escolar de
conformidade com as quantidades, valor unitdrio e valor total, pelo periodo de 12 meses, que
constam o seguinte quadro demonstrativo:

Lote 1
Item Descritivo Unid. Qtd. Valor Valor Total
Unit.
1 Abacaxi Pérola com coroa; Abacaxi Pérola, com coroa; KG 12.000 RS R$48.240,00
graudo. 4,02
10 AMEIXA; DESCRICAO DO PRODUTO: Nacional KG 500 RS R$ 3.915,00
Classe C.Tipo Rubi mel. 7,83
11 Banana nanica; Banana nanica; especial, em pencas. KG 30.000 RS R$ 59.100,00
1,97
26 LARANJA PERA; DESCRICAO DO PRODUTO:TIPO KG 800 RS R$ 1.384,00
A/ Classe A, variedade laranja Pera Rio. 1,73
27 LIMAO; Limfo, especial. KG 3.000 RS R$ 15.360,00
5,12
40 Péra Danju CcX 500 RS R$ 98.500,00
197,00
Lote 7
Item Descritivo Unid. Qtd. Valor Valor Total
Unit.
38 Ovo Branco; Ovo; galinha branco. DZ 6.000 RS R$ 29.820,00
4,97

Santo Ant6nio de Posse/SP, 07 de junho de 2019.

ALYNE LOLLI TROLEZE
Pregoeira

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-563
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 11 de junho de 2019 JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE n

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse AS@rNé;I;OO \'{

Praca Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila Esperanga — Tel. (19) 3896-9000
email: licitacao@pmsaposse.sp.gov.br DE POSSE
Santo Anténio de Posse — SP

“Z Chanreeso!
g@%{:{?ﬂ{é o ,ﬁ;ﬂfﬂﬂfm.

istragdo 2017 20

ADJUDICACAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n° 10.520/2002 e posteriores alteracdes,
ADJUDICO ao licitante vencedor W&C ALIMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob n°
10.362.443/0001-86, 0 item abaixo discriminado no Pregao Presencial 039/2019, cujo o objeto
€ aquisi¢ao de hortifrutigranjeiro para, manuten¢ao da merenda escolar de conformidade com
as quantidades, valor unitario e valor total, pelo periodo de 12 meses, que constam o seguinte
quadro demonstrativo:

LOTE 02
Item Descritivo Unid. | Qtd. Valor Valor
Uni. Total
24 GOIABA VERMELHA ESPECIAL TIPO 12 X 5.000 RS R$
8,31 41.544,90
28 Maga Nacional; Ma¢3§; gala; nacional. X 1.000 R$ R$
123,10 | 123.096,00
29 MAMAO PAPAYA; Mam3o; papaia; especial X 800 R$ R$
31,80 | 25.439,84
32 Maracuja Azedo; Maracuja, especial; azedo. KG 1.000 R$ R$
6,15 6.154,80
33 Melancia; Melancia; redonda; especial. KG 30.000 | R$ R$
1,95 58.470,60
34 MELAO; Melio; redondo; especial. KG 6.500 Rs RS
4,10 26.670,80
35 MEXERICA PONKAN 7 OU 8 DUZIAS X 600 RS R$
64,63 | 38.775,24
LOTE 03
Item Descritivo Unid. | Qtd. | Valor Valor
Uni. Total
37 Morango; Morango, especial. X 600 RS RS
16,62 | 9.970,50
41 Péssego Especial; Péssego; fresco; especial, | CX 400 Rs Rs
tamanho médio. 58,65 | 23.460,00
48 UVA; Extra A/2A Classe A. Variedade: Nidgara, | KG 500 Rs Rs
origem americana ou rustica. 7,82 3.910,00

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-563
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 11 de junho de 2019 JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

Praca Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila Esperanga — Tel. (19) 3896-9000
email: licitacao@pmsaposse.sp.gov.br DE POSSE
Santo Anténio de Posse — SP

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse AS@rNO;,I;OO \'{

@ﬁﬂmﬂ{/o i /,p df/’ﬂfm./
“Admin o

istragao 2017 - 202

LOTE 04
Item Descritivo Unid. | Qtd. | Valor Valor
Uni. Total
4 ACELGA; Acelga; fresca; especial. KG 4.800 Rs RS
3,45 16.560,00
5 Agrido; Agrido;(mago) folhas verdes escuras; | KG 100 Rs R$ 690,00
fresco; especial. 6,90
6 Alface Americana; Alface; americana; fresca; | KG 3.600 Rs$ Rs
especial. 6,10 21.942,00
7 ALFACE CRESPA; Alface; crespa; fresca; | KG 6.400 | Rs$ R$
especial. 6,10 39.008,00
18 Cheiro verde - maco industrial (salsinha e | KG 2.000 RS RS
cebolinha) 9,20 18.400,00
19 CHICORIA; Chicdria nacional; fresca. KG 3.600 RS R$
6,10 21.942,00
21 COUVE FLOR; Couve-flor; fresca. KG 600 RS RS
7,71 4.623,00
22 COUVE MANTEIGA; Couve manteiga (mago), | KG 500 Rs R$
especial. 6,90 3.450,00
23 ESPINAFRE; Espinafre;(maco); especial. KG 300 R$ R$
8,05 2.415,00
25 Horteld; Horteld;(mago industrial). KG 10 Rs R$ 172,50
17,25
45 RUCULA ESPECIAL; Rucula;(maco). KG 500 Rs$ Rs$
8,05 4.025,00
LOTE 05
Item Descritivo Unid. Qtd. Valor Valor
Uni. Total
2 ABOBORA PAULISTA; AbSbora; Paulista. KG 1.000 Rs Rs
2,44 2.443,75
3 Abobrinha brasileira; Abobrinha; brasileira | KG 2.000 Rs$ Rs$
especial. 2,44 4.887,50
12 BATATA ESPECIAL GRAUDA; Batata lisa; | KG 30.000 Rs Rs
especial grauda. 3,23 96.772,50
13 Berinjela; Berinjela; 2A fresca. KG 1.200 R$ R$
2,93 3.519,00
14 BETERRABA 20 KG; Beterraba; 2°. KG 3.000 Rs$ Rs$
2,93 8.797,50
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15 BROCOLIS; Brécolis; ninja; fresco. KG 400 Rs$ Rs$
6,84 2.737,00
17 CENOURA; Cenoura especial; sem rama; | KG 6.000 Rs Rs
fresca. 2,93 17.595,00
20 CHUCHU; Chuchu especial. KG 3.000 R$ R$
2,44 7-331,25
30 Mandioca; Mandioca; descascada. KG 1.500 Rs Rs
2,44 3.665,63
31 MANDIOQUINHA; Mandioquinha; especial | KG 7.200 Rs Rs
grauda. 5,87 42.228,00
36 MILHO VERDE EM ESPIGAS. KG 600 R$ R$
4,40 2.636,25
39 Pepino Caipira. KG 4.000 RS RS
2,93 11.730,00
42 PIMENTAO VERDE ESPECIAL. KG 1.000 R$ R$
_ 3,91 3-910,00
43 PIMENTAO VERMELHO ESPECIAL. KG 1.000 R$ R$
5,87 5.865,00
44 REPOLHO; Repolho liso; fresco; de primeira. | KG 9.600 R$ R$
2,44 23.460,00
49 Vagem macarrdo; Vagem macarrao especial. | KG 2.800 R$ R$
7,72 21.622,30
LOTE 06
Item Descritivo Unid. Qtd. Valor Valor
Uni. Total
8 ALHO IN NATURA; Alho in natura de 1° KG 800 R$ R$
qualidade, tipo 7, acondicionados em sacos 19,88 | 15.906,80
plasticos de 01 (um) a o5kg (cinco quilos).
9 Alho processado; Alho processado; branco; | KG 1.600 Rs$ Rs$
sem sal, embalado em balde de plastico. 20,93 | 33.488,00
16 CEBOLA; Cebola; CX 3, intacta e firme. KG 8.000 RS Rs
3,24 25.953,20

LOTE 08
Item Descritivo Unid. Qtd. Valor Valor
Uni. Total
46 Tomate Molho; Tomate Italiano Especial; | KG 20.000 Rs Rs
para molho; graiddo; com polpa firme e 3,70 74.000,00
intacta; de primeira.
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47 Tomate salada; Tomate; Italiano Especial; | KG 12.000 R$ R$
para salada; graudo; com polpa firme e 3,70 44.400,00
intacta; de primeira.

Santo Anténio de Posse/SP, 07 de junho de 2019.

ALYNE LOLLI TROLEZE
Pregoeira
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%‘g% PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
‘*»;g* Concurso Publico de Provas e Titulos CP N° 001/2019

4° EDITAL DE RETIFICAGAO DO EDITAL COMPLETO

O Prefeito do Municipio de Santo Anténio de Posse/SP, usando das atribuicdes legais — com a supervisdo da
Comissao de Acompanhamento deste Concurso Publico, especialmente nomeada pela Portaria n°® 8740/2019,
DETERMINA as seguintes retificagdes no Edital Completo e Anexo | — Descrigao das atividades:

I No Edital completo,

Onde se lé:

11.1 A nota final do candidato habilitado no Concurso sera:

a) PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO, EXCETO GUARDAS CIVIS: Pontuagéio
obtida na Prova Objetiva;

b) PARA OS GUARDA CIVIS MUNICIPAIS: A somatoria da pontuagao obtida na Prova Objetiva, mais
(...)

Leia-se:

11.1 A nota final do candidato habilitado no Concurso sera:

a) PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO, EXCETO GUARDAS: Pontuacéo obtida na
Prova Objetiva;

b) PARA OS GUARDAS MUNICIPAIS: A somatéria da pontuacao obtida na Prova Objetiva, mais (...)

. No Edital completo, acrescenta-se ao item 6.2 DO T.A.F — TESTE DE APTIDAO FiSICA — 22 FASE os
seguintes subitens:
6.2.4 Os candidatos deverdo apresentar-se para a prova de Capacidade Fisica munidos de atestado médico
original, em papel timbrado, com o carimbo em que constem o nome e o CRM do médico, expedido em data,
no maximo, retroativa a 30 (trinta) dias da realizagdo da prova de Capacidade Fisica, comprovando estar o
candidato em pleno gozo de saude fisica e mental, apto, portanto, para ser submetido a prova de
Capacidade Fisica
6.2.5 A apresentacéo do atestado médico ocorrera no dia e no local que o candidato realizara o teste.

Hi. No quadro de cargos do Edital completo, item 2.5, nos requisitos bdsicos para a fungao:

Onde se Ié:
Cargo 3.13 — Professor Titular de Educacdo Basica Il — Ciéncias — Formagdo em nivel superior, com
licenciatura plena e com habilitagdo especifica em Ciéncias, para a docéncia nos anos finais do ensino
fundamental.

Cargo 3.18 — Psicologo Organizacional - Superior completo em Psicologia e registro profissional
Cargo 3.19 — Terapeuta Ocupacional - Ensino Superior Completo

Leia-se:

Cargo 3.13 — Professor Titular de Educacdo Basica Il — Ciéncias - Formagdo em nivel superior, com
licenciatura plena e com habilitagdo especifica em Ciéncias Naturais, para a docéncia nos anos finais do
ensino fundamental

Cargo 3.18 — Psicélogo Organizacional - Superior completo em Psicologia, registro no CRP e 2 anos de
experiéncia comprovada.

Cargo 3.19 — Terapeuta Ocupacional - Superior completo em Terapia Ocupacional e registro no CREFITO.

IV. No Anexo I - Descrigao das atividades, retifica-se os contetdos para os cargos abaixo:

Onde se Ié:

Cargo 3.03 — Analista de Recursos Humanos:

“Desenvolver sistemas de trabalho e apresentar técnicas que permitam melhoria das atividades da area.
Planejar, organizar e desenvolver programas de Recursos Humanos, orientando sua aplicagéo e avaliando
seus resultados. Executar levantamentos, analises, descricao de politicas e avaliagao de sistemas. Participar
de pesquisas e estudos especificos de sua area de atuagido. Realizar entrevistas de identificagdo de aptiddes
e capacidade de candidatos. Organizar e aplicar testes psicoldgicos e especificos. Organizar e participar da
elaboragao e aplicagado de cursos e palestras. Examinar processos especificos da sua area, dando pareceres
técnicos, apresentando solugdes que melhor atendam a questdo, dentro dos limites legais e dos
regulamentos e politicas internas. Orientar o trabalho de analistas com menor grau de experiéncia, bem
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como dos Técnicos de Recursos Humanos. Executar atividades inerentes ao planejamento, execugao e

monitoramento de processos, procedimentos e informagdes para eficiéncia e efetividade da gestdo municipal
em sua area de atuagao.”

Leia-se:

Cargo 3.03 — Analista de Recursos Humanos:

“Desenvolver sistemas de trabalho e apresentar técnicas que permitam melhoria das atividades da area.
Planejar, organizar e desenvolver programas de Recursos Humanos, orientando sua aplicagcaéo e avaliando
seus resultados. Executar levantamentos, analises, descricao de politicas e avaliagdo de sistemas. Participar
de pesquisas e estudos especificos de sua area de atuagio. Realizar entrevistas de identificagéo de aptidoes
e capacidade de candidatos. Organizar e participar da elaboragdo e aplicagdo de cursos e palestras.
Examinar processos especificos da sua area, dando pareceres técnicos, apresentando solugdes que melhor
atendam a questao, dentro dos limites legais e dos regulamentos e politicas internas. Orientar o trabalho de
analistas com menor grau de experiéncia, bem como dos Técnicos de Recursos Humanos. Executar
atividades inerentes ao planejamento, execugdo e monitoramento de processos, procedimentos e
informacdes para eficiéncia e efetividade da gestdo municipal em sua area de atuagao.”

Onde se Ié:

Cargo 3.18 — Psicologo Organizacional:

“Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptagdo, avaliagdo das condigbes pessoais do
servidor/fempregado/funcionario publico; orientar as atividades de Gestdo de Pessoas; realizar
acompanhamento psicolégico de servidores/empregados/funcionarios publicos; emitir pareceres técnicos;
realizar pericias; proceder a analise dos cargos e fungbes sob o ponto-de-vista psicolégico, estabelecendo os
requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos,
moral, motivagéo, tipos de lideranga; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar treinamentos em
relagbes humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico,
para tratamento dos casos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacées de
conduta; formular hipoteses de trabalho, para orientar as exploragbes psicolégicas e médicas, apresentar o
caso estudado e interpretado a discussdo em seminario; elaborar relatérios dos trabalhos desenvolvidos;
redigir a interpretagdo final apés o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as
necessidades psicoldgicas, sociais e profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso
estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela
psicologia; executar tarefas afins.”

Leia-se:

Cargo 3.18 — Psicologo Organizacional:

“Atuar individualmente ou em equipe multiprofissional, onde quer que se déem as relagbes de trabalho nas
organizagbes sociais formais ou informais, visando a aplicacdo do conhecimento da Psicologia para a
compreenséao, intervengdo e desenvolvimento das relagbes e dos processos intra e interpessoais, intra e
intergrupais e suas articulagbes com as dimensées politica, econémica, social e cultural. Descricao de
Ocupagdo (detalhamento das atribuigbes): 1- Planejar, elaborar e avaliar analises de trabalho
(profissiografico, ocupacional, de posto de trabalho etc.), para descricdo e sistematizagdo dos
comportamentos requeridos no desempenho de cargos e fungdes, com o objetivo de subsidiar ou assessorar
as diversas agbes da administragdo. 2- Participar do recrutamento e selegdo pessoal, utilizando métodos e
técnicas de avaliagdo (entrevistas, testes, provas situacionais, dindmica de grupo, etc.), com o objetivo de
assessorar as chafias a identificar os candidatos mais adequados ao desempenho das fungées. 3- Elaborar,
executar e avaliar, em equipe multiprofissional, programas de treinamento e formagdo de mé&o-de-obra,
visando a otimizagdo de recursos humanos. 4- Participar, assessorar, acompanhar e elaborar instrumentos
para o processo de avaliacdo pessoal, objetivando subsidiar as decisbes, tais como: promogédes,
movimentagdo de pessoal, planos de carreira, remuneracdo, programas de treinamento e desenvolvimento,
etc. 5- Planejar, coordenar, executar e avaliar, individualmente ou em equipe multiprofissional, programas de
treinamento, de capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos. 6- Participar do processo de
movimentagdo pessoal, analisando o contexto atual, os antecedentes e as perspectivas em seus aspectos
psicolégicos e motivacionais, assessorando na indicagao da locugao e integragdo funcional. 7- Participar de
programas e/ou atividades na area de seguranca do trabalho, subsidiando-os quanto a aspectos
psicossociais. 8- Participar e assessorar estudos, programas e projetos relativos a organizagédo do trabalho e
definicdo de papéis ocupacionais: produtividade, remuneracéo, incentivo, rotatividade, absenteismo e evasdo
em relagdo a integragdo psicossocial dos individuos e grupos de trabalho. 9- Promover estudos para
identificagdo das necessidades humanas em face da construgdo de projetos e equipamentos de trabalho
(ergonomia).10- Participar de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene mental, com vistas
a assegurar a preservagdo da saude e da qualidade de vida do trabalhador. 11- Encaminhar e orientar os
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empregados e as organizagées, quanto ao atendimento adequado, no ambito da saude mental, nos niveis de
prevengdo, tratamento reabilitagdo. 12- Elaborar diagnodsticos psicossociais das organizagbes. 13- Emitir
pareceres e realizar projetos de desenvolvimento da organizagdo no ambito de sua competéncia. 14-
Realizar pesquisas visando a constru¢do e ampliagdo do conhecimento teérico e aplicado ao trabalho. 15-
Coordenar e supervisionar as atividades de Psicologia do trabalho, ou setores em que elas se inserem, em
instituicbes ou organizagbes em que essas atividades ocorrem. 16- Desenvolver agbes destinadas as
relagbes de trabalho no sentido de maior produtividade e da realizagdo pessoal dos individuos e grupos,
intervindo na elaboracdo de conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor qualidade de vida no
trabalho. 17- Acompanhar a formulagdo e implantagcdo de projetos de mudangas nas organizagbes, com o
objetivo de facilitar ao pessoal a absor¢do das mesmas. 18- Assessorar na formagdo e na implantagdo da
politica de recursos humanos das organizagbes. 19- Participar do processo de desligamento de funcionarios,
no que se refere a demissdo e ao preparo para aposentadoria, visando a elaboracdo de novos projetos de
vida. 20- Participar como consultor, no desenvolvimento das organizagbes sociais, atuando como facilitador
de processos de grupo e de intervengdo psicossocial nos diferentes niveis hierarquicos das estruturas
formais.”

IV. Comunica que havendo candidatos que efetivaram o pagamento para os cargos 3.13 — Professor
Titular de Educacédo Basica Il — Ciéncias; 3.18 — Psicélogo Organizacional - Superior completo em Psicologia
e registro profissional e 3.19 — Terapeuta Ocupacional - Ensino Superior Completo e que se sentiram
prejudicados com as presentes alteragdes, poderédo solicitar a devolugdo do valor da inscricdo até o dia
19/06/2019 através do e-mail contato@directacarreiras.com.br.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente edital, que
fica a disposicdo por afixagdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet no enderego
www.directacarreiras.com.br e no “jornal Oficial do Municipio”, visando atender ao restrito interesse publico.

Santo Antdnio de Posse/SP, 10 de junho de 2019.

Norberto de Olivério Junior
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
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Convocacao
%
" 4
SANEAMENTO AMBIENTAL
Consércio Intermunicipal Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275
Centro - Cosmépolis/SP - 13.150/000
Artur Nogueira - Conchal - Cordeirépolis Tel: (19) 3812.6389
Cosmopolis - Engenheiro Coelho - Holambra 0800 770 56 76
Jaguaritina - Matao - Santo Antonio de Posse www.consabambiental.com.br

CONSQRCIO INTERMUNICIPAL NA AREA DE SANEAMENTO AMBIENTAL — CONSAB
SELEGAO PUBLICA 01/2018 - SANTO ANTONIO DE POSSE - EDITAL DE CONVOCAGAO 02/2019

ATRIBUICAO DE VAGA PARA AJUDANTE GERAL NO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE POSSE - SP
DATA: 14/06/2019, SEXTA-FEIRA, AS 09h00 - LOCAL: SEDE DO CONSAB

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL NA AREA DE SANEAMENTO AMBIENTAL - CONSAB, com sede na
cidade de Cosmoépolis, Estado de Sdo Paulo, na Rua Baronesa Geraldo de Resende, 275, Centro, CEP 13150-031, no uso de
suas atribui¢gdes estatutarias, convoca os candidatos abaixo relacionados aprovados no Processo de Selegéo Publica n® 01/2018,
Processo Administrativo n°® 02/2018, PARA O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE POSSE - SP, conforme classificagdo
publicada, para atribuicdo de 02 (duas) vagas para AJUDANTE GERAL, a comparecerem na sede do CONSAB, no endereco
acima, no dia 14/06/2019, sexta-feira, as 09h00, para atribuigdo aos candidatos.

O candidato devera apresentar no ato da nomeacgao os seguintes documentos originais com coépias legiveis:

Carteira de trabalho (paginas da foto, identificagédo e ultimo registro) / PIS/PASEP se ja foi cadastrado / 01 foto 3x4 / Carteira de
identidade (RG) / Cadastro de pessoa fisica (CPF) / Titulo de eleitor / Certiddo de quitacao eleitoral (Cartoério Eleitoral ou Online)
/ Atestado de antecedentes criminais (Delegacia de Policia ou Online) / Certiddo de distribuigdo criminal (Justica Federal ou
Online) / Comprovante de endereco (e declaragdo de residéncia, se for o caso) / Certificado de reservista ou alistamento (para
homens entre 18 e 45 anos) / Certiddo de casamento (se for o caso) / Filhos menores de 21 anos — trazer certiddo de nascimento
/ Filhos de 5 anos até 14 anos — trazer certiddo de nascimento e comprovante de frequéncia escolar / Filhos até 5 anos - trazer
copia da certiddo de nascimento e carteira de vacinagdo / Para Ajudante Geral apresentar certificado ou declaragdo que
comprove ensino fundamental incompleto.

O candidato que ndo comparecer na data e horario estabelecidos, caracterizara desisténcia a vaga, ndo gerando direito a uma
nova convocagao / Nao serdo aceitos no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos que nao estiverem
acompanhadas dos originais / O NUMERO DE CONVOCADOS E MAIOR QUE O NUMERO DE VAGAS PREVENDO
AUSENCIAS, DESISTENCIAS E FALTA DE DOCUMENTOS**

RELAGCAO DOS CONVOCADOS
AJUDANTE GERAL

Class. N° Insc. Nome RG
12 1020290 LUCIMARA FERREIRA 239575908
13 1041438 PEDRO MOREIRA 350692040
14 1039180 CAROLINE PEDRO DE CAMPOS** 587641678

Cosmopolis, 11 de junho de 2019.

] FERNANDO FIORI DE GODOY
PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL NA AREA DE SANEAMENTO AMBIENTAL — CONSAB

DIMAS ANTONIO STARNINI
SUPERINTENDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL NA AREA DE SANEAMENTO AMBIENTAL — CONSAB
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EDITAL DE DEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO

A Prefeitura do Municipio de Santo Anténio de Posse/SP, usando das atribuigdes legais — com a supervisdo da
Comissdao de Acompanhamento deste Concurso Publico, especialmente nomeada pela Portaria n® 8740/2019,
através do presente instrumento DIVULGA:

I. A listagem dos candidatos cuja solicitagdo de isengao do valor da inscrigdo foi DEFERIDA.
Os candidatos abaixo relacionados estardao automaticamente inscritos para o Concurso.

PEDIDOS DE ISENGAO DEFERIDOS

Nome Cargo
ALEXANDRA CRISTINA FERRACIOLLI Ajudante de Servicos Diversos
ANDREIA RODRIGUES DE LIMA Ajudante de Servigos Diversos
BRUNA APARECIDA PINTO Agente Comunitario de Sauide
CARLA GONCALVES DE ABREU Ajudante de Servigos Diversos
CLAUDIA DE SOUZA Recepcionista
CRISTINA DE SOUZA Técnico em Enfermagem
CRISTINA DE SOUZA

Ajudante de Servigos Diversos

DANIEL ARAUJO DE MOURA

Leiturista

DANIELA CRISTINA DE LIMA BENTO

Ajudante de Servigos Diversos

DANIELE ARIANI DOS SANTOS MEDEIROS
SILVA

Agente Comunitario de Saude

DANIELE QUEIROS RAMOS

Guarda Municipal

DAYANI NAYARA BARSI

Recpcionista

ELIEZER ESPOGINO PERES

Fiscal de Obras

ELVIS RIBEIRO ALMEIDA Ajudante de Servigos Diversos
EMERSON CESAR DE SOUZA Guarda Municipal

EMERSON CESAR DE SOUZA Recepcionista

EMERSON CESAR DE SOUZA

Fiscal de Obras

ERICA SILVA FELIX DOS SANTOS

Agente Comunitario de Saude

ERIKA ALESSANDRA BERNARDES MIGUEL

Técnico de Laboratério

FERNANDA APARECIDA VERGILLI

Ajudante de Servigos Diversos

GABRIEL HENRIQUE FERREIRA

Ajudante de Servigos Gerais

GABRIEL HENRIQUE FERREIRA Agente Comunitario de Satde
GILDO BARBOSA GUIMARAES Técnico em Manutencéo
GLAUCIA REGINA VENERE MAIA Técnico em Enfermagem
GRACIANE TEIXEIRA Agente Comunitario de Saude
INDIRA GONGALVES DE ABREU Ajudante de Servigos Diversos
IZOLDA ABREU DE ALMEIDA Ajudante de Servigos Diversos
JECICA ROBERTA DE LIMA

Técnico em Enfermagem

JOAO BATISTA MILANI

Motorista de Ambulancia

JOSE ARGEMIRO CAETANO

Fiscal de Obras

JOSEVAL OLIVEIRA DE JESUS Ajudante de Servigos Diversos
JULIA DAMASIO DIAS Agente Comunitario de Saude
KATIA CILENE DO AMARAL

Agente Comunitario de Saude

LETICIA TAMIRES ZANESCO DA SILVA

Professor Titular de Educacdo Basica |

LILIAN CRISTINA QUEIROZ DA SILVA

Ajudante de Servigos Diversos

Concurso Publico de Provas e Titulos N° 001/2019

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse/SP - Pagina 1

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-563
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 11 de junho de 2019

JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE m

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
Concurso Publico de Provas e Titulos CP N° 001/2019

LILIANI CATIRANI DO NASCIMENTO VOLPATO

Professor Titular de Educacdo Basica |

LUANA ALVES SANTOS

Ajudante de Servigos Diversos

LUCAS BERNARDO FREALDO

Agente Comunitério de Saude

LUIS FELIPPE ESTEVES MARIANO

Agente Comunitario de Saude

LUIS FELIPPE ESTEVES MARIANO

Guarda Municipal

LUIZ FELIPE APARECIDO NISTARDO

Agente Comunitario de Saude

LUMA ZONZINI

Agente Comunitario de Saude

LUMA ZONZINI

Analista de Recursos Humanos

MARCELLE STEFANI ARAUJO DE AQUINO

Ajudante de Servigos Diversos

MARCOS BENEDITO PEREIRA

Técnico de Manutenc&o

MARCOS BENEDITO PEREIRA

Ajudante de Servigos Diversos

MARIA CAROLINA BARBOZA

Agente Comunitario de Saude

MARIA JUSCIANE DE OLIVEIRA SILVA

Recepcionista

MARIA JUSCIANE DE OLIVEIRA SILVA

Ajudante de Servigos Diversos

MARLON GONGALVES DE OLIVEIRANETO

Ajudante de Servigos Diversos

MELISSA RAFAELA ESTEVES MARIANO

Recepcionista

MELISSA RAFAELA ESTEVES MARIANO

Agente Comunitario de Saude

MICHELE BRANDAO Recepcionista

MICHELLI NOGUEIRA RODRIGUES Recepcionista

MIGUEL ABRAHAO Fiscal de Obras

MONICA NOGUEIRA RODRIGUES DE OLIVEIRA Agente Comunitario de Satide
NATHALIA MARIA GRANZIERA Analista Financeiro

PABLO RAMON ABREU DIAS DE FREITAS

Fiscal de Obras

PABLO RAMON ABREU DIAS DE FREITAS

Ajudante de Servigos Diversos

PABLO RODOLFO BRUGGEN DE LIMA

Guarda Municipal

PATRICIA MACHADO DA MOTTA JORGE

Psicologo Organizacional

PRISCILA ROBERTA MARQUES DE LIMA
CONDE

Leiturista

PRISCILA ROBERTA MARQUES DE LIMA
CONDE

Recpcionista

RAFAEL ROBERTO RODRIGUES DE LIMA

Guarda Municipal

RENATA APARECIDA BARON

Professor Titular de Educacao Basica |

RUTH ESTEVES MARIANO

Técnico em Enfermagem

RUTH ESTEVES MARIANO

Recepcionista

RUTH ESTEVES MARIANO

Agente Comunitario

SEBASTIAO S SOUZA Ajudante de Servigos Diversos
SERGIO DA SILVABRITO Guarda Municipal
SILVIA HELENA DOS SANTOS

Ajudante de Servigos Diversos

SIMONI APARECIDA BOCALINI

Ajudante de Servigos Diversos

SUELEN DE FREITAS

Agente Comunitario de Saude

TAINA PEREIRA DOS SANTOS

Professora Educacdo Basica Il - Matematica

TAINA PEREIRA DOS SANTOS

Analista de Recursos Humanos

VALDEMAR GOMES MARTINS

Operador de Maquinas

VANILA DE ABREU SILVA

Agente Comunitario de Saude

VILMA APARECIDA COUTINHO

Ajudante de Servigos Diversos

VINICIUS APARECIDO SPITTI

Agente Comunitario de Saude

DIRECTA
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Possiveis alteragoes referentes aos dados ora divulgados que meregam corregées, inclusées e/ou exclusées, deverdo ser realizadas pelo
candidato, detalhando e informando a retificagao a ser procedida, no prazo de até 02 (dois) dias da data da publicagao, através do e-mail
contato@directacarreiras.com.br e/ou telefone (11) 2715-7166.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente edital, que
fica a disposicdo por afixagdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet no endereco
www.directacarreiras.com.br e no “jornal Oficial do Municipio”, visando atender ao restrito interesse publico.

Santo Antoénio de Posse/SP, 10 de Maio de 2019.

A comissao
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éﬁ% Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
<5 Adolescente de Santo Antonio de Posse — SP.

RESOLUCAO n° 03/2019 - CMDCA

Dispde sobre as condutas vedadas aos(as) candida-
tos(as) e respectivos(as) fiscais durante o Processo
de Escolha dos Membros do(s) Conselho(s) Tute-
lar(es) e sobre o procedimento de sua apuragao.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCEN-
TE (CMDCA) do Municipio de Santo Antonio de Posse, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela
Lei Municipal n° 1591 de 1995, bem como pelo art. 139 Lei Federal n°® 8.069/90 (Estatuto da Crian-
¢a e do Adolescente) e pelo art. 7°, da Resolugio CONANDA n° 170/14, que lhe conferem a presi-
déncia do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar e,

CONSIDERANDO que o art. 7°, §1°, letra “c”, da Resolugdo CONANDA n° 170/14, dis-
pde que a Comissdo Eleitoral do CMDCA cabe definir as condutas permitidas e vedadas aos(as)
candidatos(as) a membros do(s) Conselho(s) Tutelar(es);

CONSIDERANDQO, ainda, que o art. 11, §6°, incisos III e IX, da Resolu¢gio CONANDA n°
170/14, aponta também ser atribuicdo da Comissdo Eleitoral do CMDCA, analisar e decidir, em
primeira instancia administrativa, os pedidos de impugnacio e outros incidentes ocorridos no dia da
votacdo, bem como resolver os casos omissos,

RESOLVE:

ART. 1° - A campanha dos(as) candidatos(as) a membros do Conselho Tutelar é permitida somente
apos a publicacao da lista final dos(as) candidatos(as) habilitados(as) no Processo de Escolha e sera
encerrada a meia noite da véspera do dia da votagao.

ART. 2° - Serao consideradas condutas vedadas aos(as) candidatos(as) devidamente habilitados ao
Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar de 2019 e aos seus prepostos:

DA PROPAGANDA

a.) oferecer, prometer ou solicitar dinheiro, dadiva, rifa, sorteio ou vantagem de qualquer
natureza;

b.) perturbar o sossego publico, com algazarra ou abusos de instrumentos sonoros ou sinais
acusticos;

c.) fazer propaganda por meio de impressos ou de objeto que pessoa inexperiente ou rustica
possa confundir com moeda;

d.) prejudicar a higiene e a estética urbana ou desrespeitar posturas municipais ou que impliquem
qualquer restrigdo de direito;

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-563
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 11 de junho de 2019 JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE m

t%?'}.ﬁl : 4 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
ey Adolescente de Santo Antonio de Posse — SP.

a Hfﬁﬁ}*:?‘ ?ﬁ;?

74 IJ?" ' e.) caluniar, difamar ou injuriar quaisquer pessoas, bem como O6rgdos ou
entidades que exercam autoridade publica;
f.)  fazer propaganda de qualquer natureza, que for veiculada por meio de pichagdo, inscricdo a
tinta, fixacdo de placas, estandartes, faixas e assemelhados, nos bens cujo uso dependa de cessdo ou
permissdo do Poder Publico, ou que a ele pertengcam, e nos de uso comum (cinema, clubes, lojas,
centros comerciais, templos, ginasios, estadios, ainda que de propriedade privada), inclusive postes
de iluminacdo publica e sinalizacdo de trafego, viadutos, passarelas, pontes, paradas de Onibus e
outros equipamentos urbanos;
g.) colocar propaganda de qualquer natureza em arvores e nos jardins localizados em areas
publicas, bem como em muros, cercas e tapumes divisorios, mesmo que nado lhes causem dano;
h.) fazer propaganda mediante outdoors, sujeitando-se a empresa responsavel e candidatos(as) a
imediata retirada da propaganda irregular.

DA CAMPANHA PARA ESCOLHA

a.) confeccionar, utilizar ou distribuir por comité, candidato(a) ou com a sua autorizagdo, camisetas,
chaveiros, bonés, canetas, brindes, cesta basicas ou quaisquer outros bens ou materiais que possam
proporcionar vantagem ao(a) eleitor(a);

b.) realizar showmicio e evento assemelhado para promog¢ao de candidatos(as), bem como apresen-
tacdo, remunerada ou ndo, de artistas com a finalidade de animar comicio ou reunido de campanha;
c¢.) utilizar trios elétricos em campanha, exceto para a sonoriza¢ao de antincio de comicios;

d.) usar simbolos, frases ou imagens, associadas ou semelhantes as empregadas por 6rgdo de gover-
no, empresa publica ou sociedade de economia mista;

e.) efetuar qualquer tipo de pagamento em troca de espago para a veiculagdo de propaganda em
bens particulares, cuja cessdo deve ser espontanea e gratuita;

f.) contratar ou utilizar, ainda que em regime de voluntariado, de criancas e adolescentes para distri-
buicdo de material de campanha em vias publicas, residéncias de eleitores e estabelecimentos co-
merciais.

NO DIA DO PROCESSO DE ESCOLHA

a.)  usar alto-falantes e amplificadores de som ou promover comicio ou carreata;

b.) arregimentar eleitor ou fazer propaganda de boca de urna;

c.) até o término do horario de votagdo, contribuir, de qualquer forma, para aglomeragdo de
pessoas portando vestuario padronizado, de modo a caracterizar manifestagdo coletiva, com ou sem
utilizacao de veiculos;

d.) fornecer aos(as) eleitores(as) transporte ou refeigdes;

e.) doar, oferecer, prometer ou entregar ao(a) eleitor(a), com o fim de obter-lhe o voto, bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive emprego ou fungao publica, desde o registro de
candidatura até o dia da eleigdo, inclusive (captacao de sufragio);

f.))  padronizar, nos trabalhos de votagdo, o vestuario dos(as) seus(suas) respectivos(as) fiscais.

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-563
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 11 de junho de 2019 JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

t%?'}.ﬁl : 4 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
g Adolescente de Santo Antonio de Posse — SP.

.~ h Ay "
C N ,i>7 DAS PENALIDADES

g pr ¢
ART. 3° - O desrespeito as regras apontadas no art. 2° desta Resolugfo caracterizara inidoneidade
moral, deixando o(a) candidato(a) passivel de impugnacdo da candidatura, por conta da inobservan-
cia do requisito previsto no art. 133, inciso I, da Lei Federal n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente).

DO PROCEDIMENTO DE APURACAO DE CONDUTAS VEDADAS

ART. 4° - Qualquer cidaddo ou candidato(a) podera representar a Comissao Eleitoral do CMDCA
contra aquele(a) que infringir as normas estabelecidas por meio desta Resolugdo, instruindo a repre-
sentagdo com provas ou indicios de provas da infragao.

Paragrafo unico - Cabe a Comissdo Eleitoral do CMDCA registrar e fornecer protocolo ao repre-
sentante, com envio de copia da representacdo ao Ministério Publico.

ART. 5° - No prazo de 01 (um) dia contado do recebimento da noticia da infragdo as condutas ve-
dadas previstas nesta Resolugdo, a Comissao Eleitoral do CMDCA devera instaurar procedimento
administrativo para a devida apuragdo de sua ocorréncia, expedindo-se notificacdo ao(a) infrator(a)
para que, se o desejar, apresente defesa no prazo de 02 (dois) dias contados do recebimento da noti-
ficacdo (art. 11, §3°, inciso I, da Resolugdo CONANDA n° 170/14).

Paragrafo unico - O procedimento administrativo também podera ser instaurado de oficio pela
Comissdo Eleitoral do CMDCA, assim que tomar conhecimento por qualquer meio, da pratica da
infracdo.

ART. 6° - A Comissdo Eleitoral do CMDCA poder4, no prazo de 02 (dois) dias do término do pra-
zo da defesa:

I - arquivar o procedimento administrativo se entender ndo configurada a infragdo ou nao houver
provas suficientes da autoria, notificando-se pessoalmente o representado e o representante, se for o
caso;

IT - determinar a produ¢do de provas em reunido designada no maximo em 02 (dois) dias contados
do decurso do prazo para defesa (art. 11, § 3°, inciso I, da Resolugdo CONANDA n° 170/14).

§ 1° - No caso do inciso II supra, o representante sera intimado pessoalmente a, querendo, compare-
cer a reunido designada e efetuar sustentacdo, oral ou por escrito, a luz das provas e argumentos
apresentados pela defesa;

§ 2° - Apds a manifestagdo do representante, ou mesmo na auséncia deste, sera facultado ao repre-
sentado a efetuar sustentagfo, oral ou por escrito, por si ou por defensor constituido;
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§ 3° - Eventual auséncia do representante ou do representado ndo impedem a reali-
zacdo da reunido a que se refere o inciso II supra, desde que tenham sido ambos notificados para o
ato.

ART. 7° - Finalizada a reunido designada para a producdo das provas indicadas pelas partes, a Co-
missdo Eleitoral decidira, fundamentadamente, em 02 (dois) dias, notificando-se, em igual prazo,
o(a) representado(a) e, se o caso, o(a) representante, que terdo também o mesmo prazo para interpor
recurso, sem efeito suspensivo, a Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (art. 11, § 4°, da Resolugdo CONANDA n° 170/14).

§ 1° - A Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente decidira em 02
(dois) dias do término do prazo da interposi¢do do recurso, reunindo-se, se preciso for, extraordina-
riamente (art. 11, § 4°, da Resolugdo CONANDA n° 170/14);

§ 2° - No julgamento do recurso serd observado o mesmo procedimento indicado no art. 6°, §§ 1° a
3° da presente Resolugao.

ART. 8° - Caso seja cassado o registro da candidatura, em havendo tempo habil, o nome do candi-
dato cassado sera excluido da cédula eleitoral ou da programacgao da urna eletronica.

Paragrafo unico - Em ndo havendo tempo hébil para exclus@o do nome do candidato cassado da
cédula eleitoral ou da programagao da urna eletronica, os votos a ele porventura creditados serdo
considerados nulos.

ART. 9° - O(A) representante do Ministério Publico, tal qual determina o art. 11, § 7°, da Resolugdo
CONANDA n° 170/14, devera ser cientificado de todas as decisdes da Comissdo Eleitoral do
CMDCA e de sua Plenaria, no prazo de 02 (dois) dias de sua prolagdo.

ART. 10 - Os prazos previstos no art. 3° seguirdo a regra do art. 172 do Cdédigo de Processo Civil
(Lei Federal n° 5.869, de 11/01/1973), ou seja, realizar-se-ao0 em dias uteis, das 06 (seis) as 20
(vinte) horas.

DA PUBLICIDADE DESTA RESOLUCAO

ART. 11 - Para que o teor desta Resolugdo seja de conhecimento de todos os municipes e candida-
tos(as), ela devera ter ampla publicidade, sendo publicada no Diario Oficial do Municipio ou meios
equivalentes, além de ser afixada em locais de grande acesso ao publico e noticiada em radios, jor-
nais e outros meios de divulgagao, inclusive e se possivel, pela internet.

Paragrafo unico - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente dara ampla
divulgagdo dos telefones, enderecos eletronicos e locais onde poderdo ser encaminhadas denuncias
de violagao das regras de campanha;
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Santo Antonio de Posse — SP.

ART. 12 - A fim de que os(as) candidatos(as) ndo aleguem desconhecimento do teor desta Resolu-
¢do, a Comissdo Eleitoral do CMDCA fara reunido com eles(as) em 02 (dois) momentos do Proces-
so de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar:

a.) antes do inicio da campanha, tdo logo seja publicada a relacdo dos(as) candidatos(as)
inscritos(as) e considerados(as) habilitados(as) - art. 11, §§ 5° e 6°, da Resolugdo CONANDA n°
170/14;

b.) na véspera do dia da votagao.

Paragrafo tinico - Em cada uma dessas reunides, serd lavrado Termo de Compromisso, assinado
por todos(as) candidatos(as) a Membros do Conselho Tutelar e integrantes da Comissdo Eleitoral,
no sentido de que as regras previstas nesta Resolugdo serdo devidamente respeitadas, sob pena de
impugnagao da candidatura (art. 11, §6°, inciso I, da Resolugio CONANDA n° 170/14).

Santo Antonio de Posse, 10 de Junho de 2019.

Mayra Leinatti Nini
Presidente do CMDCA

Comissao Eleitoral

Mayra Leinatti Nini

Iramaia Massoni

Tiago Nizoli de Campos

Ana Rita Monteiro da Silva Siste
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