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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

s A Municipio de Itajuba

! Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva
CEP 37500-279 - Itajuba - Minas Gerais

Decreto N°: 11380

Justificativa: Dar continuidade as agbes da Secretaria tendo em vista que os valores
alocados no orgamento foram insuficientes para custear todas as despesas que
serdo realizadas. Tal suplementagédo ndo causara prejuizo a ficha em que foi
reduzida.

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei 3656 de 20-12-2024

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 12.224,00 (doze mil e duzentos e vinte e quatro reais)
destinado ao reforgo orgamentario da seguinte dotagéao:

Dotacao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO SOCIAL

04 - 131 - 0003 - 2016 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DA SECOM

3-3-90 - 14 - Despesas Correntes

260 500 157,00
Dotacao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
12 - 122 - 0005 - 2097 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DO ENSINO
3-3-90 - 36 - Despesas Correntes

1075 500 6.192,00
Dotacao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
12 - 361 - 0007 - 2199 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - QMSE
3-3-90 - 30 - Despesas Correntes

1211 550 5.875,00

Art. 2° - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serdo aquelas
originadas pela anulagéo parcial ou total da seguinte dotacgéo:

Contabilidade Publica Emissao: FRANK JOSE GONGALVES 23-06-2025 16:03:01 Pagina: 1 de 2
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Municipio de Itajubd - MG
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Municipio de Itajuba

l Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajuba - Minas Gerais

Dotacao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

04 - 131 - 0003 - 2019 - DESPESAS C/ PUBLICIDADES INSTITUCIONAIS, OUTDOORS E

3-3-90 - 39 - Despesas Correntes

269 500 157,00
Dotagao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
12 - 122 - 0005 - 2097 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS DO ENSINO
3-3-90 - 14 - Despesas Correntes

1071 500 6.192,00
Dotacao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
12 - 361 - 0007 - 2199 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - QVSE
3-3-90 - 39 - Despesas Correntes

1212 550 5.875,00

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 23 de junho de 2025, 205° anos da fundagéo e 176° da elevagao do Municipio

Assinado de forma digital por ANA HELOISA Assinado de forma digital
RODRIGO IMAR RODRIGO IMAR MAR‘IglNEZp CESARINO por ANA HELOISA CESARINO
MARTINEZ RIERA:90681460687 PEREIRA:1006682864 PEREIRA:10066828643
. Dados: 2025.06.23 17:05:24 : Dados: 2025.06.23 16:55:43
RIERA:90681460687 -o300 3 -03'00'
Rodrigo Imar Martinez Riera Ana Heloisa Cesarino Pereira
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Finangas

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE.
SERG'O TH |AGO ,:ssinado de forma digital

or SERGIO THIAGO

RIBEIRO:073897 RiBEIRO:07389709642
Dados: 2025.06.23 16:15:02

09642 -0300'
Sergio Thiago Ribeiro

Secretario Municipal de Governo

Contabilidade Publica Emissdo: FRANK JOSE GONCALVES 23-06-2025 16:03:01 Pagina: 2 de 2

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



S

w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Segunda-feira, 23 de junho de 2025 Ano Ill | Edicéo n2 515 | Pagina 4 de 87

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

DECRETO N° 11.378/2025

Trata sobre a permissio de uso de fragdo ideal
de imével para implantar uma area de esportes
e lazer para utilizagio dos moradores do
Residencial Doutor Jodo Luiz.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso das atribuicdes que The confere o inciso
VI, do art. 68, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o artigo 109, paragrafo 3°, da Lei Organica Municipal;

DECRETA:

o

Art. 1°. Fica o Condominio Residencial Doutor Joao Luiz, inscrito no CNPJ sob o n
16.897.587/0001-13, através de seu representante legal, o sindico Francis Campos de Sousa
Machado, CPF: 745.XXX.XXX-72, autorizado a utilizar, a titulo de permissio de uso, o seguinte

imovel:

I — Uma 4rea de terras denominada Area Verde 2, com 4rea total de 1.976,40m? (Mil, novecentos
e setenta e seis metros quadrados, e quarenta decimetros quadrados), do loteamento
“RESIDENCIAL DOUTOR JOAO LUIZ”, bairro Pinheirinho, em Itajuba/MG.

Art. 2°. A presente permissio de uso tem como objetivo a implantacio de uma area de lazer e
esportes para utilizacdo dos moradores do Residencial Doutor Joao Luiz, além da preservacio da
vegetacdo ja existente no local. Toda infraestrutura necessaria para a implantacio deste espaco
serd custeada por terceiros e a sua manutencio serd feita pelo préprio CONDOMINIO, sem
qualquer 6nus para o poder publico.

Art. 3°. A permissao de uso que se refere este Decreto serd a titulo precario, gratuito, niao
transferivel e sem 6nus, nos termos do § 3°, do art. 109 da Lei Organica do Municipio de Itajuba,
sendo concedida por um periodo de 15 (quinze) anos, a contar da publicacio deste Decreto.

§ 1°. A revogacio deste Decreto poderd ocorrer a qualquer tempo e independe de prévia
notifica¢do judicial e/ou extrajudicial, ndo assistindo ao permissionario qualquer indenizagio.

§ 2°. Em caso de revogagao deste Decreto, fica o permissionario com o dever de restituir o bem
publico em prazo nao superior a 30 (trinta) dias, contados da data da revogacao. sy Jerson Diss. 500 - Bairro Estiva
CEP: 37300-279
CNPE: 1R025.94000001-09
www.ilajuba.mg. gov br Instagram:

{eritaubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIOC E BOM DE SERVIGCO

Art. 4°. O permissionario fica obrigado a cuidar e zelar pelo bom estado de conservagio do imével
objeto desde Decreto, enquanto o mesmo estiver sob sua permissao de uso e responsabilidade.

Art. 5°. Fica revogado o Decreto n° 11.373, de 2025.
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Itajuba (MG), 23 de junho de 2025, 206° ano da fundacio e 177° da elevagiao a Municipio.

Assinado de forma digital por

RODRIGO IMAR MARTINEZ RODRIGO IMAR MARTINEZ

RIERA:90681460687 RIERA:90681460657
Dados: 2025.06.23 17:09:57 -03'00"

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIEIRA
Prefeito Municipal de Itajuba

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

SERGIO THIAGO ,:ssinado de forma digital

or SERGIO THIAGO

RIBEIRO:073897 RIBEIRO:07389709642
Dados: .06..

09642 151851 0300

SERGIO TIAGO RIBEIRO

Secretario Municipal de Governo

Av._ Jerson Dias, 50 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPI: 1R025.940/0001-00
www.itajuba. me. pov.br Instagram:

jitajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA ,

ITAIUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

DECRETO N.° 11.379/2025

Altera o Decreto n°. 9.861 de 28 de fevereiro de 2023, o
qual nomeia os membros do Conselho Municipal de Saiide
de Itajubd/ MG.

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIEIRA, Prefeito do Municipio de Itajuba, Estado de Minas
Gerais, no uso das atribui¢oes que lhe siao conferidas pelo inciso VI do art. 68 da Lei Organica
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de alteragaio do membro do PROCON dentro do grupo dos
Representantes dos Usuatios, em raziao da mudanca de titularidade daquele 6rgao;

DECRETA:

Art. 1°. Fica alterado o inciso IV do art. 1° do Decreto n°. 9.861 de 28 de fevereiro de 2023, que
passa a vigorar com a seguinte redacdo

“Art. 1° (..)

IV - Representantes dos usuarios:

Titular: Centro de Apoio Integragdo dos Deficientes de Itajuba/MG — CAIDI
Representante: Adao Candido Ferreira

Suplente: Associagao Assisténcia Social Sao José

Representante: Dulcinéa Aparecida Abacherti

Titular: Grupo SOS AIDS

Representante: Julio Cesar da Silva

Suplente: Associagao de Educagio, Saidde e Cultura —Escola de Enfermagem Wenceslau Braz
Representante: Débora Vitéria Alexandrina Lisboa Vilella

Titular: Sindicato dos Trabalhadores UNIFEI — SINTUNIFEI
Representante: Vinicius Rodrigues Costa de Oliveira

Suplente: Associa¢ao de Moradores do Bairro Rebourgeon e Jardim das Palmeiras
Representante: Aparecida da Silva Muniz

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPJ: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br

Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Titular: Associagdo Grupo Apoio a Inclusio — AGAI
Representante: Ana Carolina Ribeiro Freire da Silva

Suplente: Associagao Protetora dos Pobres — Lar da Providéncia
Representante: Kassandra Ferreira Barbosa Santos

Titular: Central das Associagdes de Moradores Urbanos e Rurais de Itajuba — CAMURI
Representante: Paulo Henrique Lopes

Suplente: Faculdade de Medicina de Itajuba — FMIT

Representante: Acacio Eloy Alves Junior

Titular: Camara de Dirigentes e Logistas de Itajuba/MG — CDL
Representante: Alexandre Costa Lopes

Suplente: Universidade Federal de Itajubd/MG — UNIFEI
Representante: Zaquel Oliveira dos Santos

Titular: Protecéo e Defesa do Consumidor - PROCON
Representante: Alan Carlos Pinto

Suplente: Centro Universitirio de Itajubd/MG — FEPI,
Representante: Victor Daniel de Sales

Titular: Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educagio de Minas Gerais — SIND-UTE
Representante: Ruth Maria Neves Tosin

Suplente: Eleuza Maria Rodrigues Viana

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do.

Ttajubd/MG, 23 de junho de 2025, 206° ano da fundagio e 177° da elevagio a Municipio.

RODRIGO IMAR Assinado de forma digital por
RODRIGO IMAR MARTINEZ

MARTINEZ RIERA:90681460687

RIERA:90681460687 Dados: 2025.06.23 17:20:44 -03'00"

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIEIRA
Prefeito Municipal de Itajuba

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
SERG |o TH |AGO Assinado de forma digital

or SERGIO THIAGO

p
RIBEIRO:073897 RIBEIR0:07389709642
Dados: 2025.06.23 17:23:16

09642 -03'00'
SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPJ: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br

Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Portarias

PORTARIA N° 0926/2025/SEMSA

DISPOE SOBRE A DEFINICAO DAS EQUIPES DE
SAUDE BUCAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ITAJUBA PARA O EXERCICIO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJUBA, Sra. PATRICIA CRISTINA
LOPES CARNEIRO, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 514/SEMSA/2025;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2° da Lei Municipal n°® 3.102, de 2015, que estabelece a
defini¢do do ntimero de Equipes de Satide Bucal no ambito do Municipio, respeitados os limites
estabelecidos pelo Ministério da Satide para o exercicio de 2025;

CONSIDERANDO a analise da area técnica responsavel;

CONSIDERANDO a demanda dos servigos ofertados na Atengao Bésica e os recursos
financeiros disponiveis;

RESOLVE:

Art. 1° Para o exercicio de 2025, ficam definidas as seguintes equipes de Saude Bucal no
Municipio de Itajuba:

I— Equipes de Satide Bucal com carga horaria de 20 horas semanais:

- ESB Sao Vicente 11

- ESB Cruzeiro I

- ESB Cruzeiro I

-ESB CAIC I

- ESB Nossa Senhora de Lourdes
- ESB Varginha

- ESB Varginha [

- ESB Varginha II

- ESB Santa Rosa |

- ESB Santa Rosa Il

- ESB Medicina

- ESB Medicina II

- ESB Boa Vista |

- ESB Boa Vista Il

- ESB Zona Rural I

- ESB Santo Antonio I

- ESB Santo Antonio II

- ESB Santa Rita de Cassia

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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II — Equipes de Saude Bucal com carga horaria de 40 horas semanais:

- ESB Rebourgeon IV

- ESB Séo Vicente III

-ESB CAICI

-ESB CAICII

- ESB Jardim das Colinas

- ESB Rebourgeon III

- ESB Vila Rubens (implementa¢do em 2025)
- ESB Piedade (implementagio em 2025)

III — Equipes do Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO:

- Periodontia

- Endodontia

- Pacientes com Necessidades Especiais
- Cirurgia Oral

§1° Cada equipe sera composta por:

I-01 (um) Cirurgiao-Dentista;

IT-01 (um) Auxiliar de Saude Bucal.

Art. 2° - Esta Portaria revoga a de n° 888/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Itajubd, 17 de junho de 2025, 206° ano da fundagdo e 177° da elevagdo a Municipio

PATRICIA CRISTINA Assinado de forma digital por

LOPES PATRICIA CRISTINA LOPES
CARNEIRO:08420585670

CARNEIRO:08420585670 Dados: 2025.06.23 14:10:26 -03'00'

PATRICIA CRISTINA LOPES CARNEIRO
Secretaria Municipal de Saude

SERGIO THIAGO Assinado de forma digital

por SERGIO THIAGO
RIBEIRO:073897 RIBEIRO:07389709642

Dados: 2025.06.17

09642 14:28:59 -03'00'

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por
ALVES DA ANDRE CARLOS ALVES DA

SILVA:02230157760

SILVA:0223015776(0 Dados: 2025.06.17 14:29:29 -03'00'

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Bairro Estiva, ltajuba-MG
CEP 37500-279

www.itajuba.mg.gov.br

fPREFEITURA, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
ITqJUB 1 Avenida Dr. Jerson Dias, n® 500
GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGO

PORTARIA N° 0928/2025

PETER LUIZ PEREIRA RENNO, Secretario
Municipal de Industria, Comércio, Ciéncia e
Tecnologia, usando das atribuigbes delegadas pela
Portaria n® 621/2025, RESOLVE:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece
normas para as parcerias voluntarias envolvendo
ou nado recursos financeiros entre a
Administragdo Publica e as Organizagdes da
Sociedade Civil - OSC e o Decreto Municipal n°®
6.549 de 26 de maio de 2017, que regulamentou
no ambito municipal a respectiva Lei Federal.

Art. 1° - Designar os servidores Sra. ANA CAROLINE NASCIMENTO DOMICIANO
COBRA, Agente Administrativo; Sra. DANIELA BOBSIN, Arquiteta Urbanista e Sr. FELIPE
GENHAKU DI TANNO SINZATO , Arquiteto Urbanista; sob a presidéncia do primeiro para
comporem a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar as parcerias celebradas com Organiza¢des da Sociedade Civil - OSC,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INDUSTRIA E
COMERCIO - SEMICT, mediante Termo de Fomento 002/2024.

§1° No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento
e a avaliagao serao realizados pelos respectivos conselhos gestores.

§2° Para o desempenho de suas fungdes, a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo podera
valer-se de apoio técnico de terceiros.

Art. 2° - Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, sem prejuizo de outros
deveres e prerrogativas previstos em lei, homologar o Relatério Técnico de Monitoramento
e Avaliacdo emitido pela Administracdo Publica o qual constara analise sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugéo do
Termo de Colaboragao ou do Termo de Fomento.

Art. 3° - Esta Portaria revoga a de n° 1489/2024 e entra em vigor na data de sua publicagao.

©® f w in @ Prefeitura de ltajubd Oficial

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Bairro Estiva, ltajuba-MG
CEP 37500-279
GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO www.itajuba.mg.gov.br

pr EFEITURA » PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
ITAJUBA Avenida Dr. Jerson Dias, n2 500

Itajubd, 23 de junho de 2025, 206° ano da Fundacédo e 177° da elevagdo a
Municipio.

Documento assinado digitalmente

ub PETER LUIZ PEREIRA RENNO
Data: 23/06/2025 13:12:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

PETER LUIZ PEREIRA RENNO
Secretario Municipal de Industria, Comércio, Ciéncia e Tecnologia

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital

ALVES DA por ANDRE CARLOS ALVES

DA SILVA:02230157760
SILVA:022301577 pados: 2025.06.23

60 13:53:21-03'00'

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SERGIO THIAGO Assinado de forma digital por SERGIO
THIAGO RIBEIRO:07389709642

RIBEIRO:07389709642 pados: 2025.06.23 13:53:43 0300

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

©® f w in @ Prefeitura de ltajuba Oficial

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA,

'IAIUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA N° 0951/2025

Valter Julio Lemos Filho, Secretario Municipal de
Comunicagao Social de Itajuba, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicbes delegadas pela portaria
N°003/2025, RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o servidor: Jefferson de Oliveira Lima, assessor de imprensa de Comunicagédo Social, a viajar
para a cidade de Florian6polis/SC, com a finalidade de participar do Congresso SUMMIT CIDADES.

Art. 2°- Fica previsto a programagao com as seguintes informagoes:
Saida: 23/06/2025 as 06:00 horas

Retorno: 27/06/2025 as 20:00 horas

Veiculo: Veiculo Préprio.

Art. 32, Apoés a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de
didria deverd preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo |l
do Decreto n2 4194/2010.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajuba, 23 de junho de 2025, 206° ano da fundagédo e 177° da elevagao a Municipio.
Documento assinado digitalmente
ub VALTER JULIO LEMOS FILHO
g Data: 23/06/2025 14:48:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Valter Julio Lemos Filho

Secretario Municipal de Comunicagao Social

Assinado de forma digital

ANDRE CARLOS o, ANDRE CARLOS ALVES

ALVES DA DA SILVA:02230157760

SILVA:02230157760 Dados: 2025.06.2314:1339
. 0300

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragéo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SERGIO A§sfnado de forma
THIAGO g;"gll):aGlgor SERGIO
RIBEIRO:0738 5 osnazs
9709642 14:1422-03'00'

SERGIO THIAGO RIBEIRO

Secretario Municipal de Governo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CMNP]: 18.025.940/0001-09

whww. itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PrAjUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA N° 0952/2025

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretario
Municipal de Administrag@o de Itajub4, estado de Minas Gerais,
usando das atribui¢des delegadas pelo Decreto n® 8342/2021, este
amparado pela Lei Organica Municipal, em seu art. 69,

Considerando o memorando n°226/2025/SEMDES,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor listado abaixo, em funcdo gratificada,
conforme Lei Complementar n® 067/2011 e 066/2011:

COORDENADOR DO BOLSA
TIAGO CESAR DE MOURA FAMILIA SEMDES

Art. 2° - Esta Portaria revoga a de nimero 0942/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajub4, 23 de junho de 2025, 206° ano da fundacéo e 177° da eleva¢do a Municipio.
ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23 18:13:57

SILVA:02230157760 o300
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA

Secretario Municipal de Administragido

Assinado de forma digital por

SERGIO THIAGO SERGIO THIAGO
RIBEIRO:07389709642 RBER007389709642

Dados: 2025.06.23 18:14:27 -03'00"

SERGIO THIAGO RIBEIRO

Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MONIQUE GREGORIO  Assinado de forma digital por
DA MONIQUE GREGORIO DA
SILVA:10021182639

SILVA:10021182639 Dados: 2025.06.23 18:13:13 -03'00"

MONIQUE GREGORIO DA SILVA

Diretora de Departamento de Recursos Humanos

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPJ: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajuba - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ITAJUBA
GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA N° 953/2025

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA,
Secretario Municipal de Administracdo de
Itajuba, estado de Minas Gerais, usando das

o

atribuicdes  delegadas pelo Decreto n
8342/2021, este amparado pela Lei Organica
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores: ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretirio Municipal de
Administracdo; MONIQUE GREGORIO DA SILVA, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, THAYSSA
RODRIGUES PEDROSO, Coordenadora de Informagdes Previdenciarias e Sociais; JONAS HENRIQUE
RODRIGUES, Coordenador de Satide e Seguranca do Trabalhador; MARIANGELA ALVES DA SILVA, Secretaria
Adjunta de Educagdo, STEFANY VICTOR FOUREAUX, Diretora do Departamento de Cadastro Escolar, VALERIA
GONCALVES DA SILVA, Diretora do Departamento de Educacdo, DANIELA FERREIRA DIAS TORRES. Diretora
do Departamento de Educagdo Infantil, PATRICIA CRISTINA LOPES CARNEIRO, Secretaria Municipal de Saude,
ANDRESSA OLIVIA DO NASCIMENTO, Coordenadora de Recursos Humanos; PAULA RENATA RAMOS,
Supervisora de ESF; DANIELA CALIXTO LEITE TEIXEIRA, Supervisora de ESF; LUCAS VASCONCELLOS
RIBEIRO CORTEZ, Secretario Municipal de Obras, EMILIANE SILVA TORRECILIA, Diretora Depto.
Administrativo, WESLEY DANYLO DOS SANTOS, Diretor do Departamento de Servigos Rurais; EDGAR MOREIRA
DA SILVA, Secretario Municipal de Agricultur; WILLIAN RIBEIRO DA SILVA, Agente Administrativo, para
constituirem, sob a presidéncia do primeiro, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 004/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Itajuba, 23 de junho de 2025, 206° ano da fundagio e 177° da elevacdo a Municipio.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por
ALVES DA Yoo
SI LVA:02230 ‘] 57760 Dados: 2025.06.23 18:15:20 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao

SERGIO THIAGO Assinado de forma digital por

SERGIO THIAGO
RIBEIRO:07389709 RiBEIRO:07389709642

Dados: 2025.06.23 18:15:31

642 -0300

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MONIQUE Assinado de forma digital por

MONIQUE GREGORIO DA

GREGORIO DA SILVA:10021182639
Dados: 2025.06.23 18:15:44

SILVA:10021182639 300
MONIQUE GREGORIO DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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{/’PR EFEITURA ,
ITAJUBA
‘GOVERNO SIERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA N° 954 DE 23 DE JUNHO DE 2025

Dispde sobre os mecanismos de informagao ao consumidor
relativos aos precos de produtos basicos, em conformidade
com o art. 3°, inciso XII, da Lei Municipal n° 1.976, de 04
de julho de 2001.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJ UBA, Sr. RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA,
Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 66, inciso VI, da Lei

Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 1.976, de 04 de julho de 2001, institui a Politica
Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor e estabelece como principio fundamental a

promogao do equilibrio nas relagdes de consumo;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 3°, inciso XII, da referida Lei, que prevé como
atribui¢do do Poder Publico Municipal a criacdo e disponibilizagdo de mecanismos que
permitam ao consumidor o acesso a informagdes claras e adequadas sobre pregos,

caracteristicas e condigdes de bens e servigos oferecidos no mercado local,

CONSIDERANDO que a oferta de informagdes corretas, claras e atualizadas ¢ um direito
fundamental do consumidor, bem como instrumento essencial para a sua protegao e autonomia

nas relagdes de consumo;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir transparéncia quanto aos precos praticados no
comércio local, especialmente no que tange a produtos basicos de consumo essencial, como

forma de orientag@o e referéncia para os cidadaos;

CONSIDERANDO, por fim, que foram realizadas nos dias 17 ¢ 18 de junho de 2025,
pesquisas de pregos de itens de primeira necessidade no comércio varejista do municipio de

Itajubé, cujos dados constam na Planilha do Anexo I desta Portaria;

RESOLVE:

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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//-PR EFEITURA ,
‘GOVERNO SERIO € BOM DE SERVICO
Art. 1° Ficam colocados a disposi¢do dos consumidores mecanismos que permitam o acesso

a informag@o clara, atualizada e acessivel sobre os pregos de produtos basicos de consumo

essencial, conforme previsto na Lei Municipal n° 1.976/2001, artigo 3°, inciso XII.

Art. 2° As informagdes divulgadas terdo por base as pesquisas de precos realizadas em 17 e
18 de junho de 2025, cujos resultados constam na Planilha constante do Anexo I, parte

integrante desta Portaria.

PARAGRAFO UNICO. A planilha mencionada podera ser atualizada periodicamente, de
acordo com cronograma a ser definido, com vistas a manter a veracidade e a utilidade dos

dados ao consumidor.
Art. 3° Esta medida tem por objetivo:

I - Promover a educacao e a orientacdo do consumidor local;
IT — Estimular a concorréncia saudavel entre os fornecedores de produtos basicos;
IIT — Contribuir para o controle social e a formacao consciente de precos;

IV — Fortalecer a cidadania e os direitos previstos no Codigo de Defesa do Consumidor.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Assinado de forma digital por

RODRIGO IMAR MARTINEZ RODRIGO IMAR MARTINEZ

RIERA:90681460687 RIERA:90681460687
Dados: 2025.06.23 18:16:44 -03'00"

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA

Prefeito Municipal
ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23 18:16:55

SILVA:02230157760 o300
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA

Secretario Municipal de Administragdo

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

SERGIO THIAGO Assinado de forma digital por
RIBEIRO:0738970964 auno trasannosss

2 Dados: 2025.06.23 18:17:08 -0300°
SERGIO THIAGO RIBEIRO

Secretario Municipal de Governo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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PRO

CON

Itajuba

Av. Prof. Ivan dos Santos Pereira, n° 47, Sao Vicente, Itajuba/MG, CEP 37.502-451

E-mail: procon@itajuba.mg.gov.br

Horario de funcionamento de 08:00 As 17:00

Gasolina Gasolina
Etanol
Fornecedor Bairro Comum Aditivada s
R
RS RS
Posto Itavel Sao Vicente 5,99 6,15 4,19
Sociedade Sao Vicente 6,39 6,59 4,49
Motoristas
Avalon 11 (fl4) Sao Vicente 6,09 6,14 4,14
Avalon Varginha Varginha 6,14 6,54 4,39
Posto Itajuba Varginha 6,03 6,05 4,33
Flamboyant Morro Grande 6,14 6,24 4,34
Ledo do Sul Jossafsilrora e dn 6,10 14,40
de Fatima
Posto flirulito Sao Vicente 6,04 6,10 4,19
Avalon Avenida Avenida 5,99 6,05 4,09
PetroMinas Jardim 5,99 5,99 4,09
Bernadete
Posto Nacional Santo Antdnio 5,99 6,05 4,09
Sete Estrelas Sao Judas 5,99 6,04 4,09
Tadeu
Posto Mineiro Sao Judas 6,04 6,19 4,29
Tadeu
Posto Industrial Distrito 5,99 6,05
Industrial =
Posto Torrao Sao Judas 5,99 6,04 4,09
Tadeu
Boa Vista Boa Vista 6,14 6,54 4,34
Itavel 2 (Rua
Nova) Centro 6,19 6,29 4,39
Avalon Centro Centro 6,09 6,14 4,24

Pesquisa de precos realizada em 17/06/2025

Etanol

Aditivado

Diesel

S-500

Diesel
S-10

Diesel
Aditivado

Municipio de Itajuba - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Av. Prof. Ivan dos Santos flereira, n° 47, Sao Vicente, Itajuba/MG, CEP 37.502-451

PRO E-mail: procon@itajuba.mg.gov.br

CN Horario de funcionamento de 08:00 As 17:00
Itajubd

PRECO/ENTREGA Preco/RETIRAR
FORNECEDOR Endereco TELEFONE
Dinheiro/PIX/cartéao Dinheiro/PiX/cartéo

Av. Pres. Tancredo Neves, 940

SUPERGASBRAS Sso Judas Tadeu 3623-7272 RS 105,00 RS 98,00

Rua Marilda, 240

LIDER GAS E
AGUA Santa Helena 99128-6337 R$ 105,00 R$ 90,00
Rua Domingos Lamoéglia, 12
HIPER GAS SantGlDURONt 99940-1644 R$ 105,00 RS 95,00
Av. Silvestre A. J. Ferraz, R$ 100, 00 - Dinh/flIX RS 92,00 - Dinh/PiX
. 406 -
GAS FORTE 3621-2748 | R 105,00 - Cartdo RS 94,00 - Cartdo
Boa Vista
Rua Miguel Braga n 767 R$ 105,00 - Dinh/ flIX R$ 90,00 - Dinh/PiX
SERVGAS Boa Vista 3623-4314 | s 110,00 - Cartdo R$ 95,00 - Cartdo
Av. Pe. Lourenco, 3310 Dinh/flIX/Cartéao Dinh/PiX/Cartao
CHAMAGAS Morro Grande 3623-7630 R$ 100,00 R$ 85,00
Dinh/flIX/Cartao Dinh/PiX/Cartao

Av. Pe. Lourenco, 3328 -

GAS VIEIRA Morro Grande PREREE2ASe R$ 110,00 R$ 95,00

Av. Silvestre A. J. Ferraz, Dinh/flIX/cartao Dinh/PiX/cartao
A A 1248 -
GAS FACIL 99777-0055 R$ 98,00 R$ 95,00
Boa Vista
Rua Waldemar Romano, 22 Dinh/flIX/Cartao Dinh/PiX/Cartao
TOP GAS 99926-7070 RS 98,00 RS 90,00

Rebourgeon

Pesquisa de precos de gas/P13 kg em Itajuba/MG, realizada 18/06/2025.

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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Outros atos oficiais

GOVERNO SERIO EBOM DE SERVICO

INSTRUCAO NORMATIVA SEMAD N° 001/2025

“Dispoe  sobre a  regulamenta¢do  de
procedimentos relacionados as politicas de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

>

Itajuba.”’

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. Esta Instru¢cdo Normativa estabelece, regula e normatiza os procedimentos relacionados as politicas
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itajuba, em consonancia com as Leis Complementares n°
010/2002, n® 066/201, n° 067/2011 e n°® 2854/2011.

CAPITULO II
DO REGISTRO DE PONTO

Secao I
Do Cadastro e Afericao do ponto

Art.2°. O periodo de apuracdo do ponto abrange do primeiro ao ltimo dia de cada més anterior ao més em
curso, sendo a apuragdo das justificativas semanais realizada as segundas-feiras pelo DRH — Departamento de
Recursos Humanos.

Art.3°. Todas as Secretarias deverdo possuir reldgio de ponto instalado em suas respectivas unidades, sendo a
aferi¢do de frequéncia realizada por meio de biometria, reconhecimento facial e outro sistema ou tecnologia
implantada pelo municipio.

Art.4°. O cadastro do ponto deverd, preferencialmente, ser efetuado no momento da posse, nomeacao ou assinatura do
contrato de trabalho por tempo determinado, junto a Secretaria de Administragéo.

Art.5°. Em casos excepcionais de home office, os registros de jornada de trabalho deverao ser realizados por
meio de sistemas que utilizem a funcionalidade de geolocalizagdo, garantindo o controle da presenca e o
cumprimento da carga horaria estabelecida, conforme diretrizes previamente acordadas com a chefia imediata.

Art.6°. Nos registros ponto didrios, o servidor devera atentar para a correta indentificacdo de seu nome na
tela, bem como para a impressdo do registro de ponto, sendo responsavel pela guarda deste como
comprovante.

Art.7°. Em conformidade com a Lei Complementar n® 066/2011, os servidores com escalas especiais poderdo
ter suas escalas alteradas apenas apds o fechamento do ponto, ou seja, a alteragdo da escala tera vigéncia somente
a partir do dia 1° (primeiro) dia de cada més.

Art.8°. Em caso de registro em mais de um reldgio de ponto, devera ser respeitado o cumprimento dos dias
de trabalho especificos da escala, nos respectivos locais de trabalho conforme autorizagdo da secretaria
responsavel.

I E——
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Art.9. O registro de entrada e saida devera ser efetuado no local de servigo, ndo sendo considerado o
percurso como parte da jornada de trabalho.

Art.10. Em caso de atrasos no inicio do turno, devera ser efetuada a compensagdo, quando a natureza do
trabalho o permitir, preferencialmente no mesmo dia, a fim de evitar prejuizos na folha de pagamento

Paragrafo unico. A compensagdo de horario devera ser realizada com o efetivo exercicio do cargo no
respectivo local de trabalho.

Art.11. Para as jornadas de trabalho que excedam 06 (seis) horas diarias, é obrigatoria a concessao de
intervalo minimo de 01 (uma) hora para descanso, sendo vedado o uso desse intervalo para compensagao de
eventuais atrasos.

Paragrafo tinico. A contabilizagdo das horas extras e/ou do banco de horas relativas as jornadas de trabalho
previstas no caput deste artigo somente sera realizada ap6s o cumprimento do intervalo minimo de 01 (uma)
hora para descanso.

Secao 11
DAS JUSTIFICATIVAS

Art.12. A auséncia de registro de ponto, na auséncia de justificativa apropriada, serd tratada como falta e/ou
atraso.

§1°. Nao serdo admitidas reivindicagdes sem a devida comprovacao idonea do motivo que justifique a
auséncia de registro de ponto.

§2°. Caso o servidor enfrente qualquer dificuldade que o impe¢a de realizar o registro de ponto, devera
comunicar imediatamente seu superior hierarquico, sob pena de ndo ser aceita justificativa para a auséncia
de registro.

Art.13. As justificativas de ponto, quando necessarias, deverdo ser comunicadas pelo responsavel ao setor
de Recursos Humanos no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, por meio do e-mail oficial
(semad.folha@itajuba.mg.gov.br), observando o prazo de fechamento de ponto até o dia 30 (trinta) ou 31
(trinta e um) de cada més. Decorrido esse prazo, as justificativas ndo serdo aceitas.

Art.14. A auséncia de registro de ponto, sem justificativa valida e devidamente autorizada, resultard em
prejuizo na folha de pagamento do servidor, além de sujeita-lo a notificagdo por escrito.

Paragrafo tinico. O esquecimento nio sera aceito como justificativa.
Secao III
DO SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 15. As horas extras serdo consideradas apenas quando devidamente registradas no ponto e previamente
autorizadas pela secretaria responsavel.

Paragrafo tinico. Nao serdo aceitos requerimentos, formularios ou memorandos como meio de registro de
servigo extraordinario executado.

I E——
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Art. 16. Nao ha necessidade de previsdo de horas extras, sendo necessaria apenas a prévia autorizagao para que
o servidor as execute.

§1°. A autoriza¢do mencionada no caput deste artigo deve ser enviada ao Departamento de Recursos Humanos
(Secretaria Municipal de Administracdo) por meio de memorando assinado pelo Secretario solicitante, todo
meés, contendo a justificativa para a realizagdo das horas extras. (Importante: a autorizagdo deve ser mensal,
pois as horas extras sdo variaveis e podem sofrer alteragdes.)

§2°. As horas extras contabilizadas no més nao poderdo ultrapassar o limite de 30 horas, seja para os dias com
acréscimo de 50% ou para os dias com acréscimo de 100%, salvo nos casos previamente autorizados pelo
Secretario da pasta e aprovados pelas Secretarias de Administragdo e Finangas.

Art. 17. O pagamento de horas extras somente serdo aceitos se devidamente autorizados previamente e se
estiverem devidamente registrados no Departamento de Recursos Humanos (Secretaria Municipal de
Administra¢@o), sendo analisados com base na jornada individual do cargo e ndo no horario de expediente do
local de trabalho.

Art. 18. O prazo para compensacdo de banco de horas sera de, no maximo, 90 (noventa) dias a partir do més
subsequente a realiza¢do das horas, ap6s o qual as horas perderdo a validade, ndo sendo possivel o pagamento
pecunidrio em nenhuma hipotese.

Paragrafo unico - A autorizagdo para efetuar a compensagdo do banco de horas devera ser feita em no minimo
07 (sete) dias.

Art. 19. Nos termos do Art. 105 da Lei Complementar 066/2011, o servi¢o extraordinario dos servidores em
regime de escala sera remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da hora normal
de trabalho, independentemente do dia em que ocorrer.

Secao IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 20. Compete as Secretarias e Departamentos comunicar, no mesmo dia, o Departamento de Recursos
Humanos (Secretaria Municipal de Administragdo), sempre que o equipamento de aferi¢do de ponto, seja por
digital ou reconhecimento facial, sinalizar que a bobina esta prestes a se esgotar, a fim de permitir a realizagdo
da troca.

CAPITULO 111
DOS AFASTAMENTOS

Secao I
DAS AUSENCIAS, AFASTAMENTOS E LICENCAS

Art. 21. Todo atestado médico que compreenda 01 (um) ou mais dias de afastamento devera ser protocolado
no Protocolo do Centro Administrativo, apresentado via original ou copia digitalizada com fé publica, enviada
pelo e-mail a ser disponibilizado pelo Protocolo e Arquivo, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir do primeiro dia subsequente a data de sua emissao.

§1° Em carater excepcional, sera admitido o envio de atestados médicos digitalizados por meio de e-mail
institucional a ser disponibilizado ao setor de Protocolo, desde que enviados pelo servidor ou responsavel
imediato, identificando- se devidamente no corpo da mensagem.

§2° Nos casos de apresentagao de atestados médicos para fins de abono de faltas, licenca para tratamento de
saude ou demais afastamentos legais, a Prefeitura Municipal de Itajuba observara o seguinte procedimento:
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I— O servidor devera apresentar o atestado médico original para conferéncia pela unidade responsavel da
Administragao;

I — Apos conferéncia, a Administragdo providenciara a copia reprografica do atestado, com autenticagdo
administrativa, devolvendo o original ao servidor;

§3° O procedimento descrito neste artigo esta respaldado pelo art. 22 da Lei Federal n® 9.784/1999, que admite
a autenticagdo de copias de documentos no ambito da Administragdo Publica, sem necessidade de retengdo dos
originais.

§4° O setor de Protocolo sera responsavel por registrar os atestados recebidos por e-mail a ser disponibilizado,
providenciar sua impressdo e realizar o devido protocolo fisico no sistema administrativo, com posterior
encaminhamento ao Departamento de Recursos Humanos.

§5° O envio por e-mail ndo dispensa a apresentacdo do atestado original, que podera ser solicitado a qualquer
tempo para fins de conferéncia e comprovagéo, especialmente em casos de pericia ou auditoria.

Art. 22. O prazo para envio do atestado por e-mail serd 0 mesmo previsto para o protocolo fisico, conforme o
caput do art. 22.

Art. 22-A. Os atestados médicos de horario, considerados como justificativa, deverao ser protocolados com o
original no protocolo do Centro Administrativo, observando-se o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir do dia subsequente a sua emissao, conforme estabelecido no Art. 143, § 2°, do Estatuto.

Art. 23. A concessdo da licenga maternidade estara condicionada a apresentagdo de atestado médico ou
certiddo de nascimento da crianga.

§ 1° O atestado médico ou certiddo de nascimento devera ser protocolado diretamente no Departamento de
Recursos Humanos, no Centro Administrativo, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da
data de sua emissao.

§ 2° Em conformidade com a Portaria Conjunta n® 28/2021 do Ministério da Economia, Instituto Nacional do
Seguro Social e Dire¢do de Beneficios, em cumprimento de decisdo cautelar na Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 6.327 do Supremo Tribunal Federal, a licenga maternidade sera prorrogada quando,
em razdo de complicagdes médicas relacionadas ao parto, houver necessidade de internag@o hospitalar da mae
e/ou do recém-nascido.

I - Nos casos em que a mae e/ou o recém-nascido necessitarem de periodos adicionais de recuperagdo, a
Licenga Maternidade sera paga durante todo o periodo de internago hospitalar, por um periodo adicional de
até 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de alta hospitalar da mae ou do recém-nascido, o que
ocorrer por ultimo.

II - O periodo de internag@o hospitalar sera acrescido ao nimero de dias do beneficio de licenga maternidade,
de forma que ndo ficara limitado aos 120 (cento e vinte) dias.

Art. 24. A solicitagdo da licenga paternidade devera ser feita no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis ap6s o
nascimento da crianga.

Art. 25. Os pedidos de prorrogacéo das licengas maternidade e paternidade deverao ser formalizados por meio
do preenchimento de formulario especifico (Anexo III desta Instru¢do), fornecido pela Secretaria Municipal
de Administrag@o, respeitando os prazos previstos na Lei Municipal n® 3.274/2018.

Paragrafo unico. O formulario mencionado devera ser assinado pelo solicitante, podendo ser protocolado por
terceiros.
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Art. 26. Em conformidade com o Art. 98 da Lei n® 9.504/97 (Lei das Eleigdes), ¢ direito do servidor que tenha
trabalhado nas Elei¢des gozar de descanso remunerado equivalente ao dobro dos dias de convocagao.

§ 1° Para fazer jus a esse beneficio, o servidor devera apresentar para a chefia imediata o protocolo, no e
encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos, o documento expedido pela Justica Eleitoral,
comprovando seu comparecimento e trabalho efetivo nas eleigdes.

§ 2° O descanso remunerado sera valido apenas para o cargo atual do servidor (matricula recente), ndo sendo
passivel de conversao em pecunia.

Art. 27. Quando o atestado médico totalizar 15 (quinze) dias consecutivos ou intercalados no periodo de 60
(sessenta) dias, sera necessario o agendamento de pericia junto ao INSS, independentemente do CID (se igual
ou diferente).

Paragrafo unico. O agendamento da pericia ¢ a comunicacdo do resultado da avaliagdo médica, bem como
informagdes sobre o beneficio concedido, sdo de responsabilidade exclusiva do servidor, que devera informar
o resultado ao Departamento de Recursos Humanos.

Art. 28. O servidor que se encontrar em situagdo de reclusdo penal deverad comunicar o fato ao Departamento
de Recursos Humanos, por meio de procurador, advogado ou familiar, mediante apresenta¢do de documento
comprobatorio. O ndo cumprimento desta obrigacdo implicara o registro de faltas injustificadas na folha de
pagamento, com consequente suspensao dos vencimentos durante o periodo de reclusao.

Secao II
DA SEGURANCA DO TRABALHO

Art. 29. Todo acidente de trabalho e/ou de trajeto devera ser comunicado imediatamente ao Departamento de
Recursos Humanos (Secretaria Municipal de Administragdo), juntamente com o atestado médico, dentro do
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, para a emissdo da CAT (Comunicacdo de Acidente de Trabalho).

Art. 30. O acidente de trajeto devera ser acompanhado do Boletim de Ocorréncia para validacao.
Art. 31. De acordo com a NR07/1978, todo servidor devera obrigatoriamente realizar exames médicos
admissionais, periddicos e demissionais, os quais serdo agendados e informados pelo Departamento de

Recursos Humanos.

CAPITULO IV
DOS ADICIONAIS

Art. 32. O Adicional de Conclusdo de Curso, conforme disposto no Art. 116 da Lei Complementar n°
066/2011, sera analisado anualmente, no momento da avaliagdo funcional de desempenho dos servidores
efetivos do Quadro Administrativo, para sua inclusdo na Folha de Pagamento.

Paragrafo unico. Caso o documento comprobatorio do curso seja entregue apos o prazo da avaliagdo
funcional do servidor, o direito ao adicional ficara condicionado a obten¢ao de no minimo 70% (setenta por
cento) dos pontos na avaliagdo funcional do ano subsequente ao recebimento do documento pelo
Departamento de Recursos Humanos, e sera pago apenas apds a homologacdo dessa avaliagdo, sem
retroatividade.

Art. 33. Todos os documentos relativos a conclusdo de curso deverdo ser protocolados diretamente no
Departamento de Recursos Humanos (Secretaria Municipal de Administragdo).

Art. 34. Caso o formulario de avaliagdo funcional ndo seja entregue no prazo estabelecido ao Departamento
de Recursos Humanos, o servidor nédo tera direito a pagamento retroativo, mesmo apos a publicagdo da portaria
de homologagao.
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CAPITULO V
DA MOVIMENTACAOQO INTERNA

Art. 35. As Secretarias poderdo colocar servidores a disposi¢cdo para movimentagdo interna, conforme
necessidade administrativa.

Art. 36. A movimentac@o interna sera formalizada mediante formulario anexo e ocorrerd nas seguintes
situagoes:

I - Por determinacdo do  Secretario, independentemente da anuéncia do  servidor;
II - Por solicitagdo do servidor, com anuéncia do Secretario.

Art. 37. O servidor podera solicitar sua movimentagao interna para outra Secretaria ou Departamento,
respeitando os critérios de conveniéncia e oportunidade da Administragao.

Art. 38. O servidor ndo podera indicar o local de interesse para sua movimentagdo, sendo esta determinada
conforme a necessidade da Administragdo e a disponibilidade de vagas.

Art. 39. O gestor da Secretaria devera comunicar diretamente ao servidor interessado sobre a decisdo de
coloca-lo a disposi¢do para movimentagio interna.

§ 1° Caso o motivo seja o desempenho do servidor, o gestor devera indicar os aspectos do desempenho
insatisfatorio e as providéncias tomadas durante o periodo em que o servidor esteve lotado na unidade.

§ 2° O desempenho insatisfatério do servidor deverd estar evidenciado na sua avaliagdo funcional.

Art. 40. Os servidores em disposi¢do serdo realocados em unidades organizacionais, conforme disponibilidade
de vagas, respeitando-se as atribui¢des do cargo e as competéncias exigidas para a nova unidade.

Art. 41. As solicitacdes de movimentagdo interna deverdo ser feitas por meio dos formuldrios proprios,
conforme Anexo I desta Instrugao.

CAPITULO VI
DA LICENCA PREMIO E DAS FERIAS

Art. 42. Caso o servidor tenha atestado médico ou auséncia conforme disposto no Art. 73 durante o periodo
de gozo de férias ou licenca prémio, tal fato ndo interrompera o gozo, salvo no caso de licenca maternidade.

Art. 43. Os requerimentos de Férias Regulares e Licenca Prémio deverdo ser protocolados no Departamento
de Recursos Humanos com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para garantir o pagamento sem prejuizos.

Paragrafo unico. Em razdo do E-social, as férias solicitadas ndo poderdo ser canceladas apds o envio dos
eventos, exceto nas situagdes previstas no Art. 96 do Estatuto dos Servidores Pliblicos Municipais ou em caso
de licenga maternidade.

Art. 44. As Secretarias deverdo entregar ao Departamento de Recursos Humanos a programagao anual de
férias de seus servidores até o ultimo dia util do més de janeiro de cada ano, observando os prazos e as
disposicdes deste capitulo.

CAPITULO XI
ATUALIZACAO DE DADOS DE CONTATO PARA AFASTAMENTO E HOME OFFICE

Art. 45° — Todos os servidores afastados ou de licenga deverdao manter seus dados de contato atualizados. Isso
inclui:
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a) Numero de telefone celular;
b) Niimero de WhatsApp;
¢) Endereco de e-mail.

Art. 46° - A Administra¢do podera excepcionalmente autorizar regime de home office através de portaria
especifica com justificativa da necessidade.

§ 1° — Os servidores que estiverem afastados ou em regime de home office devem garantir que seus meios de
comunicagdo estejam sempre disponiveis e em funcionamento para contato imediato pela administragdo
publica.

§ 2° — Os servidores ficam cientes de que, caso nao atualizem seus dados de contato, serdo responsaveis pela
interrupgao das suas atividades administrativas ou pela dificuldade de comunicacao, comprometendo, assim,
a continuidade dos servigos essenciais de suas secretarias e superintendéncias.

Art. 47° — A falta de atualizag@o ou a impossibilidade de contato podera resultar em medidas administrativas,
conforme previsto nas normas internas, com o intuito de garantir a eficiéncia da gestdo publica e a
continuidade dos servigos durante periodos excepcionais devera permitir habilitagdo da geolocalizagdo para
afericdo da horas.

CAPITULO X1II i
DO BANCO DE HORAS, DAS HORAS EXTRAS E DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 48° - As Fungdes Gratificadas no ambito da Prefeitura Municipal de Itajuba sdo instituidas nos termos
do artigo 79 da Lei Complementar n® 067/2011 (Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos
Municipais) e do disposto na Lei Complementar n° 010/2002 (Plano de Carreira do Magistério).

§ 1° Para efeito desta Instrucdo Normativa, entende-se por Funcdo Gratificada a vantagem pecuniaria de
carater transitorio, criada para atender a encargos de chefia, assessoramento e atribui¢cdes especificas que
acarretem maior responsabilidade ao servidor, atribuida exclusivamente aos servidores estaveis, ocupantes de
cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Itajub4, segundo o disposto no Estatuto do Servidor Publico.

§ 2° As Funcgdes Gratificadas demandam dedicacgdo total e exclusiva ao cargo, sendo vedado ao servidor
investido em fung¢@o gratificada o recebimento de horas extras, conforme § 5° do art. 79 da Lei Complementar
n° 067/2011.

§ 3° Em razdo da natureza de confianga e dedicagdo integral inerente as Funcdes Gratificadas, ndo caberd a
constitui¢do de banco de horas aos servidores que as exer¢am, independentemente de jornada extraordinaria
ou necessidade administrativa.

§ 4° As Fungdes Gratificadas estabelecidas nas Leis Complementares n° 067/2011 e n° 010/2002 sdo
incompativeis com a redugdo de carga horaria, independentemente do exercicio de mandato eletivo, uma vez
que exigem dedicagdo total e exclusiva para o seu desempenho, tornando inviavel a concessao de tal redugao.

Paragrafo vinico. A substituicdo ou destituigdo da fungdo gratificada ndo ocorrera em caso de licenga
maternidade. E importante salientar que a fungao gratificada ndo acumula banco de horas e nio faz jus a horas
extras.

§ 4° Sdo consideradas Fungodes Gratificadas para efeitos desta Instru¢do Normativa as seguintes:

o Agente de Apoio Contabil

o Agente de Contratacdo

o Agente Operacional de Controle Interno

¢ Compradores

e Coordenador Administrativo

e Coordenador Administrativo da Assisténcia Farmacéutica
e Coordenador Administrativo da SEMOB
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Coordenador Administrativo do CARA - Controle, Avaliacdo, Regulagdo e Auditoria
Coordenador da Assisténcia Farmacéutica Almoxarife
Coordenador da Central de Agendamento

Coordenador de Administragdo de Pessoal (SEMAD)
Coordenador de Admissdo e Exoneragao

Coordenador de Almoxarifado da SEMOB

Coordenador de Analises Clinicas

Coordenador de Apoio Administrativo

Coordenador de Apoio Contabil

Coordenador de Arrecadagao e Fiscaliza¢ao de Tributos Imobiliarios
Coordenador de Arrecadagao e Fiscaliza¢do de Tributos Mobiliarios
Coordenador de Cadastro Imobiliario

Coordenador de Cadastro Mobiliario

Coordenador de Cobranga de Tributos Imobiliarios
Coordenador de Cobranga de Tributos Mobiliarios
Coordenador de Compras

Coordenador de Controle de Exames e Consultas Especializadas
Coordenador de Convénios e Contratos

Coordenador de Contratos e Convénios (SEM D ES)
Coordenador de Departamento Pessoal

Coordenador de Enfermagem

Coordenador de Estagios

Coordenador de Execugdo de Convénios e Contratos
Coordenador de Farmacia

Coordenador de Frotas e Transportes

Coordenador de Gestao de Contratos

Coordenador de Informagdes Previdenciarias e Sociais
Coordenador de Material e Patriménio

Coordenador de Material Escolar

Coordenador de Nutrigdo

Coordenador de Odontologia

Coordenador de Recursos Humanos

Coordenador de Saude Mental

Coordenador de Saude e Seguranga do Trabalhador
Coordenador de Transportes

Coordenador de Vigilancia Epidemiologica

Coordenador de Vigilancia Sanitaria

Coordenador de Zeladoria de Centro Administrativo
Coordenador do Bolsa Familia

Coordenador do Centro de Assisténcia e Prevengdo em DST/AIDS
Coordenador do CEREPI

Coordenador do CRAS

Coordenador do CREAS

Coordenador do Departamento de Administragdo da Unidade de Atendimento Integrada - UAI
Coordenador do Patio da SEMOB

Coordenador do "Programa Crianga Feliz"

Coordenador do Sistema de Informacao

Coordenador do SUSFACIL

Coordenador do Terminal Rodoviario

Gerente do Controle e Avaliagdo

Membro de Comissdo de Contratagdo

Membro de Equipe de Apoio

Subcomandante da Guarda Municipal

Assistente Paralegal

Diretor

Vice-Diretor

Coordenador Institucional
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o Agente Especial de Gestao Escolar

i CAPITULO VIII )
AUMENTO E REDUCAO DE CARGA HORARIA DE TRABALHO

Art. 49. O servidor que desejar solicitar o aumento ou a redug@o de sua carga horaria de trabalho devera encaminhar
requerimento formal por escrito ao Secretario da Pasta de lotagao, devidamente fundamentado.

Art. 50. Apos analise preliminar, a Secretaria encaminhard a solicitagdo ao Departamento de Recursos Humanos,
acompanhada de parecer técnico que ateste a viabilidade da alteracdo da carga horaria, considerando o interesse
publico, a necessidade do servico ¢ a legislacdo vigente.

Art. 51. O Departamento de Recursos Humanos analisara o pedido, verificando a compatibilidade com o cargo
ocupado, a legislacdo municipal e demais normas aplicéveis, especialmente no que se refere a remuneragdo, ao

impacto or¢gamentario e a continuidade do servigo publico.

Art. 52. A redugdo de carga horaria ndo poderd ser concedida a servidores que ocupem cargos, fungdes ou
gratificagdes que exijam dedicagdo exclusiva, total ou integral, salvo expressa previsio legal.

Art. 53. O aumento ou a reducdo da carga hordria, quando autorizados, serdo formalizados por meio de ato
administrativo proprio, com vigéncia a partir da data nele estabelecida, ndo podendo retroagir.

Art. 54. Ficam vedadas alteragdes de carga horaria com o objetivo de beneficiar o servidor mediante vantagens
indevidas, ou que comprometam a eficiéncia e regularidade dos servigos publicos.

Art. 55. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria de Administragdo, por meio do Departamento de Recursos
Humanos, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56. A partir da publicagdo desta Instrugdo, todos os assuntos relacionados a vida funcional do servidor
(admissdo, exoneragdo, férias, ponto, vale-transporte, lotagdo, atestados, licencas, avaliacdo funcional,
progressdo e adicionais de curso) serdo tratados exclusivamente no Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragdo conforme Estatuto dos Servidores Publicos — Lei Complementar n°
066/2011.

Art. 57. Casos de reposic¢ao, ressarcimento por divergéncias e/ou falhas na efetivacao da folha de pagamento
serdo ressarcidos no més subsequente mediante pedido registrado e justificado por meio de protocolo. Nao
serdo efetuados cheques, ordens de pagamentos ou depdsitos imediatos.

Paragrafo unico. Questdes emergenciais relacionadas a necessidade de funcionarios para cobrir servigos
essenciais serdo tratadas pela Secretaria de origem, mas deverdo ser informadas imediatamente ao
Departamento de Recursos Humanos.

Art. 58. Os casos omissos a esta Instru¢do Normativa serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Administra¢ao, em conformidade com o Estatuto — Lei Complementar n° 066/2011 e demais legislagdes.

Art. 59. Os estagiarios estardo sujeitos, no que couber, as disposi¢cdes referentes ao registro de ponto
biométrico e justificativas previstas nas Segoes I e II do Capitulo II desta Instrugéo.
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Art. 60° - Esta Instru¢ao Normativa revoga a anterior n° 001/2024 e entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajubd/MG, 23 de junho de 2025.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES ' ANDRE CARLOS ALVES DA
DA SILVA:02230157760 SILVA:02230157760

Dados: 2025.06.23 12:28:28 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOSHUMANOS

FORMULARIO DE MOVIMENTACAO FUNCIONAL

SOLICITANTE:
SECRETARIA:
DEPARTAMENTO:
NOME DO SERVIDOR:
FUNCAO/ CARGO:
MATRICULA:

Instrucio: Assinale com um(x) cada um do(s) motivo(s) que justifica(m) a decisdo tomada.

1. MOTIVO(S) DA SOLICITAGAO:

a) Incompatibilidade/dificuldade no relacionamento interpessoal entre servidor e seu chefe
imediato ( )

b) Incompatibilidade/dificuldade no relacionamento interpessoal entre o servidor e seus
colegas de trabalho ()

c¢) Problemas de saude que possam estar sendo causados ou agravados pelo exercicio da
funcao ()

d) Nao cumprimento das normas de trabalho ( )

e) Incapacidade técnica ( )

f) Outros:

DETALHAMENTO DO(S) MOTIVO(S):
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2. MEDIDAS TOMADAS PARA OPORTUNIZAR CHANCES DE ADAPTAGCAO
DO SERVIDOR AO TRABALHO: (podem ser assinalados mais de um dos itens listados)

) Convocacéao para dialogar

) Mudangas internas de areas

(
(
() Capacitagéo
( ) Notificagao verbal
(

) Notificagao escrita

() Outros:

DETALHAMENTO DA(S) MEDIDA(S)

3. REAGOES DO SERVIDOR: (Descrever os posicionamentos assumidos pelo servidor e
como ele justificou suas agdes a cada medida tomada)

4. ANEXOS (Oficios, atas, relatdrios etc.)

Podem ser anexados todos os documentos emitidos pela(s) area(s) com as quais o servidor sevinculou, e

que serviram para:

- oficializar as a¢des realizadas pelo Departamento, Secretaria, etc. ou

- esclarecer melhor o motivo da colocagio a disposigao.

Itajubd/MG, de de 20

Assinatura do Solicitante
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ANEXO II

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOSHUMANOS

FORMULARIO DE PEDIDO DE MUDANCA DE
LOTACAO
SOLICITANTE:
SECRETARIA DE ORIGEM:
DEPARTAMENTO DE ORIGEM:
FUNCAO/CARGO:
MATRICULA:

Instrucfo: Assinale com um (x) cada um do(s) motivo(s) que justifica(m) a decisdo tomada.

1. MOTIVO(S) DA SOLICITAGAO:

(') Incompatibilidade/dificuldade no relacionamento interpessoal como chefe imediato.

() Incompatibilidade/dificuldade no relacionamento interpessoal com os colegas de trabalho
() Dificuldades com o trajeto e locomogéo até o local de trabalho.

() Problemas de saude que possam estar sendo causados ou agravados pelo exercicio da
fungao.

( ) Dificuldade no cumprimento das normas de trabalho.

() Incapacidade técnica para o exercicio das atribuicoes.

() Qutros:

DETALHAMENTO DO(S) MOTIVO(S):

2. CIENCIA E ANUENCIA DO SECRETARIO:

Declaro que estou ciente e concordo com a solicitagdo do servidor.

Assinatura do Secretario

3. ANEXOS (Oficios, atas, relatorios etc.)
Podem ser anexados todos os documentos que serviram para esclarecer melhor o motivo dacolocagdo a
disposigao.

Itajuba/ MG, de de 20

Assinatura do solicitante

fv no Frofeitury da Mejubé Oficial
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ANEXO III

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

FORMULARIO DE PEDIDO DE PRORROGAGAO DE LICENGA MATERNIDADE OU
PATERNIDADE

TIPO DE LICENGA (PRORROGAGAO):
() MATERNIDADE
() PATERNIDADE

Eu , matricula n.°

, no cargo de

, lotado(a) na Secretaria Municipal de

venho  respeitosamente

requerer a Prorrogacgdo da Licenga_por mais_dias, conforme Lei Municipal n® 3.274/2018.

Nestes termos, pego deferimento.

Itajuba/MG, de de 20

Assinatura do solicitante

* Anexar a Copia da Certiddo de Nascimento.

f v in @  Frefwiturs da Mejubé Oficial
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CONTRATO N° 081/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 081/2025, QUE FAZEM ENTRE SI A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA, E A EMPRESA
CONSTRUTORA REMO LTDA.

A Prefeitura Municipal de Itajuba por intermédio da Secretaria Municipal de Obras com sede na Avenida Doutor Jerson
Dias, N°. 500, Bairro Estiva, na cidade de Itajuba, Estado Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n° 18.025.940/0001-09,
neste ato representado pelo Secretario Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos o Sr. Lucas Vasconcellos Ribeiro
Cortez, portador do CPF n° 105.027.XXX-06 doravante denominado CONTRATANTE e a empresa
CONSTRUTORA REMO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 18.225.557/0001-96, sediada na Avenida Francisco
Sales, n° 1838, Bairro Floresta, Municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, Cep 30.150-221, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Rafael Rezek Mohallem, portador do CPF n° 001.xxx.046-
51, tendo em vista o que consta no Processo n® 008/2025 e em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e II)
1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa especializada em servigos de engenharia elétrica

na constru¢do de redes de distribuigdo de energia, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS INFRAESTRUTURA E SERVICOS - SEMOB nas conformidades descritas no Termo de Referéncia e
Planilha or¢amentaria que sdo partes integrantes do processo, por meio de Adesdo, nas condi¢des estabelecidas na
Concorréncia Eletronica n® 001/2025, Processo Licitatorio n® 008/2025 e Ata de Registro de Preco 019/2025 do
Consorcio Interfederativo Minas Gerais - CIMINAS.

1.2.  Objeto da contratagio:

VALOR

ITEM DESCRICAO UN| QUANT | VALO UN TOTAL

01 [CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO| UN 01 R$10.248.221,85 |R$10.248.221,85
DE SERVICOS DE ENGENHARIA ELETRICA,
RELACIONADOS A MANUTENCAO, CONSTRUCAO,
EXTENSAO, AMPLIACAO E MODIFICACAO DE
REDES DE ILUMINACAO PUBLICA URBANA E
RURAL, ATRAVES DE ADESAO A CONCORRENCIA
IN° 001/2025, PROCESSO LICITATORIO N.°008/2025
IATA DE REGISTRO DE PRECOS N 019/2025 DO
CONSORCIO INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS
CIMINAS, CONFORME PLANILHA EM ANEXO.

1.3.  Vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcri¢ao:

a) O termo de referéncia;

b) O Edital de Licitacao;

c) A propposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.
2.2 A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO DE GESTAO CONTRATUAIS
(Art. 92,1V, VII e XVIII)
3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de
conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia e Ata de Registro de Prego,
anexo ao processo.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1 Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO
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5.1 O valor total da contratagdo ¢ de R$10.248.221,85 (dez milhdes, duzentos e quarenta e oito mil, duzentos e
vinte e um reais e oitenta e cinco centavos).

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA —- PAGAMENTO
(Art. 92, Ve VI
6.1 O prazo ppara o pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo ao processo.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE
(Art. 92,V)

7. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado.
7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC),
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.
7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.
74. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tio logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma

ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(3o) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
(art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
seus anexos;

8.3. Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o gestor do contrato para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagoes e reclamagdes relacionadas a execucgdo do

presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.
8.10. A Administragdo tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.
8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 dias.
8.12. A Administragio ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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(art. 92, XIV)
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b)  der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
Il Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
M. Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposic¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

9.3. Multa:

a) Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias;

b) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 9.1, de 30% do valor do
Contrato.

c) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 9.1, de 30% do valor
do Contrato.

d) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 9.1, a multa sera de 30% do valor do Contrato.

e) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 9.1, a multa sera de 20% do valor do Contrato.

f) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 9.1, a multa sera de 20% do valor do Contrato.
9.4. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagao

integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lein°® 14.133, de 2021).

94.1. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

94.2. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

94.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n® 14.133, de
2021).

944 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinzeta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo
enviada pela autoridade competente.

9.5. A aplicag@o das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.
9.6. Naaplicac@o das sangoes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) aspeculiaridades do caso concreto;
C) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;
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d) osdanos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos orgdos de controle.
9.7.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).
9.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relag@o de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).
9.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).
9.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
9.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido orgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
(art. 92, XIX)

10.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.
10.2.  Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusio do
objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequagao do cronograma fixado para o contrato.

10.2.1.  Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugdo contratual.
10.3. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
(art. 92, VIII)
11.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Org¢amento Geral da Unido deste exercicio, na dotag@o abaixo discriminada:
a) Gestdo/Unidade:

b) Fonte de Recursos:

c) Programa de Trabalho:
d) Elemento de Despesa:
e) Plano Interno:

f)  Nota de Empenho:

11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagdo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS
(art. 92, III)
12.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de

2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de
1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES
13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.
13.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
13.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizac@o do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).
13.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICACAO
14.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO
(art. 92, §1°)

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Itajuba, Estado de Minas Gerais, com rentncia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja para a resolucao de questdes eventualmente levantadas em decorréncia deste Contrato.

E por estarem as partes de pleno acordo em tudo que se encontra disposto neste Contrato, ciente das obrigacdes
contraidas e das consequéncias de sua inobservancia, firmam-no em trés — 03 — vias de igual teor e forma.

Itajuba-MG, 10 de junho de 2025.

Digitally signed by LUCAS VASCONCELLOS

RIBEIRO CORTEZ:10502797606 - -
LUCAS DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Documento assinado digitalmente
VASCONCELLOS Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e- RAFAEL REZEK MOHALLEM

CPF A3, 0u=(EM BRANCO), “
RIBEIRO ou=11392696000165, ou=presencial, Data: 13/06/2025 16:49:53-0300

cn=LUCAS VASCONCELLOS RIBEIRO Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Rafael Rezek Mohallem
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Seq | Un | Quantidade |[Cédigo CEMIG| Codigo Especificagao Vir. Médio VIr. Médio Total
Unitario
1 SR 833,00 USPROJ| 009675 |UNIDADE DE SERVICO (US) DE PROJETO E TOPOGRAFIA. R$ 116,84 R$ 97.327,72
2 PC 57,00 237222| 009676 |AFASTADOR ARMACAO SECUNDARIA 500MM. R$ 205,36 R$ 11.705,52
3 PC 25,00 230102| 009677 |ALCA CONECTOR ESTRIBO ABERTA. R$ 23,45 R$ 586,25
4 PC 25,00 230102| 009678 |ALCA PARA ESTRIBO ABERTA. R$ 23,45 R$ 586,25
5 PC 15,00 228924| 009679 |ALCA PREF CA/CAA 34MM2 (2AWG). R¢$ 10,44 R¢$ 156,60
6 PC 42,00 228981] 009680 |ALCA PREF CB CA-CAL(CAA) 16MM2 MULTIPLEX. R$ 2,27 R$ 95,34
7 PC 25,00 229005| 009681 |ALCA PREF CB CA-CAL(CAA) 70MM2 MULTIPLEX. R$ 12,38 R$ 309,50
8 PC 204,00 237677| 009682 |ALCA PREF ESTAI CABO 9,5MM. R$ 8,01 R$ 1.634,04
9 PC 7,00 237685] 009683 |ALCA PREF ESTAI CABO ACO 6,4MM. R$ 15,93 R$ 111,51
10 | PC 1,00 228890| 009684 |ALCA PREF OLHAL CA/CAA 54MM2 (1/0AWG). R$ 11,81 R$ 11,81
11 | PC 176,00 306555] 009685 |ANEL CAIXA ZA CONCRETO PREMOLDADO. R$ 67,41 R$ 11.864,16
12 | PC 40,00 299511] 009686 |ANEL CAIXA ZB CONCRETO PREMOLDADO. R$ 193,26 R$ 7.730,40
13 | PC 1,00 299594| 009687 |ANEL CAIXA ZC CONCRETO PREMOLDADO. R$ 752,59 R$ 752,59
14 | PC 0,00 299602| 009688 |ANEL CAIXA ZD CONCRETO PREMOLDADO. R$ 1.299,56 R$ 0,00
15 | PC 3,00 2980| 009689 |ARAME ACO DN 2,76MM (12) BAIXO TEOR CAR. R¢$ 19,28 R¢$ 57,84
16 | M3 3,00 907380] 009690 |AREIA MEDIA LAVADA. R¢$ 133,38 R¢$ 400,14
17 | PC 10,00 237230| 009691 |ARMACAO SECUNDARIO 1 ESTRIBO. R$ 25,49 R$ 254,90
18 | PC 5,00 237248| 009692 |ARMACAO SECUNDARIO 2 ESTRIBO. R$ 80,11 R$ 400,55
19 | PC 176,00 299560] 009693 |ARO COM TAMPA ARTIC CAIXA ZA. R$ 110,69 R$ 19.481,44
20 | PC 40,00 299529] 009694 |ARO COM TAMPA ARTIC CAIXA ZB PASSEIO. R¢$ 365,98 R$ 14.639,20
21 | PC 1,00 299578| 009695 |ARO E TAMPA CAIXA ZC PASSEIO. R$ 1.150,08 R$ 1.150,08
22 | PC 0,00 371890] 009696 |ARO PARA CAIXA ZD. R$ 1.100,23 R$ 0,00
23 | PC 256,00 75721] 009697 |ARRUELA QUADRADA 38X18X3MM. R$ 1,08 R$ 276,48
24 | PC 3,00 323196| 009698 |BASE 10A P/ RELE FOTOELETRICO. R$ 25,21 R$ 75,63
25 | PC 0,00 323204] 009699 |BASE 50A P/ RELE FOTOELETRICO. R¢$ 310,69 R¢$ 0,00
26 | PC 509,00 327692| 009700 |BRACADEIRA PLASTICA CABO MULTIPLEXADO. R$ 0,58 R$ 295,22
27 | PC 53,00 328138] 009701 |BRACO ANTIBALANCO 15KV. R$ 20,51 R$ 1.087,03
28 | PC 53,00 231712| 009702 |BRACO COM GRAMPO DE SUSPENSAQ ITEM 2. R$ 50,95 R$ 2.700,35
29 | PC 300,00 16364| 009703 |BRACO IP TIPO CURTO. R$ 73,81 R$ 22.143,00
30 | PC 924,00 258921| 009704 |BRACO IP TIPO MEDIO. R¢$ 184,46 R$ 170.441,04
31 | PC 20,00 258939| 009705 |BRACO PARA IP TIPO PESADO. R$ 754,72 R$ 15.094,40
32 | PC 81,00 211789] 009706 |BRACO SUPORTE C. R$ 137,71 R$ 11.154,51
33 14 26,00 214619| 009707 |BRACO SUPORTE COM GRAMPO DE SUSPENSAOQ ITEM 1. R$ 50,95 R$ 1.324,70
34 | PC 102,00 211771] 009708 |BRACO SUPORTE L. R$ 114,54 R$ 11.683,08
35 | PC 50,00 357255] 009709 [BRACO TIPO J PARA RDP. R$ 501,67 R$ 25.083,50
36 | PC 16,00 298703] 009710 |CABECOTE PARA ELETRODUTO 1.1/2P. R$ 8,86 R¢$ 141,76
37 | KG 1.271,00 2931| 009711 |CABO ACO DN 6,4MM (1/4P) SM 7 FIOS ZIN. R$ 29,44 R$ 37.418,24
38 | KG 1.777,00 2964| 009712 [CABO ACO HS 3/8P (9,5MM) 7FIOS. R$ 25,71 R$ 45.686,67
391 M 549,00 225623| 009713 |CABO AL 1X 16MM2 XLPE 0,6/1KV. R$ 3,35 R$ 1.839,15
40 M 293,00 225631| 009714 |CABO AL 1X 25MM2 XLPE 0,6/1KV. R$ 5,36 R$ 1.570,48
41 | M 1.666,00 380855] 009715 |CABO AL 1X 50MM2 15KV PROTEGIDO DUPLA CAMADA. R¢$ 13,84 R$ 23.057,44
42 | M 284,00 225656] 009716 |CABO AL 1X 70MM2 XLPE 0,6/1KV. R$ 13,11 R$ 3.723,24
43 | M 38,00 225664| 009717 |CABO AL 1X120MM2 1KV. R$ 21,12 R$ 802,56
44 M 250,00 380856] 009718 |CABO AL 1X150MM2 15KV PROTEGIDO DUPLA CAMADA. R$ 33,35 R$ 8.337,50
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45 | M 100,00 225672] 009719 |CABO AL 1X240MM2 1KV. R$ 37,87 R$ 3.787,00
46 | KG 2,00 220475] 009720 |CABO CA 34MM2 (2AWG)., R$ 52,43 R$ 104,86
47 | KG 33,00 220434] 009721 |CABO CA 53MM?2 (1/0AWG). R$ 54,70 R$ 1.805,10
48 | M 15.235,00 225615] 009722 |CABO CU 1X 1,5MM2 1KV XLPE. R¢$ 2,18 R$ 33.212,30
49 | M 333,00 225896] 009723 |CABO CU 1X 2,5MM2 750V. R$ 3,28 R$ 1.092,24
50 | M 1.666,00 225813] 009724 |CABO CU 1X16MM?2. R$ 18,66 R$ 31.087,56
51 | M 1.666,00 219873] 009725 |CABO CU 1X35MM2. R$ 32,88 R$ 54.778,08
52 | M 83,00 219857] 009726 |CABO CU NU 70MM2 MEIO DURO. R$ 89,68 R$ 7.443,44
53 | M 28,00 226209] 009727 |CABO DUPLEX CA 1X1X16+16MM2 0,6/1KV. R$ 6,54 R¢$ 183,12
54 | M 15.235,00 226373] 009728 |CABO QUADRUPLEX CA 3X1X 70+70 1KV. R$ 42,19 R$ 642.764,65
55 | M 666,00 226365] 009729 |CABO QUADRUPLEX CA 3X1X120+70 1KV. R$ 73,77 R$ 49.130,82
56 | M 166,00 226191] 009730 |CABO TRIPLEX CA 2X1X16+16 1KV. R$ 8,45 R$ 1.402,70
57 | M 5.372,00 231589] 009731 |CABO TRIPLEX CA 2X1X70+70 1KV. R$ 38,61 R$ 207.412,92
58 | PC 0,00 302299| 009732 [CAIXA MEDICAO DIRETA CM-2. R¢$ 180,64 R$ 0,00
59 | PC 0,00 CMD3] 009733 |CAIXA PARA MEDIDOR POLIFASICO CMD3 N2 COM LENTE. R$ 1.335,38 R$ 0,00
60 | PC 15,00 223818] 009734 |CANTONEIRA PARA BRACO C. R$ 88,23 R$ 1.323 45
61 | PC 33,00 231860| 009735 [CARTUCHO DE APLICAGAQ AZUL. R$ 11,97 R$ 395,01
62 | PC 16,00 18429 009736 |CARTUCHO DE APLICACAO VERMELHO. R$ 11,97 R¢$ 191,52
63 | PC 256,00 231878| 009737 [CARTUCHO VERMELHO DE EXTRAGCAO DE CONETOR DE CUNHA. R$ 11,24 R$ 2.877,44
64 | PC 13,00 356865| 009738 |CHASSI 410MM PARA PLACAS DE IDENTIFICAGAQ. R$ 23,25 R$ 302,25
65 | PC 5,00 273417] 009739 |CHAVE FACA UNIPOLAR 15KV 630A. R$ 715,22 R$ 3.576,10
66 | PC 1,00 374388] 009740 |CHAVE FACA UNIPOLAR, 15 KV, 300 A. R$ 562,44 R$ 562,44
67 | PC 53,00 270439] 009741 |CHAVE FUSIVEL 15KV PF 100A 7,1KA. R$ 444,22 R$ 23.543,66
68 | PC 10,00 293316] 009742 |CHAVE FUSIVEL REPETIDORA MONOFASICA 15KV 7,1KA. R$ 1.966,23 R$ 19.662,30
69 | PC 78,00 214650] 009743 |CHICOTE DUPLO 2,5M PARA IP POSTE ACO OCTOGONAL. R$ 1.101,50 R$ 85.917,00
70 | PC 78,00 214643| 009744 |CHICOTE SIMPLES 2,5M PARA IP POSTE ACO OCTOGONAL. R$ 1.171,00 R$ 91.338,00
71 | SC 50,00 72150] 009745 |CIMENTO CP-II-E32 50KG. R$ 45,54 R$ 2.277,00
72 | PC 128,00 236836] 009746 |CINTA DE ACO D 170MM. R$ 25,62 R$ 3.279,36
73 | PC 128,00 236844| 009747 |CINTA DE ACO D 180MM. R$ 30,08 R$ 3.850,24
74 | PC 128,00 236851| 009748 [CINTA DE ACO D 190MM. R$ 27,85 R$ 3.564,80
75 | PC 102,00 236869] 009749 |CINTA DE ACO D 200MM. R$ 31,42 R$ 3.204,84
76 | PC 256,00 236877] 009750 |CINTA DE ACO D 210MM. R$ 30,32 R$ 7.761,92
77 | PC 256,00 236885] 009751 |CINTA DE ACO D 220MM. R$ 28,66 R$ 7.336,96
78 | PC 246,00 236893] 009752 |CINTA DE ACO D 230MM. R$ 31,10 R$ 7.650,60
79 | PC 446,00 236901] 009753 [CINTA DE ACO D 240MM. R$ 37,17 R$ 16.577,82
80 | PC 32,00 236919] 009754 |CINTA DE ACO D 250MM. R$ 53,98 R$ 1.727,36
81 | PC 53,00 236927] 009755 |CINTA DE ACO D 260MM. R$ 40,26 R$ 2.133,78
82 | PC 53,00 236935] 009756 |CINTA DE ACO D 270MM. R$ 34,25 R$ 1.815,25
83 | PC 26,00 236943| 009757 |CINTA DE ACO D 280MM. R$ 41,71 R$ 1.084,46
84 | PC 53,00 236950] 009758 |CINTA DE AGCO D 290MM. R¢$ 36,81 R$ 1.950,93
85 | PC 26,00 236968] 009759 |CINTA DE ACO D 300MM. R$ 44,58 R$ 1.159,08
86 | PC 13,00 236976] 009760 |CINTA DE ACO D 310MM. R$ 42,49 R$ 552,37
87 | PC 6,00 236984| 009761 |CINTA DE ACO D 320MM. R$ 47,93 R$ 287,58
88 | PC 78,00 375058] 009762 |COBERTURA PROTETORA BUCHA BT TRANSFORMADOR ITEM 1. R$ 12,69 R$ 989,82
89 | PC 78,00 375056] 009763 |COBERTURA PROTETORA BUCHA BT TRANSFORMADOR ITEM 2. R¢$ 19,55 R$ 1.524,90
90 | PC 53,00 364562| 009764 |[COBERTURA PROTETORA MT P/CONECTOR RDP 15 E 25KV. R$ 10,78 R$ 571,34
91 | PC 53,00 39586 009765 |COBERTURA PROTETORA PARA BUCHA DE EQUIPAMENTO. R$ 11,27 R$ 597,31
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92 | PC 763,00 231175] 009766 |CONECTOR ATER. FERRAGEM IP FIO AL 10MM2. R$ 1,95 R$ 1.487,85
93 | PC 256,00 227769] 009767 |CONECTOR COMP FORM H(1) 16-35 X 16-35. R$ 4,55 R$ 1.164,80
94 | PC 256,00 227777] 009768 |CONECTOR COMP FORM H(2) 25-70 X 16-35. R$ 4,68 R$ 1.198,08
95 | PC 256,00 227785] 009769 |CONECTOR COMP FORM H(3) 50-70 X 50-70. R$ 7,16 R$ 1.832,96
96 | PC 53,00 227827] 009770 |[CONECTOR COMP FORM H(7) 107- 241 X 13-67. R$ 12,82 R$ 679,46
97 | PC 154,00 231795] 009771 |CONECTOR CUNHA AL 50MM2 COM ESTRIBO. R$ 66,27 R$ 10.205,58
98 | PC 13,00 331736] 009772 |CONECTOR CUNHA IT3+COBERTURA ISOLANTE 3. R$ 9,26 R$ 120,38
99 | PC 2,00 227876] 009773 |CONECTOR DER 1.27-6.34MM CUNHA (3) VERM. R$ 4,65 R$ 9,30
100 | PC 909,00 227850] 009774 |CONECTOR DER 3.17-8.12MM CUNHA (1) CINZA. R¢$ 10,28 R$ 9.344,52
101 | PC 112,00 227868| 009775 |CONECTOR DER 3.17-8.12MM CUNHA (2) VERDE. R$ 7,17 R$ 803,04
102 | PC 26,00 378850] 009776 |CONECTOR PERFURACAO 16-70/6- 35. R$ 29,70 R$ 772,20
103 | PC 204,00 327759] 009777 |CONECTOR PERFURACAO 70- 120/10-35 NILED. R$ 11,23 R$ 2.290,92
104 | PC 26,00 327759] 009778 |CONECTOR PERFURACAOQ 70- 120/70-120. R$ 11,23 R$ 291,98
105 | PC 62,00 227389] 009779 |CONECTOR TERM COMP CB ACO 6.4MM 1 FURO. R$ 4,30 R$ 266,60
106 | PC 53,00 378809] 009780 |CONECTOR TERMINAL P/ BUCHA,50 MM2 RETO,COMPRESSAQ. R$ 26,77 R$ 1.418,81
107 | PC 4.200,00 14991| 009781 [CONECTOR TORCAO 1,5 — 16 MM2. R$ 0,84 R$ 3.528,00
108 | PC 102,00 378849| 009782 [CONECTOR,PERFURACAO,AL/CU,16- 70/1,5-6MM2 RDS R$ 85,48 R$ 8.718,96
109 | PC 102,00 378850| 009783 [CONECTOR,PERFURACAQ,AL/CU,16- 70/16-25MM?2 RDS. R$ 28,80 R$ 2.937,60
110 | PC 53,00 224931] 009784 |CONETOR BORNE PARA CU 6MM?2. R$ 1,70 R$ 90,10
111 | PC 1,00 231753] 009785 |CONETOR CUNHA AL 150-50MM2. R$ 26,25 R$ 26,25
112 | PC 154,00 231795] 009786 |CONETOR CUNHA AL 50MM2 COM ESTRIBO. R$ 66,27 R$ 10.205,58
113 | PC 1.271,00 227850] 009787 |CONETOR CUNHA CU ITEM 1. R$ 10,28 R$ 13.065,88
114 | PC 112,00 227868] 009788 |CONETOR CUNHA CU ITEM 2. R$ 7,17 R$ 803,04
115 | PC 256,00 227884| 009789 |CONETOR CUNHA CU ITEM 4. R$ 3,26 R¢$ 834,56
116 | PC 256,00 231670] 009790 |CONETOR CUNHA CU ITEM 5. R$ 10,55 R$ 2.700,80
117 | PC 256,00 231696] 009791 |CONETOR CUNHA CU ITEM 6. R$ 11,61 R$ 2.972,16
118 | PC 256,00 231688] 009792 |CONETOR CUNHA CU ITEM 7. R$ 10,22 R$ 2.616,32
119 | PC 13,00 331744] 009793 |CONETOR CUNHA ITEM 4 + COBERTURA ISOLANTE ITEM 3. R$ 14,55 R¢$ 189,15
120 | PC 256,00 327726| 009794 [CONETOR DE PERFURAGAQ 10- 70MM2/6-35MM2. R$ 10,95 R$ 2.803,20
121 | PC 763,00 379679| 009795 |CONETOR DE PERFURAGAQ 35- 120MM?/1,5MM2. R$ 5,33 R$ 4.066,79
122 | PC 78,00 327767| 009796 [CONETOR DE PERFURAGAQ 70- 240MM2/70-120MM2. R$ 25,53 R$ 1.991,34
123 | PC 256,00 227769] 009797 |[CONETOR FORMATO H ITEM 1 CAA 13-34MM2 / 13-34MM2. R$ 4,55 R$ 1.164,80
124 | PC 256,00 227777] 009798 |CONETOR FORMATO H ITEM 2 CAA 27-54MM?2 / 13-34MM?2. R$ 4,68 R$ 1.198,08
125 | PC 71,00 227785] 009799 |CONETOR FORMATO H ITEM 3 CAA 42-67MM?2 / 42-67MM?2. R$ 7,16 R¢$ 508,36
126 | PC 256,00 227793] 009800 |[CONETOR FORMATO H ITEM 4 CAA 85-107MM2 / 42-67MM2. R$ 11,03 R$ 2.823,68
127 | PC 256,00 227801] 009801 [CONETOR FORMATO H ITEM 5 CAA 85-107MM?2/ 85-107MM?2 R$ 9,59 R$ 2.455,04
128 | PC 763,00 231175] 009802 |CONETOR PARA ATERRAMENTO DE FERRAGENS DE IP. R$ 1,95 R$ 1.487,85
129 | PC 53,00 227983] 009803 |CONETOR PARAFUSO FENDIDO CA/CU 50-95/10-95MM?2. R$ 34,77 R$ 1.842,81
130 | PC 78,00 377357] 009804 |CONETOR TERMINAL ATERRAMENTO TEMPORARIO P/ CHAVES. R$ 16,63 R$ 1.297,14
131 | PC 9,00 227074] 009805 |CONETOR TERMINAL COMP CA/CAA 107MM2/120MM2 COMPAC R¢$ 19,49 R¢$ 175,41
132 | PC 53,00 227066| 009806 |CONETOR TERMINAL COMP CA/CAA 54MM2 / 70MM2. R$ 11,83 R$ 626,99
133 | PC 78,00 227090| 009807 |CONETOR TERMINAL COMP CAA 170MM2 / 40MM2 COMPAC. R$ 28,15 R$ 2.195,70
134 | PC 62,00 338731| 009808 [CONETOR TERMINAL COMPRESSAQO 16MM2. R$ 4,08 R$ 252,96
135 | PC 62,00 231886| 009809 [CONETOR TERMINAL COMPRESSAQ 1F 50MM2. R$ 4,06 R$ 251,72
136 | PC 62,00 227389| 009810 [CONETOR TERMINAL COMPRESSAO 1F ACO 6,4MM / 21MM2. R$ 4,30 R$ 266,60
137 | PC 0,00 227058] 009811 [CONETOR,TERMINAL,CABO CA 50MM2,DN 8,2MM,RETO,COMP. R$ 11,11 R$ 0,00
138 | PC 0,00 377602] 009812 |CRUZETA DE EUCALIPTO 2400MM ITEM 1. R$ 435,94 R$ 0,00
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139 | PC 56,00 377705] 009813 |CRUZETA DE FIBRA DE VIDRO 2,40M. R$ 272,93 R$ 15.284,08
140 | PC 13,00 377706] 009814 |CRUZETA DE PLASTICO 2400X112,5X90MM. R$ 244,10 R$ 3.173,30
141 | PC 8,00 69607| 009815 |CURVA ACO GALVANIZADO S 1”. R$ 11,58 R$ 92,64
142 | PC 3,00 298356] 009816 |CURVA ACO ZINCADO P/ ELETRODUTO 1.1/2P 90°. R$ 51,65 R¢$ 154,95
143 | PC 5,00 56952| 009817 |CURVA ZINCADA P/ ELETRODUTO 2" 90 GRAUS. R$ 102,29 R$ 511,45
144 | PC 29,00 310003] 009818 |DISJUNTOR TERMOMAGNETICO BIPOLAR 60A 220V 10KA. R$ 46,27 R$ 1.341,83
1451 M 78,00 377570] 009819 |DUTO PEAD CORRUGADO DEN 125MM - 5"; R$ 37,63 R$ 2.935,14
146 | M 1.200,00 377568] 009820 |DUTO PEAD CORRUGADO DEN 63MM - 2" 1/2". R$ 8,01 R$ 9.612,00
147 | PC 2,00 297184] 009821 |ELETRODUTO ACO ZINC 2"C/1 LUVA.PR GROSSA. R$ 264,29 R¢$ 528,58
148 | PC 26,00 297143] 009822 [ELETRODUTO ACO ZINC COM LUVA 1.1/2P X 3M. R$ 174,95 R$ 4.548,70
149 | PC 26,00 310045] 009823 [ELETRODUTO PVC COM LUVA 1.1/2P X 3M. R$ 50,07 R$ 1.301,82
150 | PC 15,00 271544| 009824 [ELO FUSIVEL BOTAO 500MM 12K. R$ 9,13 R$ 136,95
151 | PC 30,00 271593| 009825 [ELO FUSIVEL BOTAO 500MM 15K. R$ 9,26 R$ 277,80
152 | PC 15,00 272161| 009826 [ELO FUSIVEL BOTAO 500MM 20T. R$ 12,98 R¢$ 194,70
153 | PC 60,00 271353] 009827 |ELO FUSIVEL BOTAO 500MM 3H. R$ 8,39 R$ 503,40
154 | PC 30,00 271403] 009828 |ELO FUSIVEL BOTAO 500MM 5H. R$ 8,39 R$ 251,70
155 | PC 15,00 271460| 009829 [ELO FUSIVEL BOTAO 500MM 6K. R$ 9,13 R$ 136,95
156 | PC 15,00 271486| 009830 [ELO FUSIVEL BOTAQO 500MM 8K. R$ 9,13 R$ 136,95
157 | PC 15,00 272120] 009831 [ELO FUSIVEL BOTAO 500MM 8T. R¢$ 10,89 R$ 163,35
158 | PC 178,00 338079] 009832 |ESPACADOR MONOFASICO 2A 50- 150MM2. R$ 36,44 R$ 6.486,32
159 | PC 102,00 384485] 009833 |ESPACADOR MONOFASICO 50-150MM2 AUTOTRAVANTE 15KV. R$ 36,44 R$ 3.716,88
160 | PC 26,00 328120] 009834 |ESTRIBO PARA BRACO TIPO L. R$ 12,19 R$ 316,94
161 | KG 7,00 377442| 009835 |FIO ACO 1N2 (6,54MM) ALUMINIZADO. R$ 33,36 R$ 233,52
162 | M 256,00 234492| 009836 [FIO AL 5,1MM PARA AMARRACAO RDP. R$ 5,67 R$ 1.451,52
163 | KG 0,00 357342| 009837 |FIO PARA AMARRAGAO ALUMINIO RECOZIDO 5,2MM (4AWG). R$ 19,09 R$ 0,00
164 | RL 13,00 3673] 009838 |FITA ADESIVA ISOLANTE PVC AMARELA 19MMX20M. R$ 4,81 R$ 62,53
165 | RL 10,00 3715] 009839 |FITA ADESIVA ISOLANTE PVC AZUL 19MMX20M. R$ 4,79 R$ 47,90
166 | RL 10,00 3616] 009840 |FITA ADESIVA ISOLANTE PVC VERDE/BRANCA 19MMX20M. R$ 4,76 R$ 47,60
167 | RL 10,00 3681| 009841 |FITA ADESIVA ISOLANTE PVC VERMELHA 19MMX20M. R$ 4,79 R$ 47,90
168 | RL 26,00 378735| 009842 |FITA DE IDENTIFICAGAO EM VALA. R$ 67,27 R$ 1.749,02
169 | PC 23,00 3996] 009843 |FITA ISOLANTE 19MMX10M AUTOFUSAO. R$ 36,41 R$ 837,43
170 | PC 102,00 3954] 009844 |FITA ISOLANTE ADESIVA 19MMX20M PVC. R$ 8,01 R$ 817,02
171 | M 5,00 357341| 009845 [FITA METALICA PARA AMARRACAO EM POSTE. R¢$ 18,31 R$ 91,55
172 | PC 11,00 237701] 009846 |FIXADOR PREFORMADO ESTAI 6,4MM. R$ 8,96 R$ 98,56
173 | PC 44,00 237396] 009847 |GANCHO OLHAL 50KN. R$ 17,77 R$ 781,88
174 | PC 235,00 234567] 009848 |GRAMPO ANCORAGEM PARA CABO 50MM2. R$ 29,90 R$ 7.026,50
175 | PC 102,00 378842| 009849 |GRAMPO DE LINHA VIVA. R$ 92,47 R$ 9.431,94
176 | PC 256,00 222539] 009850 |HASTE ATERRAMENTO 2,40M. R$ 63,20 R$ 16.179,20
177 | PC 509,00 352237] 009851 |IDENTIFICADOR DE FASE A. R$ 1,44 R$ 732,96
178 | PC 509,00 352242] 009852 |IDENTIFICADOR DE FASE B. R¢$ 1,44 R¢$ 732,96
179 | PC 509,00 352260] 009853 |IDENTIFICADOR DE FASE C. R$ 1,44 R$ 732,96
180 | PC 180,00 219659] 009854 |ISOLADOR ANCORAGEM POLIMERICO 15KV. R$ 61,27 R$ 11.028,60
181 | PC 53,00 375718] 009855 |ISOLADOR PILAR PORCELANA 15KV. R$ 88,80 R$ 4.706,40
182 | PC 154,00 219642| 009856 |ISOLADOR PINO POLIMERICO 15KV. R$ 23,67 R$ 3.645,18
183 | PC 53,00 219634] 009857 |ISOLADOR ROLDANA PORCELANA. R$ 12,45 R¢$ 659,85
184 | PC 1,00 372330] 009858 |LAMINA BY-PASS PARA CHAVE FUSIVEL 10KA 15KV. R$ 203,31 R$ 203,31
185 | PC 0,00 258251] 009859 [LAMPADA VM 80W AP E-27. R$ 47,98 R$ 0,00
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186 | PC 0,00 258277] 009860 |LAMPADA VM 125W AP E-27. R$ 52,95 R$ 0,00
187 | PC 0,00 258277] 009861 |LAMPADA VM 125W AP E-27 R$ 59,88 R$ 0,00
188 | PC 0,00 258285] 009862 |LAMPADA VM 250W AP E-40. R$ 69,17 R$ 0,00
189 | PC 0,00 376237| 009863 |LAMPADA VS 70W AP E-27 TUBULAR. R¢$ 23,53 R$ 0,00
190 | PC 0,00 376238] 009864 |LAMPADA VS 100W AP E-40 TUBULAR. R$ 31,42 R$ 0,00
191 | PC 0,00 354899] 009865 |LAMPADA VS 150W AP E-40 TUBULAR. R$ 31,22 R$ 0,00
192 | PC 0,00 256537] 009866 |LAMPADA VS 250W AP E-40 TUBULAR. R$ 39,07 R$ 0,00
193 | PC 0,00 258301] 009867 |LAMPADA VS 400W AP E-40 TUBULAR. R$ 45,54 R$ 0,00
194 | PC 0,00 376109] 009868 |LUMINARIA C/ EQUIP. VS 100W VIDRO PLANO. R¢$ 523,02 R$ 0,00
195 | PC 0,00 354900] 009869 [LUMINARIA C/ EQUIP. VS 150W TUBULAR. R$ 1.207,11 R$ 0,00
196 | PC 0,00 257113] 009870 [LUMINARIA C/ EQUIP. VS 250W TUBULAR. R$ 1.402,17 R$ 0,00
197 | PC 0,00 354882| 009871 [LUMINARIA C/ALOJ. C/BASE VS 400W TUBULAR. R$ 229,09 R$ 0,00
198 | PC 700,00 009872 |LUMINARIA LED POTENCIA MAXIMA DE 100W. AS LUMINAR. R$ 600,40 R$ 420.280,00
199 | PC 250,00 009873 |LUMINARIA LED POTENCIA MAXIMA DE 150W . AS LUMINA R$ 632,11 R$ 158.027,50
200 | PC 100,00 009874 |LUMINARIA LED POTENCIA MAXIMA DE 200W. AS LUMINAR R$ 1.012,36 R$ 101.236,00
201 | PC 350,00 009875 |LUMINARIA LED POTENCIA MAXIMA DE 60W . AS LUMINAR R$ 411,76 R$ 144.116,00
202 | PC 3,00 297143] 009876 |LUVA DE ACO ZINCADO 1. R$ 174,95 R$ 524,85
203 | PC 17,00 226506] 009877 |LUVA EMENDA CABO CAL 70MM2. R$ 45,35 R$ 770,95
204 | PC 1,00 234500| 009878 [LUVA EMENDA COMPRESSAQ CA 150MM2 RDP. R¢$ 47,55 R$ 47,55
205 | PC 4,00 226449| 009879 [LUVA EMENDA COMPRESSAQ CA 21MM2. R$ 5,14 R$ 20,56
206 | PC 11,00 226456| 009880 [LUVA EMENDA COMPRESSAQ CA 34MM2. R$ 6,42 R$ 70,62
207 | PC 26,00 231571| 009881 [LUVA EMENDA COMPRESSAQ CA 50MM?2 RDP. R$ 20,91 R$ 543,66
208 | PC 26,00 226464| 009882 [LUVA EMENDA COMPRESSAQ CA 54MM?2 / 70MM2. R$ 26,68 R$ 693,68
209 | PC 6,00 231191] 009883 [LUVA EMENDA COMPRESSAQ CAL/CA 35MMz2. R$ 8,03 R$ 48,18
210 | PC 204,00 237271| 009884 [MANILHA SAPATILHA S0KN. R$ 18,21 R$ 3.714,84
211 | PC 53,00 374393] 009885 |[MANTA AUTO-ADESIVA 15KV RDP. R$ 56,51 R$ 2.995,03
212 | PC 56,00 237784| 009886 [MAO FRANCESA PERFILADA. R$ 40,78 R$ 2.283,68
213 | PC 57,00 237800| 009887 [MAO-FRANCESA PERFILADA BECO 44X5X1971MM. R$ 160,82 R$ 9.166,74
214 | KG 38,00 82586| 009888 |MASSA CALAFETAR COR PRETA. R$ 19,55 R$ 742,90
215 | PC 509,00 237289| 009889 |OLHAL PARA PARAFUSO 50KN. R$ 14,56 R$ 7.411,04
216 | PC 1,00 #N/D| 009890 |PADRAO CEMIG 220V BIFASICO 63A ENTRADA AEREA SAIDA R$ 4.880,72 R$ 4.880,72
217 | PC 1,00 #N/D| 009891 |PADRAO CEMIG 220V TRIFASICO 63A ENTRADA AEREA SAI R$ 5.685,55 R$ 5.685,55
218 | PC 1,00 #N/D| 009892 |PADRAO PRE FABRICADO BIFASICO 4,5M X 1 CAIXA 63A . R$ 1.602,11 R$ 1.602,11
219 | PC 1,00 #N/D| 009893 |PADRAO PRE FABRICADO BIFASICO 7M X 1 CAIXA 63A - R$ 2.403,17 R$ 2.403,17
220 | PC 1,00 #N/D| 009894 [PADRAO PRE FABRICADO TRIFASICO 4,5M X1 CAIXA 63A. R$ 1.893,41 R$ 1.893,41
221 | PC 1,00 #N/D| 009895 |PADRAO PRE FABRICADO TRIFASICO 7M X 1 CAIXA 63A - R$ 2.840,11 R$ 2.840,11
222 | PC 509,00 66878| 009896 |PARAFUSO CAB ABAUL PESC QUAD M16X 45MM. R$ 3,46 R$ 1.761,14
223 | PC 4.064,00 66886| 009897 |PARAFUSO CAB ABAUL PESC QUAD M16X 70MM. R$ 3,90 R$ 15.849,60
224 | PC 256,00 66688| 009898 |PARAFUSO CABECA ABAULADA M12X 40MM. R$ 3,03 R¢$ 775,68
225 | PC 509,00 66878| 009899 |PARAFUSO CABECA ABAULADA M16X 45MM. R¢$ 3,87 R$ 1.969,83
226 | PC 4.064,00 66886| 009900 |PARAFUSO CABECA ABAULADA M16X 70MM. R$ 4,37 R$ 17.759,68
227 | PC 128,00 66894| 009901 |PARAFUSO CABECA ABAULADA M16X150MM. R$ 6,38 R$ 816,64
228 | PC 26,00 74807] 009902 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X150MM. R$ 8,11 R$ 210,86
229 | PC 26,00 74807] 009903 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16 X 150MM R$ 8,11 R$ 210,86
230 | PC 42,00 74815| 009904 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X200MM. R¢$ 8,87 R¢$ 372,54
231 | PC 256,00 74823| 009905 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X250MM. R$ 10,22 R$ 2.616,32
232 | PC 509,00 74831| 009906 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X300MM. R$ 10,33 R$ 5.257,97
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233 | PC 42,00 74849| 009907 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X350MM. R$ 13,38 R$ 561,96
234 | PC 42,00 74856 009908 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X400MM. R$ 15,88 R$ 666,96
235 | PC 42,00 74864| 009909 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X450MM. R¢$ 18,35 R$ 770,70
236 | PC 26,00 74872]| 009910 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X500MM. R$ 19,31 R¢$ 502,06
237 | PC 2,00 74880| 009911 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X550MM. R$ 28,82 R$ 57,64
238 | PC 2,00 74898| 009912 |PARAFUSO CABECA QUADRADA M16X600MM. R$ 24,29 R$ 48,58
239 | PC 154,00 75036 009913 |PARAFUSO CABECA SEXTAVADA M12X 40MM. R$ 24,61 R$ 3.789,94
240 | PC 157,00 289058] 009914 |PARA-RAIOS 12KV 10KA ZNO. R$ 196,62 R$ 30.869,34
241 | PC 139,00 293357] 009915 |PARA-RAIOS REDE SECUNDARIA ISOLADA 280V 10KA. R¢$ 30,98 R$ 4.306,22
242 | PC 1,00 79681 009916 |PASTA ANTIOXIDO EMBALAGEM 250G. R$ 125,29 R$ 125,29
243 | PC 17,00 376195] 009917 [PINO CURTO PARA ISOLADOR PILAR 15/25/35KV. R$ 14,52 R$ 246,84
244 | PC 1,00 237545] 009918 |PINO DE CRUZETA 294MM PARA ISOLADOR 15 KV. R$ 41,26 R$ 41,26
245 | PC 25,00 375720] 009919 |PINO PARA ISOLADOR PILAR. R$ 16,15 R$ 403,75
246 | PC 256,00 236265] 009920 |PINO PARA ISOLADOR POLIMERICO- BRACO TIPO C. R$ 20,14 R$ 5.155,84
247 | PC 256,00 75630] 009921 |PORCA QUADRADA M16 24X24X13MM. R$ 1,31 R$ 335,36
248 | PC 53,00 378392] 009922 |POSTE ACO IP CONICO CONTINUO 8,5 M. R$ 1.189,27 R$ 63.031,31
249 | PC 13,00 377634] 009923 |POSTE ACO IP ESCALONADO 11M. R$ 1.874,47 R$ 24.368,11
250 | PC 13,00 209726] 009924 |POSTE ACO IP ESCALONADO 4,50M. R$ 674,34 R$ 8.766,42
251 | PC 42,00 19386/ 009925 |POSTE AGO IP OCTOG ENGAST 11,3M P/CHIC/SECAO RETA R$ 4.369,40 R$ 183.514,80
252 | PC 13,00 377117] 009926 [POSTE ACO IP OCTOG ENGAST 9,3M P/ CHIC/SECAQ RETA. R$ 3.204,04 R$ 41.652,52
253 | PC 42,00 214635| 009927 [POSTE ACO IP OCTOG FLANG 7,8M P/ CHIC/SEGAQ RETA. R$ 4.625,74 R$ 194.281,08
254 | PC 408,00 207415] 009928 |POSTE CONCRETO CIRCULAR 11M 300DAN. R$ 1.711,50 R$ 698.292,00
255 | PC 26,00 207449] 009929 |POSTE CONCRETO CIRCULAR 11M 600DAN. R$ 2.155,14 R$ 56.033,64
256 | PC 31,00 207522] 009930 |POSTE CONCRETO CIRCULAR 12M 300DAN. R$ 2.088,53 R$ 64.744,43
257 | PC 17,00 207506] 009931 [POSTE CONCRETO CIRCULAR 12M 600DAN. R$ 3.087,23 R$ 52.482,91
258 | PC 4,00 207514] 009932 |POSTE CONCRETO CIRCULAR 12M1000DAN. R$ 4.318,38 R$ 17.273,52
259 | PC 4,00 207555] 009933 |POSTE CONCRETO CIRCULAR 13M1000DAN. R$ 5.974,72 R$ 23.898,88
260 | PC 4,00 207530] 009934 |POSTE CONCRETO CIRCULAR 13M600DAN. R$ 2.990,56 R$ 11.962,24
261 | PC 30,00 207373] 009935 |POSTE CONCRETO DUPLO T 11M 300DAN. R$ 1.473,95 R$ 44.218,50
262 | PC 10,00 214569] 009936 |POSTE CONCRETO DUPLO T 11M 600DAN. R$ 2.315,20 R$ 23.152,00
263 | PC 16,00 207571] 009937 |POSTE CONCRETO DUPLO T 12M 300DAN. R$ 1.551,07 R$ 24.817,12
264 | PC 5,00 214577] 009938 |POSTE CONCRETO DUPLO T 12M 600DAN. R$ 2.427,93 R$ 12.139,65
265 | PC 4,00 207647] 009939 |POSTE CONCRETO DUPLO T 13M 600DAN. R$ 3.026,54 R$ 12.106,16
266 | PC 5,00 214668] 009940 |POSTE CONCRETO RCIP 11,5M / 150DAN. R$ 1.849,71 R$ 9.248,55
267 | PC 5,00 214734] 009941 |POSTE CONCRETO RCIP 13,5M / 150DAN. R$ 2.854,68 R$ 14.273,40
268 | PC 0,00 0] 009942 |POSTE CONCRETO RCIP 16,5M / 150DAN. R$ 4.325,71 R$ 0,00
269 | PC 0,00 377202] 009943 [POSTE DE ACO CONICO CONTINUO 6 M. R$ 990,40 R$ 0,00
270 | PC 0,00 208074] 009944 |POSTE EUCALIPTO 11M 300DAN. R$ 908,82 R$ 0,00
271 | PC 2,00 379134] 009945 |POSTE PRFV SC 12M 300DAN. R$ 5.146,19 R$ 10.292,38
272 | PC 2,00 379136] 009946 |POSTE PRFV SC 12M 600DAN. R$ 10.467,08 R$ 20.934,16
273 | PC 1,00 379144] 009947 |POSTE PRFV SC 13M 1000DAN. R$ 11.299,57 R$ 11.299,57
274 | PC 1,00 379142] 009948 |POSTE PRFV SC 13M 600DAN. R$ 11.879,09 R$ 11.879,09
275 | PC 0,00 379146] 009949 |POSTE PRFV SC 16M 600DAN. R$ 12.355,15 R$ 0,00
276 | PC 0,00 379150] 009950 |POSTE PRFV SC 18M 600DAN. R$ 18.695,29 R$ 0,00
277 | PC 0,00 379152] 009951 |POSTE PRFV SC 20M 600DAN. R$ 21.808,13 R$ 0,00
278 | PC 3,00 82935| 009952 |PRESILHA DE ACO PARA FITA METALICA. R$ 2,14 R$ 6,42
279 | PC 20,00 009953 |PROJETOR RETANGULAR DE LED, 1000 W, COM ALCA PARA. R$ 3.199,13 R$ 63.982,60
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280 | PC 60,00 009954 |PROJETOR RETANGULAR DE LED, 100W, COM ALCA PARA US R$ 829,34 R$ 49.760,40
281 | PC 200,00 009955 |PROJETOR RETANGULAR DE LED, 200 W, COM ALCA PARA R$ 1.195,02 R$ 239.004,00
282 | PC 60,00 009956 |PROJETOR RETANGULAR DE LED, 400 W, COM ALCA PARA R$ 2.379,35 R$ 142.761,00
283 | PC 50,00 009957 |PROJETOR RETANGULAR DE LED, 600 W, COM ALCA PARA R$ 2.635,66 R$ 131.783,00
284 | PC 0,00 259077| 009958 |REATOR LAMPADA VM _80W EXTERNO. R$ 207,12 R$ 0,00
285 | PC 0,00 259051| 009959 |REATOR LAMPADA VM 125W EXTERNO. R$ 54,44 R$ 0,00
286 | PC 0,00 259093| 009960 |REATOR LAMPADA VM 125W INTEGRADO. R$ 50,19 R$ 0,00
287 | PC 0,00 259010| 009961 |REATOR LAMPADA VM 250W EXTERNO. R$ 82,41 R$ 0,00
288 | PC 0,00 259382| 009962 |REATOR LAMPADA VS 70W EXTERNO. R$ 68,85 R$ 0,00
289 | PC 0,00 355029] 009963 |REATOR LAMPADA VS 100W INTEGRADO. R$ 66,12 R$ 0,00
290 | PC 0,00 259408| 009964 |REATOR LAMPADA VS 150W EXTERNO. R$ 80,27 R$ 0,00
291 | PC 0,00 355028| 009965 |REATOR LAMPADA VS 150W INTEGRADO. R$ 74,57 R$ 0,00
292 | PC 0,00 259044| 009966 |REATOR LAMPADA VS 250W EXTERNO. R$ 84,48 R$ 0,00
293 | PC 0,00 259416| 009967 |REATOR LAMPADA VS 250W INTEGRADO. R$ 120,00 R$ 0,00
294 | PC 0,00 258996] 009968 |REATOR LAMPADA VS 400W EXTERNO. R$ 253,37 R$ 0,00
295 | PC 0,00 258988| 009969 |REATOR LAMPADA VS 400W INTEGRADO. R$ 99,04 R$ 0,00
296 | PC 0,00 333955| 009970 |REATOR LAMPADA VS 70W INTEGRADO. R$ 64,39 R$ 0,00
297 | PC 1.800,00 327361| 009971 |RELE FOTOELETRICO ELETRONICO 105-305V. R$ 17,04 R$ 30.672,00
298 | PC 0,00 353725| 009972 |RELIGADOR TRIFASICO 15KV 560A 6KA ISOL MAT POLIME R$ 109.235,07 R$ 0,00
299 | PC 256,00 237768| 009973 |SAPATILHA. R$ 2,91 R$ 744,96
300 | PC 8,00 376852| 009974 |SECAO RETA OCTOGONAL 2,2M P/ POSTE DE ACO OCTOG IP R$ 667,06 R$ 5.336,48
301 | PC 26,00 237156] 009975 |SELA PARA CRUZETA. R$ 14,39 R$ 374,14
302 | PC 78,00 384486| 009976 |SEPARADOR VERTICAL 50-150MM2 AUTOTRAVANTE 15KV. R$ 56,07 R$ 4.373,46
303 | PC 36,00 237081| 009977 |SUPORTE 240MM TRANSFORMADOR POSTE CC. R$ 156,77 R$ 5.643,72
304 | PC 12,00 237818| 009978 |SUPORTE 255MM TRANSFORMADOR POSTE CC. R$ 154,60 R$ 1.855,20
305 | PC 13,00 237826| 009979 |SUPORTE 270MM TRANSFORMADOR POSTE CC. R$ 236,15 R$ 3.069,95
306 | PC 121,00 920921] 009980 [SUPORTE ARTICULAVEL PARA LUMIN. DN 25,4 A 48,2 MM. R$ 53,03 R$ 6.416,63
307 | PC 16,00 354902| 009981 |SUPORTE IP 1 LUMINARIA POSTE RC OU ACO 10/12/14M. R$ 123,80 R$ 1.980,80
308 | PC 16,00 354903| 009982 |SUPORTE IP 2 LUMINARIAS POSTE RC OU ACO 10/12/14M. R$ 139,82 R$ 2.237,12
309 | PC 16,00 1285147] 009983 [SUPORTE IP 3 LUMINARIA POSTE RC OU ACO 10/12/14M. R$ 273,26 R$ 4.372,16
310 | PC 16,00 SUPO4| 009984 [SUPORTE IP 4 LUMINARIAS POSTE RC OU ACO 10/12/14M. R$ 334,03 R$ 5.344,48
311 | PC 26,00 237776| 009985 |SUPORTE L DE TOPO DE POSTE ITEM 1. R$ 78,36 R$ 2.037,36
312 | PC 78,00 237172| 009986 |SUPORTE L PARA CRUZETA. R$ 33,08 R$ 2.580,24
313 [ PC 53,00 231555| 009987 |SUPORTE Z PARA CHAVE FUSIVEL. R$ 24,13 R$ 1.278,89
314 [ PC 1,00 009988 |[TERMINAL TUBULAR 16MM (PARA CAIXA DE MEDICAO CEMI R$ 3,23 R$ 3,23
315 | PC 8,00 245779] 009989 |TRANSFORMADOR MONOFASICO 15KV 10 KVA. R$ 6.028,23 R$ 48.225,84
316 | PC 5,00 245795| 009990 |TRANSFORMADOR MONOFASICO 15KV 25 KVA. R$ 9.477,08 R$ 47.385,40
317 | PC 8,00 245803| 009991 |[TRANSFORMADOR MONOFASICO 15KV 37,5 KVA. R$ 11.555,68 R$ 92.445,44
318 | PC 1,00 245860| 009992 |TRANSFORMADOR TRIFASICO 15KV 150 KVA. R$ 30.375,05 R$ 30.375,05
319 [ PC 0,00 249557| 009993 |[TRANSFORMADOR TRIFASICO 15KV 300 KVA. R$ 48.074,83 R$ 0,00
320 | PC 40,00 245837| 009994 |TRANSFORMADOR TRIFASICO 15KV 45 KVA. R$ 16.895,02 R$ 675.800,80
321 | PC 2,00 245845| 009995 |TRANSFORMADOR TRIFASICO 15KV 75 KVA. R$ 18.594,66 R$ 37.189,32
322 | PC 50,00 231464| 009996 |[TUBO RECOMP. CB 70MM2 1KV. R$ 34,23 R$ 1.711,50
323 [ PC 1,00 231076| 009997 |TUBO TERMOCONTRATIL 35-70MM2 1KV. R$ 31,82 R$ 31,82
324 [ SR 1.200,00 009998 |CONSTRUCAO E MANUTENCAO EM REDES DE DISTRIBUICAO. R$ 2.936,91 R$ 3.524.292,00
325 | DI 16,00 009999 |CONSTRUCAO E MANUTENCAO EM REDES DE DISTRIBUICAO R$ 23.367,33 R$ 373.877,28
ENERGIZADA - UNIDADE DE MEDIDA (DIA): DIARIA
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326 | PC | 256,00] 379680] 010001 [CONETOR CUNHA CU_ITEM 8. | R$ 11,74 R$ 3.005,44]
| Valor Médio Total: | R$ 10.248.221,85 |

EEE————————————————
Municipio de Itajuba - MG
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAOQO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 132/2025

DISPENSA N° 057/2025

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Dispensa de licitagdo recomendada com base no
inciso VIII, art. 75 da Lei 14.133/2021, conforme solicitacdo feita pela Secretaria Municipal de Satde para
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AOS MANDADOS JUDICIAIS
NUMEROS: 0030249-70.2015.8.13.0324 \ 5000304-35.2024.8.13.0324 \  0086101-55.2010 \
0092369-81.2017.8.13.0324 \ 0091077-15.2015 \ 5000605-79.2024.8.13.0324 DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos termos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, ficam as empresas abaixo aptas a contratarem com a administra¢ao:

. DROGARIA CENTRO DE GUARIBA EIRELI - inscrita sob o CNPJ n° 12.688.788/0001-50,

pessoa juridica de direito privado. A contratagdo tera seu valor total no importe de R$9.270,00 (nove mil,
duzentos e setenta reais).

. FARMA CAMPOS CRUZEIRO LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 57.309.224/0001-05, pessoa
juridica de direito privado. A contratagdo tera seu valor total no importe de R$4.842,80 (quatro mil,
oitocentos e quarenta e dois reais e oitenta centavos).

. ROYAL MED HOSPITALAR LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 25.106.470/0001-65, pessoa
juridica de direito privado. A contratag@o tera seu valor total no importe de R$2.126,64 (dois mil, cento e
vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos).

Itajuba, 23 de junho de 2025.

RODRIGO IMAR Assinado de forma digital por

RODRIGO IMAR MARTINEZ
MARTINEZ RIERA:90681460687

Dados: 2025.06.23 15:37:19
RIERA:90681460687 Zyon

Rodrigo Imar Martinez Riera
Prefeito Municipal

Secretaria MUmClpal de _Pl_a'neiamemo Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
Departamento de Licitagdes CEP: 37500270

» Tel. (35) 99898 6949 (35) 99899 3852 » licitacao@itajuba.mg.gov br e
- Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA,

ITA_IUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGO

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 133/2025

DISPENSA N° 058/2025

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Dispensa de licitagdo recomendada com base no
inciso VIII, art. 75 da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria Municipal de Satide para
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AOS MANDADOS JUDICIAIS
PROCESSOS: N°5002548-68.2023; N°0053852-75.2015; N°0022564-41.2017; N°09072496-8;
N°0129452-68.2016; N°5008907-68.2022 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA, nos
termos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, ficam as empresas abaixo aptas a contratarem com a administragao:

e DROGA LUSA LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 01.135.620/0001-09, pessoa juridica de
direito privado. A contratagdo tera seu valor total no importe de R$300,00 (trezentos reais).

e DROGARIA ESPERANCA LTDA - inscrita sob o CNPJ n°® 44.131.759/0001-89, pessoa
juridica de direito privado. A contratagdo tera seu valor total no importe de R$2.601,00 (Dois
mil e seiscentos e um reais).

e DROGARIA CENTRO DE GUARIBA EIRELI- inscrita sob o CNPJ n°
12.688.788/0001-50, pessoa juridica de direito privado. A contratagdo tera seu valor total no
importe de R$2.480,40 (dois mil e quatrocentos e oitenta reais e quarenta centavos).

Itajuba, 23 de junho de 2025.

RODRIGO IMAR Assinado de forma digital por

RODRIGO IMAR MARTINEZ

MARTINEZ RIERA:00681460687

Dados: 2025.06.23 15:36:15

RIERA:90681460687 Jams

Rodrigo Imar Martinez Riera
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Planejamento Av.JersonDias, 500-Bakro Estiva

Departamento de Licitagdes CEP: 37500.279
CNPJ: 18.025.940/0001.09

* Tel. (35) 99898 6949 (35) 99899 3852 » licitacao@itajuba.mg.gov.br www.itajubs.mg.gov.br
- Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA,

ITAIUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 134/2025

DISPENSA N° 059/2025

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Dispensa de licitagao recomendada com base no
inciso VIII, art. 75 da Lei 14.133/2021, conforme solicitagao feita pela Secretaria Municipal de Saude para
AQUISICAO DE PACOTE DE SERVICOS ACCU-CHEK COMBO - SPIRIT, POR DISPENSA DE
LICITACAO, PARA ATENDIMENTO A DETERMINACOES JUDICIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA. PROCESSO: 5002670-52.2021.8.13.0324, nos termos constantes do
processo em referéncia.

ISTO POSTO, ficam as empresas abaixo aptas a contratarem com a administragao:
. EVANDRO M. RAMOS & CIA. LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 50.327.692/0001-55,

pessoa juridica de direito privado. A contratagdo tera seu valor total no importe de R$1.650,68 (Um
mil, seiscentos e cinquenta reais e sessenta e oito centavos).

Itajubd, 23 de junho de 2025.

Assinado de forma digital por
RODRIGO IMAR RODRIGO IMAR MARTINEZ
MARTINEZ RIERA:90681460687

. Dados: 2025.06.23 17:48:17
RIERA:90681460687 300

Rodrigo Imar Martinez Riera
Prefeito Municipal

Secretana Municipal de Planejamento Av.Jerson Dias, 500 . Bairro Extive

Departamento de Licitagdes CEP: 37500-27%
CNPJ: 12.025.9400001.08

* Tel. (35) 99898 6949 (35) 99899 3852 « hetacao@itajuba.mg gov.br www Aajuba mg.gov.be
- Instagram.  @Qeaubinasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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fPREFEITURA,
ITAJUBA
COVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

TERMO DE APOSTILAMENTO — ORDEM DE COMPRA N°1229- DISPENSA N°032/2025

Pelo presente Termo de Apostilamento celebrado de um lado o MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa
juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 18.025.940/0001-09, com sede localizada na
Avenida Doutor Jerson Dias, n.° 500, Bairro Estiva, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais, neste
ato representado pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente, Sr. Ricardo Augusto Correa Ferreira,
inscrito no CPF/MF sob o n° 454, XXX.XXX -00, doravante simplesmente denominada
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa E.R. - FELIX PROD. AGROP, inscrita sob o CNPJ n°
07.296.219/0001-29, doravante simplesmente denominado de CONTRATADA, resolvem apostilar o
instrumento contratual acima, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA TROCA DA MARCA

1.1 Conforme Memorando 191/SEMA/2025, troca-se a marca de acordo com o quadro abaixo

< MARCA PRECO
ITEM | QUANT DISCRIMINACAO INICIAL MARCA ATUAL UNITARIO

DEXAMETASONA 250mg EM 100ml

(DEXACORT) DEXACORT DEXAFLAN/LEMA-INJET RS 58,00

CLAUSULA SEGUNDA: RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS

2.1 Ficam ratificadas todas as demais clausulas do referido instrumento contratual.

Itajuba, 17 de junho de 2025.
Digitally signed by
RICARDO RICARDO AUGUSTO
AUGUSTO CORREA CORREA
FERREIRA:4548391 FERREIRA:45483914600

4600 Date: 2025.06.17
16:25:13-03'00"
MUNICIPIO DE ITAJUBA

Ricardo Augusto Correa Ferreira
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Pl_anelamento Av.JeraonDiss,500-Baiero Estiva
Departamento de Licitagdes CEP: 37500-279

- Tel. (35) 99898 6949 (35) 99899 3852 - licitacao @itajuba.mg.gov.br ey
_ Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) ANA CLAUDIA RIBEIRO DA SILVA
De acordo com a lista de negros/pardos — Lei Municipal N°3111/2015

Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Itajuba, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N2 500, Bairro Estiva, 22 Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/24 cuja colocacao foi 552. Em carater de urgéncia. Qualquer duvida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo & Administragéo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidées/declaracées sdo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Cépia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Cépia do Titulo Eleitoral e Certidao de quitagédo da Justiga Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Cépia do Certificado de Conclusao da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certiddao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartao Vacinal

Cépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Cépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apods a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital
ALVES DA VeSS
SILVA:022301577 SILVA:02230157760

. Dados: 2025.06.23
60 17:03:28 -03'00'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVIRRNG SELIO L DOM DE SERVICD

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a): ANTONIO RAIMUNDO TERTULIANO
Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°%: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/2024 cuja colocacao foi 50°. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, ap6s a publicacéo
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaragdes sdo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certiddo Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Cépia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitacdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Coépia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Coépia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartao Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragéao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Coépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

Assinado de forma digital por
ANDRE CARLOS ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23 17:03:52
SILVA:02230157760 300

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administracéo

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVIRRNG SELIO L DOM DE SERVICD

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a): CAMILA GABRIELA DOS SANTOS
Cargo: PROF.INTERPRETE DE LIBRAS

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Itajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°: 500, Bairro Estiva, 22 Andar, ltajuba —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/2024 cuja colocacao foi 07°. Em carater de urgéncia. Qualquer duvida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdo do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidoes/declaracdes sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certiddo Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Cépia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Coépia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Coépia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Cépia do Certificado de Conclusdo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartao Vacinal

Copia do Cartdao do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Coépia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragéao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Coépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocagao sera automaticamente desclassificado do processo.
ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA SILVA02230157760
Dados: 2025.06.23 17:04:24

SILVA:02230157760 -o300

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) CLAUDIANA APARECIDA SANTANA SOUZA

Cargo: MONITOR ESCOLAR

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajuba, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N%: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajubd —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacao foi 1482 Em carater de urgéncia. Qualquer davida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que 0 nao comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragcdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaracdes sdo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS - Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Cépia do Titulo Eleitoral e Certidao de quitagao da Justigca Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Coépia do Comprovante de Enderecgo (Atualizado)

Coépia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Coépia do Cartdo Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Copia CPF
Declaragéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Copia da Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apds a
assinatura da convocacgao sera automaticamente desclassificado do processo.

Assinado de forma digital

ANDRE CARLOS por ANDRE CARLOS ALVES

ALVES DA DA SILVA:02230157760

SILVA:02230157760 Dados: 2025.06.23 17:04:46
. -03'00"

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVIRRNG SELIO L DOM DE SERVICD

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a): DORIVAL LOPES MACHADO
Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°%: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/2024 cuja colocacao foi 49°. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, ap6s a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaragdes sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certiddo Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Cépia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitacdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Coépia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Coépia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartao Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragéao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Coépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLOS ALVES Assinado de forma digital por

DA ANDRE CARLOS ALVES DA
SILVA02230157760

SILVA:02230157760 Dados: 2025.06.23 17:05:08 -03'00"

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administracéao

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


mailto:\(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br

gl
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Segunda-feira, 23 de junho de 2025 Ano Ill | Edicdo n2 515 | Pagina 55 de 87

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) ELIZANGELA APARECIDA FLAUZINO
De acordo com a lista de negros/pardos — Lei Municipal N°3111/2015

Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/24 cuja colocacéo foi 53°. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que 0 nao comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicagao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdo do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaracdes sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracédo de Beneficio (Agéncia INSS - Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Cépia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Coépia do Titulo Eleitoral e Certidao de quitagdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Copia do Certificado de Conclusédo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Coépia do Cartdo Vacinal

Cépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Coépia da Certidao de Nascimento e Copia CPF
Declaracéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Copia da Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apds a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLQOS  Assinado de forma digital
ALVES DA AvESDA

SILVA:022301577 SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23
60 17:05:30 -03'00'
André Carlos Alves da Silva

Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25
Sr. (a) FABIOLA SANTOS DE SOUZA
Cargo: EDUCADOR INFANTIL

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajuba, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N2: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajubd —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacgao foi 902. Em carater de urgéncia. Qualquer davida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o nao comparecimento no prazo de 5 dias uteis, apos a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdo do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaragées séo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragdo da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaragéo de Beneficio (Agéncia INSS - Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Cépia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Cépia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderecgo (Atualizado)

Coépia do Certificado de Conclusao da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Cépia do Cartao Vacinal

Copia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Copia CPF
Declaragéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Cépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que na@o apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital

ALVES DA por ANDRE CARLOS ALVES

DA SILVA:02230157760
SILVA:022301577 Dados: 2025.06.23 17:05:52
60 -03'00"

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administracao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) FERNANDA MICHELLE DA SILVA RODRIGUES
Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajuba, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N2 500, Bairro Estiva, 2° Andar, ltajuba —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/24 cuja colocacao foi 562. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apos a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdo do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidées/declara¢cdes sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaracédo da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS - Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Cépia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Coépia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderecgo (Atualizado)

Cépia do Certificado de Conclusao da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Cépia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Coépia do Cartdo Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Coépia da Certidao de Nascimento e Copia CPF

Declaracéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos

Copia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apds a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

Assinado de forma

ANDRE CARLOS digital por ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA

SILVA:0223015 SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23

7760 17:06:16 -03'00'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administracao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) GABRIELLY RODRIGUES ZACARIAS
De acordo com a lista de negros/pardos — Lei Municipal N®3111/2015

Cargo: EDUCADOR INFANTIL

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocagao foi 1112. Em carater de urgéncia. Qualquer davida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o0 nao comparecimento no prazo de 5 dias uteis, apos a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaracées séo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaragao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certidao de quitagao da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Cépia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Copia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartao Vacinal

Cépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Copia CPF
Declaragéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos

Copia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que ndo apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLOS  assinado de forma digital

ALVES DA por ANDRE CARLOS ALVES
DA SILVA:02230157760

SILVA:0223015776 Dados: 2025.06.23 17:06:39
0 -0300'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25
Sr. (a) GLAUCIA
Cargo: MONITOR ESCOLAR

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Itajuba, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N%: 500, Bairro Estiva, 2 Andar, ltajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacao foi 145. Em carater de urgéncia. Qualquer davida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apos a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declara¢des sdo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaracédo da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagdo Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagao da Justiga Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderecgo (Atualizado)

Copia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartéao Vacinal

Copia do Cartao do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Copia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apds a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLQS Assinado de forma
digi
ALVESDA  CaLo%aLiEs oA

S|LVA:0223015 SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23
7760 17:07:07 -03'00"
André Carlos Alves da Silva

Secretario Municipal de Administragcdo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVIRRNG SELIO L DOM DE SERVICD

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a): JOSE ROBERTO MOREIRA
Cargo: AGENTE DE MANUTENGAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°%: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/2024 cuja colocacao foi 48°. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, ap6s a publicacéo
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaragdes sdo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certiddo Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Cépia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitacdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Coépia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Coépia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartao Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragéao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Coépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA SILVA02230157760
Dados: 2025.06.23 17:07:31

SILVA:02230157760 300

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administracéo

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25
Sr. (a) JULIANI FLAVIA DE OLIVEIRA
Cargo: EDUCADOR INFANTIL

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajub4, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N2: 500, Bairro Estiva, 22 Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacao foi 912. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que 0 nao comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragéo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidées/declara¢des sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaragédo de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagcéo Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagio da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Endereco (Atualizado)

Copia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartdo Vacinal

Copia do Cartao do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Cépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apods a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

Assinado de forma
ANDRE CARLOS digital por ANDRE
ALVES DA CARLOS ALVES DA

SILVA:0223015 SILVA:02230157760
7760 Dados: 2025.06.23
17:07:55 -03'00"
André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) KARINE DE FATIMA DOS SANTOS

Cargo: MONITOR ESCOLAR

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajuba, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacao foi 1492 Em carater de urgéncia. Qualquer davida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que 0 nao comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaracdes sdo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS - Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Cépia do Titulo Eleitoral e Certidao de quitagao da Justigca Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Cépia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Coépia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Coépia do Cartdo Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Copia CPF
Declaragéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Copia da Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apds a
assinatura da convocacgao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLQS  Assinado de forma digital
ANDRE CARLOS
ALVES DA ALVES DA
SILVA:022301577 SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23
60 17:09:05 0300

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25
Sr. (a) LETICIA CAROLINE EVARISTO
Cargo: MONITOR ESCOLAR

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajuba, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N2: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacao foi 1472. Em carater de urgéncia. Qualquer duvida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o0 ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragéo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apareg¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidées/declarages sdo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaragédo de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagéo Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagio da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Endereco (Atualizado)

Copia do Certificado de Conclusao da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartdao Vacinal

Copia do Cartao do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF

Declaragao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos

Cépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

Assinado de forma
ANDRE CARLOS digital por ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA

SILVA:02230157 SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23

760 17:09:27 -03'00°

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) LUANA APARECIDA CANDIDO DE BRITO BATISTA
Cargo: EDUCADOR INFANTIL

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacéao foi 932. Em carater de urgéncia. Qualquer davida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o nao comparecimento no prazo de 5 dias uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaragées sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certiddo Negativa Criminal (Internet)

Declaragdo da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaragao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certidao de quitagao da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Copia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Cépia do Cartao Vacinal

Cépia do Cartao do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Copia CPF

Declaragéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos

Copia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocagao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLQS Assinado de forma
digital por ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA
Dados: 2025.06.23
760 17:09:48 0300'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administracao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) LUCINEI MARIANO
Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/24 cuja colocacéo foi 572. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que 0 nao comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicagao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdo do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidées/declaragdes sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragédo da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS - Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Cépia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Cépia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Coépia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderecgo (Atualizado)

Copia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Cépia do Cartdo Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Coépia da Certidao de Nascimento e Copia CPF
Declaragéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Copia da Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apds a
assinatura da convocacgao sera automaticamente desclassificado do processo.

Assinado de forma

ANDRE CARLOS digital por ANDRE
ALVES DA CARLOS ALVES DA

SILVA:0223015 SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23
7760 17:10:12-03'00'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVIRRNG SELIO L DOM DE SERVICD

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a): MARCOS DE CARVALHO
Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°%: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/2024 cuja colocacao foi 512. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, ap6s a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaragdes sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certiddo Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Cépia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitacdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Coépia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Coépia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartao Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragéao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Coépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

Assinado de forma digital por
ANDRE CARLOS ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA SILVA:02230157760
Dados: 2025.06.23 17:10:36

SILVA:02230157760 300

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administracéao

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVIRRNG SELIO L DOM DE SERVICD

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a): MARIO CAVALHEIRO
Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°%: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horéario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/2024 cuja colocacao foi 52°. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar
em contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, ap6s a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaragdes sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certiddo Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Cépia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Copia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitacdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Coépia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Coépia do Certificado de Concluséo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartao Vacinal

Coépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF
Declaragéao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Coépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por
ALVES DA ANDRE CARLOS ALVES DA

SILVA:02230157760

SILVA:02230157760 Dados: 2025.06.23 17:11:07 0300

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administracéao

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


mailto:\(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br

gl
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Segunda-feira, 23 de junho de 2025 Ano Il | Edigdo n2 515 | Pagina 68 de 87

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

Termo de Convocacao 23/06/25

Sr. (a) RAUL FRANCISCO DE LIMA SANTOS
De acordo com a lista de negros/pardos — Lei Municipal N°3111/2015

Cargo: AGENTE DE MANUTENCAO E REPARO

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajubd, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N°: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 005/24 cuja colocacéo foi 54°. Em carater de urgéncia. Qualquer divida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que 0 nao comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicagao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdo do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaracdes sao emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaracédo de Beneficio (Agéncia INSS - Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Cépia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Coépia do Titulo Eleitoral e Certidao de quitagdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Cépia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderego (Atualizado)

Copia do Certificado de Conclusédo da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Coépia do Cartdo Vacinal

Cépia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Coépia da Certidao de Nascimento e Copia CPF
Declaracéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Copia da Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apds a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

Assinado de forma
ANDRE CARLOS igital por ANDRE
ALVES DA CARLOS ALVES DA

SILVA:02230157 SILVA:02230157760
760 Dados: 2025.06.23
17:11:42-03'00"
André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25
Sr. (a) SUZIANA ROSA FARIA

Cargo: MONITOR ESCOLAR

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajub4, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N2: 500, Bairro Estiva, 22 Andar, Itajuba —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacao foi 146. Em carater de urgéncia. Qualquer duvida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o0 ndo comparecimento no prazo de 5 dias Uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato do Processo
Seletivo, permitindo a Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que apareg¢a munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certidées/declarages sdo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragéao da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaragédo de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagéo Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Copia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Copia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagio da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Endereco (Atualizado)

Copia do Certificado de Conclusao da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Copia do Cartdo Vacinal

Copia do Cartao do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Cépia CPF

Declaragao Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos

Cépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que nao apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLQS Assinado de forma
digital por ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA

SILVA:02230157 SILVA02230157760
Dados: 2025.06.23

760 17:12:09 -03'00'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

Termo de Convocacao 23/06/25
Sr. (a) THAIS HELENA SOARES MIGUEL
Cargo: EDUCADOR INFANTIL

Convocamos V.S.2, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ltajuba, situado a Rua Dr. Jerson Dias, N2: 500, Bairro Estiva, 2° Andar, Itajubad —
MG, no horario das 12h s 16h, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado 006/24 cuja colocacgéao foi 892. Em carater de urgéncia. Qualquer davida entrar em
contato pelo telefone (35) 99746 6487.

Informamos que o nao comparecimento no prazo de 5 dias uteis, apds a publicacao
no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusdo do candidato do Processo
Seletivo, permitindo @ Administragdo convocar outro candidato da lista de aprovados.

Solicitamos ao convocado que aparega munido de todos documentos abaixorelacionados
para que seja efetuado o processo admissional. Todas as certiddes/declaragées séo emitidas de
forma gratuita nos sites correspondentes. Favor trazer os documentos na ordem solicitada.

Atestado de Antecedentes Criminais

Certidao Negativa Criminal (Internet)

Declaragdo da Delegacia de Ensino de Itajuba (sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br)
Declaragao de Beneficio (Agéncia INSS — Itajuba. Aplicativo “MEU INSS”)

Copia da Carteira de Habilitagao Legal da Categoria (Dentro da Validade)

Cépia da Carteira de Identidade e Cépia do CPF

Cépia do Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagdo da Justica Eleitoral.

Copia do Certificado Militar (Se do sexo masculino)

Carteira de Registro Profissional (CTPS Digital) e Copia do PIS/PASEP

Copia do Comprovante de Enderecgo (Atualizado)

Cépia do Certificado de Conclusao da Escolaridade exigida no Edital (frente e verso)
Copia da Certidao: Nascimento (se solteiro) / Casamento (casado)

Cépia do Cartao Vacinal

Copia do Cartdo do SUS

1 Foto 3X4

Conta do Banco Bradesco (Folha de abertura fornecida pela Prefeitura)

— DOS DEPENDENTES (filhos menores de idade):

Copia da Certidao de Nascimento e Copia CPF
Declaragéo Escolar dos filhos entre 08 e 14 anos
Cépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

OBS: O candidato que na@o apresentar os documentos solicitados no prazo de 30 dias apos a
assinatura da convocacao sera automaticamente desclassificado do processo.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital

ALVES DA por ANDRE CARLOS ALVES
DA SILVA:02230157760
SILVA:0223015776 Dados: 2025.06.23 17:12:37

0 -03'00"
André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao
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Outros Atos

e —

o CIMASP

N CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA
MICRORREGIAQ DO ALTO DO SAPUCAI

~

AVISO DE LICITAGAO COMPARTILHADA: CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DA MICRORREGIAO DO ALTO DO SAPUCAI — CIMASP. PROCESSO
LICITATORIO N.° 033/2025, CHAMADA PUBLICA N.° 002/2025. Torna publico o aviso de
licitacdo que tem como OBJETO: LICITACAO COMPARTILHADA — Chamada publica para
selecdo de projetos nas areas de projeto educacionais de literatura, educagédo musical,
tecnologias educacionais e sistema de ensino, para atender as necessidades dos municipios que
compdem o CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA MICRORREGIAO DO
ALTO DO SAPUCAI — CIMASP, tudo de acordo com as especificagdes contidas no edital e seus
anexos. Abertura: 04/07/2025 as 9h00min. Maiores informagdes no Sitio www.cimasp.mg.gov.br.
Mais informacdes: (35) 3622-4211.

Itajuba, 23 de junho de 2025

CONSORCIO INTERMUNICIPAL Assinado de forma digital por CONSORCIO

INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA
MULTIFINALITARIO DA MICR:21512443000131

MICR:21512443000131 Dados: 2025.06.23 13:36:50 -03'00"

ROGILSON APARECIDO MARQUES NOGUEIR

PRESIDENTE CIMASP

Avenida: Henriqueto Cardinali, 931 — Varginha — Cep.: 37.501-150 - Telefone: (35) 3622-4211 licitacimasp@gmail.com

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA/MG
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

ERRATA N2 01

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

Considerando como assunto de relevancia social e cultural, o Municipio de
Itajuba/MG torna publica a errata n°® 01 do Edital de Chamamento publico n°
01/2025, com o intuito de prorrogar o periodo de inscri¢gdes, indicando no referido
edital as seguintes alteragoes:

ONDE LE-SE:
INSCRICOES https://forms.gle/VekNXYYFum4BpJabA
PRAZO De 02 a 22 de junho de 2025.
1.3 Etapas do Processo de Selegao
Etapa Descrigao Periodo
1 |Inscri¢éo das propostas de 02 a 22 de junho de 2025.
2 |Divulgagao da lista de inscrigbes 23 de junho de 2025.
de 24 de junho a 04 de julho de
Andlise documental e de mérito cultural 2025.
3 |Divulgagéo do resultado provisério da analise de mérito |07 de julho de 2025.
4 |Recebimento dos recursos de 08 a 10 de julho de 2025.
5 |Julgamento dos recursos 11 de julho de 2025.
6 |Divulgagéo do resultado final da analise de mérito 14 de julho de 2025.
7 |Recebimento dos documentos da etapa de habilitagdo |[de 15 a 21 de julho de 2025.
8 |Divulgagao do resultado provisoério da habilitagdo 23 de julho de 2025.
9 |Recebimento dos recursos de 24 a 28 de julho de 2025.
10 |Divulgagao do resultado final 30 de julho de 2025.
11 |Afericao da regularidade fiscal 30 de julho de 2025.
12 |Assinatura dos Termos de Premiagéo Cultural de 04 a 05 de agosto de 2025.
13 |Diligéncia dos Termos de Premiagao Cultural 06 de agosto de 2025.
14 |Realizagao dos pagamentos a partir de 07 de agosto de 2025.
SUPLENTES
15 |Convocagao de eventuais suplentes 11 de agosto de 2025.
16 |Recebimento dos documentos da etapa de habilitagdo |[de 12 a 18 de agosto de 2025.

ﬁPREFEITURA '« FOLIT A NAGIONAL GOVERNO FEDERAL
ITAJUBA Il vivd IJN B AT MI-

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO UNIAQ E RECONSTRUGCAD
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17 |Divulgacao do resultado provisério da habilitacdo 20 de agosto de 2025.
18 |Recebimento dos recursos de 21 a 25 de agosto de 2025.
19 |Julgamento dos recursos 26 de agosto de 2025.
20 |Divulgagéo do resultado final 27 de agosto de 2025.
21 | Aferigédo da regularidade fiscal 27 de agosto de 2025.
22 |[Assinatura dos Termos de Premiacao Cultural 28 a 29 de agosto de 2025.
23 |Diligéncia dos Termos de Premiagao Cultural 01 de novembro de 2025.

a partir de 02 de novembro de
24 |Realizagdo dos pagamentos 2025.

As datas constantes no cronograma sao passiveis de ajustes, sendo de total
responsabilidade do proponente acompanhar a atualizagdao dessas informagdes através do
Diario Oficial do Municipio.

LEIA-SE:
INSCRICOES https://forms.gle/VekNXYYFum4BpJabA
PRAZO De 02 a 30 de junho de 2025.
1.3 Etapas do Processo de Selegao
Etapa Descrigao Periodo
1 |Inscrigéo das propostas de 02 a 30 de junho de 2025.
2 |Divulgagéao da lista de inscrigbes 01 de julho de 2025.
Andlise documental e de mérito cultural de 02 a 09 de julho de 2025.
3 |Divulgagéo do resultado provisorio da analise de mérito |10 de julho de 2025.
4 |Recebimento dos recursos de 11 a 15 de julho de 2025.
5 |Julgamento dos recursos 16 de julho de 2025.
6 |Divulgagéo do resultado final da analise de mérito 17 de julho de 2025.
7 |Recebimento dos documentos da etapa de habilitagdo [de 18 a 24 de julho de 2025.
8 |Divulgagao do resultado provisério da habilitagdo 25 de julho de 2025.
9 |Recebimento dos recursos de 28 a 30 de julho de 2025.
10 |Divulgagéo do resultado final 31 de julho de 2025.
11 | Aferigéo da regularidade fiscal 31 de julho de 2025.
12 |Assinatura dos Termos de Premiag&o Cultural de 04 a 05 de agosto de 2025.
13 |Diligéncia dos Termos de Premiagéo Cultural 06 de agosto de 2025.
14 |Realizagdo dos pagamentos a partir de 07 de agosto de 2025.
SUPLENTES
15 [Convocagéo de eventuais suplentes 11 de agosto de 2025.
16 |Recebimento dos documentos da etapa de habilitagdo [de 12 a 18 de agosto de 2025.
17 |Divulgagéo do resultado provisorio da habilitacdo 20 de agosto de 2025.
18 |Recebimento dos recursos de 21 a 25 de agosto de 2025.
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19 |Julgamento dos recursos 26 de agosto de 2025.
20 |Divulgagéo do resultado final 27 de agosto de 2025.
21 |Afericdo da regularidade fiscal 27 de agosto de 2025.
22 |Assinatura dos Termos de Premiagao Cultural 28 a 29 de agosto de 2025.

23 |Diligéncia dos Termos de Premiagao Cultural

01 de novembro de 2025.

a partir de 02 de novembro de
24 |Realizagao dos pagamentos 2025.

As datas constantes no cronograma sao passiveis de ajustes, sendo de total

responsabilidade do proponente acompanhar a atualizagdo dessas informagdes através do

Diario Oficial do Municipio.

Itajuba/MG, 23 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub RITA DE CASSIA ALMEIDA
g Data: 23/06/2025 17:27:57-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

RITA DE CASSIA ALMEIDA
Secretaria de Cultura e Turismo

F2LIT €A NACIONAL GOVERNO FEDERAL

g .\ s MI
\ CULTURA imm

UNIAQ E RECONSTRUCAD

Prijisi %

e,
: % CULTURA
[D l'..l .m

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO
ALDIR BLANC

Municipio de Itajuba - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



=k

DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Segunda-feira, 23 de junho de 2025 Ano Ill | Edicdo n2 515 | Pagina 75 de 87

PODER LEGISLATIVO

Atos Oficiais

Portarias

CAMARA (35) 3629-6400

MUNICIPAL DE , www.itajuba.cam.mg.gov.br
I lTAJ u BA Praca Amelia Braga, 45 - Centro
Itajuba - MG | CEP: 37500-030

PORTARIA/CMI N2 089/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 — Autoriza a Diretoria Administrativa a Iniciar processo licitatério de empresas
prestadoras de servicos de Fornecimento de buffet para atender os eventos
programados pela Cdmara Municipal para o ano de 2025.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajuba, em 11 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 11/06/2025 15:48:12 Portaria N° 89/2025/1170/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagodes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - 8946-J705-1681-XZ9D

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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(35) 3629-6400

MUN'C'PAI. DE www.itajuba.cam.mg.gov.br
lTAJ U BA Praca Amélia Braga, 45 - Centro
Itajuba - MG | CEP: 37500-030

PORTARIA/CMI N2 090/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 — Autoriza a Diretoria Administrativa a Iniciar processo licitatério nos termos da
Lei 14133/21, visando a contratacdo de espago publicitario para publicagdo de atos
oficiais e institucionais da Camara Municipal de Itajubd em jornal impresso de circulagdo
local.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajuba, em 12 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 12/06/2025 13:39:00 Portaria N° 90/2025/1181/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - 1A13-9998-067G-J58T

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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(35) 3629-6400

MUN'C'PAL DE www.itajuba.cam.mg.gov.br
lTAJ U BA Praca Amélia Braga, 45 - Centro
Itajuba - MG | CEP: 37500-030

PORTARIA/CMI N2 091/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 — Autoriza a Diretoria Administrativa a Iniciar processo licitatorio de empresa
especializada em servicos de comunicacgao visual, incluindo:

- Plotagem e confeccdo de adesivos para a frota de veiculos da Camara Municipal de
Itajub3;

- Confeccao de adesivos para identificacdo visual de departamentos internos da sede do
Poder Legislativo de Itajuba.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajub3, em 13 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 13/06/2025 14:24:47 Portaria N° 91/2025/1199/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - RT1R-4M6N-1M7D-30X7

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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(35) 3629-6400

MUN'C'PAL DE www.itajuba.cam.mg.gov.br
lTAJ U BA Praca Amélia Braga, 45 - Centro
Itajuba - MG | CEP: 37500-030

PORTARIA/CMI N2 092/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 12- Nomear o senhor Felipe Gongalves Ribeiro para o cargo de Analista RH,
de provimento efetivo, estatutario, Nivel lll, Padrdo A, a partir de hoje dia 16 de
junho de 2025, em conformidade com a Lei n? 3555 de 30/06/23.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajuba, em 16 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 16/06/2025 13:26:17 Portaria N° 92/2025/1202/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - UJ16-6CGZ-023D-YB5R

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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(35) 3629-6400

MUN'C'PAL DE www.itajuba.cam.mg.gov.br
lTAJ U BA Praca Amélia Braga, 45 - Centro
Itajuba - MG | CEP: 37500-030

PORTARIA/CMI N2 093/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 12- Nomear a senhora Isadora Moreira Ribeiro para o cargo de Jornalista, de
provimento efetivo, estatutario, Nivel Ill, Padrdo A, a partir de hoje dia 16 de
junho de 2025, em conformidade com a Lei n? 3555 de 30/06/23.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajuba, em 16 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 16/06/2025 13:26:28 Portaria N° 93/2025/1203/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - 2U3U-2J98-X2R2-UZH7

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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(35) 3629-6400

MUN'C'PAL DE www.itajuba.cam.mg.gov.br
lTAJ U BA Praca Amélia Braga, 45 - Centro
Itajuba - MG | CEP: 37500-030

PORTARIA/CMI N2 094/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 12- Nomear a senhora Sara Rocha Gomes para o cargo de Analista
Administrativo, de provimento efetivo, estatutario, Nivel Ill, Padrdo A, a partir de
hoje dia 16 de junho de 2025, em conformidade com a Lei n? 3555 de 30/06/23.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajuba, em 16 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 16/06/2025 13:26:36 Portaria N° 94/2025/1205/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - 6U3F-2BU5-2K8A-46X2

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA/CMI N2 095/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 — Autorizar a baixa do bem relacionado, que serd transferido para a Prefeitura de
Itajuba.

N° do patrimonio Descricdo Valor

1635 VEICULO COROLLA 2013/2014 PRATA, placa OWQ-0070 R$81.500,00

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajubd, em 17 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 17/06/2025 13:01:49 Portaria N° 95/2025/1220/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - 0C4Y-EOWK-CVTG-2F1N

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA/CMI N2 096/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 — Conceder 272 anuénio de efetivo exercicio publico aos servidores Luydi Imar
Zacarias Riéra e Claudio Dias Chaves a partir de 18/06/2025, conforme o disposto no
Art. 113 da Lei Complementar n? 066 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Itajuba.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajuba, em 18 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 18/06/2025 12:56:35 Portaria N° 96/2025/1234/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - G616-24VK-JP3K-5GHR

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA/CMI N2 097/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 12 — Autorizar o Diretor de Integracao Legislativa e Cidadania Luiz Gonzaga Costa e
a Servidora Tradutora e Intérprete de Libras Adriana Oliveira da Luz Portela, a se
deslocarem para a cidade de Pouso Alegre, MG: O objetivo da viagem é acompanhar a
plenaria Municipal do Parlamento Jovem | na Escola do Legislativo na cidade de Pouso
Alegre, MG. Com previsdo de saida dia 23/06/2025 as 15h e de retorno para o dia
23/06/2025 as 22h. O veiculo oficial sera conduzido pelo Motorista Osmar Chiaradia.

Art. 22- Autorizar o pagamento de didrias individuais no valor de R$119,00 (cento e
dezenove reais) correspondentes a 0,25 didrias, totalizando R$357,00 (trezentos e
cinquenta e sete reais).

Art. 32- O relatdrio de viagem deve atender integralmente ao disposto na Resolugdo n?
1042 /24.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajubd, em 18 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 18/06/2025 17:24:45 Portaria N° 97/2025/1241/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - DYU7-247K-E07W-GGW6

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA/CMI N2 098/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Termo de Convocacdo

Art. 12 - Convocar o candidato Rafael José Manduca de Oliveira, inscricao N2 538001063 a
comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Itajubd, situada a
Praca Amélia Braga, 45 — Bairro Centro, Itajuba-MG, no horario das 12h as 17h, para tratar de
assuntos relacionados ao Concurso Publico - Edital 01/2023 — Cargo: Controlador Interno cujo
colocagao foi 4°. Em carater de urgéncia. O ndo comparecimento no prazo de 07 dias uteis, a
partir da publicacao no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, importa na exclusao do candidato
do Processo Seletivo, permitindo a administragao convocar outro candidato da lista de aprovados.

Art. 22 - Solicitamos ao convocado que apare¢a munido de todos os documentos
abaixo- relacionados:
a) Cdpia e original da Carteira de Identidade;
b) Cdpia e original do Titulo de Eleitor e certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral expedida ha,
no maximo,30 (trinta) dias;
c) Cépia e original do CPF;
d) Cépia e original do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de incorporacdo (se do
sexo masculino),
e) Copia e original da Certid3o de nascimento ou casamento;
f) Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP;
g) Cdpia da Carteira de Trabalho (CTPS);
h) Uma fotografia, tamanho 3x4, recente e colorida;
i) Copia e original dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para o
cargo, conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no conselho de fiscalizagdo do
exercicio profissional, se o cargo exigir;
j) Copia do comprovante de residéncia (atualizado);
k) Declaracgdo de bens — cartdrio de notas;
I) Declaracdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcdo publica;

m) Cépia Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes;
Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Policia Civil

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cumpra-se e publique-se.

Camara Municipal de Itajubd, em 23 de junho de 2025.

SILVIO CESAR VIEIRA
Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: Silvio Cesar Vieira em 23/06/2025 14:10:59 Portaria N° 98/2025/1244/2025 Sistema Siscam. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://consulta.siscam.com.br/camaraitajuba/documentos/autenticar e informe o cédigo do
documento - 8SV2-SJ4H-757W-G0B2

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Aditivos / Aditamentos / Supressoes

Licitacoes e Contratos

CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA

4° Termo Aditivo ao Contrato n° 05/2022

A Camara Municipal de Itajubd torna publico o 4° Termo Aditivo ao Contrato n° 05/2022,
reajustando o Contrato de Prestacdo de Servigos Especializados de Assessoria e Consultoria
Contabil com Fornecimento de Software para Camara Municipal que entre si fazem a Camara
Municipal de Itajubd e a empresa L&C Assessoria e Consultoria e prorrogando a vigéncia do
contrato por mais 12 meses.

Valor: R$ 7.942,20 (sete mil novecentos e quarente e dois reais e vinte centavos) por més.
Maiores informacdes pelo telefone (35) 3629 6400.

Itajub4, 23 de junho de 2025.

HERITON Assinado de forma
digital por HERITON

JERONIMO JERONIMO
OLIVEI RAO443 OLIVEIRA:04435529670

Dados: 2025.06.23

5529670 16:50:17 -03'00'

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA

2° Termo Aditivo ao Contrato n° 07/2024

A Céamara Municipal de Itajubd torna piblico o 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 07/2024
reajustando o valor do Contrato em 8,05% (oito inteiros e cinco centésimos) para Prestacdo de
Servigos Médicos, que entre si fazem a Camara Municipal de Itajubd e a empresa UNIMED
Itajubd Cooperativa de Trabalho Médico.

Maiores informacées pelo telefone (35) 3629 6400.

Itajuba, 23 de junho de 2025.

HERITON JERONIMO Assinado de forma digital por

HERITON JERONIMO

OLIVEIRA:04435529 OLIVEIRA:04435529670
Dados: 2025.06.23 17:08:37

670 -03'00'

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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