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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 4.346 DE 12 DE JULHO DE 2025.

“Disp6e sobre o Plano
Plurianual para o periodo
2026/2029 e da outras
providéncias.”

(Autoria: Poder Executivo)

HAMILTON LUiS FOZ, Prefeito Municipal de
Promissao, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissao
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Esta lei institui o Plano Plurianual para o
quadriénio 2026/2029, em cumprimento ao disposto no
art. 165, § 12 da Constituicao Federal, estabelecendo para o
periodo os programas com seus respectivos objetivos,
indicadores de custo e metas da administracao municipal,
para as despesas de capital e outras delas decorrentes e
para as relativas aos programas de duragao continuada, na
forma dos anexos | a IV, que fazem parte integrante desta
lei.

§ 12 Os anexos 03 a 04 que compdem o Plano
Plurianual, sao estruturados em programa, justificativa,
objetivos, a¢des, produto, unidade de medida, meta e valor.

§ 22 Para fins desta lei, considera-se:

I - Programa, o instrumento de organizacao da agao
governamental visando a concretizacao dos objetivos
pretendidos;

Il - Justificativa, a identificacao da realidade existente,
de forma a permitir a caracterizacao e a mensuragao dos
problemas e necessidades;

Il - Objetivos, os resultados que se pretende alcangar
com a realizacao das acdes governamentais;

IV - Acdes, o conjunto de procedimentos e trabalhos
governamentais com vistas a execucao do programa;

V - Produto, os bens e servigos produzidos em cada
acao governamental na execucao do programa;

VI - Metas, os objetivos quantitativos em termos de
produtos e resultados a alcancar.

§ 32 - Os anexos 01 e 02, que acompanham esta Lei,
sem carater normativo, contém as informacoes
complementares relativas a receita.

Art. 22 Os valores constantes dos anexos | a IV estao
orcados a precos apurados na Loa 2025, com ajustes
conforme LOA executada em 2024, corrigidos pelo indice
de inflacao(IPCA) e de metas da inflacao(/PCA) e poderao
ser atualizados em cada exercicio quando da elaboracao da
Lei de Diretrizes Orcamentdrias anual, com base nas
variacOes utilizadas na composicao de valores para a
elaborac¢do daquela lei.
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Art. 32 Os programas a que se refere o art. 19
definidos a partir das diretrizes gerais fixadas pela Portaria
n2 42, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
de 14 de abril de 1999 e suas alteragdes posteriores,
constitui o elo basico de integracdo entre os objetivos do
Plano Plurianual, as prioridades e metas fixadas na Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e a programacao estabelecida no
Orcamento Anual, correspondentes aos exercicios
abrangidos pelo periodo do Plano.

Art. 42 A exclusao ou alteracao de programas
constantes desta lei, bem como a inclusao de novos
programas serdo propostas pelo Poder Executivo, através
de (projeto de lei especifica).

Art. 52 A inclusdo, exclusao ou alteracao de acdes
orcamentdrias e de suas metas que envolvam recursos do
orcamento municipal sequird as diretrizes da lei
orcamentdria anual.

Art. 62 Fica o Poder Executivo autorizado a alterar
indicadores de programas e a incluir, excluir ou alterar
acdes e suas respectivas metas, sempre que tais
modificacdes nao requeiram mudanga no orcamento do
Municipio.

Art. 72 O Poder Executivo poderd aumentar ou
diminuir as metas estabelecidas a fim de compatibilizar a
despesa orcada com a receita estimada em cada exercicio
de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas.

Art. 82 As prioridades da Administracao Municipal em
cada exercicio serdao expressas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e extraidas dos anexos desta lei.

Art. 92 Nenhum investimento cuja execucdo
ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem
prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem lei que autorize
sua inclusao.

Art. 10 O Poder Executivo realizard atualizacao dos
programas e metas constantes desta lei ou de suas
alteracdes, quando da elaboracdao de suas propostas de
diretrizes orgcamentarias (LDO) e respectiva lei
Orcamentaria Anual (LOA), orientando o estabelecimento
de prioridades e metas para o exercicio subsequente.

Art. 11 Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, em 12 de julho
de 2025.

HAMILTON LUIS FOZ
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da

Administracdo na data supra.

LEI N2 4.347 DE 1¢ DE JULHO DE 2025.

“Dispée sobre as Diretrizes
Orcamentdrias para a elaboracdo
e execucdo da lei orcamentaria
para o exercicio financeiro do
ano de 2026, e da outras
providéncias.”
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(Autoria: Poder Executivo)

HAMILTON LUiS FOZ, Prefeito Municipal de
Promissao, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissao
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Ficam estabelecidas, nos termos desta lei, as
diretrizes orcamentarias do Municipio de Promissao
incluindo a Administracao Indireta, relativas ao exercicio
financeiro de 2026, compreendendo:

I- as diretrizes para a elaboragao e execugao do
orcamento do Municipio, sua estrutura e organizacao, e de
suas eventuais alteracdes;

II- as prioridades e metas da administracdo publica
municipal;

Ill- as disposicdes sobre alteracdes na legislacao
tributaria do Municipio;

IV- as disposicOes relativas as despesas com pessoal e
encargos sociais; e as disposic0es gerais.

Paragrafo Unico. Integram a presente lei as metas e
riscos fiscais, as prioridades e metas da administracao
publica municipal, e outros demonstrativos, constantes dos
Anexos respectivos.

CAPITULO II
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
DO ORCAMENTO
Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 22 A elaboracao da proposta orcamentaria
abrangera os Poderes Legislativo, Executivo, entidades da
administracdao direta e indireta, nos termos da lei
Complementar n.? 101, de 04 de maio de 2000,
observando-se 0s seguintes objetivos principais:

I- combater a pobreza e promover a cidadania e
inclusao social;

II- dar apoio aos estudantes carentes, de prosseguirem
seus estudos no ensino superior;

IlI- promover o desenvolvimento do Municipio e o
crescimento econémico;

IV- assisténcia a crianca e ao adolescente;

V- melhoria da infra-estrutura urbana;

VI- oferecer assisténcia médica, odontoldgica e
ambulatorial a popula¢do carente, através do sistema Unico
de saude.

Art. 32 O projeto de Lei orcamentaria serd elaborado
em conformidade com as diretrizes fixadas nesta Lei, com o
artigo 165, §§ 5.2, 6.2, 7.2 e 8.2, da Constituicao Federal,
com a lei Federal n.2 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, assim
como em conformidade com a lei Complementar n.2 101,
de 04 de maio de 2000.

§ 12 A Lei Orcamentaria Anual compreendera:

I - 0 orcamento fiscal;

Il - 0 orcamento da seguridade social.
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§ 22 O orcamento fiscal e da seguridade social
discriminardo a receita em anexo préprio e de acordo com
a classificacao constante do Anexo | - natureza da receita -
da Portaria Interministerial n.2 303, de 28 de abril de 2005,
do Ministério da Fazenda e do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao e suas alteracOes posteriores.

§ 32 O orcamento fiscal e da seguridade social
discriminardo as despesas, com relacao a sua hatureza, no
minimo por elemento econémico, de acordo com o que
dispde o artigo 15 da Lei Federal n.2 4.320 de 17 de mar¢o
de 1964.

§ 42 Caso o projeto de lei do orgamento seja elaborado
por sistema de processamento de dados, devera o Poder
Executivo disponibilizar acesso aos dados do programa
respectivo aos técnicos do Poder Legislativo para que estes
possam processar eventuais alteragdes ocasionadas pela
apresentacao de emendas e devidamente aprovadas.

Secao ll
Das Diretrizes Especificas

Art. 42 A proposta orcamentaria para o exercicio
financeiro de 2026 obedecerd as seguintes disposicdes:

| - cada programa identificard as acles necessarias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades e
projetos, especificando os respectivos valores e metas;

Il - cada projeto constard somente de uma unidade
orcamentdria e de um programa;

Il - as atividades com a mesma finalidade de outras ja
existentes deverdo observar o mesmo cddigo,
independente da unidade orcamentdria;

IV - a alocacdo dos recursos na Lei Orcamentaria sera
efetuada de modo a possibilitar o controle de custos das
acOes e a avaliacao dos resultados dos programas de
governo;

V - na estimativa da receita considerar-se-a a
tendéncia do presente exercicio e o incremento da
arrecadacao decorrente das modificacfes na legislacao
tributdria;

VI - as receitas serao orcadas de acordo com o
orcamento de 2025, considerando eventuais implementos
inflacionarios e ajustes quanto aos indice de participacdo
gquanto a tributos federais e estaduais, bem como as
estimativas no tocante a receitas vinculadas, havendo
alteracdes de fontes de recurso, e as demais alteracdes
serao ajustadas conforme a estimativa da receita;

VII - somente podera incluir novos projetos, desde que
devidamente atendidos aqueles em andamento, bem como
apds contempladas as despesas de conservacao com o
patriménio publico;

VIII - os recursos legalmente vinculados a finalidade
especifica deverao ser utilizados exclusivamente para o
atendimento do objeto de sua vinculacdo, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso.

Paragrafo Unico. Os projetos a serem incluidos na lei
orcamentdria anual poderdo conter previsdo de execucao
por etapas, devidamente definidas nos respectivos
cronogramas fisico-financeiros.

Municipio de Promisséo - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Pagina 3 de 19



Terca-feira, 01 de julho de 2025

Art. 52 Para atendimento do disposto nos artigos
anteriores, as unidades orcamentdrias dos Poderes
Legislativo e Executivo, bem como das entidades da
administracao indireta, encaminharao ao Departamento de
Contabilidade e orcamentos da Prefeitura Municipal de
Promissao suas propostas parciais, nos prazos legais.

§ 12 As despesas correntes até o limite fixado para o
ano em curso consideradas os indices inflacionarios,
ressalvado os casos de aumento ou diminuicdo dos servicos
a serem prestados.

§22 Nao havendo encaminhamento das propostas
parciais o Departamento de Contabilidade e Orgamento da
Prefeitura Municipal de Promissao procederd com a
repeticao do orcamento daquele Poder ou Entidade do
exercicio de 2025, considerando os ajustes promovidos
com as atualizagdes.

Art. 62 Nos moldes do art. 165, § 82 da Constituicao e
do art. 79, 1, da Lei 4.320/1964, a lei orcamentdria poderd
conceder, no maximo, até 20% para abertura de créditos
adicionais suplementares.

§ 12 Do percentual facultado no caput, 60% (sessenta
por cento) estardo vinculados a créditos suplementares
financiados pela anulacao parcial ou total de dotacles
orcamentadrias, nos termos do art. 43, § 12, Ill, da Lei n?
4.320, de 1964.

§ 22 Do percentual facultado no caput, 40% (quarenta
por cento) estardo vinculados a créditos suplementares
financiados pelo superdvit financeiro do exercicio de 2025,
excesso de arrecadacao ou por operacdes de crédito, tudo
conforme o art. 43, 8§19, 1, 1l e IV, da Lei n? 4,320, de 1964

§ 32 A Lei Orcamentéria Anual ndo podera prever como
receitas de operacdes de crédito montante que seja
superior ao das despesas de capital, excluidas aquelas por
antecipacdo de receita orcamentaria.

Art.72 A Lei Orcamentaria Anual deverd conter reserva
de contingéncia para o atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico. A reserva de contingéncia
corresponderd aos valores apurados a partir da situacao
financeira do més de julho do corrente exercicio, projetados
até o final.

Art. 82 A Lei Orcamentaria Anual poderd conter
autorizacdo ao Poder Executivo para promover, por
Decreto:

I - A transposicdo, transferéncia ou remanejamento de
recursos, desde que dentro do mesmo érgao e dentro do
mesmo programa, obedecida a categoria de programacao;

Il - A alteracao da fonte de recursos, mediante o
comportamento do efetivo ingresso das receitas, para
melhor atender a programacdo dela constante.

§ 12 Até o limite de 15% da despesa inicialmente
fixada, fica o Poder Executivo autorizado a realizar
transposicdes, remanejamentos e transferéncias entre
6rgaos orcamentdrios e categorias de programacao.

§ 22 Para os fins do art. 167, VI, da Constituicao,
categoria de programacdo é o mesmo que Atividade,

Ano X | Edicdo n2 1792B

DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE PROMISSAO
Conforme Lei Municipal n® 3.495, de 16 de junho de 2015

Projeto ou Operacao Especial e, no ambito da classificacdo
econdmica da despesa, 0s grupos corrente e de capital.

§ 32 Na execucdo orcamentdria, a transposicdo,
transferéncia ou remanejamento de recursos e a altera¢do
da fonte de recursos ndo poderdo resultar em alteracao dos
valores das programacdes aprovadas na Lei Orcamentdria
ou em seus créditos adicionais.

Art. 92 A concessao de subvencdes sociais, auxilios e
contribuicdes a instituicbes privadas, que prestem servicos
nas areas de salde, assisténcia social, educacdo e Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, dependerao de autoriza¢do
legislativa e serd calculada com base em unidade de
servigos prestados ou postos a disposi¢ao dos interessados,
obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia previamente
fixados pelo Poder Executivo.

§ 12 As subvenclOes sociais serao concedidas a
instituicdbes privadas sem fins lucrativos que tenham
atendimento direto ao publico, de forma gratuita, mediante
Termo de Colaboracdo ou de fomento nos termos de Lei
Federal n? 13019/14 e suas alteragdes posteriores.

§ 22 As concessdes de auxilios estardo subordinadas
as razdes de interesse publico e obedecerao as seguintes
condicoes:

I - Destinar-se-do, exclusivamente, as entidades sem
fins lucrativos;

Il - Destinar-se-ao a ampliacdo, aquisicao de
equipamentos e de material permanente e instalagdes.

§ 32 A destinacao de recursos para entidades privadas,
a titulo de contribuicdes, tera por base, exclusivamente, em
unidades de servicos prestados.

Art. 10 O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de
despesas de competéncia dos Estados, do Distrito Federal e
da Unido, somente poderao ser realizados:

I. Caso se refiram a ag0es de competéncia comum dos
referidos entres da Federacao, previstas no art. 23 da
Constituicdo Federal;

Il. Se houver expressa autorizacdo em lei especifica,
detalhando seu objeto;

l1l. Sejam objeto de celebracdo de convénio, acordo,
ajuste ou instrumento congénere.

Secao lll
Da Execucao do Orcamento

Art. 11 Até trinta dias ap6s a aprovacao do
orcamento, o Poder Executivo deverd estabelecer a
programacao financeira e o cronograma de execugao
mensal de desembolso.

§ 12 As receitas, conforme as previsOes respectivas,
serdo programadas em metas de arrecadagdes bimestrais,
enquanto que os desembolsos financeiros deverao ser
fixados em metas mensais.

§ 22 A programacao financeira e o cronograma de
desembolso de que tratam este artigo poderao ser revistos
no decorrer do exercicio financeiro a que se referirem,
conforme os resultados apurados em funcao de sua
execucao.

Art. 12 Caso ocorra frustracdao das metas de
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arrecadacdo da receita, comprometendo o equilibrio entre
a receita e a despesa ou mesmo as metas de resultados,
serd fixada a limitacdo de empenho e da movimentacao
financeira.

§ 12 A limitacao de que trata este artigo sera fixada de
forma proporcional a participacdo dos Poderes Legislativo e
Executivo no total das dotacdes orcamentérias constantes
da Lei Orcamentaria de 2026 e de seus créditos adicionais.

§ 22 A limitacao terd como base percentual de reducao
proporcional ao déficit de arrecadacdo e serd determinada
por unidades orcamentdrias, respeitados os limites
constitucionais.

§ 32 A limitacao de empenho e da movimentacao
financeira serd determinada pelos Chefes do Poder
Legislativo ou Executivo, dando-se respectivamente, por
ato da mesa e por decreto.

§ 42 Excluem-se da limitagao de que trata este artigo
as despesas que constituem obrigacao constitucional e
legal de execugao.

Art. 13 O Poder Legislativo, por ato da mesa, devera
estabelecer até trinta dias apdés a publicacdo da Lei
Orcamentaria de 2026, o cronograma anual de desembolso
mensal para pagamento de suas despesas.

Paragrafo Unico. O cronograma de que trata este
artigo contemplard as despesas correntes e de capital,
levando-se em conta os dispéndios mensais para o alcance
dos objetivos e de seus programas.

Art. 14 Para efeito de exclusdo das normas aplicaveis
a criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acdes
governamentais que acarretem aumento da despesa,
considera-se despesa irrelevante, aquela cujo valor nao
ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e Il
do art. 75, da Lei Federal n? 14.133 de 01 de abril de 2021.

Art. 15 Os atos relativos a concessdo ou ampliacao de
incentivo ou beneficio tributario que importem em rentncia
de receita deverdo obedecer as disposicdes da Lei
Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, devendo
estar acompanhados do demonstrativo do impacto
orcamentario-financeiro a que se refere o seu artigo 14.

Paragrafo Unico. Excluem-se os atos relativos ao
cancelamento de créditos cujos montantes sejam inferiores
aos dos respectivos custos de cobranca, bem como
eventuais descontos para pagamento a vista do Imposto
Predial e Territorial Urbano, desde que os valores
respectivos tenham sido considerados na estimativa da
receita.

CAPITULO 1lI
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 16 As prioridades e metas para o exercicio
financeiro de 2026 sao as especificadas no Anexo de
Prioridades e Metas que integra esta Lei, as quais terao
precedéncia na alocacao de recursos da Lei
Orcamentaria de 2026, e na sua execucdo.

Paragrafo Unico. Acompanha esta Lei demonstrativo
das acles relativas a despesas obrigatérias de carater
continuado de ordem legal ou constitucional, nos termos do
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art. 92, § 29, da Lei Complementar n2. 101, de 04 de maio
de 2000.
CAPITULO IV
DAS ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 17 O Poder Executivo poderd encaminhar a
Camara Municipal projetos de lei dispondo sobre alteracdes
na legislacao tributdria, especialmente sobre:

I - Revisdao e atualizacdo do Cdédigo Tributario
Municipal, de forma a corrigir distorcdes;

Il - Revogacdes das isencles tributdrias que
contrariem o interesse publico e a justica fiscal;

Il - Revisao das taxas ou tarifas, objetivando sua
adequacdo aos custos efetivos dos servigos prestados e ao
exercicio do poder de policia do Municipio;

IV - Atualizacdo da Planta Genérica de Valores
ajustando-a aos movimentos de valorizacao do mercado
imobiliario;

V - Aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo,
cobranca, execucao fiscal e arrecadacao de tributos;

VI - Instituicao de taxas ou tarifas, para cobertura dos
custos efetivos de servigos prestados.

CAPITULO V
DAS DISPOSICGES RELATIVAS A PESSOAL E
ENCARGOS

Art. 18 O Poder Executivo poderd encaminhar projeto
de lei visando revisao do sistema de pessoal,
particularmente do plano de carreira e salarios, incluindo:

I - A concessao, absorcao de vantagens e aumento de
remuneracao de servidores;

Il - A criacdo e a extincdao de empregos publicos, bem
como a criacao e alteracao de estrutura de carreira;

Il - O provimento de empregos e contratacles
emergenciais estritamente necessdrias, respeitada a
legislacdo municipal vigente.

Paragrafo Unico. As alteracbes autorizadas neste
artigo dependerdo da existéncia de prévia dotacao
orcamentdria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 19 O total da despesa com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo no més, somada com a dos onze
meses imediatamente anteriores apuradas ao final de cada
quadrimestre, ndo podera exceder o limite maximo de 60%
(sessenta por cento), assim dividido:

l. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

Il. 54% (cinqlienta e quatro por cento) para o Poder
Executivo.

Paragrafo Unico. Na verificacdo do atendimento dos
limites definidos neste artigo ndo serdao computadas as
despesas:

I - De indenizagao por demissao de servidores ou
empregados;

Il - Relativas a incentivos a demissdo voluntaria;

Il - Decorrentes de decisdo judicial e da competéncia
de periodo anterior de que trata o “caput” deste artigo;

IV - Com pagamento de inativos, ainda que
decorrentes da receita corrente liquida.

Municipio de Promisséo - SP
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 Os repasses mensais de recursos financeiros
ao Poder Legislativo serao realizados de acordo com o
cronograma anual de desembolso mensal de que trata o
art.12 desta Lei, respeitado o limite méximo estabelecido
no art. 29-A da Constituicdo Federal de 1988, introduzido
pela Emenda Constitucional n®. 25, de 14 de fevereiro de
2000.

§1° Caso a Lei Orcamentaria de 2026 tenha
contemplado ao Poder Legislativo dotacOes superiores ao
limite maximo previsto no caput deste artigo, aplicar-se-a a
limitacdao de empenho e da movimentacao financeira, para
0 ajuste ao limite.

§22 Na hipotese da ocorréncia do previsto no § 19,
deverd o Poder Executivo comunicar o fato ao Poder
Legislativo, no prazo de até noventa dias apds o inicio da
execucao orcamentaria respectiva.

§32 No caso da nao elaboracdo do cronograma anual
de desembolso mensal, os recursos financeiros serao
repassados a razao de um doze avos por més, aplicados
sobre o total das dotagdes orcamentarias consignadas ao
Poder Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limite
maximo previsto na Constituicao Federal.

Art. 21 Os projetos de lei relativos a créditos
adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido na Lei Orcamentdria Anual.

Paragrafo Unico. Os projetos de lei relativos a
créditos adicionais solicitados pelo Poder Legislativo, com a
indicacdo dos recursos compensatérios, serao
encaminhados a Camara Municipal no prazo de até trinta
dias, a contar da data do recebimento do pedido.

Art. 22 O sistema de controle interno do Poder
Executivo Alertara quanto ao controle de custos e
avaliacdo dos resultados dos programas relacionados a:

I - Controle da execucdo Orcamentéria e Financeira;

Il - Despesas sem procedimento formal de processos;

11l - Coleta e distribuicdo de dgua;

IV - Coleta e disposicao de esgoto;

Paragrafo Unico: Para o atendimento do Disposto no
caput deste artigo, sera de responsabilidade dos
Secretdrios Municipais repassarem as informacdes
necessdrias ao Controle Interno.

Art. 24 Caso o projeto de lei orcamentaria nao seja
devolvido para sansdo até o encerramento da sessdo
legislativa, conforme determina o disposto no art. 35, § 29,
inciso Ill, do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitérias da Constituicdo Federal, a sua programacao
poderd ser executada na proporcao de um doze avos do
total da despesa orcada, multiplicados pelo nimero de
meses decorridos até a sancado da respectiva lei.

Art. 25 Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacgao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, em 12 de julho
de 2025.

HAMILTON LUIS FOZ

Ano X | Edicdo n2 1792B
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Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria da

Administracdao na data supra.
ANEXO |

DESPESAS OBRIGATORIAS, CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS (LC 101, ART. 99, §2°9)

- Pessoal e encargos;

- Manutencao da Estrutura Administrativa;

- Pagamento de Sentencas judiciais transitadas em
julgado e Precatdrios;

- Manutencdo do ensino fundamental;

- Manutencao da Educacao Infantil;

- Merenda Escolar Recursos Préprios;

- Merenda Escolar - Recursos vinculados;

- Transporte Escolar;

- Atendimento Ambulatorial - Satde Basica;

- Distribuicao de Medicamentos;

- Assisténcia Social em Geral;

- Apoio ao Ensino Superior;

- Concessao de Subvencdes Sociais a Entidades
Filantrépicas para Servicos de Educagdo, Salde e
Assisténcia Social;

- manutengao de Obras e Servigcos urbanos e rurais;

- Apoio a Agricultura e Meio Ambiente.

LEI N2 4.348 DE 12 DE JULHO DE 2025.

“Dispde sobre a regularizacao por
mejo de Lei formal, a pedido do
Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo da revisdo geral anual
dos servidores publicos do Poder
Legislativo do Municipio de
Promissdao, e da outras
providéncias.”

(Autoria: Mesa da Camara)

HAMILTON LUIiS FOZ, Prefeito Municipal de
Promissao, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissao
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica concedida a revisao geral anual e o
aumento real na remuneracao dos servidores publicos
efetivos e comissionados do Poder Legislativo do Municipio
de Promiss&o, no percentual global 3,86 % (TRES INTEIROS
E OITENTA E SEIS CENTESIMOS POR CENTO) de atualizacdo
monetaria relativa aos Ultimos doze meses (marco de 2023
a Fevereiro de 2024) (INPC/IBGE).

Paragrafo Unico. O percentual estabelecido no caput
deste artigo é resultado da conjugacdo dos seguintes
fatores, em estrita observancia ao deliberado no Projeto de
Resolucao n? 001/2024 desta Casa Legislativa e em
conformidade com a Lei Municipal n? 2.591/03, que institui
a data-base para a revisao anual da remuneracao dos
servidores da Camara Municipal de Promissao:

I - Recomposicdo das perdas inflaciondrias, no

Municipio de Promisséo - SP
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montante de 3,86 % (TRES INTEIROS E OITENTA E SEIS
CENTESIMOS POR CENTO) de atualizacdo monetaria
relativa ao Ultimos doze meses (marco de 2023 a Fevereiro
de 2024) (INPC/IBGE).

Art. 22 A revisdo de que trata esta Lei possuem
cardter geral, aplicando-se de forma linear e ison0mica a
todos os cargos e niveis de vencimento dos servidores
publicos do Poder Legislativo do Municipio de Promissao,
em respeito ao disposto no artigo 37, inciso X, da
Constituicdo Federal, e em consonancia com a autonomia
administrativa e financeira do Poder Legislativo Municipal
para dispor sobre a remuneracgao de seus quadros.

Art. 32 Os efeitos financeiros decorrentes da aplicacao
desta Lei retroagirdo a 12 de marco de 2024, data-base
estabelecida para a revisao anual da remuneracao dos
servidores do Poder Legislativo Municipal, conforme dispde
a Lei Municipal n? 2.591/03 e o Projeto de Resolugdo n?
001/2024.

Paragrafo Unico. A implementacdo dos efeitos
financeiros previstos nesta Lei observarad rigorosamente a
legislagdo orcamentdria em vigor, especialmente as
dotacdes consignadas para o Poder Legislativo, bem como
os limites e condicdes estabelecidos pela Lei Complementar
n? 101, de 4 de maio de 2000, conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 42 Ficam integralmente convalidados os
pagamentos de vencimentos e salarios eventualmente
realizados aos servidores puUblicos do Poder Legislativo
Municipal, no periodo compreendido entre 12 de marco de
2024 e a data de publicacao desta Lei, que tenham
observado o percentual de reajuste aqui estabelecido, com
base no Projeto de Resolugao n® 001/2024 desta Casa de
Leis.

Paragrafo Unico. A convalidacio de que trata o caput
deste artigo visa assegurar a seguranca juridica e proteger
a boa-fé dos servidores e da Administracao Legislativa,
sendo vedada, em qualquer hipdtese, a exigéncia de
devolugao de valores percebidos a este titulo, dada a sua
natureza alimentar e em conformidade com o
entendimento do Tema 531 da Repercussao Geral, que
reconhece a irrepetibilidade de verbas remuneratdrias
recebidas de boa-fé por servidores publicos.

Art. 52 As despesas oriundas da execucdo desta Lei
correrdo por conta de dotacdes orcamentarias préprias, ja
consignadas no or¢amento vigente do Poder Legislativo do
Municipio de Promissdo, podendo ser suplementadas, caso
se mostre estritamente necessario, mediante a utilizacao
de recursos legalmente previstos e em conformidade com
as autorizaclGes contidas no Projeto de Resolugao n®
001/2024 e nas normativas orgamentarias aplicaveis.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos financeiros a partir de 12 de
marco de 2024, revogando-se todas as disposicles
legislativas ou administrativas em contrario que conflitem
com o aqui estabelecido.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAQ, 12 de julho de

Ano X | Edicdo n2 1792B

DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE PROMISSAO
Conforme Lei Municipal n® 3.495, de 16 de junho de 2015

2025.
HAMILTON LUIS FOZ
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada na Secretaria da
Administracdo na data supra.

LEI N2 4.349 DE 1¢ DE JULHO DE 2025.

“Dispbe sobre a regularizacdo por
meio de Lei formal, a pedido do
Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo da revisdo geral anual
dos servidores publicos do Poder
Legislativo do Municipio de
Promissdo, e d& outras
providéncias. "

(Autoria: Mesa da Cadmara)

HAMILTON LUIiS FOZ, Prefeito Municipal de
Promissao, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissao
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica concedida a revisao geral anual e o
aumento real na remuneracao dos servidores publicos
efetivos e comissionados do Poder Legislativo do Municipio
de Promissao, no percentual global de 7,5% (sete inteiros e
cinco décimos por cento), incidente sobre os vencimentos e
salarios percebidos no més de fevereiro de 2025.

Paragrafo Unico. O percentual estabelecido no caput
deste artigo é resultado da conjugacdo dos seguintes
fatores, em estrita observancia ao deliberado no Projeto de
Resolucdao n? 001/2025 desta Casa Legislativa e em
conformidade com a Lei Municipal n® 2.591/03, que institui
a data-base para a revisao anual da remuneracao dos
servidores da Camara Municipal de Promissao:

I - Recomposicdo das perdas inflacionarias, no
montante de 4,87% (quatro inteiros e oitenta e sete
centésimos por cento), correspondente a variacdo
acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), no periodo compreendido entre marco de
2024 e fevereiro de 2025;

Il - Concessao de aumento real, no percentual de
2,63% (dois inteiros e sessenta e trés centésimos por
cento), como medida de valorizacdo dos servidores do
Poder Legislativo Municipal.

Art. 22 A revisao e o aumento de que trata esta Lei
possuem carater geral, aplicando-se de forma linear e
isondmica a todos os cargos e niveis de vencimento dos
servidores publicos do Poder Legislativo do Municipio de
Promissao, em respeito ao disposto no artigo 37, inciso X,
da Constituicdo Federal, e em consonancia com a
autonomia administrativa e financeira do Poder Legislativo
Municipal para dispor sobre a remuneracao de seus
quadros.

Art. 32 Os efeitos financeiros decorrentes da aplicagao

Municipio de Promisséo - SP
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desta Lei retroagirdo a 12 de marco de 2025, data-base
estabelecida para a revisdao anual da remuneracao dos
servidores do Poder Legislativo Municipal, conforme dispde
a Lei Municipal n? 2.591/03 e o Projeto de Resolugdo n?
001/2025.

Paragrafo Unico. A implementacdo dos efeitos
financeiros previstos nesta Lei observara rigorosamente a
legislagcdo orcamentdria em vigor, especialmente as
dotacdes consignadas para o Poder Legislativo, bem como
os limites e condicdes estabelecidos pela Lei Complementar
n? 101, de 4 de maio de 2000, conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 42 Ficam integralmente convalidados os
pagamentos de vencimentos e salarios eventualmente
realizados aos servidores pUblicos do Poder Legislativo
Municipal, no periodo compreendido entre 12 de margo de
2025 e a data de publicacao desta Lei, que tenham
observado o percentual de reajuste aqui estabelecido, com
base no Projeto de Resolucao n® 001/2025 desta Casa de
Leis.

Paragrafo Unico. A convalidacio de que trata o caput
deste artigo visa assegurar a seguranca juridica e proteger
a boa-fé dos servidores e da Administracao Legislativa,
sendo vedada, em qualguer hipétese, a exigéncia de
devolucao de valores percebidos a este titulo, dada a sua
natureza alimentar e em conformidade com o
entendimento do Tema 531 da Repercussao Geral, que
reconhece a irrepetibilidade de verbas remuneratdrias
recebidas de boa-fé por servidores publicos.

Art. 52 As despesas oriundas da execucdo desta Lei
correrdo por conta de dotacdes orcamentarias préprias, ja
consignadas no or¢camento vigente do Poder Legislativo do
Municipio de Promissdo, podendo ser suplementadas, caso
se mostre estritamente necessdrio, mediante a utilizacao
de recursos legalmente previstos e em conformidade com
as autorizacbGes contidas no Projeto de Resolucdao n®
001/2025 e nas normativas orcamentdrias aplicaveis.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos financeiros a partir de 12 de
marco de 2025, revogando-se todas as disposicOes
legislativas ou administrativas em contrario que conflitem
com 0 aqui estabelecido.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAQ, 12 de julho de
2025.

HAMILTON LUIS FOZ
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria da

Administracao na data supra.

LEI N2 4.350 DE 12 DE JULHO DE 2025.

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal abrir credito especial no
orcamento do exercicio 2025, de
acordo com o disposto no artigo
26 da Lei Complementar
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101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e d&
outras providéncias.”

(Autoria: Poder Executivo)

HAMILTON LUIiS FOZ, Prefeito Municipal de
Promissao, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes
gue Ihe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissao
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12, Fica autorizada a abertura de crédito adicional
especial, com respectivos valores, nas seguintes funcionais
programaticas, conforme descricdo e valores a seguir:

Orgao: 02 - Poder Executivo
Unid.

Orcamentaria: 02.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Unidade Executora: 02.06.02 - FMS - Atencgdo Basica

Fungao: 10 - Salde

Subfuncao: 10.301 - Atencdo Basica

10.301.0007 - PROMISSAO SAUDAVEL

Programa:
Atividade: 10.301.0007.1310 - EMENDA LOA 2025.092.68193 - REC ESTADUAL

- EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

4.4.90.52.00

Cat. Econémica:

100.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 100.000,00

Art. 22 A cobertura das despesas apresentadas no
artigo anterior desta lei ocorrerd por meio de EXCESSO DE
ARRECADACAO do exercicio 2025, conforme
solicitacao da Secretaria Municipal da Saude.

Art. 32 Os valores dispostos nesta lei poderdao ser
acrescidos de remuneragao oriundas da aplicacao
financeira dos mesmos.

Art. 42 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 12 de julho de
2025.

HAMILTON LUIS FOZ
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria da

Administracao na data supra.

LEI N2 4.351 DE 12 DE JULHO DE 2025.

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal abrir credito especial no
orcamento do exercicio 2025, de
acordo com o disposto no artigo
26 da Lei Complementar
101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e da
outras providéncias.”

(Autoria: Poder Executivo)

HAMILTON LUiS FOZ, Prefeito Municipal de
Promissao, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissao
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Municipio de Promisséo - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE PROMISSAO
Conforme Lei Municipal n® 3.495, de 16 de junho de 2015

Terca-feira, 01 de julho de 2025 Ano X | Edicao n2 1792B Pagina 9 de 19

Art. 12, Fica autorizada a abertura de crédito adicional
especial, com respectivos valores, nas seguintes funcionais
programaticas, conforme descricdo e valores a sequir:

Orgéo: 02 - Poder Executivo

ety 02:06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Unidade Executora: 02,06.02 - FMS - Atencao Basica

Funcéo: 10 - Salde

Subfungéo: 10.301 - Atencdo Bésica

Programa: 10.301.0007 - PROMISSAO SAUDAVEL

Atividade: 10.301.0007.2358 - EMENDA LOA 2025.083.68925 - REC ESTADUAL

ot scondmica: 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERV, PARA 100.000,00

DISTR. GRATUITA
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 100.000,00

Art. 22 A cobertura das despesas apresentadas no
artigo anterior desta lei ocorrerd por meio de EXCESSO DE
ARRECADACAO do exercicio 2025, conforme
solicitacdao da Secretaria Municipal da Satde.

Art. 32 Os valores dispostos nesta lei poderao ser
acrescidos de remuneracao oriundas da aplicagao
financeira dos mesmos.

Art. 42 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacgao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAQ, 12 de julho de
2025.

HAMILTON LUIS FOZ
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria da

Administracao na data supra.
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LEI N° 4.352 DE 1° DE JULHO DE 2025.

“Autoriza a regulariza¢do da cessdo de uso do proprio
publico situado na Rua Julio Santini, n° 153, que engloba
areas do Parque Industrial I e II, Promissdo/SP.”

(Autoria: Poder Executivo)

HAMILTON LUIS FOZ, Prefeito Municipal de Promissdo, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissdo aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Promissdo autorizada a conceder o uso a empresa
J & W PET INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS PARA ANIMAIS EIRELLI,
inscrita no CNPJ sob n°® 33.813.422/0001-35, mediante formalizagdo de termo especifico, o
imovel situado na Rua Jalio Santini, n® 153, cuja gleba possui area total com 41.008,116 m?2,
além de area construida atual com 3.545,645 m?, no Parque Industrial I e II, Promissao/SP,
conforme croqui denominado ANEXO I, que integra esta lei.

Art. 2° No local especificado no artigo anterior, a CESSIONARIA compromete-se a
manter uma induastria de alimentos para animais e expandir o empreendimento através da
instalacdo de um abatedouro avicola, ambos com equipamentos modernos e capacidade ampliada
de industrializacdo, gerando mais emprego e renda a coletividade, no prazo de 12 (doze) meses,
a contar da entrada em vigor da presente lei.

Paragrafo Unico. O prazo fixado no caput podera ser prorrogado, mediante solicitagio
escrita e justificada da cessionaria.

Art. 3° A cessiondria compromete-se a regularizar todas as licengas necessarias ao
empreendimento.

Paragrafo Unico. A expedic¢io do termo de cessdo permitira os lancamentos de IPTU,
com atualizacdo das areas acrescidas.

Art. 4° Durante o periodo de vigéncia da presente cessdo, a cessionaria garantira a
seguranca da estrutura a que alude o artigo 1°, se responsabilizando de forma exclusiva, civil e
criminalmente, pela ocorréncia de quaisquer danos ao Municipio ou a terceiros (pessoas ou
coisas) ocasionados pela utilizagdo daquela area.

Art. 5° A cessao de uso prevista na presente lei é de carater precario e se dara pelo prazo
de 10 (dez) anmos, prorrogaveis automaticamente por iguais periodos ao final, desde que
persistam os motivos e as condi¢gdes especificadas nos artigos anteriores.

Municipio de Promisséo - SP
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Art. 6° A cessdo sera revogada de pleno direito, independente de quaisquer notificagdes
ou avisos nas seguintes hipoteses:

I — pela exting@o da personalidade juridica da cessionaria ou cessagdo definitiva de suas
atividades;

II — pelo uso diverso da area especificada no artigo 1°;

IIT — pela cessdo a terceiros dos direitos decorrente da presente lei sem anuéncia expressa
e formal do Municipio.

Paragrafo Unico. A cessdo sera formalizada por meio de termo de compromisso e
responsabilidade, com as condic¢des e diretrizes.

Art. 7° No caso de rescis@o da presente cessdo, as benfeitorias acrescidas a estrutura a
que alude o artigo 1° serdo integralmente incorporados ao patrimdnio publico, sem que este se

obrigue a quaisquer indeniza¢des ou ressarcimentos.

Art. 8° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Lei Municipal n°
3.980, de 27 de abril de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAO, 1° de julho de 2025.

HAMILTON LUIS FOZ
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria da Administracio na data supra.
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ANEXO -1
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LEI COMPLEMENTAR N2 084 DE 12 DE JULHO DE 2025.

“Dispbe sobre alteracdo a Lei
Complementar n2 013, de 28 de
janeiro de 2013 e da outras
providéncias.”

(Autoria: PODER EXECUTIVO)

HAMILTON LUIiS FOZ, Prefeito Municipal de
Promissao, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissao
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 O nivel de formacao escolar para o cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE,
prevista no Anexo Il, Tabela Il, da Lei Complementar n? 013,
de 28 de janeiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Este cargo deve ser provido por pessoa com
formacao escolar de nivel superior na drea satde.”

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de
2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAOQ, 12 de julho de
2025.

HAMILTON LUIS FOZ
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria da

Administracao na data supra.

LEI COMPLEMENTAR N¢ 85 DE 12 DE JULHO DE 2025.

“Dispb6e sobre a regularizacéo,
por meio de lei formal, do quadro
de cargos da Camara Municipal
de Promissdo, atendendo a
recomendacdo do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo. ”
(Autoria: Mesa da Cédmara.)

HAMILTON LUIiS FOZ, Prefeito Municipal de
Promissao, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Promissao
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. Esta Lei complementar dispde sobre a
estrutura administrativa, o quadro de cargos de provimento
efetivo e de provimento em comissdo, as funcoes
gratificadas, o sistema remuneratério e as vantagens dos
servidores puUblicos da Camara Municipal de Promissdo,
observados os preceitos da Constituicao Federal, da
Constituicdo Estadual e da Lei Organica do Municipio.

Art. 22. Para os efeitos desta Lei complementar,
considera-se:

| - Servidor PUblico: a pessoa legalmente investida em
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cargo publico de provimento efetivo ou em comissao da
Camara Municipal de Promissao;

[l - Cargo PUblico: o conjunto de atribuicfes e
responsabilidades previstas na estrutura organizacional que
devem ser cometidas a um servidor, criado por lei, com
denominacdo prépria e vencimento pago pelos cofres
publicos;

lll - Vencimento Base: a retribuicdo pecunidria pelo
exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei,
conforme Anexo | desta Lei;

IV - Remuneragao: o vencimento base do cargo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes ou
temporarias estabelecidas em lei.

CAPITULO II
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 32. O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Promissao é composto por cargos de provimento efetivo,
preenchidos mediante aprovacao em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, e por cargos de provimento
em comissao, de livre nomeacao e exoneracao, destinados
as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento.

Secao |
Dos Cargos de Provimento Efetivo

Art. 42. Os cargos de provimento efetivo da Camara
Municipal de Promissao, com suas respectivas quantidades,
requisitos de escolaridade e/ou formacao especifica,
atribuicdes, jornada de trabalho e vencimento base, sao os
constantes do Anexo | desta Lei e detalhados a seguir:

| - Secretdaria Administrativa

a) Quantidade de Cargos: 02 (dois)

b) Exigéncia do Cargo: Formacdo em Ensino Médio
Completo (antigo 22 Grau Completo).

¢) Atribuicdes: Responder pela secretaria da Camara
Municipal; expedir certiddes e demais atos; assinar com a
Presidéncia ou Mesa Diretora os atos e publicacdes;
elaborar projetos, novas redacdes, redac¢des finais, decretos
legislativos, resolucdes, autdédgrafos, mocdes,
requerimentos, indicagdes; acompanhar os prazos e leis
publicadas no Didrio Oficial; expedir oficios das decisées do
Plenario aos destinatdrios; responder pelo protocolo e
arquivamento de matérias que dao entrada na Secretaria
da Camara; responder pelos prazos das comissdes
legislativas; acompanhar o processo legislativo; elaborar a
pauta da ordem do dia com orientacdo da Presidéncia,
quando necessaria; elaborar as atas das reunides plendrias,
ou do ambito da Camara; prestar informacdes sobre a
tramitacao das proposicOes; autuar as matérias que déo
entrada na Secretaria Geral da Camara Municipal; expedir
correspondéncias na Agéncia de Correios e Telégrafos;
encaminhar matérias para a publicacdo; entregar aos
vereadores a ordem do dia; participar nas Sessdes
Ordinarias e Extraordinarias, bem como nas Solenes; outras
atribuicdes pertinentes ao cargo.

Il - Auxiliar de Servicos Gerais

a) Quantidade de Cargos: 04 (quatro)

b) Exigéncia do Cargo: Formacdo em Ensino
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Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Pagina 14 de 19



Terca-feira, 01 de julho de 2025

Fundamental Completo (antigo 12 Grau Completo).

c) Atribuicdes: Executar servicos gerais de limpeza,
mantendo sempre a higiene do prédio; servicos gerais de
copa e cozinha; pequenos reparos; comparecer e colaborar
guando da realizacdo de sessdes ou reunides; outros
servicos e atividade elementares necessarios; executar
atividades correlatas que Ihe forem determinadas pela
direcao.

Il - Vigia

a) Quantidade de Cargos: 06 (seis)

b) Exigéncia do Cargo: Formacao em Ensino
Fundamental Completo (antigo 12 Grau Completo).

c) AtribuicOes: Promover a vigilancia do prédio da
Camara Municipal, percorrendo e inspecionando suas
dependéncias, atuando na prevencao de incéndios, roubos,
furtos, bem como no registro de pessoas estranhas no
interior do Legislativo fora do horario normal de
funcionamento, comunicando a Presidéncia ou pessoa
indicada sobre ocorréncias havidas e aos drgaos
competentes, quando exigido por lei; verificar as
dependéncias da Camara, tais como: portas, portdes,
janelas e outros acessos, providenciando a abertura e
fechamento dos portdes; executar outras tarefas afins que
Ihe forem determinadas.

IV - Telefonista

a) Quantidade de Cargos: 02 (dois)

b) Exigéncia do Cargo: Formacao em Ensino Médio
Completo (antigo 22 Grau Completo).

c) Atribuicdes: Realizar atividades relacionadas com
recebimento e execucao de ligacdes telefénicas, com a
sequinte especificacdo: atender chamadas telefénicas e
realizar ligacOes telefonicas internas e externas; controlar
permanentemente o painel, observando os sinais emitidos
e atendendo as chamadas telefénicas; manejar a mesa
telefonica (PABX), movimentando chaves, interruptores e
outros dispositivos; atender e transferir ligacles internas e
externas; zelar pelo equipamento, comunicando defeitos ou
solicitando consertos e manutencOes autorizadas; atender
aos pedidos de informacdes solicitadas, quando de sua
competéncia ou transmiti-los a quem de direito; anotar
recados e registrar chamadas efetuadas; executar tarefas
de apoio administrativo referente sua area de trabalho e
outras atividades correlatas as atribuicées do cargo.

V - Recepcionista

a) Quantidade de Cargos: 01 (um)

b) Exigéncia do Cargo: Formagao em Ensino Médio
Completo (antigo 22 Grau Completo).

) AtribuicGes: Recepcionar o publico externo; atender
ao publico em geral que procure a Camara Municipal
catalogando e controlando o cadastro de visitantes;
recepcionar e representar a instituicdo em eventos e
programacdes institucionais; executar outras tarefas que se
incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagao.

VI - Auxiliar Administrativo

a) Quantidade de Cargos: 02 (dois)

b) Exigéncia do Cargo: Formacao em Ensino Médio
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Completo (antigo 22 Grau Completo).

c) Atribuicdes: 1. Auxiliar nas atividades relativas a
Contabilidade da Camara Municipal: elaboracao dos
empenhos e demais pecas contabeis, sob a supervisdo do
Contador da Edilidade. 2. Auxiliar nas atividades relativas
ao Setor de Pessoal da Camara Municipal: elaboracdo da
folha de pagamento, holerites e demais documentos e
registros relacionados a area de recursos humanos, sob a
supervisao do Contador da Edilidade. Auxiliar e dar apoio a
prestacdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo. Operar o sistema AUDESP do tribunal de contas
para incluir documentos e demais atos relativos a
prestacao de contas. Executar conjuntamente com a chefia
de gabinete a tramitacdo de processos administrativos
gerais. Participar, compor, auxiliar e dar apoio a comissao
de Licitacdo da Camara Municipal de Promissao, inclusive
podendo atuar como pregoeiro e auxiliar nos casos de
pregdo. Executar todo o processo relativo a pessoal e
treinamento. Efetuar registros e controles da rotina de
materiais e patrimonio, tais como patrimonializacdo dos
bens da cédmara, inventario de material, identificacdo e
baixa de bens patrimoniais. Executar tarefas relativas ao
setor contdbil, como: elaboracdo, conferéncia, liquidacdo e
quitacao de empenhos. Arquivamento de documentacdes e
livros de controles contdbeis. Conferéncia de notas fiscais,
boletos bancérios, faturas, contas de consumo e
organizacdao das mesmas para pagamento nos prazos
estabelecidos. Manter atualizado os sistemas de controle
contdbil e de pessoal.

VIl - Tesoureiro

a) Quantidade de Cargos: 01 (um)

b) Exigéncia do Cargo: Formacao Superior em
Contabilidade, economia ou administracgao.

c) Atribuicdes: Executar as atividades relativas a
Tesouraria e Contabilidade da Camara Municipal; proceder
aos recebimentos, pagamentos e guarda de valores,
providenciando os registros nos sistemas contdbeis,
gquando necessarios; observar as recomendacdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo no que diz
respeito a Contabilidade Publica; elaborar certiddes
atinentes as suas respectivas atribuicées; prestar
informagdes em processos administrativos de sua alcada;
promover a prestacao, acertos e conciliacdo de contas em
geral; praticar outros atos correlatos que lhe forem
atribuidos.

VIl - Contador

a) Quantidade de Cargos: 01 (um)

b) Exigéncia do Cargo: Formacao Técnica ou Superior
na Area Contabil, com inscricdo ativa no respectivo Orgéo
de Classe (CRC).

c) Atribuicdes: Executar as atividades relativas a
Contabilidade da Camara Municipal; colaborar na
elaboracao dos orcamentos; exercer o controle contabil dos
contratos celebrados, observar as recomendacdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo no que diz
respeito a Contabilidade Publica; elaborar balancetes e
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balancos, encaminhando-os aos 6rgdos competentes;
executar toda atividade orcamentéria; elaborar certiddes
atinentes as suas respectivas atribuicdes; prestar
informagdes em processos administrativos de sua alcada;
supervisionar os empenhamentos das despesas, verificando
a classificacdo e existéncia de recursos nas dotacdes
orcamentdrias; praticar outros atos que lhe forem
atribuidos.

IX - Procurador-Geral Juridico

a) Quantidade de Cargos: 01 (um)

b) Exigéncia do Cargo: Formacdo em Nivel Superior em
Direito, com inscrigao ativa na Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB).

¢) AtribuicOes: Representar a Camara Municipal em
Juizo ou fora dele, na defesa de seus interesses; apresentar
parecer de natureza juridica nos Atos da Camara Municipal,
quando solicitado, reportando-se ao Presidente da Camara
e a0 Assessor Especial da Presidéncia |; assistir as sessoes
da Camara Municipal de Promissdao e acompanha-las,
quando solicitado. Exercer a representacao na justica
publica da Casa Legislativa para resguardar suas
prerrogativas institucionais. Apresentar Parecer Legislativo
quando requisitado pela Comissao de Justica e Redacao,
quanto a constitucionalidade das tramitacdes. Zelar pela
efetivagao da justica legislativa.

Secao ll
Dos Cargos de Provimento em Comissao

Art. 52. Os cargos de provimento em comissao da
Camara Municipal de Promissao, de livre nomeacdo e
exoneracao pelo Presidente da Camara, com suas
respectivas quantidades, requisitos de escolaridade e/ou
formacdo especifica, atribuicdes, jornada de trabalho e
vencimento base, sao os constantes do Anexo | desta Lei e
detalhados a seguir:

| - Chefe de Gabinete

a) Quantidade de Cargos: 01 (um)

b) Exigéncia do Cargo: Formacao em Ensino Médio
Completo (antigo 22 Grau Completo).

¢) Atribuicdes: Coordenar as atividades administrativas
e legislativas do Gabinete da Presidéncia; prestar apoio ao
Presidente na organizagao e funcionamento do Gabinete;
controlar as despesas do Gabinete; revisar e assinar o
expediente da Camara Municipal, em especial aqueles
destinados ao Gabinete da Presidéncia; supervisionar a
exatidao da escrituragao dos livros e demais registros; zelar
e fiscalizar os demais funciondrios; cumprir e fazer cumprir
as normas legais de controle interno; assessorar o Gabinete
em outras atividades correlatas.

Il - Assessor Especial da Presidéncia I

a) Quantidade de Cargos: 02 (dois)

b) Exigéncia do Cargo: Formacao Superior especifica
na area de Direito.

¢) Atribuicles: Prestar assessoramento ao Presidente
na conducao dos trabalhos em Plendrio; assessorar a
Presidéncia na elaboracdo de Projetos de Lei e outras
proposicdes legislativas do Gabinete e da Mesa Diretora;
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assessorar o Presidente nas Sessfes Ordinarias,
Extraordindrias e Solenes; acompanhar a tramitacdo das
proposicOes e de seus prazos; analisar e avaliar os Projetos
de Lei encaminhados pelo Executivo, quando solicitado pela
Presidéncia; assistir o Presidente em suas viagens e visitas,
promovendo as medidas necessdarias a sua realizacao;
assessorar em outras atividades correlatas que lhes forem
cometidas pela Presidéncia; assessorar o Presidente na
elaboracdo dos projetos de leis que tratem dos subsidios do
Prefeito, Vice-Prefeito, Presidente da Camara e Vereadores;
supervisionar a atuacdo do Procurador-Geral Juridico e
estagiarios.

Il - Assessor Especial da Presidéncia Il

a) Quantidade de Cargos: 01 (um)

b) Exigéncia do Cargo: Formacdo Superior especifica
na area de direito, administracdo ou contabilidade.

c) Atribuicdes: Prestar assessoramento ao Presidente
na conducao dos trabalhos em Plenario; prestar
assessoramento técnico e politico a Presidéncia em suas
solicitagdes; planejar e executar a¢des legislativas e
politicas da Presidéncia, em articulacdo com a Chefia de
Gabinete; assessorar o Presidente nas Sessdes Ordinarias,
Extraordindrias e Solenes; acompanhar a tramitacdo das
proposicOes e de seus prazos; analisar e avaliar os Projetos
de Lei encaminhados pelo Executivo, quando solicitado pela
Presidéncia; estabelecer a interlocucao do Gabinete da
Presidéncia com entidades publicas ou privadas e 6rgaos
externos, em assuntos que subsidiam a coordenacgao de
acdes do Poder Legislativo; assistir o Presidente em suas
viagens e visitas, promovendo as medidas necessarias a
sua realizacao; assessorar em outras atividades correlatas
que lhes forem cometidas pela Presidéncia.

IV - Assessor Parlamentar |

a) Quantidade de Cargos: 03 (trés)

b) Exigéncia do Cargo: Formacdo Superior.

c) Atribuicdes: Prestar assessoramento aos Vereadores
nos trabalhos em plendrio; prestar assessoramento técnico
e politico aos Vereadores em suas solicitacdes; elaborar e
executar planejamento e as acl0es de comunicacao da
Camara, reportando-se ao Presidente e aos Vereadores;
planejar acdes legislativas e politicas do Parlamentar;
assessorar 0os Vereadores na elaboracao de Projetos de Lei
e outras proposicoes legislativas; assessorar os Vereadores
nas Sessdes Ordindrias, Extraordindrias e Solenes; auxiliar
na elaboragcao dos pareceres e votos em separado, quando
solicitado; acompanhar a tramitagao das proposicoes e
seus prazos; analisar Projetos de Leis encaminhados pelo
Executivo; estabelecer a interlocucdao do Parlamentar com
entidades e érgaos externos; efetuar o atendimento de
pessoas.

V - Assessor Parlamentar Il

a) Quantidade de Cargos: 01 (um)

b) Exigéncia do Cargo: Formacdo Superior.

c) AtribuicOes: Prestar assessoramento técnico e
politico aos Vereadores em suas solicitagcdes; assessorar 0s
Vereadores na elaboracao de Indicacdes e Mocdes; auxiliar
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na elaboracao dos pareceres e votos em separado.
CAPITULO 1l
DAS FUNGCOES GRATIFICADAS

Art. 62. Ficam instituidas, no ambito da Camara
Municipal de Promissdo, as seguintes funcdes gratificadas,
a serem exercidas por servidores ocupantes de cargo de
provimento efetivo do quadro de pessoal desta Edilidade,
mediante designacdo do Presidente da Camara:

| - Funcdo de Ouvidor Legislativo;

Il - Funcao de Controlador Interno.

Secao |
Da Funcao de Ouvidor Legislativo

Art. 72, Fica criada a Ouvidoria da Camara Municipal
de Promissao, canal permanente de comunicacao e
interlocucdao com a sociedade que permite o recebimento
de manifestacles, solicitacdes, informacdes, reclamacoes,
sugestdes, criticas, elogios e quaisquer outros
encaminhamentos relacionados as suas atribuicdes e
competéncias.

Art. 82. Compete a Ouvidoria da Camara Municipal de
Promissao:

| - receber, analisar, encaminhar e acompanhar as
manifestacdes de pessoas fisicas e/ou juridicas dirigidas a
Camara Municipal;

Il - organizar os canais de acesso do Cidadao a Camara
Municipal, simplificando procedimentos;

[1l - orientar os cidaddaos sobre os meios de
formalizacdo de manifestacdes dirigidas a Quvidoria da
Camara Municipal;

IV - responder as questdes ou prestar informacdes aos
cidadaos e as entidades quanto as providéncias adotadas
pela Camara Municipal sobre procedimentos legislativos e
administrativos de seus interesses;

V - esclarecer ao cidadao sobre as funcdes da Camara
Municipal;

VI - manter cadastros dos cidadaos, autoridades,
entidades e associacdes para envio de correspondéncias;

VIl - acompanhar reunides com a sociedade civil
organizada e demais reunides publicas promovidas pela
Camara Municipal, de modo a prestar esclarecimentos e
informar a populagao, quando solicitados;

VIIl - manter atualizado o servico de perguntas e
respostas mais frequentes no Portal da Transparéncia da
Camara Municipal;

IX - executar outras atribuicdes que lhe forem
delegadas ou atribuidas pela Mesa Diretora. Paragrafo
Unico. As reclamac0es, as representacdes ou as sugestoes
de pessoas fisicas ou juridicas serdo recebidas pela
Ouvidoria Legislativa desde que por escrito, por meio
eletrénico ou por telefone, e estejam identificadas, sendo
vedado o anonimato.

Art. 92, A Ouvidoria serd composta por um Quvidor
Legislativo.

§ 1° Fica criada a Funcgao Gratificada de Ouvidor
Legislativo.

§ 29, Sdo atribuigcbes do Ouvidor Legislativo: receber,
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analisar, encaminhar, responder e acompanhar as
manifestacdes de pessoas fisicas e/ou juridicas dirigidas a
Camara Municipal, bem como executar todas as atribuicdes
da Ouvidoria Legislativa descritas no artigo 82 desta Lei.

§ 32. O Ouvidor Legislativo deverd ser servidor do
quadro efetivo da Camara Municipal de Promissao,
designado pelo Presidente da Camara, através de Portaria.

Art. 10. O servidor efetivo designado para exercer a
Funcdo Gratificada de Ouvidor Legislativo perceberd um
adicional correspondente a 20% (vinte por cento) incidente
sobre o vencimento base do seu cargo, enquanto
permanecer no exercicio da funcdo, sem prejuizo de suas
atribuicdes originarias, configurando-se acumulo
remunerado de funcoes.

Art. 11. A Mesa Diretora garantird o acesso do
cidaddo a OQuvidoria da Camara Municipal, pelos meios
legais existentes, e regulamentara, no que couber, o
funcionamento da Ouvidoria.

Secao ll
Da Funcao de Controlador Interno

Art. 12. Em cumprimento ao que determina o artigo
74 da Constituicdo Federal, os artigos 75 a 80 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e os artigos 48,
54 e 59 da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), fica regulamentado o
Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de
Promissao, com as seguintes finalidades e atribuicdes:

| - Avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia
da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial na
Camara Municipal de Promissdo;

Il - Alertar formalmente a autoridade administrativa
competente para que instaure as a¢0es destinadas a apurar
os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou
antieconémicos que resultem em prejuizo ao erario, ou
para que adote as medidas saneadoras cabiveis;

Il - Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos
com pessoal da Camara Municipal de Promissdo, nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IV - Verificar a legalidade e a legitimidade dos atos
administrativos, financeiros e orcamentarios;

V - Assessorar o Presidente da Camara Municipal de
Promissdao no cumprimento dos requisitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais legislacdes aplicaveis a
gestdo publica;

VI - Verificar a regularidade dos atos de investidura de
servidores e demais atos de pessoal;

VIl - Zelar pela legalidade e regularidade das
tramitagdes legislativas e dos processos administrativos;

VIIl - Acompanhar as instrucdes normativas expedidas
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e zelar pelo
seu cumprimento.

Art. 13. O Controlador Interno sera designado pela
Presidéncia da Camara, dentre quaisquer servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo do quadro de
pessoal desta Edilidade.

§ 1°. Em razdo da responsabilidade, complexidade e
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risco inerentes a funcao de controle interno, sera concedido
ao servidor efetivo designado para exercer a Funcao
Gratificada de Controlador Interno um adicional
correspondente a 20% (vinte por cento) incidente sobre o
vencimento base do seu cargo efetivo, enquanto
permanecer no exercicio da funcado, sem prejuizo de suas
atribuicdes originarias, configurando-se acimulo
remunerado de fungdes. O servidor designado ndo podera
ocupar outra funcdo de confianca ou cargo em comissao
cumulativamente com a fungao de Controlador Interno.

§ 2°2. O responsavel pelo controle interno serd
responsabilizado subsidiariamente perante o Tribunal de
Contas e demais érgaos de controle, apenas quando ficar
comprovado o dolo especifico em sua conduta, com lesdo
grave ao erario, sem prejuizo da responsabilidade solidaria
nos casos previstos em lei.

Art. 14. Caberd ao responsavel pelo controle interno,
além das finalidades e obrigacdes estabelecidas no artigo
12 desta Lei, a responsabilidade de acompanhar o fiel
cumprimento das rotinas de trabalho estabelecidas pela
Mesa Diretora do Legislativo Municipal, visando o fiel
cumprimento desta Lei e das demais normas aplicaveis.

Art. 15. Nenhum processo, documento ou informacao
poderd ser sonegado ao responsavel pelo controle interno
no exercicio de suas atribuicbes, sob pena de
responsabilidade administrativa do agente que obstaculizar
0 acesso, ressalvados o0s casos de sigilo expressos em lei.
Pardgrafo Unico. As informacdes obtidas em decorréncia do
exercicio de suas funcdes deverdo ser mantidas em
absoluto sigilo profissional, devendo ser utilizadas
exclusivamente para elaboracao de relatérios e pareceres
destinados ao Chefe do Poder Legislativo para providéncias
e correcdes, sob pena de responsabilidade.

Art. 16. O membro da Controladoria Interna, como
6rgao de assessoramento do Chefe do Legislativo, ficarad
subordinado administrativamente ao Presidente da Camara
Municipal de Promissdo, sem prejuizo de sua autonomia
técnica.

Art. 17. Constituem-se garantias ao integrante que
vier a compor a Controladoria Interna:

| - autonomia técnica e funcional para o desempenho
das atividades profissionais;

Il - 0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e
bancos de dados indispenséaveis e necessarios ao exercicio
das fungdes de controle interno, podendo requisitar
informacdes aos setores da administracao.

Paragrafo Unico. O agente publico, ocupante de
cargo de provimento efetivo ou em comissao, ou mesmo,
que exerca uma funcao publica, que, por acdo ou omissao,
causar embaraco, constrangimento ou obstdculo a atuacao
dos agentes do controle interno no desempenho de suas
funcdes institucionais, ficard sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 18. O ocupante da fungao de Controlador Interno
emitird relatérios periédicos, no minimo semestrais, onde
avaliarad a conformidade das despesas para com os limites
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constitucionais e legais, a execucao orcamentaria,
financeira e patrimonial, bem como o cumprimento das
metas fiscais, quando aplicavel.

Art. 19. O controle preventivo e concomitante
exercido pelo Controlador Interno nao exime o ordenador
da despesa de sua responsabilidade primaria pelos atos
praticados, de acordo com a legislacao pertinente.

Art. 20. O Presidente da Camara Municipal de
Promissdo emitira, sobre as contas anuais e o relatério do
responsavel pelo controle interno, expresso e indelegavel
pronunciamento, no qual atestard haver tomado
conhecimento das conclusdes nele contidas, antes do
encaminhamento ao Tribunal de Contas. Paragrafo Unico. O
falseamento da informacdao na escrituracdao ou nas
demonstracdes a qualquer titulo sujeitarad o titular da
Contabilidade a responsabilidade solidaria por qualquer fato
que venha provocar danos ou prejuizos ao erario.

CAPITULO IV
DO ACUMULO REMUNERADO DE FUNCOES

Art. 21. O servidor publico efetivo da Camara
Municipal de Promissao designado para exercer a Fungao
Gratificada de Ouvidor Legislativo ou a Funcdo Gratificada
de Controlador Interno ou outra funcao designada,
acumulard as atribuicdes da respectiva funcdo com as de
seu cargo efetivo.

Paragrafo unico. Pelo acimulo de funcgdes previsto
no caput deste artigo, o servidor perceberd um adicional de
20% (vinte por cento) incidente sobre o vencimento base
de seu cargo efetivo, conforme disposto nos artigos 10 e
13, §19, desta Lei, a titulo de gratificacdao pela fungao
exercida.

CAPITULO V
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS
Secao |
Do Adicional por Tempo de Servico (ATS)

Art. 22, Fica instituido o Adicional por Tempo de
Servico (ATS), devido aos servidores pUblicos dos quadros
efetivos e comissionados da Camara Municipal de
Promissao, calculado sobre o vencimento base do cargo de
maneira nao cumulativa.

Art. 23. O Adicional por Tempo de Servico sera
concedido a cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no
servico pUblico municipal de Promissao, incidente sobre o
vencimento base do cargo do servidor.

§ 1° A contagem do tempo de servico para fins de
concessao do ATS serd iniciada a partir da data de ingresso
do servidor no servico puUblico municipal de Promissao,
considerando-se o tempo de servico prestado em qualquer
dos Poderes do Municipio.

§ 29. O percentual méximo do Adicional por Tempo de
Servico fica limitado a 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento base do cargo.

Art. 24. A progressao do Adicional por Tempo de
Servico observara a tabela constante do Anexo Il desta Lei.

Art. 25. O direito a percepcao do Adicional por Tempo
de Servico incorporar-se-a aos vencimentos do servidor
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para todos os efeitos legais, inclusive para calculo de
proventos de aposentadoria e pensao, observada a
legislacdo previdenciaria aplicavel.
Secao Il
Da Sexta-Parte

Art. 26. Fica instituida a Sexta-Parte dos vencimentos,
vantagem pecunidria devida aos servidores publicos dos
quadros efetivos e comissionados da Camara Municipal de
Promissdo que completarem 20 (vinte) anos de exercicio no
servico publico municipal de Promissao.

Art. 27. A Sexta-Parte corresponderd a 1/6 (um sexto)
do valor do vencimento base do cargo ocupado pelo
servidor.

Paragrafo Unico. A vantagem de que trata este artigo
serd devida a partir do dia imediato aquele em que o
servidor completar o tempo de servigo exigido.

Art. 28. A aplicacao da Sexta-Parte observara a tabela
demonstrativa constante do Anexo Ill desta Lei.

Art. 29. A Sexta-Parte incorporar-se-a4 aos
vencimentos do servidor para todos os efeitos legais,
inclusive para cdlculo de proventos de aposentadoria e
pensdo, observada a legislacao previdenciaria aplicavel.

Secao Il
Do Vale-Alimentacao

Art. 30. Fica a Mesa Diretora da Camara Municipal de
Promissdo autorizada a conceder Vale-Alimentacao aos
servidores desta Edilidade, como beneficio de natureza
indenizatéria, destinado a subsidiar as despesas com
alimentacao.

§ 19, A Mesa Diretora regulamentard, por meio de Ato
proéprio, os critérios, valores e forma de concessao do Vale-
Alimentacao, observada a disponibilidade orcamentéria e
financeira, mantendo-se, inicialmente, os parametros e
valores praticados com base nos atos normativos
anteriores a esta Lei, até que nova regulamentacdo seja
editada.

§ 22, O Vale-Alimentagao nao se incorpora ao
vencimento ou remuneragao para quaisquer efeitos, nao
incidindo sobre ele contribuicdo previdenciaria ou imposto
de renda.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Ficam convalidados todos os atos
administrativos praticados e os pagamentos efetuados com
base nas Resolucdes da Camara Municipal de Promissdo
que dispunham sobre o quadro de pessoal, remuneragao,
funcdes gratificadas e vantagens dos servidores,
anteriormente a vigéncia desta Lei, em respeito ao
principio da seguranca juridica, da boa-fé e para resguardar
os direitos adquiridos, desde que nao contrariem o
interesse publico e os principios constitucionais.

Paragrafo Unico. A partir do exercicio de 2026, em
atendimento aos preceitos constitucionais da reserva legal
e da autonomia dos poderes, e em atendimento ao
entendimento do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, os reajustes salariais concedidos pelo Poder

Ano X | Edicdo n2 1792B

DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE PROMISSAO
Conforme Lei Municipal n® 3.495, de 16 de junho de 2015

Pagina 19 de 19

Legislativo ao seu quadro de servidores sera realizado por
meio de lei formal em sentido estrito, ficando a data base
fixada em 1° de janeiro dos exercicios subsequentes, em
consonancia com a data base fixada para o Poder Executivo
Municipal.

Art. 33. Os servidores que, na data de publicacao
desta Lei, j& percebam Adicional por Tempo de Servico em
percentual superior ao estabelecido no artigo 23, §29, em
decorréncia de regras anteriores e do principio da
estabilidade financeira, terdo o valor nominal da diferenca
transformado em vantagem pessoal nominalmente
identificada, sobre a qual incidirdo apenas 0s reajustes
gerais concedidos aos servidores, vedada sua utilizagao
como base de calculo para outras vantagens, até que seja
absorvida por futuras progressdes no ATS ou outras formas
de aumento real.

Art. 34. As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrao por conta de dotagdes orcamentérias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 35. A Mesa Diretora da Camara Municipal de
Promissao expedird os atos complementares necessarios a
plena execucao desta Lei.

Art. 36. Ficam expressamente revogadas:

| - A Resolugao n 006, de 04 de junho de 2018;

Il - A Resolucao n? 008, de 08 de novembro de 2018;

Il - A Resolugdo n® 007, de 20 de agosto de 2019;

IV - Resolucao n? 002, de 2014;

V - Todas as demais disposicdes em contrario contidas
em Resolucdes ou outros atos normativos da Camara
Municipal de Promissdo que tratem das matérias
disciplinadas nesta Lei.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos financeiros, no que
tange a formalizacdo de cargos, funcdes e vantagens ja
existentes e regularmente pagos com base nas Resolucdes
ora revogadas, a data de inicio da percepcao de cada
direito, para fins de convalidacdao e regularizagao,
respeitada a prescricao quinquenal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROMISSAQ, 12 de julho de
2025.

HAMILTON LUIS FOZ
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria da

Administracao na data supra.
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