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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 1.813, DE 23 DE JULHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que o Plenario da Camara Municipal, em
sua sessao extraordindria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art.12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar no Orcamento vigente
do Municipio, no valor de R$ 217.000,00 (duzentos e
dezessete mil reais) em conformidade com o artigo 41,
inc. | da Lei Federal n° 4.320/64.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 129 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 217.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

TOTAL R$ 217.000,00

§22. O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, sera coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Saude - EMULTI, em conformidade com o art. 43, § 1°,
inc. Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacao R$ 217.000,00

TOTAL R$ 217.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
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LEI N2 1.814, DE 23 DE JULHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicles legais,

FAZ SABER, que o Plendrio da Camara Municipal, em
sua sessao extraordindria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art.12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar no Orcamento vigente
do Municipio, no valor de R$ 147.000,00 (cento e
quarenta e sete mil reais) em conformidade com o
artigo 41, inc. | da Lei Federal n° 4.320/64.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdao constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 123 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 55.000,00

3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM
CONSORCIO PUBLICO

Ficha: 136 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 92.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

TOTAL R$ 147.000,00

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
excesso de arrecadacdo, em conformidade com o art. 43, §
1°,inc. Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacao (73) R$ 55.000,00

Excesso de Arrecadacao (120) R$ 92.000,00

TOTAL R$ 147.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.815, DE 23 DE JULHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL

Municipio de Itajobi - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que o Plenario da Camara Municipal, em
sua sessao extraordindria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art.12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar no Orcamento vigente
do Municipio, no valor de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais) em conformidade com o artigo 41,
inc. | da Lei Federal n°® 4.320/64.

§12. A discriminagdo da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 129 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 150.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

TOTAL R$ 150.000,00

§22. O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Salde, em conformidade com o art. 43, § 1°, inc. Il da
Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacao R$ 150.000,00

TOTAL R$ 150.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.816, DE 23 DE JULHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER, que o Plenario da Camara Municipal, em
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sua sessao extraordindria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art.12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar no Orcamento vigente
do Municipio, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
em conformidade com o artigo 41, inc. | da Lei Federal n°
4.320/64.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 129 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 100.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

TOTAL R$ 100.000,00

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Saude, em conformidade com o art. 43, § 1°, inc. Il da
Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacao R$ 100.000,00

TOTAL R$ 100.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.817, DE 23 DE JULHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que o Plenario da Camara Municipal, em
sua sessao extraordindria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art.12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar no Orcamento vigente
do Municipio, no valor de R$ 11.969,73 (onze mil,
novecentos e sessenta e nove reais e setenta e trés
centavos) em conformidade com o artigo 41, inc. | da Lei
Federal n° 4.320/64.

Municipio de Itajobi - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Quarta-feira, 23 de julho de 2025

§12. A discriminacdo da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 137 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS R$ 11.969,73

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

TOTAL R$ 11.969,73

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Salde - MAC, em conformidade com o art. 43, § 1°, inc.
Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacdo R$ 11.969,73

TOTAL R$ 11.969,73

Art.22 - Ficam alteradas nos mesmos moldes e
naquilo que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.818, DE 23 DE JULHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que o Plenario da Camara Municipal, em
sua sessao extraordindria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art.12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar no Orcamento vigente
do Municipio, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais) em conformidade com o artigo 41, inc. | da Lei
Federal n° 4.320/64.

§12. A discriminacdao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 137 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS R$ 200.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
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PESSOA JURIDICA

TOTAL R$ 200.000,00

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Saude, em conformidade com o art. 43, § 1°, inc. Il da
Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacao R$ 200.000,00

TOTAL R$ 200.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.819, DE 23 DE JULHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que o Plenario da Camara Municipal, em
sua sessao extraordindria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art.12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar no Orcamento vigente
do Municipio, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais) em conformidade com o artigo 41,
inc. | da Lei Federal n°® 4.320/64.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 127 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS R$ 250.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

TOTAL R$ 250.000,00

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros a titulo de
transferéncias voluntarias, em conformidade com o art. 43,
§ 1°,inc. Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacao R$ 250.000,00

Municipio de Itajobi - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TOTAL R$ 250.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentérias
para o exercicio de 2025.

Art.32. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.820, DE 23 DE JULHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
NO ORCAMENTO CORRENTE,
POR EXCESSO DE
ARRECADACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que o Plenario da Camara Municipal, em
sua sessao extraordindria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art.12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional especial no Orcamento vigente do
Municipio, no valor de R$ 203.363,52 (duzentos e trés
mil, trezentos e sessenta e trés reais e cinquenta e
dois centavos) em conformidade com o artigo 41, inc. Il
da Lei Federal n° 4.320/64.

§12. A discriminacdo da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional especial estdo constantes abaixo:

Local: 010901 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Ficha: 290 - 08.241.0085.2036.0000 Integracao Social
do Idoso R$ 50.000,00

3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Ficha: 291 - 08.241.0085.2036.0000 Integracao Social
do Idoso R$ 50.000,00

3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Ficha: 299 - 08.244.0106.2032.0000 Assisténcia Social
Geral R$ 56.876,44

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 300 - 08.244.0106.2032.0000 Assisténcia Social
Geral R$ 12.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 302 - 08.244.0106.2032.0000 Assisténcia Social
Geral R$ 9.487,08

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA
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Local: 010902 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
CRIANCA E ADOLESCENTE

Ficha: 438 - 08.243.0106.2034.0000 Assisténcia Social
Geral R$ 25.000,00

3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

TOTAL R$ 203.363,52

§22. O crédito adicional especial de que trata o caput,
serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros em conformidade
com o art. 43, § 1°, inc. Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacdo R$ 203.363,52

TOTAL R$ 203.363,52

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.821, DE 23 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE EXTINCAO DE
CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA LEI DE N°¢
1.690, DE 27 DE DEZEMBRO
DE 2023, E ALTERA
REFERENCIA E ACRESCE
NUMERO DE VAGAS EM
CARGO EM COMISSAO DA LEI
DE N2 1.787, DE 08 DE ABRIL
DE 2025, PROMOVENDO
MODIFICACOES NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER, que o Plendrio da Camara Municipal, em
sua sessao extraordinaria realizada no dia 22 de julho de
2025, aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

DA EXTINCAO DE CARGOS EM PROVIMENTO EM
COMISSAO DA LEI DE N2 1.690, DE 27 DE DEZEMBRO

DE 2023.

Art.12, Fica extinto em sua totalidade o cargo em
comissdo do ambito da administracdo publica municipal
direta, abaixo especificado:

Municipio de Itajobi - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Nomenclatura do cargo em comisSa0 a ser extinto : ASSESSOR DE DEPARTAMENTO
Lei de Criacdo: N2 1.690/2023

Quantidade de vagas Referéncia | Valor de Referéncia

06 R$ 4.410,00

58-A
(total)

DA ALTERAGCAO DE REFERENCIA E ACRESCIMO NO
NUMERO DE VAGAS DO CARGO EM COMISSAO DA LEI
DE N2 1.787, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

Art.22, Fica alterado o nimero de vagas e a referéncia
do cargo em comissao do ambito da administracdo publica
municipal direta, na seguinte conformidade:

Nomenclatura do cargo em coOmisSSao a ser alterado: ASSESSOR DE
DEPARTAMENTO II

Lei de Criacao: N2 1.787/2025

Quantidade de vagas Referéncia Valor da Referéncia de

Atualmente | Acrescer | de criacao criagao

2 vagas 5 vagas 60-A R$ 3.400,00

Passara a ter 7 vagas Passara para Valor da Referéncia ATUAL
Referéncia 58-A R$ 4.410,00

Art.32, Esta Lei entra em vigor no dia 01 de agosto de
2025, revogadas as disposicoes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Decretos

DECRETO N2 2.049, DE 23 DE JULHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.19. Fica aberto crédito adicional suplementar no
Orcamento vigente do Municipio, no valor de R$
217.000,00 (duzentos e dezessete mil reais) em
conformidade com o artigo 41, inc. | da Lei Federal n°
4.320/64 e Lei Municipal n? 1.813/2025.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 129 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAJOBI
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UBS 217.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

TOTAL R$ 217.000,00

§22. O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Saude - EMULTI, em conformidade com o art. 43, § 1°,
inc. Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacao R$ 217.000,00

TOTAL R$ 217.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.

SABRINA PICCOLO BARBOSA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO

DECRETO N¢ 2.050, DE 23 DE JULHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.12. Fica aberto crédito adicional suplementar no
Orcamento vigente do Municipio, no valor de R$
147.000,00 (cento e quarenta e sete mil reais) em
conformidade com o artigo 41, inc. | da Lei Federal n°
4.320/64 e Lei Municipal n? 1.814/2025.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 123 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 55.000,00

3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM
CONSORCIO PUBLICO

Ficha: 136 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 92.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Municipio de Itajobi - SP
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§22. O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
excesso de arrecadacao, em conformidade com o art. 43, §
1°, inc. Il da Lei Federal n°® 4.320/64.

Excesso de Arrecadacdo (73)
........................................................................... R$
55.000,00

Excesso de Arrecadacao (120)
......................................................................... R$ 92.000,00

10 1 7 -

........................................... R$ 147.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentérias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

DECRETO N2 2.051, DE 23 DE JULHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.12. Fica aberto crédito adicional suplementar no
Orcamento vigente do Municipio, no valor de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) em
conformidade com o artigo 41, inc. | da Lei Federal n°
4.320/64 e Lei Municipal n? 1.815/2025.

§12. A discriminacdo da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 129 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 150.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

........................................... R$ 150.000,00

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Saude, em conformidade com o art. 43, § 1°, inc. |l da
Lei Federal n°® 4.320/64.

Excesso de
FA g g=Ter o [ ok T TR SR
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........................................... R$ 150.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI",
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

DECRETO N¢ 2.052, DE 23 DE JULHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.12. Fica aberto crédito adicional suplementar no
Orcamento vigente do Municipio, no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais) em conformidade com o
artigo 41, inc. | da Lei Federal n° 4.320/64 e Lei Municipal
n2 1.816/2025.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 129 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS 100.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

........................................... R$ 100.000,00

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Saude, em conformidade com o art. 43, § 1°, inc. Il da
Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de
A g g <Tor-Yo I ok Yo T PSR
...... R$ 100.000,00

........................................... R$ 100.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Este Decreto entra em vigor na data de sua

Municipio de Itajobi - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Quarta-feira, 23 de julho de 2025

publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

DECRETO N2 2.053, DE 23 DE JULHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no
Orcamento vigente do Municipio, no valor de R$
11.969,73 (onze mil, novecentos e sessenta e nove
reais e setenta e trés centavos) em conformidade com
0 artigo 41, inc. | da Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Municipal
n? 1.817/2025.

§12. A discriminagao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 137 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS R$ 11.969,73

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

............................................. R$ 11.969,73

§22. O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Salde - MAC, em conformidade com o art. 43, § 1°, inc.
Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de
ArreCadaca.......uceeiiuvries it
........ R$ 11.969,73

............................................. R$ 11.969,73

Art.22 - Ficam alteradas nos mesmos moldes e
naquilo que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.
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SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

DECRETO N¢ 2.054, DE 23 DE JULHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.12. Fica aberto crédito adicional suplementar no
Orcamento vigente do Municipio, no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais) em conformidade com
o0 artigo 41, inc. | da Lei Federal n°® 4.320/64 e Lei Municipal
n2 1.818/2025.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 137 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS R$ 200.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

........................................... R$ 200.000,00

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional
de Salude, em conformidade com o art. 43, § 1°, inc. Il da
Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de
F A g g=TerTo I [t Yo TR SR
...... R$ 200.000,00

........................................... R$ 200.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI",
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

DECRETO N¢ 2.055, DE 23 DE JULHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO

Municipio de Itajobi - SP
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ORCAMENTO CORRENTE, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.19. Fica aberto crédito adicional suplementar no
Orcamento vigente do Municipio, no valor de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) em
conformidade com o artigo 41, inc. | da Lei Federal n°
4.320/64 e Lei Municipal n? 1.819/2025.

§12. A discriminacdao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional suplementar estdo constantes abaixo:

Local: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 127 - 10.301.0120.2020.0000 Atendimentos em
UBS R$ 250.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

........................................... R$ 250.000,00

§22, O crédito adicional suplementar de que trata o
caput, serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros a titulo de
transferéncias voluntarias, em conformidade com o art. 43,
§ 1°, inc. |l da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de
Y g E=Tor=To £ ok Yo TSRS
...... R$ 250.000,00

........................................... R$ 250.000,00

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
qgue for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicées em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

DECRETO N2 2.056, DE 23 DE JULHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NO ORCAMENTO
CORRENTE, POR EXCESSO DE
ARRECADACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.1°2. Fica aberto crédito adicional especial no
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Orcamento vigente do Municipio, no valor de R$
203.363,52 (duzentos e trés mil, trezentos e
sessenta e trés reais e cinquenta e dois centavos) em
conformidade com o artigo 41, inc. Il da Lei Federal n°
4.320/64 e Lei Municipal n? 1.820/2025.

§12. A discriminacao da despesa, o programa de
trabalho de Governo e as categorias das despesas do
crédito adicional especial estdo constantes abaixo:

Local: 010901 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Ficha: 290 - 08.241.0085.2036.0000 Integracao Social
do ldoso R$ 50.000,00

3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Ficha: 291 - 08.241.0085.2036.0000 Integracao Social
do Idoso R$ 50.000,00

3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Ficha: 299 - 08.244.0106.2032.0000 Assisténcia Social
Geral R$ 56.876,44

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 300 - 08.244.0106.2032.0000 Assisténcia Social
Geral R$ 12.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 302 - 08.244.0106.2032.0000 Assisténcia Social
Geral R$ 9.487,08

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

Local: 010902 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
CRIANCA E ADOLESCENTE

Ficha: 438 - 08.243.0106.2034.0000 Assisténcia Social
Geral R$ 25.000,00

3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

........................................ R$ 203.363,52

§22. O crédito adicional especial de que trata o caput,
serd coberto totalmente com recursos oriundo de
transferéncias de recursos financeiros em conformidade
com o art. 43, § 1°, inc. Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de
Y g Yot Yo - ok To T PSR
R$ 203.363,52

........................................ R$ 203.363,52

Art.22, Ficam alteradas nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, as Leis que aprovaram o Plano
Plurianual 2022/2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2025.

Art.32. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.
SABRINA PICCOLO BARBOSA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Municipio de Itajobi - SP
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DECRETO N2 2.057, DE 23 DE JULHO DE 2025.

NOMEIA MEMBROS PARA
COMPOR A COMISSAO
ESPECIAL DE PLANEJAMENTO,

IMPLANTACAO E
ACOMPANHAMENTO
EMPRESARIAL DENOMINADA
“CEPLAN".

SIDIOMAR UJAQUE, Prefeito do Municipio de Itajobi,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art.12. Ficam nomeados para compor a Comissao
Especial de Planejamento, Implantacao e Acompanhamento
Empresarial, denominada CEPLAN, conforme preceitua o
artigo 62 da Lei Municipal n? 1.686, de 19 de dezembro de
2023, com os seguinte membros:

I - REPRESENTANTES DO EXECUTIVO

- SIDIOMAR UJAQUE

Prefeito Municipal

- SABRINA PICCOLO BARBOSA

Diretor Administrativo

- LUIS EDUARDO FARAO

Procurador do Municipio

II-REPRESENTANTES DO LEGISLATIVO

- SILVANA DE FATIMA RAINERI

Técnico em Contabilidade

- RONALDO BLECHA VEIGA

Procurador Juridico

Il - REPRESENTANTE DO SETOR COMERCIAL E
EMPRESARIAL

- HOMERO ROBERTO MARTINS

Empresario/Comerciante

IV - REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL

- EDUARDO BARBIZAN

Aposentado

Art.22, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial o Decreto n® 885/2015.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO GUIDO PASIANI”,
em 23 de Julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.

ADRIANE BENEDITO ZAGATTO

COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO

Licitacoes e Contratos

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO N2 087/2025
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itajobi
CONTRATADA: INSTITUTO DE CULTURA,

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, PROMOCAO
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HUMANA E ACAO COMUNITARIA - INDEPAC - CNP) sob
n2 04.956.591/0001-26

OBJETO: CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO
BRASILEIRA QUE TENHA POR FINALIDADE
ESTATUTARIA APOIAR, CAPTAR E EXECUTAR
ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO,
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, SEM FINS
LUCRATIVOS PARA A PRESTACAO DESERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E PRATICA),
OBJETIVANDO O PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS,
DE NiVEL SUPERIOR, COM FORNECIMENTO
COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, A
EXCECAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E
CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORACAO,
IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DE PROVAS,
BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA
NECESSARIA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS, e
deverd ser entregue conforme especificacbes constantes
no Anexo |. Valor do contrato R$ 24.900,00. Assinatura em
22/07/2025. Vigéncia 12 (doze) meses.

Itajobi, 22 de julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE Kelli Cristiane Nonato da Silva

Prefeito Municipal Setor de Licitagdes

EXTRATO DE CONTRATO N2 088/2025
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itajobi
CONTRATADA: ENGEST ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA - CNPJ sob n@
45.687.751/0001-66

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCI\O DA REFORMA E
ADEQUACZ\O DO PRONTO SOCORRO CENTRAL, NA
RUA CINCINATO BRAGA, 360, EM CUMPRIMENTO A
EMENDA IMPOSITIVA N2 2024.280.57905, DE
ACORDO COM O CONVENIO N2 000179/2025 -
PROCESSO SES-PRC-2024-00418 - DM - CELEBRADO
COM O GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO POR
INTERMEDIO DA SECRETRARIA DE SAUDE, e deverd ser
entregue conforme especificacbes constantes no Anexo I.
Valor do contrato R$ 389.753,06. Assinatura em
22/07/2025. Vigéncia 06 (seis) meses.

Itajobi, 22 de julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE Kelli Cristiane Nonato da Silva

Prefeito Municipal Setor de Licitacdes

Homologacao / Adjudicacao

HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO - PREGAO
ELETRONICO N.2 020/2025 - PROCESSO LICITATORIO
Ne 053/2025

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DA REFORMA E
ADEQUACAO DO PRONTO SOCORRO CENTRAL, NA
RUA CINCINATO BRAGA, 360, EM CUMPRIMENTO A

Municipio de Itajobi - SP
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Quarta-feira, 23 de julho de 2025

EMENDA IMPOSITIVA N2 2024.280.57905, DE
ACORDO COM O CONVENIO N2 000179/2025 -
PROCESSO SES-PRC-2024-00418 - DM - CELEBRADO
COM O GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO POR
INTERMEDIO DA SECRETRARIA DE SAUDE.
Comunicamos a V. Sas, que resultante do pregdo em
epigrafe, a comissao, ADJUDICOU em favor da empresa:
ENGEST ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n?
45.687.751/0001-66, estabelecida na Rua Ilha Pequena
N2 99, Bairro Monte Carlo, Santa Fé do Sul - SP, CEP:
15.775.000 no valor de R$ 389.753,06 / Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal HOMOLOGOU para que produza
seus efeitos juridicos e legais, o resultado da licitacdo,
determinando a sua convocacao para a assinatura do
contrato nos termos da Lei Federal 14.133/21. Data:
22/07/2025.

Itajobi, 22 de julho de 2025.

SIDIOMAR UJAQUE KELLI CRISTIANE NONATO DA
SILVA

Prefeito Municipal Setor de Licitacoes

Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal

Audiéncia Publica

Ata da Audiéncia Publica da PNAB - CICLO 2
ITAJOBI / SP
17 DE JULHO DE 2025

Aos 17dias do més de julho de 2025, as 18:00hs, Na
“Estacao Cultura Chefik Fardo”, no municipio de Itajobi,
reuniram-se artistas, fazedores de cultura, cidadaos e
membros do governo municipal, a convite do municipio,
para realizacdo da Audiéncia Publica da PNAB CICLO 2 -
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura para o
ano de 2025, com o objetivo de discutir a elaboracdo do
PAR - Plano Anual de Aplicacao de Recursos. A reunido foi
iniciada pelo Sr. Sergio Martucci JUnior, Diretor Municipal de
Cultura e Turismo, que deu boas vindas a todas e todos e,
explicou que nesta audiéncia serdo discutidos e propostos
as acdes e atividades, assim como orientacdo de valores
dos editais a serem cadastrados e abertos com os recursos
da PNAB-CICLO 2, que constaram no PAR. Em seguida
passou a apresentar as acdes ja executadas e em
andamento do Ciclo 1 no municipio. Passou a palavra para
Luiz Gustavo Dalla Déa que fez as apresentacdes da PNAB
e suas possibilidades de agao, o processo realizado pelo
municipio para adesdo e também o valor que o municipio
recebeu, também foi explicado a necessidade da audiéncia
publica e de ouvir os artistas e fazedores de cultura, para
que juntos construam o PAR. Apés as explicacles foi aberto
0 espaco para que os presentes tirassem duvidas, foram
feitos alguns questionamentos que foram todos
respondidos. Apés a fala dos participantes e retirada todas
as duavidas dos presentes ficou como propostas desta
audiéncia a aprovacao dos encaminhamentos da seguinte
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forma: Utilizacdo de recursos pela prefeitura para
continuidade das adequagdes da Estacao Cultura “Chefick
Fardo”, espaco de grande importancia para a utilizacdo das
acbes culturais locais, da biblioteca municipal e
preservacao do patrimonio histérico do municipio, assim
como utilizacdo de recursos para eventuais intervencdes
em outros espacos culturais do municipio, utilizacdo dos
recursos previstos para a operacionalizagao e abertura de
editais de fomento direto para a¢des culturais. Todas as
sugestdes foram anotadas e seguirdo para discussdo junto
ao governo municipal e sua equipe para elaboragao do PAR.
Por fim o Sr. Sergio Martucci Jdnior agradeceu a presenca
de todos e fez o encerramento da reuniao.
ITAJOBI, 17 de julho de 2025.

ASSINAM

SERGIO MARTUCCI JUNIOR

Diretor Il Cultura e Turismo

DEMAIS PRESENTES

Municipio de Itajobi - SP
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PODER LEGISLATIVO ‘

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Resolucées ‘

CAMARA MUNICIPAL DF ITAJOBI

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ - N.° 51.840.601/0001-43

RESOLUCAO N° 004 DE 22 DE JULHO DE 2025.

(De autoria da Mesa Diretora)

Dispde sobre Plano de Cargos e Carreiras
dos Servidores do Quadro de Pessoal da
Cémara Municipal de Itajobi/SP e da outras
providéncias.

O VEREADOR LUiS BRAS PIOVESAN, Presidente da Camara Municipal de
Itajobi, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigBes legais e com base no art. 39, VII, “e” do
Regimento Interno, promulga a seguinte Resolug&o, aprovada pela Camara Municipal, em sua
sessao extraordinaria realizada no dia 22 de julho de 2025.

TiTULO |
PLANOS DE CARGOS E CARREIRAS
CAPITULO |
DISPOSIGCOES GERAIS

Art.1°- O Plano de Cargos e Carreiras do Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Itajobi/SP ¢ instituido por esta Resolug3o e se destina a organizar os cargos em
carreiras, com fundamento nos principios constitucionais aplicaveis & Administracado Publica e
consoante as diretrizes de:

I- qualidade e produtividade dos servigos publicos prestados pelo Poder
Legislativo;

Il- economicidade;

Ill- valorizagado do servidor;

IV- qualificag&o profissional;

V- vencimentos compativeis com a natureza e complexidade das
atribuicoes e qualificagio do servidor.

Art.2°- O regime juridico aplicavel, no que couber, aos servidores das
carreiras do quadro de pessoal da Camara Municipal de Itajobi/SP, é o estatutario, definido pela
Lei Municipal n° 466, de 24 de junho de 1.974.

Art.3% Para os efeitos desta Resolugdo, sZo adotadas as seguintes
definigbes:

I- carreira: agrupamento de todas as classes dentre os cargos de
provimento efetivo, escalonada de acordo com o grau de complexidade das atribuicdes e
responsabilidades;

1
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Il- cargo efetivo: lugar a ser ocupado por agente puablico de natureza
permanente, acessivel mediante nomeagao em virtude de aprovagao em concurso de provas ou
de provas e titulos e com sujeicéo a estagio probatério e avaliagdes periddicas de desempenho,
para o exercicio de atribuigdes, deveres e responsabilidades substancialmente idénticas quanto a
natureza e complexidade;

I1l- atribuigéo: conjunto de tarefas a serem desempenhadas pelo servidor
publico no exercicio de um determinado cargo efetivo, fungéo de confianga ou cargo em comisszo:

IV- servidor publico: cidaddo investido em cargo ou fungdo publica,
mediante nomeagao ou designacdo, sejam para cargos de provimento efetivo, fungbes de
confianga ou cargos em comissao;

V- nivel: escalonamento dos cargos efetivos de uma determinada
carreira, de acordo com as respectivas atribuigdes, representado pelos algarismos romanos ‘", “ii”
ou “jii";

VI- classe: grupo de referéncias salariais de um cargo efetivo da carreira,
acessivel, inicialmente, por meio de concurso publico e, apos, por movimentagao funcional,
identificada pelas letras “A”, “B” ou “C";

VII- referéncia: simbolo de “1” a “15”, que indica o valor, expresso em
reais, correspondente ao vencimento basico mensal, pago ao servidor publico ocupante de cargo
ou fung&o do Quadro de Servidores Da Camara Municipal de Itajobi/SP.

VIll- - vencimento: retribuicdo pecuniaria, fixada em lei, paga
mensalmente ao servidor em virtude do exercicio de seu cargo efetivo, funcdo de confianga ou
cargo em comissao; )

XI- padrdo: conjunto de classe e referéncia;

X- fungdo de confianga: atribuic&o de fungdes especificas e destinadas
ao exercicio de atividades de chefia, diregéo e assessoramento, acessivel, mediante designagao
da Mesa Diretora, somente aos servidores investidos em cargos efetivos das carreiras da Camara
Municipal de Itajobi/SP

Xl- cargo em comissdo: lugar a ser ocupado por agente publico
nomeado para o desempenho de atividades de diregéo, chefia e assessoramento, acessivel por
meio de nomeagdo de livre escolha da Mesa Diretora da Camara Municipal de Itajobi/SP,
observado o disposto no §4° do Art. 6° desta Resolugéo;

Xll- avaliagio de desempenho: conjunto de procedimentos
administrativos destinados & apurag&o do aproveitamento do estagio probatotio pelo servidor e da
avaliago periodica de seu desempenho;

Xlll- enquadramento: processo por meio do qual o servidor ativo € ja
integrante da carreira seré incluido no Plano de Carreira e Cargos de que trata a presente
Resolugéo;

XIV- promogao: movimentagdo do servidor da ultima referéncia de uma
classe para a primeira da classe seguinte, observadas as disposigdes desta Resolugo;

XV- progressédo: movimentagdo de um servidor de uma referéncia para
outra, dentro de uma mesma classe, atendidos os requisitos previstos nesta Resoluggo.

SEGAOI
DA SECRETARIA DA CAMARA
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Art.4°- Secretaria da Camara, 6rgéo ligado a Presidéncia, tendo como
ambito de ag#o, o planejamento, a coordenagio, a €Xecugao e o controle das atividades referentes
a administragéo da Camara Municipal, as atribuicbes do respectivo ¢rgéo estdo detalhadas no
“Anexo IV” desta Resoluggo.

) Paragrafo Unico — A organizagdo Administrativa direta e institucional da
Cémara Municipal de Itajobi observara a estrutura constante do mesmo “Anexo IV”, retro
mencionado neste artigo.

CAPITULO Il
DAS CARREIRAS E CARGOS

Art.5°- O quadro de pessoal da Camara Municipal de Itajobi/SP, sera
composto pelas seguintes carreiras:, constituidas pelos respectivos cargos de provimento efetivo:

I- diretor geral;

[l- procurador juridico;

I1I- técnico em contabilidade;
IV- zelador.

Paragrafo Unico- As atribuicdes dos cargos efetivos que integram o Plano
de Cargos e Carreira, pertencente ao Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Itajobi/SP, sao
as contantes do “Anexo II” desta Resolug&o.

Art6°- Os cargos efetivos das carreiras referidas no art. 4° serdo
estruturados em niveis, classes e referéncias, na forma do “Anexo I” desta Resolugao, de acordo
com as suas especialidades, nas diversas areas de atuagio.

Art.7°- Integram o Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Itajobi/SP,
as fungdes de confianga, e os cargos em comisséo, todos destinados ao desempenho das
atividades de chefia, assessoramento e dirego.

I- as fungbes de confianga previstas neste artigo serdo exercidas,
exclusivamente, por servidores ativos, ocupantes de cargo efetivo das carreiras da Camara
Municipal de Itajobi/SP.

II- serdo publicados anualmente, no Diario Oficial do Municipio, quadros
demonstrativos contendo informagdes resumidas sobre a ocupagéo dos cargos efetivos, das
fungdes de confianga e dos cargos em comissao pertencentes ao Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Itajobi/SP.

§ Unico- Fica extinto o cargo comissionado, do quadro de servidores da
Camara Municipal de Itajobi, denominado de “Chefe Da Segéo De Finangas”.
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Art.8°- No ambito da Camara Municipal de Itajobi/SP & vedada a
nomeagao ou designagdo, para cargo em comissdo ou fungéo de confianga, de conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, da autoridade
nomeante, exceto se o servidor nomeado for efetivo.

CAPITULO Il
DO INGRESSO NAS CARREIRAS

Art.9°- O ingresso nas carreiras de servidores da Camara Municipal de
Itajobi/SP far-se-a mediante concurso piblico de provas ou provas e titulos, sempre no padrao
inicial do respectivo cargo.

Paragrafo Unico- Como etapa do Concurso Publico, a Camara Municipal
de Itajobi/SP, podera incluir programa de formacdo de carater classificatério, eliminatorio, ou
classificatério e eliminatério.

Art.10- Na realizag&o dos concursos piblicos, destinados ao provimento
de cargos das carreiras da Camara Municipal de Itajobi/SP, serfio reservados, no minimo, 5%
(cinco por cento) das vagas disponives as pessoas portadoras de deficiéncia, atendidos os
requisitos para a investidura e observada & compatiblidade das atribuicdes do cargo com o grau
de deficiéncia a ser constatada por pericia médica oficial, na conformidade de ato a ser editado
pela Mesa Diretora.

Art.11- A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagéo do respectivo ato de nomeagéo, admitida a prorrogagao, mediante requerimento do
interessado, por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Itajobi/SP.

Art.12- Seréo requisitos de escolaridade para ingresso:

- diretor geral: curso de ensino médio completo até vacancia, apds
exigir-se-a “curso superior”;

II- procurader juridico: curso superior em direito, inscrigdo na OAB e 2
(dois) anos de préatica juridica;

IIl- técnico em contabilidade: diploma especifico do 6rgéo de classe;

[V- zelador: ensino fundamental completo.

Paragrafo Unico- Além dos requisitos previstos neste artigo, podera ainda
ser exigida formag&o especializada, experiéncia e registro profissional dispostos em lei.

Art.13- O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo das
carreiras da Camara Municipal de Itajobi/SP ficara sujeito, durante o periodo de 36 (trinta e seis)
meses, a estagio probatério ao longo do qual a assiduidade, pontualidade, aptiddo, disciplina,
capacidade e eficiéncia demonstradas serdo objeto de avaliagéo visando sua confirmacgéo na
carreira ou exoneragao do respectivo cargo.
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§1°- Os critérios de avaliagdo e o processo de confirmagéo do servidor
em estagio probatorio serdo diferenciados, de acordo com o cargo ocupado, e definidos em
regulamento proprio da Camara Municipal de Itajobi/SP, ouvida a Comissdo de Evolugéo
Funcional, de que trata o art. 18 desta Resolugéo.

§2°- O servidor, ao término do periodo de estagio probatorio, se
confirmado nas carreiras da Camara Municipal de Itajobi/SP, fara jus, automaticamente, &
progresséo funcional para a referéncia "3" da classe “A” do nivel da respectiva carreira.

CAPITULO IV
DA MOVIMENTACAO DA CARREIRA

Art.14- A movimentagdo vertical do servidor na carreira, apés o
aproveitamento no estagio probatério, ocorrera mediante progressao e promog¢ao funcional.

§1°- A progressédo funcional é a movimentagdo do servidor de uma
referéncia para aimediatamente superior, dentro de uma mesma classe, observados os intersticios
de 1 (um) ano para a Classe “A”, 2 (dois) anos para a classe ‘B’ e 3 (trés) anos parra a classe “C’,
de acordo com o resultado de avaliagéo formal de desempenho e demais critérios a serem fixados
em regulamento proprio.

§2°- A promogéo funcional ¢ a movimentago do servidor do dltimo padréo
de uma classe para o primeiro padrao da classe seguinte, vencido o estagio probatério para fins
de estabilidade, observados os intersticios de 1 (um) ano para a evolugdo da classe “A” para a
classe “B” e de 2 (dois) anos da classe “B” para a classe “C’, contados desde a progressao
funcional imediatamente anterior e dependendo, cumulativamente, do resultado da avaliagao
formal de desempenho e da participagéo em cursos de aperfeigoamento, agbes ou programas de
capacitagdo indicados pela Comissdo de Evolugdgo Funcional e a serem oferecidos,
preferencialmente, pela Camara Municipal de Itajobi/SP.

§3° Em nenhuma hipotese a progressdo e a promogdo funcional
acarretardo mudanga de cargo.

Art.15- A movimentagdo horizontal ocorrerd mediante remogdo do
servidor do seu local de lotagéo para outro.

§ Unico- A remogéo a que alude esta resolugéo sera voluntaria.

Art.16- A remogéo voluntéria podera ser requerida pelo servidor quando
atendidos os seguites requisitos:

I- aproveitamento no estégio probatorio;

II- exercicio de no minimo, 2 (dois) anos no cargo ocupado;
l1l- existéncia de servidor apto a substituiczo;

IV- demonstrag&o da conveniéncia para o servigo publico.
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Art.17- A remog&o voluntéria por permuta podera ser deferida a servidores
que atendam ao disposto no art. 14, desde que conveniente ao interesse publico.

Art.18- As decisdes relativas as movimentacGes vertical ou horizontal
serdo tomadas pela Mesa Diretora, que podera delega-las.

_ CAPITULOV
DA COMISSAO DE EVOLUGAO FUNCIONAL

Art.19- Fica instituida, no ambito da Camara Municipal de Itajobi/SP, a
Comiss&o de Evolugdo Funcional, a qual cabera, dentre outras atribuigdes:

|- propor, efetuar e acompanhar o processamento do estagio probatério e
da avaliagdo formal de desempenho dos servidores das carreiras da Cémara Municipal de
Itajobi/SP;

I~ sugerir a elaborag&o de procedimentos anuais referentes a progress&o
& promogao funcional e, quando assim decidido pela Mesa Diretora, realiza-los;

Ill- auxiliar no estudo, implantagdo e oferecimento dos cursos de
aperfeigoamento funcional do Programa Permanente de Capacitagdo dos servidores do Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Itajobi/SP, podendo, mediante autorizagdo expressa da Mesa
Diretora, organiza-los;

IV- estudar e sugerir, de acordo com as necessidades de racionalizagéo
e melhoria dos métodos de trabalho, a implementagéo de alteragbes e reestruturagoes
administrativas.

Paragrafo Unico- A comissdo de evolugdo funcional de que frata este
artigo, sera regulamentado por Ato da Mesa Diretora, composta por servidores, sé necessario,
podera ser complementada por 01 (um) vereador, no prazo maximo de 120 {cento e vinte) dias
apos a publicagéo desta Resolugéo.

TiTULO I
DO SISTEMA RETRIBUITORIO
CAPITULO |
DA REMUNERAGAO

Art.20- A remuneragao dos cargos de provimento efetivo das carreiras dos
servidores da Camara Municipal de Itajobi/SP sera composta pelo vencimento béasico do cargo,
acrescidos das vantagens pecuniarias de carater geral, abaixo identificadas:

|- adicional por tempo de servigo, de que trata o art. 152 da Lei Municipal

de n°® 466/74;
IIl- sexta-parte dos vencimentos, de que trata o art. 154 da Lei Municipal

n° 466/74;

P
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Il- décimo terceiro salario, de acordo com o inc. VIl do art. 7° c.c o §3°,
ambos da CF/88; :
IV- gratificagao “pro labore”, atribuida nos termos do regulamento:

V- outras vantagens pecuniarias previstas nesta Resolug&o ou em outras
normas, inclusive auxilios e gratificacées.

§1° Fica expressamente, vedada, qualquer gratificagdo inerentes a
servios legislativos nas sessdes “noturnas” de Vereadores, & servidores ocupantes dos cargos
de Diretor Geral, Técnico em Contabilidade e de Zelador, por ocasido da incorporagdo da
respectiva gratificagéo prevista no disposto do art. 11 da Lei Muncipal n® 309/2004.

§2°- Fica mantida a gratificagdo de 20% (vinte por cento) do valor de
referéncia do cargo de origem, aos demais servidores que prestam servigos noturnos nas sessées
de vereadores.

Art.21- Os vencimentos basicos das carreiras dos servidores da Camara
Municipal de Itajobi/SP, relativos ao cumprimento de jomada completa de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, estarao descriminados em lei.

Art.22- Os valores de vencimentos basicos mensais, pelo exercicio de
fungdes de confianga e de cargos em comissao, também em jornada completa de trabalho, sergo
detalhados e discriminados por lei.

Paragrafo Unico- Ao servidor investido em funcao de confianga ou cargo
de comissdo integrante das carreiras, fara jus a percentual remuneratorio a ser estabelecido em
lei.

TiTULO I
DOS DISPOSITIVOS COMPLEMENTARES
CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art.23- Serao aplicadas aos servidores das carreiras da Camara Municipal
de Itajobi/SP as revises gerais de salarios, nos termos do art. 37, X, da CF/88.

Art.24- Ao servidor do quadro de pessoal da Camara Municipal de
Itajobi/SP investido em fungao de confianga ou cargo em comisséo, & vedada a redugo de jornada
de trabalho.

Art.25- Caberd a Mesa Diretora e por intermédio da Comissdo de
Evolugao Funcional, a instituigdo do Programa Permanente de CapacitagZo, a ser desenvolvido e
aplicado na formacéo, qualificagéo e aperfeigoamento profissional, bem como no desenvolvimento
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gerencial dos servidores das carreiras da Camara Municipal de Itajobi/SP, visando sua preparacao
para o desempenho de atribuigdes de maior complexidade e responsabilidade.

Art.26- O disposto nesta Resolugdo aplica-se, no que couber, aos aposentados e
pensionistas da Camara Municipal de Itajobi/SP, nos termos do art. 40, §8° da CF/88.

Art.27- Ficam resguardadas as situagdes funcionais constituidas até a data da publicagao
desta Resolug&o e de lei dispondo sobre a respectiva remuneragéo.

§ Unico-- O horario de expediente ao publico da Camara Municipal de
Itajobi permanece das 12hrs as 17hrs, de segunda & sexta-feira.

Art.28- As despesas da aplicagéo desta Resolucéo correrao a conta das
dotagdes proprias, consignadas no Orgamento-Programa vigente, suplementadas se necessario.

Art.29- Esta Resolug&o e suas disposicdes transitorias entram em vigor a
partir de 01 de agosto de 2025.

CAPITULOII
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art.30- ficam restruturados, observado os termos ilustrados no
organograma funcional, o rito constante do “Anexo llI” desta Resolugéo, os atuais cargos efetivos
pertencentes ao Plano de Cargos e Carreira do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
[tajobi/SP.

Art.31- Os concursos publicos realizados ou em andamento, na data da
publicag&o desta Resolugéo, destinados ao provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal
da Camara Municipal de Itajobi/SP, séo validos para ingresso nas carreiras de servidores da
instituicéio, observada a correlagéo entre as atribuigdes, especialidades e grau de escolaridade,
de acordo com os critérios de reestruturacéo constantes nesta Resolugéo.

Art.32- A Mesa Diretora baixarg, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
todos os atos regulamentares necessarios a devida aplicagéo dos dispositivos desta Resolugéo.

CAMARA MUNICIPAL DE |

S PIOVE
ENTE DA CAMARA

Bl, em-23 de“julh0 de 2025.

!
“PRES)
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ANEXO |

(a que se refere o art. 6° desta Resolugéo 04/2025)

___CARREIRA|
CARREIRA NIVEL CLASSE | REFERENCIA
c
DIRETOR GERAL |
B
A
___CARREIRAII
CARREIRA NIVEL CLASSE REFERENCIA
C
PROC. JURIDICO |
B
A
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__CARREIRA Il
CARREIRA NIVEL CLASSE REFERENCIA
c
TECNICO EM .
CONTABILIDADE B
05
04
A 03
02
01
CARREIRA IV
CARREIRA NIVEL CLASSE REFERENCIA
c
ZELADOR |
B
A
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ANEXO Il
(a que se refere 0 § Unico do art. 5° desta Resolugé004/2025)
ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE CARREIRA

I- DIRETOR GERAL:

l.a- encarregar-se da correspondéncia epistolar da Presidéncia;

|.b- fazer cumprir o Regimento Interno, as Leis e as Resolugées da Camara na parte referente &
sua esfera de ag&o, baixando portarias, ordens de servico e expedindo editais e avisos:

l.c- corresponder-se com as diversas reparticGes publicas sobre os assuntos atinentes as suas
atribuigoes;

I.d- abrir ou fazer abrir todas as correspondéncias referentes a assuntos que Ihe sao afetos, ou
determinar a outros funcionarios a execugao desse servigo;

I.e- informar ou encaminhar os papéis que devem subir & Presidéncia;

f- subscrever certiddes que forem fornecidas pela Secretaria;

l.g- determinar ou dirigir a publicagdo da matéria legislativa da Ordem do Dia e de todo o
Expediente;

I.h- dar posse aos servidores da Camara Municipal de Itajobi e distribuir o pessoal de acordo com
as necessidades do servigo e recomendagdes da Presidéncia;

Li- providenciar sobre a obrigatoriedade de ponto de todos os funcionarios da Casa;

I.j- convocar funcionarios para servigos extraordinarios, comunicando o fato 3 Presidéncia;

.- decidir os assuntos relativos ao funcionalismo, justificar faltas de funcionérics, sugerir a
Presidéncia a aplicagéo de penalidades, de acordo com o disposto no Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio;

l.m-propor a Mesa providéncias relativas a nomeagdo, demissdo, permuta, transferéncia,
aposentadoria, disponibilidade de servidores da Camara Municipal de Itajobi e apuragéo de
responsabilidades;

l.n- apresentar ao Presidente relatério anual dos servicos da Camara Municipal de [tajobi ou
quando for solicitado; assinar juntamente com o Presidente da Cémara, os cheques emitidos para
pagamento das despesas do Poder Legislativo;

l.o- providenciar sobre a vigilancia das dependéncias da Camara; providenciar a aquisicdo de
material necessério ao funcionamento da Camara:

L.p- redigir oficios, memorandos e comunicagdes para serem expedidos;

I-q - controlar a matéria que deva ser publicada, para efeito de pagamento;

L.r- representar sobre a aquisic&o de livros, revistas e jornais necessarios & Biblioteca:

I.s- elaborar ata resumida das sessdes e reunides publicas da Camara;

L.t- prestar assisténcia ao Presidente da Mesa, submetendo-lhe a matéria a ser discutida e votada,
promovendo o encaminhamento dos papéis que por ele transitarem; executar outros encargos que
Ihe forem confiados pela Mesa:

l.u- assistir a todas as sessdes publicas; informar todos os processos que tratam de assuntos
relativos ao pessoal; preparar os titulos de nomeagao, promogéo, aposentadoria e adicionais, bem
como as portarias expedidas pela Presidéncia; organizar anualmente a escala de férias do pessoal
da Camara Municipal de Itajobi;
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Lv- receber as proposicdes apresentadas em Plenario pelos Vereadores, dando-lhes
encaminhamento regimental; numerar todas as indicagdes, requerimentos, projetos de lei, de
resolugao e de decreto legislativo, substitutivos e emendas apresentadas em sessdo; receber e
registrar os papéis e processos remetidos a Mesa;

I.x- organizar a Ordem do Dia a ser anunciada pelo Presidente, segundo instrugbes deste; prestar
os esclarecimentos que forem solicitados pela Mesa e pelos vereadores;

|.z- preparar os despachos em todas as proposicées, de acordo com o deliberado pelo Plenario,
para que o Presidente aponha sua assinatura; ter sob a sua guarda, os originais, de todas as
proposicbes que estiverem na ordem dos trabalhos, com os documentos que Ihes forem relativos;
manter em arquivo as emendas e substitutivos apresentados, procedendo a sua juntada aos
respectivos processos, na oportunidade regimental; organizar e manter os assentamentos
relativos ao pessoal, tendo-os atualizados.

- PROCURADOR JURIDICO:

Il.a- efetuar a representagéo judicial e extrajudicial da Camara Municipal, e o assessoramento a
Presidéncia e a Mesa Diretora em assuntos de natureza juridica;

Il.b- exercer a representagao judicial da Camara Municipal, nas demandas em que o poder
legislativo for interessado na condig&o de autor, réu, assistente, oponente ou interveniente:

Il.c- representar e promover os interesses da Camara Municipal perante os Tribunais Estaduais e
Federais, inclusive o Tribunal de Contas do Estado e o Ministério Publico, interpondo e
acompanhando recursos, inclusive sustentando oralmente, quando entender necessario, as
razdes de qualquer processo, nas sessées de julgamento e ou apresentar memoriais;

Il.d- desenvolver, quando solicitado, estudos juridicos das matérias em exame nas Comissées e
no Plenario, com o intuito de subsidiar os autores e responsaveis pelos pareceres e debates;

Il.e- orientar os vereadores em assuntos juridicos relacionados as atividades parlamentares;

ILf- orientar a Mesa Diretora quanto a andlise das proposicdes e requerimentos a ela
apresentados;

II.g- prestar orientag&o técnica, através da emiss&o de parecer, quando solicitado, sobre questées
de natureza juridica inerente @ Administrago Publica;

Il.h-prestar orientag&o técnica, através da emiss&o de parecer, nos projetos que tramitem na
Cémara Municipal;

Il-i- amparar a elaboragéo e andlise de leis, resolugdes, portarias, minutas, contratos, editais de
licitag&o e convénios em que for parte & Camara Municipal;

IL.j- analisar e vistar, os contratos, convénios e aditivos em que for parte a Camara Municipal;

ILI- supervisionar e prestar orientagéo juridica as comissdes de sindicancia e inquéritos
administrativos, assim como &s comissoes especiais e permanentes da Camara Municipal;

I.m- representar ou supervisionar a representagéo da Camara Municipal em juizo quando para
isso for credenciado;

IL.n- supervisionar e preparar as informagtes a serem prestadas em Mandados de Seguranga
impetrados contra ato da Mesa Diretora e sua Presidéncia, bem como em acfes correlatas e
pedidos de informagéo formulados pelos 6rgéos do Ministério Publico;

Il.o- assistir o Presidente da Camara de Vereadores no controle intemo da legalidade dos atos da
administragao;
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Il.p- zelar pela observancia e adequacdo das normas do Regimento Interno da Camara de
Vereadores e pelas disposicoes atinentes ao processo legislativo;

Il.g- acompanhar a elaboragdo das escrituras, registros, contratos, e outros documentos
relacionados com os bens imoveis de posse do legislativo;

IL.r- resolver questes, emitir pareceres e propor melhorias em sua area de atuagao.

lil- TECNICO DE CONTABILIDADE:

Il.a- organizar a proposta orgamentaria da Camara, segundo as instrugdes da Presidéncia;

Ill.b- executar a escrituragio dos livros contabeis, atentando para a transcrigdo correta de dados
contidos nos documentos originais, para cumprir as determinagbes legais e administrativas;

lll.c- efetuar os empenhos da despesa, verificada a classificagao legal e a existéncia de recursos
nas dotagGes orgamentarias especificas;

lll.d- elaborar os balancetes, balangos, prestagdes de contas, os demonstrativos contabeis
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, com a observancia dos prazos legais, aplicando a
técnica apropriada para apresentar resultados parciais e totais da situagéo patrimonial, econémica
e financeira da Camara Municipal;

Ill.e- controlar os trabalhos de analise e conciliagéo das contas, conferindo os saldos, localizando
e retificando os possiveis erros, para assegurar a corre¢do das operag0es contabeis; executar
outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas.

IV- ZELADOR:

IV.a- abrir e fechas as portas do edificio da Camara Municipal, nas horas determinadas:

IV.b- hastear e arriar as bandeiras;

IV.c- zelar pelo patrimonio da Camara, representando & Diretora Geral contra qualquer
irregularidade;

IV.d- proceder e conservar a limpeza de todas as dependéncias e objetos do edificio da Camara:
IV.e- executar outros servigos que Ihe forem determinados pela Diretora Geral.

ANEXO Il

(a que se referem ao art. 30 desta Resolugéo 04/2025)

Sub-Quadro de Pessoal e Organograma Funcional, integrantes do Plano de Cargos e Carreiras
da Camara Municipal de Itajobi/SP, instituido por esta Resolug&o/2025.

DENOMINAGAO ATUAL VAGAS NOVA DENOMINAGAO
Diretor Geral 01 Diretor Geral
Procurador Juridico 01 Procurador Juridico
Técnico em Contabilidade 01 Técnico em Contabilidade
Zelador 02 Zelador
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ORGANOGRAMA FUNICIONAL

Divis&o de Fungdes e Hierarquia

SECRETARIA DA
CAMARA

LIMPEZA E

PROCURADORIA

JURIDICA CONTABILIDADE]

ALMOXARIFADO

ANEXO IV

(a que se refere o § Unico do art. 4° caput, desta Resolugéo 04/2025)

A estrutura administrativa da Camara Municipal de Itajobi & constituida dos seguintes orgéos:

|- SECRETARIA DA CAMARA:
a.1-Setor de Contabilidade;

a.2- Setor da Procuradoria Juridica;
a.3- Setor de Limpeza e Almoxarifado.

A.1- SECRETARIA DA CAMARA

Séo atribuigbes da Secretaria da Camara, 6rgéo de dirego e chefia na administrago da Camara
Municipal de Itajobi/SP:

| - cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis & Secretaria, expedindo
os atos necessarios para tal fim;

Il - promover o estudo de problemas administrativos, principalmente os de estrutura e
funcionamento, assim como propor diretrizes e normas de organizacao de servigos e simplificaggo
de trabalho;

lll - administrar os servigos internos da Camara Municipal, promovendo agbes para o seu bom
funcionamento;

IV - conhecer toda a documentag&o e correspondéncia recebida destinada ao setor administrativo
da Céamara, providenciando seu encaminhamento;

V - determinar o processamento de documentos e outros papéis que tenham que tramitar nas
reparticdes da Camara;

VI - manter atualizados, em pastas apropriadas, os comprovantes das publicages dos atos oficiais
da Camara;

VIl - preparar Portarias e ordens de servigo;
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VIIT - assessorar o Presidente na formulagéo da politica de administragdo da Camara;

IX - promover a aplicagao, orientagéo e fiscalizagio de Resolugdes, Leis e Regulamentos;

X - solicitar ao Presidente a aquisigao de materiais e a contratagéo de servigos para o desempenho
das fungées da Camara Municipal;

XI - executar servigos de digitagéo e digitalizagao de documentos;

Xl - realizar a guarda e conservagéo dos equipamentos e materiais do setor;

XIII - manter arquivo de documentos que, por sua natureza, devam ser guardados;

XIV - a elaboragéo da previséo de compras objetivando suprir as necessidades dos drgéos da
Cémara;

XV - a solicitagdo de aquisicdo de materiais e equipamentos:;

XVI - organizar, acompanhar e assistir o Presidente na organizagdo de solenidades e outros
eventos promovidos pela Camara Municipal;

XVII - a execug&o da politica de desenvolvimento de recursos humanos, através de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal;

XVIII - publicagéo de Portarias e demais normas de organizagdo e funcionamento do setor
administrativo;

XIX - organizar, manter atualizado e manter sob guarda do setor o livro de compromisso de Posse;
XX - preparar o termo de posse dos Vereadores, Prefeito, Vice-Prefeito e Mesa Diretora da
Cémara;

XXI - organizar documentagéo relativa a cada Vereador:

XXII - organizar sessdes comemorativas, solenes e de posse;

XXl - assessorar o gabinete do presidente na administraggo da Camara Municipal, zelando pela
guarda dos méveis, materiais e equipamentos, pela limpeza das dependéncias e o bom
andamentos dos servigos administrativos;

XXIV - ter sob sua guarda as declaragbes de bens dos Senhores Prefeito, Vice-Prefeito,
Vereadores e Secretarios, bem como as atas das sessdes secretas da Camara e toda a
documentaggo sigilosa, a critério da Presidéncia;

XXV - elaborar e expedir as correspondéncias e convites da Camara:

XXVI - manter controle das documentagdes, através de arquivo;

XXVII - receber e protocolar oficios e requerimentos que necessitem de tramitagso legal;

XXVIII - elaborar oficios e convites;

XXIX - execucao de servigos de reprodugio de documentos;

XXX - atendimento, orientagéo e encaminhamento do pablico em geral;

XXX| - o recebimento de jornais, revistas ou outras publicagdes de interesse da Camara,
encaminhando-os aos interessados;

XXXII - o recebimento, o protocolo, a distribuigéo e o registro dos documentos, papéis, peticdes,
processos e outros que devam tramitar na Camara;

XXXIII - a organizagéo e a conservagéo do arquivo, analisando o contetido dos documentos e
papéis, implementando o sistema de arquivamento;

XXXIV - o atendimento, quando solicitado, do desarquivamento de documentos diversos:

XXXV - a incineragdo de papéis, jornais e outros, quando necessaria, mediante autorizacio
expressa da autoridade competente;
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XXXV - assessor o gabinete do presidente na fiscalizagdo, controle e registro de frequéncia dos
servidores; )

XXXVII - 0 desenvolvimento e a aplicagéo da politica de recursos humanos, através de pesquisas
e analises de mercado, recrutamento, selegéo e treinamento;

XXXVIII - a promogao e execugdo da politica de recursos humanos, pela administragdo de
vencimentos, planos de beneficios sociais, bem como higiene e seguranca do trabalho;

XXXIX - a execugdo da politica de desenvolvimento de recursos humanos, através de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal;

XL - o desenvolvimento e o controle de recursos humanos, visando a analise quantitativa e
qualitativa desses recursos;

XLI - manter controle e guarda dos documentos do setor;

XLII - realizar a guarda e conservagao dos equipamentos e materiais do setor;

XLIII - realizar outras atividades correlatas.

A.2- SETOR DE CONTABILIDADE
Atribuigoes:
Compete ao Setor de Contabilidade, 6rg&o ligado a Secretaria da Camara Municipal de Itajobi/SP:

| - a execugéo do Plano Plurianual, das Diretrizes Orcamentarias e dos Orgamentos Anuais;

II - 0 acompanhamento e o controle da execugao orgamentarias, procedendo as alteragdes quando
necessario e previamente autorizadas;

IIl - a execugdo e escrituragao sintética e analitica, em todas as suas fases, dos empenhos e dos
langamentos relativos as operagées contabeis, patrimoniais e financeiras:

IV - 0 acompanhamento, execug&o e controle de acordos, contratos e convénios:

V - a elaborag&o de balancetes financeiros e orgamentérios;

VI - a remessa mensal dos balancetes financeiros e orgamentarios ao Tribunal de Contas:

VIl - a elaboragéo, no prazo determinado, do Balango Geral;

VIII - a elaboragao das prestagées de Contas da Camara;

IX - a emissdo de Nota de Empenho, visando a assegurar o controle eficiente da execugéo
orgamentaria da despesa;

X - a andlise das Folhas de Pagamento dos Servidores, adequando- as &s unidades
orgamentarias;

XI - a andlise, conferéncia e despacho em todos os processos de pagamento, bem como em todos
os documentos inerentes as atividades de Contabilidade;

Xl - o controle de arquivamento dos processos de pagamentos liquidados;

XIII - comunicar ao Presidente, com a devida antecedéncia, o possivel esgotamento das dotagdes
orgamentarias;

XIV - fazer executar, mantendo atualizada, a escrituragéo sintética da receita, da despesa e do
patrimonio da Camara;

XV - elaborar, apresentar ao Presidente e encaminhar o orgamento, os Balancetes e Balangos da
Cémara,

XVI - efetuar os registros e controles de receitas e despesas;

XVII - elaborar e assinar, juntamente com o Presidente, os relatorios;

XVIII - realizar o controle das receitas e despesas orgamentérias e extra orgamentarias;
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XIX - elaborar, apresentar e encaminhar ao Presidente os relatorios, editais, Resolugoes e
Portarias do setor, solicitando a publicagdo dos mesmos, quando for necessario:

XX - realizar a guarda e conservagao dos materiais e equipamentos do setor;

XXI - 0 acompanhamento da execugdo do Plano Plurianual, das Diretrizes Orcamentarias e
Orgamento, procedendo as alteragdes quando necessario e previamente autorizadas pelo
Presidente da Camara;

XXII - o acompanhamento e o controle da execucdo orcamentaria, procedendo as alteragoes
quando necessario e previamente autorizadas pelo Presidente da Camara;

XXIII - a execugdo e escrituragso sintética e analitica, em todas as suas fases, dos empenhos e
dos langamentos relativos &s operagoes contébeis, patrimoniais e financeiras da Camara;

XXIV - a elaboragdo e emissao do Livro Caixa, assinando-o juntamente com o Presidente;

XXV - assinar, juntamente com o Presidente, o Balango, os Balancetes e Notas de Empenho;
XXVI - a publicagéo, quando devidamente autorizada pelo Presidente da Camara, dos relatérios,
acordos, convénios, editais, contratos e outros documentos afins e necessarios a publicagao;
XXVII - a emissdo de Nota de Empenho, visando assegurar o controle eficiente da execugéo
or¢amentaria da despesa, encaminhando-a ao Presidente para autorizag&o e assinatura;

XXVIII - a andlise das folhas de pagamentos dos servidores e Vereadores, adequando-as as
dotagdes orgamentérias especificas;

XXIX - o controle e o arquivamento dos processos de pagamentos liquidados;

XXX - a execugao de outras atividades correlatas.

A.3- PROCURADORIA JURIDICA

Diretrizes: A Assessoria Juridica & um érg&o ligado 4 Secretaria da Camara, tendo como ambito
de agéo a assisténcia imediata ao Presidente, bem como aos Vereadores, Comissdes e aos
diversos setores da Camara Municipal, auxiliando-os no exame e trato dos assuntos relacionados
a assuntos juridicos pertinentes ao Poder Legislativo.

Atribuigoes:

Sé&o atribuigbes da Procuradoria Juridica:

I - acompanhar o Presidente junto aos tribunais na defesa dos interesses da Camara Municipal de
Itajobi;

Il - representar a Camara de Itajobi em juizo;

lIl - verificar o aspecto legal e proceder a emissao de pareceres juridicos quanto a Projetos e

processos em tramitag&o na Camara Municipal; o
IV - acompanhar e defender a Camara Municipal de Itajobi em todos os processos judiciais.

A.4- SETOR DE LIMPEZA E ALMOXARIFADO:

Atribuigdes:

17

AVENIDA MARAPOAMA, 480 - PARQUE DO COLEGIO - CEP 15840-000 - ITAJOBI - SP /

Municipio de Itajobi - SP N A e . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAJOBI
Conforme Lei Municipal n? 1.292, de 29 de maio de 2018

Quarta-feira, 23 de julho de 2025 Ano VIlI | Edicdao n2 1354 Pagina 29 de 29

CAMARA MUNICIPAL DF ITAJOB/I

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ - N.° 51.840.601/0001-43

Compreende ao Setor de Limpeza, ligado & Secretaria da Camara Municipal de Itajobi/SP:

| - limpar e arrumar as dependéncias, instalagées, moveis e equipamentos da Camara Municipal,
a fim de manté-los nas condicoes de asseio requeridas;

Il - recolher o lixo das dependéncias da Camara Municipal, acondicionando detritos e depositando-
os de acordo com as determinagdes definidas:

Il - percorrer as dependéncias da Camara Municipal, abrindo e fechando janelas, portas e portdes,
bem como ligando e desligando pontos de iluminag&o, maquinas e aparelhos elétricos:

IV - manter a devida higiene e conservacio das instalagdes sanitérias e de cozinha;

V - remover o po de mdveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;

VI - preparar e servir o café ou pequenos lanches a visitantes, autoridades e servidores da Camara;
VIl - verificar o prazo de validade dos alimentos antes de prepara-los;

VIIl - manter limpos os utensilios de cozinha, efetuando a lavagem e guarda de pratos, panelas,
garfos, facas, copos e demais utensilios de copa e cozinha;

IX - verificar o estado de conservagéo dos alimentos, separando os que n&o estejam em condigbes
adequadas de utilizago, a fim de assegurar a qualidade dos alimentos preparados;

X - preparar lanches, de acordo com a orientagéo recebida;

Xl - executar tarefas de copa e cozinha e preparagao de alimentos;

Xl - distribuir lanches e alimentagdes preparadas, servindo-as conforme rotina pré-determinada,
para atender aos comensais;

XIll - verificar a existéncia de material de higiene, limpeza e alimentagdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposigao,
quando for o caso;

XIV - realizar a guarda de material de higiene, limpeza e alimentagZo e outros itens relacionados
com seu trabalho;

XV - receber e armazenar os géneros alimenticios, de higiene e de limpeza, de acordo com as
normas e instrugdes estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de conservacao e higiene;
XVI - manter limpo e organizado o material sob sua guarda;

XVII - comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade
de consertos e reparos nas dependéncias, méveis e utensilios que Ihe cabe manter limpos e com
boa aparéncia;

XVIII - cumprir mandados internos e externos, executando tarefas de coleta e entrega de
documentos, mensagens e pequenos volumes;

XIX - lavar e passar panos, toalhas e outros objetos afins, observando o estado de conservacao
das mesmas, bem como proceder ao controle da entrada e saida das pecas;

XX - manter controle e guarda dos documentos do setor:

XXI - realizar a guarda e conservagao dos equipamentos e materiais do setor:

XXII - realizar outras atividades correlatas.
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