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Atos Oficiais

Leis

LEI MUNICIPAL N°. 2.989/2019.

Objeto: Dispbe sobre o Programa
Especial de Parcelamento de
Débitos — PEPD, relativo aos débitos
tributarios e né&o ftributarios com
a Fazenda Municipal, e da outras
providéncias.

NORAIR CASSIANO DA SILVEIRA, Prefeito do
Municipio de Tanabi, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigdes que lhe foram conferidas por Lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Tanabi
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido, no Municipio de Tanabi, o
Programa Especial de Parcelamento de Débitos — PEPD,
com afinalidade de implementar a arrecadagéo, destinado
a promover a regularizacdo dos créditos da Fazenda
Publica Municipal, decorrentes de débitos tributarios e
nao tributarios, de pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo unico. O Programa de que trata este artigo
tera duracao determinada e prevalecera sobre as normas
legais que dispdem sobre o Programa de Parcelamento
Permanente no Municipio de Tanabi, caso por ele haja
opgéao pelos contribuintes interessados.

Art. 2°. O Programa Especial de Parcelamento de
Débitos — PEPD - abrange os créditos da Fazenda
Publica Municipal constituidos até 31 de dezembro de
2018, inscritos ou ndo em divida ativa, que se encontrem
em fase de cobranga administrativa ou judicial, com
exigibilidade suspensa ou n&o, os discutidos em mandado
de seguranga, acgdo ordinaria ou por qualquer outra
medida judicial, inclusive aqueles que se encontram com
parcelamento ativo, atrasados ou ndo, que poderao ser
renegociados nos termos desta Lei pelo saldo restante
que falta para pagamento.

§1°. Caso a divida para qual o contribuinte pretenda
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o beneficio desta lei seja objeto de acdo judicial, devera
o requerimento de parcelamento ser encaminhado para
analise, junto a Secretaria Municipal dos Negdcios
Juridicos, que procedera ao levantamento dos valores
das despesas processuais desembolsadas pelo
Municipio, as quais deverdo ser integralmente quitadas
pelo contribuinte requerente, antes do deferimento do
parcelamento pretendido.

§2°. Apds o levantamento dos valores das despesas
desembolsadas pelo Municipio, cabera ao Setor de
Lancadoria o respectivo langamento deste débito em
nome do contribuinte requerente do parcelamento.

§3°. Nao serao enquadrados no Programa Especial de
Parcelamento de Débitos — PEPD os débitos relativos ao
Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza — ISSQN
retido na fonte.

Art. 3°. O Programa Especial de Parcelamento de
Débitos — PEPD — tera duragao até 13 de setembro de
2019, contemplando, até esta data, regime especial de
parcelamento, nos termos do que dispde esta Lei.

Art. 4°. Durante o periodo de que trata o art. 3°, e a
partir da data da formalizagdo do pedido de parcelamento
e de sua homologagao, o contribuinte tera direito a anistia
dos juros de mora e da multa moratéria incidentes sobre
os débitos parcelados, nas seguintes proporgoes:

| — para pagamento em cota Unica, a anistia de que
trata o caput deste artigo sera de 100% (cem por cento)
dos juros de mora e da multa moratéria incidentes sobre
os débitos, até a data do parcelamento;

Il — para pagamento em duas parcelas, a anistia de
que trata o caput deste artigo sera de 70% (setenta por
cento) dos juros de mora e da multa moratéria incidentes
sobre os débitos, até a data do parcelamento;

lll - para pagamento em trés parcelas, a anistia de
que trata o caput deste artigo sera de 50% (cinquenta por
cento) dos juros de mora e da multa moratéria incidentes
sobre os débitos, até a data do parcelamento.

§ 1°. O beneficio de que trata este artigo ndo confere
direito a restituicdo ou compensacao de importancia ja
paga, seja a que titulo for, sendo que seus efeitos néo
retroagirdo em hipétese alguma.

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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§ 2° No caso de débitos ja parcelados ou que se
encontrem em execucéo judicial, a anistia correspondera
proporcionalmente aos respectivos saldos devedores.

Art. 5°. Salvo hipotese de defeito na CDA, n&o havera
pedido de extingdo de processo de execucao fiscal, sem
que o executado comprove a restituicdo das despesas
processuais adiantadas pelo Municipio e o pagamento de
verba honoraria devida na forma da Lei.

Art. 6°. Os créditos regularizados através do Programa
Especial de Parcelamento de Débitos — PEPD, poderao
ser pagos em até 3 (trés) parcelas mensais, iguais e
sucessivas, sujeitando o contribuinte, a partir da data de
sua opgao, ao pagamento do valor da parcela inicial como
condicao de seu aceite, e das parcelas futuras acrescidas
de atualizagdo monetaria, nos termos previstos pela
legislagao vigente.

§ 1°. O valor minimo das parcelas ndo podera ser
inferior a R$ 100,00 (cem reais), com exceg¢do dos
pagamentos realizados em cota Unica.

§ 2°. Os valores referentes a verba honoraria serdo
parcelados em conjunto com os valores principais objetos
do parcelamento, em parcelas nao inferiores a R$ 10,00
(dez reais), exceto para pagamentos realizados em cota
Unica e serdo destinados na forma do artigo 5° desta Lei.

§ 3° Caso as parcelas sejam pagas com atraso,
sobre elas incidirdo juros e multa moratéria, nos termos
da legislagao vigente.

Art. 7°. O ingresso no Programa Especial de
Parcelamento de Débitos — PEPD — dar-se-a por opgao
do contribuinte, por si ou por seu representante legal,
que a partir da formalizagdo da opgéo fara jus ao regime
especial de consolidagao e parcelamento descrito nesta
Lei.

§ 1°. A adesao do contribuinte ao Programa Especial
de Parcelamento de Débitos — PEPD — far-se-a mediante
requerimento préprio, com a apresentagao de Certidao
atualizada do imovel, emitida pelo Cartério de Registro de
Iméveis da Comarca, ou escritura publica, ou compromisso
particular de compra do imoével, cépia do documento de
identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
emitido pela Receita Federal, do proprietario do imovel.

Ano | | Edi¢cdo n° 07
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§ 2°. O prazo para o contribuinte aderir ao Programa
Especial de Parcelamento de Débitos — PEPD — sera de
15 de julho de 2019 até 13 de setembro de 2019.

§ 3°. Aadesao ao Programa Especial de Parcelamento
de Débitos — PEPD - impbe ao contribuinte a
obrigatoriedade de incluir os débitos dos mais antigos
para os mais novos, podendo ser incluidos ou nao os
débitos objeto de parcelamentos vigentes.

§ 4°. O parcelamento formalizado nos termos desta
Lei independera de apresentagao de garantia, mantendo-
se, porém, aquelas decorrentes de débitos transferidos
de outras modalidades de parcelamento ou de execugao
fiscal.

Art. 8° A opgado pelo Programa Especial de
Parcelamento de Débitos — PEPD — implicara:

| — na confissdo irrevogavel e irretratavel da totalidade
dos débitos abrangidos pelo parcelamento formalizado;

Il — na desisténcia expressa e de forma irrevogavel,
de eventuais defesas ou recursos interpostos pelo
contribuinte em processos administrativos ou judiciais,
bem como na renudncia a quaisquer alegagdes de direito
relativamente a matéria cujo respectivo débito pretenda
parcelar;

Il — na aceitagdo plena e irretratavel de todas as
condigdes estabelecidas nesta Lei;

IV — no cumprimento regular das parcelas do débito
consolidado;

V —na manutengéo automatica de eventuais gravames
decorrentes de medidas cautelares fiscais ou de garantias
prestadas judicial ou extrajudicialmente.

Paragrafo unico. A homologacdo do pedido de
parcelamento de débitos que se encontrem em cobranga
judicial ndo importa em novagado, transagdo ou no
levantamento ou extingdo de eventual garantia prestada
em execucgao fiscal, a qual ficara suspensa até o término
do cumprimento do parcelamento requerido.

Art. 9°. O contribuinte beneficiado com o parcelamento
de que trata esta Lei fica impedido de celebrar novo
parcelamento administrativo até a total quitacdo das
parcelas assumidas por conta do mesmo.

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 10. O parcelamento de que trata esta Lei sera
cancelado automaticamente nas hipoteses de:

| — inadimpléncia no pagamento de quaisquer das
parcelas acordadas;

Il — decretagéo de faléncia, extingdo, liquidagcao ou
cisdo da pessoa juridica;

Il — quando restar quaisquer das parcelas nao
pagas, apos 0 prazo para pagamento da ultima parcela
formalizada no parcelamento celebrado.

Art. 11. O cancelamento do parcelamento formalizado
nos termos desta Lei independera de notificagdo prévia
do contribuinte e implicara:

| — deduzidos os valores pagos até a data do
cancelamento, na imediata execucao judicial do saldo
remanescente do crédito, e encontrando-se o débito em
execugao fiscal, em prosseguimento da acdo judicial,
independentemente de qualquer outra providéncia
administrativa;

I — na execugdo das garantias vinculadas ao
parcelamento;

Il = no restabelecimento, em relagcdo ao montante
ndo pago, dos acréscimos legais na forma da legislagao
aplicavel;

IV — no impedimento do contribuinte se beneficiar de
qualquer outra modalidade de parcelamento pelo periodo
de 2 (dois) anos, salvo se ja formalizado e nio integrante
da consolidagao dos débitos parcelados nos termos desta
Lei.

Paragrafo unico. Para aplicagdo do disposto neste
artigo, considera-se como data base para efeito de
calculos e apuragdo de saldo devedor e sua devida
corregao legal, a data do firmamento do parcelamento
descumprido que se da com a assinatura do Competente
Termo de Cofissdo de Divida e pagamento da primeira
parcela e ndo a data do descumprimento.

Art. 12. Os débitos consolidados pelo Programa
Especial de Parcelamento de Débitos — PEPD — serdo
recolhidos aos cofres municipais por meio de ficha de
compensagao, boleto ou carné, emitido pelo Municipio,
apos a assinatura de Termo de Adesao ao Programa.

Ano | | Edi¢cdo n° 07
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Art. 13. As despesas decorrentes com a execugao do
Programa Especial de Parcelamento de Débitos — PEPD
— serao suportadas por dotagdes proprias do orgamento
municipal, suplementadas, caso necessario.

Art. 14. Permanecem em vigor as normas da
legislagdo municipal que dispdem sobre o Programa de
Parcelamento Permanente no Municipio de Tanabi, em
especial a Lei n° 2.069, de 06 de junho de 2007, com
redacao alterada pela Lei n® 2.091, de 04 de outubro de
2007.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura do Municipio de Tanabi

Em 28 de junho de 2019.

NORAIR CASSIANO DA SILVEIRA
Prefeito do Municipio

Registrado e Publicado na

Secretaria, data supra.

Alvanir S. Ventura

Secretario Municipal da Administragéo.
Autégrafo n°. 44/2019.

Projeto de Lei n°. 58/2019.

Licitagcoes e Contratos

Extrato

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TANABI

Convite de Precos n° 12/2019. Objeto: Contratagédo
de empresa para o fornecimento de mao de obra de
prestacdo de servigos, de limpeza de pragas e ruas, com
as obrigacbes constantes do Termo de Referencia anexo
| deste edital. No horario pré-estabelecido, considerando
que nao houveram empresas interessadas em participar
do presente certame, a Comissao Municipal de Licitagdes,
declarou a licitagdo DESERTA. Tanabi 06 de junho de
2019.

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura do Municipio de Tanabi.

Pregdo Presencial 15/2019. Ata de Registro n°.
446/2019. Empresa: Sao Francisco Laboratério Tanabi
Ltda - ME. Objeto: Registro de precos para a realizagao
de exames laboratoriais para atendimento dos pacientes
do Municipio de Tanabi, conforme demanda e pedido da
Secretaria Municipal de Saude, durante o periodo de 12
(doze) meses. Valor: R$ 218.533,61 (Duzentos e dezoito
mil, quinhentos e trinta e trés reais e sessenta e um
centavos). Data: 05 de junho de 2019.

Homologagao / Adjudicagao

Ano | | Edi¢cdo n° 07

Prefeitura do Municipio de Tanabi.

Fica Adjudicado e Homologado o objeto do Pregéo
Presencial n° 15/2019, que tem por objeto o registro de
precos para a realizagao de exames laboratoriais para
atendimento dos pacientes do Municipio de Tanabi,
conforme demanda e pedido da Secretaria Municipal de
Saude, durante o periodo de 12 (doze) meses, tendo como
vencedora a empresa: Sao Francisco Laboratério Tanabi
Ltda - ME, no valor global de R$ 218.533,61 (Duzentos e
dezoito mil, quinhentos e trinta e trés reais e sessenta e
um centavos). Data: 05 de junho de 2019.

Prefeitura do municipio de Tanabi

Fica adjudicado e homologado o objeto do Convite de
Pregos n° 07/2019 dispondo sobre a aquisicao de material
perfuro cortantes destinados aos pacientes da rede
municipal de saude, conforme formulario de compras,
tendo como vencedora as empresas: NACIONAL
COMERCIAL HOSPITALAR LTDA que venceu os itens
02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14,15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 23 e 24 pelo valor total de R$ 71.065,00
(Setenta e um mil, sessenta e cinco reais) e MATERMED
COMERCIAL DE ARTIGOS MEDICOS LIMITDA que
venceu o item 01 pelo valor de R$720,00 (Setecentos e
vinte reais). Data 27 de margo de 2019.
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Prefeitura do Municipio de Tanabi.

Fica Adjudicado e Homologado o objeto do Pregao
Presencial n° 18/2019, dispondo sobre fornecimento de
combustiveis destinados ao abastecimento de veiculos
e maquinas da Prefeitura do Municipio de Tanabi,
conforme quantidades abaixo discriminadas pelo prazo
de 12 (doze) meses, tendo como vencedora as empresas:
AUTO POSTO D & A LTDA, que foi vencedora do item
01 a R$ 4,079 por litro perfazendo um valor global de R$
611.850,00 (Seiscentos e onze mil, oitocentos e cinquenta
reais) e ROMERO & SANTOS AUTO POSTO LTDA, que
foi vencedora do item 02 a R$ 3,27 por litro perfazendo um
valor global de R$ 490.500,00 (quatrocentos e noventa
mil e quinhentos reais). Data: 28 de junho de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANABI

Fica adjudicado e homologado o objeto do Convite
de Pregos n° 14/2019, dispondo sobre a construgéo
de uma travessia em Aduelas de Concreto Armado
se¢do 3,00x3,20m linha dupla de comprimento 16,00m,
na Zona Rural do Municipio de Tanabi-SP, ao lado da
Ponte Professora Therezinha Aparecida Siriani Victolo,
localizada na Rodovia Euclides da Cunha., tendo
como vencedora a empresa COPEL — CONTRUCOES,
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, perfazendo um valor
global de R$ 226.271,86 (duzentos e vinte e seis mil,
duzentos e setenta e um reais, oitenta e seis centavos).
Data 19 de junho de 2019.

Extrato de Contrato: Contrato n° 2.533/2019 -
Convite de Pregos n° 14/2019. Objeto: Construgdo de
uma travessia em Aduelas de Concreto Armado secgao
3,00x3,20m linha dupla de comprimento 16,00m, na
Zona Rural do municipio de Tanabi-SP, ao lado da
Ponte Professora Therezinha Aparecida Siriani Victolo,
localizada na Rodovia Euclides da Cunha.. Contratada:
COPEL — CONTRUCOES, INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA, perfazendo um valor global de R$ 226.271,86
(duzentos e vinte e seis mil, duzentos e setenta e um
reais, oitenta e seis centavos). Data 19 de junho de 2019.

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Contratos
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Prefeitura do municipio de Tanabi

Extrato de Contrato: Contrato n® 2.510/2019. Convite
de Pregos 07/2019. Objeto: Aquisi¢cdo de material perfuro
cortantes destinados aos pacientes da rede municipal
de saude, conforme formulario de compras. Empresa:
MATERMED COMERCIAL DE ARTIGOS MEDICOS
LIMITADA. Valor R$720,00 (Setecentos e vinte reais).
Data 27 de margo de 2019.

Extrato de Contrato: Contrato n°® 2.511/2019. Convite
de Pregos 07/2019. Objeto: Aquisi¢cdo de material perfuro
cortantes destinados aos pacientes da rede municipal
de saude, conforme formulario de compras. Empresa:
NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA. Valor R$
71.065,00 (Sententa e um mil e sessenta e cinco reais).
Data 27 de margo de 2019.

Prefeitura do Municipio de Tanabi.

Extrato de Contrato n° 2.536/2018. Pregao Presencial
n° 18/2019. Objeto: Fornecimento de combustiveis
destinados ao abastecimento de veiculos e maquinas da
Prefeitura do Municipio de Tanabi, conforme quantidades
abaixo discriminadas pelo prazo de 12 (doze) meses.
Empresa: ROMERO & SANTOS AUTO POSTO LTDA, que
foi vencedora do item 02 a R$ 3,27 por litro perfazendo um
valor global de R$ 490.500,00 (quatrocentos e noventa
mil e quinhentos reais). Data da assinatura: 28 de junho
de 2019.

Prefeitura do Municipio de Tanabi.

Extrato de Contrato n°® 2.537/2019. Pregao Presencial
n°® 18/2019. Objeto: Fornecimento de combustiveis
destinados ao abastecimento de veiculos e maquinas da
Prefeitura do Municipio de Tanabi, conforme quantidades
abaixo discriminadas pelo prazo de 12 (doze) meses.
Empresa: AUTO POSTO D. & A. LTDA, que foi vencedora
do item 01 a R$ 4,079 por litro perfazendo um valor global
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de R$ 611.850,00 (Seiscentos e onze mil, oitocentos e
cinquenta reais). Data da assinatura: 28 de junho de 2019.

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TANABI — Estado de S3ao Paulo

Rua Jorge Tabachi, 814 - Centro — Fone / Fax (17) 3272-1322 CEP 15170-000
E -mail: assisténciasocial.tanabi@hotmail.com assistenciasocial@tanabi.sp.gov

PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE TANABI

(PERIODO 2019-2022)

Equipe Técnica responsavel pela elaboracio do documento:
Ana Vitoria Moreira de Toledo

Francieli Gongalves Pereira

Tanabi/SP
2019

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo

www.tanabi.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tanabi
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TANABI — Estado de S3o Paulo
Rua Jorge Tabachi, 814 - Centro — Fone / Fax (17) 3272-1322 CEP 15170-000
E -mail: assisténciasocial.tanabi@hotmail.com assistenciasocial@tanabi.sp.gov

EXPEDIENTE

PREFEITO MUNICIPAL

Norair Cassiano da Silveira

VICE PREFEITO MUNICIPAL

Fabio Cesar Ceron

PRESIDENTE DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Sandra Aparecida Esteves

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Doemia Ivanise Bérgamo De La Coleta

Tanabi/SP
2019

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TANABI — Estado de S3o Paulo
Rua Jorge Tabachi, 814 - Centro — Fone / Fax (17) 3272-1322 CEP 15170-000
E -mail: assisténciasocial.tanabi@hotmail.com assistenciasocial@tanabi.sp.gov

PLANO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE TANABI 2019A 2022

1. Introducio:
A partir da Constituicdo Federal de 1988, a qual coloca a Assisténcia Social, como uma
politica publica social, asseguradora de direitos no ambito da seguridade social, a assisténcia
social passa por expressivas alteragdes.
Neste processo iniciou-se a superagdo de um quadro historico de quase auséncia da acdo da
politica publica, marcada pelo clientelismo e patrimonialismo, pelos auxilios e doagdes, pelas
iniciativas fragmentadas, voluntaristas e mesmo improvisadas do assistencialismo.
A assisténcia social anterior a Constituigdo Federal de 1988 era caracterizada por agdes de
ajuda aos pobres e carentes e estava ancorada na caridade, na filantropia e na benemeréncia,
desresponsabilizando o Estados face a servigos e atengdes.
Desde 1988, a Assisténcia Social vem protagonizando avangos em diversos aspectos:
legislativos, institucionais e politicos. Mas foi a implementagio do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), ancorado em um conjunto de normativas de 2004 a 2005, que
efetivamente ampliaram — se as bases operativas da politica de assisténcia, fortalecendo o
fundamento federativo e suas responsabilidades protetivas.
Nesta ultima década expandiram-se os equipamentos, recursos, servicos e beneficios
crescendo a oferta e 0 acesso as atengdes e protegdo. Tais avangos ocorrem pela ampliagdo do
compromisso publico e da intervengdo do Estado no social como determinado pelo texto
constitucional. A Constituicdo ampliou as situagdes sociais reconhecidas como objeto de
garantias legais de prote¢do. Ampliou significativamente a competéncia publica em face aos
varios problemas cujo enfrentamento ocorria parcial ou integralmente, no espago privado.
O arco dos direitos sociais e campo da prote¢do social submetidos a regulamentagdo estatal
geraram multiplas implicagcdes com impactos relevantes no desenho das politicas sociais, na
defini¢do dos beneficiarios e nas especifidades das ofertas.
Nesse processo foi necessario construir a identidade social da politica de assisténcia social,
para além de um movimento interno, supde seu reconhecimento externo, isto ¢, ela depende
de como as outras captam seu conteudo, atribuem significados, foram sua percepcdo e

concepgao.
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Esse processo conjuga, o modo como aqueles que vivenciam internamente essa politica a
entendem. Dentro dessa identidade social, os direitos socios assistenciais sdo partes inerentes
e nela deve estar inscrito o Ambito da seguridade social pelas quais a politica de assisténcia
social impedem ou fragilizam a seguridade social independente de seu ciclo etario.

O desafio de organizar-se a partir do paradigma ampliado dos direitos sociais universais
impdem novas perspectivas: garantir acesso a renda e servigos sociais nfo apenas quanto a
cobertura de riscos sociais mas efetivando protegdo por via contributiva e ndo contributiva a
toda populagdo; atuar uniformemente de forma a reconhecer os direitos a todos os segmentos;
realizar ofertas sob responsabilidade publica que substituam as protegdes tradicionais
personalizadas, associadas & caréncia, baseadas na ajuda; enfrentar as situagdes de destituicdo
e pobreza, sem abdicar dos objetivos de reducdo da desigualdade, equalizagdo de
oportunidades e melhoria das condigdes socias de vida do conjunto da populagio.

Mas, além de importantes avangos e das perspectivas comuns, as politicas da seguridade
social (previdéncia, satide e assisténcia social) também compartilham desafios. Podem ser
lembrados 4 implementagdo de um modelo de gestfo nacional por meio de sistemas inicos, a
participacdo das entidades privadas com e sem fins lucrativos na oferta, a questio do
financiamento, e as dificuldades de legitimagdo das politicas em uma sociedade tensionadas
pelo individualismo e por projetos diferenciados em leituras privatistas e minimalistas de
solidariedade social.

No campo especifico, a assisténcia social colheu conquistas expressivas, assim como muitos
desafios. Os avangos foram muitos, desde a promulgacdo da Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS), em 1993 e, especialmente apdés a deliberagdo da Politica Nacional de
Assisténcia Social de 2004 e da Norma Operacional Basica de 2005 (NOB-SUAS).
Regulamentando as determinag¢des constitucionais, avangando nas normativas, pactuando as
responsabilidades dos entes federados operando e ampliando o acesso aos seus beneficios e
servigos; a assisténcia social ¢ hoje uma realidade da seguridade brasileira. Contudo, ainda ¢
necessario amadurecimento em suas ofertas, de modo a responder plenamente aos objetivos

protetivos que a organizam e legitimam.

1.1 A Assisténcia Social como Politicas de Direitos
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E necessario ter claro a identidade atribuida a assisténcia social, a partir da Constitui¢io de
1988 a qual rompe com o reconhecimento no campo das praticas e agdes publicas ou privadas
de carater eventual, personalistas e descontinuo, ndo submetida a ética publica ou a ética do
direito coletivo e social.

Colocar a Assisténcia Social sob o estatuto de politica publica gera varios impactos. O
primeiro deles € provocar o confronto com a cultura neoliberal predominante na pratica
historica dessa area, na medida em que essa compreensio se opde, desde a génese, ao estatuto
da Proteg@o Social como politica publica regulada pelo Estado e direito do cidadao.

O amplo reconhecimento das demandas de universalizagdo da proteg¢do social teve
repercussdes profundas, normativas, organizacionais, técnicas e politicas, na assisténcia
social. As implicagdes foram de longo alcance, exigindo a identificagdo dos publicos e das
situagdes sociais, como objetos de garantia de direitos dos servigos e beneficios cuja oferta
publica é obrigatdria neste campo de prote¢io social.

Trata-se de uma situagdo nova na histdria brasileira, pois os mandatarios de atengdo no campo
da assisténcia social ainda sdo marcados pela estigmatizagdo e pelo “moralismo” e ndo pelo
reconhecimento enquanto sujeitos de direitos. A alteragdo da cultura dos agentes
institucionais dessa area incorporando seus usuarios como sujeitos de diretos exige muitas
alteragdes em procedimentos institucionais e profissionais que a orientaram ao longo dos
anos.

Consolidar novas perspectivas na politica publica de Assisténcia Social exige resgatar a
historia desse campo de agdo que chega a se manifestar até mesmo nos processos de ocupagao
dos territorios.

A responsabilidade publica que esse fato traz para a gestdo e para entendimento de cada
trabalhador desse campo exige romper com caracteristicas que se interpde a cultura de
direitos. E fundamental superar a velha visio da Assisténcia Social composta por acdes
fragmentadas, mutaveis, isoladas as quais precisam se superar a fim de que se possa garantir o
acesso aos direitos socioassistenciais através da rede de servicos e da inclusdo em beneficios.
A Assisténcia Social em sua trajetéria das agdes governamentais € marcada pelo
pragmatismo, improviso, descontinuidade entre gestdes e urgéncia em atuar depois do
ocorrido, por ser refrataria ao planejamento e descrente no investimento na profissionalizagdo

de seus agentes institucionais.
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Esse é um dos aspectos principais de aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). E premente romper o pragmatico pelo planejamento introduzindo ac¢des de
prevengdo e vigilancia social e ndo s6 a vitimizag3o.

Essa perspectiva conota as exigéncias de uma politica publica passam a requerer que a sua
gestdo se faga por meio de formulacdo de metas, andlise e fixagdo de custos, previsdo
orgamentaria, condi¢gdo e investimento nas ag¢des de formagdo e capacitagdo dos
trabalhadores.

Pode- se afirmar que as segurancas sociais e os direitos socioassistenciais delas resultantes sdo
os pilares para construir a unidade de um sistema unico de gestdo em todo o territorio
nacional.

Para realizar tais objetivos, a politica de assisténcia social deve contar ainda com um conjunto
de aportes: equipamentos publicos, recursos humanos, financiamentos, estavel e regular, rede
integrada de servigos e sistema de informagao e monitoramento.

O SUAS ¢ operado em cada territério acompanhado por instrumentos da vigilancia
socioassistencial e implementado em gestdo partilhada nos trés niveis de governo, com
normativas nacionais pactuadas em instancias federativas e deliberadas com controle social.
Esta construgdo, apontada pela Lei Organica da Assisténcia (LOAS), ganhou for¢a com a
aprovacdo da Politica Nacional da Assisténcia Social (PNAS) em 2004, ¢ da Norma
Operacional Basica do SUAS, de 2005, revisada em 2012.

Visando definir as ofertas protetivas, independente dos publicos, a Assisténcia Social (PNAS)
elencou as seguintes segurangas: de sobrevivéncia ou de rendimento e autonomia; de
convivéncia ou vivéncia familia e de acolhida ou sobrevivéncia a riscos circunstanciais, assim
como de superagdo dos mesmos. O avango ¢ expressivo, pois: “Desta forma, supera-se a
associagdo entre Assisténcia social e os grupos identificados como incapazes para o trabalho e
a vida autdbnoma. Passa agora, a abragar, pela via da seguranca de renda, o conjunto da
populagdo sem recursos monetarios que lhe garantam a sobrevivéncia como ¢ o caso das
pessoas com deficiéncias, idosos, desempregados, familias numerosas, familias desprovidas
de condigdes basicas para sua reprodugio social (PNAS 2004). A seguranga de acolhida, por
sua vez, refere-se ao direito 4 alimentacdo abrigo e cuidados, e deve ser ofertada aquele que,
por inumeras razdes estejam (ou precisem estar) separados da familia ou destituidos da

capacidade para se prover de tais necessidades. A seguranca de convivéncia e de
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desenvolvimento de autonomia dizem respeito ao enfrentamento de situagdes ou de
dificuldades em desenvolver potencialidades que podem ser supridas por um conjunto
diversificado de servigos.” (Ipea 2007, p 79).

Com a Nob/SUAS, promove—se a integragdo entre as diversas esferas de governo e na
organizacdo dos niveis de protecdo social: basico e especial. Ela ampliou a organicidade do
desenho e dos arranjos institucionais para a apresentagdo de servigos. A pactuagdo e
coordenagdo federativa, a nova sistematica de financiamento com regularidades dos repasses
federais e os mecanismos automaticos de transferéncia de recursos fundo a fundo ancorada
em pisos, critérios e indicadores de partilha, fortaleceram a instituigdo da politica; garantindo
ainda a estruturag@o inovadora dos equipamentos publicos, equipes e servigos, assim como a
continuidade dos atendimentos.

Em 2012 com o aprimoramento da Nob — SUAS refor¢aram as dimensdes do planejamento e
da pactuag@o de metas e resultados e o cofinanciamento da area, além de ter flexibilizado o
uso dos recursos federais repassados na forma de pisos.

Dentro deste contexto, a participagdo das entidades sem fins lucrativos ganha perspectiva
organica na politica de assisténcia social, a partir da estruturagdo de um patamar especifico de
integracdo e coordenagdo entre elas e o Estado.

As entidades privadas de Assisténcia social se vinculam a rede por meio de pactos em torno
de objetivos comuns para garantia dos direitos socioassistencial de forma a configurar um
sistema complementar necessario ao atendimento, 4 integralidade das demandas da populacédo
no campo da assisténcia social e ao compartilhamento de responsabilidade pelos resultados.

A coordenagdo, os encaminhamentos e o atendimento no territoério, com padrdes de qualidade,
devem ser assentados em pactuagdes permanentes visando ofertas face as metas de produgao.
Neste ambito constréi — se as instincias de pactuagdes Inter federativas que sdo: Comissdo
Inter gestora. Tripartite — CIT, representativa das trés esferas de governo e Distrito Federal,
que € responsavel pela negociagdo de aspectos operacionais de gestdo nacional do sistema
descentralizado de assisténcia social, Comissdes Inter gestora Bipartide (CIB), de ambito
estadual e com representagdo do Estado e dos municipios, visam a gestdo local (regional). A
relevancia destas instancias se deve ao fato de que os direitos sociais implicam na
uniformidade do atendimento em todo o territério nacional e exigem unidade nos conteudo

das ofertas, desde a eleicdo de prioridades & definicdo de formatos, qualidade e
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financiamentos, com inumeros impactos na gestdo além da demanda de ag@o coordenada e

integrada nos trés niveis de governo.

1.2 Institucionalidade da Politica de Assisténcia Social
Pode - se afirmar que as segurangas sociais e os direitos socioassistenciais delas resultantes,
sdo os pilares éticos para construir a unidade de um sistema tnico de gestdo em todo o
territério nacional.
Para a configura¢do do reconhecimento de direitos, uma questdo central precisa ser entendida.
Uma politica social do direito do cidaddo ndo pode ser flutuante, descontinua ou resultante
simbolica da obra de um gestor para que usufrua de vantagens pessoais. Sem duvida, algumas
gestdes podem ser mais eficazes, mais impulsionadoras do que outras, mas isto ndo pode
significar que cada gestdo desenvolva uma inventividade de nomenclaturas, programas,
atengdes que simplesmente acabam ao findar o periodo daquela gestéo.
A concepg¢do de direito supde continuidade certa. Isso é o novo desenho no campo da gestio
dado as marcas histéricas de trato subjetivo que recebeu ao longo dos anos. Em um sistema
unico de gestdo a unidade na ateng@o ao cidaddo ancorada no direito é baseada na isonomia,
na igualdade, na permanéncia.
A relevancia das unidades publicas de assisténcia social ndo deve ser negligenciada. A
estratégia de alocagdo dos equipamentos da protecdo basica em todos os municipios adotada
pela NOB/SUAS e perseguida desde entdo pela CIT (Comissdo Inter gestora Tripartite) e
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) vem alcangados seus objetivos. A
universalizacdo do acesso as unidades publicas e seus servigos obrigatérios caminha para
integralidade da cobertura na protegdo basica em todos os territorios vulneraveis conforme
tipificado pela NOB/ SUAS.
Esta estratégia tem sido completada com diversos outros esfor¢os de fortalecimento das
equipes e de maior presenca dos servigos nos territoérios. O apoio a constituigdo e operagdes
de equipes volantes tem sido relevante face ao objetivo de chegar até populagdes mesmo em
territorios mais isolados.
No que diz respeito a protegdo social especial, desde 2012 o Ministério de Desenvolvimento

Social (MDS) passou a co-financiar o Servigo Especializado em Abordagem Social. Sao
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iniciativas que aumentam a capacidade de oferta com relagdo a populagdes e territdrios em
maior vulnerabilidade e/ou violagado de direitos.

Cabe que os avangos no processo de construgio do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) estdo assentados em uma nova sistematica de financiamento. A consolidagdo das
transferéncias federais por pisos e blocos regulares e automaticos em cada nivel de protegdo,
assentados em critérios pactuados e equitativos de partilha (Mesquita etal. 2012) representa a
garantia da presenca do fundo publico na sustentacdo dos servigos continuados.

Por fim e nfio menos importante, cabe ressaltar a tipificagdo e padronizagdo dos servigos
socioassistenciais, visando homogeneizar as garantias de oferta a populagdo e instituir no
territorio unidades publicas associadas a rede de servigos e fluxos dentro da politicas e
instancias de garantia de direitos.

A organizacdo dos servicos e a estruturagdo da gestdo face as diferenciadas demandas e
responsabilidades de prote¢do configuram aspectos estratégicos na consolidagdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Os pactos de aprimoramento de gestio estadual e
municipal visam responder tais questdes. Apontam para prioridades vinculadas a prazos,
metas e resultados no ambito da estrutura organizacional, assessoria e apoio técnico, sistemas
de informagdo entre outros. S&o instrumentos normativos institucionais que buscam
desenvolver e aperfeigoar os meios imprescindiveis para que a politica possa exercer a fungdo

protetiva no complexo dos direitos socioassistenciais.

1.3 Uma politica de Servicos e Beneficios
O conjunto de seguranca sob responsabilidade da politica de assisténcia social faz com que
esta seja a Unica politica da seguridade social brasileira a executar tanto beneficio monetario
como a oferta de servigos.
Dentro do contexto dos direitos sociais reconhecidos constitucionalmente, a assisténcia social
possui efetivos beneficios monetarios ndo contributivos, partilhando com os beneficios
previdenciarios a prote¢do social no &mbito da renda.
No campo dos servigos compartilha com a educagdo e a saude os desafios de operar sistemas
nacionais de ofertas continuadas de atengdes.
As ofertas da assisténcia social se desdobram além da ja citada atribui¢do, dupla face aos

servigos e beneficios. O desafio desta nova politica é construir uma identidade de conteudo
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protetivo em face a seus publicos e situagdes associado a patamares de qualidade e a cobertura
de atendimento.

Assim como, superar os preconceitos face aos “‘usudrios” e os estigmas da ajuda para
implementar as agdes na perspectiva de assegurar direitos.

Neste sentido cabe destacar as recomendacdes feitas por Sposati e Regules 2013 que afirma:
“Efetivar o sistema unico com base em direitos implica em forte mudanga cultural a ser
impregnada no mundo de entender a assisténcia social como politica, e ndo mais como

pratica”.

1.4 O Sistema de Assisténcia Social e a Garantia de Renda
No campo de garantia de renda ha duas vertentes classicas da garantia de renda sdo as
politicas de seguro social e de assisténcia social. Os programas previdenciarios, de natureza
contributiva, e organizados na forma de um seguro social, publico e obrigatorio, visam
proteger os trabalhadores do conjunto de riscos sociais, quais sejam situagdes que impedem o
exercicio do trabalho independente da vontade do trabalhador.
Os programas assistenciais ndo contributivos e integralmente financiados com recursos
tributarios, dirigem-se tradicionalmente a prote¢do daqueles em situagdo pobreza e
reconhecidamente incapacitados para o trabalho (pessoas com deficiéncia, idosos, criangas e
outros grupos marcados por situagdes especificas de vulnerabilidade).
“Progressivamente foram ganhando destaque, entre os beneficios monetarios sob
responsabilidade da politica de assisténcia social, os programas voltados a garantia de uma
renda minima aos segmentos desprovidos de meios adequados de subsisténcia, independente
da forma ou possibilidade de inser¢do dos beneficiarios no mercado de trabalho” (Jactou,
2009).
Os beneficios monetarios ndo contributivos t€m o papel de enfrentamento das situagdes de
insuficiéncia de recursos via disponibilizagdo de uma renda minima. A politica de assisténcia
Social opera dois importantes beneficios de escola nacional no &mbito do sistema de garantia
de renda e da seguridade social. O PBC (Programa de Beneficio Continuado) e o PBF
(Programa Bolsa Familia) aportam protecdo no espectro da renda compondo com os

beneficios previdenciarios, um relevante pilar da protecéo social brasileira.

10

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo

www.tanabi.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tanabi
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIPIO DE TANABI

Conforme Lei Municipal 2.984, de 12 de junho de 2019

Terca-feira, 02 de julho de 2019 Ano | | Edicdo n° 07 Pagina 17 de 59

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TANABI — Estado de S3o Paulo
Rua Jorge Tabachi, 814 - Centro — Fone / Fax (17) 3272-1322 CEP 15170-000
E -mail: assisténciasocial.tanabi@hotmail.com assistenciasocial@tanabi.sp.gov

A partir da Constituicdo Federal, a seguridade social avangcou de maneira significativa no
ambito da garantia de renda, ampliando o escopo do direito seja na cobertura, no valor dos
beneficios e favorecendo a inclusdo progressiva de novos segmentos sociais, assim como, do
carater distributivo do sistema (Silveira etal., 2011).

Um dos marcos mais significativos neste processo foi a implementagao do BPC, cuja criagao
trouxe uma mudanga no padrio de protegdo social brasileiro no campo da garantia de renda,
tradicionalmente identificado com os seguros sociais.

Os impactos do BPC e do PBF foram bastante estudados, tanto no enfrentamento a pobreza
como na redugao da desigualdade de renda.

O Bolsa Familia opera com os seguintes beneficios: a-) beneficio basico no valor R$ 89,00
(oitenta e nove reais) as familias em situagdo de extrema pobreza; b-) beneficio variavel no
valor de R$ 41,00 (quarenta e um reais) para familias pobres e extremamente pobres com
filhos de 0 a 15 anos, limitados a cinco por familia; c-) beneficio varidvel vinculado ao
adolescente (16 a 17 anos) no valor de R$ 48,00(quarenta e oito reais) limitado a dois por
familia; d-) beneficio variavel a gestante e a nutriz no valor de R$41,00(trinta e seis reais); e-)
beneficio para a linha extrema pobreza, cujo o valor é calculado para cada familia e que de
atende as familias que ndo superaram a linha de extrema pobreza, mesmo recebendo os
beneficios anteriores.

Tem sido igualmente bem estudado os impactos positivos no que se refere a inclusdo e a
permanéncia dos grupos e populacdes mais pobres e vulneraveis nas politicas de saude e
educacdo. S3o beneficios que comportam protecdo as situagdes de pobreza, produzem
impactos na redug¢do da desigualdade social e permitem a qualificagdo da acdo da
desigualdade social e permitem a qualificacdo da acdo preventiva face a outras situagdes de

vulnerabilidades.

1.5 Os Servicos Socioassistenciais:
Os servigos representam o campo de intervencdo da assisténciasocial que visa ampliar,
construir ativos sociais e enfrentar o risco de isolamento e abandono, além de situa¢des de
violagdes de direitos.
A garantia de direitos no ambito dos servigos socioassistencial é, entretanto, de dificil

implementagdo, considerando as demandas de universalidade e uniformidade e ela associadas.
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Mas, desde a defini¢do da prote¢do que sera garantida e os objetivos e aquisi¢des que lhe
estdo associados, até as questdes referente as sua qualidade e efetividade, sdo muitos os
aspectos em que a politica tem avangado nos ultimos anos visando a concretude e
materialidade das ofertas do Sistema Unico da Assisténcia Social. E a tipificagio Nacional de
Servicos Socioassistencial foi um importante passo nesse processo de construgdo
institucional, reunido o conjunto dos servigos que integram o SUAS, com a correspondente
defini¢do, objetivos e provisdo, considerando o publico a que se destinam as situagdes
atendidas e as segurancgas socioassistenciais a serem afiancadas.

Dessa forma, tanto a prote¢do basica como a protecdo especial, expandidas por meio das
unidades publicas — CRAS e CREAS operam com oferta de servigos obrigatérios Protecdo e
Atendimento Integral & Familia (PAIF) e de Protecdo e Atendimento Especializado a Familia
e Individuos (PAEFI), cujas atribuigdes se referem ao acompanhamento das familias e ao
encaminhamento para os servigos ofertados pela rede socioassistencial, das demais politicas e
orgados de direitos. Além do PAIF e do PAEFI os demais servigos tipificados atuam na
prevengdo as violagdes de direitos e isolamento, na ampliagdo das relagdes de convivio e
sociabilidade, na promog¢do da escuta, no acolhimento e promog¢do da autonomia, na
prevencdo do isolamento, violéncia e abandono.

Os responsaveis pelo acompanhamento familiar mantém com o Cadastro Unico e com o PBF
uma relacdo proxima e devem ser articuladas a rede, considerando a integralidade das
demandas das familias. De acordo com COLIN e PEREIRA (2013), o acompanhamento
familiar compreende um conjunto de intervengdes desenvolvidas de forma continuado pelo
PAIF e PAEFI, que proporcionem espago de escuta e reflexdo e a construcdo de novos
projetos de vida, a transformagdo e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
tendo em vista a melhoria das condi¢gdes de vida das familias e a inclusdo social.

Este servico deve contemplar trabalho social o qual aborde tanto a subjetividade das familias
com a atengdo as questdes mais objetivas, como encaminhamentos que possibilitem a
ampliacdo de acesso a direitos, servigos, programas e beneficios de responsabilidade e da
assisténcia social e das demais politicas publicas.

A construgdo da rede de servigos da assisténcia social, constituida pelas ofertas realizadas
diretamente nos equipamentos publicos ou por entidades privadas de assisténcia social,

também encontra sua ancora na Tipificagdo. A existéncia de uma relagdo pactuada entre o

12

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
www.tanabi.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tanabi
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIPIO DE TANABI

Conforme Lei Municipal 2.984, de 12 de junho de 2019

Terca-feira, 02 de julho de 2019 Ano | | Edicdo n° 07 P&gina 19 de 59

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TANABI — Estado de S3o Paulo
Rua Jorge Tabachi, 814 - Centro — Fone / Fax (17) 3272-1322 CEP 15170-000
E -mail: assisténciasocial.tanabi@hotmail.com assistenciasocial@tanabi.sp.gov

gestor local e entidades socioassistencial, informada por meio do Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social, previsto no art. 19, XI da LOAS, da as bases para que o
carater publico dos seus servigos seja reconhecido, assim como a sua integracdo a rede
socioassistencial do municipio.

A assisténcia social, operando direitos, estd ancorada na determinag@o das vulnerabilidades e
das necessidades, face as quais organiza sua oferta de servigos de prevengdo e protecdo. A
construg¢do da politica publica pressupde, assim, que a subjetividade e as interpretagdes
pessoais sejam substituidas por direito a atengdo com qualidade de oferta. E no ambito da
garantia das segurangas sob responsabilidade da politica, este ¢ um caminho que vem com

progressivo amadurecimento.

1.6 Os programas socioassistenciais e a integracio beneficios — servigos.
Além dos beneficios e servigos, a politica de assisténcia social ainda realiza a gestdo de
programas estratégicos, entre os quais se destacam os que viabilizam a integragdo entre
servigos e beneficios. Buscando ampliar as esferas de convivéncia social, autonomia e
oportunidades dos beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e Programa
Bolsa Familia (PBF), a assisténcia social tem ampliado o escopo de seus programas. S&o
agOes contextualizadas na articulagdo e no reconhecimento de que as demandas dos usuarios
exigem o aprimoramento do didlogo e da integracdo entre as politicas e suas intervengdes
sociais.
Dentre os programas nacionais o Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI) ¢ o
mais antigo, e esté integrado as acdes federais mobilizas em torno do objetivo de identificacdo
e retirada de criangas e adolescentes da situacdo de trabalho Infantil.
Na Assisténcia Social, o PETI compreende a inclusdo das familias no Cadastro Unico, a
transferéncia de renda as familias e o acesso aos servigos do SUAS, para o acompanhamento
familiar e atendimento das criangas e adolescente no servigo de convivéncia e fortalecimento
vinculos.
No ano de 2013, ocorreu o aprimoramento do PETI o qual foi pela CIT (Comissdo Inter
gestores Tripartite) e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social. O Programa

passou a contar com agdes estratégicas em cinco eixos: informac¢do e mobilizagdo;
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identificag¢do de criangas e adolescentes; apoio e acompanhamento das agdes; monitoramento;
e a protecdo social para criangas e adolescentes e suas familias.

Visando atender as pessoas com deficiéncia beneficiarias do BPC, o Programa BPC na
Escola, iniciado em 2007, implementa a¢des para a inclusdo e permanéncia na escola dos
beneficiarios, preferencialmente com até 18 anos, mediante articulagdo das politicas de
educagdo, saude, assisténcia social e direitos humanos.

Para os beneficiarios na faixa etdria de 16 a 45 anos em 2012 foi criado o Programa BPC
Trabalho, que passa a ser integrado ao Programa Acessuas Trabalho, com objetivo de
identificag¢do do interesse e a promogdo do acesso ao mundo do trabalho.

O Programa Acessuas Trabalho, é voltado para a promog¢do do acesso a oportunidades de
preparacgdo e ingresso no mundo de trabalho ao publico da assisténcia social com o objetivo
de promover a identificagdo, mobilizagdo, encaminhamento para oportunidades de
qualificagdo profissional e inser¢do profissional.

Na Protecao Basica o Acessuas Trabalho efetiva a articulagcdo Intersetorial, assim como, a
identificagdo e a mobilizagdo dos usudrios da assisténcia social para cursos do Pronatec —
Programa Nacional ao Ensino Técnico e Aprendizagem e a oportunidade de inclusdo
produtiva.

Todos os programas citados enfrentam preconceitos aos quais os segmentos mais vulneraveis
ainda s@o submetidos. N@o apenas as pessoas com deficiéncia, mas também os beneficiarios
do Programa Bolsa Familia enfrentam valores, atitudes e constrangimentos que precisam ser
rompidos para que sua inser¢do e seu direito social (direito a renda ao direito de acesso a
formagdo profissional e o trabalho) possam ser realizados. No caso dos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia (PBF), julgamentos negativos como o de que o recebimento do PBF
atuaria como um “desincentivo” a busca e o exercicio do trabalho veem sendo desmentidos
pelas pesquisas.

Estudos mostram de forma consistente que a participagdo dos chefes de familia no mundo do
trabalho ¢ similar aos demais segmentos da populacdo brasileira, descartando assim os
supostos efeitos de desincentivo ocasionado pelo Programa Bolsa Familia. (Oliveira e Soares
2012.)

Contudo é responsabilidade da politica piblica ampliar as condi¢des e oportunidades para que

possam melhorar a inser¢do no modo do trabalho.
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Em 2012 foi pactuado o Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos, Beneficios e
Transferéncia de Renda, marco normativo importante para fazer avangar este campo
intervengdo. A partir deste Protocolo tem sido aprimorada a interface entre oferta de
beneficios e servigos.

Entre outros, estes programas nacionais organizam a prioridade da agdo em torno de
determinados publicos. Fortalecem estratégias intersetorais ampliando as interfaces e os
instrumentos de trabalho comuns em prol da defesa de direitos, promogdo e protecdo social.
Favorecem a integragdo da acfo socioassistencial em suas ofertas de beneficios e servigos.
Sdo estratégias a serem continuamente avaliadas e fortalecidas tendo em vista seu alcance e

potencialidades.

1.7 Enfrentamento da Pobreza.
A Assisténcia Social vem se afirmando como politica publica de seguridade social vem
promovendo uma nova abordagem deste campo com relagdo aos aspectos da pobreza.
De acordo com TELLES (2001), no Brasil a pobreza foi historicamente interpretada como um
elemento permanente e quase imutavel da sociedade, alheio aos parametros de justi¢a ou as
regras da reciprocidade que regem as relagdes sociais.
Foi este olhar que esteve tradicionalmente associado as praticas assistencialistas. Contudo, na
ultima década, ao mesmo tempo em que o SUAS superava o historico assistencialista, a
pobreza passou a ser objeto de atengao e a mobilizar agdes especificas e inovadoras no dmbito
da protecgao social.
E importante reafirmar que se o escopo protetivo da assisténcia social ndo se limita ao
enfrentamento da pobreza (objetivo amplo das politicas publicas) tampouco esta alheio a ele.
De fato, a pobreza ¢ uma das vulnerabilidades que perpassam as demandas protetivas no
campo socioassistencial e face a qual a assisténcia social opera garantias.
O Plano de Assisténcia Social, ao elencar a seguranca de renda como uma de suas finalidades
acolhe integralmente este objetivo ja apontado pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social
(LOAS). A oferta dos beneficios monetarios ndo contributivos enquanto responsabilidade da
politica publica de assisténcia social iniciou — se com o BPC e com a criagdo e
universalizagdo do PBF, o qual vem se aprimorando com as progressivas regulamentagoes dos

beneficios eventuais pelos municipios brasileiros.
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As demais segurangas socioassistenciais, operadas no campo dos servigos, ndo se limitam ao
ambito da pobreza ou do enfrentamento de caréncias de ordem material: Ao contrario,
situagdes de vulnerabilidades sociais como as que se referem a violagdo de direitos podem
afetar qual quer cidadio.

Como coloca Sposati (2009), situagdes se referem a caracteristica do ciclo de vida, da
eventualidade de sofrer uma violéncia ou abandono, ou da necessidade de recompor sua rede

de convivéncia e sociabilidade, seja familiar ou social.

1.8 Principios da Politica de Assisténcia Social:
A Constituigio Federal de 1988 garante direitos fundamentais e sociais, como
responsabilidade publica estatal e fixa a Assisténcia Social no campo da Seguridade Social.
De forma a regular o artigo do texto constitucional, no ano de 1993, é promulgada a Lei da
Assisténcia Social — LOAS, que instituiu definitivamente a Assisténcia Social como um
direito social nao contributivo, estabelecendo seus principios e diretrizes, bem como a
protecdo social a serem garantida por meio de servigos, beneficios, programas e projetos,
havendo detalhamento posterior em trés instrumentos principais: a Politica Nacional de
Assisténcia Social de 1998, e duas Normas Operacionais Basicas.
Com a aprovacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS de 2004 ¢ Norma
Operacional Basica — NOB/2005, instituiu-se o Sistema Unico da Assisténcia Social ~SUAS e
a politica alcangou avangos expressivos que marcaram a sua implementagdo. A NOB/2005
definiu e normatizou conteddo do pacto federativo, restabelecendo de forma unitaria,
hierarquizada e complementar as competéncias dos entes federados na gestdo do
financiamento e execugao da Assisténcia Social.
Seguindo a evolug¢do normativa da politica, destaca-se a relevancia da promulgagdo da Lei
12.435 de 2011, que alterou a LOAS, incluindo o SUAS, as unidades de referéncia, servigos e
programas socioassistenciais na legislagdo nacional.
A aprovagdo da NOB/2012 adensou ainda mais o conteudo da politica de Assisténcia Social,
firmando instrumentos de aprimoramento de gestdo do SUAS e de qualificacdo da oferta de
servigos, sob a oOtica do planejamento e monitoramento, avangando na fung¢do de vigilancia
socioassistencial, no aperfeicoamento da defini¢do das responsabilidades dos entes federados

e no controle e participagdo social.
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A partir da LOAS, propde —se estabelecer um comparativo acerca dos principios e das
diretrizes estabelecidas nos marcos normativos da politica de Assisténcia Social, havendo as
Normas Operacionais Basicas de 2005 e daquela em vigor, aprovada pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social aos 12 de dezembro de 2012.

Para tanto, a organizagdo da Politica Publica Assisténcia Social, deve fundamentar-se
prioritariamente nos principios estabelecidos pela Constituigdo Federal (1988), LOAS,
reiteradas pela PNAS, sendo:

I — Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econOmica;

IT — Universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agloassistencial
alcancéavel pelas demais politicas publicas;

IIT — Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao direito a beneficios e servigos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando—se qualquer
comprovagdo vexatoria de necessidade;

IV — Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

V — Divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como

dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessio.

1.9 Avaliacao, Gestao e Politica:

Nas sociedades democraticas contemporaneas, em que atores governamentais e ndo
governamentais participam e disputam campos politicos. As avaliagdes nas politicas sociais
caracterizam — se por uma dualidade politico — gerencial, assim os estudos acabam tendo
efeitos politicos, principalmente quando revelam aspectos nao esperados ou contrarios aos
objetivos que se haviam previsto para um determinado programa avaliado.

Os resultados, quando divulgados, podem ser usados tanto para tomada de decisdes por parte
dos gestores contratantes, quanto por outros atores envolvidos na disputa por determinada
agenda politica. Uma vez que atores e interesses existem dentro e fora das estruturas
governamentais, a divulga¢do dos resultados de avaliagdo, ainda que internamente, também

pode assumir uma conotagéo politica.
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A divulgagdo externa de resultados sempre repercute sobre gestores, dirigentes e a
comunidade de politicas envolvidos nos programas avaliados.

A confluéncia entre produgcdo de conhecimento, avaliacdo, protagonismo da sociedade e
politica estreita-se quando envolve programas com grande visibilidade politica e social e,
sobretudo quando a legitimidade e eficacia desses programas sdo contestadas por atores com
alto poder de articulagdo e formacao de agenda.

Por outro lado a existéncia da avaliagdo como mecanismo institucionalizado produz nao
apenas mudangas de atitudes em relagcdo aos mecanismos de melhoria da agdo governamental,
mas induz também um debate politico mais bem informado sobre politicas e programas.

Com todos os conflitos politicos que possam envolver os resultados de estudos de avaliagdo é
inegavel seu papel de produzir “accountability”. Embora esse termo seja muitas vezes
traduzido como responsabilizagao,

Oszlak (2003) observa que ele se refere a um processo de prestagdo de contas; no entanto, o
termo “accountability” conota a propria obrigacdo de se prestar contas assumidas
voluntariamente pelo sujeito, sem a necessidade de um terceiro para exigi-la.

Essa distingdo ¢ crucial, pois a obriga¢do faz parte dos valores e, portanto, da cultura; ndo
precisando, necessariamente, ser exigida por outras. A meng¢do ao termo “accountability”
evocaria, de imediato, relacdo com as nog¢les de transparéncia, eficiéncia, eficacia, bom
governo, autonomia, controle, servigo ao cidaddo, legitimidade.

Tais mecanismos respondem a pressdo da sociedade por maior transparéncia e
responsabilizacdo da gestdo publica, como parte do Estado democratico: “distintas correntes
de pensamento hoje reconhecem que a sorte da democracia e, de certo modo, do bom
governo, esta inextricavelmente unida a possibilidade de instaurar efetivo mecanismo de
responsabiliza¢do da funcdo politica”. (OSZLAK, 2005).

A institucionalizagdo de diferentes mecanismos de accountability, entre os quais a avaliacgdo,
tornou-se parte da governanca nos Estados democraticas e onde existem diferentes
mecanismos de prestacdo de contas. No Brasil, essa institucionalizagdo ¢é parte dos processos
mais amplos de construcdo da democracia e profissionalizacdo da administragdo publica, em
que um conjunto de controle de diferentes naturezas foi se estabelecendo a partir da

Constitui¢do Federal de 1988.
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2. DIAGNOSTICO
A cidade de Tanabi/SP esta situada a 478 km noroeste da Capital Paulista com um territério
de 747.218 Km2 (IBGE, 2017) tendo por divisa territorial os municipios de: Palestina, Nova
Granada, Mirassolandia, Balsamo, Monte Aprazivel, Sebastianopolis do Sul e Cosmorama.
Segundo IBGE, 2015, a populagéo residente no municipio ¢ de 25.830, sendo 2.583 da zona
rural e 23.247 da zona urbana. O grau de urbanizagdo ¢ de 91,94% (IBGE, 2010). Os
domicilios particulares permanentes sdo compostos por 8.104 unidades (IBGE/SEADE), o
nivel de atendimento de esgoto sanitario ¢ de 86,83% e com uma densidade demografica de
32.25 km2 (SEADE).
De acordo com o Programa das Nagdes Unidas (o qual cria o Indice de Desenvolvimento
Humano) (IDHM), este indice foi criado para equacionar a qualidade de vida dos municipes,
computando o Produto Interno Bruto (PIB) per capta que é de R$ 46.937,07, corrigido pelo
poder de compra real da moeda do pais, levando em conta também componentes da educagdo
e longevidade, dentro da analise decenal dos dados. Segundo o IDH atual do municipio de
Tanabi ¢ de 0,748, o qual ¢ composto por: educacdo 0,843, longevidade 0,809 e renda 0,74.
Havendo um crescimento de 7,76%, passando de 0,735 para 0,792, A dimensdo que mais
contribuiu foi o crescimento da renda.
O municipio apresenta 83% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 97.4% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 45.1% de domicilios urbanos em vias
publicas com urbanizag@o adequada (presenga de bueiro, calgada, pavimentagdo e meio-fio).
A taxa de mortalidade infantil média na cidade ¢ de 6.64 para 1.000 nascidos vivos. As
internacdes devido a diarreias s@o de 2.5 para cada 1.000 habitantes.
Considerando dados do IBGE (2016) o niimero de empregos formais no municipio é de 6.697
com a média salarial urbana de 2,4 salarios minimos.
Considerando que a extrema pobreza se manifesta de multiplas formas além da insuficiéncia
de renda, o combate a mesma estrutura-se em trés eixos: garantia de renda, inclusdo produtiva
e acesso a servigos de varias formas, além da insuficiéncia de renda, o combate a mesma
estrutura-se em trés eixos: garantia de renda, inclusdo produtiva e acesso a servicos.
O municipio devido a desigualdade de renda viu a necessidade de oferecer curso de inclusdo
produtiva, através de cursos de capacitacdo em areas tecnoldgicas, no campo de servigo € na

Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo (TIC), programas esses oferecidos pela Rede

19

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
www.tanabi.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tanabi
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIPIO DE TANABI

Conforme Lei Municipal 2.984, de 12 de junho de 2019

y el
S

Terca-feira, 02 de julho de 2019 Ano | | Edicdo n° 07 P&agina 26 de 59

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TANABI — Estado de S3o Paulo
Rua Jorge Tabachi, 814 - Centro — Fone / Fax (17) 3272-1322 CEP 15170-000
E -mail: assisténciasocial.tanabi@hotmail.com assistenciasocial@tanabi.sp.gov

Socioassistencial. Dentro do acesso a servigos houve a reestruturagio do RH dos
equipamentos publicos com concursos ¢ licitagdes para outros programas. A rede
socioassistencial é composta por entidades de defesa duas delas com atuagdo na Protegdo
Basica e cinco na Protecdo Especial.

Na garantia de renda segundo registro do CADUNICO em dezembro de 2018municipio tem
3.386 familias inscritas dentre as quais - 1.801 com renda per capita familiar de até R$ 89,00;
- 363 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 ¢ R$ 178,00; - 579 com renda per capita
familiar entre R$ 178,01 e meio salario minimo; - 643 com renda per capita acima de meio
salario minimo.

O Programa Bolsa Familia (PBF) ¢ um programa de transferéncia condicionada de renda que
beneficia familias pobres e extremamente pobres, inscritas no Cadastro Unico. O PBF
beneficiou, no més de dezembro de 2018, 1.868 familias, representando uma cobertura de
90% da estimativa de familias pobres no municipio e aproximadamente 7% da populacido do
municipio. As familias recebem beneficios com valor médio de R$ 161,69 e o valor total
transferido pelo governo federal em beneficios as familias atendidas alcangou R$ 302.042,00
no més.

No acompanhamento das condicionalidades 96,6% das criangas e jovens de 6 a 17 anos
pertencentes ao Programa Bolsa Familia tem acompanhamento de frequéncia escolar. A
média nacional é de 86,70%, sendo assim Tanabi estd acima da média nacional, mas é
importante que a Assisténcia Social e a Educac@o continuem a articulacdo para aumentar este
acompanhamento.

Na 4rea da saude, o acompanhamento chega a 84,7% das familias com a crianga até 7 anos e
ou gestantes. A média nacional é de 76,81%, sendo assim o municipio encontra-se abaixo da
média, com isso ha uma necessidade de uma maior articulagdo para que aumente esse

percentual de familias acompanhadas.

3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo Geral
Organizar, regular e nortear a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, no
quadriénio de 2019 a 2022, na perspectiva do SUAS, em consonincia com as diretrizes legais

da Politica Nacional de Assisténcia Social.
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3.2 Objetivos Especificos
v Prover servigos de prote¢do social basica e especial, bem como programas, projetos e
beneficios para familias, individuos em situagdo de vulnerabilidade ou/e risco;
v Garantir a inclusio e a equidade dos usuarios e grupos especificos, ampliando o acesso aos
bens e servigos socioassistenciais basicos e especiais, em areas urbana e rural;
v Organizar e fortalecer a rede socioassistencial para atendimento & familia em situagdo de
vulnerabilidade social e risco social e pessoal;
v Implementar e implantar a¢des de qualificagdo profissional;
v" Garantir aos seus usudrios, o acesso ao conhecimento dos direitos sociais e orgdos de
defesa;
v’ Sistematizar informag¢des, visando a constru¢do de indicadores e indices territorializados
das situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, que incidem sobre familias/pessoas,
nos diferentes ciclos de vida (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos);
v’ Identificar, definir e executar medidas de prevengido quanto a presenga ou ao agravamento

e superacdo de vitimizagdes, riscos e vulnerabilidades sociais.

4. DIRETRIZES E OBJETIVOS ESTRATEGICOS:
A releitura do “Decéalogo dos Direitos Socioassistenciais” permite reafirmar o compromisso
ético da politica de Assisténcia Social com o usufruto de direitos sociais e do acesso a
protecdo social ndo contributiva. Compromisso este que exige a manutencdo da rede
socioassistencial e da gestdo publica democratica — operada por meio do pacto federativo,
com responsabilidades compartilhadas entre entes federados, inclusive no cofinanciamento —
e aberta ao controle social.
A materializacdo dos direitos sociais e a provisdo da protegdo social ndo contributiva requer,
ainda, a intersetorialidade, de modo a assegurar a necessaria articulagio com as demais
politicas publicas, o Sistema de Justica e o Sistema de Garantia de Direitos.
Uma nova fase se inicia, marcada pela necessidade de: UNIVERSALIZAR O SUAS,
RESPEITADA A DIVERSIDADE DA REALIDADE MUNICIPAL, COM GARANTIA DE
UNIDADE EM SEU PROCESSO DE GESTAO, PARA CONSOLIDAR A PROTECAO
SOCIOASSISTENCIAL NA SEGURIDADE SOCIAL.

21

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
www.tanabi.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tanabi
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@  DIARIO OFICIAL ELETRONICO

S DO MUNICIPIO DE TANABI

w Conforme Lei Municipal 2.984, de 12 de junho de 2019

Terca-feira, 02 de julho de 2019 Ano | | Edicdo n° 07 P&gina 28 de 59

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TANABI — Estado de S3o Paulo
Rua Jorge Tabachi, 814 - Centro — Fone / Fax (17) 3272-1322 CEP 15170-000
E -mail: assisténciasocial.tanabi@hotmail.com assistenciasocial@tanabi.sp.gov

Esta direcdo se traduz em grandes diretrizes e objetivos estratégicos, ancoradas no processo
conferencial democratico e participativo de 2015 e, portanto, nas deliberagdes da X
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. O PLANO QUADRIANUAL2019-2022 faz,
nesse momento, uma inflexdo, ao explicitar diretrizes e objetivos estratégicos para o avango
do SUAS na proxima década, ousando assumir a desafiante tarefa do planejamento no campo
da politica publica.

A luz dessas diretrizes e objetivos, o pilar de sustentagio do proximo periodo é o de
aprimoramento do SUAS.

E necessario que a gestdo do Sistema seja aprimorada, considerando, dentre outros aspectos, o
pacto federativo entre os entes, as regulamentagdes que conferem institucionalidade ao
Sistema, a gestdo do trabalho e a vigilancia socioassistencial. O Sistema deve ser, de fato,
aperfeicoado em sua gestio, pois, em ultima analise, consolida as fung¢des da politica de
Assisténcia Social — protegéo social, vigilancia social e defesa e garantia de direitos.

4.1 DIRETRIZ 1: PLENA UNIVERSALIZACAO DO SUAS, TORNANDO-O
COMPLETAMENTE ACESSIiVEL, COM RESPEITO A DIVERSIDADE E A
HETEROGENEIDADE DOS INDIVIDUOS, FAMILIAS E TERRITORIOS.

Tornar os servigos e beneficios socioassistenciais acessiveis, garantindo que sua qualificacido
e ampliagdo sejam orientadas pelo conhecimento e reconhecimento das diversidades e
heterogeneidade de publicos e territorios e das manifestagdes de desigualdades que expressem
demandas no campo da protegao social ndo contributiva, de modo a contribuir para:

v' O reconhecimento das diversidades territoriais;

¥v" O reconhecimento da diversidade e da presenca de vulnerabilidades de condi¢des de vida
das familias, marcada pela vivéncia de diversidades culturais, étnicas, raciais,
socioeconOmicas, politicas e territoriais;

v" O enfrentamento de desigualdades e a promogido da equidade, considerando, sobretudo,
grupos mais vulneraveis como jovens, mulheres e negros;

v" O respeito as diversidades de arranjos familiares e a garantia de ndo discriminagdo no
atendimento, em razdo de questdes relacionadas a raga, cor, origem, religido, cultura e
orientagdo sexual, dentre outros;

v" A garantia da protecdo social as familias e pessoas em situac¢do de desprotegdo social, que

demandem atengdes no campo da Assisténcia Social,
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v" O trato digno da mulher, da crianga, do adolescente, do jovem, do idoso, da pessoa com
deficiéncia.

4.1.1 Objetivos estratégicos:
v" Ampliar a cobertura das ofertas da politica de assisténcia social para garantir seu carater
universal e as provisdes socioassistenciais necessarias a integralidade da protecéo;
v" Criar a Lei Municipal do SUAS na perspectiva da ampliagdo de direitos socioassistenciais,
de modo a assegurar atengdes as diversidades e heterogeneidade de publicos e territérios;
v Considerar, na regulagdo do SUAS:
v As diversidades e especificidades de publicos: indigenas, quilombolas, ciganos, populagdo
negra e outros grupos étnico-raciais; migrantes, refugiados, populagdo em situagdo de rua e
outros grupos em situacdo de risco pessoal e social, com violagdo de direitos; género e
populacdo LGBT; ribeirinhos, pescadores, marisqueiros, comunidades de religido de matriz
africana e de terreiro, e outros povos ¢ comunidades tradicionais; geracional; presenga de
deficiéncia e/ou dependéncia de cuidados; pessoas retiradas da situagdo de trafico de pessoas;
familias com presenga de trabalho infantil;
v" As diversidades e especificidades territoriais, tais como 4reas de grande extensdo
territorial, e territérios rurais;
v Qualificar e integrar a rede de servigos, mantendo unidades socioassistenciaisde referéncia
das protegdes sociais, basica e especial, considerando diversidades e heterogeneidade de
publicos e territorios;
v" Adequar a capacidade de atendimento as demandas dos usuarios, em fungéo das situac¢des
de vulnerabilidade e risco pessoal e social, e assegurar servigos continuados e equipes de
referéncia adequadas as demandas dos territorios;
v’ Potencializar a a¢do da assisténcia social na prevencdo e na redugdo das desprote¢des
sociais e de ocorréncias de situagdes de risco pessoal e social, com violag@o de direitos;
v' Ampliar, fomentar e qualificar as equipes volantes, basicas e especializadas, ¢ a
infraestrutura necessaria para o atendimento;
v" Erradicar as situa¢des de acolhimento de criangas e adolescentes motivadas,
exclusivamente, pela situacdo de pobreza de suas familias, fortalecendo a dimenséo protetiva
das familias por meio da inclusido em servigcos e beneficios socioassistenciais ¢ do acesso a

direitos;
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v Intensificar a gestdo e as estratégias de enfrentamento ao trabalho infantil em territorios
com maior incidéncia, considerando a realidade de criangas, adolescentes e familias que
vivenciam esta situacdo de desprotecao social;

v Estimular o papel dos profissionais do SUAS como promotores do acesso da populagdo
mais vulneravel as politicas sociais;

v Intensificar a busca ativa e apoiar o acesso e a permanéncia na escola de: criangas,
adolescentes e jovens com deficiéncia, adolescentes gravidas, e adolescentes inseridos no
Cadastro Unico;

v" Consolidar a fungdo de defesa e garantia de direitos, potencializando a preveng¢do no
ambito da Protegdo Social Basica e a atencdo especializada no ambito da Protegdo Social
Especial;

v’ Garantir alternativas de apoio aos cuidados a primeira infincia, as pessoas com deficiéncia
e as pessoas idosas, em situagdo de dependéncia, minimizando a sobrecarga dos cuidadores;

4.2 DIRETRIZ 2. CONTINUO APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL DO
SUAS, RESPEITANDO A DIVERSIDADE E HETEROGENEIDADE DOS
INDIVIDUOS, DAS FAMILIAS E DOS TERRITORIOS:

Buscar o continuo aperfeigoamento por meio da plena consolidag@o dos dispositivos de gestio
do trabalho, de gestdo da vigilancia socioassistencial, da gestdo or¢amentaria e financeira,
como forma de assegurar a integralidade da protegdo social.

4.2.1 Objetivos estratégicos:

v" Garantir a profissionaliza¢do na politica de assisténcia social, por meio de estratégias
de apoio aos entes para a realizagdo de concursos publicos e/ou contratagdo qualificada, com
ampliag@o das equipes de referéncia, estruturagdo e qualificacdo das condi¢des de trabalho no
SUAS e valorizacdo dos profissionais;

v" Ratificar e desenvolver as competéncias das equipes de referéncia do SUAS,
responsaveis pelas fungdes de gestdo e provimento dos servigos, beneficios, transferéncia de
renda e do Cadastro Unico, com objetivo de definir parametros, adequar a composicdo destas
equipes as fung¢des da politica e as demandas dos territérios e apoid-las na integracdo de
servigcos e beneficios socioassistenciais;

v" Garantir e ampliar o cofinanciamento para pagamento das equipes de referéncia;
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v" Estabelecer principios, diretrizes e orientagdes para a implementagdo de Plano de
Cargo, Carreira e Salario — PCCS no ambito do SUAS;

v" Efetivar a Politica de Educag¢do Permanente do SUAS — PNEP/SUAS, assegurando a
unidade nos processos formativos do SUAS e intensificar as agdes de capacitacdo e de
formagdo por meio do Programa de Capacitagio do SUAS, com garantia de acesso
independentemente do nivel de escolaridade;

v" Implementar vigilancia socioassistencial e qualificar o diagnostico socioterritorial, as
ofertas socioassistenciais e a relagdo proativa com as demais politicas sociais, a partir da
analise dos dados do Cadastro Unico e demais sistemas oficiais do SUAS;

v' Fortalecer e qualificar a operacionalizacio e a gestio do Cadastro Unico na
Assisténcia Social;

v' Aprimorar pardmetros e consolidar o padrio de qualidade das unidades
socioassistenciais, visando garantir a identidade e a efetividade das ofertas, considerando os
diferentes grupos populacionais em situagdo de desprotecdo social e as diversidades de
territorios;

4.3 DIRETRIZ 3. PLENA INTEGRACAO DOS DISPOSITIVOS DE

SEGURANCA DE RENDA NA GESTAO DO SUAS EM AMBITOS FEDERAL,
ESTADUAL, DO DISTRITO FEDERAL E MUNICIPAL:
Definir ¢ demarcar o lécus institucional da gestio do Cadastro Unico e dos beneficios
socioassistenciais continuados, eventuais e de transferéncia de renda, que fortaleca e faca jus
aos seus papéis estratégicos e as necessidades e complexidades de sua gestdo no ambito do
SUAS, integrados aos servigos socioassistenciais e aos registros nos sistemas de informacao
correspondentes.

4.3.1 Objetivos estratégicos:

v' Garantir a seguranga de renda como estratégia de enfrentamento a pobreza e de
garantia de atencdo as necessidades sociais basicas;

v" Fortalecer a gestdo e operacionalizagdo dos beneficios no SUAS, aprimorando a
gestdo compartilhada do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, do Programa Bolsa
Familia (PBF) e a provisao dos beneficios eventuais;

v/ Garantir a inclusdo dos beneficiarios do BPC no Cadastro Unico, de modo a

potencializar a integragdo entre acesso a renda, servigos e direitos;

25

Municipio de Tanabi — Estado de S&o Paulo
www.tanabi.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tanabi
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIPIO DE TANABI

Conforme Lei Municipal 2.984, de 12 de junho de 2019

Terca-feira, 02 de julho de 2019 Ano | | Edicdo n° 07 P&gina 32 de 59

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TANABI — Estado de S3o Paulo
Rua Jorge Tabachi, 814 - Centro — Fone / Fax (17) 3272-1322 CEP 15170-000
E -mail: assisténciasocial.tanabi@hotmail.com assistenciasocial@tanabi.sp.gov

v" Assegurar o poder de compra do BPC e a sua vinculagio ao salario minimo;

v" Efetivar a oferta de beneficios eventuais sob a logica do direito.

4.4 DIRETRIZ 4. PLENA GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA E
ESTRUTURACAO DE POLITICA DE COMUNICACAO EM AMBITO FEDERAL,
ESTADUAL, DO DISTRITO FEDERAL E MUNICIPAL
Fortalecer e ampliar espagos de participagdo, pactuagdo, negociagdo e deliberagdo para
assegurar o carater democratico e participativo do SUAS e implementar politica de
comunicacdo que assegure ampla divulgacdo das provisdes socioassistenciais, reafirmando-as
como direitos e enfrentando preconceitos.

4.4.1 Objetivos estratégicos:

v" Fortalecer a participagdo efetivando as instancias de pactuagdo do SUAS, Comissdes
Inter gestores Bi e Tripartite — CIB’s e CIT, de negociagdo, Mesas Nacionais, estaduais, ¢
Municipal, e de deliberagdo, Conselhos de Assisténcia Social;

v" Envolver o conselho de assisténcia social nas iniciativas da gestdo do PBF e do
Cadastro Unico, potencializando o exercicio do controle social, nos termos da Resolugdo
CNAS n°15/2014;

v" Promover a articulagdo do conselho de assisténcia social com o conselho de satde € de
educacdo e de defesa de direitos, visando a integragdo de esfor¢os e a qualificagdo das
atengoes;

v' Assegurar que a politica de comunicacdo do SUAS adote linguagem acessivel e
diversificada e utilize diferentes midias, com foco nas provisdes socioassistenciais como
direitos, considerando pluralidades e diversidades;

v Criar estratégias e canais de comunica¢do e de informagdo para ampla divulgagdo dos
direitos socioassistenciais e seu reconhecimento por parte dos usuarios da politica.

4.5 DIRETRIZ 5. PLENA INTEGRALIDADE DA PROTECAO
SOCIOASSISTENCIAL:

Frente a exigéncia de atuag@o do sistema protetivo de atuar de forma integrada e articulada,
para atender as demandas de seus usuarios, ¢ oportuno refletir sobre o desenvolvimento de
estratégias de gestdo que viabilizem abordagens intersetoriais, talvez o Unico caminho

possivel para enfrentar situagdes geradas por condi¢des multicausais.
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A intersetorialidade € a articulag@o entre as politicas publicas por meio do desenvolvimento
de agdes conjuntas destinadas a Protegdo Social, a inclusdo e ao enfrentamento das
desigualdades sociais identificadas. Supde a implementagdo de a¢des integradas e a superagio
da fragmentag¢do na atengdo as necessidades sociais da populagdo. Envolve a agregacdo de
diferentes setores sociais em torno de objetivos comuns e deve ser principio orientador da
constru¢do da rede municipal.

4.5.1 ObDbjetivos estratégicos:

v" Fortalecer a intersetorialidade, como estratégia de gestdo, em especial, com os Direitos
Humanos, visando a garantia de direitos e protecdo social as mulheres, pessoas com
deficiéncia, populagdo LGBT, ciganos, comunidades tradicionais, de matriz africana e de
terreiro, comunidades rurais, migrantes, refugiados, pessoas idosas, populacdo em situacdo de
rua, filhos recém-nascidos de mulheres encarceradas;

v' Aperfeigoar a relagdo do SUAS com o Sistema de Justica e com o Sistema de Garantia
de Direitos;

v" Fortalecer a relagdo intersetorial entre as politicas de Assisténcia Social, Educacgio e
Trabalho e Emprego, coordenando agdes com vistas a ampliacdo do acesso ao trabalho
decente de grupos mais vulneraveis;

v" Fomentar a¢les intersetoriais entre as politicas publicas de assisténcia social, satde e

previdéncia social, integrantes da Seguridade Social, visando a garantia de direitos sociais.

5. METAS DO PLANO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

5.1 Universalizar os servicos e as unidades de protecio social basica do SUAS,
garantindo a manutencio e a expansio com qualidade:
A protegdo social no Brasil foi historicamente marcada pela fragmentacdo de suas respostas
aos brasileiros por diferentes critérios quando nido por sua simples exclusdo. Visando dar
continuidade ao compromisso de expansdo e consolidagdo do sistema municipal de protegao
social, assim como de restituir dignidade aosmunicipes marcados/as por déficits em sua
inclusdo social, reafirmamos a necessidade de avangar na garantia de cuidados e de atengdes

no ambito da Assisténcia Social.
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Tendo presente que nossa sociedade ainda ndo superou marcas historicas e culturais da
escraviddo, do patriarcalismo e da subordinagdo que precisam ser superadas no interior de
uma grande nagdo civilizada e democratica, prosseguiremos o processo de enfrentamento de
situagdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal, fortalecendo as a¢des de protecdo e de
prevengdo, de forma proativa, assim como o planejamento, a continuidade, a qualidade das
ofertas e a certeza das atengdes aos usudrios desta politica.
A rede de servigos socioassistenciais de protecdo basica ampliou significativamente desde a
emergéncia do SUAS. Para o préximo quadriénio essa rede deverd ser aumentada e
aprimorada para atender as familias que necessitam das segurancas de renda, de convivio e de
acolhida e potencializada para acesso aos servigos.
As atengoes as familias na protegdo social basica devem ser organizadas e orientadas por
diagnoésticos socio territoriais que permitam identificar o perfil e as demandas das familias
inseridas no Cadastro Unico e as situagdes de risco e violagdo de direitos que exijam a
estruturagdo de estratégias preventivas como forma de impactar a realidade dos territorios.
O trabalho social com a perspectiva de género e raca/cor deve, necessariamente, ser
incorporado as metodologias de trabalho do Servigco de Protegdo e Atendimento Integral as
Familias — PAIF, como forma de fortalecer o empoderamento, a construcdo de identidades
positivas, a valorizacdo da diversidade, a participacdo social e a defesa coletiva dadignidade e
dos direitos destes segmentos. Ainda, registra-se a necessidade de ampliar os estudos sobre
perfil e necessidades dos beneficiarios do BPC e do PBF, visando qualificar o planejamento e
a oferta de servicos e programas socioassistenciais e as estratégias intersetoriais.

5.2 Universalizar os servicos da Protecio Social Especial, com garantia de ofertas,
municipais:
A ampliacdo do investimento nos servigos da Protegdo Social Especial terd como objetivo a
universalizagdo das ofertas e a garantia da prote¢do socioassistencial integral a familias e
individuos com direitos violados.
Serdo buscado o continuo aprimoramento e a ampliagdo das estratégias de superagdo das
situacdes de violacdo de direitos, assim como o atendimento integral e qualificado as
situagdes de abandono, violéncia, medidas socioeducativas em meio aberto e populagdo em

situagdo de rua.
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Fortalecer a articulagdo e fluxos, por meio de protocolos e, ou, resolugdes conjuntas entre os
conselhos, com os Sistemas de Garantia de Direitos e de Justica, para ateng@o a publicos em
situacdo de grave vulnerabilidade social.

Destaca-se, ainda, para o préximo decénio do SUAS, a necessidade de avangar em
tecnologias inovadoras, metodologias e estratégias intersetoriais para qualificar a atengdo as

situagdes de violagdo de direitos acompanhadas e atendidas pela protecdo social especial.

5.3 Qualificar e alcancar oferta do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos:
O SUAS merecera atengdo diferenciada, com abordagens e tecnologias inovadoras, o
atendimento a criancgas, adolescentes e jovens em territérios com concentragdo de pobreza e
de violéncia, em especial das familias beneficiarias do PBF de BPC.
Sera fortalecido o trabalho social preventivo e protetivo as situagdes de violéncia, assim como
o atendimento de adolescentes e jovens em situacdo de risco de abandono escolar ou que nao
estejam frequentando a escola sem a conclusdo do ensino médio, além daqueles jovens fora da
escola e do trabalho.
Assim, o apoio individual, familiar e coletivo visa: promover a constru¢do de projetos de
futuro; o acompanhamento e suporte as trajetérias individuais e familiares; contribuir com a
redug¢do de homicidios de jovens negros; o apoio no acesso e permanéncia na escola as
adolescentes e jovens gravidas e/ou com criangas pequenas; o fortalecimento do vinculo a
escola visando a conclusdo do ensino médio e€ o acesso a outros niveis de ensino; a
mobilizagdo e orientagdo para o acesso a cursos de formagdo técnica e de qualificacdo
profissional; a mobilizacdo e orientag@o para o acesso a espagos formativos visando fortalecer
a trajetoria educacional e melhorar as condi¢des de acesso ao ensino superior.
Destaca-se, ainda, como estratégia de enfrentamento ao trabalho infantil na préxima década
do SUAS a estreita relacdo com a politica do trabalho para acesso dos adolescentes e jovens a
aprendizagem.
Todas estas estratégias devem fazer parte do cotidiano dos trabalhadores do SUAS nos
territorios como forma de fortalecer a intersetorialidade entre assisténcia social, educacao e
trabalho, visando garantir e assegurar acesso e permanéncia na escola e a oportunidades de

preparacdo para o ingresso protegido no mercado de trabalho. Todas estas estratégias devem
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priorizar as familias e pessoas inseridas no Cadastro Unico. A oferta do SCFV deve estar
presente em todos os territérios com CRAS e/ou com equipes volantes.

5.4 Adequar a equipe volante e de abordagem social, basicas e especializadas, nos
territérios com alto indice de violéncia, pobreza e de desprotecao social, incluindo areas
rurais:

O compromisso de incluir a todos aponta para a prioridade no atendimento de alguns publicos
e territorios em maior situagdo de vulnerabilidade social: populagdes em areas rurais isoladas,
dispersas e de dificil acesso, inclusive em assentamentos; periferias urbanas que concentram
populagdes em situacdo de vulnerabilidade e com violagdes de direitos.

Estas populagdes podem demandar estratégias diferenciadas de Busca Ativa, assim como
equipamentos e equipe especializada preparadas para atendé-las, como no caso do CRAS
rural.

Este compromisso para o préoximo quadriénio da assisténcia social revela o estagio do SUAS,
que teve alcance expressivo na sua implantagdo. Compreender e identificar a complexa e
continental formagdo geografica em que se assentam as cidades brasileiras e a concentragdo x
dispersdo das populagdes nesses assentamentos humanos e as dindmicas dos territorios exigira
dos gestores e instancias do SUAS expertises para a universalizagdo do direito
socioassistencial.

Séo regides e territorios que expressam a diversidade sociocultural e a biodiversidade que
envolve o cotidiano de vivéncias da populagdo brasileira e decorrem de diferentes
condicionantes fisico-ambientais, histérico-culturais e das opg¢des ideoldgicas do
desenvolvimento nacional (KOGA, 2016, p. 6).

5.5 Universalizar o acesso ao Beneficio de Prestacio Continuada — BPC, alcancando
a populacio idosa sem cobertura de seguranca de renda (contributiva e nio
contributiva) e as pessoas com deficiéncia, conforme critérios estabelecidos
na Lei Brasileira de Inclusio:

Ap6s o compromisso do governo brasileiro de que nido teremos nenhuma familia com renda
per capita abaixo da linha da extrema pobreza, avancando no processo de ampliacdo da
inclusdo social, operado com expansdo a todo o territdrio nacional do Programa Bolsa Familia
— PBF e do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, a assisténcia social continuara atuando

para que a miséria ndo esteja mais presente entre os/as brasileiros/as garantindo o patamar de
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renda; atuando com a estratégia da Busca Ativa para alcangar todas as familias em situagao de
pobreza e, ou, vulnerabilidade e risco social e pessoal; ampliando a identificagdo destas
familias e de suas demandas e necessidades sociais; cadastrando-as e mantendo atualizados
seus cadastros; realizando seu acompanhamento e garantindo a prote¢do social.

Para isto, equipes do CRAS e do CRAS Volante especializadas, e de abordagem social — e
suportes em equipamentos, meios de transporte, procedimentos e protocolos que qualifiquem
as agOes setoriais e intersetoriais da Assisténcia Social, assim como a busca ativa continuada
nos territorios mais distantes e junto as populagdes mais afastadas e vulneraveis.

5.6 Aprimorar a gestio do SUAS, atualizando suas normativas, assim como do
continuo aprimoramento da gestio descentralizada, compartilhada, federativa,
democratica e participativa:

Garantir a oferta de servigos de qualidade para a populacdo usuaria, fortalecer a capacidade
das estruturas de gest@o para fazer face as demandas de provimento dos servigos e beneficios,
sera uma meta estratégica para o préximo quadriénio da Assisténcia Social brasileira.

A construgdo do SUAS em 2005 partiu da distingdo do porte populacional das cidades
brasileiras aplicada pela PNAS/04, que classificou todos os municipios em cinco grandes
portes.

A concepcdo da PNAS/04 partiu corretamente do vinculo entre protecdo social, desprote¢do
social e condi¢des da Gestdo Organizacional, Vigilancia Socioassistencial e Gestdo do
Trabalho.

E preciso aprofundar as diferencia¢des internas das cidades que compdem cada porte para
que se tenha maior clareza do impacto das desigualdades socio territoriais da cidade na
distribuicdo das atencdes da politica de assisténcia social, sobretudo, no que tange a protecao
social basica.

As expressdes de desproteciao social mostram que a vida das pessoas ndo permite critérios de
gestdo endurecidos a ponto de segregar suas atengdes (SPOSATI, 2016, p. 31-32).

Esse compromisso destaca o fortalecimento das instancias de pactuagdo e de coordenagio
municipal do SUAS; o fortalecimento das agdes de capacitacdo e de formagao e apoio técnico
para os gestores, servicos e trabalhadores do SUAS; e, o fortalecimento das instancias de

participacdo social e a expressdo de demandas e necessidades dos usuarios.
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As equipes de referéncia, incluindo aquelas responsaveis pelas fungdes de gestdo, e o
fortalecimento da rede de equipamentos da Assisténcia Social continuardo a ser prioridade, de
forma a assegurar as condigdes de trabalho, atendimento e acessibilidade nas unidades e
SEervigos.
5.7. Consolidar o Cadastro Unico para Programas Sociais na gestio do SUAS:
A gestio do Cadastro Unico tem por principio o compartilhamento de esforgos e
responsabilidades entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios. Esse modelo
tem como base a cooperagdo e a parceria entre as trés esferas de governo, que atuam para
fortalecer e consolidar o Cadastro Unico como principal fonte de informagio para as politicas
sociais de enfrentamento da pobreza e das desigualdades sociais.
Sao competéncias do Municipio:

v" Identificar as 4reas onde residem as familias de baixa renda;
Solicitar formularios de cadastramento a Senarc.

v" Capacitar continuamente os entrevistadores, digitadores e todos os profissionais
envolvidos na gestio do Cadastro Unico, em parceria com os governos estaduais;

v" Coletar as informag¢des das familias por meio de entrevista em domicilio, em mutirdes
ou em postos fixos de atendimento;

v' Incluir e atualizar os dados das familias no Sistema de Cadastro Unico;

v Estabelecer rotinas de atualizagdo das informagdes, incluindo a continua comunicagio
com as familias cadastradas;

v' Manter infraestrutura ¢ quantitativo de profissionais adequados a gestdo do Cadastro
Unico e ao processo de cadastramento das familias em sua abrangéncia;

Divulgar o Cadastro Unico e os programas sociais as familias de baixa renda.

6. Da Rede de Atendimento:
O municipio de Tanabi conta com recursosdo CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia
Social; CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, e Conselho Tutelar.
Projetos desenvolvidos pelas Organizacdes da Sociedade Civil no dmbito da Assisténcia
Social: Projeto GURI, iniciagdo musical e cultural, assim como apoio socioassistencial as

criangas e seus familiares (Prote¢ao Basica).Associacdo Espirita Joana Dar de Tanabi (Projeto
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Raios de Luz) capacitacdo profissional e palestras com objetivo de preparar os adolescentes e
jovens para o mercado de trabalho (Aprendiz Legal — Protecdo Social Basica). Lar das
Criangas atividades do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas até
12 anos (Protecdo Social Basica). Associacdo Tanabiense dos Amigos dos Deficientes
(ATAPE) apoio a pessoas com deficiéncia (Prote¢cdo Bésica). Casa de Acolhimento da Divina
Providéncia, oferecer acolhimento as pessoas em situacdo de rua como albergue e
encaminhamento e contato com familiares e refeigdes (Protecdo de Média Complexidade).
Associac¢do de Amigos dos Excepcionais (APAE) atende pessoas excepcionais sem limites de
idades (Protecdo Especial). Lar Sao Vicente de Paulo (Instituicdo de Longa Permanéncia de
Idosos) atende 44 idosos. S6 Por Hoje: ( Servigo de Acolhimento Institucional de Criangas e
Adolescentes/ Casa Lar) atende 10 individuos em Medidas Socio Educativas em Meio

Fechado (Casa Tanabi) .

7. ACOES DESENVOLVIDAS:

7.1 Orgio Gestor
CADASTRO UNICO - O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Cadastro Unico) é um instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda,
permitindo que o governo conhega melhor a realidade socioecondmica dessa populagdo. Nele
sdo registradas informagdes como: caracteristicas da residéncia, identificagdo de cada pessoa,
escolaridade, situacédo de trabalho € renda, entre outras.
A partir de 2003, o Cadastro Unico se tornou o principal instrumento do Estado brasileiro
para a selecdo e a inclusdo de familias de baixa renda em programas federais, sendo usado
obrigatoriamente para a concessdo dos beneficios do Programa Bolsa Familia, da Tarifa
Social de Energia Elétrica, do Programa Minha Casa Minha Vida, da Bolsa Verde, entre
outros. Também pode ser utilizado para a selecdo de beneficiarios de programas ofertados
pelos governos estaduais e municipais. Por isso, ele funciona como uma porta de entrada para
as familias acessarem diversas politicas publicas.
A execugio do Cadastro Unico é de responsabilidade compartilhada entre o governo federal,
os estados, os municipios e o Distrito Federal. Em nivel federal, o Ministério do
Desenvolvimento Social (MDS) é o gestor responsavel, e a Caixa Economica Federal é o

agente operador que mantém o Sistema de Cadastro Unico.
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O Cadastro Unico esta regulamentado pelo Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e outras
normas.

Programas que atendem aos inscritos: Bolsa Familia, BPC, Tarifa social de energia elétrica,
Minha casa minha vida, Carteira do idoso, Aposentadoria para pessoas de baixa renda,
Isencdo de pagamentos de taxa de inscri¢do em concursos publicos, ID Jovem, Enem.
PROGRAMA BOLSA FAMILIA — O Bolsa Familia ¢ um programa que contribui para o
combate a pobreza e a desigualdade no Brasil. Ele foi criado em outubro de 2003 e possui trés
eixos principais:

Complemento da renda — todos os meses, as familias atendidas pelo Programa recebem um
beneficio em dinheiro, que ¢é transferido diretamente pelo governo federal. Esse eixo garante o
alivio mais imediato da pobreza.

Acesso a direitos — as familias devem cumprir alguns compromissos (condicionalidades),
que t€ém como objetivo reforgar o acesso a educacdo, a satide e a assisténcia social. Esse eixo
oferece condi¢des para as futuras geracdes quebrarem o ciclo da pobreza, gracas a melhores
oportunidades de inclusdo social. As condicionalidades ndo tém uma légica de punicdo; e,
sim, de garantia de que direitos sociais basicos cheguem a populagdo em situagdo de pobreza
e extrema pobreza. Por isso, o poder publico, em todos os niveis, também tem um
compromisso: assegurar a oferta de tais servicos.

Articulacio com outras acdes — O Bolsa Familia tem capacidade de integrar e articular
varias politicas sociais a fim de estimular o desenvolvimento das familias, contribuindo para
elas superarem a situagdo de vulnerabilidade e de pobreza.

Desde 2011, o Bolsa Familia faz parte do Plano Brasil Sem Miséria, que reuniu diversas
iniciativas para permitir que as familias deixassem a extrema pobreza, com efetivo acesso a
direitos basicos e a oportunidades de trabalho e de empreendedorismo.

A gestdo do Bolsa Familia é descentralizada, ou seja, tanto a Unido, quanto os estados, o
Distrito Federal e os municipios tém atribuigdes em sua execugdo. Em nivel federal, o
Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) ¢é o responsavel pelo Programa, e a Caixa
Econdmica Federal ¢ o agente que executa os pagamentos.

O Programa Bolsa Familia esta previsto em lei — Lei Federal n® 10.836, de 9 de janeiro de

2004 — e ¢ regulamentado pelo Decreto n® 5.209, de 17 de setembro de 2004, e outras

normas.
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Quem pode participar: O Programa Bolsa Familia atende as familias que vivem em situacido
de pobreza e de extrema pobreza. Foi utilizado um limite de renda para definir esses dois
patamares. Assim, podem fazer parte do Programa:

v" Todas as familias com renda por pessoa de até R# 85,00 mensais;

v" Familias com renda por pessoa entre R$ 85,01 ¢ R$ 170,00 mensais, desde que
tenham criangas ou adolescentes de 0 a 17 anos.
Cadastramento: Nao existe um cadastro especifico do Programa Bolsa Familia. Na
realidade, quando a pessoa fala que fez o cadastro do Bolsa, ela se inscreveu no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal, ou apenas Cadastro Unico.
Os municipios e o Distrito Federal sdo os responsaveis pelo cadastramento das familias —
assim, as familias interessadas devem ir ao setor do Bolsa Familia ¢ do Cadastro Unico em
sua cidade. Em muitos locais, o cadastramento também pode ser realizado nos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social (Cras).
Mais informagdes sobre o cadastramento, tais como os documentos que a pessoa deve
apresentar ¢ o que ¢ considerado para o calculo da renda familiar.
Como as familias entram no Programa A inscricio no Cadastro Unico ndo garante a
entrada imediata no Bolsa Familia. A selegdo das familias é feita por um sistema
informatizado, a partir dos dados que elas informaram no Cadastro Unico e das regras do
programa. Nao ha interferéncia de ninguém nesse processo.
A concessdo do beneficio depende de quantas familias ja foram atendidas no municipio, em
relagdo a estimativa de familias pobres feita para essa localidade. Além disso, o governo
federal precisa respeitar o limite orgamentdrio do programa.
As familias selecionadas recebem um cartdo de saque, o Cartdo Bolsa Familia, emitido pela
Caixa Economica Federal (CAIXA) e enviado para a casa delas pelos Correios. Junto com o
cartdo, a familia recebe um panfleto com explicagdes sobre como ativa-lo, o calendario de
saques do Bolsa Familia e outras informagdes.
O Bolsa Familia é dindmico, isto ¢, todos os meses, ha familias que entram e outras que saem
do programa.
Como as familias saem do programa: O Bolsa Familia possui mecanismos de controle para
manter o foco nas familias que vivem em condi¢do de pobreza e de extrema pobreza. Por isso,

periodicamente saem familias do programa, principalmente porque nao atualizaram as
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informag¢des cadastrais ou porque melhoraram de renda, ndo se adequando mais ao perfil para
receber o beneficio.

O descumprimento dos compromissos nas areas de educagdo e de saide também pode levar
ao cancelamento do beneficio. Mas isso ¢ apenas em ultimo caso, pois o objetivo das
condicionalidades ¢é reforgar o acesso das familias mais pobres a direitos sociais.
O programa também tem instrumentos para dar seguranca aos (as) beneficiarios(as). Quando a
renda sobe para até meio salario minimo por pessoa, as familias podem ficar mais dois anos
no Bolsa Familia, desde que atualizem voluntariamente as informagdes no Cadastro Unico.
Esta é a chamada Regra de Permanéncia.

Ha ainda a possibilidade de as familias sairem por conta propria. Para tanto, elas precisam ir
ao setor do Bolsa ¢ do Cadastro Unico no municipio e solicitar o desligamento voluntario.
Nesses casos, a familia conta com o Retorno Garantido: num prazo de 36 meses apds o
desligamento e caso se enquadre novamente nos critérios do programa, podera voltar a
receber Bolsa Familia sem passar por novo processo de selegdo.

O valor que a familia recebe por més é a soma de varios tipos de beneficios previstos no
Programa Bolsa Familia. Os tipos e as quantidades de beneficios que cada familia recebe
dependem da composi¢do (numero de pessoas, idades, presenga de gestantes etc.) e da renda
da familia beneficiaria.

Beneficio Basico, no valor de RS 89,00

— Pago apenas a familias extremamente pobres (renda mensal por pessoa de até R$ 89,00).

Beneficios Variaveis (até cinco por familia):

Beneficio Variavel Pago as familias com renda mensal de até R$ 178,00 por
Vinculado a Crianga ou ao pessoa e que tenham criangas ou adolescentes de 0 a 15 anos
Adolescente de 0 a 15 de idade em sua composigao.

anos. E exigida frequéncia escolar das criancas e adolescentes entre

6 e 15 anos de idade.

RS 41,00
Beneficio Variavel Pago as familias com renda mensal de at¢ R$ 178,00 por
Vinculado a Gestante pessoa e que tenham gravidas em sua composigao.
Sao repassadas nove parcelas mensais.
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RS 41,00 O beneficio s6 ¢ concedido se a gravidez for identificada pela
area de saude para que a informagao seja inserida no Sistema

Bolsa Familia na Saude.

Beneficio Variavel Pago as familias com renda mensal de at¢é R$ 178,00 por
Vinculado a Nutriz. pessoa e que tenham criangas com idade entre 0 e 6 meses em
RS 41,00 sua composicao, para reforcar a alimentacdo do bebé, mesmo

nos casos em que o bebé ndo more com a mae.
Sao seis parcelas mensais.
Para que o beneficio seja concedido, a crianga precisa ter seus

dados incluidos no Cadastro Unico até o sexto més de vida.

Beneficio Variavel Vinculado ao Adolescente, no valor de RS 48,00 (até dois por familia).
— Pago as familias com renda mensal de até R$ 178,00 por pessoa e que tenham adolescentes
entre 16 e 17 anos em sua composigio. E exigida frequéncia escolar dos adolescentes.
Beneficio para Superacio da Extrema Pobreza, em valor calculado individualmente
para cada familia.

— Pago as familias que continuem com renda mensal por pessoa inferior a R$ 89,00, mesmo
apos receberem os outros tipos de beneficios do Programa.

— O valor do beneficio é calculado caso a caso, de acordo com a renda e a quantidade de
pessoas da familia, para garantir que a familia ultrapasse o piso de R$ 89,00 de renda por
pessoa.

BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA — BPC — O Beneficio de Prestacdo
Continuada da Assisténcia Social (BPC) ¢ um beneficio individual, n3o vitalicio e
intransferivel. Instituido pela Constitui¢do Federal de 1988, ele garante a transferéncia de um
salario minimo a pessoa idosa, com 65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia de qualquer
idade, que comprovem nao possuir meios de se sustentar ou de ser sustentado pela familia.
Para ter direito ao beneficio, o solicitante precisa comprovar que a renda mensal familiar per
capita ¢ inferior a um quarto do salario minimo. As pessoas com deficiéncia também precisam
passar por avaliagio médica e social realizadas por profissionais do INSS.

Onde solicitar o beneficio: O requerente podera obter orientagdes no Centro de Referéncia
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de Assisténcia Social (CRAS) da sua regifio. A concessio ¢ realizada pelo INSS. E necessario
agendamento para entrega da documentagdo, através do telefone 135.
Valor do beneficio: Um salario minimo, pago pela rede bancaria, por meio de cartio
magnético.
Requisitos para receber o bpc:
Para idosos:
v Ter 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade;
v Nio receber nenhum beneficio previdenciario;
v" Renda familiar inferior a ¥ (um quarto) do salario minimo por pessoa.
Para pessoas com deficiéncia:
v" Renda familiar inferior a ¥ (um quarto) do salario minimo por pessoa.
v Nio receber nenhum beneficio previdenciario;
v" Comprovar a deficiéncia e¢ o nivel de incapacidade para o trabalho e vida
independente por meio de avaliagdo de pericia médica e social do INSS.
Documentos necessarios para a solicitaciao:
v" Certiddo de nascimento ou casamento; ou Carteira de Identidade;
v" CPF (se possuir);
v" Comprovante de residéncia atualizado;
v" Documento legal nos casos de: procuragdo, guarda, tutela ou curatela.
Quantidade de Beneficiarios: BPC Idoso (406) — BPC Pessoa com Deficiéncia (467).
BPC NA ESCOLA — O Programa BPC na Escola tem como objetivo garantir o acesso ¢ a
permanéncia na escola de criancas e adolescentes com deficiéncia de 0 a 18 anos, que
recebem o Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC). Isso € feito por
meio de agdes intersetoriais com a participagdo da Unido, estados, municipios e do Distrito
Federal. E uma iniciativa interministerial, que envolve os ministérios do Desenvolvimento
Social (MDS), da Educagdo (MEC), da Saide (MS) e a Secretaria de Diretos Humanos
(SDH). Entre os principais objetivos estdo a identificagdo das barreiras que impedem ou
dificultam o acesso e a permanéncia de criangas e adolescentes com deficiéncia na escola e o
desenvolvimento de agdes intersetoriais, envolvendo as politicas de Assisténcia Social, de
Educacdo, de Saude e de Direitos Humanos. Para identificar essas barreiras, sdo aplicados

questiondrios aos beneficiarios durante visitas domiciliares. Posteriormente, é realizado o
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acompanhamento dos beneficiarios e de suas familias pelos técnicos dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), e das agdes intersetoriais desenvolvidas pelos
grupos gestores do Programa.

Quantidade de Beneficiarios: 70 crianga/adolescentes portadores de deficiéncia.

RENDA CIDADA - Renda Cidad3 é um programa de transferéncia de renda do Governo do
Estado de Sao Paulo e tem como objetivo atender familias em situagdo de pobreza, com renda
mensal familiar per capita de até meio salario minimo nacional, prioritariamente até % do
salario minimo, mediante a¢des complementares e transferéncia direta de renda, como apoio
financeiro temporario do Estado.

Cadastramento: O atendimento para de cadastramento de familias ¢ realizada nos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados da
Assisténcia Social (CREAS) e Centros POP. Confira aqui os telefones e enderecos. Para
orientagdes e esclarecimentos sobre o Programa Renda Cidada, o municipe pode entrar em
contato com o Portal de Atendimento SP 156, a ligagdo é gratuita e atende 24 horas todos os
dias.

Condicionalidades: Para a permanéncia da familia no programa ¢ necessario manter a
matricula e frequéncia escolar mensal minima de 75% para criangas e adolescentes entre seis
e 15 anos; e manter atualizada a carteira de vacina¢do das criangas menores de sete anos de
idade. A frequéncia nas agdes complementares oferecidas pelo Municipio e demais parceiros,
de acordo com o calendario e atividades estabelecidos pelo executor do programa,
respeitando, entretanto, a disponibilidade do beneficiario, devendo planejar as acdes em
conjunto com as familias do programa. Vale ressaltar, que o pagamento do beneficio ¢é
provisorio, de modo a disponibilizar a assisténcia necessaria para a familia se reestruturar e
superar a situagdo de vulnerabilidade.

O periodo de permanéncia do jovem no programa ¢ de 12 (doze) meses, podendo, mediante
reavaliacdo dos dados cadastrais, ser prorrogado por iguais periodos até o limite de 36 (trinta
e seis) meses. O pagamento da bolsa é de R$ 80,00 por meio de cartdo eletronico, emitido
pelo Banco do Brasil.

Capacidade de Atendimento: até 200 familias.

ACAO JOVEM - O Agio Jovem é um programa de transferéncia de renda do Governo do

Estado de Sao Paulo que visa estimular a conclusdo da escolaridade basica, e oferecer agdes
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complementares e de apoio a iniciagdo profissional. O objetivo ¢é a inclusdo social de jovens
em situagdo de pobreza ou extrema pobreza, promovendo a conclusdo da escolaridade basica
e o desenvolvimento pessoal mediante a transferéncia direta de renda com apoio financeiro
temporario do Estado. O jovem, para ser inserido neste programa, deve ter de 15 anos até 24
anos ¢ 11 meses de idade, ter o ensino fundamental ou médio incompleto, e suas familias
devem ter renda per capita de até meio salario minimo nacional, prioritariamente até 4 do
salario minimo.

Cadastramento: O atendimento para de cadastramento ¢é realizada nos Centros de Referéncia
da Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia Social
(CREAS) e Centros POP. Confira aqui os telefones e  enderecos.
Para orientagdes e esclarecimentos sobre o Programa A¢ao Jovem, o municipe pode entrar em
contato com o Portal de Atendimento SP 156, a ligagdo ¢é gratuita e atende 24 horas todos os
dias.

Condicionalidades: Para a permanéncia do jovem no programa € necessario manter a
matricula no ensino regular de educagéo basica, ensino médio ou ensino de jovens e adultos —
EJA, com frequéncia escolar mensal minima de 75%. O jovem também deve frequentar as
atividades disponibilizadas por institui¢des parceiras da Prefeitura.

O periodo de permanéncia do jovem no programa ¢ de 12 (doze) meses, podendo, mediante
reavaliacdo dos dados cadastrais, ser prorrogado por iguais periodos até o limite de 36 (trinta
e seis) meses. O pagamento da bolsa é de R$ 80,00 por meio de cartdo eletrénico, emitido
pelo Banco do Brasil.

Capacidade de atendimento: 70 adolescentes/jovens.

PROGRAMA VIVA LEITE: é um projeto social de distribui¢do gratuita de leite fluido,
pasteurizado, com teor de gordura minimo de 3%, enriquecido com ferro e Vitaminas A e D.
Objetivo: Oferecer um complemento alimentar seguro e de alto valor nutritivo as pessoas de
baixa renda, além de gerar de forma indireta, novos empregos no campo.

Auxilio: De 15 litros de leite por més/ beneficidrio inscrito.

Quem pode se beneficiar: Criancas de 6 meses a 6 anos e 11 meses de idade, pertencentes a
familias com renda mensal de até dois salarios minimos.

Quem tem preferéncia no cadastramento? Todas as familias devem estar devidamente

inscritas no Cadastro Unico, pois o programa seleciona criangas pertencentes a familias em
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que o chefe de familia estd desempregado ou se a mae for arrimo de familia, ndo tendo o
municipio portanto, autonomia para cadastrar uma familia especifica.

Obrigac¢des do beneficidrio: Para continuar a receber o leite enriquecido, a mae/responsavel
deve assumir alguns compromissos como:

v" Manter a vacinagido da crianga em dia.

v Buscar o leite na data e horarios combinados.

v" Comparecer as palestras informativas sempre que forem agendadas.

v’ Levar a crianga beneficiaria para pesar e medir a cada quatro meses.

v’ Assinar a ficha de controle de recebimento do leite.

v’ Nio faltar a entrega do leite por mais de trés vezes consecutivas sem justificativa.
Capacidade de atendimento: 589 criangas perfazendo um total de 8.835 litros mensais de
leite.

PROGRAMAS HABITACIONAIS: Tem por finalidade implementar as diretrizes da
politica habitacional do municipio, planejando e coordenando a implantacdo de projetos
habitacionais de interesse social do municipio; desenvolvendo programas, em parceria com o
Governo Federal, Estado, Cooperativas e Sindicatos, visando a constru¢do de moradias

populares.

7.2 Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
O Cras oferta o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (Paif) e o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). No Cras, os cidaddos também sao
orientados sobre os beneficios assistenciais e podem ser inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal.
SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA — PAIF -
Este servico visa o trabalho social com familias, priorizando as que se encontram em
situacdes de vulnerabilidades e risco social objetivando apoio, prevengao a ruptura de lagos,
promocgao ao acesso a direito e melhoria da qualidade de vida.
As agdes realizadas no ambito do PAIF estdo pautadas em atendimentos as familias, visitas
domiciliares, orientacdes e encaminhamentos a outros servigos e politicas publicas, apoiando
também ag¢des comunitarias por meio de palestras, campanhas e eventos junto a comunidade

referente a questdes positivas ou negativas do cotidiano da populagao.
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Capacidade de Atendimento: 500 familias/individuos — média mensal de atendimento 550
familias/individuos.

CRAS VOLANTE - Consiste em desenvolver os mesmos servigos ¢ agdes do PAIF através
do deslocamento de profissionais do CRAS local até os distritos pertencentes ao municipio de
Tanabi. A finalidade é facilitar o acesso aos servigos assistenciais para familias que residem
distante.

Capacidade de Atendimento: 120 familias/individuos — média mensal de atendimento 95
familias/individuos.

REUNIOES SOCIOASSITENCIAIS MENSAIS:- Realizadas com beneficiarios dos
Programas de Transferéncia de Renda (Bolsa Familia e Renda Cidadd) os encontros
acontecem em datas predeterminadas, dependendo do bairro dos usuarios, sendo os do Grupo
I moradores dos bairros Covizzi; Jd. Gléria; Jd. Brasilia; Centro; S. Monica; V1. Rica e Z¢
Onha, acontecem sempre na 2* Ter¢a Feira do més, Grupo II moradores dos bairros N.
Tanabi; Bom Jesus; COHAB 1II e III e Grupo III moradores dos bairros Sitio do Estado, Jd.
Centenario, V1 Tomaz, Resid. De Paula eSdo Judas, sdo desenvolvidos temas em torno de
cidadania, direitos e empoderamento dos usuarios.

Capacidade de Atendimento: todas as familias/individuos dos programas de transferéncia de

renda — média mensal de atendimento 250 familias/individuos.

OFICINA PAIF: Os encontros acontecem sempre na 1% e ultima Ter¢a Feira do més com o
objetivo de desenvolver as potencialidades e busca por autonomia. Ap6s as mulheres tem a
ope¢ao de participar das oficinas de Patch-Aplique, Artesanato entre outras.

Capacidade de Atendimento: 15 familias/individuos — média mensal de atendimento 10

familias/individuos.

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - IDOSO
(Para usuarios do BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada e Idosos):- Os encontros
acontecem sempre nas 2% Terca Feira do més, s@o abordados temas que levam a reflexdes,
orientacdes e a troca de experiéncias para a melhoria dos beneficidrios  oportunizando o
acesso as informagdes atuais sobre as familias.

Capacidade de Atendimento: 60 individuos — média mensal de atendimento 45 individuos.
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SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 18 A 59
ANOS — (Para usudrios entre 18 a 59 anos) — As oficinas sdo desenvolvidas semanalmente na
segunda e terca- feira, das 17:00 as 19:00 horas desenvolvendo as técnicas de Patch- Aplique
e Artesanato.

Capacidade de Atendimento: 20 individuos — média mensal de atendimento 15 individuos.

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 6 A 15
ANOS — (Para usuérios entre 6 4 15 anos, priorizando criangas e adolescentes que estejam em
vulnerabilidade social ou risco).Os encontros sdo semanais de segunda, ter¢a, quarta e sexta —
feira, esse servigo visa na constitui¢do de espago de convivéncia, formagao para participago e
cidadania.

Capacidade de Atendimento: 30 criancas e adolescentes — média mensal de atendimento 30

criangas e adolescentes.

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 15 a 17
ANOS e PROGRAMA ACAO JOVEM (15 a 24 ANOS) — O publico alvo sdo adolescentes
de 15 a 24 anos, priorizando as familias com vulnerabilidades atendidas pelo PAIF e
Programa Acdo Jovens com o objetivo da conclusdo da escolaridade basica. Os encontros
acontecem quinzenalmente de quarta- feira e busca organizar- se de modo a ampliar trocas
culturais e de vivéncias.

Capacidade de Atendimento: 25 adolescentes — média mensal de atendimento 25

adolescentes.

PROGRAMA CRIANCA FELIZ:

O Programa Crianga Feliz surge como uma importante ferramenta para que familias com
criancas entre zero e seis anos oferecam a seus pequenos meios para promover seu
desenvolvimento integral.

E uma estratégia alinhada ao Marco legal da Primeira Infincia que traz as diretrizes para a

formulagdo e a implementagdo de politicas publicas para a primeira infincia em atencdo a
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especificidade e a relevancia dos primeiros anos de vida no desenvolvimento infantil e no
desenvolvimento do ser humano.

Foi instituido por meio do Decreto n° 8.869, de 5 de outubro de 2016, e alterado pelo Decreto
n® 9.579, de 22 de novembro de 2018, de carater intersetorial e com a finalidade de promover
o desenvolvimento integral das criangas na primeira infincia, considerando sua familia e seu
contexto de vida.

O Crianga Feliz tem como publico prioritario:

v" Gestantes, criancas de até 3 (trés) anos e suas familias beneficiarias do Bolsa Familia;

v’ Criangas de até 6 (seis) anos e suas familias beneficiarias do BPC2;

v’ Criangas de até 6 (seis) anos afastadas do convivio familiar em razio da aplicagdo de
medida protetiva prevista no Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Capacidade de Atendimento: 150 atendidos

ATIVIDADES
2019 | 2020 | 2021 2022
Atendimento socioassistencial individual com X X X X
assistentes sociais.
Visitas Domiciliares para usuarios X X X X
CRAS Volante nos bairros de Ecatu, Rincdo e X X X X

Ibiporanga com toda equipe referenciada.

SCFV Crianga e adolescente de 06 a 15 anos com X X X X

atividades diarias.

Reunido Bolsa Familia/Renda Cidadd com equipe X X X X

técnica responsavel

Acgdes socioeducativas com adolescentes do X X X X
Programa Ac¢édo Jovem

Oficina de Artesanato X X X X
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Oficina de Manicure X X X X
Oficina de Cabeleireiro X X X X
Oficina Patch Aplique X X X X
SCFV Idosos, com reunides socioeducativas X X X X

realizadas pela equipe técnica

Pascoa com os SCFV Idoso/A¢ao Jovem e Crianga e X X X X
Adolescente

Més das Mulheres com atividades para todos os X X X X
grupos.

Café da tarde para mulheres atendidas pelo PAIF X X X X
Orientagdo e Prevengdo sobre o enfrentamento do X X X X

abuso e exploracdo Sexual de crianca e adolescente

nos grupos.
Dia das Maes X X X X
Festa Junina X X X X
Més dos pais X X X X
Orientagdo e Prevencgdo sobre o tema Suicidio nos X X X X
grupos.

Orientagao e Prevencdo sobre Cancer de Mama X X X X
Mobilizag¢éo e Prevengdo ao Dia do Idoso X X X X
Confraternizagdo grupos Bolsa Familia X X X X
Confraternizagao SCFV Idoso/Crianga e X X X X

Adolescente/Ac¢do Jovem
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7.3 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
A unidade deve, obrigatoriamente, ofertar o Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado
a Familias e Individuos (PAEFI), podendo ofertar outros servigos, como Abordagem Social e
Servigo para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias. Servigos Especializado para
pessoas em situagdo de rua, e a unidade oferta ainda o servico de Medidas Socioeducativas
em Meio Aberto.
Além de orientar e encaminhar os cidaddos para os servigos da assisténcia social ou demais
servigos publicos existentes no municipio, no CREAS também se oferece informacgdes,
orientacdo juridica, apoio a familia, apoio no acesso a documentagdo pessoal e estimula a
mobiliza¢do comunitaria.
Programa: Servico de Protecao Social as Criancas e aos Adolescentes Vitimas de
Violéncia, Abuso e Exploracao Sexual e suas Familias:
Capacidade de Atendimento: 80 individuos — média mensal de atendimento 95.
Acoes diarias desenvolvidas:
Atendimento individual ou em grupo para familias e individuos;
Discussdes de casos;
Grupo de apoio familiar (todas segundas feiras das 13 as 16) tendo como objetivo orientacado
familiar pautadas nas demandas apontadas no decorrer do acompanhamento sistematizado
com as familias bem como as demandas espontaneas que surgem no decorrer das agdes;
Visitas domiciliares para conhecer a realidade das familias atendidas, bem como adquirir
vinculos com as mesmas;
Encaminhamento das criangas e adolescentes vitimas de violéncias como também suas
familias aos programas existentes na rede de atendimento;
Acgdes desenvolvidas com individuos e familias com quaisquer de seus direitos violados bem
como orientacdo as familias.
Assessoria juridica, aos usuarios do CREAS;
Elaboracdo de materiais educativos sobre prevencdo e combate a violéncia e exploragao

sexual contra criangas e adolescentes;
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Realizacdo de oficinas que desenvolvem atividades ludicas e dindmicas, a fim de favorecer o
entrosamento estimulagdo ao convivio e interagdo social, assim como construgdo de vinculos.
Programa: PAEFI — Programa de Atencio Especial a Familias e Individuos

Capacidade de Atendimento: 180 individuos entre eles (idosos, deficientes e pessoas em
situacdo de rua — média mensal de atendimento 135 individuos/familias, 30 idosos, 20
deficientes e 3 pessoas em situagdo de rua.

Acdes diarias desenvolvidas:

Acolhida; escuta; estudo social; diagnostico socioecondmico; visitas domiciliares
monitoramento e avaliacdo do servigo; orientagdo e encaminhamentos para a rede de servigos
locais; construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagdo s6cio familiar;
atendimento psicossocial; orientagdo juridico-social, articulagdo interinstitucional com os
demais orgdos do Sistema de Garantia de Direito, encaminhamentos para inclusdo das
familias no Cadastro Unico para Programas Sociais, apoio a familias na sua fungio protetiva;
acesso a documentagdo; mobiliza¢do, identificacdo da familia extensa ou familia ampliada;
articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras
politicas publicas setoriais; articulag@o interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; estimulo ao convivio
familiar, grupal e social; mobilizagdo para o fortalecimento do convivio e de redes sociais de
apoio; acdes para a reinsercdo familiar e comunitaria de pessoas em situacéo de rua.
Programa: Medidas Socioeducativas em Meio Aberto — Liberdade Assistida (LA) e
Prestacio de Servico a Comunidade (PSC)

Capacidade de Atendimento: 9 adolescentes e suas familias. Média mensal de atendimento 12
adolescentes.

Acdes diarias desenvolvidas:

Auxilio no acompanhamento e orientacdo ao adolescente e sua familia, de forma sistematica,
mobilizando-os e contribuindo para inseri-los, quando necessario, em programas
socioassistenciais e de outras politicas ptblicas; supervisdo da frequéncia e o aproveitamento
escolar e fornecimento das informagdes acerca do cumprimento da medida e monitoramento
dos encaminhamentos realizados para a promotoria, mediagdo das relagdes do adolescente
com 0s espagos sociais com os quais este apresenta dificuldade em interagir, articulagdo com

as demais politicas publicas assegurando a intersetorialidade na execug¢do das medidas
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socioeducativas, bem como estreitamento na articulagio com a Vara da Infancia e da
Juventude, com a Promotoria da Infancia e da Juventude, com a Defensoria Publica e outros
orgaos de defesa de direitos e com a ampla rede prestadora de servigos acionadas para atender
as necessidades e demandas dos adolescentes e de suas familias quando necessario;
elaboracdo do PIA; Grupos de fortalecimento de vinculos com as familias dos adolescentes;
Oficinas, Palestras e rodas de conversas para conscientizacdo abordando diversos temas;

Visitas domiciliares.

ATIVIDADES

2019 | 2020 | 2021 | 2022

Grupo para adolescentes em situagdo de risco

e/ou violagdo de direitos X X X X

Identificagdo de possiveis lacunas existentes no

sistema de garantia de direitos X X X X

Grupo de Maes X X X X

Criagao de um grupo para pais e responsaveis

X X X X
Acompanhamento psicossocial as familias
usuarias por meio de: Acompanhamentos;
Visitas domiciliares; Visitas institucionais; X X X X
Articulagdo da rede/encaminhamentos.
Realizacdo de palestras de Prevencdo com X X X X
diversos temas
Realizacdo de capacitacdo para a equipe
técnica X X X X
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Redistribuicdo de casos aos membros da equipe X X X X

Contratacdo de Recursos Humanos para X X X X

compor a Equipe Minima

Atencdo a agressores € a outros transgressores

de direitos X X X X
Reunides de Equipe X X X X
Reunides de Pais ou responsaveis X X X X
Lanches apds grupos e atividades X X X X

Semana do Enfrentamento e Combate ao

Abuso e Exploragao Sexual X X X X

Passeios com Criangcas e Adolescentes X X X X

inseridos nos Programas

Comemoracgao do Dia das Maes X X X X
Festa Junina X X X X
Comemoracdo do Dia dos Pais X X X X
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Comemoracdo do Dia das Criangas

X X X X
Confraternizagdo Final de Ano X X X X
8. PREVISAO DE RECURSOS:
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
TIPO DE | PUBLICA | PRIVADA | PUBLICA | PRIVADA | PUBLICA | PRIVADA | PRIVADO
PROTECAO
BASICA 200.000,00 384.300,00 29.653,68 52.836,56 242.800,00 0,00 30.000,00
ESPECIAL DE | 80.000,00 96.525,00 91.500,00 59.549,44 122.400,00 59.400,00 200.000,00
MEDIA
COMPLEXIDADE
ESPECIAL DE | 320.000,00 159.131,00 33.973,68 44.296,56 60.000,00 17.520,00 90.000,00
ALTA
COMPLEXIDADE
SUBTOTAL 600.000,00 639.956,00 155.127,36 156.682,56 425.200,00 76.920,00 320.000,00
TOTAL 1.239.956,00 311.809,92 502.120,00 320.000,00
TOTAL GERAL 2.373.885,92
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Conselho Municipal de Assisténcia Social de Tanabi

Estado de S3o Paulo

Rua Jorge Tabachi—Centro — CEP: 15170-000 — TANABI — SP— Fone: 32721322

cmas.tanabi@hotmail.com

RESOLUCAO 04/2019

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, regido pela Lei Municipal n°
2.227/09, no uso de suas atribuicées legais, em reunido dia 25/06/2019,ata

06/2019 aprova por unanimidade o Plano Municipal de Assisténcia Social
2019 a 2022.

Tanabi, 25 de junho de 2019.
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Ana Vitoria I\/%SN
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Presidente CMAS
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